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Bu Sayula:

Yeni sayimizla tekrar merhaba.

Bir onceki sayiya kiyasla, bu sayimizin daha
baska oldugunu soylemeyi isterdik. Ancak
tilkemizde hukuksuzluk, gozalt1 ve tutuklamalar
hiz kesmeden devam ediyor. Emekgiler haklar:
icin, 0grenciler daha umutlu bir gelecek icin,
kadinlar yasamlarini kusatan dinci gericilige
kars1 yasamda kalabilmek i¢in biiyiik bir ugras
veriyor. Yetmiyor, kar ve rant hirsiyla talan
edilen ormanlarimiz, derelerimiz, kiyilarimiz
i¢in giin giin direniyoruz.

Bilim ve teknigin 1s18inda esit, ozgiir, laik ve
adil bir gelecekte yasamak igin siyasi iktidarin
topyekun saldiris1 karsisinda topyekun bir
miuicadeleyi biiyiitiiyoruz.

Bu sayimizda Birligimiz TMMOBnin bilim
ve teknigin izinde, dort bir yanda boy veren
toplumsal miicadelelere dair yaptigi1agiklamalars,

yukselttigi sesi ve eylemleri bulacaksiniz.

Iyi okumalar...
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SIVAS KATLIAMINI UNUTMAYACAGIZ!

TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz, 1 Temmuz 2025 tarihinde 2 Temmuz 1993 Sivas

tmmob
EMIN KORAMAZ:
B A S I N SiVAS KATLIAMINI
UNUTMAYACAGIZ!

ACIKLAMASI

Gericiligin  Ulkemizde gerceklestirdigi en bulyilk
katliamlardan birisi olan 2 Temmuz Sivas Katliami’'nda
katledilen, aralarinda ¢cok degerli aydin ve sanatginin da
bulundugu yurttaslarimizi sevgi ve saygi ile aniyoruz.

Bundan 32 yil dnce gergeklesen katliamda sadece 35
glizel insanimizi degil, sanatimizla, edebiyatimizla ve
kiltirimuzle olan degerli baglarimizi yitirdik. O glin
Madimak Otelini saran atesin ve dumanin iginde,
insanhigimiz ve vicdanimiz onarilmaz yaralar aldi.

Tarihimizle ylizlesmeden, gegmisimizle hesaplasmadan
ortak bir gelecek insa edemeyiz. Tlrkiye’deki toplumsal
kutuplasmanin bu denli biyik olmasinin ardinda,
yasadigimiz toplumsal travmalar karsisinda ortak
duygular gelistiremememiz, ortak tavir alamamamiz
yatmaktadir. Uzerinden gecen bunca yila ragmen bizler
Sivas Katliamiile yiizlesemedik. Ustelik, 2024 yilinin Eyliil
ayinda Ankara Adliyesi 1’inci Agir Ceza Mahkemesi’nde
davanin, zamanasimi gerekce gosterilerek dismesi

Katliami'nin vil déniimii dolayisiyla bir basin agiklamasi yapti.

yoniinde karar verildi. Bu yil ise agirlastiriimis miiebbet
cezasl alan 23 kisiden 17’si tahliye edildi.

Bu kararlar tarihimize kara bir leke olarak yazilmistir.
Aydinlk, esit ve 6zgiir bir gelecek icin her ne olursa olsun
disiinceleri, inanglari, yasam tarzlari farkh oldugu icin
insanlari katleden karanlikla hesaplasmak zorundayiz.

Hesaplasamadigimiz o karanlik, bugtin ilkemizde hala
farkli yasam tarzlari, farkh inanclar, farkh kalttrler
sistematik bir siddet ve dislamayla yiz ylze kaliyor.
Sivas’ta yasadigimiz katliam her farkh fikrin karsisina
bir tehdit olarak cikariliyor. Binalar kusatiliyor, tash
sopali saldinlar duzenleniyor ve ne yazik ki siyasi
iktidar tiim bu tehdit ve saldirilara géz yumuyor.

Tek tip yasam tarzi, tek mezhebe indirgenmis bir inang
sistemi, erkek egemenligine dayal toplumsal iliskiler
ve muhafazakar kiltirel degerler iktidar tarafindan
tim topluma dayatiliyor.

Toplumumuzu icten ice clrlten, birbirimizle olan
derin baglarimizi sirekli kemiren bu yozlasmayi
durdurmamiz gerekiyor. Bunun igin de tarihimizle
hesaplasmamiz, sorumlulardan hesap sormamiz
gerekiyor. Dinci gericiligin, fasizmiz ve irk¢iigin bizi
surikledigi batakhk karsisinda, esitlik, 6zgtrlik, laiklik,
demokrasi ve baris lzerine insa edilmis ortak bir
gelecek umudunu yesertmemiz gerekiyor.

TMMOB olarak, 2 Temmuz 1993 tarihinde yasadigimiz
katliami lanetliyoruz. Kimsenin diisinceleri, inanglari ve
yasam tarzlari nedeniyle katledilmedigi aydinlik bir Tlrkiye
icin micadele kararlihgimizi bir kez daha dile getiriyoruz.

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani

HIiC BITMEYEN ACIL GAGRI: ORMANLARIMIZ YANIYOR!

TMMOB Yo6netim Kurulu Baskani Emin Koramaz, 2 Temmuz 2025 tarihinde "Hig Bitmeyen Acil Cagri:
Ormanlarimiz Yaniyor!" bashkl bir basin agiklamasi yapti.

tmmob

TlRK MOMENDIS v ISR ODALAR! 8IRLIGH

EMIN KORAMAZ:

B AS I N Hi¢ BITMEYEN ACIL CAGRI:

ACIKLAMASI ORMANLARIMIZ YANIYOR!

haberleri

Ulkemizin dort bir yaninda yasanan orman yanginlari
nedeniyle buyuk Gzlntl icindeyiz. Yanginda evlerini,
tarim arazilerini, seralarini ve hayvanlarini kaybeden
tim vatandaslarimiza ge¢mis olsun dileklerimizi
iletiyor, onlarla dayanisma duygularimizi paylasiyoruz.

Ne yazik ki, yalnizca son 4 giinde ilke genelinde 263
orman yangini ciktl. Bunlarin 259’u kontrol altina
alinmis, genis alana yayilan izmir Menderes, Seferihisar
ve Hatay’daki yanginlar ise ancak bu sabah itibariyle
kismen kontrol altina alinabilmistir. Bununla birlikte
AFAD, izmir ve Bilecik’te orman yanginlarindan etkilenen
ilceleri “Genel Hayata Etkili Afet Bolgesi” ilan etmistir.

Her yil yasadigimiz bu felaketler, orman yanginlariyla
miicadelenin basit bir sondirme isi olmadigini goste



riyor. OGM (Orman Genel MudurlGgi) yilardir orman
yanginlarini 6nleme galismalari yapmak yerine, yangin
sondirme calismalarina odaklanmis durumdadir.
Bu acik bir gérev ihmalidir, bu ihmalle kaybettigimiz
sadece dogamiz degil, hepimizin gelecegidir.

Orman vyanginlarini  6nlemek, risklerini azaltmak ve
etkilerini en aza indirmek hepimizin yurttaslik ddevi olsa da
asil sorumluluk basta Orman Bakanligi olmak tizere kamu
kurumlarinin ve siyasi iktidarin anayasal ve yasal gorevidir.

Son vyillarda ormanciliktaki 6zellestirme politikalari
sonucunda tohum toplama, fidan yetistirme, dikim,
agac¢ kesimi ve tasima gibi uygulamalarin sermaye
eliyle yaptirilmasi, orman koylilerinin ormanlara
yabancilasmasina neden olmustur.

Yangin riski altindaki bolgelerde ivedilikle risk analizleri
yapilmal, gerekli tedbirler alinmali ve acil durum
eylem planlari hazirlanarak hayata gecirilmelidir. Bu
adimlar, en az kurtarma ve yardim c¢alismalari kadar
onemlidir ve ihmal edilemez.

Anayasa’nin 169. Maddesi, yanan ormanlarin yerine yeni
orman yetistirilmesini gérev ve 6dev olarak tanimlamistir,
Orman fidanliklari ise ormanlastirma igin kritik dneme
sahiptir. Oysa yanginlar bu kadar can yakici bir glindemken,
Aydin Orman Fidanlig’'nin satisi anayasal bir sugtur.

Turkiye’deki orman vyanginlarinin ylizde 90’indan
fazlasinin insan kaynakli oldugu OGM tarafindan
actklanmistir. Bu yanginlarin sorumlularini ve kok
nedenlerini arastirip buna uygun o6nlemler almak ve
buna uygun ormancilik politikalari gelistirmek OGM’nin
goreviyken bu gorev yillardir yerine getirilmemistir.

Orman yanginlarinin biyik felaketlere déntismesinin
engellenmesi, yanginlarin yaratacagi dogal ve
toplumsal yaralarin sarilmasi igin 0nceden 0Onlem
alinmasi zorunludur. Ormanlarimizin madencilik, tas
ocaklar, turizm, enerji ve benzeri gerekgelerle amag
dist kullanilmasina son verilmelidir.

Ormanlarin  dogal vyapisini, su  kaynaklarini,
biyogesitliligini  ve  iklim  (zerindeki  olumlu
etkilerini koruyan politikalar, ekonomik g¢ikarlarin
oninde tutulmalidir.  Ormanlarin  pargalanmasini
ve sermayenin c¢ikarlari ugruna yok edilmesini
engelleyecek, bu degerli varliklarin yeterli bitge ve
uzman personelle yonetilmesini ve gelecek nesillere
tasinmasini saglayacak kamucu politikalar ivedilikle
hayata gegcirilmelidir.

Uyariyoruz ve onlemler konusundaki dnerilerimizi bir
kere daha paylasiyoruz:

Bu kapsamda:

186 vyillik deneyime sahip ormancilik o6rgitd,
ormanlarin  korunmasi konusunda vyeterli sayida
orman muhafaza memuruna sahip degildir. Ormancilik
orgutlindeki rotasyona ve liyakat esasli olmayan
atamalara son verilmelidir.

haberleri

tiirkmiiltendisuemimnroulunllirliji| 3

Yanginla miicadele hem teknik hem de riskli bir alandir.
Bolgelere hakimiyet en 6nemli unsurdur. Bu nedenle
gorevli personelin devamliligl kadar orman koylisiinin
katkisi da vazgegilmezdir. Orman yanginlarinin 6nlenmesi
ve sondirme islemlerini yirutecek ekiplerde oncelikli
olarak orman koylustine yer verilmeli, bu sayede orman
koylulerinin ormana yabancilagmasi engellenmelidir

Anayasa’nin  169. maddesinde yer alan gorevler
eksiksiz ve kosulsuz olarak uygulanmalidir. Bakanlik
ve Orman Genel MudirlGgi’'nin oncelikli gorevi,
anayasada belirtildigi izere, yanan ormanlarin yerine
yeni ormanlar yetistirmek ve bu alanlarin baska
amaglarla kullanilmasini engellemektir.

Anayasa’nin 170. maddesi, ormanlar icinde veya
bitisigindeki koyler halkinin kalkindirilmasi, ormanlarin
ve bitinliglinin korunmasi bakimindan, ormanin
gozetilmesi ve isletilmesinde Devlet ile bu halkin is
birligini 5ngdérmistiir. Orman koylisiiniin ormanlara ve
orman koylerine yeniden kazandirilmasi saglanmalidir.

Ormancihk  o6rgliti  yanginlar  sirasinda  yerel
yonetimler, demokratik kitle 6rgiitleri ve diger kamu
kurumlari ile esgidiim icinde calismayi 6ngoéren bir
eylem plani yapmalidir.

Yangin sondiirme ¢alismalarinda kargasay! onleyecek
bir diizenleme yurutilmeli; yasal yangin amiri disinda
kalan iradenin inisiyatif almasi engellenmelidir.

Yanginlarin cikisini engellemek icin oncelikle orman
koylerinde yasayan halk, kamu gorevlileri ve bolgedeki
isletmelerin personelleri egitilmelidir. Turkiye'deki
orman yanginlarinin  ¢ogunun insan  kaynakli
oldugu OGM tarafindan agiklanmistir. Bu nedenle
kasitli cikarilan yanginlar icin agir cezai yaptirimlar
uygulanmasi buyik 6nem tasimaktadir.

Aniz Yakilmasi kayitsiz sartsiz engellenmeli, elektrik iletim
hatlarinin saglig1 periyodik olarak kontrol edilmeli, orman
yangin seritlerinin her yil diizenli olarak bakimi yapilmali,
tarim arazileri ile orman alanlarinin birlestigi sinirlarda
yanginin sigramasini engelleyecek onlemler alinmalidir.

Yangin riski yiksek zamanlarda orman alanlarina
girislerdeki kisitlamalar herkese ve her kesime esit
ve etkin bir sekilde uygulanmalidir. Bazi sektorlere
tam kisitlama getirilirken, hayvan otlatmasina bile
izin verilmeyen orman alanlarinin madencilik, turizm,
enerji ve yapi sektori gibi alanlara agilmasi gibi celiskili
uygulamalardan vazgegilmelidir.

Orman yanginlari sonrasl raporlamalarda; yanginin
cikistarihi, yanan alanin konumu, topografik yapisi, ¢ikis
nedeni, meteorolojik kosullar ve yangin sonrasi alanin
hangi amagla kullanildigi gibi bilgilere seffaf ve eksiksiz
olarak yer verilmelidir. Bu, gelecekteki yanginlar icin
kapsamli dnlemler alinmasini saglayacaktir

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
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BU GIDISE DUR DIYELIM! INSANCA BiR YASAM iSTIYORUZ!

TMMOB Yo6netim Kurulu Baskani Emin Koramaz, 3 Temmuz 2025 tarihinde yaptigi agiklamayla
"Kamu emekgilerinin, iscilerin, emeklilerin maas zammi, TUiK’in
saibeli enflasyon rakamlari uyarinca degil, emekgilerin icinde bulundugu derin yoksullasma ve alim giicii
kaybi dikkate alinarak yapilmak zorundadir." dedi.

tmmob
EMIN KORAMAZ:
B AS I N BU GIDiSE DUR DiYELIM!
INSANCA BIR YASAM
AGIKLAMASI isTivOorRUZ!

Ulkemiz halkin cebine giren her kurusun enflasyon
karsisinda eridigi, gelirde ve vergide adaletsizligin had
safhada oldugu agir bir ekonomik krizden gegcmektedir.

Basta temel gida maddeleri olmak Uzere akaryakita,
dogalgaza, elektrige birbiri ardina fahis zamlar yapiimakta,
ev kiralari, ulagim Ucretleri, haberlesme giderleri akil
almayacak kadar yukselmektedir. En temel haklarimiz
olan saglik, barinma, egitim, sosyal giivenlik, emegiyle
gecinenler icin neredeyse birer liks haline getirilmistir.

Siyasi iktidar, kendi politik tercihlerinin ve gosteris
ekonomisinin yarattigi yikimin altinda ezilen halki
rahatlatacak tedbirler almak vyerine, krizin yikina
timayle yurttaslara bindiren vergi yuku ve zamlarla
durumu daha da kotilestirmektedir.

TUIK enflasyon verileriyse bu gidisati adeta hayali
bir tablo yaratarak yok saymaya ¢alismaktadir. Ancak
her ne olursa olsun biliyoruz ki TUIK rakamlari sahte,
yasadigimiz yoksulluk, achk ve sefalet gergektir!
Siyasi iktidarin talebine gore yayinlanan verilere degil
gecinemeyen milyonlarin sesine kulak verilmelidir.

Aclik ve sefaletin olagan hale getirildigi bir diizende
emekgilerin, emegiyle gecinenlerin artik yasama sansi
kalmamistir. Oyle bir Glke haline geldik ki artik sadece
kendi hayatlarimizdan degil, gelecek kusaklarimizin,
cocuklarimizin  hayatlarindan da feragat ederek
yasamak zorunda kalmaktayiz.

Siyasi iktidara bir kez daha sesleniyoruz; Kamu
emekgilerinin, iscilerin, emeklilerin maas zamm,
TUIK'in saibeli enflasyon rakamlari uyarinca degil,
emekgilerin iginde bulundugu derin yoksullasma ve
alim giicli kaybi dikkate alinarak yapilmak zorundadir.
Insanca yasamaya yetecek bir gelir diizeyini saglayacak
maag zammi yapilmalidir. Halkin cebindeki paranin
degerini her gecen gin distren hayat pahaliligina ve
zamlara son verilmelidir.

TMMOB olarak, bu karanlik igerisinde, siyasi iktidarin
kendi varhgini sirdirebilmek icin yarattigl devasa
ekonomik yikin halka yuklenmesine, krizin bedelinin
emegiyle gecinen kesimlere Odetilmesine sessiz
kalmayacagiz. Her zaman oldugu gibi bugiin de emekten
yana, esit, 6zglr ve adil bir gelecek icin tim emekgilerle
omuz omuza muicadele etmeye devam edecegiz.

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani

TMMOB - TTB: GUMHUI!BA§I(ANLIGI GENELGESIYI.E
YENIDEN KURULAN isG KONSEYI'
UZMANSIZ, YETKIiSiz VE HUKUMSUZ!

TMMOB ve TTB, 4 Temmuz 2025 tarihinde "Cumhurbaskanligi Genelgesiyle Yeniden Kurulan iSG
Konseyi: Uzmansiz, Yetkisiz ve Hiikiimsiiz!" baslikh ortak bir basin agiklamasi yapti.

iscisagligi ve is glivenliginin, 6zel bir yasanin giindemde
olduguyillardan buyana, 6zenle ve titizlikle ele alinmasi
gereken hayati bir alan oldugu, bizler tarafindan her
zaman vurgulandi. Bu alana yonelik calismalarin, Tirk
Miihendis ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB) ve Turk
Tabipleri Birligi (TTB)'nin de yer aldigi meslek orgtleri,
sendikalar, ilgili kamu kurumlari ve Universitelerin
katihmiyla; ¢cogunlugu emek ve meslek orgitlerinden
olusan, 6zerk, demokratik ve mali yonden bagimsiz bir
Isci Saghgi ve Guvenligi Kurumu/Enstitlst tarafindan
yonetilmesi 6nerilmisti

haberleri

Aksine bir durumda isci saghgr ve glvenligine iliskin
kararlarinyalnizca Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhginca
(CSGB) alinmasi, denetlemelerin yalnizca CSGB tarafindan
yapilmasi durumunda is kazalarinin 6nlenemeyecegi,
meslek hastaliklarinin tespit edilemeyecegi belirtilmisti.

2012 yilinda kabul edilen 6331 sayili is Saghgi ve
Guvenligi Kanunu ile Ulusal Is Saglig Guvenligi
Konseyi olusturulmus, hatta 2005’ten itibaren politika
belgeleri hazirlanmisti. 2013’te yayimlanan Yonetmelik
ile Konsey’in bilesiminde TMMOB ve TTB’ye yer



TMMOB VE TTB'DEN ACIKLAMA
CUMHURBASKANLIGI GENELGESIYLE
YENIDEN KURULAN ISG KONSEYI:

UZMANSIZ, YETKISIZ VE
HUKUOMS0Z!

verilmisti. Ancak, 02/07/2018 tarihli Kanun Hikminde
Kararname ile Konsey fiilen ortadan kaldirildi.

Konseyin bilesenlerinden olan Tiirkiye Devrimci Isci
Sendikalari Konfederasyonu (DiSK), Kamu Emekgileri
Sendikalari Konfederasyonu (KESK), TMMOB ve TTB
olarak, Konsey’in sosyal taraflar agisindan dengeli bir
temsiliyeti saglamamasi ve alinan kararlarin hayata
geciriimemesi konulari basta olmak lizere, Konsey
hakkindaki elestirilerimizi ve Onerilerimizi her zaman
dile getirdik. Ancak CSGB bu elestirilere ve Onerilere
kulaklarini tikamis, somut adimlar atmamistir. Bunun
sonucunda is kazalari/cinayetleri azalmamis, aksine her
yil daha da artmis, meslek hastaliklari tespit edilmemistir.

21 Haziran 2025 Tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan
Cumhurbaskanligr Genelgesi ile Ulusal Is Saghgi ve
Glvenligi Konseyi yeniden olusturulmustur. 30 Haziran
2012 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan is Saghgi ve
Giivenligi Kanunu’nun “Ulusal is Saghgi ve Givenligi
Konseyi” baslkl 21. Maddesi ve 05.02.2013 tarihli
Ulusal is Saghgi ve Giivenligi Konseyi Yonetmeligi’nde
Konsey’in bilesiminde TMMOB ve TTB yer alirken,
Genelge ile olusturulan Konsey bilesiminde
orgutlerimize yer verilmemistir.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi, isci saghgi
ve glivenligi alaninda tum vyetkiyi elinde tutarken,
sorumluluktan kagmaktadir. Bu durumun en carpici
ornegi, ocak ayinda Kartalkaya’da yasanan ve 78
kisinin hayatini kaybettigi felakettir. Bilirkisi raporunda
Bakanlik yetkililerinin de kusurlu bulunmasina ragmen,
7 Temmuz 2025 Pazartesi giini baslayacak yargilama
surecinde Bakanlik yetkililerinin yargilanmasina, Bakan
tarafindan izin verilmemesi, bu kagisin son halkasidir.

Konseyin kaldiriilmadan 6nceki bilesimi ve isleyisine
dair elestirilerimiz stirmekteydi. Ancak mevcut bilegim
dahi térpulenmek istenmis ve Tiirk Mihendis ve Mimar
Odalar Birligi ile Turk Tabipleri Birligi Anayasa’ya, 6331
saylli Yasa’'ya ve halen yirirlikte olan Yonetmelik
hikimlerine aykiri  bir Genelge ile Konsey’'den
cikariimistir. Bu durum hukuken kabul edilebilir degildir.
Sadece bu nedenle dahi, bugiin toplanan Konsey’in
hikimsiz oldugunu kamuoyuna duyuruyoruz.

haberleri
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isci saghg ve is giivenliginde temel amag; calisma
yasaminda ¢alisanlarin saghgina zarar verebilecek
hususlarin 6nceden belirlenerek gereken 6nlemlerin
alinmasi, rahat ve glvenli bir ortamda ¢alismalarinin
saglanmasi, is kazalari ve meslek hastaliklarina
karsi calisanlarin psikolojik ve bedensel sagliklarinin
korunmasidir. Sosyal hukuk devletinin temel islevi,
guvenli bir calisma ortami olusturmak, calisanlar
calisma ortamindan kaynaklanan saglk ve glvenlik
risklerine karsi korumak, calisanlarin givenlik, saglik
ve refahini saglamak ve gelistirmektir.

Bu nedenle isci saghg ve is glvenligi, tip bilimleri
ve mihendislik bilimleriyle dogrudan bir iliski
icerisindedir. Buna ragmen bu bilimlerin temsilcisi
meslek orgltlerimizin katkilari engellenmektedir. Resmi
Gazete'de yayimlanan Cumhurbaskanligi Genelgesi bu
sebeple is¢i saglig ve is glivenliginin igerigiyle, bilimsel
gereklerle, kamu yarariyla bagdasmamaktadir.

Bunun yani sira belirtmek isteriz ki;

Yasama organinca Anayasa Mahkemesi kararinin
geregiyerine getirilip, Is Sagligi ve Guvenligi Konseyinin
bilesimine iliskin ilgili butlin meslek o6rgutlerini,
sendikalari ve diger kuruluslari kapsayacak sekilde
diizenlemeler yapilmalidir.

iscisagligi ve is glivenligi, ayrimsiz tim calisanlaricin bir
hizmet degil, temel bir insan hakki olarak gortilmelidir.

Calisma yasamina ve isci Sagligi ve Guvenligine iliskin
mevzuat, uluslararasi normlara uygun olarak yeniden
diizenlenmelidir.

Sendikal 6rgltlenmenin dnlindeki engeller kaldiriimali
ve orgltlenme tesvik edilmelidir.

Tum calisanlar insana yakisir norm ve standartta bir
sosyal glivenlik semsiyesi altina alinmalhdir.

isci saghg ve is glvenliginin saglanmasi, temelde
isverenin  sorumlulugundadir. Bu sorumlulugun
geregi olarak, isverenlere rehberlik ve danismanlik
yapan igyeri hekimleri ve is glvenligi uzmanlarinin is
glivenceleri saglanmalidir.

Koruyucu saglik hizmetleri yerine tedavi edici
saghk hizmetlerine 6ncelik verilen uygulamalardan
vazgegcilmeli, koruyucusaglik hizmetlerigelistirilmelidir.

Meslek hastaliklarinin dnlenmesi ve tespiti igin yasal
diizenlemeler yapilmalidir.

isyerlerinde yapilan isci saghg ve is glivenligine
iliskin denetim raporlari; ilgili sendikalara ve meslek
odalarina iletilmelidir.

Olimli is kazalarinin yasandigi isyerlerinde derhal
is durdurulmali ve meslek orgitleri ile sendikalarin
da yer aldigi bagimsiz bir inceleme heyeti tarafindan
yapilacak degerlendirme sonucunda izin verilinceye
kadar calisma baslatilmamalidir.
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Bizler, ¢ogunlugunu emek ve meslek o6rgitlerinin
olusturdugu, 6zerk-demokratik, mali yonden bagimsiz
isci Saghgi ve is Guvenligi Kurumunun/Enstitistniin
hayata gecirilmesinde israrliyiz. Bununla birlikte Is
Saghgr ve Glvenligi Konseyine de konuyla ilgili butlin
meslek orgitlerinin yeniden alinmasi gerekmektedir.

Yetkisizce cikarilan ve Anayasa’ya, 6331 sayili Yasa'ya,
bilimsel ve teknik gereklere ve kamu yararina aykiri
olan Genelge’nin iptali icin de hukuksal vyollara
basvuracagimizi belirtiriz.

TMMOB - TTB

HUKUKSUZ BiR §EI(II.DE GOZAI.TINA ALINAN,
TUTUKLANAN TUM SIYASILER, BELEDIYE BASKANLARI VE
BUROKRATLAR DERHAL SERBEST BIRAKILMALIDIR

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, bu sabah CHP’li Adana Biiyiiksehir Belediye Bagkani
Zeydan Karalar, Antalya Biiyiiksehir Belediye Baskani Muhittin Bocek ve Adiyaman Belediye Baskani
Abdurrahman Tutdere gbzaltina alinmasi iizerine 5 Temmuz 2025 tarihinde bir basin agiklamasi yapti.

tmmob

TURMN WSS, V8 MINLAN BSALAR] BIRLIS

EMIN KORAMAZ:

Hukuksuz bir sekilde,
gizattina alinan,
tuluklanan tiim siyasiler,
belediye baskanlan ve
biirokratlar derhal serbest
biralaimalidir

BASIN

ACIKLAMASI

Bu sabah CHP’li Adana Biyuksehir Belediye Baskani
Zeydan Karalar, Antalya Blylksehir Belediye Baskani
Muhittin Bocek ve Adiyaman Belediye Bagkani
Abdurrahman Tutdere go6zaltina alindi.

Sandikta kaybedileni demokrasi disi yollarla gasp
etmeye calismak, halkin sectigi belediye baskanlarini
hedef almak, muhalefetsiz, secimsiz bir rejim yaratmaya
calismak tilkemiz demokrasisi adina utang vericidir.

Bu zihniyet tarihe kara bir leke olarak dismstdir.

Aragsallasmis yargi eliyle, hukuk disi yollarla, baski ve
zor yontemleriyle muhalif siyasetgileri etkisizlestirme
anlayisi terk edilmeli, talimatl vyargi kararlariyla
tutuklanan tim siyasiler, belediye baskanlari ve
birokratlar derhal serbest birakilmahdir.

Bizler bu utancin karsisinda dimdik durmaya
demokrasiyi ve halk egemenligini savunmaya ve bu
ugurda miicadele etmeye devam edecegiz.

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani

TMMOB, BOLU KARTALKAYA'DA YASANAN OTEL YANGINI
DAVASININ ILK DURUSMASINA KATILDI

21 Ocak 2025 tarihinde Kartalkaya Grand Kartal Otelde ¢ikan yanginda yasamini yitiren 78 canimizin
ilk durugsmasi icin TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, Elektrik Miihendisleri Odasi, insaat
Miihendisleri Odasi, Makina Miihendisleri Odasi, Mimarlar Odasi Bagkanlari ve yoneticileri; Bolu ve Kocaeli
iKK Sekreterleri ve iKK Bilesenlerinden olusan TMMOB Heyeti, 7 Temmuz 2025 tarihinde Bolu'daydi.

haberleri

21 Ocak 2025 tarihinde Kartalkaya Grand Kartal
Otelde ¢ikan yanginda yasamini yitiren 78 canimizin
ilk durusmasi icin TMMOB Yonetim Kurulu Baskani

Emin Koramaz, Elektrik Miihendisleri Odasi, insaat
Mihendisleri Odasi, Makina Mihendisleri Odasi,
Mimarlar Odasi Baskanlari ve yoneticileri; Bolu ve

Kocaeli iKK Sekreterleri ve KK Bilesenlerinden olusan
TMMOB Heyeti, 7 Temmuz 2025 tarihinde Bolu’daydi.

Durusma oOncesi Adliye oninde yapilan eylemde
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz basin
mensuplarina sunlari sdyledi: “Biz buglin TMMOB olarak
oldukga kalabalik bir heyetle bu davayi izlemeye geldik.
Makina Mihendisleri, insaat Miihendisleri, Elektrik



Muhendisleri ve Mimarlar odalarimizin yoneticileri,
TMMOB Bolu Il Koordinasyon Kurulu temsilcileri, Bolu
ve Kocaeli’den temsilcilerimizle birlikte burdayiz.

2025 Ocak ayinda yasanan bu felaket, yalnizca bir yangin
degil, acik bir ihmaller zincirinin sonucudur. Gerekli
yangin givenlik onlemleri alinmamis, denetim ve
ruhsatlandirma sorumlulugu tasiyan kurumlar gérevlerini
yerine getirmemistir. Bu yuzden tatillerini gegirmek tzere
Kartalkaya’ya gelen 78 vatandasimizi kaybettik. Acili
ailelerin acilarini bir kez daha yirekten paylasiyoruz.

Yanginin felakete déntsmesinin temel nedeni, bilimsel
ve teknik gereklerin yerine getiriimemesidir. Mevzuata
uyulmamasi, kamu denetim mekanizmalarinin
calistinimamasi ve bu konuda sorumluluk sahibi
bakanliklarin ihmalkarligidir.

Ne yazik ki bu tabloya yalnizca yanginlarda degil,
madenlerde, tersanelerde, fabrikalarda da tanik
oluyoruz. Kamusal denetimin ticarilestiriimesi, insan
hayati yerine karin dncelenmesi lkemizi is kazalarinda
Avrupa’da ilk siraya tasimisti. Bu acilarin tekrar
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etmemesi icin sorumlularin yargl 6niine ¢ikmasi ve
yasami esas alan bir anlayisin egemen olmasi sarttir.

Ulkemizdeki imar aflar, denetim sireclerindeki
gevseklik ve keyfi uygulamalar, bu gibi facialarin
zeminini hazirliyor. Ancak bdylesi biyik bir felakete
ragmen, vyetkililerden gereken adimlar atilmadi.
Mecliste komisyonlar kuruldugu séylense de, olayda
dogrudan sorumlulugu olan bakanliklarin hicbir yetkilisi
dava stirecine dahil edilmedi.

TMMOB ve bagli odalar olarak bu davanin sonuna kadar
takipgisi olacagiz. Yanginin ardindan Insaat, Makine,
Elektrik Muhendisleri ve Mimarlar Odalarimizla
hazirladigimiz teknik raporlarla kamuoyunu
bilgilendirdik, bundan sonra da etmeye devam edecegiz.

Herkes bilmelidir ki bu Ulke, halkini 6lime terk eden
zihniyetlerin degil; hayalleri, umutlari olan, givenli,
adil ve yasanabilir bir gelecek isteyenlerin Ulkesidir.
Bu aci giinler elbet sona erecek. Adaletin mutlaka
tecelli edecegine inaniyor ve bu ugurda micadelemizi
strdlirecegimizi bir kez daha vurguluyoruz.”

CHP ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGINDAN SORUMLU
GENEL BASKAN YARDIMCISI ULAS KARASU
TMMOB'Yi ZIYARET ETTi

CHP Ulastirma ve Altyapi Bakanligindan Sorumlu Genel
Baskan Yardimcisi Ulas Karasu, 8 Temmuz 2025 tarihin-
de TMMOB'yi ziyaret ederek TMMOB Yonetim Kurulu
Baskani Emin Koramaz, Yonetim Kurulu Gyesi Yusuf Son-
giil, Genel Sekreter Ozgiir Topcu ve IMO Ankara Sube
Yénetim Kurulu Baskani Ahmet Onur Ozergene ile go-
rastl. Gorismede; “kamu hizmetlerinde ve 6zel sek-
torde Ucretli calisan miithendis, mimar ve sehir planci-
larinin sorunlari ile uluslararasi mihendislik, mimarlik,
planlama hizmetlerine kolay erisim igin serbest dolasi-
minin saglanmasi icin TMMOB lyelerine Yesil Pasaport
verilmesi” konularinda goris alis verisinde bulunuldu.

TEOMAN OZTURK, OLUMUNUN 31. YILINDA
ANIT MEZARI BASINDA ANILDI

TMMOB'nin Unutulmaz Baskani Teoman Oztiirk, 11 Temmuz 2025 tarihinde, 6liimiiniin 31. yilinda Karsiyaka
Mezarhgindaki Anit Mezari basinda ailesi, dostlari ve yol arkadaslarinin katildigi bir térenle anildi.

Vi
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Anma toreninde TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
Emin Koramaz, kendi konusmasinin ardindan Teoman
Oztiirk anmalarina her yil biiyiik bir 6zenle katilan ve
bu sene saglik sebepleriyle fiziken katilamayan Oguz
Tarkyilmaz’in mesajini okudu. Sonrasinda Teoman
Oztiirk’iin kizi Elif Oztiirk ve Mustafa Erdogan da birer
konusma yaptilar.

Koramaz, anmada soyle konustu:

“Sevgili arkadaslar,

birlik haberleri

TEMMUZ-AGUSTOS 2025 SAYI: 216



Turk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi adina hepinizi
saygl ve sevgiyle selamliyorum.

Yine bir 11 temmuz gind, ismi TMMOB tarihi ile
Ozdeslesen unutulmaz baskanimiz Teoman Oztirk’l
anmak icin yine mezari basindayiz.

Teoman abiyi sonsuzluga ugurlayisimizin 31. Yilinda
sevgili baskanimizi  bir kez daha sevgiyle, minnetle,
hasretle aniyorum.

Sizleri, Teoman Abi’'nin sahsinda, bilimi ve teknigi
halkimizin hizmetine sunma miicadelesine omuz vermis
sonsuzluga ugurladigimiz tim meslektaglarimizin ve
tiim TMMOB kadrolarinin, bagimsizlik, esitlik, 6zgtirluk,
baris, demokrasi, devrim ve sosyalizm miicadelesinde
yitirdig§imiz tum dostlarimizin, tim yoldaslarimizin
anisina bir dakikalk saygi durusuna davet ediyorum.

Sevgili arkadaslar,

Teoman Abi’nin 6limiintn Gzerinden 31 yil gecti, TMMOB
baskanligini birakmasinin tizerinden ise tam 45 yil gecti.

Aramizda Teoman abiyle miicadele arkadashgi yapmis
orgut buyiklerimiz var, onu tanima firsati yakalamis
arkadaslarimiz var.

Eminim ki geng¢ arkadaglarimiz da onun onun yagam
hikayesine TMMOB belgelerinden bir sekilde asinadir.

Ancak ben yine de, bir kez daha anlatmak isterim.

1994 yilinda aramizdan ayrilan Teoman abi 1973-1980
yillari arasinda TMMOB Baskanligi gorevini ylratti.

Teoman abi ve arkadaslarinin TMMOB yo6netimlerine
geldigi donem gerek diinyada yasanan kiiresel kriz, gerek
uygulanan ambargolar, gerek emek karsiti, sermaye
yanlisi politikalar nedeniyle Glkemizde biiyik ekonomik
zorluklarin yasandigl,  genis halk kesimlerinin hizla
yoksullastigl, hak ihlallerine ugratildigi, gecim ve yasam
zorlugu icine surriklendikleri bir dénemdi. Mihendis ve
mimarlar da bu hayat zorlugundan payini diiseni aliyordu.

O donemde TMMOB'yi benzeri meslek 6rgutlerinden
ayiran en onemli sey, Teoman abi ve cevresinde
bulunan ilerici, devrimci, yurtsever kadrolarin bu krize
ve hak kayiplarina karsi emegin ¢ikarlarini korumak
dogrultusunda gosterdigi cabaydi.

Biliyorlardi ki krizin asil nedeni kapitalizmin sémiri
anlayisina dayali Gretim mantigiydi. Biliyorlardi ki
mihendis ve mimarlarin kurtulusu, is¢i sinifinin ve yoksul
halk kesimlerinin kurtulusuyla birlikte mimkindu.

Bu devrimci anlayis, TMMOB’nin makas degistirmesini,
seckin zimre cikarlari yerine toplumun genel gikarini
savunan bir 6rgit haline donlsmesini saglamisti.

Donemin kadrolari, TMMOB'yi yurtsever, bagimsizlikgi,

emekten yana, toplumcu bir ¢izgiye tasidilar. Emekgi
siniflarla, halkla bulusturdular.
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70’li yillar boyunca TMMOB Kadrolari halkimizin ve
meslektaslarimizin hak ve 6zgurliklerini savunmak igin
ellerinden gelen micadeleyi verdiler. Bu miicadeleleri
nedeniyle devletin ve sivil fasist odaklarin hedefi de oldular.

Yasadiklari olanca zorluga ragmen miicadeleden asla
geri adim atmadilar. Bize biraktiklari bu devrimci mirasi
alnimizin aki gibi, gururla tasimaya devam ediyoruz.

Sevgili Arkadaslar,

197Q’li yillarin krizi ve o krize karsi toplumun genis
kesimlerinin direnisi 12 Eylul askeri darbesiyle bastirildi.

Devrimci kadrolara biiyiik bedeller 6detildi.
Kurumlarimiza blyik zararlar verildi.

En 6nemlisi de toplumdaki 6rgiitli micadele anlayisi
ortadan kaldirildi.

Bir yandan neoliberal politikalar, diger yandan post
modern ideolojik saldirilar, diger yandan da devlet
eliyle topluma niifuz ettirilen Turk-Islam sentezi anlayisi
toplumu paramparca etti. Sendikalar, dernekler,
meslek orgltleri, siyasi partiler etkisizlesirken cemaat
ve tarikatlar gti¢lendi.

Buglin AKP karanliginda yasadi§imiz bu dénem ve
insa edilen tek adam rejmi de 12 eylil fasizminin
kurumsallasmis suretidir.

Sevgili Arkadaslar,

Ulkemiz &yle bir hale getirildi ki artik sandik
demokrasisine dahi tahammiil edemiyorlar.

19 Mart darbesi olarak toplumsal hafizamiza kazinan
bu slireci hepimiz yakindan yasiyoruz.

Secimle alamadiklari her belediyeyi
hukuksuzca gasp ediyorlar.

zor yoluyla,

Kimden aykiri bir ses yiikseliyorsa, nerede bir miicadele
boy veriyorsa amansizca saldiriyorlar.

Emek dusmanhg, doga diusmanlig, bilim ve
aydinlanma dusmanhigi tarihin hicbir déneminde



olmadigi kadar revacta.

Pervasizca saldiriyorlar. Ciinkd korkuyorlar.

23 yillk iktidarlari boyunca isledikleri suglarin hesabini
vermekten korkuyorlar.

Hesap vermekten korktuklari icin 6nce yasalari
degistirdiler yetmedi; ylksek vyargiyr timden
degistirdiler yine yetmedi; en sonunda anayasayi
degistirdiler yine de korkuyorlar!

insanca bir yasam icin, yasam cevrelerine sahip ¢ikmak
icin, cocuklarinin gelecegi icin meydanlara gikanlardan
korkuyorlar. Adalet icin yollara diisenlerden korkuyorlar.

Emeklinin, emekginin, kadinin, gencin, ,issizin , esnafin,
ciftcinin tepkisinden korkuyorlar.

Cok aciktir ki bu iktidarin topluma verebilecegi hicbir
sey kalmamistir. Ne baris ne adil ve 6zgur bir gelecek

Bilsinler ki bu korkunun ecellerine faydasi yok.

Bilsinler ki kurduklari bu fagist rejim ilelebet devam
etmeyecek. Er ya da ge¢ hesap verecekler, er ya da ge¢
yargilanacaklar!

23 yillik iktidarlari boyunca Ulkenin tim zenginliklerini
kendi yandaslarina peskes gektikleri icin yargilanacaklar!

23 vyillik iktidarlari boyunca emekginin alin terini,
yoksulun hakkini gasp ettikleri icin yargilanacaklar! 23
yillik iktidarlari boyunca uyguladiklari savas ve siddet
politikalari icin yargilanacaklar!

23yillikiktidarlariboyuncatecaviizciilere, tacizcilere, ahlak
duiskinlerine kol kanat gerdikleri igin yargilanacaklar!

Gazetecileri, Belediye Bagkanlarini, Milletvekillerini,
Siyasi Parti Baskanlarini, cezaevlerine yolladiklari igin
yargilanacaklar!

Geziyi yargiladiklari, haksiz hukuksuz bir sekilde Tayfun
Kahraman ve Can Atalayi ve gezi hikiimlulerini yillarca
hapis tuttuklari icin yargilanacaklar.

Bu konuda biz de lizerimize diisen gorevi elbette yapacagiz.
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Toplumcu durusumuzdan asla geri adim atmayacagiz.

TMMOB'nin ilerici, devrimci, demokrat, yurtsever
cizgisini kararlilikla korumaya devam edecegiz.

Teoman Oztiirklerin bizlere miras biraktigi miicadeleyi
daha da biyiitecegiz.

Bilimi ve teknigi emperyalistlerin ve sémiirgenlerin degil
halkinin hizmetine sunan bir Tiirkiye'yi mutlaka kuracagiz.

Kurtulus yok tek basina ya hep beraber, ya hig birimiz
Yasasin TMMOB Orgitliliiga,
Yasasin Miicadelemiz”

Teoman Oztiirk'iin yakin calisma arkadaslarindan
1977-1980 doneminde TMMOB Genel Sekreter
Yardimcihigl gorevini Ustlenmis, 75 yasin esiginde bir
TMMOB Aktivisti Oguz Turkyilmaz’in mesajiysa soyle:

“DegerliBagkan, TMMOB ve Oda y&neticileri ve Gyeleri,
Teoman Oztiirk’tin yakinlari, dostlar, merhabal!

Uzun yillardir aksatmadan katildigim s6z alip
konustugum Teoman Oztiirk'i anma etkinliklerine,
gecen yil saglik sorunlari, bu yil ise birkag aydir, Ankara
disinda olmamdan 6tiirt katilamadigim igin tizglinim.

Ulkemizde rejimi, islami referans ve &lciitlerle hareket
eden bir tek adam ydnetimine doénlstlirme girisimleri
agirhk kazanmistir. Yuritmenin tercih ve kararlarina goére
hareket eden yargi sistemi, temel, hukuk kural ve ilkelerine
aykiri uygulamalari - olaganlastirmistir. Bu olumsuz tabloya
karsin vazgecemeyecegimiz gorevler var.

Teoman Oztiirk ve iglerinden biri olmaktan gurur
duydugum devrimci TMMOB kadrolari, 1970’lerde
anti-demokratik uygulamalara ve fasist saldirilara
karsi; emekten yana toplumsal micadeleyi nasil bir
biling ve kararlilikla strdirdi ise, bugin de bizler,
her yasta TMMOB yeleri olarak Oda ve TMMOB
yoneticilerinin yaninda saf tutmali,yapilan galismalara,
verilen miicadelelere destek vermeliyiz.

Hepinizi sevgi ve saygi ile selamliyorum.”




TMMOB VE TTB, ULUSAL iS SAGLIGI VE GUVENLIGI
KONSEYIYLE iLGILI CUMHURBASKANLIGI GENELGESI'NE
DAVA AGTI

TMMOB ve TTB tarafindan; 21 Haziran 2025 tarih ve
32933 sayill Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige
giren Ulusal is Sagligi ve Giivenligi Konseyiile ilgili 2025/11
saylh  Cumhurbaskanhgl Genelgesi’nin  ylritmesinin
durdurulmasi ve iptali istemiyle dava agild.

Cumhurbaskaninca g¢ikarilan ve 6331 sayili Kanunla
kurulan Ulusal is Saglgi ve Givenligi Konseyinin bilesimi,

toplanma siresi, isleyisi ve gorevlerine iliskin kismi
dizenlemeler 6ngoren Genelgenin iptali istemiyle agilan
dava dilekgesinde;

Yasa ile kurulan bir Konseyin bilesimi, isleyisi ve
gorevlerine iliskin  Cumhurbaskaninin  dlzenleme
yetkisi bulunmadigindan yetki unsuru itibariyle

hukuka, Anayasa Mahkemesi kararlari ile 6331 sayil
Yasa hikimlerine aykirihk tegkil ettigi belirtilerek
kararnameyle dahi diizenlenemeyecek bir alana iliskin
genelgenin iptali gerektigi ortaya kondu.

Devaminda ise ¢alisma yasaminda is sagligi ve glvenligi
konularinin dogrudan gorev alaninda bulundugu, Gyesi
bulunan meslek mensuplarinca ifa edilen is sagligi ve
glvenligi alaninailiskin tlke genelinde politika ve stratejileri
belirlemek lizere kurulmus Konseyde TMMOB ve TTB’ye
yer verilmemis olmasinin; Birliklerin gorev alanlarina
iliskin Glkemizdeki tek kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslart oldugu da gozetildiginde Konseyin bilesimini
sakatladigl ve hukuka aykin hale getirdigi vurgulanarak
eksik diizenleme niteligi tasidigi belirtildi.

TMMOB HEYE'I'i, ZEYDAN KARALAR'IN TUTUKLANMASI
UZERINE DAYANISMA ZIYARETINDE BULUNDU

TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz beraberindeki TMMOB yoéneticileri, Odalarimizin Adana
Sube ve Temsilciliklerinin Yonetim Kurulu iiyelerinden olusan TMIMOB Heyeti; Adana Biiyiik Sehir
Belediye Baskani Zeydan Karalar'in tutuklanmasi iizerine 23 Temmuz 2025 tarihinde Adana Biiyiiksehir
Belediyesi'ne destek ziyaretinde bulunarak Adana Biiyiiksehir Belediye Baskan Vekili Glingor Geger'le
goriistii ve bir basin agiklamasi gerceklestirdi.

Heyet TMMOB Yiritme Kurulu Uyesi Yusuf Songiil,
TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi Hiseyin Atici, Abdullah

Bakir (TMMOB Yiksek Onur Kurulu Uyesi), Kerem
Sahin (Adana IKK Sekreteri), Yoldas Erdogan (BMO
Temsilcilik Koordinatora), Alaattin Ali Yolcu (EMO YK
Baskan Yardimcisi), Mehmet MAK (EMO Adana Sube
Baskani), Sehmus Alparslan (GidaMO Adana Sube

L haberleri

Baskani), Selguk Uluata (iMO YK II. Baskani), Ahmet
Berdan Dincyiirek (Adana KK IMO Temsilcisi), Emin
Piskin (JFMO Adana Sube Baskani), Huseyin Alan (JMO
YK Bagkani), Mehmet Tatar (JMO Adana Sube Baskani),
Cigdem Eroglu (KMO Glney Bolge Sube Baskani),
Bllent Zerengok (Maden MO Adana Sube Baskani),
Yunus Yener (MMO YK Baskani), Burak Belhan (Adana
iIKK MMO Temsilcisi), Canan Aksu (Mimarlar Odasi
Adana Sube Baskani), Semih Temizkan (Mimarlar
Odas! YK Il. Baskani), Ebru Turgut (PeyzajMO Adana
Sube Baskani), Onur Kafali (SPO Adana Sube Baskani),
Namik Kemal Ekici’den (TMO YK Uyesi) olustu.

TMMOB Yénetim Kurulu Uyeleri, TMMOB’ye bagli
Odalarin ve Adana Birimlerinin yoneticileri, Adana’da;
Bliyliksehir Belediye Baskani Zeydan Karalar, Seyhan
Belediye Baskani Oya Tekin ve Ceyhan Belediye Baskani
Kadir Aydar’la dayanisma dileklerini ilettikleri ve tutuklu
belediye baskanlarinin derhal serbest birakilmasini
talep eden basin agiklamasi gerceklestirdi.



Basin agiklamasinin ardindan TMMOB heyeti, Adana
Buyuksehir Belediye Baskan vekili Glingor Geger’i
ziyaret ederek, Zeydan Karalari’in haksiz tutuklanmasina
tepkilerini ve dayanisma dileklerini ilettiler.

Heyet, Zeydan Karalarin esi Nuray Karalar’i da evinde
ziyaret ederek kendisine TMMOB’nin dayanisma
dileklerini ilettiler.

Belediye onlnde gergeklestirilen basin agiklamasi,
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz
tarafindan yapild.

Bir demokrasi utancina, bir hukuk skandalina tepkilerini
dile getirmek, demokrasiye ve Adana halkinin iradesine
duyduklar saygiyr gostermek icin Adana’da olduklarini
belirten Koramaz, agiklamasinda su sozlere yer verdi:

“Gondl isterdi ki gegmiste oldugu kimi zaman Zeydan
Bagkanin, kimi zaman Odalarimizin kent ve kentliye
dair duizenledigi bir etkinlik icin buraya gelmis olsaydik.

Yine her zamanki gibi Glkemizin ve Adana’mizin
aydinlik gelecegi icin mesleki bilgi birikimimizden
stizlilen gorusleri sizlerle paylassaydik.

Ancak Gzilerek belirtmek isterim ki, bir demokrasi
utancina, bir hukuk skandalina tepkimizi dile getirmek
icin buradayiz.

Meslektasimiz, Makina Mihendisleri Odamizin gegcmis
donem Adana Sube Yonetim Kurulu Baskani, Adana
Blylksehir Belediye Baskani ve Turkiye Belediyeler
Birligi Baskan Vekili Zeydan Karalar’la ve Ceyhan
Belediye Baskani Kadir Aydar, Seyhan Belediye Bagkani
Oya Tekin ile dayanismamizi ifade etmek icin buradayiz.

Demokrasiye ve Adana halkinin iradesine duydugumuz
sayglyl gostermek i¢in buradayiz.

Hepimizin gozii onlinde Glkemiz biyik bir felakete
surikleniyor.

Dikta rejiminin alenen kurumsallastirildigi, hukukun
fiilen askiya alindigi ve adaletin islemez hale getirildigi
bir stiregten gegciyoruz.

Siyasi gldumli  kararlarla, segilmis Belediye
Baskanlarinin gérevden alinarak yerlerine kayyimlarin
atandigi, Cumhurbaskani adaylarinin, siyasi parti
baskanlarinin, milletvekillerinin, belediye baskanlarinin

haberleri
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cezaevinde tutuldugu, bir llkede, asgari Olcltte de
olsa demokrasiden s6z etmek mimkin degildir.

Clinkt sandik demokrasisine bile saygl gosterilmemesi,
sadece halk iradesine degil, halkin demokrasiye ve
segimlere olan inancina da darbe vurmaktadir.

Ulkemizin demokratik, esit ve bir arada, baris icerisinde
yasayabilecegi bir gelecegi tehdit etmektedir.

Bu zihniyet tarihe kara bir leke olarak diigsmustdr.

Bizler, bu dlkenin muhendisleri, mimarlari, sehir
plancilari olarak ne bu hukuksuz diizeni ne de
antidemokratik dayatmalari kabul etmiyoruz.

Hi¢ kimsenin Ulkemizdeki asgari demokrasi isleyisini
yok etmeye, insanlarin demokratik iradesine ipotek
koymaya hakki yoktur.

Ulkeyi yonetenleri, Ulkenin en acil sorunlari olan
issizlik, aglk, glivencesiz bir gelecek, her gegen giin
artan borg yuki ortada duruyorken, bu tlkenin gercek
sorunlariyla yizlesmeye, anayasaya, hukuka ve halk
iradesine saygl duymaya cagiriyoruz.

Siyasi iktidara bir kez daha sesleniyoruz:

Halkin iradesine vurulan bu darbeden derhal

vazgecilmelidir.

Hukuk disi yollarla, baski ve zor yontemleriyle muhalif
siyasetgileri etkisizlestirme anlayisi terk edilmelidir.

Siyasi gerekgelerle hukuksuz bigcimde cezaevinde
tutulan tim siyasetciler serbest birakilmali, Zeydan
Baskan ve secilmis tim belediye baskanlari derhal
gorevlerine iade edilmelidir.

TMMOB olarak tarihimizin her doneminde antidemokratik
ve baskici uygulamalarin karsisinda olduk. Bundan sonra
da demokrasiden, 6zglrliiklerden, halklarin kardesliginden
ve baristan yana tavrimizi sirdiirmeye devam edecegiz.

Turkiye’deki 700 bini askin mihendis, mimar ve sehir
plancisinin 6rgtitt TMMOB olarak nerede olursa olsun
halkin iradesini ve demokrasiyi her seyin Ustlinde
tutugumuzu ve bu miicadeleden vazgegcmeyecegimizin
bilinmesini istiyoruz.

Ulkemizi asla karanliga teslim etmeyecegiz!”



SORUMLULAR HESAP VERMELIDIR!

TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz, Eskisehir'in Seyitgazi ilcesinde baslayan ve Afyonkarahisar'a
kadar yayilan orman yanginina iliskin 23 Temmuz 2025 tarihinde bir basin agiklamasi yapti.

EMIN KORAMAZ:
BA S IN SORUMLULAR
LHAEULNE  yEsap VERMELIDIR!

Eskisehir’in Seyitgazi ilcesinde baslayip Afyonkarahisar
sinirlarina kadar yayilan orman yangininda yasamini
yitiren 11 orman isgisi ve AKUT gonllistnin acisini
yurekten paylasiyoruz. Hayatini kaybeden emekgilerin

yakinlarina ve tim halkimiza bag sagligi ve sabir diliyoruz.
Yaralanan vyurttaslarimiza gegmis olsun dileklerimizi
iletiyor, yanginin acilen kontrol altina alinmasini ve
kayip sayisinin artmamasini temenni ediyoruz.

Yanginin ortaya c¢ikisi ve seyri konusunda bir an 6nce
tespitlerin  gerceklestirilmesini ve ihmallerle ilgili
hesap sorulmasini bekliyoruz.

TMMOB olarak orgiitli glicimuzle siireci yakindan
takip edecegimizi kamuoyuna duyuruyor, akil ve
bilim temelinde kamucu bir anlayisla ortaya konacak
ormancilik politikalarinin ivedilikle hayata gegirilmesi
gerekliliginin altini bir kez daha giziyoruz.

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani

KAMUDA GALISAN MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR
PLANCILARININ OZLUK HAKLARI VE EKONOMIK TALEPLERI
HAKKINDA YAZI SENDIKA KONFEDERASYONLARINA
GONDERILDI

TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz, baslayacak olan 8. D6nem Toplu S6zlesme goriismeleri
oncesinde kamuda orgiitlii sendika konfederasyonlarina 25 Temmuz 2025 tarihinde "Kamuda Calisan
Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Ozliik Haklari ve Ekonomik Talepleri" hakkinda TMMOB
goriigiinii iletti.

EMIN KORAMAZ:

TMMOB;
KAMUDA CALISAN MUHENDIS,
MIMAR VE SEHIR PLANCILARININ

o6zL0
ACIKLHMHSI EKONOMIK TAL:;LE:IH::;::::::
g SENDIKA KONFEDERASYONLARINA

YAZI GONDERDI

Kamu
belirlenecegi
kamuda calisan mihendis, mimar ve sehir plancisi
Uyelerimiz olmasi sebebiyle TMMOB, toplu sézlesme
siireglerinin dogal bir pargasidir.

emekcilerinin  maas ve 0zlik haklarinin
Toplu Sozlesme siregleri igerisinde

Toplu sozlesme siregleri sadece maas artigi pazarhig
yapilan degil, emekgilerin calisma yasamina iliskin

haberleri

ekonomik, sosyal ve 0zliik sorunlarina ¢6ziim aranan
slireglerdir. Ancak kamuda calisan miihendis, mimar
ve sehir plancisi meslektaslarimiz ekonomik ve sosyal
haklar agisindan oldukga ciddi kayiplar yasamistir.

Hayat pahaliligi emegiyle gecinen tim yurttaslarimiz
gibi biz mihendis, mimar ve sehir plancilarinin
hayatlarini da yasanamaz bir noktaya sirlklemis
durumdadir. Meslektaslarimizin ekonomik kosullari,
Ustlendikleri sorumluluklara ve almis olduklari egitime
uymayan bir diizeye geriletilmistir.

Farklh donemlerde diger meslek gruplarina yapilan
ekonomik iyilestirmeleri kapsayan diizenlemeler ile birlikte
kamudaki cesitli meslek calisanlari ile mihendis, mimar
ve sehir plancilari arasindaki ekonomik fark agilmistir. Bu
sebeple benzer iyilestirmelerin kamu hizmetlerinin yerine
getirilmesinde Ozel bir dnemi bulunan meslektaslarimiza
da yapilmasi artik zorunluluk haline gelmistir.

Ulkemizin; sanayilesmesi, kalkinmasi ve gelismesi agisindan
hayati 6neme sahip meslekleri icra eden bizlerin ekonomik
sorunlarinin ¢éziilmesi ve meslek onurumuzun korunmasi
konusunda adimlar atilmasini beklemekteyiz.



Mihendis, mimar ve sehir plancilarinin daha iyi
kosullarda calisma, emeginin karsihgini alma ve hak ettigi
sekilde yasayabilme talepleri dikkate alinmak zorundadir.

Sorunlarimizin asilmasi igin:

Ucretli kesimlerin omuzuna yikilan vergi yiki
hafifletilmeli, bitge gelirleri bliylik oranda kar, faiz
ve servetin vergilendirilmesine dayanmaldir. Kamu
calisanlari Ucretlerinde yapilan gelir vergisi dilimine
bagli magduriyet giderilmelidir.

Calisma doénemlerinde Ucret kalemlerden biri olan ek
o6deme emeklilige yansitilmalidir. Basmiihendis, Basmimar,
Muhendis, Mimar, Bélge Plancisi ve $ehir Plancilarinin Ek
Odeme oranlarinin, %180 ile %200 seviyesine yukseltiimeli
ve emekli kesenegine yansitilmalidir.

Kamuoyunda 3600 ek gosterge diizenlemesi olarak
bilinen ¢alismada kamuda calisan meslektaslarimizin ek
gostergeleri 4200’e ¢ikartilmis ancak yansitma oranlari
%145'te sabit kaldigi icin herhangi bir fayda saglamamistir.
Ek gosterge oranlarinin miihendis, mimar, sehir plancilari
icin yeniden dlizenlenmesi, ¢arpan grubu degisen diger
calisanlar gibi bu ¢alisanlarin da emeklilikte hak ettiklerini
alabilmeleri icin ¢arpan grubunu bir Uste ¢ikaracak yeni
ek gosterge rakamlarinin belirlenmesi gereklidir. Ek
gosterge orani kidem ile birlikte artarak 5400°G gegcmeli
ve 1. derecenin 4. kademesindeki miihendis, mimar,
sehir plancisi icin ek gosterge 6400 olmalidir.

Kamuda galisan toplam personeligerisinde teknik hizmetler
sinifina tabi kamu calisani sayisi oldukca yetersizdir.
Miihendis, mimar, sehir plancilarinin kamuda istihdam,
atama ve glivenceli kadro konusunda ihtiyaca uygun alim
talebi yaratilmali ve buna uygun butce ayrilmalidir.

istihdamin artirilmasi icin kamunun islerinin kamu adina
gorev yapan devlet memurlarinca yapilmasi, bu kapsamda

tiirk miihendis ve mimar odalar birligi "'|13

taserona devredilen tiim stzlesmelerin iptal edilerek bu
isler icin kamu istihdaminin saglanmasi ve Ucretlerin de
insanca yasam duzeyine gikartilmasi zorunluluktur.

Teknik Hizmetler Sinifi kapsaminda 6denen Ozel Hizmet
Tazminatinin tavan orani artirilarak en az %260 olmalidir
ve bu oran emekli aylik tcretlerine de yansitiimalidir.

Meslektaglarimizin aldiklari buyik sorumlulugun ve
ozverili calismalarin karsiligi olarak risk ve sorumluluk
tazminati adi altinda 6deme kalemi olusturulmahdir.

Teknik Sorumluluk Odemesi olarak her ay memur
aylik katsayisinin yirmi bes bin (25.000) ile ¢arpilmasi
sonucunda bulunan tutarda ilave 6deme yapilmalidir.

Emekli olmus mihendis, mimar ve sehir plancilarinin
emeklilik haklarinda ve ayliklarinda iyilestirme yapilmalidr.
Emekli Sandigi Kanununda yapilacak bir diizenlemeyle her
ay ayliklariyla birlikte, (20.000) gosterge rakaminin memur
aylk katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak tutarda ek
olarak ilave 6deme yapilmalidir.

Ek gosterge, ek ddeme ve Ucret iyilestirmelerine yonelik
dizenlemelerin miihendis, mimar ve sehir plancisi
meslektaslarimiza ekonomik artis saglayabilmesi
amaciyla taleplerimize sahip gikacaginiza ve bu konuda
yapilan micadeleyi birlikte blyltecegimize inaniyoruz.

Konfederasyonunuzun sorunlarimizin ve taleplerimizin
toplu sézlesme silrecinde ve her asamada glindeme
taginmasi, ¢6zim Onerilerimizin hayata gegirilmesi
konusunda gosterecegi ilgi ve destek icin Birligimiz
adina simdiden tesekkir ediyorum.

Saygilarimizla,

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani

TOPLU SOZLESME TARAFLARINA GAGRIMIZDIR: KAMUDA
GALISAN MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR PLANCILARI
EKONOMIK, SOSYAL VE 6ZLUK SORUNLARINA
coziMm isTiYOR!

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz, 28 Temmuz 2025 tarihinde toplu s6zlesme siirecine
iliskin "Toplu S6zlegsme Taraflarina Cagrimizdir: Kamuda Calisan Miihendis, Mimar ve $Sehir Plancilar
Ekonomik, Sosyal ve Ozliik Sorunlarina Géziim istiyor! Toplu Sézlesme Siireglerinin Takipgisiyiz!"
bashkh bir basin aciklamasi yapti.

4 milyon kamu ¢alisani ve 2 milyonu askin memur
emeklisinin maas ve 0zlik haklarinin belirlenecegi
8.D6nem Toplu Sézlesme siireci basladi.

Toplu sézlesme siireclerisadece maas artisi pazarligiyapilan
degil, emekgilerin calisma yasamina iliskin ekonomik,
sosyal ve 6zliik sorunlarina ¢ézim aranan siireglerdir.

En bastan dile getirmekte fayda var ki, bugiline
kadar 14 yil icinde 7 kez yapilan toplu s6zlesmelerde

haberleri

kamu emekgilerine sadece daha fazla yoksulluk,
glvencesizlik ve sefalet teklif edilmistir.

iktidar ile yetkili yandas sendika arasinda mutabakata
baglanan Toplu Sozlesme maddelerinin emekgiler
ve Ozelde meslektaslarimiz agisindan higbir anlami
olmamistir. Taraflarin esit bicimde masada bulunmadigi
mevcut dizende imzalanan Toplu Sézlesmeler kamu
emekegilerinin ekonomik ve 6zlik haklarinin her gecen
yil daha fazla erimesine neden olmaktadir.
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EMIN KORAMAZ:

Kamuda Tiim Toplu Sozlesme
Taraflarina {agrimizdir:

BASIN

Kamuda Calisan
Miihendis, Mimar ve $ehir Planalan
Ekonomik, Sosyal ve Gzliik Sorunlanina

(biziim Istiyor!

Toplu Stzlesme Siireclerinin Takipgisiyiz!

ACIKLAMASI

7.D6nem toplu sozlesme siirecine bakacak olursak!

Mutabakaticeren genele iliskin 50 maddenin; 31 maddesi
bir 6nceki s6zlesmenin (2022-2023 yillarini kapsayan 6.
Donem Toplu Soézlesme) maddeleri ile ayni kalmistir. 12
maddesi ise bir 6nceki sdzlesmenin kapsaminin kismen
genisletildigi maddelerdir. Bu 12 maddede de yapilan
artiglarin en disiik seviyede tutuldugu gorilmustdr.
Ornegin, 3 ayda bir édenen toplu sézlesme ikramiyesi
aylik 6demeye cevrilmis ve katsayida yapilan 2 puanlk
artis ile buglinkii rakamlara gore toplu sozlesme
ikramiyesi aylik sadece 0.33 TL artmistir.

Kazanim diye sunulan toplu sozlesme iste budur ve
emekgcilere reva gorilen sefalet dizeninin tasdik
edilmesiyle sonuglanmistir.

Sadece 2025 Ocak ayindan itibaren vergi ve harglara,
Yeniden Degerleme Oran’inda, yani %44 zam
yapilmistir. Her adimda 6dedigimiz KDV'de gegtigimiz
yilla goére %81, OTV'de ise %51 artis yapilmistir.
Adaletsiz dilimlere kesilen Gelir Vergisi onceki yila
gdre %79 arttinlmistir. TUIK’in son verilerine gére 12
aylik ortalama enflasyon yiizde 43,23’tlr. En son 3
Temmuz’da agiklanan sanal TUIK verileri bile egitim
enflasyonunun yiizde 73,33’e, Kira-konut enflasyonun
ise ylzde 65,54’ ula§t|§|n| gostermektedir.

Kamu emekgilerinin ve emeklilerin maas zammi,
yandas sendika ile yapilan mutabakat ve TUIK'in
saibeli enflasyon rakamlari uyarinca degil, emekgilerin
icinde bulundugu derin yoksullasma ve alim gici
kaybi dikkate alinarak yapilmak zorundadir.

Yapilmasi gereken ilk sey, Glkemizdeki aclik ve yoksulluk
sinirlari gozetilerek kamu emekgilerinin maaslarinin
insanca yasanacak bir diizeye ylkseltilmesidir.

Kamuda Calisan Mihendis, Mimar ve Sehir
Plancilarinin Emegini ve Taleplerini Yok Sayamazsiniz!

Kamuda galisan mithendis, mimar ve sehir plancilarinin
ekonomik kosullarinin ve 6zlik haklarininiyilestirilmesi
talepleri, gecmis toplu sozlesme sireglerinde iktidar
tarafindan goz ardi edilmistir.

haberleri

GUnimuize kadar mihendis, mimar ve sehir
plancilarinin talepleri Gzerinden umut tacirligi yapilmis
amamutabakat maddeleriigerisinde meslektaslarimiza
nitelikli bir kazanim saglanmamistir. Ne yazik ki yetkili
sendika, meslektaslarimizi ilgilendiren kendi talepleri
konusunda bile irade gbsterememistir.

Kamuda g¢alisan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin
sorunlarinin yillardir strdirilen yanlis politikalarda
israr edilerek ¢ozilemeyecegi aciktir.

Mihendis, mimar ve sehir plancilarinin Ucretlerinin
ve 0Ozluk  haklarinin  iyilestirilmesi  yolundaki
taleplerimizi ve sorunun ¢6ziimlne iliskin igin
onerilerimizi yillardir Cumhurbaskanhgi’na, TBMM
Baskanligi'na, Bakanlklara, kamuda o6rgitli sendika
konfederasyonlarina ve TBMM’de grubu bulunan
siyasi partilere iletiyoruz. Meslektaslarimizin daha iyi
kosullarda calisma, emeginin karsiligini alma ve hak
ettigi sekilde yasayabilme talepleri dikkate alinmak
zorundadir.

Ulkemizin; sanayilesmesi, kalkinmasi ve gelismesi
acisindan hayati 6neme sahip meslekleri icra eden
bizlerin ekonomik sorunlarinin ¢oziilmesi ve meslek
onurumuzun korunmasi konusunda adimlar atilmasini
beklemekteyiz.

Uyelerinin  sorunlarinin  toplumun sorunlarindan
ayrilmayacag bilinciyle, TMMOB olarak tim taraflara
bir kez daha sesleniyoruz. Sorunlarimizin asilmasi igin:

Ucretli kesimlerin omzuna yikilan vergi vyiki
hafifletilmeli, bltce gelirleri bliyiilk oranda kar, faiz
ve servetin vergilendirilmesine dayanmalidir. Kamu
¢alisanlari Ucretlerindeki gelir vergisi dilimine bagh
magduriyet giderilmelidir.

Calisma donemlerinde (icret kalemlerden biri olan
ek 6deme emeklilige yansitiimalidir. Basmihendis,
Basmimar, Miihendis, Mimar, Peyzaj Mimari, ¢
Mimar, Bolge Plancisi ve Sehir Plancilarinin Ek Odeme
oranlari, %180 ile %200 seviyesine yukseltilmeli ve
emekli kesenegine yansitilmalidir.

Kamuoyunda 3600 ek gosterge diizenlemesi olarak
bilinen calismada kamuda calisan meslektaslarimizin ek
gostergeleri 4200°e c¢ikartiimis ancak yansitma oranlari
%145’te sabit kaldigi icin herhangi bir fayda saglamamistir.
Ek gosterge oranlarinin mihendis, mimar, sehir plancilari
icin yeniden diizenlenmesi, ¢arpan grubu degisen diger
calisanlar gibi bu calisanlarin da emeklilikte hak ettiklerini
alabilmeleri i¢in ¢arpan grubunu bir Uste ¢ikaracak yeni
ek gosterge rakamlarinin belirlenmesi gereklidir. Ek
gosterge orani kidem ile birlikte artarak 5400'G gegmeli
ve 1. derecenin 4. kademesindeki mihendis, mimar,
sehir plancisi igin ek gosterge 6400 olmalidir.

Kamuda calisantoplam personelicerisinde teknik hizmetler

sinifina tabi kamu calisani sayisi olduk¢a yetersizdir.
Miihendis, mimar, sehir plancilarinin kamuda istihdam,



atama ve glivenceli kadro konusunda ihtiyaca uygun alim
talebi yaratilmali ve buna uygun bitge ayrilmalidir.

istihdamin artirilmasi icin kamunun islerinin kamu
adina gorev yapan devlet memurlarinca yapilmasi,
bu kapsamda taserona devredilen tiim soézlesmelerin
iptal edilerek bu isler igin kamu personeli istihdaminin
saglanmasi ve (cretlerin de insanca yasam diizeyine
cikartilmasi zorunluluktur.

Teknik Hizmetler Sinifi kapsaminda 6denen Ozel Hizmet
Tazminatinin tavan orani artirilarak en az %260 olmalidir
ve bu oran emekli aylik Gcretlerine de yansitilmalidir.

Meslektaslarimizin aldiklari buyidk sorumlulugun ve
ozverili galismalarin karsihgi olarak risk ve sorumluluk
tazminati adi altinda 6deme kalemi olusturulmaldir.

Teknik Sorumluluk Odemesi olarak her ay memur
ayhk katsayisinin yirmi bes bin (25.000) ile carpiimasi
sonucunda bulunan tutarda ilave 6deme yapilmalidir.

Emekli olmus mihendis, mimar ve sehir plancilarinin
emeklilik haklarinda ve aylklarinda iyilestirme
yapilmalidir. Emekli Sandigi Kanununda yapilacak bir

ﬁirkmiillendisuelnimnrodnlnnlliﬂijihs

diizenlemeyle her ay ayliklariyla birlikte, (20.000) gosterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile g¢arpimi sonucu
bulunacak tutarda ek olarak ilave 6deme yapilmalidir.

Haklarimiz igin Toplu Sozlesme Siireclerinin Takipgisi
Olacagiz!

TMMOB, bu siregte c¢alisanlarin  “grevli, toplu
sozlesmeli sendika hakki” miicadelesinde, ¢alisanlarla
ve onlarin orgiitleri ile omuz omuza duracaktir.

Ulkemizin kalkinmasinda ve gelismesinde biiyiik emekleri
olan tim meslektaslarimizi, meslegimize sahip cikmak,
haklarimizi korumak ve insanca yasayabilecegimiz bir
licret dizeyi icin birlikte miicadele etmeye ¢agiriyoruz.

Kamudaki muhendis, mimar ve sehir plancilarinin
taleplerinin savunucusu olmaya ve sorunlarin ¢ézilmesi
icin her platformda miicadele vermeye devam edecegiz.

insan onuruna yakisir bir yasam ve insanca yasanacak
bir Ulke istiyoruz!

Emin Koramaz
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani

° [ 1] (]
TAYFUN KAHRAMAN'’A VE TUM GEZI TUTSAKLARINA
OZGURLUK!

TMMOB Yo6netim Kurulu Bagkani Emin Koramaz, Anayasa Mahkemesi'nin Gezi Davasi tutuklularindan
Tayfun Kahraman’in adil yargilanma hakkinin ihlal edildigine karar vermesi iizerine "Bir kez daha
soylilyoruz; TMMOB ve bagh odalari, bilimi ve teknigi halkin yararina kullanarak kamusal alanlari savunma
gorevini yerine getirdikleri icin suglanamaz; Gezi Direnisi’ne meslek odasi temsilcisi olarak katilan Tayfun

Kahraman ve diger tutuklularin cezaevinde tutulmasi hukuksuzdur. Anayasa Mahkeme Karari derhal
uygulanmalidir.” diyerek 1 Agustos 2025 tarihinde konuya iliskin bir basin agiklamasi yapti.

EMIN KORAMAZ:

TAYFUN KAHRAMAN'A VE
TUM GEZi TUTSAKLARINA
6zZGURLUK!

Mahkemesi, Gezi Davas’'ndan tutuklu

Anayasa
bulunan Sehir Plancilari Odamizin istanbul Subesi’nin

eski baskani Tayfun Kahraman hakkinda adil
yargilanma hakkinin ihlal edildigine karar vererek
yeniden yargilanma yapilmasini talep etmistir.

TMMOB ve bagli odalarin en temel amaglarindan
biri, bilimi ve teknigi halkin yararina kullanarak
kamusal alanlari savunmaktir. Ulkemizi, kentlerimizi

haberleri

ve meslegimizi savunmak sug¢ degil, TMMOB ve bagl
Odalarinin Anayasal ve yasal gérevidir.

Dénemin TMMOB Sehir plancilari Odasi istanbul
Subemiz Yonetim Kurulu Baskani Tayfun Kahraman
ve Mimarlar Odamizin hukuk danismani Can Atalay
TMMOB kanunun kendilerine vyikledigi gorevleri
yerine getirdikleri icin, Taksim medaninda imar
planlarina ve yargi kararlarina aykiri olarak baslatilan
insaat calismalarina meslek odasi temsilcileri ve vekili
olarak karsi giktiklari icin, Gezi Parkini sahiplendikleri
icin, Tirkiye tarihinin en baris¢il, en masum, en
kitlesel, halk hareketlerinden biri olan Gezi Direnisinin
bir parcasi olduklariigin. konuyu yargiya tasidiklari igin
hukuksuz bir sekilde yillardir cezaevinde tutulmaktadir.

Artik herkes biliyor ki, Gezi davasi siyasi iktidarin
toplumsal muhalefete gosterdigi  bir sopadir.
Uydurma delillerle, kurgulanmis bir iddianameyle
yuritllen yargl slreci, siyasal iktidarin hukuk ve
adalet anlayisinin garpikhiginin en somut gostergesi
olarak tarihe gegmistir.
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Anayasa Mahkeme kararlari, Anayasa hikmu geregince
kesin ve baglayicidir. Bir kez daha hatirlatmak isteriz ki
alinan kararlara uyulmasi hukuk devletine bagllik geregi
zorunludur. Anayasa Mahkemesi'nin verdigi bu karar
yerel mahkeme tarafindan uygulanarak hayata gegirilmeli
ve yillardir stiren bu hukuksuzluk derhal son bulmalidir.

Tayfun Kahraman’in cezaevinde oldugu her gin, her
saat hukuksuzdur.

Tayfun Kahraman ve yillardir hukuksuz bir bigimde
demir parmakliklara altinda tutulan tim Gezi
tutuklulari derhal serbest birakilmalidir.

Geziye Ozgiirlik!

Gezi halktir, susturulamaz!

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani

SADECE BiR SAHTECILIK DEGIL, BiR UTANGC TABLOSU

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz, son giinlerde detaylari ortaya ¢ikan sahte diploma
sorusturmasi lizerine 6 Agustos 2025 tarihinde bir basin agiklamasi yapti.

tmmob
EMIN KORAMAZ:
B A S I N SADECE BiR
SAHTECILIK DEGIL,
ACIKLAMAS| [t

Ortak gelecegimizi ve kamu idaresine olan giveni
dinamitleyen sahte diploma skandali, Cumhuriyet
tarihinin en vahim sahtecilik vakalarindan biri
olarak karsimizda durmaktadir. Ankara Cumhuriyet
Bagsavciligl’nin baslattigl sorusturma, st diizey kamu
yoneticilerinin e-imzalarinin dahi kopyalanabildigini
ve bu yolla sahte diploma ve belgeler diizenlendigini
ortaya koymustur.

Bu Organize Sahtecilik, Ulke Geleceginin Ticaret
Konusu Yapildigi Bir Utang Tablosudur

Kamu idaresine toplumsal gliveni sarsan, ortak
gelecegimizi tehdit eden sahte diploma skandall,
miinferit bir olay degil, bu diizenin ¢lriimusliglinin agik
bir gostergesidir. Yillardir vurguladigimiz gibi, liyakatin
hige sayildig, meslek odalarinin anayasal yetkilerinin
gasp edildigi ve kamusal denetimin bilingli olarak
zayiflatildig bir sistemin bizi getirdigi nokta budur. Bu
organize sahtecilik, yalnizca liyakatin hige sayilmasi
degil, ayni zamanda yurttaslarin can ve mal glivenliginin
pazarlk, Ulke geleceginin ticaret konusu yapildigi bir
utang tablosudur. Uretimin her alaninda, egitimden
sagliga, sehircilikten altyapiya kadar tim kamusal
hizmetlerin temelini dinamitleyen bu sug, telafisi
mimkiin olmayan felaketlere davetiye gikarmaktadir.

Buclrimusligin en barizkaniti, e-imza gibigtivenilirolmasi
gereken teknolojiler kullanilarak Gniversite sistemlerine

haberleri

sizilmasi, bu yoéntemle olusturulan sahte diplomalarin
fahis bedellerle alinip satiimasidir. Sahte mezunlarla insan
hayatini dogrudan etkileyen mihendislik, mimarlik ve
sehir planciligi gibi mesleklerin, ehliyetsiz kisilerin eline
gecmesi kabul edilemez. Bir deprem tlkesi olan Tirkiye'de,
yetkinligi stpheli kisilerin imza attigi her proje, halkimizin
can ve mal glivenligi icin birer tehdittir.

Sahteciligin Zeminini Hazirlayanlar...

TMMOB, gecmisten bu yana bu tir sahtecilik
girisimlerine karsi kararl bir micadele yuratmustar.
Ancak Yiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan verilen
denklik belgelerindeki hatalar ve meslek odalarinin
denetim yetkilerinin kisitlanmasi gibi yapisal sorunlar,
bu sahteciligin kolayca yayilmasina zemin hazirlamistir.

Bu derin krizin asilmasi ve toplumsal glivenin
yeniden tesisi igin, sahte diploma skandalyla ilgili
tim sorusturmalar seffaf bir sekilde yuritilmeli,
bu sahtecilik aginin tim yonleri aydinlatiimali ve
sorumlularinin tamami ile sahte diploma sahiplerinin
isimleri derhal kamuoyuyla paylasiimalidir. Meslek
odalarinin anayasal yetkileri Gzerindeki engeller derhal
kaldiriimali, mesleki denetim yetkisi kosulsuz bir sekilde
geri verilmeli ve tim meslektaslarimizin odaya kayit
zorunlulugu getirilmelidir. YOK, pasif bekleme halinden
cikarak, diplomalarin gercekligi konusunda derhal titiz
bir inceleme baslatmali, mezun listeleri ilgili meslek
odalariyla diizenli olarak paylagmalidir. Bu suga yonelik
yasal dizenlemeler sadece ‘beklenmemeli’, vakit
kaybedilmeksizin ve toplumsal vicdani rahatlatacak
kararhhkla hayata gegirilmelidir.

Mesleklerimizin onurunu, kamuguvenliginive halkimizin
gelecegini korumak, Birligimizin temel varlik nedenidir.
TMMOB, bu ¢uriimus diizenle micadeleyi, sahteciligin
tiim ayaklari ortaya gikarilp sorumlular adalet 6niinde
hesap verene dek kararhlkla strdirecektir.

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
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KAMU CALISANI MUHENDIS, MIMAR, SEHIR
PLANCILARINA ILiSKIN TALEPLERIMIZzi DILE GETIRDIK

TMMOB Yo6netim Kurulu Baskani Emin Koramaz, 5 Agustos 2025 tarihinde Ankara Cankaya Belediyesi
oniinde KESK'in kurdugu alternatif TiS Masasinda kamu ¢alisani miihendis, mimar ve sehir plancilarina
iliskin taleplerimizi iletti.

Koramaz soyle konustu:

Degerli Arkadaslar, Degerli Basin Emekgileri,

Hepinizi TMMOB Yonetim Kurulu ve sahsim adina sev-
giyle dostlukla selamliyorum.

4 milyon kamu c¢alisani ve 2 milyonu askin memur emek-
lisinin maas ve 6zlik haklarinin belirlenecegi 8.D6nem
Toplu Sozlesmeye iliskin KESK’in topladigi bu masada,
kamuda galisan miihendis, mimar ve sehir plancisi liye-
lerimizin beklentilerini sizlerle paylasmak icin buradayiz.

Oncelikle belirtmek isterim ki, tim kamu emekgileri
halihazirda yoksulluk sinirinin altinda bir maasla ya-
samlarini sirdirmektedir.

Mevcut distk Ucretlerde telafi edici bir dizeltme ya-
pilmaksizin enflasyon oraninda yapilan maas artislari,
kamu emekgilerinin yasadigi yoksullugun devami anla-
mina gelmektedir.

Grev hakkini icermeyen, taraflarin esit bicimde masada
bulunmadigi mevcut toplu sézlesme dizeninde, hiki-
met ve yandas sendika arasinda imzalanan Toplu Sézles-
meler kamu emekgilerinin ekonomik ve 6zlik haklarinin
her gecen yil daha fazla erimesine neden olmaktadir.

Bugline kadar iktidar ile yetkili yandas sendika arasin-
da mutabakata baglanan toplu Sézlesme maddeleri
genelde tim kamu emekgileri ve 6zelde de meslektas-
larimiz agisindan hicbir kazanim saglamamistir.

Buradan bir kez daha ifade ediyorum.

TMMOB olarak, haklar yasalardan énce gelir siariyla
kamu emekgileri micadelesinin mesru temsilcisi olmus,
grevli toplu s6zlesme hakki miicadelesini kararlilikla str-
diren KESK'in taleplerinin ve 6nerilerinin arkasindayiz.

haberleri

Ancak bu genel taleplerin yani sira meslektaslarimizin
yillardir yasadigi hak kayiplarinin giderilmesine yoénelik
belirtecegim hususlara da toplu is s6zlesmelerinde yer
verilmesini istiyoruz.

Sevgili Dostlar,

Hepinizin takdir edecegi lzere bir llkenin teknik ele-
man glic Ulke kalkinmasinin, toplumsal génencin ar-
tirllmasinin en temel dinamigidir.

Ulkemizin her fabrikasinda, her kilometre yolunda, her
madeninde, her santralinde, her yatirrminda bu mes-
lek dallarinin buytk emegi bulunmaktadir.

Bundan 20 yil 6ncesinde mihendis, mimar ve sehir plan-
cilarinin da igerisinde bulundugu teknik hizmetler sinifin-
da galisanlar kamuda en Ust diizeyde licretler almaktaydi.

Son donemde saglik, hukuk gibi alanlarda bizlerle
esdeger meslek gruplarina yonelik, gerek calisma
dénemleri, gerekse de emeklilik stireglerine yonelik
iyilestirmeler yapilirken muhendis, mimar ve sehir
plancilari goz ardi edildi.

Bu g¢alisanlar ve emeklileri ile mithendis, mimar ve se-
hir plancilari arasindaki ekonomik fark giderek agildi.

Benzer iyilestirmelerin kamu hizmetlerinin yerine ge-
tirilmesinde 6zel bir 5nemi bulunan meslektaslarimiza
da yapilmasi gerekiyor.

Bu konuda tarafimizca hazirlanmis ve milletvekilleri araci-
hgiyla meclise iletilmis kanun teklifleri de bulunuyor.

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 5434 sayili Emek-
li Sandig Kanunu ve 375 sayili Kanun Hikmiinde Ka-
rarnamelerde degisiklik yapilmasini amaglayan bu tek-
lifler su anda komisyonlarda bekletilmektedir.

Bu kanun tekliflerinin glindeme alinmasini ve gorus-
meye agllarak hayata gegirilmesini talep ediyoruz.

Degerli Arkadaslar, Degerli Basin Emekgileri, Kamuoyu
TMMOB olarak tiim taraflara bir kez daha sesleniyoruz.

*Kamuoyunda 3600 ek gosterge diizenlemesi olarak bi-
linen calismada kamuda calisan meslektaslarimizin ek
gostergeleri 4200'e ¢ikartilmis ancak yansitma oranlari
%145'te sabit kaldigi icin herhangi bir fayda saglamamistir.



Muhendis, mimar ve sehir plancilari icin Ek gosterge
orani kidem ile birlikte artarak 5400’G geg¢meli ve 1.
derecenin 4. kademesindeki mihendis, mimar, sehir
plancisi igin ek gosterge 6400 olmalidir.

*Basmuhendis, Basmimar, Mihendis, Mimar, Peyzaj
Mimari, i¢ Mimar, Bélge Plancisi ve Sehir Plancilarinin
Ek Odeme oranlari, %180 ile %200 seviyesine yiikseltil-
meli ve bu 6demeler emeklilige de yansitilmalidir.

*Teknik Hizmetler Sinifi kapsaminda édenen Ozel Hizmet
Tazminatinin tavan orani artirilarak en az %260 olmalidir
ve bu oran emekli aylik licretlerine de yansitiimalidir.

*Kamuda milyarlarca tutarlardaki yatirimlarin, plan,
proje, teknik uygulama ve denetim goérevlerini Ust-
lenen, hakedislerine imza koyan meslektaslarimizin

aldiklari blyik sorumlulugun ve 6zverili ¢alismalarin
karsiligi olarak risk ve sorumluluk tazminati adi altinda
bir ek 6deme kalemi olusturulmahdir.

Teknik Sorumluluk Odemesi olarak her ay memur ayhk
katsayisinin yirmi bes bin (25.000) ile ¢arpilmasi sonu-
cunda bulunan tutarda ilave 6deme yapilmalidir.

*Saglik ve hukuk alaninda yapildigi gibi, emekli olmus
mihendis, mimar ve sehir plancilarinin emeklilik hak-
larinda ve ayliklarinda da iyilestirme gerceklestirilmeli,
Emekli Sandigi Kanununda yapilacak bir diizenlemeyle
her ay ayliklariyla birlikte, (20.000) gosterge rakaminin
memur aylik katsayisi ile garpimi sonucu bulunacak tu-
tarda ilave 6deme yapiimalidir.

Degerli Arkadaslar, Degerli Basin Emekgileri,

Ulkemizin siiriiklendigi bu karanhgin icerisinde kurtu-
lusun ancak hep beraber verilecek bir emek miicade-
lesinde oldugunu c¢ok iyi biliyoruz.

Din oldugu gibi bugiin de sirdirdigimiz micadele
birlikteligini daha da blyuterek, esit, 6zgir, adil, de-
mokratik ve emekten yana bir gelecek miicadelesini
omuz omuza blylitmeye devam edecegiz.

Kurtulus yok tek basina ya hep beraber ya higbirimiz!”

DEM PARTI HEYETi, TMMOB'Yi ZIYARET ETTi

¥ —

STK ve Siyasi Partilerle iliskiler Komisyonundan
Sorumlu Es Genel Baskan Yardimcisi Ozlem Giindiiz,
Orgiitlenmeden Sorumlu Es Genel Baskan Yardimcisi
Mahfuz Giileryiiz, DEM Parti istanbul Milletvekili
Ozgiil Saki’den olusan DEM Parti heyeti 11 Agustos
2025 tarihinde TMMOB'yi ziyaret ederek TMMOB
Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, Yiriatme Kurulu
tiyesi Yusuf Songiil ve Genel Sekreter Ozgiir Topcu
ile goruserek giindemdeki gelismeler Uzerine goris
ahisverisinde bulundular.

KAMUDA GALISAN MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR
PLANCILARI SEFALET UCRETi DEGIL HAKLARINI iSTIiYOR!

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz, 12 Agustos 2025 tarihinde "Kamu Emekgilerine insanca
Yasayacak Bir Ucret Verilsin! Kamuda Galisan Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilani Sefalet Ucreti Degil
Haklarini istiyor!" bashkl bir basin agiklamasi yapti.

4 milyona yakin kamu emekgisinin maas ve 06zlik
haklarinin belirlenecegi Toplu Sozlesme sireci 1
Agustos itibariyle baslamisti.  Hikimetin  Toplu
Sozlesme gorismelerine iliskin ilk teklifi 2026 yih ilk
alti ay icin ylzde 10, ikinci alti ay igin ise ylzde 6, 2027

L haberleri

yiliilk alti ay icin ylzde 4, ikinci alt1 ay igin de ylzde 4
seklinde aciklad.

Bu rakamlar sefalet teklifinden baska bir sey degildir.
Kamu emekgilerine daha fazla yoksulluk, giivencesizlik
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EMIN KORAMAZ:
Kamu Emek¢ilerine

insanca Yasayacak Bir Ucret
Verilsin!

BASIN

Kamuda ¢alisan Miihendis,
Mimar ve $ehir Planalan
Sefalet Ucreti Dedil
Haklarini istiyor!

ACIKLAMASI

ve sefalet teklif edilmistir. Bu teklifler asla kabul
edilmemelidir. Cok aciktir ki emekgilerin yasadig
darbogaz karsisinda Toplu S6zlesme gorismeleri adeta
hikimetin tiyatrosu haline donismustr.

Bilindigi lizere bugtline kadar 14 yil icinde 7 kez yapilan toplu
sozlesmelerde hikimet teklif olarak masaya hep kendi
hedefledigi enflasyon rakamlarina dayali maas artislarini
koymustur.  Ancak hikimetin orta vadeli planlarla,
bitcelerle agikladigi bu hedefler ile gerceklesen enflasyon
arasindaki ugurum her yil daha fazla derinlesmistir.

Bizler bu Ulkenin mihendisleri, mimarlar ve
sehir plancilari olarak emegin, bilimin ve kamusal
sorumlulugun yok sayildigi bir donemin taniklariyiz.
Ekonomik krizlerin sureklilik kazandigi, demokrasi
ve hukuk mekanizmalarinin islemez hale geldigi,
toplumsal yasamin kutuplastirildigi bir donemdeyiz.

Her yeni glinde ekonomik krizin derinlestigi, achgin ve
yoksullugun bir istisna olmaktan ¢ikip yasamlarimizi
surdirmenin olagan kosulu haline getirildigi bir Glkede
yasamaktayiz. Tum toplumsal kesimler gibi biz miihendis,
mimar ve sehir plancilari da Glkemizin yasadigi bu kriz
kosullarindan payimizi fazlasiyla almaktayiz.

Kamuda ¢alisan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin
ekonomik kosullarinin ve 6zlik haklarininiyilestirilmesi
taleplerimiz iktidar tarafindan géz ardi edilmeye, yok
sayllmaya devam ediyor. Siyasi iktidarin bu sistematik
dislamasi nedeniyle kamuda ¢alisan meslektaslarimiz
cok ciddi bir yoksullasma ve gec¢im sikintisi sorunu ile
ylz ylze bulunuyor.

Mihendis, mimar ve sehir plancilari, bilimin ve
teknigin Onclisii olarak kendileri icin alinan bu
tavra karsi sessiz kalmayacaktir ve tim demokratik
zeminlerde miicadele edecektir. Meslektaslarimizin
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daha iyi kosullarda galisma, emeginin karsiligini alma
ve hak ettigi sekilde yasayabilme talepleri dikkate
alinmak zorundadir.

Bunun igin israrla dile getirdigimiz talepleri bir kez
daha yineliyoruz:

Ucretli kesimlerin omuzuna vyikilan vergi yiki
hafifletilmeli, butge gelirleri biyik oranda kar, faiz
ve servetin vergilendiriimesine dayanmalidir. Kamu
galisanlari Ucretlerinde yapilan gelir vergisi dilimine
bagli magduriyet giderilmelidir.

Calisma donemlerinde (cret kalemlerden biri olan ek
o6deme emeklilige yansitiimalidir. Basmiihendis, Basmimar,
Miuhendis, Mimar, Bolge Plancisi ve Sehir Plancilarinin Ek
Odeme oranlarinin, %180 ile %200 seviyesine yiikseltilmeli
ve emekli kesenegine yansitiimalidir.

Kamuoyunda 3600 ek gosterge diizenlemesi olarak
bilinen calismada kamuda ¢alisan meslektaslarimizin
ek gostergeleri 4200°e cikartilmis ancak yansitma
oranlari %145’te sabit kaldigi icin herhangi bir fayda
saglamamistir. Ek gosterge oranlarinin mihendis,
mimar, sehir plancilari i¢in yeniden dizenlenmesi,
carpan grubu degisen diger calisanlar gibi bu
calisanlarin da emeklilikte hak ettiklerini alabilmeleri
icin carpan grubunu bir Giste ¢ikaracak yeni ek gosterge
rakamlarinin belirlenmesi gereklidir. Ek gosterge
orani kidem ile birlikte artarak 5400°U ge¢meli ve 1.
derecenin 4. kademesindeki miihendis, mimar, sehir
plancisi icin ek gosterge 6400 olmaldir.

Kamuda ¢alisan toplam personeligerisinde teknik hizmetler
sinifina tabi kamu calisani sayisi oldukca yetersizdir.
Miihendis, mimar, sehir plancilarinin kamuda istihdam,
atama ve giivenceli kadro konusunda ihtiyaca uygun alim
talebi yaratilmali ve buna uygun butce ayrilmalidir.

istihdamin artirimasi icin kamunun islerinin kamu adina
gorev yapan devlet memurlarinca yapilmasi, bu kapsamda
taserona devredilen tim sozlesmelerin iptal edilerek bu
isler icin kamu istihdaminin saglanmasi ve Ucretlerin de
insanca yagam diizeyine ¢ikartilmasi zorunluluktur.

Teknik Hizmetler Sinifi kapsaminda 6denen Ozel Hizmet
Tazminatinin tavan orani artirilarak en az %260 olmalidir
ve bu oran emekli aylik Ucretlerine de yansitiimalidir.

Meslektaslarimizin aldiklari blytk sorumlulugun ve
ozverili calismalarin karsiligi olarak risk ve sorumluluk
tazminati adi altinda 6deme kalemi olusturulmalidir.

Teknik Sorumluluk Odemesi olarak her ay memur
ayhk katsayisinin yirmi bes bin (25.000) ile ¢arpilmasi
sonucunda bulunan tutarda ilave 6deme yapilmalidir.



Emekli olmus muhendis, mimar ve sehir
plancilarinin emeklilik haklarinda ve ayliklarinda
iyilestirme yapilmalidir. Emekli Sandigi Kanununda
yapilacak bir diizenlemeyle her ay ayliklariyla
birlikte, (20.000) gosterge rakaminin memur aylik
katsayisi ile garpimi sonucu bulunacak tutarda ek
olarak ilave 6deme yapilmalidir.

Meslektaslarimizin ~ taleplerinin  takipgisi  olmaya,
miicadelemize her alanda siirdlirmeye devam edecegiz!

insan onuruna yakisir bir yasam ve insanca yasanacak
bir ulke istiyoruz!

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani

BiR DAHA BENZER ACILARI YASAMAYALIM... DEPREMI
UNUTMA! UNUTTURMA!

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz, 17 Agustos 1999 Marmara Depreminin yildoniimii
nedeniyle 16 Agustos 2025 tarihinde bir basin agiklamasi yapti.

EMIN KORAMAZ:

B A S I N BiR DAHA BENZER ACILARI
YASAMAYALIM...

ACIKLAMASI DEPREMI UNUTMA!
UNUTTURMA!

Resmi rakamlara gore 18.373 yurttasimizin hayatini
kaybettigi, 48 bin 901 kisinin yaralandigi, ylizbinlerce
yapiy! yerle bir eden 17 Agustos Depremi’nin 26.
yilinda kaybettiklerimizi bir kez daha 6zlemle aniyoruz.

Basta izmit, Yalova ve Adapazari olmak lizere Dogu
Marmara’nin tamamini etkileyen 7,4 blytkligindeki
deprem, gerekli tedbirler alinmadiginda dogal afetlerin
ne biyik toplumsal felaketlere donisebildiginin en aci
ornegi olarak tarihe gecti.

Aradan gecen bunca yila ve aci deneyime ragmen
Uzllerek gorlyoruz ki meydana gelen depremler ve
diger dogal afetler sonucunda yasanan can kayiplari,
sosyal ve ekonomik travmalar siyasal iktidara higbir sey
dgretmemistir. Gz gore gore gelmekte olan istanbul
depremine karsi onleyici tedbirler almak yerine, Kanal
istanbul gibi, dogal varliklarimizi, su kaynaklarimizi
ve tarim arazilerimizi ranta agmayi hedefleyen rant
projeleriyle yasamlarimiz hala hige sayilmaktadir.

Bilim ve meslek cevrelerince ortaya konan risk ve
afet yonetimine iliskin goruslere, alinmasi gerekli
onlemlere dikkat ceken agiklamalara itibar edilmemis,
yillar stiren ¢alisma ve raporlar goz ardi edilmistir. Bu
ihmal ve umursamazlik nedeniyle yillar igcinde yasanan
felaketlerde binlerce insanimiz hayatini kaybetmistir.

haberleri

Ulke tarihimiz adeta bu ihmallerin tarihi haline
dontsmiis durumdadir. Biylik Marmara Depreminin
ardindan, 2003’te Bingol'de, 2011 Van’da, 2020°de Elazig-
Sivrice ve izmir'de ve 11 ilimizi etkileyen 6 Subat 2023
Kahramanmaras ve 20 Subat 2023 Hatay depremleri ne
yazik ki bu ihmalin en agir sonuglari olmustur.

Marmara Depreminden almamiz gereken en bulyik
ders, cografiriskler gbz ardi edilerek kurulan sehirlerin,
plansiz-garpik kentlesmenin ve miihendislik hizmeti
almayan yapilarin yurttaslar icin blyik bir tehdit
oldugudur. Ancak bu ders alinmamistir!

6306 sayili yasa kapsaminda Bakanlikca resen
belirlenebilen Rezerv yapi alani uygulamasiyla;
milyonlarca yurttasimiz hem yerinden edilmekte
hem de giivencesiz konutlarda yasamaya mahkum
edilmektedir. Bu acgikca keyfi ve plansiz bir uygulamadir.
Kar hirsiyla kentin degerli arazilerine, zeytinliklerine
rezerv alan karari cikarilarak verilen imar izinleri,
cografi riskler géz ardi edilerek kurulan sehirler,
plansiz-carpik kentlesme ve muihendislik hizmeti
almayan yaplilar yurttaslar icin bayik bir tehdittir.

Biliyoruz ki, devletin asli gbrevlerinden biri doga kaynakh
afetlerin olusturacagi zararlari en aza indirmek olmalidir.
Bunu saglamak, temel yasam hakkinin korunmasi
icin gereklidir. Kentlerde yapilarin yer secimlerinden
baslanarak; Uretilen vyapilarin tim asamalarinda
kamusal denetimin saglanmasi gereklidir.

Depremler bastaolmak lizere, afetlere karsi batunlikld,
saglikli, insanca bir yasam ve cevre igin, Ulkemizin
yeni bliylik sosyal afetler, sosyal yikimlar yasamamasi
icin gereken O©nlemlerin ivedilikle alinmasini, yapi
denetimi uygulamasini yonlendiren kararlar ve ilgili
tiim mevzuatin, TMMOB ve bagli Odalar, tGniversiteler
ve ilgili kesimlerin katihmiyla diizenlenmesi gerektigini
bir kez daha vurguluyoruz.



Guvenli yapilasmanin saglanmasi ve tim bu sireglerin
saglikli isletilebilmesi icin meslek odalarinin siirece etkin
katilimini saglayacak yeni bir planlama, tasarim, Uretim
ve denetim siireci modeli derhal benimsenmelidir.

Kentsel rant icin degil, depreme hazrlikli sehirler
kurabilmek iginimar planlari olusturulmali, parsel bazinda
yapilan imar tadilatlari ile ormanlik alanlar ve su havzalari
dere yataklariyla birlikte yapilasmaya agilmamalidir.

Deprem Surasi, Ulusal Deprem Konseyi gibi olusumlar
mutlaka devreye sokulmalidir. Biliylik beklentilerle
hazirlanan Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Planinin
gerekleri yerine getirilerek; Turkiye’deki bina envanteri
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cikarilmali, mevcut yapilar hasar gorebilirlikleri ve
riskleri esas alinarak gruplandiriimalidir.

26 yil 6nceki acilar yeniden yasamamamiz igin Ulke
olarak depreme hazirlikli olmamiz gerekiyor. Depreme
hazirhkl olmak igin de bilimin, teknigin ve doganin
sesine kulak vermemiz gerekiyor.

Ulkemize, yasamlarimiza, ortak gelecegimize hep
beraber sahip ¢ikalim.

Unutmadik. Unutturmayacagiz.

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani

SERIAT HUKUKU GAGRILARINA HAYIR!
_AKLIN VE BiLiMIN EGEMEN OLDUGU
LAIK VE DEMOKRATIK BIR ULKE iSTIYORUZ!

TMMOB Yo6netim Kurulu Baskani Emin Koramaz, 22 Agustos 2025 tarihinde "Seriat Hukuku Cagrilarina
Hayir! Aklin ve Bilimin Egemen Oldugu Laik ve Demokratik Bir Ulke istiyoruz!"
bashkl bir basin agiklamasi yapti.

tmmob

EMIN KORAMAZ:

SERIAT HUKUKU CAGRILARINA
HAYIR!

BASIN

AKLIN VE BiLIMIN

EGEMEN OLDUGU

LAIK VE DEMOKRATIK BiR ULKE
istivoru2!

ACIKLAMASI

Gegtigimiz hafta Diyanet isleri Baskanligi tarafindan
yayinlanan Cuma Hutbesinde bir kez daha kadinlar
hedefalinarakesitmirashakkinabirsaldiribaslatiimistir.
Verilen hutbede agik¢a “Karsilikli riza olmadan Yiice
Rabbimizin koydugu miras olgusiini degistirmek ilaht
adalete aykiridir” ifadeleriyle kiz ocuklarinin mirastan
mahrum birakilmasini, “hakka razi olmamasi” halini
ise kul hakki olarak tanimlanmistir.

Diyanet isleri Baskanlig’nin Anayasa’da diizenlenen
laiklik ilkelerini, 10. ve 41. maddelerindeki esitlik
ilkelerini, Medeni Kanun tarafindan belirlenmis haklari
yok sayan bu aciklamalarini kiniyoruz. Diyanet Isleri
Baskanligi, Anayasanin laiklik ilkesiyle birlikte, kendi
gorev ve sorumluluklarini belirleyen 136. maddesini
de cigneyerek halktan toplanan vergilerle olusan dev
bltcesiyle AKP’nin tek mezhep (zerinden toplumu
dinsel kurallarla yeniden sekillendirmesinde ideolojik
bir aygit olarak islev gormektedir.

haberleri

Biliyoruz ki en az bu aciklamalar kadar tehlikeli
olan siyasi iktidarin yarattigi kadin dismani rejimin
kendisidir. Dinin siyasallasmasi ve iktidarin siyasal
islamci ideolojisi, kadin bedeni, kimligi ve emegi
Uzerindeki tahakkimi sirekli yeniden Uretmek igin
islemektedir. Bu fetva da iktidarin ge¢cmisteki gerici
uygulamalarini tamamlayici niteliktedir.

23 yilik AKP iktidari kadinlari sistematik olarak hedef
almis; devlet ve toplumsal yasam gerici ilkelerle
yeniden sekillendirirken, Cumbhuriyet ilkelerinin ve
hukuk kurallarinin bilingli bir sekilde i¢i bosaltiimistir.
Uygulanan politikalar ile demokrasinin yerine tek
adam yonetiminin, laikligin yerine islamciligin, sosyal
devlet anlayisi yerine tarikat-cemaat iliskilerinin ve
hukukun UstlinlGgl yerine parti devleti anlayisinin
egemen oldugu bir Glke yaratiimistir.

Ancak bir kez daha hatirlatmak isteriz ki, Anayasamizin
2. Maddesinde Tirkiye Cumhuriyeti “demokratik, laik
ve sosyal bir hukuk devleti” olarak tanimlanmaktadir.
Basta kadinlar olmak Gzere, tiim ezilenler ve emekgiler
yasam hakki teminati olan laiklik ilkesini hedef alan her
actklamanin, her politika ve uygulamanin karsisinda
olmaya devam edecegiz. Toplumumuzu bir arada tutan
baris ve kardeslik degerlerinin, cumhuriyet ilkelerinin
ve hukuk kurallarinin Diyanet isleri Baskanliginin hutbe
ve fetvalari eliyle yikilmasina izin vermeyecegiz.

Basta siyasal iktidar olmak Uzere tim devlet
kurumlarini ve yoneticilerini anayasaya, uluslararasi
sozlesmelere uymaya, hukukun Ustinligiine saygl
duymaya gagiriyoruz.



Bizler; emek, meslek ve demokratik kitle orgitleri
olarak, toplumun farkli kesimleri arasinda kin, nefret
ve dismanhk yaratmayi, ayrimcilig, toplumsal
iliskilerin tamamini dinsellestirmeyi esas alan yonetme
anlayisina karsi insan haklarina saygili, laik, demokratik

bir hukuk devleti kurma miicadelesini ylkseltecegiz.
Herkesin esit, 6zglr ve bir arada yasayabilecegi bir
Ulkeyi mutlaka kuracagz.

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani

EMIN KORAMAZ DAN MUHENDIS, MiMAR VE SEHIR
PLANCISI ADAY1 OGRENCILERE TEBRIK VE BASARI MESAJI

TMMOB Yo6netim Kurulu Baskani Emin Koramaz, Yiiksekdgretim Kurumlari Sinavi'nda basarili olarak
2025-2026 Egitim-Ogretim déneminde yiiksekogretime baslayacak Miihendis, Mimar ve Sehir Plancisi
adayi 6grencilere tebrik ve basari mesaji yayinladi.

EMIN KORAMAZ:

GELECEKTEKI GENC MESLEKTASLARIM;
OGRENCILIGINIZ SURESINCE;
TMMOB VE BIRLIGIMIZE BAGLI
24 MESLEK ODAMIZ,
ODALARIMIZA BAGLI TUM SUBE
VE TEMSILCILIKLERIMIZIN KAPISI
DAYANISMA i¢IN SIZLERE ACIKTIR

Sevgili Ogrenci Arkadaslarim,

Yillar siren bir hazirhk sirecini geride birakarak
2025 Yiksekogretim  Kurumlari  Sinavini  basariyla
tamamladiniz. Oniinlizde Universite kayitlari ile birlikte
baslayacak yeni bir hayat, kesfedilmeyi bekleyen biyik
bir dinya uzaniyor. Harcadigi emegin karsiligini bir
nebze alan ve heyecanla yeni yasamini bekleyen herkesi
yurekten kutluyor, basarili bir 6grencilik hayati diliyorum.

Basta, gelecekte meslektasim olacak muihendislik,
mimarllk ve planlama  bdlimlerini  kazanan
arkadaslarimiz  olmak Uzere, TMMOB ve bagh
odalarimizin Universite hayatiniz boyunca yaninizda
oldugunu bilmenizi istiyorum.

Neyazikkizorlusartlardabir 6grencilik hayatisizibekliyor.
Ulkemizin icerisinden gectigi coklu kriz ortaminda,
hukukun tamamen rafa kaldirildigi, demokrasinin yok
edildigi, glivencesiz bir gelecegin etrafimizi kusattig
glinlerden gegiyoruz. Ancak biliyorum ki bilim ve akln

haberleri

1siginda atacagimiz her adim, verecegimiz her miicadele
bizi mutlaka aydinliga kavusturacaktir. Unutmayin ki;
esit, parasiz, bilimsel ve nitelikli bir egitim olmasi icin;
demokratik, laik, adil bir Glke muicadelesinde omuz
omuza olmamizin 6nemi daha da artiyor.

inaniyor ve biliyorum ki dogup biyudigimiz bu
topraklarda 6zglirce yasayabilecegimiz bir gelecegi
hep beraber kuracagiz.

Gelecekteki Geng Meslektaslarim,

Ogrenciliginiz siresince; Tirk Mihendis ve Mimar
Odalari Birligi, Birligimize bagh 24 meslek odamiz,
odalarimiza bagh tim sube ve temsilciliklerimizin
kapisi dayanisma icin sizlere aciktir. Sunu bilmenizi
isterim, mesleklerimiz yalnizca bilim ve teknoloji ile
degil, dayanisma ve insan sevgisi ile gelismektedir.

Orgiitiimiziin ylizii dayanismaya, emege ve dogaya
déniiktir. Ulkemizin, halkimizin gikarlarini korumakicin
her alanda yirittugimiz dayanisma ve micadelede
sizler Glkemizin ve meslek odalarimizin gelecegisiniz.

Odalarimizda galismalarini  siirdiiren  Ogrenci  Uye
Komisyonlarimizda, etkinliklerimizde, egitimlerimizde ve
bugtinden sonra tim meslek hayatinizla sizlerle birlikte
olmaktan gurur duyacagiz. Mesleki ve teknik olarak
gelismek, dayanisma faaliyetlerinde yan yana olmak igin
sizleri Ogrenci Uye Komisyonlarimiza bekliyoruz.

Gozlerinizden 6puyorum!

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
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TMMOB BURSA iKK: HALKIN iRADESI ENGELLENEMEZ!
TUTSAKLAR DERHAL SERBEST BIRAKILSIN!

TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu, DiSK Bélge Temsilciligi, KESK Bursa Subeler Platformu, Bursa
Tabip Odasi, 8 Temmuz 2025 tarihinde "Halkin iradesi Gasp Edilemez! Baskilara Boyun Egmeyecegiz!"

Sehrekisti Meydani’'nda 18.30'da gergeklestirilen
ortak aciklama soyle:

Bu lilkede her sabah yeni bir hukuksuzluga uyaniyoruz.
15 Temmuz 2016 darbe girisiminden bu vyana
belediyelere 160’in (izerinde kayyum atandi. Yerellerde
halk iradesi ortadan kaldirilarak, yerel yonetimlerin
iktidarin kontroli altina alinmasi saglanmaya calisildi.
Diyarbakir, Van, Batman, Mardin, Hakkari belediyeleri
derken 19 Mart 2025 tarihinde istanbul Biiyiik Sehir
Belediye Baskani Ekrem imamoglu tutuklanmasi ile
siire¢ baska bir boyuta tasindi. Ekrem imamoglu’nun
tutuklanmasinin 6ncesi ve sonrasinda 10 ilce belediye
baskani daha tutuklandi. Bu tutuklamalar Tirkiye
siyasi tarihinde énemli bir donim noktasidir. En son
izmir Blyiiksehir Belediyesi onceki dénem baskani
Tung Soyer’in ardindan, CHP Adana Belediye Baskani
Zeydan Karalar, Antalya Belediye Baskani Muhittin
Bocek ve Adiyaman Belediye Baskani Abdurrahman
Tutdere gozaltina alindi.

iktidar yargi eliyle halki ve siyaseti dizayn etme gabasi
icindedir. Yargi bagimsizliginin ortadan kalkmasi blytik
bir tehlikedir.

Bugtlin gorliyoruz ki, yargl, bir baski mekanizmasi haline
getirilmek isteniyor. Secilmis belediye bagkanlari, parti
yoneticileri, emek ve meslek 6rgltlerinin yoneticileri,
gazeteciler, akademisyenler, &grenciler, topragina
sahip cikmaya ¢alisan koylller, emekgiler, haklarini
arayan Ogretmenler vyargl sopasiyla susturulmaya
calisiliyor. iktidar; toplumsal muhalefeti zor araglarini
kullanarak susturmak istiyor. Gozalti, tutuklama ve
kayyim atamalarini hayali bilgi ve belgelerle yolsuzluk
iddialariyla normallestirmeye calisiyor, biz bu FETO
taktiklerini ¢ok iyi biliyoruz. Hukuk, adaletin terazisi
olmalidir, siyasetin degil.

haberleri

bashkh ortak bir basin agiklamasi yaptilar.

iktidar tiim baski ve dayatmalarina ragmen 23 yildir
bu Ulkeyi teslim alamamistir. “Devasa propaganda
mekanizmalarina, algi calismalarina, yandas medyasina
ve siyasallastirdiklari yargi sistemine ragmen toplumu
susturamamisti.

Cumhuriyet mitingleri, TEKEL direnisi, anayasa
referandum slrecleri, Gezi eylemleri gibi pek cok
kitlesel sokak eylemleriyle toplumsal muhalefet,
iktidara siyasi travmalar yasatmistir.

Rejim Ulkeyi coklu bir krize stirliklemis ve kendi yarattigi
derin yoksullugu, egitimde, saglikta, yargida yasanan
clriimeyi gormezden gelmistir. Secimi kaybetme
korkusu arttik¢a baskiyl da arttirma yoluna gitmistir.

Nazim Hikmet Ustanin dedigi gibi higbir korkuya
benzemez halkini satanin korkusu”

Mesele sadece CHP’li  belediyelerin  yasadig
hukuksuzluklar degildir. Asil mesele halkin se¢cme
ozglrliglnin elinden alinmasi, sosyal belediyecilige
saldiriimasidir. Emek ve halk dismanligr yapilmasi,
anayasal haklarin  yok sayilmasidir. Kendi gibi
diisinmeyene yasama hakki taninmamasidir. Bu tlkenin
mubhalifleri olarak AKP’nin bize dayattigi gerici, irkgi,
laiklik dismani toplumsal diizene gegit vermeyecegiz.

Halkin iradesine yapilmak istene darbe kabul edilemez,
gozaltilar ve tiim tutuklu baskanlar serbest birakilmahdir.

Karsisina gikan adaylari hapse attirarak ayakta kalmaya
¢alisan tek adam rejimi, bundan bdyle karsisinda halki
bulacaktir. Bu Ulkeyi saltanat heveslilerine teslim
etmeyecegiz. Umudumuz 6rgutli giicimuzdedir.

Ulkemizi; emekgilerin yok sayildigi, toplumsal barisin
bozuldugu, hukuksuzlugun derinlestigi bu sirecten;
Elele, omuz omuza, dayanismayla biz kurtaracagiz,
ozglrlugl ve demokrasiyi hep birlikte insa edecegiz.

iktidara hatirlatalim; ayarini bozdugunuz kantar giin
gelir sizi de tartar.

Saraylar saltanatlar ¢oker,
Kan susar bir giin, zuliim biter.
O zulmii biz bitirecegiz.

Kurtulus yok tek basina ya hep beraber ya hicbirimiz

DiSK, KESK, TMMOB, TTB-BTO



TMMOB BURSA iKK: CANIMIZ YANIYOR
GELECEGIMiz KUL OLUYOR

TMMOB Bursa iKK'yla Kent Konseyleri, Meslek Odalari, Sendikalar, Cevre ve Yurttas Orgiitleri ve Siyasi
Partilerin de dahil oldugu 49 kurum, 10 Temmuz 2025 tarihinde Bursa Osmangazi ilgesi'nin ismetiye
Mabhallesi’nde yakin zamanda yasanan orman yangini sonrasi tahrip olmus orman alaninin 6niinde bir
araya gelerek ortak bir basin agiklamasi gergeklestirdiler.

Basin agiklamasini Tarim Orkam-Sen Bursa Sube
Baskani Tarik Efe okudu.

Aciklama soyle;

Oncelikle, orman yanginlarinin séndiiriilmesinde gérev
alan basta Orman Genel Mudirligi (OGM) olmak
Uzere, tUm kamu kurum ve kuruluslarinin personeline
ve gondillilere tesekkir ediyor, calismalarinda basarilar
diliyoruz.  Yanginlar esnasinda hayatini  kaybeden
vatandaslarimiza ve yakinlarina bassagligi ve sabir diliyoruz.

OGM yangin istatistiklerine gore (ilkemizde son 88 yilda
toplam 1.907.280 hektar orman alani yanmistir. Yanan
alanlarin yilhk ortalamasi 21.673 hektardir. 88 yilda
¢ikan yangin adedi 126.280 adet olup yillik ortalamasi
1.435 adettir. Ancak son on yilda bu ortalama 2.732
adete kadar yikseldigi gibi 2024 yilinda rekor kirarak
3.797 adet olmustur. Kiresel iklim degisikliginin de
etkisiyle, orman yanginlarinin sayilari ve etki alanlari
her gecen giin artmaktadir. Ancak bu artisi sadece
kiresel iklim degisikligine baglamak, asil sorunlarin goz
ardi edilmesine ve yukimluliklerin hafife alinmasina
neden olacaktir. Yanginlarin 6nlenmesi igin;

* Riskli alanlarin belirlenmesi,

* Bu alanlarda yangina mdidahale igin gerekli
onlemlerin alinmasi,

* Tarim-orman ara kesitinde alinacak o©nlemlerin
belirlenmesi,

* Ormanlar, tarimsal alanlar ile yapilarin yangina
direncli hale getirilmesi,

* Yanginla ilgili glincel yasal diizenlemelerin yapilmasi vb.

Sayilan bu eylemlerin aksatilmadan ve gelistirilerek
tamamlanmasi biyik ©6nem arz etmektedir. Son
yilllarda ormanlarin ¢ok yogun bir sekilde izin ve

haberleri

irtifaka konu edilmesi, 6831 sayili Orman Kanunu’nun
EK-16’nci maddesi ve 2/B maddesi kapsaminda yapilan
orman disina ¢ikartma uygulamalari, ormanlarimizi
hizla pargalamakta ve igini bosaltmaktadir. Orman
ici ve orman kenarinda yer alan, orman disina
cikartilmis  sahalarda yangina karsi  onlemler
alinamamakta; ayni zamanda yangin kdltiriinden
uzak insan hareketliligi, yanginlarin artmasina neden
olmaktadir. Orman vyanginlariyla miicadeleyi daha
saglam bir zemine oturtabilmek igin toplumun bilgi
birikimi ve bilincinin dogru ve yiliksek seviyelere
cikarilmasi 6nem tasimaktadir. Bu noktada konunun
uzmanlarina ve konuyla ilgili calismalar yapan sivil
toplum kuruluslarinin sdylediklerine kulak vermek
ve bunlarin medyada yogun bir sekilde yer almasini
saglamak gerekir. Aksi takdirde yanlis bilginin olumsuz
etkilerini ortadan kaldirmak ¢ok glic olmaktadir. Yangin
sayllarinin artarak devam ettigi gercegi karsisinda;
yanginlarla micadele olanaklarini artirarak, sondirme
odakl proje ve hazirliklar ile yanginlari ve etkilerini
onlemek de miimkiin olamayacaktir. Yanginlarla sadece
miicadele odakli stratejiler yerine; agirlikh olarak halkin
katihmi ile ¢ok daha ekonomik, risksiz, yanginlarin
cikmamasina yonelik, yeni baslamis yanginlara ise
aninda, kaynaginda, givenli ve etkin olarak miidahale,
yanginlarin ilaci olacaktir. Sorun nerede ise ¢6zim de
oradadir. Yangin sorununu yangina neden olanlarla
birlikte ¢cozmek oncelikli hedef olmalidir. Yanginlarin
% 99’u alan olarak insan kaynakli olup orman iginde
ve cevresinde vyasayan insanlarin etkinliklerinden
kaynaklanmaktadir. Bu nedenle yangin adetlerini en
aza indirmek icin “insan” odakh projeler gelistirilmesi

zorunludur. Yanginlar buytk oranda; enerji nakil
hatlarinin ~ bakimlarinin  diizenli ve zamaninda
yapilmasi, gerekiyorsa toprak altina alinmasi,

aniz yakmanin onlenmesi ya da anizdan kaynakh
yanginlarin ormana sigramasini engelleyici dnlemlerin
alinmasi, atessiz piknik yapma aliskanligina sahip ve
yangin farkindahgi yiksek bir toplum olusturulmasi,
yerlesim yeri-orman ara kesitlerinde yanici materyal
yoniyle kontrol ve bakimlarin dizenli yapilmasi,
turizm tesislerinin yangin 6nleme ve sondirmeyle ilgili
gerekli altyapiya kavusturulmasi vb. calismalar, yangin
sayllarini disiirme kapsaminda alinabilecek énlemler
arasindadir. Bunlarin gergeklemesi ise ancak politika
olarak benimsenip, uygulanmasiyla muiamkinddr.
Yanginlari kaynaginda o6nlemek amaciyla, yangina



hassas bolgelerden baslamak Uzere tim yasam
alanlarinda; yanginlara her anlamda hazirlikli, dogaya
ve yanginlara duyarli, ¢cevre sorunlarini sahiplenmis,
gerekli olabilecek hemen her konuda (bina-orman
ve diger acik alan vyanginlari, ilkyardim, tarimsal
etkinlikler, tahliye vb.) egitilmis, organize olmus,
yanginlarla yasamasini bilen, yangin énlemlerini almis,
gerektiginde yeni baslamis yanginlara givenli olarak
miidahale edebilen, yanginlarla miicadelede katilimci
bir toplum yaratilmasi, baska bir ifade ile ormanlik alan
ve yakinlarinda yasayan veya bulunanlar igin yanginla
miicadele kiltiriiniin olusturulmasi gerekmektedir.
Yapilacak bu tir etkinliklerde yore halkinin;
yanginlarla ilgili kurumlar, yerel idareler ve ilgili sivil
toplum kuruluslari ile birlikte organize olmalari,
desteklenmeleri, egitilmeleri ve yardimlasmalari,
yanginlarin 6nlenmesi ve midahaleler igin c¢ok
onemlidir. Halkla birlikte yapilacak bu tir etkinliklerin,
yanginlarin 6nlenmesinde ¢6ziim odakli olmasinin
yani sira ¢ok daha ekonomik ve etkili olacagi
distnidlmektedir.

Yanginlarla miicadelede alinmasi gereken acil dnlemler
Kadrolu orman isgisi acig1 derhal kapatilmal,

Yangin nedenleri biyik oranda belirlenerek buna ve
y6reye bagli énlemler alinmall

Enerji sirketleri bagimsiz denetime tabi tutulmal,
caydirici yaptirimlar uygulanmali. Direk tabanlari
mutlaka beton veya micirla kaplanmal.

Gece saatlerinde yangin cevresine dozer seridi
acilmasi uygulamasina 6zel 6nem verilmesi, zorunlu
hale getirilmeli, bu diizenleme mevzuata eklenmeli.

Yangin ile ilgili yasal dizenlemeler gliniin sartlarina
uygun olarak derhal dizenlenmeli.

Ormanlar, vyapilar, tarimsal alanlar, tarim-orman-
yerlesim alanlarinin yangina direncli hale getirilmeli.

Yangin oncesi yapilacaklar ile yanginla icin alinacak
onlemlere 6nem verilmeli.

Orman igi ve yakininda yasayan ve bulunanlar icinden
yangin gondlli ekipleri kurulmali, desteklenmeli ve
egitilmeleri, yanginlar icin her anlamda hazirlikli, duyarl,
cevreye sahiplenmis katimci toplum olusturulmal.

Ormanlarin dahafazla parcalanmasinin 6niine gecilmeli.

Ulkemizin tamaminda oldugu gibi kentimizde de yanginlar
ciddi kayiplara yol agmistir. Yanginlarin sondirilmesinde
hava destegi kritik 6Gneme sahiptir. Kara ekipleri kadar

haberleri
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yangin sondiirme ugaklari ve helikopterleri de yanginlarla
micadelede hayati bir rol oynamaktadir.

Kentimizin  orman  yanginlarina  karsi  caresiz
kalmamasi igin, glgli ve kapsamli bir hava gilicu
olusturulmasi sarttir. ilk adim olarak, yangin séndiirme
filosunun genigletilmesi ve Yunuseli Havaalani’nin
yangin séndlirme hava Ussu olarak kullanilmasi
gerekmektedir. Yunuseli Havaalani hem yangin hava
gucliniin kurulmasi, egitimi ve tatbikatlari i¢in ¢ok
uygundur hem de lokasyon olarak yangin ugaklari ve
helikopterlerinin afet sirasinda ulagmasi gereken su
kaynaklarina ugus mesafesi bakimindan ¢ok yakindir.
Yunuseli Havaalani’nin erisilebilir, engebesiz ve konut
alanlarina yakin yapisiyla hem bir afet sonrasitoplanma
alani olarak hem de kentsel bir agik-yesil alan olarak
sundugu imkan ortadadir. Ulagim altyapisi tesisi olmasi
ve pist olanaklari yine acil bir afet durumunda hayati
Onem taslyacaktir.

Sonug olarak, orman yanginlari yonetimi;

Yangina nedenolan kosullarin ortadan kaldirilmasindan
yangina direngli orman kurmaya,

Yer ekip ve araglarinin glclendirilmesinden hava
araglarinin etkin kullanilmasina,

Liyakatli yoneticilerden yer degistirme uygulamalarinin
dogru yapilmasina,

Yangin sonrasi (retim ve pazarlamadan ekolojik
temelli bir onarim gergeklestirmeye kadar ¢ok sayida
bilesenden meydana gelen kapsamli bir stirectir.

Yanginlarin insan hayatini ve yerlesimleri etkilemeye
baslamasiyla birlikte bu siire¢ daha da kompleks bir
durum almistir. Ortaya c¢ikan bu kosullar ekolojik,
biyolojik, sosyo-ekonomik ve kiiltirel tim surecleri
icine alan bitlnlesik bir orman yanginlari yonetim
sistemine ihtiya¢ oldugunu gostermektedir.

Kamuoyuna saygilarimizla duyururuz.




TMMOB BURSA IKK: MESLEKTASIMIZ ZEYDAN KARALAR
SERBEST BIRAKILMALIDIR!
HALK iRADESINE MUDAHALE KABUL EDILEMEZ!

TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu, Zeydan Karalar’in gézaltina alinmasi lizerine 9 Temmuz 2025
tarihinde bir basin agiklamasi yapti.

MURAT KORKUT

TMMOE BURSA I SEXRETER|

Meslektagimiz
Zeydan Karalar
serbest birakilmalidir!
Halk iradesine midahale
kabul edilemez!

BASIN ACIKLAMASI

Aciklama soyle;

TMMOB liyesi, Makina Miihendisleri Odasi Adana Subesi
gecmis donem Yonetim Kurulu Baskani, ayni zamanda
Adana Buylksehir Belediye Baskani ve Tuirkiye Belediyeler
Birligi Baskani olan meslektasimiz Zeydan Karalar’'in
tutuklanmasi, sadece bir kisiye degil, halkin iradesine ve
demokratik degerlere yonelmis acik bir saldiridir.

Son donemde muhalefet parti belediyelerine yonelik
sistemli ve organize yargl siregleriyle; belediye

baskanlari, biirokratlar, avukatlar, hatta soforlere kadar
uzanan tutuklama ve gozaltilarla yerel yonetimlere
baski kurulmak istenmektedir. Bu gelismeler, adalet ve
hukuk ilkelerinden ¢ok, siyasal amacglarla yurutilen bir
sindirme politikasi izlenimi yaratmaktadir.

Bu ulkede secimle is basina gelenlerin, halkin agik
iradesiyle gorev yapanlarin hukuki temelden yoksun
gerekcgelerle gorevlerinden uzaklastirilmalari ya da
susturulmalari, kabul edilemez bir yénetim anlayisinin
Granadar. Bu tablo karsisinda sessiz kalmak, yalnizca
hukukun degil, meslek ahlakinin ve toplumsal
sorumlulugun da inkari olur.

TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu olarak;
meslektasimiz  Sayin Zeydan Karalar’in serbest
birakilmasini, adil ve tarafsiz bir vyargl sireci
yurutilmesini talep ediyoruz. Demokratik degerleri
savunmak, vyalnizca bir siyasi tutum degil, ayni
zamanda bir yurttaslik gorevidir.

Murat Korkut
TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu Sekreteri

TMMOB BURSA IKK: ZORUNLU AGIKLAMA

TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu, Akademik Meslek Odalarinin bir sirketin mali sikintilariyla

i

Konkordato ilan eden Atis Yapi Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi’ nin kamuoyunda son giinlerde yer alan
cesitli aciklamalarinda, Akademik Meslek Odalarinin,
sirketin mali sikintilariyla iliskilendirilmeye calisildigi
gorltlmektedir. Bu tlir yonlendirmeler, kamuoyunu

yaniltici nitelik tasimakta ve sorumlulugun asil
kaynaginin lizerini 6rtmektedir.

haberleri

iliskilendirilmeye ¢alisiimasina iliskin 25 Temmuz 2025 tarihinde bir basin agiklamasi yapti.

S6z konusu sirketin farkh proje alanlariyla ilgili plan
ve ruhsat iptali talepli davalarinin TMMOB’ a bagh
Akademik Odalarca yurutilmesi nedeniyle sirket
tarafindan hedef gosterilmekten dolayl son derece
rahatsizlik duydugumuzu belirtmek isteriz.

Oncelikle belirtmekte fayda var ki Akademik Meslek
Odalari, anayasa ve ilgili yasalar ¢ercevesinde kamu
adina hareket eden, kar amaci glitmeyen kurumsal
yapilardir. Bununla birlikte kentlerin planh gelisimine
katki saglamak, kamu yararini savunmak, mesleki etik
degerleri korumak ve olasi kent suclarina karsi gerekli
teknik ve hukuki refleksleri gostermek akademik
odalarin asli gorev ve sorumluluklari arasindadir.

Atis Yapi San. ve Tic.Ltd.Sti. 6rneginde oldugu gibi
ruhsatlandirma ve vyapilasma siireclerinde mevzuata
aykiriliklar tespit edildiginde, ilgili kurumlara gerekli uyarilar
zamaninda iletilmis, ancak idari stireglerdeki aksakliklar ve
ihmaller nedeniyle gereken 6nlemler alinmamustir.



Bunun Uzerine vyine tamamen kamu yarari
dogrultusunda; mevzuata aykiri olarak projede
fazla emsal alani oldugu tespit edilmis ve dolayisiyla
uygunsuz hale gelen insaat ruhsatinin iptali talebiyle
hukuki girisimde bulunulmustur. Buna bagh olarak
ilgili idaresince gerekli diizenlemelerin(proje tadilati)
yapilmasi saglanmistir. S6z konusu siireg, tamamen
seffaf bicimde ydratilmis ve tim gelismeler
kamuoyuyla paylasiimistir.

Akademik Odalarin herhangi bir yapi sirketinin
finansal durumundaki sikintilara gerekce gosterilmesi,
gercekle ortlismedigi gibi, asil sorumlulugun sirketin
kendi ticari kararlari ve mevzuata aykiri yapi tretim
slreclerinin oldugu gercegini saptirmaktadir.
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Yasanan  magduriyetlerin  sorumlusu;  denetim
mekanizmalarinin  etkin  galistirilmamasi, yatirm
kararlarinda yapilan yanhs tercihler ve mevzuatlara
uygunluk gozetilmeksizin strdlrilen plan yapim ve
yapi Uretim siiregleridir.

Bu noktada, Akademik Odalari hedef gostermek
yerine, stireclerin biitlincil olarak degerlendirilmesi ve
kamuoyunun dogru bilgilendirilmesi gerekmektedir.

TMMOB ve bagli Meslek Odalari olarak, mesleki
ilkelerimizden ve kamu yarari sorumlulugumuzdan
asla taviz vermeyecegiz. Hukukun UstlinlGga ilkesi
cercevesinde, gorev ve yetkilerimizi kullanmaya devam
edecegimizi kamuoyuna saygiyla duyururuz.

TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu

TMMOB BURSA iKK: ORMANLARIMIZLA BERABER
GELECEGIMIZ DE YANIYOR

TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu'nun da aralarinda bulundugu Bursa Emek ve Demokrasi Giigleri,
25 Temmuz 2025 tarihinde son giinlerde lilkemizde yasanan orman yanginlarina iliskin
bir basin agiklamasi yapti.

Oncelikle, orman yanginlarinin séndiiriilmesinde gérev
alan basta Orman Genel Muduarlagi (OGM) olmak
tzere, tim kamu kurum ve kuruluslarinin personeline
ve gonullulere tesekkir ediyor, calismalarinda basarilar
diliyoruz. Seyitgazi'de ki yanginlar esnasinda hayatini
kaybeden emekgiler igin tizglin oldugumuzu bildiriyor
yakinlarina bassaghgi ve sabir diliyoruz.

OGM yangin istatistiklerine gore llkemizde son 88 yilda
toplam 1.907.000 hektar orman alani yanmistir. Yanan
alanlarin yillik ortalamasi 21.600 hektardir. 88 yilda
cikan yangin adedi 126.000 adet olup yillik ortalamasi
1.400 adettir. Ancak son on yilda bu ortalama 2.700
adete kadar yikseldigi gibi 2024 yilinda rekor kirarak
3.800 adet olmustur. Bu yil ise sadece 26 Haziran—3
Temmuz tarihleri arasinda 576 orman yangini meydana
geldi. Kiresel iklim degisikliginin de etkisiyle, orman
yanginlarinin sayilari ve etki alanlari her gegen giin
artmaktadir. Bu artis kiiresel iklim degisikliginin yaninda,
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her yil verilen maden izinleri, maden sahalarinda ¢alisan
iscilerin yangin kiltriiniin olmamasi gibi nedenler, asil
sorunlarin goz ardi edilmesi ve yikumliliklerin hafife
alinmasina neden olmaktadir.

iki aylik dénemde Orman emekgileri ve géniillilerden
olusan yangin midahale ekiplerinden yasanan kayiplar,
yaralanmalar tamamen isglici ve koordinasyon
eksikliginden kaynaklanmaktadir. Orman yanginlarina
mudahale sirasinda sadece kamuoyuna yansiyan iki
aylik déonemde 15’e yakin orman emekgisi yasamini
yitirmis, 20’den fazla emekgi ve gonilll ise yaralanmistir.
Onceki yillarda yasanan kayiplari dile getirmiyoruz
bile... Yetersiz egitim, kontrol ve denetim eksikligi ve
uygulanmayan cezai yaptirimlar maalesef kentlerin,
ormanlarin, canlilarin kaybi ile sonuglanacaktir.

Yanginlarla sadece miicadele odakl stratejiler yerine;
agirhkli olarak halkin katilimi ile ¢ok daha ekonomik,
risksiz, yanginlarin gikmamasina yonelik, yeni baslamis
yanginlara ise aninda, kaynaginda, giivenli ve etkin
olarak mudahale, yanginlarin ilaci olacaktir. Sorun
nerede ise ¢6zim de oradadir. Yangin sorununu
yangina neden olanlarla birlikte ¢6zmek oncelikli
hedef olmalidir. Yanginlarin % 99’u alan olarak insan
kaynakli olup orman iginde ve cevresinde yasayan
insanlarin etkinliklerinden kaynaklanmaktadir. Bu
nedenle yangin adetlerini en aza indirmek i¢in “insan”
odakh projeler gelistirilmesi zorunludur. Enerji nakil
hatlarinin bakimlarinin diizenlive zamanindayapilmasi,
gerekiyorsa toprak altina alinmasi, aniz yakmanin
onlenmesi, atessiz piknik yapma aliskanligina sahip ve



yangin farkindahgi yiksek bir toplum olusturulmasi,
yerlesim yeri-orman ara kesitlerinde yanici materyal
yoniyle kontrol ve bakimlarin dizenli yapilmasi,
turizm tesislerinin yangin dnleme ve sondirmeyle ilgili
gerekli altyapiya kavusturulmasi vb. ¢calismalar, yangin
sayllarini diislirme kapsaminda alinabilecek dnlemler
arasindadir. Bunlarin gergeklemesi ise ancak politika
olarak benimsenip, uygulanmasiyla muimkiindir.
Yanginlari kaynaginda o©nlemek amaciyla, yangina
hassas bolgelerden baslamak (izere tim yasam
alanlarinda; yanginlara her anlamda hazirlikli, dogaya
ve yanginlara duyarl, ¢evre sorunlarini sahiplenmis,
gerekli olabilecek hemen her konuda (bina-orman
ve diger acik alan yanginlari, ilkyardim, tarimsal
etkinlikler, tahliye vb.) egitilmis, organize olmus,
yanginlarla yasamasini bilen, yangin énlemlerini almis,
gerektiginde yeni baslamis yanginlara givenli olarak
midahale edebilen, yanginlarla miicadelede katilimci
bir toplum yaratilmasi, baska bir ifade ile ormanlik alan
ve yakinlarinda yasayan veya bulunanlar igin yanginla
micadele kiltirinin olusturulmasi gerekmektedir.
Yapilacak bu tir etkinliklerde yore halkinin;
yanginlarla ilgili kurumlar, yerel idareler ve ilgili sivil
toplum kuruluglari ile birlikte organize olmalari,
desteklenmeleri, egitilmeleri ve yardimlasmalari,
yanginlarin Oonlenmesi ve mudahaleler igin ¢ok
onemlidir. Halkla birlikte yapilacak bu tir etkinliklerin,
yanginlarin énlenmesinde ¢6ziim odakli olmasinin
yani sira ¢ok daha ekonomik ve etkili olacagi
distunilmektedir.

Yanginlarla micadelede alinmasi gereken acil 6nlemler:
*Kadrolu orman iscisi acigi derhal kapatilmali,

*Yangin nedenleri biylk oranda belirlenerek buna ve
yoreye bagli dnlemler alinmali

*Enerji sirketleri bagimsiz denetime tabi tutulmali,
caydirici yaptirimlar uygulanmali. Direk tabanlari
mutlaka beton veya micirla kaplanmal.

*Gece saatlerinde yangin cevresine dozer seridi
acilmasi uygulamasina 6zel 6nem verilmesi, zorunlu
hale getirilmeli, bu diizenleme mevzuata eklenmeli.

*Yangin ile ilgili yasal diizenlemeler giiniin sartlarina
uygun olarak derhal dizenlenmeli.

*Ormanlar, yapilar, tarimsal alanlar, tarim-orman-
yerlesim alanlarinin yangina direngli hale getirilmeli.

*Yangin oncesi yapilacaklar ile yanginla icin alinacak
onlemlere 6nem verilmeli.

*QOrman igi ve yakininda yasayan ve bulunanlar iginden
yangin gonulli ekipleri kurulmali, desteklenmeli ve
egitilmeleri, yanginlar i¢in her anlamda hazirlikh, duyarli,
cevreye sahiplenmis katihmci toplum olusturulmal.

*Ormanlarin daha fazla pargalanmasinin 6niine gegilmeli.

*En Onemlisi de yakin siregte meclise getirilip
yasalasan ‘sliper izin yasasl’ olarak glindeme gelen
dogayI madencilik ve eneriji sirketlerine peskes ¢ekecek
yasal diizenlemelerden acilen vazgecilmelidir.

Ulkemizde
bahanesiyle

nedenler”
biliyoruz

yanginlarin  ¢ogu “dogal
gecistiriliyor, ama bizler
ki: asil sebep doganin sermayenin kar hirsina
peskes cekilmesidir. Degismesi gereken budur.
Bizler topragimiza suyumuza ormanlarimiza sahip
¢ikacagimizi ve miicadelemizi siirdirecegimizi buradan
haykiriyoruz. Birlese birlese kazanacagiz.

Bursa Emek ve Demokrasi Giigleri

TMMOB BURSA iKK: BiLiMIN, TEKNIGIN VE
KAMUNUN SESi SUSTURULAMAZ

TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu, Mimarlar Odasi Bursa Subesi’nin kent planlama, hukuka
uygunluk ve kamu yarari konularinda yaptigi basin agiklamasi sirasinda yasanan olaylar sebebiyle

haberleri

13 Agustos 2025 tarihinde BAOB Ortak Salon'da bir basin agiklamasi diizenledi.

Aciklamayr TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu
Sekreteri Murat Korkut okudu. Aciklama soyle:

TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu (iKK) olarak,
kentimizin saglikh gelisimi, kamu yararinin korunmasi
ve bilimsel gerceklerin 1siginda hareket etme
kararlihgimizdan asla taviz vermeyecegimizi bir kez
dahailan ediyoruz.

Mimarlar Odasi Bursa Subesi’nin, kent planlama, hukuka
uygunluk ve kamu vyarari konularinda yaptigi basin
aciklamasi sirasinda; konuyla ilgisi olmayan bir grup,
organize bir sekilde salona girerek agiklamayi engellemeye



kalkismis, kirstiye yonelip provokasyon yaratmistir. Bu,
acikca ifade 6zgirlugiine, meslek orgiitlerine ve kamu
yarari miicadelesine yonelik bir saldiridir.

TMMOB bileseni Mimarlar Odasi Bursa Subesi asla
yalniz degildir. Bursa’daki tim TMMOB ve baglh meslek
odalari, kent hakki, kamu yarari ve bilimin savunulmasi
micadelesinde dimdik yan yana durmaktadir.

Bilimin, toplumun ve kamunun sesi; hicbir baski, tehdit
ya da saldiriyla susturulamaz.

Asil hedef, Mimarlar Odasi Uzerinden, kentimizin
ortak gelecegi icin miicadele eden TMMOB ve tim
bagli odalaridir.

Kentimizin degeri olan bir spor kulibli bahane
edilerek, vyanhs bilgilerle taraftarlar kiskirtiimis,
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kamu yarari micadelesi hedef alinmistir. S6z konusu
devam eden projeye karsi bir miicadelemiz yoktur. Bu
provokasyonu reddediyor ve kiniyoruz.

Kentimizin gelecegini savunmak, bilim ve hukuk
1Isiginda kamu yararini korumak; yalnizca bizim degil,
tiim kentin ve tim kurumlarin sorumlulugudur. Biz bu
sorumlulugu Ustleniyoruz ve kamu yarari s6z konusu
oldugunda hicbir baski, tehdit veya saldiri karsisinda
geri adim atmayacagiz.

Kent bizimdir, gelecegimiz bizimdir.

Bilim kazanacak, kamu kazanacak, halk kazanacak.

TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu

GELECEGIMIZI VE MESLEGIMIZI TEHDIT EDIYOR!
TMMOB istanbul il Koordinasyon Kurulu 13 Agustos 2025 tarihinde "Diploma Sahtekarhigi Haklarimizi,
Gelecegimizi ve Meslegimizi Tehdit Ediyor!" baslikh bir basin agiklamasi yapti.

DIPLOMA _
SAHTEKARLIGI

HAKLARIMIZI, GELECEGIMIZi ve
MESLECiMizi TEHDIT EDIiYOR!

(1]
MUCADELEYE!

boguna

“wOokuduk

Basina ve Kamuoyuna,

Gegtigimiz  haftalarda basinda vyer alan sahte
diploma ve sahte e-imza haberleriyle ortaya ¢ikan
skandal Ankara Cumhuriyet Bassavciligi'nin baslattig
sorusturma ile Ust dizey kamu yoneticilerinin
e-imzalarinin kopyalanarak sahte diploma ve sahte
belge dizenledigini agiga ¢cikarmistir.

TMMOB ve bagh odalari kurulduklari giinden bu yana
bilimi ve teknigi esas alarak kamu yararina ¢alismalarini

haberleri

yiritmektedir. TMMOB istanbul il Koordinasyon
Kurulu olarak bu durumun bizlere yikledigi sorumluluk
geregi, bircok farkl disiplini ve mihendislik meslegini
itibarsizlastiran, esas olarak toplumu tehdit eden bu
sahtekarhk skandalini takipgisi olacagimizi kamuoyu
ile paylasiyoruz.

Ulke tarihimizin en karanlik sireclerinden birini
yasiyoruz. Temel hak ve ozgirluklerin yok edildigi,
yolsuzluk, rant politikalari, vergi adaletsizlikleri ile
yurttaglarin ve meslektaslarimizin yasamini hayat
pahahligi, issizlik, yoksulluk ile sirdirmek zorunda
oldugu bir dénem igerisindeyiz.

Meslek itibarimiz ayaklar altina alinmak istenirken
calisma kosullarimeslegimizi hakkiyla yapmamiza engel
olmaktadir. Ozel sektdrde calisan meslektaslarimizin
tamamina vyakini issizlik, hayat pahahlig, disuk
Ucretler, glvencesizlik, 6zlik haklari ve orgitlenme
sorunlariyla yasam micadelesi vermektedir.

Kamuda galisan meslektaslarimiz diisiik ve esitsiz licret,
sozlesmeli istihdam, 6zIuk hakki kayiplari sorunlariyla
karsi karsiya. Serbest calisan, kiiclik biiro ve atolye
sahibi meslektaslarimizin pek ¢ogu artan maliyetler,
is hacminin azalmasi, artan borg yikiu nedeniyle is
yerlerini kapatmak zorunda kalmistir.

Yeni mezun meslektaslarimizin yilizde 401 issiz.
Bircok geng¢ meslektasimiz gelecegini yurt disinda
aramaktadir. issizlik, esnek calisma, giivencesizlik,
sagliksiz calisma kosullari ve reel lcret kaybi gibi
sorunlar ise tim meslektaslarimizi tehdit etmektedir.



Tum bu yakici sorunlarin yaninda ortaya dokilen
diploma ve belge sahteciligi skandali bize yeniden ayni
soruyu sorduruyor; BOSUNA MI OKUDUK?

Sahte e-imza c¢ikararak Universite, lise diplomasi,
ehliyet ve pek cok belge lireten cete ve cetelerin
faaliyetlerine dair Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi ve
blinyesinde siber givenlik kurulu da bulunduran
Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu’ndan (BTK) hala
kamuoyunu tatmin edici bir agiklama yapilamamistir.

Yurttaslarimiz ve meslektaslarimiz, sahte diplomayla
akademikunvanalanlarin, meslekveehliyetedinenlerin
kimler oldugunun agiklanmasini beklemektedir.

TMMOB olarak gegmis yillarda ‘Online Universite’
adi altinda gerceklestirilen sahteciliklerle ve yurtdisi
egitimlerine verilen usulstiz denklik belgeleriyle de
micadele etmeye calistik.

Muhendislik, mimarlik ve sehir plancihigi yetkisi ve
hak gaspi anlamina gelen sahte diploma ile faaliyet
yuritilmesinin, ¢ok ciddi ve telafisi mimkin olmayan
sorunlar yaratacagi aciktir. Bu nedenle boylesi bir organize

kotalagin, ilgili butin kurum ve kuruluslar tarafindan
ciddiyetle Gzerine gidilerek 6nlenmesi gerekmektedir.

Bu kapsamda kamu ve toplum yararinin gozetilmesi,
meslektaslarimizin yetki ve haklarinin korunabilmesi igin;

TMMOB’nin Anayasal yetkilerinin dniindeki engellerin
kaldirilmasi, denetimin saglanabilmesi i¢in tim
meslektaslarimizin odalara kayitlarinin yaptiriimasi,
Universitelerin mezun listelerini her yil diizenli olarak
ilgili odalara iletmesi icin gerekli dizenlemelerin
yapilmasi  dnem tasimaktadir. Ayrica  YOK‘lin
mihendislik, mimarlik ve sehir planciigi mezunlari
icin merkezi bir veri tabani kurmasi ve bu veri tabanina
meslek odalarinin erisebilmesi bu tir sahteciliklerin
oniline gecilebilmesi adina blyik 6nem tasimaktadir.

Sonug olarak tim yetkilileri sorumluluga davet ediyor,
TMMOB istanbul il Koordinasyon Kurulu olarak Gilkemize,
kentimize, gelecegimize ve meslek onurumuza sahip
¢ikmaya devam edecegimizi ifade ediyoruz.
#BOSUNAMIOKUDUK

TMMOB istanbul il Koordinasyon Kurulu

TMMOB BURSA iKK: gil.ilgngu VE TEKNIKTEN UZAK,
RANT DUZENI HALKI OLDURUYOR! YASAM HAKKIMIZ
PAZARLIK KONUSU YAPILAMAZ!

TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu ile Bursa Barosu, Bursa Eczaci Odasi, Bursa Kent Konseyi, Bursa
Tabip Odasi, Bursa Veteriner Hekimleri Odasi, DiSK Bursa Temsilciligi ve KESK Bursa Bilesenleri; 17
Agustos 1999 Depreminin 26. yildoniimii nedeniyle 15 Agustos 2025 tarihinde BAOB Ortak Salon’da
ortak bir basin agiklamasi yaptilar.

ortak basin aciklamayr TMMOB Bursa il Koordinasyon
Kurulu Sekreteri Murat Korkut okudu. Agiklama soyle;

17 Agustos 1999’da Kocaeli—Golcik merkezli Marmara
Depremi’'nde on binlerce insanimizi topraga verdik.
Ardindan gelen Dlizce Depremi acimizi katladi. 26
yildir ayni aciyr yastyoruz. Yitirdigimiz canlari saygiyla
aniyor, ancak sorumlulara bir kez daha sesleniyoruz:
Bu olumler kader degil, ihmaldir, ranttir, suctur!

L haberleri

17 Agustos yalnizca yas glini degil, hesap sorma giinlidir.
Clnku 26 yilda degisen tek sey, yasanan felaketlerin
sayisidir. Politikalar, zihniyet ve ihmaller ayni kalmistir.

6 Subat 2023’te Kahramanmaras ve Hatay’da yasanan
depremler, 17 Agustos’un acisini kat be kat buydtti. 50
binden fazla yurttasimizi kaybettik. On binlerce bina yikildi,
yUz binlercesi oturulamaz hale geldi. Ekonomik kayip
yUz milyarlarca dolari buldu. Ve ne yazik ki, bu felaketin
ardindan bile ayni rant odakli diizen devam ediyor.

Gegtigimiz hafta Balikesir-Sindirgi depremiyle yine ayni
korkuyu yasadik. Bu ilke, diinyanin en aktif deprem
kusaklarindan birinde olmasina ragmen, bilimin ve
teknigin geregi yapilmiyor. Mduhendislik, mimarlik
ve sehir planciligl; rant ugruna devre disi birakilyor.
Yapi denetimi ticarilestirilmis, kamu binalari denetim
disina ¢ikarilmis, TMMOB’a bagli Odalarin egitim,
belgelendirme ve denetim gorevleri yok sayilmis;
denetimsizlik adeta kurumsallastirilmigtir.



imar aflariyla, liyakatsiz kadrolarla, tek merkezden
yonetilen plansizlikla; dolgu alanlari, dere yataklari,
kiyilar ve toplanma alanlari ranta acildi. Dogayla
uyumlu sehir planlamasi yok edildi. Depremler boylece
doga olayi olmaktan gikip, goz gore gore islenen kitlesel
bir suca donusti.

Halkin can gilivenligi icin yapilmasi gerekenler bellidir:

e Rantgl, piyasaci, denetimsiz dizen derhal terk
edilmelidir.

e Depremleilgili tim kurumlar, Meslek Odalari ve bilim
insanlariyla; liyakat ve uzmanlik temelinde yeniden
yapilandiriimalidir.

e Yap! denetimi, ticari sirketlerin elinden alinmali;
etik degerlere bagli, bagimsiz mihendisler ve Meslek
Odalari tarafindan yarattlmelidir.

e Tum okullar, hastaneler ve kamu yapilari acilen
denetlenmeli; riskli yapilar derhal glglendirilmelidir.

e Endustriyel tesisler icin yiksek giivenlik standartlari
zorunlu  olmah;  riskli  bolgeler yapilasmaya
kapatiimalidir.

e imar affi ya da barigi gibi 6lim fermanlari bir daha
asla gikarilmamalidir.

haberleri
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e Kentsel dontsiim, halki yerinden eden rant projeleri
olmaktan ¢ikarilmal; vyerinde, adil ve kamusal
sorumlulukla yapilmaldir.

26 yildir ayni gergegi haykiriyoruz: Oldiiren deprem
degil; bilime kulak tikayan, denetimi yok eden, ranti
onceleyen yonetim anlayisidir.

Halkin yasam hakki pazarlik konusu yapilamaz!
“26 yildir ayni aciyi yasiyoruz!

Oldiiren deprem degil; bilimi yok sayan, denetimi ortadan
kaldiran, rant ugruna halki 6lime terk eden anlayistir.

Yasam hakkimiz pazarlk konusu yapilamaz!”

Bursa Barosu

Bursa Eczaci Odasi

Bursa Kent Konseyi

Bursa Tabip Odasi

Bursa Veteriner Hekimleri Odasi
DisSK

KESK

TMMOB Bursa iKK
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