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49. DÖNEM OLAĞAN GENEL KURUL GÜNDEMİ
1. Açılış ve Divan Seçimleri,

2. Saygı Duruşu ve Anıtkabir Çelenk Komisyonu Seçimi,

3. Gündemin Karara Bağlanması,

4. Yönetim Kurulu Başkanının Açış Konuşması,

5. Konukların Konuşmaları,

6. Komisyonların Seçimi,

•	 Yönetmelikler Komisyonu

•	 Kararlar Komisyonu

•	 Mali İşler ve Bütçe Komisyonu

•	 Genel Kurul Sonuç Bildirgesi Komisyonu

7. Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Yüksek Onur Kurulu Çalışma Raporlarının 
Okunması, Görüşülmesi,

8. 48. Dönem Yönetim Kurulunun Aklanması,

9. Komisyon Raporlarının Görüşülmesi ve Karara Bağlanması,

10. Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Yüksek Onur Kurulu Adaylarının 
Açıklanması,

11. Dilek ve Öneriler,

12. Seçimler.
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SUNUŞ
Çalışma dönemimizin bu iki yılı, 2023 Mayıs seçimlerinin ardından Türkiye’nin 
siyasal, ekonomik ve toplumsal açıdan daha derin krizlere sürüklendiği bir 
döneme eşlik etmiştir. Cumhuriyetin ikinci yüzyılına girerken ülkemiz, ilerleme 
ve demokratikleşme yönünde bir adım atmak yerine, birikmiş tüm kazanımların 
aşındırıldığı, kamusal yapının zayıflatıldığı ve toplumsal yaşamın her alanda 
geriye itildiği bir sürecin içine çekilmiştir.

24 yılı bulan AKP iktidarı boyunca uygulanan politikalar, ülkeyi üretimden 
uzaklaştırmış, rant ve borçlanmaya dayalı kırılgan bir ekonomik yapıya bağımlı 
hale getirmiştir. Bugün gelinen noktada ekonomik kriz gündelik yaşamın 
belirleyici unsuru haline gelmiştir. Yüksek enflasyon ve hayat pahalılığı 
karşısında geniş halk kesimleri geçinemez durumdadır. Barınma, beslenme, 
sağlık ve eğitim gibi en temel ihtiyaçlara erişim her geçen gün zorlaşmakta; 
emekçiler düşük ücret, güvencesiz ve esnek çalışma koşulları altında yaşam 
mücadelesi vermektedir. Gençler açısından ise işsizlik, geleceksizlik ve ülkeyi 
terk etme düşüncesi artık yaygın bir gerçekliktir.

Eğitim ve sağlık başta olmak üzere kamusal hizmetler adım adım piyasaya 
açılmakta, yurttaşların en temel hakları alım gücüne bağlı hale getirilmektedir. 
Sosyal devlet anlayışı zayıfladıkça toplum güvencesizliğe ve belirsizliğe daha 
fazla itilmekte, kamusal koruma mekanizmaları ortadan kaldırılmaktadır.

Siyasal alanda ciddi bir meşruiyet ve yönetim krizi yaşanmaktadır. İktidar, 
toplumsal desteğini yitirdikçe baskı ve zor aygıtlarına daha fazla başvurmaktadır. 
Son dönemde artan tutuklamalar, belediye başkanlarından siyasetçilere, 
gazetecilerden akademisyenlere kadar toplumun geniş kesimlerini hedef almakta, 
yargı açık biçimde siyasal bir araç olarak kullanılmaktadır. Seçilmiş yerel 
yöneticilerin görevden alınarak yerlerine kayyum atanması, halkın iradesinin 
yok sayılmasının en somut göstergelerinden biridir. Ülkemizin demokratik 
geleceği açık bir tehdit altındadır…

Bu tabloya eşlik eden bir diğer önemli gelişme ise devlet yapısındaki çözülmedir. 
Liyakatin yerini sadakatin aldığı, tarikat ve cemaat yapılanmalarının kamusal 
alan üzerindeki etkisinin arttığı, mafyatik ilişkilerin giderek görünür olduğu 
bir süreç yaşanmaktadır. Kamu yönetimi saydamlıktan uzaklaşmakta, denetim 
mekanizmaları zayıflatılmakta ve devlet ile gayri resmi güç odakları arasındaki 
sınırlar belirsizleşmektedir.

Dış politikada izlenen müdahaleci ve militarist yaklaşım ülkeyi bölgesel 
gerilimlerin doğrudan tarafı haline getirirken bu tercihler ekonomik yükleri 
artırmakta ve ülkenin bağımlılık ilişkilerini daha da derinleştirmektedir.
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Laiklik ilkesinin aşındırılması ve özellikle eğitim alanında dinselleşmenin 
yaygınlaştırılması, gericiliğin toplumsal yaşamda daha belirleyici hale gelmesine 
neden olmaktadır. Bilimsel ve kamusal eğitim anlayışı sistemli biçimde geri plana 
itilmekte, akıl ve bilimin yerini dogmatik yaklaşımlar almaktadır. Son dönemde 
üniversitelerde ve liselerde yaşanan şiddet olayları, öğrencilere ve eğitim 
emekçilerine yönelik saldırılar, eğitim alanının dahi güvencesiz ve denetimsiz hale 
getirildiğini açıkça ortaya koymaktadır. Okulların ve kampüslerin güvenliğinin 
sağlanamaması, öğrencilerin ve eğitimcilerin can güvenliğinin tehdit altında 
olması, eğitim sistemindeki çöküşün somut göstergesidir. Cumhuriyetin temel 
kazanımı laiklik geriletilirken toplumun geleceği karartılmaktadır.

Cumhuriyetin ikinci yüzyılına böylesi bir tabloyla girilmiş olması kabul 
edilemez.  Yaşadığımız yalnızca ekonomik kriz değil, siyasal ve toplumsal 
yönetim sorunudur. Bu nedenle Cumhuriyetin temel değerlerine, kamuculuğa, 
laikliğe, bilime ve demokrasiye sahip çıkma mücadelesi her zamankinden daha 
büyük bir önem taşımaktadır.

48. Çalışma Dönemi boyunca bir yandan toplumsal mücadelelerin aktif bir bileşeni 
olurken, meslek alanlarımızdaki bilimsel ve teknik birikimleri geliştirebilmek 
için çabamızı da sürdürdük. Bu dönem boyunca TMMOB’ye bağlı Odalarımızda 
mesleki alanlarımıza ilişkin çok sayıda etkinlik gerçekleştirdik. 

Açtığımız davalarla kentlerimizin, kıyılarımızın, madenlerimizin, 
zeytinliklerimizin, tarım alanlarımızın, ormanlarımızın, tarihi eserlerimizin, 
kültürel mirasımızın yağmalanmasına karşı hukuksal mücadeleler yürüttük. 
Üyelerimizin haklarını koruma ve teknik yönetmeliklerin mesleki ilkelere 
uygunluğu açısından önemli kazanımlar elde ettik.

Yine bu dönemde TMMOB bünyesinde yaptığımız etkinlikler ve yayımladığımız 
raporlarla ülkemizin sorunlarına ilişkin görüşlerimizi kamuoyuyla paylaştık. 
Meslek alanlarımızdaki teknik gelişmeleri üyelerimize aktardık. 

TMMOB’nin değerlerini ve birikimini genç mühendis, mimar ve şehir plancısı 
meslektaşlarımızla paylaştık. Bu bağlamda meslektaşlarımızın yaşadığı 
güncel sorunların tartışılması ve çözüm önerilerinin ortaklaştırılması amacıyla 
Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm Önerileri 
Kurultayı sürecini örgütledik. Kurultay öncesinde 29 ayrı İKK etkinlik 
alanımızda yerel kurultaylar gerçekleştirerek geniş bir katılım ve tartışma 
zemini oluşturduk. Yerel kurultaylardaki tartışmalara altlık oluşturması amacıyla 
gerek bu çalışma döneminde gerekse geçmiş dönemlerde düzenlenen çalıştay, 
sempozyum, kongre ve kurultaylardan süzülen görüşler ışığında hazırladığımız 
“Güncel Sorunlarımız ve Çözüm Önerilerimiz” başlıklı broşürü örgüt 
birimlerimiz aracılığıyla üyelerimizle paylaştık.
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48. Çalışma Dönemi içerisinde “TMMOB 6 Şubat Kahramanmaraş 
Depremlerinin İkinci Yılı Değerlendirme Raporu” ve “TMMOB Yerel Seçim 
Bildirgesi” yayımlandı. İki ayda bir düzenli olarak yayımlanan ve TMMOB 
çalışmalarının güncesi niteliğindeki Birlik Haberleri’nin yanı sıra ülkemizin ve 
meslek alanlarımızın gündemine ilişkin yayınlarla üyelerimize ve kamuoyuna 
sesimizi duyurmaya çalıştık.

Birliğimiz bünyesinde;

•	 TMMOB Dünya Gıda Günü Sempozyumu

•	 TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi

•	 TMMOB Kadın Sempozyumu

•	 TMMOB Doğal Kaynaklar Sempozyumu

•	 TMMOB Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları Sempozyumu

•	 TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Kurultayı

•	 TMMOB Kadın Kurultayı

•	 TMMOB Enerji Sempozyumu

•	 TMMOB Sanayi Kongresi

•	 TMMOB Yerel Yönetimler ve Demokrasi Sempozyumu

•	 Burdur Kent Sempozyumu

•	 Şanlıurfa Kent Sempozyumu 

•	 Bodrum Kent Sempozyumu gerçekleştirildi.

Çalışma dönemimiz boyunca mesleki ve özel yaşamalarından özveride 
bulunarak TMMOB örgütlülüğünü büyütmek için gecesini gündüzüne katan 
Oda Yönetim, Onur ve Denetleme kurullarında görev yapan arkadaşlarıma; 
Şube Yönetim Kurullarında ve temsilciliklerde görev alan arkadaşlarıma; 
İKK sekreterlerimize; işyeri temsilcilerimize; omuz omuza emek verdiğimiz 
Odalarımızın örgütlü üyelerine; çalışma gruplarında, kongre, sempozyum ve 
kurultaylarımızın düzenleme ve yürütme kurullarında görev alan arkadaşlarıma; 
Birlik ve Oda çalışanı arkadaşlarıma, TMMOB çalışmalarında bize destek 
olan bilim insanlarına ve uzmanlara; büyük bir inanç ve bağlılıkla örgütümüze 
verdikleri katkılardan dolayı Yönetim Kurulumuz adına teşekkür ediyorum.
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İnanıyorum ki hangi görevde olursak olalım, birlikte kurduğumuz dayanışma 
ve yarattığımız ortak birikim yolumuzu belirlemeye devam edecektir. Bugün 
bir görev dönemi sona ererken TMMOB’nin değerleri ve tarihsel birikimi 
doğrultusunda, aynı kararlılık ve inançla üretmeye ve mücadele etmeye devam 
edeceğiz.

Doğup büyüdüğümüz bu topraklarda üreten, sanayileşen ve hakça bölüşen bir 
Türkiye’yi hep birlikte kurma umuduyla…

Yürümek;
dost omuz başlarını
omuzlarının yanında duyup,
kelleni orta yere
yüreğini yumruklarının içine koyup
yürümek!..

Yürümek;
yürekten
gülerekten
yürümek...

YAŞASIN TMMOB!

YAŞASIN TMMOB ÖRGÜTLÜLÜĞÜ!

Emin Koramaz 
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı
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SAYGIYLA ANIYORUZ

OKTAY FIRAT 
Elektrik Mühendisi 
Elektrik Mühendisleri Odası
40 ve 41. Dönem Oda Denetleme Kurulu Üyesi
İstanbul Şube 25. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
(02.03.1950- 11.05.2024)

ERGUN ELGİN
Elektrik Mühendisi
Elektrik Mühendisleri Odası
İzmir Şube Kurucu Başkanı
(26.09.1936-31.07.2024)

MAHMUT KURTULMAZ
Elektrik Mühendisi 
Elektrik Mühendisleri Odası
EMO 19, 20, 21, 22, 23 ve 24. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
ve Saymanı
(13.06.1946- 22.10.2024)

PROF.DR. AYHAN ÇİLİNGİROĞLU
Elektrik Mühendisi
Elektrik Mühendisleri Odası 
EMO 5 ve 6. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
(30.08.1930- 26.11.2024)

KUBİLAY HİLMİ BECERİK
Elektrik Mühendisi 
Elektrik Mühendisleri Odası 
EMO 35. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
(20.08.1955- 11.12.2024)
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SAYGIYLA ANIYORUZ

OKTAY FIRAT 
Elektrik Mühendisi 
Elektrik Mühendisleri Odası
40 ve 41. Dönem Oda Denetleme Kurulu Üyesi
İstanbul Şube 25. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
(02.03.1950- 11.05.2024)

ERGUN ELGİN
Elektrik Mühendisi
Elektrik Mühendisleri Odası
İzmir Şube Kurucu Başkanı
(26.09.1936-31.07.2024)

MAHMUT KURTULMAZ
Elektrik Mühendisi 
Elektrik Mühendisleri Odası
EMO 19, 20, 21, 22, 23 ve 24. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
ve Saymanı
(13.06.1946- 22.10.2024)

PROF.DR. AYHAN ÇİLİNGİROĞLU
Elektrik Mühendisi
Elektrik Mühendisleri Odası 
EMO 5 ve 6. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
(30.08.1930- 26.11.2024)

KUBİLAY HİLMİ BECERİK
Elektrik Mühendisi 
Elektrik Mühendisleri Odası 
EMO 35. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
(20.08.1955- 11.12.2024)

PROF. DR. TURGUT İKİZ
Elektrik Mühendisi 
Elektrik Mühendisleri Odası 
Adana Şube 14. Dönem Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı
(01.08.1966 – 24.11.2025)

PROF.DR. AHMET DERVİŞOĞLU
Elektrik Mühendisi 
Elektrik Mühendisleri Odası 
1987-1996 İTÜ Elektrik Elektronik Fakültesi Dekanı
(20.04.1935 – 14.12.2025)

CUMHUR DEMİRKAN
Elektrik Mühendisi 
Elektrik Mühendisleri Odası
EMO 32, 33 ve 36. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
Ankara Şube 7 ve 8. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
TMMOB 37. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi 
(15.09.1954 – 18.12.2025)

PROF.DR. HALUK UYGUR TOSUN
Elektrik Mühendisi
Elektrik Mühendisleri Odası 
Ankara Şube 1. Dönem Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı,
3. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı
EMO 24. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
EMO 30 ve 31. Dönem Onur Kurulu Üyesi
(20.01.1948 – 09.02.2026)

APTULLATİF KARADAĞ
Elektrik Mühendisi 
Elektrik Mühendisleri Odası
EMO 17. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı
(10.02.1938 – 10.02.2026)
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PROF.DR. GÖKÇE BİNGÖL
Fizik Mühendisi 
Fizik Mühendisleri Odası 
FMO 2 ve 3. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı
(01.01.1938 – 27.11.2025)

MEHMET AKBAŞ
Gemi Makine İşletme Mühendisi 
Gemi Makineleri İşletme Mühendisleri Odası
GEMİMO 2010- 2012 Genel Sekreteri
(25.06.1963 – 30.03.2026)

BORA KAYACAN
Gemi Makine İşletme Mühendisi 
Gemi Makineleri İşletme Mühendisleri Odası
2014 - 2020 İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı
2020 - 2026 İzmir Şube Genel Sekreteri
(25.09.1966 – 18.04.2026)

SELÇUK SEDEN
Gemi Mühendisi 
Gemi Mühendisleri Odası 
GMO 21, 23 ve 33. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
(01.01.1949 – 05.11.2024)

YUSUF BULDU
Gemi Mühendisi 
Gemi Mühendisleri Odası
45. Dönem TMMOB Asil Delegesi
(04.01.1953 – 10.06.2025)
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YALÇIN ÜNSAN
Gemi Mühendisi
Gemi Mühendisleri Odası 
GMO 44. Dönem Denetleme Kurulu Yedek Üyesi
(21.07.1962 – 05.10.2024)

GÜLŞAH DURBAY
Gıda Mühendisi
Gıda Mühendisleri Odası 
2022 - 2024 Manisa İl Temsilcisi
(04.01.1988 – 14.12.2025)

PETEK ERDEM
Gıda Mühendisi 
Gıda Mühendisleri Odası
Bir Dönem Kocaeli İl Temsilcisi
(18.10.1959- 27.12.2025)

ARİF DELİKANLI 
Harita ve Kadastro Mühendisi
Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
TMMOB 30, 31, 32, 33 ve 34. Dönem Yüksek Onur Kurulu
Üyesi, TMMOB 19 ve 20. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
HKMO 17. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı, 11, 18 ve 22.
Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
(03.08.1935 – 30.03.2026)

ATİLLA AYDIN 
Harita ve Kadastro Mühendisi
Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası 
HKMO 32, 33 ve 34. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı, 
31. Dönem Yönetim Kurulu II. Başkanı
HKMO 20. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
39, 40, 43, 44 ve 47. Dönem TMMOB Delegesi
(22.09.1948 – 07.07.2024)
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MEHMET CEMAL İŞLEYİCİ 
Harita ve Kadastro Mühendisi 
Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası 
HKMO 20. Dönem Yönetim Kurulu Genel Saymanı 
HKMO 23 ve 28. Dönem Yönetim Kurulu Muhasip Üyesi
HKMO 30. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı
HKMO 32 ve 33. Dönem Onur Kurulu Üyesi
(30.03.1943 – 06.08.2025)

ENVER TUNA
Harita ve Kadastro Mühendisi 
Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası  
HKMO 37 ve 38. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
HKMO 42 ve 43. Dönem Onur Kurulu Üyesi
39, 40, 41, 42, 43, 44, 45 ve 46. Dönem TMMOB Delegesi
(07.10.1952 – 09.12.2025)

RECEP VADİ 
Harita ve Kadastro Mühendisi 
Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası 
HKMO 41. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
11 ve 12. Dönem Ankara Şube Yönetim Kurulu Başkanı, 3 ve
13. Dönem Ankara Şube Yönetim Kurulu Üyesi
40, 41, 44, 45, 46 ve 47. Dönem TMMOB Asil Delegesi
(09.11.1966 – 22.02.2026)

ŞEHABETTİN GÜRKAN KASIMHOCAOĞLU
İçmimar 
İçmimarlar Odası
Oda Kurucu Üyesi
İÇMO 2, 3, 4 ve 12. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
(04.06.1939 – 11.02.2025)

ABUDDER ZORBA
İnşaat Mühendisi
İnşaat Mühendisleri Odası
Niğde Temsilcilik Kurulu Temsilciliği
(08.03.1955- 30.06.2024)
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MEHMET CEMAL İŞLEYİCİ 
Harita ve Kadastro Mühendisi 
Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası 
HKMO 20. Dönem Yönetim Kurulu Genel Saymanı 
HKMO 23 ve 28. Dönem Yönetim Kurulu Muhasip Üyesi
HKMO 30. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı
HKMO 32 ve 33. Dönem Onur Kurulu Üyesi
(30.03.1943 – 06.08.2025)

ENVER TUNA
Harita ve Kadastro Mühendisi 
Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası  
HKMO 37 ve 38. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
HKMO 42 ve 43. Dönem Onur Kurulu Üyesi
39, 40, 41, 42, 43, 44, 45 ve 46. Dönem TMMOB Delegesi
(07.10.1952 – 09.12.2025)

RECEP VADİ 
Harita ve Kadastro Mühendisi 
Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası 
HKMO 41. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
11 ve 12. Dönem Ankara Şube Yönetim Kurulu Başkanı, 3 ve
13. Dönem Ankara Şube Yönetim Kurulu Üyesi
40, 41, 44, 45, 46 ve 47. Dönem TMMOB Asil Delegesi
(09.11.1966 – 22.02.2026)

ŞEHABETTİN GÜRKAN KASIMHOCAOĞLU
İçmimar 
İçmimarlar Odası
Oda Kurucu Üyesi
İÇMO 2, 3, 4 ve 12. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
(04.06.1939 – 11.02.2025)

ABUDDER ZORBA
İnşaat Mühendisi
İnşaat Mühendisleri Odası
Niğde Temsilcilik Kurulu Temsilciliği
(08.03.1955- 30.06.2024)

ERHAN KARAESMEN
İnşaat Mühendisi
İnşaat Mühendisleri Odası
İMO Oda Yönetim ve Onur Kurulu Üyelikleri
(27.04.1936- 22.07.2024)

FİKRİ KAYA
İnşaat Mühendisi
İnşaat Mühendisleri Odası
İMO Oda Yönetim ve Onur Kurulu Üyelikleri, Oda Genel
Sekreterliği
(25.02.1936 – 21.04.2025)

MEHMET SONER GÜLAĞACI
İnşaat Mühendisi
İnşaat Mühendisleri Odası
Şanlıurfa Temsilcilik Kurulu Temsilciliği
(24.03.1969 – 13.11.2025)

ORHAN YAVUZ
İnşaat Mühendisi
İnşaat Mühendisleri Odası
Türkiye Mühendislik Haberleri (TMH) Dergisinin Kurucusu
ve İMO Oda Yönetim Kurulu Üyeliği
(07.01.1924 – 16.06.2024)

SEMAY TANERİ
İnşaat Mühendisi
İnşaat Mühendisleri Odası
İMO Oda Yönetim Kurulu Üyeliği
(27.03.1937 – 24.02.2026)
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ZİYA YAĞAN
İnşaat Mühendisi
İnşaat Mühendisleri Odası
İMO Oda Denetleme ve Danışma Kurulu Üyeliği
Adana Şube Yönetim Kurulu Üyeliği
(01.01.1952 – 04.08.2025)

MUSTAFA TANKUT KILINÇ
Jeofizik Mühendisi 
Jeofizik Mühendisleri Odası
34.  Dönem TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi

JFMO 7, 8, 15, 16 ve 17. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi ve
Saymanı
JFMO 9, 11, 12 ve 14. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
(28.07.1947 – 15.04.2025)

TANER ÜNLÜ
Jeoloji Mühendisi
Jeoloji Mühendisleri Odası
20. Dönem BTK Başkanlığı, JMO 21. Dönem Onur Kurulu Üyesi
63. Türkiye Jeoloji Kurultayı Başkanlığı, 40, 41, 52, 54, 56, 64 ve
66. Türkiye Jeoloji Kurultay Düzenleme/Bilim Kurulu Üyesi
20 ve 22. Dönem TMMOB Delegesi 
(27.07.1979 – 03.07.2024)

İBRAHİM ENGİN MERİÇ
Jeoloji Mühendisi
Jeoloji Mühendisleri Odası
JMO 14. Dönem Onur Kurulu Üyesi
55. Türkiye Jeoloji Kurultayı Başkanı
40, 41, 52, 54, 56, 64 ve 66. Türkiye Jeoloji Kurultay Düzenleme/
Bilim Kurulu Üyesi
(21.04.1936 – 08.08.2024)

ERGÜZER BİNGÖL
Jeoloji Mühendisi
Jeoloji Mühendisleri Odası 
27, 28, 41, 43, 56 ve 58. Türkiye Jeoloji Kurultay Düzenleme/
Bilim Kurulu Üyesi
(06.05.1938 – 18.06.2025)
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ZİYA YAĞAN
İnşaat Mühendisi
İnşaat Mühendisleri Odası
İMO Oda Denetleme ve Danışma Kurulu Üyeliği
Adana Şube Yönetim Kurulu Üyeliği
(01.01.1952 – 04.08.2025)

MUSTAFA TANKUT KILINÇ
Jeofizik Mühendisi 
Jeofizik Mühendisleri Odası
34.  Dönem TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi

JFMO 7, 8, 15, 16 ve 17. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi ve
Saymanı
JFMO 9, 11, 12 ve 14. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
(28.07.1947 – 15.04.2025)

TANER ÜNLÜ
Jeoloji Mühendisi
Jeoloji Mühendisleri Odası
20. Dönem BTK Başkanlığı, JMO 21. Dönem Onur Kurulu Üyesi
63. Türkiye Jeoloji Kurultayı Başkanlığı, 40, 41, 52, 54, 56, 64 ve
66. Türkiye Jeoloji Kurultay Düzenleme/Bilim Kurulu Üyesi
20 ve 22. Dönem TMMOB Delegesi 
(27.07.1979 – 03.07.2024)

İBRAHİM ENGİN MERİÇ
Jeoloji Mühendisi
Jeoloji Mühendisleri Odası
JMO 14. Dönem Onur Kurulu Üyesi
55. Türkiye Jeoloji Kurultayı Başkanı
40, 41, 52, 54, 56, 64 ve 66. Türkiye Jeoloji Kurultay Düzenleme/
Bilim Kurulu Üyesi
(21.04.1936 – 08.08.2024)

ERGÜZER BİNGÖL
Jeoloji Mühendisi
Jeoloji Mühendisleri Odası 
27, 28, 41, 43, 56 ve 58. Türkiye Jeoloji Kurultay Düzenleme/
Bilim Kurulu Üyesi
(06.05.1938 – 18.06.2025)

ALİ BURAK YENER
Jeoloji Mühendisi
Jeoloji Mühendisleri Odası
TMMOB 45. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
23. Dönem BTK Başkanlığı
JMO 21 ve 22. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi, 23, 24 ve 25.
Dönem Denetleme Kurulu Üyesi, 26, 27, 28, 29 ve 30. Dönem
Onur Kurulu Üyesi
(20.04.1964 – 23.08.2025)

ALİ ÇAKMAKOĞLU
Jeoloji Mühendisi
Jeoloji Mühendisleri Odası
JMO 8 ve 20. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi, 26. Dönem
Onur Kurulu Üyesi 
4, 5 ve 11. Dönem İzmir Şube Yönetim Kurulu Üyesi
72. Türkiye Jeoloji Kurultay Bilim Kurulu Üyesi
(30.01.1948 – 17.09.2025)

AZİZ ERTUNÇ
Jeoloji Mühendisi 
Jeoloji Mühendisleri Odası
21. Dönem BTK Başkanlığı
36, 40, 43, 52, 54, 56, 58 ve 63. Türkiye Jeoloji Kurultay
Düzenleme/ Bilim Kurulu Üyesi
(10.10.1942 – 14.10.2025)

İZZET ÖZLER
Jeoloji Mühendisi
Jeoloji Mühendisleri Odası
1 ve 2. Dönem İzmir Şube Yönetim Kurulu Üyesi
(17.05.1950 – 09.12.2024)

ÜMİT YILDIRIM
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
40. Dönem Eskişehir İl Temsilcisi
MadenMO 41 ve 42. Dönem Oda Asil Delegesi
(30.05.1958 – 31.08.2024)
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ŞERAFETTİN ÜSTÜNKOL
Maden Mühendisi 
Maden Mühendisleri Odası 
MadenMO 46, 47 ve 48. Dönem Oda Asil Delegesi
(05.01.1945 – 26.09.2024)

TAHSİN IŞIK
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 40. Dönem Oda Asil Delegesi
(01.09.1952 – 27.10.2025)

SELAHATTİN KAYA
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 14. Dönem Yönetim Kurulu Saymanı
(20.03.1930 – 22.07.2025)

ORHAN POLAT
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 15. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi, 
16. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
(01.07.1935 – 25.08.2025)

MEHMET FİKRET ÖZBİLGİN
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
TMMOB 32 ve 34. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi, 33. Dönem
Sayman Üyesi, TMMOB 2001- 2004 Genel Sekreteri
MadenMO 1979- 1980 Oda Genel Sekreteri, 1980- 1982 Oda
Saymanı, 1986- 1992 Yönetim Kurulu Başkanı, 2000- 2016 
Onur Kurulu Üyesi
(11.11.1949 – 21.01.2026)
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ŞERAFETTİN ÜSTÜNKOL
Maden Mühendisi 
Maden Mühendisleri Odası 
MadenMO 46, 47 ve 48. Dönem Oda Asil Delegesi
(05.01.1945 – 26.09.2024)

TAHSİN IŞIK
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 40. Dönem Oda Asil Delegesi
(01.09.1952 – 27.10.2025)

SELAHATTİN KAYA
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 14. Dönem Yönetim Kurulu Saymanı
(20.03.1930 – 22.07.2025)

ORHAN POLAT
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 15. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi, 
16. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
(01.07.1935 – 25.08.2025)

MEHMET FİKRET ÖZBİLGİN
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
TMMOB 32 ve 34. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi, 33. Dönem
Sayman Üyesi, TMMOB 2001- 2004 Genel Sekreteri
MadenMO 1979- 1980 Oda Genel Sekreteri, 1980- 1982 Oda
Saymanı, 1986- 1992 Yönetim Kurulu Başkanı, 2000- 2016 
Onur Kurulu Üyesi
(11.11.1949 – 21.01.2026)

KEMAL KUTAY ECE
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 49. Dönem Oda Asil Delegesi
(26.06.1990 – 07.02.2025)

İZZET DEMİR
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 48. Dönem Oda Asil Delegesi
(01.01.1957 – 13.11.2025) 

İSMAİL MOĞOL
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 45. Dönem Oda Asil Delegesi
(28.02.1953 – 28.10.2025)

HASAN SADRETTİN ALPAN
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14 ve 15. Dönem Onur Kurulu
Üyesi
(01.07.1924 – 13.04.2025)

ENGİN PAZAR
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 49. Dönem Oda Asil Delegesi
(21.01.1986 – 21.04.2025)
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ENGİN ÇETİNDAĞ
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 49. Dönem Oda Asil Delegesi
(07.05.1956 – 14.06.2025)

ALİ KURŞUN
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 36. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
(01.07.1948 – 13.03.2026)

ALAADDİN EKSİN
Makina Mühendisi 
Makina Mühendisleri Odası
21, 22, 23 ve 24.Dönem Ankara Şube Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi 
MMO 36, 37, 41 ve 42. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
(15.11.1947 – 09.03.2025)

ŞEHMUS AĞIRMAN
Makina Mühendisi 
Makina Mühendisleri Odası
4. Dönem Diyarbakır Şube Yönetim Kurulu Sayman Üyesi
MMO 41 ve 42. Dönem Onur Kurulu Üyesi
(03.01.1952 – 16.07.2025)

SAVAŞ İZGİZ
Metalurji ve Malzeme Mühendisi
Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
Metalurji ve Malzeme MO 12, 13, 14 ve 15. Dönem Onur 
Kurulu Üyesi 
(10.04.1941 – 01.07.2025)
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ENGİN ÇETİNDAĞ
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 49. Dönem Oda Asil Delegesi
(07.05.1956 – 14.06.2025)

ALİ KURŞUN
Maden Mühendisi
Maden Mühendisleri Odası
MadenMO 36. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
(01.07.1948 – 13.03.2026)

ALAADDİN EKSİN
Makina Mühendisi 
Makina Mühendisleri Odası
21, 22, 23 ve 24.Dönem Ankara Şube Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi 
MMO 36, 37, 41 ve 42. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
(15.11.1947 – 09.03.2025)

ŞEHMUS AĞIRMAN
Makina Mühendisi 
Makina Mühendisleri Odası
4. Dönem Diyarbakır Şube Yönetim Kurulu Sayman Üyesi
MMO 41 ve 42. Dönem Onur Kurulu Üyesi
(03.01.1952 – 16.07.2025)

SAVAŞ İZGİZ
Metalurji ve Malzeme Mühendisi
Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
Metalurji ve Malzeme MO 12, 13, 14 ve 15. Dönem Onur 
Kurulu Üyesi 
(10.04.1941 – 01.07.2025)

EKREM SELÇUK
Metalurji ve Malzeme Mühendisi
Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
Metalurji ve Malzeme MO 9 ve 10. Dönem Onur Kurulu Üyesi 
(1943 – 17.02.2025)

KAMİL MELİH TÖRELİ
Metalurji ve Malzeme Mühendisi
Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
TMMOB 20, 21 ,22, 28, 29 ve 30. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
Metalurji ve Malzeme MO 6 ve 7. Dönem Yönetim Kurulu
Yazman Üyesi, 9. Dönem Yönetim Kurulu II. Başkanı, 10 ve 18.
Dönem Yönetim Kurulu Başkanı, 14 ve 16. Dönem Yönetim
Kurulu Üyesi, 15, 19, 20 ve 21. Dönem Onur Kurulu Üyesi
(04.07.1948 – 22.12.2025)

AHMET MEHMET TEMREN
Metalurji ve Malzeme Mühendisi
Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
(28.07.1948 – 20.07.2024)

MUSTAFA KAYA
Metalurji ve Malzeme Mühendisi
Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
TMMOB 18. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi
Metalurji ve Malzeme MO 19 ve 20. Dönem Denetleme
Kurulu Üyesi
(01.03.1958 – 03.01.2025)

PEYMAN İLGİ YÜCE AŞKUN
Mimar 
Mimarlar Odası
(01.01.1946 – 17.07.2025)
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ORHAN HACIHASANOĞLU
Mimar 
Mimarlar Odası
Mimarlık Akreditasyon Kurulu (MİAK) Başkanı 
(30.03.1954 – 21.07.2025)

FERDİ ZEYREK
Mimar 
Mimarlar Odası
İzmir Şube Manisa Temsilciliği Yönetim Kurulu Üyesi ve
Başkanı
(16.03.1977 – 09.06.2025)

HALDUN ERTEKİN
Mimar 
Mimarlar Odası
Oda Yayın Sekreterliği ve Yayın Kurulu Başkanlığı
Mimarlık Dergisi Genel Yayın Editörlüğü
(23.05.1953 – 20.02.2025)

PROF.DR. SEMRA ÖGEL
Mimar 
Mimarlar Odası
İTÜ Sanat Tarihi Anabilim Dalı Kurucu Başkanı
İTÜ Öğretim Üyesi
1932 – 13.12.2024

AYDAN BULCA ERİM 
Mimar
Mimarlar Odası 
MO 18 ve 19. Dönem Yönetim Kurulu Saymanı
MO 33. Dönem Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı
(20.07.1938 – 11.12.2024)
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ORHAN HACIHASANOĞLU
Mimar 
Mimarlar Odası
Mimarlık Akreditasyon Kurulu (MİAK) Başkanı 
(30.03.1954 – 21.07.2025)

FERDİ ZEYREK
Mimar 
Mimarlar Odası
İzmir Şube Manisa Temsilciliği Yönetim Kurulu Üyesi ve
Başkanı
(16.03.1977 – 09.06.2025)

HALDUN ERTEKİN
Mimar 
Mimarlar Odası
Oda Yayın Sekreterliği ve Yayın Kurulu Başkanlığı
Mimarlık Dergisi Genel Yayın Editörlüğü
(23.05.1953 – 20.02.2025)

PROF.DR. SEMRA ÖGEL
Mimar 
Mimarlar Odası
İTÜ Sanat Tarihi Anabilim Dalı Kurucu Başkanı
İTÜ Öğretim Üyesi
1932 – 13.12.2024

AYDAN BULCA ERİM 
Mimar
Mimarlar Odası 
MO 18 ve 19. Dönem Yönetim Kurulu Saymanı
MO 33. Dönem Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı
(20.07.1938 – 11.12.2024)

TURGUT TOYDEMİR
Mimar
Mimarlar Odası
(13.07.1938 – 20.12.2024)

ALTUĞ ÇİNİCİ
Mimar 
Mimarlar Odası 
(06.01.1935 – 21.02.2024)

ARİF ERKİN GÜZELBEYOĞLU
Mimar 
Mimarlar Odası
(01.01.1935 – 16.10.2025)

METİN SÖZEN
Mimar 
Mimarlar Odası
TMMOB Mimarlar Odası tarafından Mimarlığa Katkı Jüri
Özel Ödülüne layık görülmüştür.
(24.05.1936 – 02.08.2025)

NİLGÜN SUCU ÇAKIR
Mimar
Mimarlar Odası 
Mersin Şube Yönetim Kurulu Saymanı
MO 1998- 2020 Genel Sekreter Yardımcısı
(10.06.1965- 22.05.2024)
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BUMİN GÜRSES
Petrol Mühendisi 
Petrol Mühendisleri Odası
Petrol MO 1975 Oda Başkanı
(24.09.2025)

MESUT TEKAYAK
Petrol Mühendisi 
Petrol Mühendisleri Odası
Petrol MO 1990 - 1992 Yönetim Kurulu Saymanı, 2010 - 2012
Yönetim Kurulu Başkan Vekili 
(03.10.1961 – 09.09.2024)

ÖZER ALTAN
Petrol Mühendisi 
Petrol Mühendisleri Odası
(18.07.1933 – 14.04.2026) 

AKIN ATAUZ
Şehir Plancısı
Şehir Plancıları Odası 
3. Dönem TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi, ŞPO 4. Dönem
Yönetim Kurulu Genel Sekreteri
Mimarlar Odası
1976 - 1978 Ankara Şube Sekreteri, 1980- 1981 MO Genel
Merkez Başkan Yardımcısı
(22.06.1944 – 23.11.2025)

AYŞE İREM ACAROĞLU
Şehir Plancısı
Şehir Plancıları Odası 
ŞPO 1, 2 ve 3. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi, 5 ve 6. Dönem
Yönetim Kurulu Genel Başkanı
5. Dönem TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi
(14.11.2025)
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BUMİN GÜRSES
Petrol Mühendisi 
Petrol Mühendisleri Odası
Petrol MO 1975 Oda Başkanı
(24.09.2025)

MESUT TEKAYAK
Petrol Mühendisi 
Petrol Mühendisleri Odası
Petrol MO 1990 - 1992 Yönetim Kurulu Saymanı, 2010 - 2012
Yönetim Kurulu Başkan Vekili 
(03.10.1961 – 09.09.2024)

ÖZER ALTAN
Petrol Mühendisi 
Petrol Mühendisleri Odası
(18.07.1933 – 14.04.2026) 

AKIN ATAUZ
Şehir Plancısı
Şehir Plancıları Odası 
3. Dönem TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi, ŞPO 4. Dönem
Yönetim Kurulu Genel Sekreteri
Mimarlar Odası
1976 - 1978 Ankara Şube Sekreteri, 1980- 1981 MO Genel
Merkez Başkan Yardımcısı
(22.06.1944 – 23.11.2025)

AYŞE İREM ACAROĞLU
Şehir Plancısı
Şehir Plancıları Odası 
ŞPO 1, 2 ve 3. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi, 5 ve 6. Dönem
Yönetim Kurulu Genel Başkanı
5. Dönem TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi
(14.11.2025)

AHMET TUNCAY KARAÇORLU
Şehir Plancısı
Şehir Plancıları Odası
1 ve 3. Dönem İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı, 2. Dönem
Yönetim Kurulu Üyesi
ŞPO 25. Dönem Onur Kurulu Yedek Üyesi
26, 27 ve 28. Dönem TMMOB Asil Delegesi
(09.06.1962- 22.05.2024)

SEDAT YILMAZ
Şehir Plancısı
Şehir Plancıları Odası 
ŞPO 26. Dönem Yönetim Kurulu Yedek Üyesi
ŞPO 27 ve 28. Dönem Denetleme Kurulu Üyesi
26, 27 ve 28. Dönem TMMOB Delegesi
(23.01.2026)

ORHAN AKBULUT
Ziraat Mühendisi 
Ziraat Mühendisleri Odası
ZMO 21 ve 22. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı
(17.01.1934 – 06.06.2024)

PROF.DR. MEHMET ERTUĞRUL
Ziraat Mühendisi 
Ziraat Mühendisleri Odası
ZMO Bilim-Hizmet ve Teşvik Kurulu Üyesi
(26.06.1954 – 03.05.2024)

YUSUF DENİZ
Ziraat Mühendisi 
Ziraat Mühendisleri Odası
ZMO 32 ve 33. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi 
(12.11.1944 – 06.10.2025)
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YUSUF TEMİZKAN
Ziraat Mühendisi 
Ziraat Mühendisleri Odası
ZMO 32 ve 33. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi, 44. Dönem
Onur Kurulu Üyesi
2006-2013 Kahramanmaraş Şube Yönetim Kurulu Başkanı
(12.06.1972 – 06.04.2026)
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...Yüreğimizdeki insan sevgisini ve yurtseverliği;
baskı, zulüm ve engelleme yöntemlerinin söküp
atamayacağının bilinci içinde bilimi ve tekniği
emperyalizmin ve sömürgenlerin değil, 
halkımızın hizmetine sunmak için her çabayı
güçlendirerek sürdürme yolunda inançlı ve kararlıyız..

“
”Teoman ÖZTÜRK

TMMOB 24. Genel Kurulu Konuşması
(24 Mayıs 1980)

YUSUF TEMİZKAN
Ziraat Mühendisi 
Ziraat Mühendisleri Odası
ZMO 32 ve 33. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi, 44. Dönem
Onur Kurulu Üyesi
2006-2013 Kahramanmaraş Şube Yönetim Kurulu Başkanı
(12.06.1972 – 06.04.2026)
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ÖNCEKİ DÖNEMLER TMMOB BAŞKANLARI
DÖNEM AD-SOYAD ODA

1- 2 Naim ŞUKAL İnşaat Mühendisleri Odası

3 Selçuk ÇAKIROĞLU Orman Mühendisleri Odası

4 Muammer ÇAVUŞOĞLU İnşaat Mühendisleri Odası

4 Serbülent BİNGÖL Makina Mühendisleri Odası

5 Orhan UYGUN Elektrik Mühendisleri Odası

6 Daniş KOPER İnşaat Mühendisleri Odası

7 Haluk KÖMÜRCÜOĞLU İnşaat Mühendisleri Odası

8 Yakup NEYAPTI Makina Mühendisleri Odası

9 -10 Nizamettin DOĞU Mimarlar Odası

11 Fasih ONARMAN İnşaat Mühendisleri Odası

12 Müfit SANAN Kimya Mühendisleri Odası

13-14-15 Muhittin GÜRELİ Mimarlar Odası

16 Beşir SAY
Harita ve Kadastro 
Mühendisleri Odası

17 Muhittin GÜRELİ Mimarlar Odası

18-19-20-21-22-23-24 Teoman ÖZTÜRK Mimarlar Odası

25 Yavuz ÖNEN Mimarlar Odası

26-27 Bülent TANIK Şehir Plancıları Odası

28-29-30-31-32 Teoman ALPTÜRK Elektrik Mühendisleri Odası

33-34-35 Yavuz ÖNEN Mimarlar Odası

36-37 Özcan Kaya GÜVENÇ Makina Mühendisleri Odası

38-39-40-41-42-43 Mehmet SOĞANCI Makina Mühendisleri Odası

44-45-46-47-48 Emin KORAMAZ Makina Mühendisleri Odası
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1. TMMOB 48. DÖNEM GENEL KURULU
1.1. TMMOB 48. GENEL KURULU DİVAN ÜYELERİ
Divan Başkanı Mehmet SOĞANCI

Divan Başkan Yardımcısı Rahime Petek ATAMAN

Divan Başkan Yardımcısı Mehtap ERCAN BİLGEN

Yazman Eylem GÜMÜŞ

Yazman Erol PERÇİN

Yazman Zeynep F. ÜNAL DİNÇ

Yazman Selma ASLAN

1.2. GENEL KURUL KOMİSYONLARI VE GÖREV ALANLAR

ANITKABİR ÇELENK KOMİSYONU
Atilay ÖZAY	 Gemi Mühendisleri Odası
Eray DAĞ	 İnşaat Mühendisleri Odası
H. Ülkü ÖZER	 İnşaat Mühendisleri Odası
Semih UÇAR	 İnşaat Mühendisleri Odası
Ragıp Altan GÜNEY	 İnşaat Mühendisleri Odası
K. Önder PRESCİLER Jeoloji Mühendisleri Odası
Ömer SEÇİLMİŞ Jeoloji Mühendisleri Odası
Ahmet İLBAŞI	 Makina Mühendisleri Odası
Aydan ADANIR USTA	 Makina Mühendisleri Odası
Cemal Ahmet AKÇAKAYA	 Makina Mühendisleri Odası
İbrahim ZAFER Makina Mühendisleri Odası
Nusret Doğan ALBAYRAK	 Makina Mühendisleri Odası
Aslı İLGEN	 Ziraat Mühendisleri Odası

		
TMMOB YÖNETMELİKLER KOMİSYONU
Görkem KÖKKÜLÜNK Gemi Makineleri İşletme Mühendisleri Odası
Turan AYÇİÇEK	 İçmimarlar Odası
A. Uğur GÖNÜLALAN		 Jeofizik Mühendisleri Odası
Arife KURTOĞLU	 Makina Mühendisleri Odası

Seyit Ali KORKMAZ	 Makina Mühendisleri Odası
Umut Barış GİTMEZ	 Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
Bülent TORUNBALCI	 Ziraat Mühendisleri Odası
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TMMOB KARARLAR KOMİSYONU
Gülin ONAT BAYIR Bilgisayar Mühendisleri Odası
Ramazan PEKTAŞ	 Elektrik Mühendisleri Odası
Orhan AKDOĞAN	 Gıda Mühendisleri Odası
Gül Merve YILMAZER	 İçmimarlar Odası
Özer AKKUŞ	 İnşaat Mühendisleri Odası
Cem DEMİREL	 Jeofizik Mühendisleri Odası
Dursun Malik BAKIR	 Jeoloji Mühendisleri Odası
Işın ÇAVDAR	 Kimya Mühendisleri Odası
A. Selçuk SOYLU Makina Mühendisleri Odası
Muhammet Ali AYKAÇ Makina Mühendisleri Odası
Ahmet TURAN Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
Aynur ULUĞTUĞ Mimarlar Odası
Mert Ulaş DİŞBUDAK	 Ziraat Mühendisleri Odası

	
TMMOB MALİ İŞLER VE BÜTÇE KOMİSYONU
Ender KELLECİ Elektrik Mühendisleri Odası
Murat SAATÇİ	 İçmimarlar Odası
Düzgün ESİNA	 Jeoloji Mühendisleri Odası
Fuat SARIOĞLU	 Kimya Mühendisleri Odası
Bedri TEKİN	 Makina Mühendisleri Odası
Emrehan DOĞAN	 Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
Yener ATASEVEN	 Ziraat Mühendisleri Odası

TMMOB GENEL KURUL SONUÇ BİLDİRGESİ KOMİSYONU
İzlem GÖZÜKELEŞ	 Bilgisayar Mühendisleri Odası
Mahir ULUTAŞ Elektrik Mühendisleri Odası
Selami YILMAZ	 Elektrik Mühendisleri Odası
Ahmet Yaşar CANCA	 Gemi Makineleri İşletme Mühendisleri Odası

Recep ÖZMETİN	 Gıda Mühendisleri Odası
Gökçe ALTUNKAYA ŞAHİN	 İçmimarlar Odası
Özer OR	 İnşaat Mühendisleri Odası
Bülent TOKA	 Maden Mühendisleri Odası
Hüseyin ATICI Makina Mühendisleri Odası
H. Murat KAPIKIRAN		  Ziraat Mühendisleri Odası
Abdussamed UCAMAN Ziraat Mühendisleri Odası
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1.3. GENEL KURUL KATILIM ÇİZELGESİ

ODALAR DELEGE 
SAYISI

GENEL 
KURULA 
KATILIM

SAYI ORAN 
(%)

TMMOB DOĞAL DELEGE 34 29 85

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI 100 24 24

ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI 97 14 14

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI 100 75 75

FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI 40 21 53

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI 55 13 24

GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME 
MÜHENDİSLERİ ODASI 23 10 43

GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI 99 66 67

HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI 100 81 81

İÇMİMARLAR ODASI 100 27 27

İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI 100 91 91

JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI 99 23 23

JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI 100 69 69

KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI 100 26 26

MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI 100 63 63

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI 100 87 87

METALURJİ VE MALZEME
MÜHENDİSLERİ ODASI 100 38 38

METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI 15 13 87

MİMARLAR ODASI 100 74 74

ORMAN MÜHENDİSLERİ ODASI 100 0 0

PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI 28 5 18

PEYZAJ MİMARLARI ODASI 100 27 27

ŞEHİR PLANCILARI ODASI 100 25 25

TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI 48 2 4

ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI 100 58 58

TOPLAM 2038 961 47
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1.4. TMMOB 48. OLAĞAN
GENEL KURULU SONUÇ BİLDİRGESİ
CUMHURİYETİN İKİNCİ YÜZYILINDA, EMEĞİN VE BİLİMİN 
AYDINLATTIĞI BAŞKA BİR TÜRKİYE İÇİN YAŞASIN ÖRGÜTLÜ 
MÜCADELEMİZ!

31 MAYIS- 2 HAZİRAN 2024, ANKARA

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği (TMMOB) 48. Olağan Genel Kurulu, 
TMMOB’nin 70. yaşını kutladığı 2024 yılında, 31 Mayıs–2 Haziran 2024 tarihlerinde, 
24 bağlı Oda ve 677 bin 242 mühendis, mimar, şehir plancısı üyeyi temsil eden 
delegelerle Ankara’da toplanmıştır.

Genel kurulumuz, Cumhuriyetin ikinci yüzyılında, Odalarımızın genel kurullarında 
ortaya çıkan demokratik irade temelinde gerçekleştirilmiştir.

Genel kurulumuz, 2013 yılındaki büyük Gezi direnişinin yıldönümüne denk düşen 
günlerde toplanmıştır. Temellerinde TMMOB’ye bağlı Odalarımızın da bulunduğu bu 
tarihi direniş 27 Mayıs’ta başlayıp kitleselleşmiş, barışçı, demokratik büyük bir halk 
hareketine dönüşmüş ve komünal bir dayanışma toplumsal ölçekte yaşanmıştı. Gezi, 
ülkemizin en güzel günlerindendi, toplumun demokrasi haykırışı idi.

Genel kurulumuzda, “Gezi’de olmak suç değil, bir onurdur ve hepimiz oradaydık” 
denildi. O şanlı direnişin ve direnişi temsil ettikleri için mahkûm edilen arkadaşlarımızın 
toplumsal hafızamızdan silinemeyeceği ifade edildi. Arkadaşlarımız ve o büyük kitlesel 
harekete katılan milyonlarca yurttaşımız selamlandı. Gezi Direnişi sırasında polis 
şiddetinin hedefi ve kurbanı olan gencecik kardeşlerimiz özlemle, sevgiyle, saygıyla 
anıldı.

Ülkemizdeki Rejimin Karakteristik Özellikleri

AKP iktidarında, emperyalizm tarafından desteklenen, Cumhuriyetin ve toplumsal 
gelişme süreçlerinin bütün olumlu yanlarını tasfiye eden karşı-devrimci bir rejim 
değişikliği olmuştur. Laiklik, modern toplumsal yaşam, demokrasi, kuvvetler ayrılığı, 
yargı bağımsızlığı, hukukun üstünlüğü, sosyal hukuk devleti, 150 yılı aşan Anayasal 
birikim, temel hak ve özgürlükler ile kamunun ekonomi ve topluma yönelik üstlendiği 
olumlu işlevlerin tasfiyesi, yoğun dinselleştirme, parti devleti, tek kişi egemenliği ve 
kuralsızlaşma, bu rejim değişikliğinin karakteristik öğeleridir.

Karşımızda tarihimizin tüm usulsüzlük ve yolsuzluklarını, borçlanma ve faiz ödeme 
düzeylerini, rant politikalarını, vergi adaletsizliklerini kat kat aşan, halkın yaşamını 
hayat pahalılığı, işsizlik, yoksulluk ile mahveden bir kötülükler ve felaketler iktidarı 
vardır. Siyasal İslam’ın totaliter karanlığı ile kapitalizmin yeni tip faşizmlere yönelimi, 
bu iktidarda cisimleşmiştir.
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Türkiye birçok uluslararası ölçüm endeksinde, narkotrafik, kara para aklama, enflasyon 
gibi konularda önlerde, eğitim, sağlık, yaşam koşulları gibi konularda ise çok gerilerdedir. 
Çünkü ülkemiz mafyatik-oligarşik finans, rant ve suç ağlarının istilası altındadır.

Kürt sorununda “açılım”, “çözüm” gibi oyalama adımları, yerini militarist politikalara, 
seçilmiş yasal temsilcilerin hapse gönderilmesine, halkın oylarının yok sayılmasına 
bırakmış, inkâr ve asimilasyon politikaları devam ettirilmiştir. Ana dilin eğitim ve 
yaşamda kullanımı önündeki yasal engellerin kaldırılması, sorunun demokratik ve 
barışçıl yöntemlerle çözüme kavuşturulması, emek ve demokrasi mücadelesinin önemli 
bir parçası olmaya devam ediyor.

Sanayi, tarım, enerji, madencilik, dijital altyapı, denizcilik, doğal çevre yeni sömürgecilik 
kıskacı altındadır. AKP’nin “yerli ve milli teknoloji” söylemi bu bağımlılık ilişkilerini 
gizlemeyi amaçlamaktadır. Serbestleştirme ve özelleştirmeler, üretim ile ihracatın ithal 
girdilere bağımlılığı, emperyalizmin belirlediği uluslararası iş bölümünün dayattığı 
fason üretim, finansallaşma ile iktidarın kuralsızlaştırma ve rant uygulamaları ülkemizi 
sanayisizleştirmiş, tarım ürünlerinde kendimize yeterliliği bitirmiş ve ithalata bağımlı 
kılmıştır.

Pandemiler, depremler, orman yangınları, işyeri yangınları, seller; iş, kadın, trafik, 
tren cinayetleri ve tüm diğer felaketler “takdiri ilahi, fıtrat” vb. çağdışı nedenlere 
bağlanmaktadır.

Birçok afet ve işçi sağlığı-iş güvenliği alanıyla ilgili alınmayan önlemlerin toplumsal 
yıkım, cinayet ve adeta toplu katliamlara dönüşmesine neden olan kamusal hizmet 
ve denetimlerin tasfiyesi, fason ve esnek üretim ile rant eksenli sermaye birikimi 
düzenlemeleri, mühendisliği, mimarlığı, şehir plancılığını ve dolayısıyla meslek 
örgütlerimizi doğrudan etkilemektedir. Mesleklerimiz eğitimden başlayarak 
niteliksizleşme, meslektaşlarımız ise yoksullaşma ve işsizlik kıskacındadır. İlk ve 
ortaöğretimden başlayarak eşit, laik ve bilimsel eğitimin tasfiyesi, sıbyan mekteplerinin 
yaygınlaşması, plansız programsız yeni üniversite, fakülte ve bölümlerin açılması, 
eğitim ve uygulamada niteliksizleşme sorununu derinleştirmiştir.

Neoliberal ve gerici değişim-dönüşüm sürecine itiraz eden halk muhalefeti, TMMOB 
ve kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları, mevzuat düzenlemeleri ve her türlü 
antidemokratik uygulama ile etkisiz hale getirilmeye çalışılmaktadır.

IMF’ci kemer sıkma siyasetini öngören son Orta Vadeli Program ve 12. Plan, neoliberal 
dönüşümle aşındırılmış olan sosyal güvenliği neredeyse tümüyle ortadan kaldırmanın 
yeni halkalarıdır. Diğer yandan iktidarın alacağı her borç, yapacağı her kredi anlaşması, 
faiz yükleriyle birlikte yine halkımızın ve gelecek kuşakların sırtına yüklenecektir.

Yüksek enflasyonun gerçek nedenleri gizlenmektedir. İthal girdilere yüksek bağımlılıkla 
oluşan maliyetler ve maliyet üstü fiyat artışlarına yol açan tekel kârlarını gizleyerek 
nedeni ücret artışlarına ve temel ihtiyaçların tüketimine bağlamak; asgari ücreti sefalet 
düzeyindeki genel ücret haline getirmek ve artışını yılda bir ile sınırlamak, emek ve 
halk düşmanı iktidarın sömürücü doğasına uygundur.
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Ancak işçi, çiftçi, emekçi, emekli, kadın ve çeşitli toplum kesimlerinin tepkilerinde 
görüldüğü üzere Türkiye bu rejime teslim olmayacaktır. Ömrünü zorbalıkla, hukuk 
dışılıkla sürdüren, ülke ve halkı yoksullaştıran iktidara karşı halk, son seçimlerde 
önemli bir set çekmiştir. Yapılan seçimlerin sonuçları, iktidarın desteğinin eridiğini 
göstermiştir.

Fakat neoliberal ve totaliter siyasal İslamcı rejim değişikliğinin, parlamenter muhalefet 
tarafından bütünlük içinde ele alınmaması, anayasa konusunun iktidar tarafından tam da 
31 Mart seçim hezimetinin ardından “Türk siyasetinde yumuşama dönemini başlatma” 
söylemi ile yeniden gündeme getirilmesine yol açmıştır. Bu aldatıcı söylem, iktidara 
yönelik tepkileri yumuşatmayı, zaman kazanmayı, hareket zeminini ve ittifak ağını 
genişletmeyi amaçlıyor.

Halkın yıllarca bedelini ödeyeceği emek düşmanı kemer sıkma programı söz konusu 
olduğunda “yumuşama” yoktur. Tarihi 1 Mayıs Taksim yasakları, tutuklamaları ve 
devlet şiddetinde “yumuşama” yoktur. Laiklik düşmanı, aklı, bilimi ve tekniği dışlayan 
dinsel bir eğitim-öğretim modeli olan “Türkiye Yüzyılı Maarif Modeli” ve “ÇEDES” 
uygulaması, “yumuşama” vs. bir yana, iktidarın “fıtratına” uygun toplum tasarımının 
yeni bir adımıdır.

Birliğimiz anayasa değişiklikleri ve ihlallerinin adresi olan iktidarın “sivil anayasa” 
tuzağına düşmeyecek, tüm gerici saldırılara karşı kararlılıkla mücadele edecektir.

Dünya Durumu ve Türkiye’nin Konumu

Genel kurulumuzda ülkemiz ile bağlantılı olarak dünyadaki ekonomik, siyasi, jeopolitik 
sorun ve önemli gelişmeler de değerlendirilmiştir.

Kapitalizmin 1970’lerde içine girdiği krizle birlikte devreye soktuğu, 1990’larda 
doruklarına ulaşan küreselleşme ve neoliberalizmin dünyayı ihya edeceği iddiasının 
çökmesi, neoliberalizmin yıkıcı sonuçlarının ortaya serilmesi ve 2008/2009’dan itibaren 
süren bunalım ve durgunluk, yeni ekonomik, sosyal, siyasi, jeopolitik sorunların 
eklenmesiyle büyümüştür.

İkinci Dünya Savaşının bitimiyle oluşan iki kutuplu dünya dengesi Sovyetler Birliği’nin 
çözülüşünün ardından değişmiş, oluşan tek kutuplu dünya düzeninin hâkimi ABD 
ve onun öncülüğündeki emperyalist sistem, işbirlikçileriyle birlikte Yugoslavya’nın 
parçalanmasından Afganistan, Irak, Libya, Suriye, Yemen, Filistin ve Afrika’ya kadar 
birçok örnekte görüldüğü üzere, işgallere, savaşlara ve iç savaşlara neden olmuş, bu 
durum mutlak yoksulluk ve göç-mülteci hareketliliğinde büyük artışlara yol açmıştır.

Emperyalizmin İkinci Dünya Savaşı sonrası Orta Doğu’da izlediği istikrarsızlaştırma 
siyaseti, özellikle İsrail yayılmacılığı ile sürmüştür. Afganistan, Irak, Libya işgallerinden 
sonra ABD ve müttefiklerinin bölgedeki hedefleri Yemen, Suriye ve İran olmuştur. 
İktidar bu konularda açık veya örtük, çeşitli biçimlerde emperyalizmin yanında yer 
almıştır.

Emperyalizmin yayılmacı siyasetinin bir başka boyutu, savaş aygıtı 14 üyeli NATO’nun 
bugün 32 ülke ile Avrupa ve Balkanları tamamen kapsama, Rusya’yı kuşatma ve 
hatta İsrail ile NATO arasındaki ilişkiler üzerinden Orta Doğu’ya uzanır boyutlara 
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ulaşmasıdır. Uzak Doğu’da, Asya-Pasifik’te NATO ile eşgüdümlü yönelimler de 
söz konusudur. Saray iktidarı, Ukrayna’nın NATO’ya katılımı da dâhil olmak üzere 
NATO’nun genişletilmesinden yanadır.

Emperyalizmin NATO’yu genişletme, Rusya ve Çin’i kuşatma çabaları ve ikinci-üçüncü 
ülkelere de yönelik kapsamlı ambargo ve yaptırımlar uygulaması, nükleer füzeler dâhil 
silahlanmanın çok büyüyen boyutları, İsrail’in Gazze/Filistin’deki soykırımı ve Orta 
Doğu haritasında yapılmak istenen değişiklikler, İsrail ile İran ve diğer bölge ülkeleri 
arasındaki gerilimler ve dünya çapında finans, tedarik, ticaret ve emek zincirlerinde 
yaşanan kırılma ve değişimler etkileri önümüzdeki dönemde artacak olan önemli 
gelişmelerdir.

Çin-Rusya ve müttefikleri soğuk-sıcak savaş, ekonomik ve diğer ambargo yöntemleriyle 
engellenmeye çalışılmakta ise de ABD’nin başını çektiği tek kutuplu dünya düzeni 
dönemi artık sona ermiştir, yeni uluslararası kamplaşma ve dizilişler söz konusudur.

Bu gelişmeler dünya ekonomisi, siyaset ve gelecek perspektiflerini etkileyecek 
boyutlardadır. Şimdi iki veya çok kutuplu bir dünya söz konusudur. Teknoloji, sanayi, 
ticari rekabet, korumacı ulusal politikalar, bölgesel gerilim ve savaşların öne çıkacağı 
bir döneme girilmiştir.

Ekonomi, teknoloji, enerji, doğal kaynaklar, istihdam, gıda, iklim-çevre, salgınlar, 
sağlık, savaşlar, uluslararası hukukta aşınma, büyük güçler arası rekabet, göçler, 
yoksulluk ve neofaşizmlerin yükselişi boyutlarıyla çok katmanlı, toplu bir bunalım/kriz 
durumu vardır.

Bu süreçte kamucu, korumacı ulusal politikalar gerekliliğiyle birlikte aktif sanayi 
politikaları tekrar gündeme gelmektedir. Ülkemizdeki iktidar ise neoliberal kemer 
sıkmacı, rantçı, talancı, ülkemizi ve halkımızı yoksullaştıran politikalara ve 
dinselleştirme ile ömrünü uzatmaya çalışmaktadır.

Mevcut dünya durumu halklar açısından sosyal hak kayıpları, işsizlik, yoksullaşma, 
açlık, toplumsal parçalanma, mülteci akınları, insanlık dışı yaşam koşulları, kitlesel 
ölümler ve halklar arasında kuşaklar boyunca sürecek düşmanlıklara yol açmaktadır. 
Türkiye’nin izlediği iç ve dış politika da bu insanlık dışı genel durum içindedir.

Ancak karşıt bir dinamik de vardır. Bu olumsuzluklar geniş kitleler tarafından 
sorgulanmakta ve başka bir dünya özlemi de oluşmaktadır. Dünya durumu kamucu, 
sömürüsüz, savaşsız, barışçı seçeneği halkların önüne koymaktadır. TMMOB, 
ülkemizde ve dünyada bu tek doğru insani alternatifin yanındadır.

Genel Kurulumuz, son gelişmeler bağlamında, İsrail hükümetlerinin Filistin halkına 
onlarca yıldır onulmaz acılar çektiren insanlık dışı uygulamaları ile onun baş destekçileri 
olan emperyalist devletleri kınar ve Filistin halkının son derece haklı istemlerinin 
yanında olduğunu ilan eder.

İktidar bu konuda ikiyüzlü bir politika izlemektedir. İsrail ile ticaretin sürdürülmesi 
tepkiler üzerine sınırlandırılmış ise de yeterli değildir.  İsrail ile yapılan tüm ekonomik, 
siyasi, askeri, diplomatik ilişki ve anlaşmalar derhal feshedilmelidir.
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İktidarın dış politikası, bir yandan emperyalizme ekonomik, siyasi, askeri bağımlılık; 
bir yandan da toplumsal muhalefeti baskı altında tutma, toplumu ırkçı-milliyetçi-şoven, 
mezhepçi, militarist eksenlerde kutuplaştırma, halklar-ülkeler arası düşmanlıkları 
körükleme içeriklidir.

Emperyalizme bağımlılığa, gerici Körfez ülkelerine mali bağımlılık eklenmiştir. 
Varlık Fonu’ndaki ulusal varlıklar, borç, ipotek, hisse verme, takas vb. yollarla bölge 
gericiliğine sunulmaktadır. Saray iktidarının, emperyalistler ve büyük güçler arası 
çelişkilerden yararlanma şekli ülkemizin dışa bağımlılığını artırmaktadır. Yüksek dış 
borç bağımlılığı ülkemizi yeni bir tür kapitülasyon cenderesine sokmaktadır.

Türkiye emperyalizm ve ekonomik, finansal, teknolojik bağımlılık zincirleri ile göreli 
özerklik arasında sıkışarak, nihai planda ABD ve NATO tarafından belirlenen bir ülke 
konumundadır.

Türkiye emperyalizm ideologlarının tanımıyla “ılımlı”, gerçekte ise emperyalizm 
ile “uyumlu İslam” politikasıyla ve bir süreç içinde ümmet, hilafet, şeriat övgü ve 
gösterilerinin yapıldığı, din devleti uygulamalarının yaygınlaştığı bir ülke haline 
dönüştürülmüştür. İktidarın totaliter faşizan ve dinci karakteri, dünyadaki çok katmanlı 
bunalım ve neofaşizmlerin yükselişte olduğu konjonktür ile de uyum içindedir.

Türkiye, Sovyetler Birliği’nin dağılmasının ardından emperyalizmin Avrasya, Orta Doğu 
ve Afrika’ya yönelik taşeronluğu misyonunu üstlenmiştir. FETÖ’nün açtığı okulları 
ve bu yolla ulaştığı ekonomik kaynakları AKP iktidarı devralmıştır. Neoliberalizmin 
serbest ticaret kutsaması bu ilişkilere eşlik etmektedir. Türkiye, emperyalizmin 
istikrarsızlaştırdığı Orta Doğu’ya ve yoksul bırakılan Afrika’ya yönelik özel siyasi, 
ideolojik-kültürel ve ekonomik misyonlar üstlenmiştir.

Genel kurulumuz doğru dış politikayı, tam bağımsızlık doğrultusunda emperyalist 
devletler ve onların finans ve ticaret kuruluşlarıyla yapılan tüm ekonomik, siyasi ve 
NATO dâhil tüm askeri anlaşmaların iptali, ülkemizdeki NATO üslerinin kapatılması, 
Türkiye’nin aleyhine olan Gümrük Birliği ve Avrupa Birliği anlaşmalarının iptali, 
ülkelerin bağımsızlık ve egemenliklerine saygı duyma, halkların kardeşliği ve ülkede, 
bölgede, dünyada barışın tesis edilmesine yönelik politikalar bütünü olarak görür. 
Bunların gerçekleşmesi için siyasi iktidar/siyasi irade değişimi gerektiğini ve bu yönde 
mücadele edeceğimizi ilan eder.

Başka Bir Türkiye İçin Mücadele

Genel ekonomik ve toplumsal durum ile karşıt toplumsal tepkiler, Türkiye’nin yeni 
bir yöne gereksinimi olduğunu göstermektedir. Bu noktada TMMOB’nin önemli bir 
yeri var. TMMOB ve bağlı Odalarının yaşamın bütününe yönelik yurtsever kamucu 
faaliyetleri pratikte doğrulanmış ve son seçim sonuçlarına da yansımıştır. Hemen her 
konu, TMMOB’nin yıllardır yürüttüğü haklı, onurlu, özverili mücadeleyi sürekli olarak 
doğrulamaktadır. TMMOB yoluna, mücadelesine bu çerçevede devam edecektir.

TMMOB önümüzdeki dönemde toplumsal muhalefetin asgari bir program çerçevesinde 
buluşması ve birleşik bir güce dönüşmesi için çabalarına devam edecektir.
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Kadın meslektaşlarımızın çalışma yaşamında karşılaştığı zorluk ve engeller, şiddet, 
cinsiyet eşitsizliği ve yıldırma politikalarına karşı mücadele görevimiz olmaya devam 
edecektir.

Ülkemizde 5-17 yaş arasındaki yaklaşık bir milyon çocuk, işçi olarak çalıştırılmaktadır. 
TMMOB çocuk işçiliğine karşı mücadele etmeye devam edecektir.

Birliğimiz kadınlara yönelik şiddete ve cinayetlere, yok saymaya, değersizleştirmeye, 
toplumsal cinsiyet ayrımcılığına ve nefret söylemine karşı adalet, eşitlik ve özgürlük 
için mücadeleye, “İstanbul Sözleşmesi yaşatır” demeye devam edecektir.

Dünya egemenliğinin en büyük aracı olan ve son dönemde önemli bir ekonomik 
büyüklüğe ulaşan denizciliğin stratejik sektör ilan edilerek Denizcilik Bakanlığı’nın 
kurulması ülke yararına olacaktır.

Birliğimizin bütün çalışmaları, kamucu, yurtsever geleneğimiz ve genel kurul kararları 
temelinde yürütülecektir.

Ülkemizi ve halkımızı yoksullaştıran neoliberal sömürü ve yağma politikalarına karşı 
kamu yararını, toplumsal gereksinimler için planlı kalkınmayı, siyasal İslamcı gericiliğe, 
tarikat-cemaat örgütlenmelerinin etkinliklerinin artmasına karşı bilimi, aydınlanma 
değerleri ve laikliği, tek adam yönetimine karşı halk egemenliğini, emperyalist işgal 
ve müdahalelere, ülkemizin NATO üssü olmasına, emperyalizme bağımlılığa karşı tam 
bağımsızlığı savunmaya kararlılıkla devam edilecektir.

TMMOB’nin meslek-meslektaş yararını ülke ve halk yararı ile birleştiren geleneksel 
çizgisi, titizlikle sürdürülecektir.

Ekolojik yıkıma, doğal, kültürel ve tarihi zenginliklerimizin tahribatına, ülkemizin 
jeoçeşitliliğinin ortadan kaldırılmasına karşı mücadelemiz sürecektir.

Kamuda ve özel sektörde çalışan meslektaşlarımızın temel özlük haklarını geliştirme, 
mühendis, mimar şehir plancısı asgari ücreti belirleme yetkilerimiz iade edilmelidir. 
Tüm meslektaşlarımızın maruz kaldığı düşük ücret ve sömürü uygulamaları ortadan 
kaldırılmalıdır.

Emeklilerin ve emekli meslektaşlarımızın büyük çoğunluğu mutlak yoksulluk içinde 
ekonomik ve sosyal yaşamın dışına itilmiştir. Emeklilerin örgütlü olarak haklarını 
koruma ve geliştirme hakkı teslim edilmeli, ekonomik ve sosyal güvenlik haklarının 
geliştirilmesi için örgütlenmelerinin önündeki engeller kaldırılmalıdır. Sorunlarını 
yetkililere anlatma ve çözüm üretme haklarını kullanabilecekleri yasal düzenlemeler 
yapılmalıdır.

Genel kurulumuz, emperyalizme, kapitalizme, neoliberalizme, faşizme, militarizme 
ve şeriat özlemli siyasal İslamcı iktidara karşı birlik, mücadele, dayanışma, demokrasi 
platformu ve Cumhuriyetçi, laik, demokratik, halkçı, toplumcu, yurtsever bir yanıt 
olmuştur.

Genel kurulumuz, emek ve demokrasi güçlerinin bu zeminde birliğine; sömürü-zulüm 
iktidarı ve düzeninden kurtuluşun toplumsal gereksinimleri esas alan kamucu politikalar 
temeli üzerinde kurulacak başka bir Türkiye için mücadele ile sağlanabileceğine işaret 
etmiştir.
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Genel kurulumuz, kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları ve TMMOB 
Yasası’nın değiştirilmesinin sürekli gündemde tutulduğu koşullarda özerk demokratik 
yapımızın korunarak sürdürülmesi için mücadeleyi tarihi bir sorumluluk olarak tekrar 
önümüze koymuştur.

Almış olduğumuz bilimsel teknik eğitim ve mesleki toplumsal sorumluluklarımızın 
gereği olarak yurdumuzu, insani değerleri, kentlerimizi, kırlarımızı, bilim ve sanayi 
altyapımızı, doğal ve kültürel varlıklarımızı sahipleniyoruz.

Daha fazla kâr ve rant uğruna ülke kaynaklarının talan ve tahrip edilmesine karşı çıkıyor, 
toplumsal gereksinimler için üreten, kalkınan, paylaşarak büyüyen bir ülke istiyoruz.

Emekten ve halktan yana tüm demokratik güçlerle dayanışma içinde olacak, emeğin, 
barışın, özgürlüklerin, çağdaş değerlerin, bilimin egemen olması için mücadele 
edeceğiz.

Tüm baskılara göğüs gerecek, demokrasiden, özgürlükten, bağımsızlıktan, laiklikten, 
toplumculuktan ve barıştan yana duruşumuzdan ödün vermeyeceğiz.

Meslektaşlarımızın ve tüm çalışanların ekonomik, demokratik, mesleki özlük haklarının 
korunması ve geliştirilmesi için mücadeleye devam edeceğiz.

Gezi mahkûmu arkadaşlarımız ve başta Kobane davası olmak üzere, hukuk dışı 
siyasi kararlarla özgürlüklerinden mahrum bırakılan tüm ilerici, demokrat, toplumcu, 
yurtsever güçlerle dayanışma içinde olmaya devam edeceğiz.

Teoman Öztürk ve arkadaşlarının bizlere devrettiği geleneği geleceğe taşımaya 
kararlıyız.

Cumhuriyetin ikinci yüzyılında, emeğin ve bilimin aydınlattığı başka bir Türkiye 
için yaşasın örgütlü mücadelemiz! Yaşasın TMMOB Örgütlülüğü!

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ 
48. OLAĞAN GENEL KURULU
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2. TMMOB 48. DÖNEM KURULLARI VE ÖRGÜT YAPISI

2.1. TMMOB YÖNETİM KURULU

ODA TMMOB YÖNETİM 
KURULU ÜYELERİ

TMMOB YÖNETİM 
KURULU YEDEK 
ÜYELERİ

Bilgisayar Mühendisleri Odası Hülya KÜÇÜKARAS
Adil Güneş AKBAŞ
Mehmet POTUR

Çevre Mühendisleri Odası Cevahir EFE AKÇELİK
Ahmet ACAR
Enise Dilek DEMİR

Elektrik Mühendisleri Odası Bahadır ACAR
Eylem ÖZMEZOĞLU
Kübülay ÖZBEK

Fizik Mühendisleri Odası Ekrem POYRAZ Çağıl KADEROĞLU ABAZARI

Hasan Can KARAKUŞ

Gemi Mühendisleri Odası Mustafa ZORLU
Barış DEDETAŞ
Mustafa KOZİL

Gemi Makineleri İşletme Mühendisleri Odası Feramuz AŞKIN 
Nihat ASAN
Bülent KUTLUCAN

Gıda Mühendisleri Odası Yusuf SONGÜL İbrahim KAYA

Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası Mustafa Kubilay YILDIRIM
Reşat ÜNAL
Onur İSKEÇELİ

İçmimarlar Odası M. Hanze GÜRKAŞ
Emrah KAYMAK
İrem GÖLAY İZMİTLİ 
YILDIRIM

İnşaat Mühendisleri Odası Özgür TOPÇU
Ali İhsan AKTÜRK
Serkan OLKUN

Jeofizik Mühendisleri Odası Şevket DEMİRBAŞ
Savaş KARABULUT
Ahmet ÜÇER

Jeoloji Mühendisleri Odası Ömer Ersin GIRBALAR
Buket YARARBAŞ ECEMİŞ
Faruk İLGÜN

Kimya Mühendisleri Odası Halil KAVAK
Ali NAR
Kenan ÇALIŞIR

Maden Mühendisleri Odası Hüsnü MEYDAN
Cem LAPCI
Hakan Baran KIRMAÇ

Makina Mühendisleri Odası Emin KORAMAZ Hüseyin ATICI
İbrahim Muhsin TATAROĞLU

Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası Utkan GÜNEŞ
Yağmur LALECİ
Alişan YILMAZ

Meteoroloji Mühendisleri Odası Adnan Deniz ÖZDEMİR
Emel ÜNAL
İsmail KÜÇÜK

Mimarlar Odası Arif BALKANAY Ali EKİNCİ
İsmail PIRNAR

Orman Mühendisleri Odası Mustafa ÖZKAYA
Yunus SEVEN
Mehmet YILDIZ

Petrol Mühendisleri Odası Rüştü ÖZTÜRK
Enver ŞAHİN
Mustafa YILMAZ

Peyzaj Mimarları Odası Ayşegül ORUÇKAPTAN  

Şehir Plancıları Odası Orhan SARIALTUN        
Pelin Pınar GİRİTLİOĞLU
Ceren İLTER SOY

Tekstil Mühendisleri Odası Esen Leyla İMREN  

Ziraat Mühendisleri Odası Sefa APAYDIN Erol SALMAN
Mehmet YILDIRIM
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2.2. TMMOB YÜKSEK ONUR KURULU 

ASIL 
Abdullah BAKIR İnşaat Mühendisleri Odası
Uğur AYKEN	 Makina Mühendisleri Odası
Sadık KINALI Mimarlar Odası
Ayşe Işık EZER Şehir Plancıları Odası
Şihat ŞENGAL Ziraat Mühendisleri Odası

YEDEK
Funda BAŞARAN 	 Bilgisayar Mühendisleri Odası
Haşim AYDINCAK	 Elektrik Mühendisleri Odası
Fatmagül ÇIRA Gıda Mühendisleri Odası

Hasan Yalçın ARIPINAR Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası

Ayhan KÖSEBALABAN Jeoloji Mühendisleri Odası

2.3. TMMOB DENETLEME KURULU 
 
ASIL 
Mustafa Macit MUTAF Elektrik Mühendisleri Odası

Ayhan ERDOĞAN Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası

Selim TULUMTAŞ	 İnşaat Mühendisleri Odası
Ali Haydar KARAÇAM	 Makina Mühendisleri Odası
Mustafa Tevfik KIZGINKAYA Ziraat Mühendisleri Odası

YEDEK
Gülin Onat BAYIR	 Bilgisayar Mühendisleri Odası
Nadir AVŞAROĞLU Maden Mühendisleri Odası
Selahattin TEMİZ	 Mimarlar Odası
Osman Surgur ECEMİŞ Jeoloji Mühendisleri Odası
Fatma DOĞAN Peyzaj Mimarları Odası
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2.4. TMMOB YÜRÜTME KURULU
Başkan Emin KORAMAZ
II. Başkan Ekrem POYRAZ
Sayman Özgür TOPÇU
Üye Hülya KÜÇÜKARAS
Üye Bahadır ACAR
Üye Feramuz AŞKIN
Üye Yusuf SONGÜL
Üye M. Hanze GÜRKAŞ
Üye Hüsnü MEYDAN	
Üye Arif BALKANAY
Üye Orhan SARIALTUN

	
2.5. TMMOB GENEL SEKRETERLİĞİ		

Genel Sekreter
Özgür TOPÇU 
(06 Ağustos 2024 tarihinden itibaren vekil)

Dersim GÜL
(05 Ağustos 2024 tarihine kadar)

Genel Sekreter Yardımcısı

Sezgin ÇALIŞKAN
(08 Mayıs 2026 tarihinden itibaren)

Eren ŞAHİNER
(05 Ağustos 2024- 16 Ocak 2026 tarihleri arası)

Gülsüm SÖNMEZ
(21 Ekim 2024 tarihine kadar)

Teknik Görevliler

Özgür Cemile GÖKTAŞ KÜÇÜK
Bülent AKÇA
(15 Mayıs 2026 tarihine kadar)

Ilgaz Su AKTAŞ
(01 Mart 2026 tarihinden itibaren)	

Hukuk Danışmanları Av. Ekin ÖZTÜRK YILMAZ
Av. Ferhat ÇELEPKOLU

Basın Danışmanı	 Aylin Alçay SEPETOĞLU

Yayın Görevlisi Ekin ÖZBEK	

Muhasebe

Yücel BAZO
(02 Ocak 2025 tarihinden itibaren)

İsmail DAĞAŞAN
(05 Ağustos 2024- 31 Aralık 2024 tarihleri arası)

İhsan AYDIN
(02 Ağustos 2024 tarihine kadar)	

Büro Görevlileri
Sibel KARTAL
Çağlar BOZKURT
İsmail DAĞAŞAN
(02 Ocak 2025 tarihinden itibaren)

Görevli Fevzi YILDIZ
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2.6. ODA KURULLARI
2.6.1. 2024- 2026 DÖNEMİ

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan Cem Nuri ALDAŞ
Başkan Yardımcısı Zühre KORDON AKIN
Yazman İbrahim İzlem GÖZÜKELEŞ
Sayman Ferzan YALKUT
Üye İlhami TÜRKDOĞAN
Üye Eren Can DİKME
Üye Ezgi EKİZ EMİROĞLU

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Işık ALPMAN

Arif CEVİZCİ

Sıdıka Funda ÇETİNTAŞ 	

Suat Zeki CANPOLAT

Ayşegül DONMAZ 

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Serdar AYTUL
Törehan YILDIRIR
Lütfiye YENER
Şenol TEKDAL 
Ali ÇETİNKAYA
Rüştü Savaş ULUÇAY
Naciye ÇAKIR
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ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan Ahmet KIRMIZI
II. Başkan Mustafa BOYRAZ
Genel Sekreter Tuğba UÇANKUŞ
Genel Sayman Ali GÜNER
Üye Yakup Berkay IŞIK
Üye Diren GÜLTEKİN
Üye Funda DEMİRÖRS İŞLER

ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Metin Caner GÜNSEVER

Olcay TÜM

Orkun GÜMÜŞTEKİN

Şengül YASAN TÜRKÖZ

Sevin KARGACIOĞLU

ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Nuray YEŞİL

Emrah ÜNAL

Vildan ÖZMEN

Tuğçe ŞAHBAZ

Arda İŞLER
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ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan				   Mahir ULUTAŞ
Başkan Yardımcısı		  Alaattin Ali YOLCU 
                                                    (13.06.tarihinden itibaren)

Mehmet MAZMANOĞLU
(13.06.2025 tarihine kadar)

Yazman			              Ender KELLECİ 
                                                    (23.01.2025 tarihinden itibaren)

Ramazan PEKTAŞ
(23.01.2025 tarihine kadar)

Sayman			               Ogün SIY 
                                                    (23.01.2025 tarihinden itibaren)

Ender KELLECİ
(23.01.2025 tarihine kadar)		   

Üye			               Mehmet MAZMANOĞLU
                                                   (13.06.2025 tarihinden itibaren)
Üye			               Bülent ÖZGÜMÜŞ			 
Üye			               Nuri Sedat GÜLŞEN
                                                   (04.03.2026 tarihinden itibaren)
Üye			               Ogün SIY
                                                   (23.01.2025 tarihine kadar)			    
Üye			               Ramazan PEKTAŞ
                                                   (05.02.2026 tarihine kadar)

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

İlhan METİN 
Dağıstan BEKİROĞLU
Arif DÖNMEZ
Kamer GÜLBEYAZ
Ekrem GÜLTEKİN

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Naci BASMACI
Mehmet HEPZARİF
Mehmet ÇAĞDAŞ
Mehmet KARABACAK
Mahmut ERKENEK
Namık Kemal CİBAROĞLU
Engin SÜRMEN
Fatma Rana ANBAŞ
(10.02.2025 tarihinden itibaren)
Engin SÜRMEN
(10.02.2025 tarihine kadar)
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FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan		 Abdullah ZARARSIZ
II. Başkan	 Çağıl KADEROĞLU ABAZARI
Yazman 	 Özge KURU KAVAK
Sayman		 Ali KILIÇ
                          (18.11.2024 tarihinden itibaren) 
                          Hasan Can KARAKUŞ 
                          (07.11.2024 tarihine kadar)		   
Üye 		  Melahat YAĞMUR AKYÜREK
                          (08.09.2025 tarihinden itibaren)	
                          Emre TAŞÇI
                          (08.09.2025 tarihine kadar)	
Üye		  Oya AKYOL 
Üye		  Devran Ceng ÇELİK

FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Ayşe Gönül BUYAN
Sabit BALIKÇI
Aynur ERAY
Bahar DİRİCAN
Ömer YAVAŞ

FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Sibel TÜRKEŞ YILMAZ
İbrahim KAYHAN
Nurhak TATAR
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GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM 
KURULU

Başkan			  Ahmet Yaşar CANCA
II. Başkan		  Salih BİLAL
Genel Sekreter		  Görkem KÖKKÜLÜNK
Muhasip/Sayman 	 Murat AKPINAR
Üye			   Dilruba Duygu SÖYLEMEZ
Üye			   Atılay ÖZAY
Üye			   Yunus Emre AŞKIN
			 

GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

K. Mustafa ERDOĞAN
Akif TUNA
Cemalettin ŞEVLİ 
Mehmet AKÇA
Mustafa Bülend TEMUR

GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME 
KURULU

Ömür KARATAŞ
Yusuf KÜÇÜKDEVECİ
Güner GÖZÜM
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GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan				   Bülent HÜSEYİNOĞLU 
Başkan Yardımcısı		  Faruk SARI
Genel Sekreter			   Caner BAHADIR
                                                    (11.08.2025 tarihinden itibaren)
                                                    Ozan YEŞİLKÖY 
                                                    (22.02.2024- 11.08.2025 tarihleri arası)                         
Sayman				   Can SERBEST
Üye				    Rahmi AY
Üye				    Serdar ŞAFAK
Üye				    Haluk ÇOBAN
                                                    (23.02.2024 tarihinden itibaren)
				    Seyhan ÖZKAN
                                                    (23.02.2024 tarihine kadar)

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Salih BOSTANCI               	
İlker EKER
Faruk ÖZTÜRK	
Muzaffer Erdal KILIÇ	
Barış DEDETAŞ

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Uğur Buğra ÇELEBİ 
İsmail YALÇIN
Hasan Uğur AYKAÇ
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GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan			  Yaşar ÜZÜMCÜ
II. Başkan		  Funda UYAR ÖZPINAR
Sayman Üye		  Tufan GÜNDÜZALP
Yazman Üye		  Süleyman DEGERLİ 
Üye			   Cemil GÜLSU 
Üye			   Deniz ŞAHİN
Üye			   İbrahim Uğur TOPRAK

GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Eylem Başak KAYA ÇETİNER
Nilüfer HIZARCIOĞLU
Rahime Petek ATAMAN
Recep ÖZMETİN 
Tuğrul DERELİ 

GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Damla SÖNMEZ
Murat ŞANLI 
Reha KESKİNOĞLU 
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HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Genel Başkan			   Ali İPEK
II. Başkan			   Eray YILDIZ
Genel Sekreter			   Murat TÜRÜDÜ
Genel Sayman			   Gizem GÜRLEK CANGÜR
Örgütlenme Sek.		  Ufuk AYDIN
Eğitim Sekreteri		  Mehmet Ali SERGEN
Üye				    Ozan ÖZER

HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Alişan ÇALGALI
Nazım TANRIKULU
Banu YILMAZ AYGÜL
Muhyettin ZUĞURLU
Ali Ataman YÜKSEL

HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Okan ÖZEGE
Altuğ AYDIN
Serkan ÖGÜTLÜ 
Şilan PARLAK TÜRÜDÜ
Hakan AKBAŞ
Alişir ÖZPERÇİN
Barış ALGIN
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İÇMİMARLAR ODASI YÖNETİM KURULU

Genel Başkan			   Emrah KAYMAK 			 
Genel Başkan Yardımcısı	 İlker BİNER
Genel Sekreter			   Gül Merve YILMAZER
Genel Sayman 			   Şükriye Sıla ÖZDEMİR
                                                    (02.10.2024 tarihinden itibaren)
                                                    Murat SAATÇİ 
                                                    (17.09.2024 tarihine kadar)
Üye 				    Gökçe ALTUNKAYA ŞAHİN 
Üye				    Ayşegül YİĞİT
Üye				    Zerrin YAĞCI
                                                 	 (31.01.2025 tarihinden itibaren)
                                              	 Nilay Begüm AKBABA 
                                             	 (02.10.2024-07.01.2025 tarihleri arası)
				  

İÇMİMARLAR ODASI ONUR KURULU

Neslihan KOÇ ÇAPAR
Serkan EŞMELİ
Naci YALÇIN
Hakan KÜLAHÇI
Salih SALBACAK

İÇMİMARLAR ODASI DENETLEME KURULU 
Turan AYÇİÇEK
Fırat USLU
Alper AKAGÜNDÜZ
Mehmet AKPINAR
Serdar IŞIKLAR
Selin DEMİREL 
(07.05.2024 tarihinden sonra)
Fatma Miray ARISOY
(07.11.2024 tarihinden sonra)
Hazel PALA ÖZCAN
(07.05.2024 tarihine kadar)
Ajda ZAİM
(07.11.2024 tarihine kadar)



58 48. Dönem Çalışma Raporu

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan			  Nusret SUNA
II. Başkan		  Selçuk ULUATA
Sayman Üye 		  Özer AKKUŞ
Sekreter Üye		  Bülent TATLI
Üye			   Jale ALEL
Üye			   Tansel ÖNAL
Üye			   Evren KORKMAZER

İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Işıkhan GÜLER
Arif Emre SAĞSÖZ
Ali Fuat GÜNAK
Turan KAPAN
Hasan AKKAR

İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Metin KORKMAZ
Ergin TATAR
Gülçin BARBAROS AK
Engin Fırat ATA
Aykut AKDAĞ
Abdulkadir ORHAN
Ali Aytaç AYDEMİR 
(09.02.2026 tarihinden itibaren)
Saim KAYMAK
(09.02.2026 tarihinden itibaren)
Erdem TOROMAN
(09.02.2026 tarihinden itibaren)
Şaban Erdal YILMAZ
(09.02.2026 tarihine kadar)
Orhan ŞENOL
(05.02.2026 tarihine kadar)
Ahmet Koray DOĞAN
(09.02.2026 tarihine kadar)
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan				   Serdar KART					      
II. Başkan			   Deniz YILDIRIM			    
Yazman				   Cem DEMİRAL	  
Sayman				   Zeki Emin DEMİR 				     
Üye				    İsmail DEMİRCİ		   
Üye				    Nisa ÖZGÜ			    
Üye				    N. Yıldırım GÜNDOĞDU	

JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Osman UYANIK
Hakan KARSLI
İmam ÇELİK
Bülent KAYPAK
Ali Rıza KILIÇ

JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Arslan ÇINAR
Fikri ÖZTÜRK
Serdar ERTAN
Erkan ATEŞ
Hatice Merve ŞEKER
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan					    Hüseyin ALAN  
II. Başkan 				    Seçkin GÜLBUDAK
Yazman Üye 				    Dursun Malik BAKIR
Sayman Üye 				    Düzgün ESİNA
Mesleki Uygulamalar Üyesi		  Özgür DEĞİRMENCİ
Yayın Üyesi 				    Burcu GÖRBİL
Sosyal İlişkiler Üyesi			   Zeynel Abidin GÖK

JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Dündar ÇAĞLAN 
Buket YARARBAŞ ECEMİŞ
Ayhan YILMAZ
Burhan Gülek ÖZEL 
Hüseyin Tevhit ARICAN

JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Halil İbrahim YİĞİT 
Faruk İLGİN
Mustafa YAĞMUR
Hanife Ayla ÇELENK
Alp İLHAN
Aydın Bülent BAŞ
Hasan Göksu BABAYİĞİT
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan 			  İbrahim AKYÜREK
II. Başkan		  Cengiz B. TOYGÜR
Sekreter Üye 		  Şaziye Işın ÇAVDAR
Sayman Üye		  Fuat SARIOĞLU
Üye			   Bülent BOZALİ
Üye			   Caner KILIÇ
Üye			   Hasan ORAL

KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Veli DENİZ
Metin AYDIN
Ahmet Babür YAZICIOĞLU
Mehmet KIRKA
Ali ÇELİK

KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Mustafa UTAŞ
Ömer DUYSAL
Ömer İÇEMER
İbrahim BERBER
Cennet ÇELİK
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan 			  Ayhan YÜKSEL
II. Başkan		  Bülent TOKA
Sayman			  Mehmet ZAMAN 
Yazman			  Veyis SIR
Üye			   Pelin KERTMEN ÖZER
Üye			   Alper ENTOK
Üye			   Fatih TÜTÜNCÜ

MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Emine UZUN
Selim ALTUN
Abdullah Ekrem YÜCE
Nejat TAMZOK
Fatma Meral KOÇER

MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Kamil AYYILDIZ
Muharrem TORALIOĞLU
Banu KEKEÇ SAÇIN
İsmail Fatih ÖZKAN
Bekir Erdem ÖZTÜRK
Gamze YAŞ
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan				   Yunus YENER
Başkan Vekili 			   Arife KURTOĞLU
Oda Sekreteri 			   Elif ÖZTÜRK
Oda Saymanı			   Bedri TEKİN
Üye 				    Harun ERPOLAT
Üye				    Erhan İĞNELİ
Üye				    Deniz Alp YILMAZ

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Nergiz BİLGİN
Seyfettin AVCI
Sadettin ÖZKALENDER
Mehmet Selçuk GÖNDERMEZ
Mehmet ÖZSAKARYA

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Erdal TAŞ
(25.12.2025 tarihine kadar)
Hüseyin DİNCER
Haydar ŞAHİN
Fikret ÇARAL
Osman ÇAKIL
Hakan SUBAŞI
Esra ELİTAŞ
İbrahim Emre ŞENYEL
(25.12.2025 tarihine kadar)
Gürsel YAYLA
Ahmet İLBAŞI
Haluk ALTAY
Aydın GÜÇKIRAN
Neşet AYKANAT 
Tuncay KORKMAZ
Hüseyin ÇELİK
Hüseyin KALANTOR
(25.12.2025 tarihinden itibaren)
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

METALURJİ VE MALZEME MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan				   Ahmet İrfan TÜRKKOLU
II. Başkan			   Nasuhi İzzet ULU
Sayman Üye			   Mehmet Şeref SÖNMEZ
Yazman Üye			   Ferhat YAŞAR
Üye				    Okan İŞDAŞ
Üye				    Ahmet TURAN
Üye				    Mehmet Ali İrfan AKYOL

METALURJİ VE MALZEME MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Ercüment ALPTEKİN
Tahsin AKAR
Ata ÖZDEMİRLER 
Murat Can OCAKTAN
Abidin Fırat SAPÇI

METALURJİ VE MALZEME MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME 
KURULU

Mehmet Erhan İŞKOL
Fevzi DEMİR 
Belgin MERT
Serhat EKMEKÇİ
Özgün Başkan TAŞTAN 
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan			  Emel ÜNAL
II. Başkan		  Ahmet KÖSE
Genel Sekreter 		 İsmail KÜÇÜK	
Sayman Üye		  Yücel KAYA
Üye		   	 Zeynep Feriha ÜNAL DİNÇ

METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Mustafa DİREN
Hakan KIRMIZIGÜL
Zekiye KULGA
Fırat ÇUKURÇAYIR
Abdurrahman DÜŞÜNGEN

METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Uğur ŞİRİN 
Ali Rıza KOÇ 
Atilla AYDOĞAN
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

MİMARLAR ODASI YÖNETİM KURULU

Genel Başkan			   Zeynep ERES ÖZDOĞAN		
Genel Başkan Yardımcısı	 Semih Lütfi TEMİZKAN			 
Genel Sekreter			   Tores DİNÇÖZ				 
Genel Sayman			   Ünsal KESER			    
Üye				    Bekir Sıtkı SEVEROĞLU	
Üye				    Serap KAYA	
Üye				    Selin OKTAN				     

MİMARLAR ODASI ONUR KURULU 

Ali YAVUZ
İbrahim ŞENEL
Erkan GÜNEŞ
Gürol USTAÖMEROĞLU
Kaynak CONTEPE

MİMARLAR ODASI DENETLEME KURULU

Gazanfer KARLICA
Muharrem Aziz ZENGİN
Hazeli AKGÖL
Erkan DERELİ
Ayperi AKGÜL
Hayrettin CANBAZ
Barış KARTAL
Mehmet Birol YILDIZDAĞ
Metin ATALAY
İbrahim KOCABALDIR
Mehmet PAYDAŞ
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

ORMAN MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan				   Hasan TÜRKYILMAZ
II. Başkan			   Ahmet KARA
Yazman				   Yusuf KANDAZOĞLU
Sayman				   İlyas ERDÖNMEZ
Üye				    Sabri KIZILKAYA
Üye				    Özgür BALCI
Üye				    İsmail Hakkı GÜNAY

ORMAN MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Emin KARAMAN
Ali İzzet BAŞER
İsa SERTKAYA
Kadir KILIÇ
Serkan GÜLANAY

ORMAN MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Reşat BENLİ 
Mesut GÜLER
Ahmet AKBULUT
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan				   İnanç Alptuğ HIDIROĞLU
Başkan Vekili			   Emre DOĞAN
Genel Sekreter			   Oğuz CİHANER
Sayman 			   Özgür Fırat AKEL
Üye				    Hasan Çağlar ERDİHAN
Üye				    Emel KURU
Üye				    Hüseyin Kerem GÜNER
                                                    (02.10.2024- 28.02.2026 tarihleri arası)
                                                    Yüksel KURT 
                                                    (19.02.2024- 02.10.2024 tarihleri arası)
				  

PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Selçuk GÜRPINAR
Cengiz CÜCÜ
Latif VRANA
Hasan AKMAN
Erol KANMAZ

PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Enver ŞAHİN
Rabia Tuğçe ÖZDEMİR
Kazım Onur GÜRÇAY
(19.02.2024- 21.07.2025 tarihleri arası)
Buğrahan İLGİN 
(21.07.2025- 28.02.2026 tarihleri arası)
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

PEYZAJ MİMARLARI ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan			  Barış IŞIK
II. Başkan		  Özay YERLİKAYA
Genel Sekreter		  Nihan YEGİN YARAYAN 
Genel Sayman		  Sercan YILMAZ
Üye			   Şükran ŞAHİN
Üye			   Engin Musa GÜRCAN
Üye			   Murat Zübeyir MEMLÜK

PEYZAJ MİMARLARI ODASI ONUR KURULU 

Alper ÇABUK
Keziban ARICAN
Ebru UMUT ÇETİN
Özlem ARSLAN
Bilgi YARCI BUKREK

PEYZAJ MİMARLARI ODASI DENETLEME KURULU 

Tuğrul HOCAOĞLU
Nuran ALTUN
Gamze YALÇIN
Fayik GİRİT
Nilay KOCAMAN ÖNDER
Yiğit Berk KAHRAMAN
Ahmet Barış DEMİRKIR
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

ŞEHİR PLANCILARI ODASI YÖNETİM KURULU 

Genel Başkan		  Akif Burak ATLAR
II. Başkan		  Çiğdem ÜNAL
Genel Sekreter		  Zafer MUTLUER
Genel Sayman		  Ayhan ERDOĞAN
Üye			   Hakan ÜNLÜ
Üye			   Özlem YALÇINKAYA
Üye			   Duygu CİHANGİR MENDEIROS RIBEIRO

ŞEHİR PLANCILARI ODASI ONUR KURULU

Erhan KURTARIR 
Uğur BAYRAK
Hatice Perihan KİPER
Arzu BAŞARAN UYSAL
Kübra CİHANGİR ÇAMUR

ŞEHİR PLANCILARI ODASI DENETLEME KURULU 

Ali Ulvi ULUBAŞ
Ramize Esra OĞUZ
Akın AKÇAY
Demet GÜRBÜZLER
Mustafa Teoman TEKKÖKOĞLU



71TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan				   Aykut ÜSTÜN
Başkan Vekili			   Celal KIRMAN
Sekreter			   Ünal ŞEN
Sayman 			   Volkan KAYA
Üye				    Füsun EKREN
Üye				    Namık Kemal EKİCİ 
Üye				    Nabi ERTÜRK

TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Vildan SÜLAR
Ayşe OKUR
Emre FİDAN
Dilek KUT
Güngör DURUR

TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEM KURULU  

Altuğ KALLİ
Aysun YILMAZ
Gözde ZAMBAKKAYA
Nazım KURT
Yasemin KEBABCI
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan			  Baki Remzi SUİÇMEZ 		
II. Başkan		  Mehtap ERCAN BİLGEN			 
Sayman			  Yener ATASEVEN		
Yazman			  Özgür Cemile GÖKTAŞ KÜÇÜK		
Üye			   Aslı İLGEN
Üye			   Mert Ulaş DİŞBUDAK			 
Üye			   Özgür SELVİ

ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Cemal POLAT					   
Gülhan SARUHAN				  
İbrahim AKBIYIK					   
Abdulkadir DENİZ
Feyzullah KORKUT							     

ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Neriman Okşan ERGİN						   
Nihan YENİLMEZ ARPA					   
Abdussamed UCAMAN
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

2.6.2. 2026- 2028 DÖNEMİ

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan				    Hülya KÜÇÜKARAS		  	 	
Başkan Yardımcısı		  Mehmet YAZICI		
Yazman				   Mehmet Birkan SARIFAKIOĞLU		
Sayman				   Mustafa Özgür UĞUR 			 
Üye				    İsmail İlker TABAK				  
Üye				    Sıdıka Funda ÇETİNTAŞ			 
Üye				    Rüştü Savaş ULUÇAY				  

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Hatice Zeynep SELEN 
Gülin ONAT BAYIR
Yumni Mutlu PAYASLIOĞLU
Suat Zeki CANPOLAT
Ayşegül DONMAZ

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Fikret AKMAN
Naciye ÇAKIR
Ayşe Yasemin SEYDİM
Cihan ÜNAL
Recep Ali GEZE
Asuman AKIN
Arif CEVİZCİ
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan			  Ahmet KIRMIZI			    
II. Başkan 		  Mustafa BOYRAZ
Genel Sekreter		  Özge ERGEN GÜVENÇ
Gene Sayman 		  Ali GÜNER
Üye			   Gizem ÖZKAN
Üye			   Diren GÜLTEKİN
Üye			   Esra GÜLER

ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Nesibe TOPRAK
Ali MÜLAYİM
Sibel DEMİRCİ
Çağla KASIM AYDIN
Senem ÜSTÜN KURNAZ

ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Arda İŞLER
Nuray YEŞİL
Fatma ALBAYRAK
Tuğçe ŞAHBAZ
Baycan TAŞDELEN
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan			  Mahir ULUTAŞ		   
Başkan Yardımcısı	 Eylem ÖLMEZOĞLU 		
Yazman			  Ender KELLECİ
Sayman	             		 Alaattin Ali YOLCU              
Üye		               İrfan ŞENLİK               
Üye			   İbrahim AKSÖZ 
Üye		               Mustafa AYDIN            

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Arif DÖNMEZ
Kamer GÜLBEYAZ
Tarık ÖDEN
Umut KARA
Gökhan Serdar ÖZCANLAR

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Mehmet HEPZARİF
Mehmet KARABACAK
İsa GÜNGÖR
Kadir ÖZCAN
Çiğdem ÖZELPINAR
Mazlum KAPLAN
Mehmet Nazmi KAÇAR
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan		 Abdullah ZARARSIZ
II. Başkan	 Çağıl KADEROĞLU ABAZARI
Sayman 	 Sibel TÜRKEŞ YILMAZ 
Yazman 	 Ali KILIÇ
Üye 		  Melahat Yağmur AKYÜREK
Üye 		  Mert ÇETİNKAYA
Üye		  Fazlı Yağız YEDEKÇİ

FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Bahar DİRİCAN
Aynur ERAY
A. Gönül BUYAN
Ömer YAVAŞ
Şinasi ALTINKAYA

FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

İbrahim KAYHAN 
Güngör ARSLAN
Nurhak TATAR
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME MÜHENDİSLERİ ODASI
YÖNETİM KURULU

Başkan			  Yunus Emre AŞKIN		   
II. Başkan		  Nuri Mert CAN
Genel Sekreter		  Cavit MEMİŞOĞLU		
Muhasip/Sayman	 Orkun AKSOY		
Üye			   Mert VURAL			 
Üye			   Alev AKTUĞ AKPINAR
Üye			   Anıl ELMAS

GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Akif TUNA
K. Mustafa ERDOĞAN
Özkan UĞURLU

GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME 
KURULU 

Yusuf KÜÇÜKDEVECİ
Ömür KARATAŞ
Güner GÖZÜM
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan				   İlhan ÇELEBİ		   
Başkan Yardımcısı		  Haluk ÇOBAN	
Genel Sekreter			   Ayçın ÖZSAKABAŞI 		   
Sayman Üye			   Mustafa Serhat YAZICI		  
Üye 				    Osman KAHRAMAN
Üye				    Can SERBEST 			
Üye 				    Erkan ERGÜN

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Ömer GÖREN
Ahmet Dursun ALKAN
M. Selim BUĞDANOĞLU
Nurhan KAYHANOĞLU
Ahmet UZUN

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Hasan Uğur AYKAÇ
Savaş KÖHRİN
Burhan BOZDEMİR
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan			  İbrahim Uğur TOPRAK	
II. Başkan		  Şehmus ALPARSLAN			 
Sayman    	  	 Deniz ŞAHİN
Yazman 	  	 Süleyman DEĞERLİ
Üye           	  	 Tufan GÜNDÜZALP
Üye           		  Zelal KAL
Üye		   	 Funda UYAR ÖZPINAR (İstifa)
			   Onur AYDIN

GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Recep ÖZMETİN 
Rahime Petek ATAMAN 
Nilüfer HIZARCIOĞLU
Esin AYSAN PİŞİK
Bediha DEMİRÖZÜ

GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Murat ŞANLI
Damla SÖNMEZ
Ali Hakan DONDURAN
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Genel Başkan	             	            Ali İPEK	
II. Başkan 		              Eray YILDIZ            	  
Genel Sekreter    	             Mahmut Olcay KORKMAZ
Genel Sayman              	             Gizem GÜRLEK CANGÜR
Örgütlenme Sekreteri                 Yasin YAMAN
Eğitim Sekreteri 	             Hasan ŞAHİN 
Üye 			               Serap DAĞDELEN

HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Taylan ÖCALAN
Ali Ataman YÜKSEL
Ünal ERTÜRK
Muhyettin ZUĞURLU
Osman KEYSAN

HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Hasan Yalçın AKPINAR
Yasin ŞAHİN
Barış ALGIN
Süleyman Nazif AKGÖNÜL
Mustafa GÜZELLER
Ahmet YILDIRIM
Vehbi Serdar ARZ
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

İÇMİMARLAR ODASI YÖNETİM KURULU 

Genel Başkan			   Emrah KAYMAK				  
Genel Başkan Yardımcısı	 İlker BİNER	
Genel Sekreter			   Zerrin YAĞCI
Genel Sayman			   Ayşegül YİĞİT
Üye				    Çağnur EROL
Üye				    Ali GÖZÜTOK
Üye				    Berk Osman KULA

İÇMİMARLAR ODASI ONUR KURULU 

Tuğkan İNAN
Galip Hakan KÜLAHÇI
Muhittin İNCE
Ömer SENCAR
Neslihan KOÇ ÇAPAR

İÇMİMARLAR ODASI DENETLEME KURULU 

Fırat USLU
Serdar IŞIKLAR
Mehmet DENEK
Fatma Miray ARISOY
Cemal BALOĞLU
Mustafa Kemal DOLANAY
Gökçe ALTUNKAYA ŞAHİN
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan			  Selçuk ULUATA			    
II. Başkan		  Hatice Ülkü ÖZER
Sekreter Üye		  Eylem ULUTAŞ AYATAR		
Sayman Üye		  İhsan KAŞ 		
Üye 			   Tansel ÖNAL			 
Üye			   Burkay GÜÇYETMEZ			 
Üye			   Hüseyin Orkun KILIÇ

İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Turan KAPAN
Arif Emre SAĞSÖZ
İbrahim KOÇ
Ali Fuat GÜNAK 
Oktay GÜLAĞACI

İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Abdulkadir ORHAN
Metin KORKMAZ
Ali İhsan AKTÜRK
Gülçin BARBAROS AK
Aykat AKDAĞ
Lezgin ARAS
Tolga Oktay GÜL
Şaban Erdal YILMAZ
Ahmet Berdan DİNÇYÜREK
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU

Başkan			  Cem DEMİRAL		
II. Başkan 		  Erdal ŞAHAN
Yazman			  Selda GÜRPINAR
Sayman			  Erkan ATEŞ
Üye			   Dilara AKÇAY
Üye			   Zafer SAL
Üye			   N. Yıldırım GÜNDOĞDU

JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU

Atilla SEFUNÇ
Orhan GÜRELİ
Kürşad BEKAR
Musa KAYNAK
Osman UYANIK

JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU  

Fikri ÖZTÜRK
Gamze Ebru KIZILÖZ
Feyzullah GÖKÇE
Behçet Sinan KENANOĞLU
Erdem ACAR
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan 				         Düzgün ESİNA				  
II. Başkan			         Seçkin GÜLBUDAK 	
Yazman Üye			         Çetin KURTOĞLU	
Sayman Üye			         Özgür DEĞİRMENCİ	
Mesleki Uygulamalar Üyesi     	       Gökhan ATICI				  
Yayın Üyesi			         Burcu GÖRBİL				  
Sosyal İlişkiler Üyesi                        Zeynel Abidin GÖK		  		

JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Buket YARAMIŞ ECEMİŞ
Hüseyin ALAN
Dinçer ÇAĞLAN
Selahattin Sami TEYMURTAŞ
Ömer Ersin GIRBALAR

JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Sami ERCAN
Halil İbrahim YİĞİT
Dursun Malik BAKIR
Mustafa YAĞMUR
Faruk İLGÜN 
Alp İLHAN
Hasan Göksu BABAYİĞİT
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan			  İbrahim AKYÜREK		
II. Başkan		  Onur SAVRAN
Sekreter Üye		  Gamze UĞURLU YAVUZ
Sayman Üye		  Çiğdem EROĞLU
Üye 		   	 Bülent BOZALI
Üye 			   Ali Metin CANDOĞAN
Üye			   Bektaş KILIÇ	

KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Zafer ERGEN
Nilgün BİNGÖL
Metin AYDIN
Meral ÇOBAN
Ali ÇELİK

KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU

Mustafa UTAŞ
Mahmut TARTAN
Cennet ÇELİK
Şaziye Işın ÇAVDAR
Ömer DUYSAL
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan			  Ayhan YÜKSEL
II. Başkan 		  Deniz Şahin ÇELİK
Genel Sekreter 		 Necmi ERGİN 		
Sayman			  Mehmet ZAMAN
Üye			   Dilan OLAĞAN TUNA
Üye			   Fatih TÜTÜNCÜ
Üye			   Baran GEÇMEZ

MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Selim ALTUN
Erdoğan KAYMAKÇI
Mesut ERKAN
Pelin KERTMEN ÖZER
Sinan ARSLAN

MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Alper ENTOK
Gamze YAŞ
İsmail Fatih ÖZKAN
Bekir Erdem ÖZTÜRK
Cemal ÇETE
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan			  Yunus YENER 
Başkan Vekili		  Bedri TEKİN
Oda Sekreteri		  Seyit Ali KORKMAZ
Oda Saymanı		  Erhan İĞNELİ
Üye			   Deniz Alp YILMAZ
Üye 			   Harun ERPOLAT
Üye			   Elif ÖZTÜRK

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Mehmet ÖZSAKARYA
Seyfettin AVCI
Nergiz BİLGİN
Sadettin ÖZKALENDER 
Ahmet Turan DÖRTDEMİR

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Osman ÇAKIL
Haydar ŞAHİN
Ahmet İLBAŞI
Arife KURTOĞLU
Fikret ÇARAL
Aydın GÜÇKIRAN
Erdal TAŞ
Esra ELİTAŞ
Mehmet SARICA
Tuncay KORKMAZ
Haluk ALTAY
Hakan SUBAŞI
Neşet AYKANAT
Gürsel YAYLA
Çetin SÖZAL
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

METALURJİ VE MALZEME MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan		 Ahmet İrfan TÜRKKOLU
II. Başkan	 Ahmet TURAN
Yazman		 Turgay ALDI
Sayman		 Ulaş YAPRAK	
Üye		  Mehmet Şeref SÖNMEZ
Üye		  Devrim KARAHAN
Üye		  Yağmur LALECİ GİTMEZ

METALURJİ VE MALZEME MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Abidin Fırat SAPÇI
Murat Can OCAKTAN
Ercüment ALPTEKİN
Tahsin AKAR
Erhan Deniz ÇAĞIRAL

METALURJİ VE MALZEME MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME 
KURULU

Belgin MERT
Nedim METE
Mehmet Erhan İŞKOL
Fevzi DEMİR
Serhat EKMEKÇİ
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan			  Barış ÖZGÜN			 
II. Başkan		  Canan ÇİVİCİ 		
Sekreter Üye		  İrfan YAYLA		
Sayman Üye		  Yücel KAYA
Üye			   Emre ÇALIOVA
			 

METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Ayhan AKGÖZ
Hakan AKSU
Fırat ÇUKURÇAYIR
Mustafa DİREN
Ayşegül AKINCI YÜKSEL

METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Uğur ŞİRİN
Özge YAVUZ
Atilla AYDOĞAN
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

MİMARLAR ODASI YÖNETİM KURULU 

Genel Başkan			   Zeynep ERES ÖZDOĞAN			 
Genel Başkan Yardımcısı	 Orhan ERSAN
Genel Sekreter 			  Tores DİNÇÖZ
Genel Sayman			   Ünsal KESER
Üye				    Mustafa ÖZÇELİK
Üye				    İlke ÇALIŞKAN
Üye				    Murtaza ER

MİMARLAR ODASI ONUR KURULU

Ali YAVUZ
Gürol USTAÖMEROĞLU
Kaynak CONTEPE
Mehmet EKİNCİ
Sinan KAYAKIRAN

MİMARLAR ODASI DENETLEME KURULU 

Erkan DERELİ
Hayrettin CAYMAZ
Banu GÜRLEK
Fatma Mine SON
Nail Erküt SÖYLEV
İbrahim KOCABALDIR
Mehmet PAYDAŞ
Ufuk ÖNDER
Barış KARTAL
Şehmus CİNDİOĞLU
M. Aziz ZENGİN
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

ORMAN MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Genel Başkan		  Hasan TÜRKYILMAZ
II. Başkan		  Ahmet KARA
Genel Yazman		  Yusuf KANDAZOĞLU
Genel Sayman		  İsmail KIŞLAK
Üye			   Ümit TURHAN
Üye			   Özgür BALCI
Üye			   İsmail Hakkı GÜNEY

ORMAN MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Ali İzzet BAŞER
Nejdet BALCI
Emin KARAMAN
Mustafa ÖZKAYA
Mehmet YERLİ

ORMAN MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Aynur ŞANLITÜRK
Reşat BENLİ 
Mehmet BAŞKAN
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU ÜYESİ 

Başkan			  İnanç Alptuğ HIDIROĞLU	
Başkan Vekili		  Halil İBİŞ		
Genel Sekreter		  Hasan Hüseyin ENGÜÇLÜ
Sayman			  Özgür Fırat AKEL
Üye			   Emre DOĞAN
Üye			   Meltem YALÇINKAYA
Üye			   Zelal GENLİK

PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Mehmet Latif VRANA
Veysi ALYAMAÇ
Abdullah GÜLGÖR
Mustafa Münir ATAGÜN
Ahmet Necdet PAMİR

PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Özge RAMAZANOĞLU
Yüksel KURT
Emel KURU
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

PEYZAJ MİMARLARI ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan			  Özay YERLİKAYA
II. Başkan		  Sercan YILMAZ
Genel Sekreter		  Nihan YEĞİN YARAYAN
Genel Sayman		  İsa Eren AKBIYIK
Üye			   Alper ÇABUK
Üye			   Engin Musa GÜRCAN
Üye			   Funda BAŞ BÜTÜNER

PEYZAJ MİMARLARI ODASI ONUR KURULU 

Ahmet İhsan HACIFETTAHOĞLU
Nesrin KARAOĞLU OTUZOĞLU
Ebru UMUT ÇETİN
Bilgi YARCI BUKREK
Keziban ARICAN

PEYZAJ MİMARLARI ODASI DENETLEME KURULU 

Nilay ÖNDER
Tanay BİRİŞÇİ
Faruk DİGİŞ
Duygu AKYOL KUYUMCUOĞLU
Fayik GİRİT
Yiğit Berk KAHRAMAN
Alican Turgay SEZER
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

ŞEHİR PLANCILARI ODASI YÖNETİM KURULU 

Genel Başkan		  Akif Burak ATLAR	
II. Başkan		  Çiğdem ÜNAL 		
Genel Sekreter		  Ayşecan AKŞİT	
Genel Sayman		  Hakan ÜNLÜ		
Üye			   Duygu CİHANGER RIBEIRO			 
Üye			   Funda YÖRÜK
Üye			   Uğur BAYRAK

ŞEHİR PLANCILARI ODASI ONUR KURULU 

Yaser GÜNDÜZ
Remzi SÖNMEZ
Perihan KİPER
Erhan KURTARIR
Emel GÖKSU

ŞEHİR PLANCILARI ODASI DENETLEME KURULU 

Akın AKÇAY
Ersin AKSOY 
Hülya ÇETİNKAYA
Demet GÜRBÜZLER
Ramize Esra OĞUZ
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU ODASI 

Başkan			  Ünal ŞEN			 
Başkan Vekili 		  Nabi ERTÜRK
Sekreter Üye		  Merve KÖZENDEK PARALI
Sayman Üye		  Volkan KAYA
Üye			   Nida GÜLSEVEN
Üye			   Hale KAYA GÜRLER
Üye			   Özgür SAĞLAM

TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Füsun EKREN
Vildan SÜLAR
Ümit Halis ERDOĞAN 
Ali Serkan SOYDAN 
Aykut ÜSTÜN

TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Ozan KAYACAN
Altuğ KALLI
Merve PERAN
Gözde ZAMBAKKAYA
Nazım KURT
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 

Başkan			  Hasan Murat KAPIKIRAN
II. Başkan 		  Şule YILDIRIM
Yazman			  Mert Ulaş DİŞBUDAK
Sayman 		  Özgür SELVİ
Üye 			   Mehtap ERCAN BİLGEN 
Üye 			   Hüseyin FİNCAN
Üye			   Erkan PEHLİVAN

ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI ONUR KURULU 

Engin IŞIK
Gönül Emel İNAL
Özgür YILMAZ
Zeki OYMAK
Mustafa KIRBAŞ

ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI DENETLEME KURULU 

Yener ATASEVEN 
Nihan YENİLMEZ ARPA
Kadriye KALINBACAK
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

2.7  TMMOB İL / İLÇE KOORDİNASYON KURULU SEKRETERLERİ

ADANA KEREM ŞAHİN MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

ADIYAMAN

TUNCAY KAYA
(11.04.2025 tarihinden itibaren) İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

UFUK BAYIR
(03.03.2023- 11.04.2025 tarihleri arası)

HARİTA VE KADASTRO 
MÜHENDİSLERİ ODASI

ANKARA SEYİT ALİ KORKMAZ MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

ANTALYA

MUSTAFA KARANCI
(17.05.2026 tarihinden itibaren) JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

ŞABAN TAT
(15.03.2024- 17.05.2026 tarihleri arası) ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI

ARTVİN TOLGA ODABAŞ HARİTA VE KADASTRO 
MÜHENDİSLERİ ODASI

AYDIN MEHMET TUNÇ ERLAÇİN MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

BALIKESİR

GAYE ERGÜN ERSOY
(07.03.2026 tarihinden itibaren) ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

E. BETÜL GEMALMAZ
(23.07.2022- 07.03.2026 tarihleri arası) MİMARLAR ODASI

BARTIN HAKAN ORHAN MİMARLAR ODASI

BATMAN ŞAHİN BAVLİ İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

BİTLİS HİLAL ÖZDOĞAN JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI

BİNGÖL CANFİDAL BOLDAŞ ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI

BODRUM MUSTAFA ERDOĞAN JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

BOLU EROL PERÇİN MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

BURDUR

ÖZGÜR ÖZER
(11.04.2025 tarihinden itibaren) MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

SERVET CEVNİ
(04.02.2023- 11.04.2025 tarihleri arası) JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

BURSA

MURAT KORKUT
(03.08.2024 tarihinden itibaren) MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

ŞİRİN RODOPLU
(25.06.2022 tarihinden itibaren) MİMARLAR ODASI

ÇANAKKALE ERKAN GÜÇYETMEZ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI

DENİZLİ

MEHMET ÖZTÜRK
(06.07.2024 tarihinden itibaren) MİMARLAR ODASI

MEHMET SARICA
(23.07.2022- 06.07.2024 tarihleri arası) MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

DİYARBAKIR CİYA MAHSUM KORKMAZ İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

EDİRNE

BİRCE ALTAY
(03.08.2024 tarihinden itibaren) MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

YILMAZ EREN
(05.08.2023- 03.08.2024 tarihleri arası)

HARİTA VE KADASTRO 
MÜHENDİSLERİ ODASI

EDREMİT YUSUF KORAR MİMARLAR ODASI

ESKİŞEHİR

SALİH EĞERCİ
(03.08.2024 tarihinden itibaren) ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI

YAHYA KAYA
(23.07.2022- 03.08.2024 tarihleri arası) İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

GAZİANTEP

YUSUF YILMAZ
(08.05.2026 tarihinden itibaren) ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

BURKAY GÜÇYETMEZ
(03.08.2024 – 08.05.2026 tarihleri arası) İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

HAKKÂRİ EVİN GEZER MİMARLAR ODASI
(Sekreterya Jeoloji Mühendisleri Odası)

HATAY

MEHTAP ARSLANYÜREĞİ
(08.03.2025 tarihinden itibaren) MİMARLAR ODASI

RİYAD ÖNAL
(05.08.2023- 08.03.2025 tarihleri arası) MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

ISPARTA CANER ATASEVEN MİMARLAR ODASI

İSKENDERUN MURAT DURUKAN MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

İSTANBUL

AYDAN ADANIR USTA
(03.08.2024 tarihinden itibaren) MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

SEYFETTİ AVCI
(25.06.2022- 03.08.2024 tarihleri arası) MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

İZMİR AYKUT AKDEMİR MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

KARADENİZ 
EREĞLİ

AYHAN KARAASLAN
(03.08.2024 tarihinden itibaren) MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

ELİF IŞIK
(13.08.2022- 03.08.2024 tarihleri arası) MİMARLAR ODASI

KAYSERİ SÜLEYMAN VAROL MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

KIRKLARELİ EROL ÖZKAN ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

KOCAELİ MEHMET ALİ ELMA MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

KONYA AHMET ÖVET MİMARLAR ODASI

MALATYA BEKTAŞ TATAR HARİTA VE KADASTRO 
MÜHENDİSLERİ ODASI

MANİSA NİLGÜL GÖKARSLAN ARTAN MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI
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MARDİN

DİYAR KUT
(14.09.2024 tarihinden itibaren) MİMARLAR ODASI

AYDIN ASLAN
(10.02.2022- 14.09.2024 tarihleri arası) İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

MERSİN

YUSUF DEĞİRMENCİ
(11.07.2025 tarihinden itibaren) GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI

İSMAİL OĞUZ
(03.08.2024 – 11.07.2025 tarihleri arası) MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

GÜLÇİN BARBOROS AK
(23.12.2023 – 03.08.2024 tarihleri arası) İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

MİLAS ALİ AVCI İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

MUĞLA COŞKUN ÇATALKAYA JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

RİZE ÇAĞRI TATAR İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

SAMSUN

AKIN ÖMÜR 
(08.05.2026 tarihinden itibaren)

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ 
ODASI

VELİ KEBAPCI
(07.02.2021 – 08.05.2026 tarihleri arası) ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

SİİRT FIRAT ŞİMŞEK MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

ŞANLIURFA

ROJİN ŞAHİN
(05.10.2024 tarihinden sonra) ŞEHİR PLANCILARI ODASI

Fikret ÇAKIR
(10.09.2022- 05.10.2024 tarihleri arası)

HARİTA VE KADASTRO 
MÜHENDİSLERİ ODASI

TEKİRDAĞ

CAFER TEKİN
(03.08.2024 tarihinden itibaren) İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

CEMAL POLAT
(07.02.2021- 03.08.2024 tarihleri arası) ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

TRABZON HÜSNİYE EBRU ÇOLAK HARİTA VE KADASTRO 
MÜHENDİSLERİ ODASI

TUNCELİ UĞUR BAYRAK JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

VAN ENGİN IŞIK ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

ZONGULDAK

ERDOĞAN KAYMAKÇI
(03.08.2024 tarihinden itibaren) MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

BİRHAN ŞAHİN
(01.10.2022- 03.08.2024 tarihleri arası) MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI
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2.8 ODALARA BAĞLI ŞUBE-İL-İLÇE TEMSİLCİLİKLERİ VE ÜYE SAYILARI

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI 

Üye Sayısı 7.825
Şube 0
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 4
İl Temsilcisi 7
İlçe Temsilciliği 0
Toplam Birim Sayısı 11

ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 13.321
Şube 11
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 0
İlçe Temsilciliği 0
Toplam Birim Sayısı 11

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 85.126
Şube 14
Bölge Temsilciliği 3
İl Temsilciliği 63
İlçe Temsilciliği 35
Mesleki Denetim Bürosu 2
Toplam Birim Sayısı 117

FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 1.996
Şube 1
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 6
İlçe Temsilciliği 0
Toplam Birim Sayısı 7
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GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 1.850
Şube 1
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 0
İlçe Temsilciliği 0
Toplam Birim Sayısı 1

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 4.690
Şube 3
Bölge Temsilciliği 1
İl Temsilciliği 1
İlçe Temsilciliği 2
İrtibat Büro Sayısı 10
Toplam Birim Sayısı 17

GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 26.806
Şube 8
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 24
İlçe Temsilciliği 0
Toplam Birim Sayısı 32

HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 22.056
Şube 10
Bölge Temsilciliği 6
İl Temsilciliği 80
İlçe Temsilciliği 121
Toplam Birim Sayısı 217
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İÇMİMARLAR ODASI

Üye Sayısı 11.361
Şube 11
Bölge Temsilciliği 1
İl Temsilciliği 5
İl / İlçe Temsilciliği 0
Toplam Birim Sayısı 17

İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 165.404
Şube 26
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 53
İlçe Temsilciliği 58
Toplam Birim Sayısı 137

JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 5.428
Şube 10
Bölge Temsilciliği 5
İl Temsilciliği 58
İlçe Temsilciliği 8
Toplam Birim Sayısı 81

JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 19.217
Şube 12
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 68
İlçe Temsilciliği 1
Toplam Birim Sayısı 82
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KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 22.576
Şube 9
Bölge Temsilciliği 3
İl Temsilciliği 43
İlçe Temsilciliği 1
Toplam Birim Sayısı 56

MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 19.941
Şube 5
Bölge Temsilciliği 2
İl Temsilciliği 58
İlçe Temsilciliği 16
Toplam Birim Sayısı 81

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 134.875
Şube 18
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 56
İlçe Temsilciliği 35
Toplam Birim Sayısı 109

METALURJİ VE MALZEME MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 5.568
Şube 2
Bölge Temsilciliği 1
İl Temsilciliği 3
İlçe Temsilciliği 0
Toplam Birim Sayısı 6
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METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 725
Şube 0
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 21
İlçe Temsilciliği 2
Toplam Birim Sayısı 23

MİMARLAR ODASI

Üye Sayısı 100.796 
Şube 29
İl Temsilcilik 27
İlçe Temsilcilik 45
Toplam Birim Sayısı 101

ORMAN MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 19.792
Şube 15
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 66
Fakülte Temsilciliği 12
İlçe Temsilciliği 0
Toplam Birim Sayısı 93

PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 1.430
Şube 0
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 0
İlçe Temsilciliği 0
Toplam Birim Sayısı 0
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PEYZAJ MİMARLARI ODASI

Üye Sayısı 7.152
Şube 6
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 16
İlçe Temsilciliği 2
Toplam Birim Sayısı 24

ŞEHİR PLANCILARI ODASI

Üye Sayısı 7.368
Şube 12
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 31
İlçe Temsilciliği 0
Toplam Birim Sayısı 43

TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 2.551
Şube 5
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 0
İlçe Temsilciliği 0
Toplam Birim Sayısı 5

ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

Üye Sayısı 44.092
Şube 28
Bölge Temsilciliği 0
İl Temsilciliği 51
İlçe Temsilciliği 0
Toplam Birim Sayısı 79
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2. 9 ODALARDA TEMSİL EDİLEN 
DİSİPLİNLER

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI 
Bilgisayar Mühendisliği
Bilgisayar Bilimleri Mühendisliği 
Bilgisayar ve Enformasyon Mühendisliği 
Bilişim Sistemleri Mühendisliği
Kontrol ve Bilgisayar Mühendisliği 
Yazılım Mühendisliği 
Yazılım ve Bilişim Mühendisliği 
Adli Bilişim Mühendisliği 
Bilgisayar Sistemleri Mühendisliği 
Bilgisayar Bilimi Mühendisliği
Bilgisayar Bilimi ve Yazılım Mühendisliği
Bilgisayar ve Bilişim Mühendisliği
Bilgisayar ve Yazılım Mühendisliği
Yapay Zekâ Mühendisliği
Yapay Zekâ ve Veri Mühendisliği

ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI
Çevre Mühendisliği 

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
Elektrik Mühendisliği
Elektronik Mühendisliği 
Elektrik Elektronik Mühendisliği
Elektronik ve Haberleşme Mühendisliği
Elektroteknik Mühendisliği
Elektronik ve İnformatik Mühendisliği
Enformasyon ve Sistem Mühendisliği
Elektromekanik Mühendisliği 
Biyomedikal Mühendisliği 
Otomasyon ve Kontrol Mühendisliği
Kontrol Mühendisliği
Kontrol Sistemleri Mühendisliği
Radyoelektronik Mühendisliği
Telekomünikasyon Mühendisliği
Elektronik ve İletişim Mühendisliği 
Elektronik ve Yazılım Mühendisliği 
Enerji Teknolojisi Mühendisliği 
Radyo Elektroniği İmalat ve Teknolojisi 
Mühendisliği
Tıp Mühendisliği
Mikro ve Nano Elektronik Mühendisliği
Elektrik Mühendisliği ve Bilgi Teknolojileri

FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI
Fizik Mühendisliği
Matematik Mühendisliği 
Nükleer Enerji Mühendisliği 
Optik ve Akustik Mühendisliği 

GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME 
MÜHENDİSLERİ ODASI
Gemi Makineleri İşletme Mühendisliği
Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisleri 

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI
Gemi Mühendisliği
Gemi İnş.ve/veya Mak. ve/veya Deniz 
Mühendisliği (Gemi İnşaat Mühendisliği, Gemi 
Makine Mühendisliği, Deniz Mühendisliği)
Deniz Teknoloji Mühendisliği 
Gemi Konstrüksiyon Mühendisliği 
Gemi ve Deniz Teknoloji Mühendisliği

GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI
Gıda Mühendisliği
Gıda ve Biyoteknoloji Mühendisliği 

HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ 
ODASI
Harita ve Kadastro Mühendisliği 
Jeodezi Mühendisliği 
Fotogrametri Mühendisliği
Geomatik Mühendisliği 

İÇMİMARLAR ODASI
İçmimarlık
İçmimarlık ve Çevre Tasarımı

İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI
İnşaat Mühendisliği
Uygulamalı Mekanik Mühendisliği 
Ulaştırma Mühendisliği 

JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI
Jeofizik Mühendisliği

JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI
Jeoloji Mühendisliği 
Jeoteknik Mühendisliği
Hidrojeoloji Mühendisliği

KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI
Kimya Mühendisliği
Biyo Mühendislik 
Polimer Mühendisliği 
Biyoproses Mühendisliği 
Genetik ve Biyomühendislik
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MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI
Maden Mühendisliği
Cevher Hazırlama Mühendisi 

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI
Makina Mühendisliği
Endüstri Mühendisliği 
Enerji Sistemleri Mühendisliği 
İşletme Mühendisliği 
Uçak Mühendisliği 
Uzay Bil.Mühendisliği 
Mekanik Mühendisliği 
İmalat Mühendisliği 
İmalat Sistemleri Mühendisliği 
Üretim Tekniği Mühendisliği 
Üretim Sistemleri ve Endüstri Mühendisliği 
Makina Teknik Metod Mühendisliği 
Sistem Mühendisliği 
Mekatronik Mühendisliği 
Otomotiv Mühendisliği 
Makina ve Üretim Mühendisliği 
Tesisat Tekniği Mühendisliği 
Otomobil Mühendisliği ve Teknolojileri 
Makina ve İmalat Mühendisliği 
Endüstri Sistemleri Mühendisliği 
Endüstri ve Sistem Mühendisliği 
Üretim Mühendisliği ve Yönetimi 
Endüstriyel Tasarım Mühendisliği 
Raylı Sistemler Mühendisliği 
Endüstri Yönetimi Mühendisliği 
Uçak Makinaları Mühendisliği 
Uçak ve Uzay Mühendisliği 
Enerji Mühendisliği
Uzay ve Uydu Mühendisliği

METALURJİ VE MALZEME 
MÜHENDİSLERİ ODASI
Metalurji ve Malzeme Mühendisliği
Metalurji Mühendisliği
Malzeme Bilimi ve Mühendisliği 
Seramik Mühendisliği 
Malzeme Bilimi ve Nanoteknoloji Mühendisliği

METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI
Meteoroloji Mühendisliği

MİMARLAR ODASI
Mimarlık
Endüstri Ürünleri Tasarımcılığı

ORMAN MÜHENDİSLERİ ODASI
Orman Mühendisliği
Orman Endüstri Mühendisliği
Ağaç İşleri Endüstri Mühendisliği 

PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI
Petrol Mühendisliği
Petrol Gaz Boru Hatlarının ve Depolarının 
Projelendirilmesi, İnşası ve İşletilmesi 
Mühendisliği

PEYZAJ MİMARLARI ODASI
Peyzaj Mimarlığı

ŞEHİR PLANCILARI ODASI
Şehir Plancısı
Kent Plancısı 
Şehir ve Bölge Plancısı

TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI
Tekstil Mühendisliği
Konfeksiyon Mühendisliği 
Deri ve Konfeksiyon Mühendisliği 

ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI
Ziraat Mühendisliği
Su Ürünleri Mühendisliği 
Balıkçılık Teknoloji Mühendisliği 
Zooteknik Mühendisliği 
Tütün Teknolojisi Mühendisliği 
Biyosistem Mühendisliği 
Su Bilimleri ve Mühendisliği 
Tarımsal Genetik Mühendisliği
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48. DÖNEM
ÇALIŞMA PROGRAMI
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3. TMMOB 48. DÖNEM
ÇALIŞMA PROGRAMI
DÜNYADA DURUM

Küresel kapitalist sistem, her geçen gün derinleşen bir krizin içinde çıkış yolları 
aramaktadır. Neoliberalizmin dünyayı ihya edeceği iddiasının çökmesi, yıkıcı 
sonuçlarının ortaya çıkması ve 2000’li yılların sonundan beri süregelen krizler, 
bunalımlar ve durgunluk hem iktisadi hem sosyal hem de siyasi sorunları alabildiğine 
büyütmüştür.

ABD’nin önderliğinde simgeleşen tek kutuplu dünya düzeni ve emperyalist sistem, 
işbirlikçileriyle birlikte çözümü işgallerde, savaşlarda ve iç savaşlarda aramakta; 
başta Ortadoğu ve Afrika olmak üzere tüm dünyada mutlak yoksulluk ve mülteci 
hareketliliğinde büyük bir artışa neden olmaktadır.

Emperyalizmin İkinci Dünya Savaşı sonrası Ortadoğu’da izlediği istikrarsızlaştırma 
siyaseti, özellikle İsrail yayılmacılığıyla sürmüştür. Afganistan, Irak, Libya 
işgallerinden sonra ABD ve müttefiklerinin bölgedeki hedefleri Yemen, Suriye ve İran 
olmuştur. Ülkemizde siyasal iktidar bu konularda açık veya örtük, çeşitli biçimlerde 
emperyalizmin yanında yer almıştır. Bugün İsrail’in Filistin halkına onlarca yıldır 
çektirdiği acılar ve işgal politikaları kuşkusuz ABD ve işbirlikçilerinin ideolojik 
yaklaşımlarının bir sonucudur.

Emperyalizmin NATO’yu genişletme, Rusya ve Çin’i kuşatma çabaları; nükleer füzeler 
dahil silahlanmanın çok büyüyen boyutları; İsrail’in Filistin’deki soykırımıyla Ortadoğu 
haritasında yapılmak istenen değişiklikler; bölge ülkeleri arasındaki gerilimler ve 
dünya çapında finans, tedarik, ticaret, emek zincirlerinde yaşanan kırılma ve değişimler, 
etkileri önümüzdeki dönemde daha da artacak önemli gelişmelerdir.

Çin-Rusya ve müttefikleri soğuk-sıcak savaş, ekonomik ve diğer ambargo yöntemleriyle 
engellenmeye çalışılmakta ise de ABD’nin başını çektiği tek kutuplu dünya düzeni sona 
ermiş, yeni uluslararası kamplaşma ve dizilişler ortaya çıkmıştır; bugün artık iki veya 
çok kutuplu bir dünya söz konusudur.

Ekonomi, teknoloji, enerji, doğal kaynaklar, istihdam, gıda, iklim-çevre, salgınlar, 
sağlık, savaşlar, uluslararası hukukta aşınma, büyük güçler arası rekabet, göçler, 
yoksulluk, sağcılık ve neofaşizmin yükselişi boyutlarıyla çok katmanlı, toplu bir kriz 
durumu vardır.

Mevcut dünya durumu, halklar açısından sosyal hak kayıpları, işsizlik, yoksullaşma, 
açlık, toplumsal parçalanma, mülteci akınları, insanlık dışı yaşam koşulları, kitlesel 
ölümler ve halklar arasında kuşaklar boyunca sürecek düşmanlıklara yol açmaktadır. 
Türkiye’nin izlediği iç ve dış politika da bu insanlık dışı genel durum içindedir.
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TÜRKİYE’DE DURUM

Türkiye, emperyalizm ideologlarının tanımıyla “ılımlı”, gerçekte ise emperyalizmin 
dayattığı “uyumlu İslam” politikası doğrultusunda hilafet yürüyüşlerinin, şeriata övgü 
gösterilerinin yapıldığı bir ülkeye dönüştürülmüştür. İktidarın totaliter faşizan ve dinci 
karakteri, dünyadaki çok katmanlı bunalım ve neofaşizmin yükselişte olduğu dalgayla 
da uyum içindedir.

AKP’nin gerici-muhafazakâr politikaları yalnızca emperyalizmin çıkarlarıyla değil, 
neoliberal ekonomi politikalarıyla da koşuttur. Muhafazakârlık ve İslamiyet, itaatkâr ve 
kanaatkâr bir toplum inşa etmek için kullanılmıştır. İnşa ettikleri toplumdan beklentileri 
yolsuzlukları, ülke kaynaklarının peşkeş çekilmesini, iş cinayetlerini, ırkçı-gerici 
politikaları sorgulamayacak, tevekkül içinde kabul edecek bir halk yığınıdır.

AKP iktidarında, emperyalizm tarafından desteklenen, Cumhuriyetin ve toplumsal 
gelişme süreçlerinin bütün olumlu yanlarını ortadan kaldıran karşıdevrimci bir rejim 
değişikliği olmuştur. Laiklik, modern toplumsal yaşam, demokrasi, kuvvetler ayrılığı, 
yargı bağımsızlığı, hukukun üstünlüğü, sosyal hukuk devleti, 150 yılı aşan anayasal 
birikim, temel hak ve özgürlükler ile kamunun ekonomi ve topluma yönelik üstlendiği 
olumlu işlevlerin tasfiyesi, yoğun dinselleştirme, kamu kaynaklarının yağmalanması, 
parti devleti, tek kişi egemenliği ve kuralsızlaşma, bu rejim değişikliğinin karakteristik 
öğeleridir.

Bu anlayış, Türkiye’yi son 22 yılda cemaat ve tarikatların en görkemli dönemlerini 
yaşadığı ülke konumuna getirmiş, sosyal devlet ilkesinin terk edilmesi sonucu kamusal 
hizmetlerde yaşanan boşluklar, cemaat ve tarikat bağlantılarıyla doldurulmuştur. 
Eğitimden sağlığa, barınmadan kamusal hizmetlere kadar her alan, farklı cemaatlere 
pay edilmiş, cemaat ve tarikatlar AKP dönemiyle birlikte sadece dinsel bir varlık değil, 
devasa ekonomik ve sosyal organizasyonlar haline getirilmiştir.

Mevcut haliyle ülkemizdeki tek adam rejimi, AKP iktidarının başarı hikâyesi değil, 
yönetim krizinin ürünü ve göstergesidir. 22 yıldır uygulanan politikalarla ekonomiden 
siyasete, toplumsal yaşamdan uluslararası ilişkilere dek her açıdan derin krizler yaratan 
AKP iktidarı, normal koşullar altında ülkeyi yönetemez durumdadır. Bu yönetemez 
anlayışın en açık görüntüsü, verginin ve borçlanmanın tabana, yani halk kesimlerine 
yayılmasıdır. Her geçen gün artan hayat pahalılığı ve enflasyon, emekçi halk kesimlerinin 
her an yoksullaşması ve yaşamak için yalnızca karın tokluğuna yöneltilmeleri, AKP’nin 
kendi iktidarını koruyabilmek için dayattığı tek adam rejimi, baskı ve zorun somut 
göstergeleridir.

Diğer yandan Tek Adam Rejiminin istikrarsızlığı yalnızca ekonomik göstergelerle 
değil, parlamentonun etkisizleştirilerek halk iradesinin görmezden gelinmesi, güçler 
ayrılığının ortadan kaldırılarak denge-fren mekanizmalarının ortadan kaldırılması, 
yargı bağımsızlığının ortadan kaldırılarak hukukun üstünlüğü anlayışının bitirilmesi, 
izlenen kayyum siyaseti ile de somutlanabilmektedir. Rejimin istikrarsızlığı, AKP’yi 
ülke içinde ve dışında daha saldırgan politikalar izlemeye itmektedir. Bir yandan polis 
şiddeti ve yargı kullanılarak toplumsal muhalefet baskı altına alınırken diğer yandan da 
dışlayıcı-kamplaştırıcı politikalarla toplum saflaştırılmaktadır.
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Ülkemiz, sıcak para ekonomisi ve borçlanmanın bile çıkar yol olmadığı bir kriz içinde 
sürüklenmektedir. IMF’ci kemer sıkma yöntemini öngören son Orta Vadeli Program ve 
12. Kalkınma Planı, neoliberal dönüşümle aşındırılmış olan sosyal güvenliği neredeyse 
tümüyle ortadan kaldırmanın yeni halkalarıdır. Diğer yandan iktidarın alacağı her 
borç, yapacağı her kredi anlaşması, faiz yükleriyle birlikte yine halkımızın ve gelecek 
kuşakların sırtına yüklenecektir.

Karşımızda tarihimizin tüm usulsüzlük ve yolsuzluklarını, borçlanma ve faiz ödeme 
düzeylerini, rant politikalarını, vergi adaletsizliklerini kat kat aşan, halkın yaşamını 
hayat pahalılığı, işsizlik, yoksullukla mahveden bir kötülükler ve felaketler iktidarı 
vardır. Siyasal İslam’ın totaliter karanlığı ile kapitalizmin yeni tip faşizmlere yönelimi, 
bu iktidarda cisimleşmiştir.

Türkiye, emperyalizm ve ekonomik, finansal, teknolojik bağımlılık zincirleri ile göreli 
özerklik arasında sıkışarak, nihai planda ABD ve NATO tarafından belirlenen bir ülke 
konumundadır. Emperyalizme bağımlılığa, gerici Körfez ülkelerine mali bağımlılık 
eklenmiştir. Varlık Fonundaki ulusal varlıklar, borç, ipotek, hisse verme, takas vb. 
yollarla bölge gericiliğine sunulmaktadır. Saray iktidarının, emperyalistler ve büyük 
güçler arası çelişkilerden yararlanma şekli ülkemizin dışa bağımlılığını artırmaktadır. 
Yüksek dış borç bağımlılığı ülkemizi yeni bir tür kapitülasyon cenderesine sokmaktadır.

Öte yandan Türkiye, birçok uluslararası ölçüm endeksinde narkotrafik, kara para aklama, 
enflasyon gibi konularda önlerde; eğitim, sağlık, yaşam koşulları gibi konularda ise 
çok gerilerdedir. Çünkü ülkemiz mafyatik-oligarşik finans, rant ve suç ağlarının istilası 
altındadır.

Ancak siyasal iktidarın gündeminde ülkenin başat sorunlarına çözüm aramak yerine 
kemer sıkmacı, ücretlerde gerilemeye, emekçilerin kıdem tazminatlarını eriterek 
yok etmeye, esnek-güvencesiz çalışmayı yaygınlaştırmaya, sosyal güvenliği daha da 
aşındırmaya, hayat pahalılığının kaynağı olan sömürüyü sürdürmeye, borç ve faizleri 
ödemek için yine borç almaya ve yüksek faizler ödemeye yönelik bir program yer 
almaktadır. Bu program, büyük sermaye gruplarının ve emperyalizmin çıkarlarını 
temel almaktadır. Bunu da kamuoyunun gündemine normalleşme, ılımlılaşma gibi 
kavramlarla taşımaya çalışmaktadır.

Hedeflenen neoliberal ve totaliter siyasal İslamcı rejim değişikliğinin, parlamenter 
muhalefet tarafından bütünlük içinde ele alınmaması, anayasa konusunun iktidar 
tarafından tam da 31 Mart yerel seçim hezimetinin ardından “Türk siyasetinde 
yumuşama dönemini başlatma” söylemiyle yeniden gündeme getirilmesine yol açmıştır. 
Bu aldatıcı söylem, iktidara yönelik tepkileri yumuşatmayı, zaman kazanmayı, hareket 
zeminini ve ittifak ağını genişletmeyi amaçlamaktadır.

Bu yumuşamanın adımlarını, Kürt sorununda “açılım”, “çözüm” gibi oyalama 
taktiklerinin yerini militarist politikalara, seçilmiş yasal temsilcilerin hapse 
gönderilmesine, halkın oylarının yok sayılmasına bırakan inkâr ve asimilasyon 
politikalarında açıkça görmekteyiz.

Yine açıkça görmekteyiz ki emek düşmanı kemer sıkma programı söz konusu olduğunda, 
toplumsal muhalefet baskı ve şiddetle sindirildiğinde, laiklik kamusal alanın dışına 
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itildiğinde, eğitimde Türkiye Yüzyılı Maarif Modeli ve ÇEDES söz konusu olduğunda 
ortada ılımlılaşma, yumuşama yoktur.

Ancak emekçi, işçi, emekli, kadın, genç, öğrenci, çiftçi ve çeşitli toplum kesimlerinin 
tepkilerinde görüldüğü üzere Türkiye bu rejime teslim olmayacaktır. Ömrünü zorbalıkla, 
hukuk dışılıkla sürdüren, ülke ve halkı yoksullaştıran iktidara karşı halk, son seçimlerde 
önemli bir set çekmiştir. Yapılan seçimlerin sonuçları, iktidarın desteğinin eridiğini 
göstermiştir.

ÜLKEMİZDEKİ GELİŞMELERİN MESLEĞİMİZE VE ÖRGÜTÜMÜZE 
YANSIMALARI

Cumhuriyet kazanımlarının birer birer tasfiye edildiği piyasacı dönüşümden tüm yaşam 
alanlarımızın yanı sıra mühendislik-mimarlık uygulamaları, mühendislerin, mimarların 
ve plancıların sosyal konum ve koşulları da doğrudan olumsuz biçimde etkilenmiştir.

Cumhuriyet’in 100. yılına geldiğimizde mühendislik, mimarlık ve şehir planlama 
başta olmak üzere birçok alanda büyük ve köklü sorunlar hayatımızı kuşatmıştır. 
Plansızlık, üretimsizlik, işsizlik, yoksulluk, güvencesizlik, açlık ve sefalet koşulları 
ülkemizi teslim almıştır. 1980’li yıllardan itibaren imalat sektöründe başlayan 
özelleştirme dalgasıyla, kamuya ve halka ait olan varlıklarımız devletin elinden 
çıkarılarak sermayenin dizginsiz sömürüsüne ve yağmasına açılmıştır. Sanayi, tarım, 
enerji, madencilik, bilişim, iletişim altyapısı, denizcilik, doğal çevre yeni sömürgecilik 
kıskacı altındadır. AKP’nin “yerli ve milli teknoloji” söylemi bu bağımlılık ilişkilerini 
gizlemeyi amaçlamaktadır. Serbestleştirme ve özelleştirmeler, üretim ile ihracatın ithal 
girdilere bağımlılığı, emperyalizmin belirlediği uluslararası iş bölümünün dayattığı 
fason üretim, finansallaşma ile iktidarın kuralsızlaştırma ve rant uygulamaları ülkemizi 
sanayisizleştirmiş, tarım ürünlerinde kendimize yeterliliği bitirmiş ve ithalata bağımlı 
kılmıştır.

Pandemiler, depremler, orman yangınları, işyeri yangınları, seller, toprak kaymaları, 
madenlerdeki göçükler; iş, kadın, trafik, tren cinayetleri ve tüm diğer felaketlere “fıtrat” 
denerek, ülkenin yetişmiş mühendisleri, mimarları ve plancıları göz ardı edilerek, 
çağdışı nedenlere bağlanmaktadır.

Bir afet ülkesi olmamıza karşın daha fazla önem verilmesi gereken mühendislik, 
mimarlık ve planlama hizmetleri birer prosedür haline getirilmiştir. Merkezi 
politikalardan yerel uygulamalara kadar birçok alanda bilim ve teknik dışlanmış, 
mesleklerimiz yok sayılmıştır.   Ülkemizin temel sorunlarının çözümünün de afetlere 
karşı dirençli kentleşmenin, tarımsal ve sınai üretimin, tarihi, kültürel ve doğal alanların 
korunmasının, toplumsal kalkınmanın da anahtar gücü olan mühendislik, mimarlık ve 
şehir plancılığı meslekleri âdeta gözden çıkarılmıştır.

Birçok afetin ve işçi sağlığı-iş güvenliği alanıyla ilgili alınmayan önlemlerin 
toplumsal yıkım, cinayet ve âdeta toplu katliamlara dönüşmesine neden olan kamusal 
hizmet ve denetimlerin tasfiyesi, fason ve esnek üretim ile rant eksenli sermaye 
birikimi düzenlemeleri, mühendisliği, mimarlığı, şehir plancılığını ve dolayısıyla 
meslek örgütlerimizi doğrudan etkilemektedir. Mesleklerimiz eğitimden başlayarak 
niteliksizleşme, meslektaşlarımız ise yoksullaşma ve işsizlik kıskacındadır.
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İlk ve ortaöğretimden başlayarak eşit, laik ve bilimsel eğitimin tasfiyesi, plansız 
programsız yeni üniversite, fakülte ve bölümlerin açılması, eğitim ve uygulamada 
eşitsizlikle vasıfsızlaşma sorununu derinleştirmiştir.

Ancak Tek Adam Rejiminin yarattığı bu keşmekeşe karşı kamuculuk, laiklik, emek, 
bilim, teknik ve bağımsızlıktan yana bir mücadele hattı başta TMMOB olmak 
üzere tüm emek ve meslek örgütlerinin sorumluluğundadır. Ülkemize yaşatılan tüm 
olumsuzluklar geniş kitleler tarafından sorgulanmakta ve başka bir dünya özlemi de 
oluşmaktadır. Dünya durumu kamucu, sömürüsüz, savaşsız, barışçı seçeneği halkların 
önüne koymaktadır. TMMOB, ülkemizde ve dünyada bu tek doğru insani alternatifin 
yanındadır. Yıllardır yaşamın her alanıyla ilgili, meslektaşlarımızın ve Birliğimizin 
ürettiği kamucu yaklaşımların toplumda büyük bir karşılık bulmaktadır. Şimdi bu etkiyi 
büyütme zamanıdır. TMMOB örgütlülüğü tüm bu süreçlerde toplumsal konumu ve 
mesleki-teknik birikiminin gereğini yerine getirecek biçimde sorumluluk üstlenmekten 
kaçınmayacaktır.

TMMOB, 48. dönemde faaliyetlerini, ülke, halk, meslek, meslektaş sorunları ile 
genel olarak siyaset arasındaki ilişki bütünlüğünü gözeterek yürütecektir. Tek Adam 
Rejiminden kurtulmak, ülkedeki ekonomik krizden çıkmak, meslektaşlarımızın maruz 
kaldığı sorunları çözmek, mesleklerimizin saygınlığını artırmak için bütünlüklü bir 
mücadele çizgisi izleyecektir. 

TMMOB çalışmalarını, 1970’lerde Teoman Öztürk ve arkadaşlarının elbirliğiyle 
yarattıkları antiemperyalist, demokratik, halkçı, toplumcu gelenek ile Birliğimizin 
sonraki ve yakın dönemlerde geliştirdiği bütün değerlerin ifadesi olan demokratik 
mevziimizin çıkarları, örgüt iradesinin yol göstericiliğinde yürütecektir.

TMMOB çalışmalarını, dünyanın, ülkemizin, insanımızın, mesleklerimizin ve meslek 
örgütlerimizin içinde bulunduğu yeni koşullarda, kamu kurumu niteliğinde kamusal 
hizmet ve denetim işlevli özerk bir meslek kuruluşuna, mesleki demokratik bir 
kitle örgütüne düşen mesleki-toplumsal görevlerin büyüklüğü ve sorumluluklarının 
bilincinde olarak sürdürecek ve aşağıdaki alanlarda çalışmalar yaparak mühendislerin, 
mimarların şehir plancılarının mücadelesini yükseltecektir.

1. TEK ADAM REJİMİNE VE ANAYASA DEĞİŞİKLİĞİNE KARŞI MÜCADELE

Cumhurbaşkanlığı tarafından gündeme taşınan “Yeni Anayasa” tartışmaları, kamusal 
üretim ve denetim mekanizmalarının tamamen ortadan kaldırıldığı; tarikatların, 
sermaye gruplarının ve rant odaklarının iktidar eliyle devletin her kademesinde 
kurumsallaştırıldığı bir Türkiye ortamında cereyan etmektedir. Tek Adam Rejiminde 
bütün erkler Saraya bağlanmış; yasama, yargı, yürütme ve devletin tüm kademeleri 
Sarayın yönetim ve denetimi altına girmiş; hukukun üstünlüğü, yerini Sarayın kararları 
ve “üstünlerin hukuku”na bırakmıştır. Her türlü demokratik itiraz ve direnişin yasadışı 
ilan edildiği, insan haklarının ihlal edildiği, demokratik ve kültürel faaliyetlerin 
yasaklandığı bir baskı rejiminde, Cumhuriyet tüm değer ve kurumlarıyla ortadan 
kaldırılmaya, çağdışı siyasi referanslara dayalı dinsel yönetim tarzı kurumsallaştırılarak 
kalıcılaştırılmaya çalışılmaktadır.
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TMMOB, Cumhurbaşkanı tarafından gündeme getirilen “Yeni Anayasa” tartışmalarında 
tereddüt etmeksizin “Hayır” diyerek bu sürece karşı emek, meslek ve demokratik kitle 
örgütleriyle ortak mücadele hattının geliştirilmesi için sorumluluk almaya devam 
edecektir.

2. SİYASALLAŞAN HUKUK KARARLARI VE ÜSTÜNLERİN HUKUKUNA 
KARŞI MÜCADELE

Bugünün Türkiyesinde yaşadığımız Tek Adam Rejimi, bütün erkleri tekeline almış; 
yasama, yargı, yürütme, tüm devlet işleyişi Sarayın kararlarına bağlanmış, “hukukun 
üstünlüğü” anlayışı terk edilerek “üstünlerin hukuku” geçerli kılınmıştır. Başta Gezi ve 
Kobane davaları olmak üzere siyasi iktidarın güdümünde verilen yargı kararları halkın 
vicdanında karşılık bulmamıştır. Verilen siyaset güdümlü kararlar, milyonlarca insanın 
demokratik haklarını kullanmalarının ve demokratik istemlerinin bastırılmasına yol 
açmakta olup kamu idaresinin bir çeşit öç alma ve cezalandırma hamlesidir.

TMMOB, hukukun siyasallaşması ve üstünlerin hukukunun verdiği kararların 
karşısında; yasaklara, hukuksuz cezalara, baskıya, ranta, talana, yalana, tüm ayrıştırma 
politikalarına karşı emek, meslek ve demokratik kitle örgütleriyle yan yana durmayı, 
dayanışma faaliyetleri içinde bulunmayı sürdürecektir.

3. AKIL VE BİLİM TEMELİNDE KAMUCU DEMOKRATİK PLANLAMA 
İÇİN MÜCADELE

1980’li yıllardan itibaren uygulanmaya başlayan neoliberal politikalar, devletin 
kamusal sorumluluklarını ve faaliyetlerini tamamen dışlayan bir yönetim anlayışını 
hâkim kılmıştır. Bugün içinde yaşadığımız Tek Adam Rejimi ve inşa edilen parti 
devleti anlayışı, kamuyla örtüşen devlet anlayışının âdeta tersyüz edilmiş biçimidir. 
Bu dönemde tarım üreticisi için piyasa/fiyat oluşturan, ulusal sanayinin ve daha 
genel anlamda ulusal ekonominin ve halkın ihtiyaçlarını karşılayan, bunu kâr amacı 
gütmeden yapan düzenleyici/tedarikçi kuruluşlar olan kamu kuruluşları küçültülerek, 
özelleştirilerek, tasfiye edilerek, kapatılarak etkisizleştirilmiştir. Ülke sanayisinin 
ihtiyacı olan hammadde ve ara mallarını kâr amacı gütmeden tedarik eden ve teknolojik 
dönüşüm potansiyeli olan KİT sektörünün tasfiye edilmesiyle, dışa bağımlılığı 
azaltacak bir sınai/teknolojik atılım yapılmamıştır. Önceki dönemlerde ağırlıklı olarak 
kamu sanayi atılımlarında somutlanan Türkiye’nin sanayileşme süreci, planlama-
sanayileşme-kalkınma üçlüsünün terk edilmesiyle birlikte kesintiye uğratılmıştır. Bu 
sürecin son 21 yılına damgasını vuran AKP iktidarı döneminde, sanayi düşük teknolojili 
üretimle, emek yoğun sektörlerle finansal spekülasyonlar ve mafyatik, oligarşik bir rant 
ağıyla kuşatılmış durumdadır.

Bugün ülkemizde devlet, kamuyla ve kamusal olanla âdeta savaş halinde olan bir 
devlet yapısı haline gelmiştir. TMMOB ise bu savaşta, kamunun haklarını, varlıklarını, 
zenginliklerini ve çıkarını koruyan taraftadır. AKP’nin Tek Adam Rejimiyle tasfiye 
ettiği en önemli kamusal değerimiz Cumhuriyettir.

Yalnızca yüksek katma değer ve yüksek teknoloji kriterlerine bağlanmış yatırım teşvik 
politikalarının ülke ekonomisini gerçek anlamda 21. yüzyıla götüremeyeceği açıktır. 
Hem nihai malın üretilmesi için gerekli olan girdilerin mümkün olanlarının ülkede 
üretilebilmesinin hem de ara malı üreten sektörler dahil olmak üzere ülke genelinde 
sektörel ve bölgesel sanayi planlaması gereklidir.
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TMMOB, emperyalizmden ve piyasa güçlerinden bağımsızlığı sağlayacak bir siyasi 
iradenin oluşumu; kamucu-toplumcu planlama-kalkınma politikaları ve her alanda 
kamusal katılım ve denetim ağlarının hâkim olmasında, bu yöndeki halk egemenliğinin 
tesis edilmesi için akıl ve bilim temelinde, kamucu-toplumcu radikal bir planlama 
uygulaması için mücadeleyi büyüterek sürdürecektir.

4. LAİKLİK İÇİN GERİCİLİĞE KARŞI TAVİZSİZ MÜCADELE

Laikliğe karşı kurumsallaşmış gerici saldırılar, hayatın tüm alanlarını dinsel referanslarla 
düzenlemek amacıyla her geçen gün artmaktadır. Cumhuriyetin temel kazanımlarının 
başında gelen laiklik yok edilmek istenmektedir. Bilindiği üzere başta eğitim sistemi 
olmak üzere kamusal alan ve toplumsal yaşamın bütünü, İslamcı-mezhepçi faşist bir 
doğrultuda yeniden biçimlendirilmektedir. Gerici kuşatma, insanlığın yüzyıllardır 
sürdürdüğü aydınlanma mücadelesinin kazanımlarının birer birer yitirilmesine, halkımız 
ve emekçilerin derin bir karanlığa sürüklenmesine yol açmaktadır.

TMMOB, aklın ve bilimin ışığında, ülkesinin üreten gücü mühendis, mimar ve şehir 
plancılarının örgütü olarak gerici saldırılara boyun eğmez, laikliğin yok edilmesine 
izin vermez!... Başta çocuklarımızı ve gençlerimizi hedef alan ÇEDES ve Türkiye 
Yüzyılı Maarif Modeli gibi uygulamalara karşı mücadeleyi güçlendirir. Tarikat ve 
cemaat ağlarının yurttaşları sömürmesine karşı durur, laikliğin yeniden kazanılması için 
mücadeleyi taviz vermeden büyütür ve sürdürür.

5. GERİCİ KUŞATMA ALTINDA ÇOCUKLARIMIZIN İSTİSMARINA KARŞI 
MÜCADELE

Gerici kuşatmanın en büyük hedefi geleceğimiz olan çocuklarımızdır. “Dindar nesiller 
yetiştirme” niyetiyle iktidar eliyle vakıflara, illegal yurtlara ve tarikat evlerine teslim 
edilen çocuklarımız gittikçe daha fazla istismar edilmektedir. Çocuklara yönelik şiddet, 
taciz-tecavüz ve eğitimde gericileşme hem özgüllükleri içinde hem de bir bütün olarak 
mücadele verilmesi gereken önemli alanlardır.

TMMOB, eğitimde ve toplumsal yaşamda yayılan gericiliğin etkilerinin kırılması; 
ÇEDES, Türkiye Yüzyılı Maarif Modeli gibi uygulamaların ortadan kaldırılması ve 
çocuklarımızın istismar edilmesine karşı yürütülen toplumsal mücadelenin içinde yer 
alır.

6. KÜRT SORUNUNDA DEMOKRATİK ÇÖZÜM VE BARIŞ

Siyasal ve toplumsal yaşamın demokratikleşmesinin olmazsa olmaz koşullarının başında 
gelen Kürt sorunu, demokratik barışçı çözümünü beklemektedir. Kürt sorunu; savaş, 
şiddet, ölümleri kutsama ve milliyetçilik sarmalından çıkarılıp eşitlikçi, özgürlükçü, 
demokratik bir zeminde ele alınmalıdır.

TMMOB, Kürt sorununda sindirme, savaş ve şiddet politikalarının terk edilmesini ve 
demokratik çözümün mümkün olduğunu savunur; Türkiye halklarının eşit yurttaşlık 
temelinde, kardeşçe ve bir arada yaşaması için emek, barış, demokrasi mücadelesini 
bir bütünlük içinde sürdürür. Siyasi iktidarın savunma sanayi üzerinden yürüttüğü kaba 
milliyetçi propagandaya karşı çıkar, teknolojinin toplum yararına ve barışçı anlayışla 
kullanılması gereğini vurgular.
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7. EMPERYALİZMİN VE İŞBİRLİKÇİLERİNİN BÖLGEMİZDE 
SÜRDÜRDÜĞÜ SAVAŞLARA KARŞI BAĞIMSIZLIK VE BARIŞ MÜCADELESİ

Ülkemizin dört bir yanı emperyalist güçlerce savaş ve ölüm coğrafyası haline 
getirilmiştir. Emperyalizmin başta Ortadoğu, Filistin ve Suriye, kuzeyde Ukrayna 
olmak üzere büyüttüğü savaş ve işgal politikalarının bedelini dünya halkları canlarıyla 
ödemektedir. Yaşanan can pazarına, Tek Adam Rejimi gizli sözleşmelerle, ortakları 
ise ticari anlaşmalarla çanak tutmaktadır. Ülkemiz savaşlardan kaçan mültecilerin 
mezarlığına dönüştürülmüştür.

TMMOB, emperyalizme karşı bağımsızlık savaşımının başat bileşeni olma bilinciyle 
emperyalizme ve işbirlikçiliğe karşı çıkışı önemsizleştirip bağlamından koparan her 
türlü anlayışla mücadele eder; ülkemizin ve bölgemizdeki her ülkenin bağımsızlığı ile 
iç işlerine karışılmaması ilkesini savunur; emperyalizme karşı mücadeleyi, emek ve 
demokrasi mücadelesiyle bütünlük içerisinde büyüterek sürdürür.

8. MÜLTECİ SORUNU VE DOĞURDUĞU SORUNLARA YÖNELİK 
ÇALIŞMALAR

Emperyalist sömürü ve işgal savaşları, milyonlarca insanı yaşam alanlarından göçe 
zorlamıştır. Bu zorunlu göç, başta Türkiye olmak üzere tüm dünyaya etki etmektedir. 
Mülteciler göç yollarında, çağdışı koşullarda hayatlarını kaybetmekte, ulaştıkları 
yerlerden sürülerek en temel insan haklarından bile mahrum bırakılmakta, AKP ve 
Avrupa Birliği’nin kirli pazarlığına kurban edilmektedirler. Mülteci nüfusun yoğunluğu, 
birçok siyasal sorunun yanı sıra yerleşim ve kent sorunlarını da doğurmuştur.

TMMOB, mülteci sorunu ve bu soruna bağlı olarak ortaya çıkan sorunları gündemine 
alarak bir çalışma başlatmayı önüne koyar.

9. TMMOB VE MESLEK BİRLİKLERİNİ HEDEF ALAN TÜM GİRİŞİMLERE 
KARŞI MÜCADELE

Tek Adam Rejimi uzun süredir gözünü, toplumsal muhalefetin bilim ve teknik yoluyla 
geliştirilmesi, kamusal üretim ve kamusal denetim ile ülke yararına faaliyet gösterilmesi, 
üretilen toplumsal faydanın hakça bölüştürülmesi, ülkemizin demokratikleşmesi için 
mesleklerinden aldıkları güçle mücadele eden mühendis, mimar ve şehir plancılarının 
örgütü TMMOB başta olmak üzere mesleki demokratik kitle örgütlerine çevirmiş 
durumdadır.

Mühendislik ve mimarlık mesleği mensuplarının ortak gereksinmelerini karşılamak, 
mesleki faaliyetlerini kolaylaştırmak, mesleğin genel yararlara uygun olarak gelişmesini 
sağlamak, meslektaşların birbirleriyle ve halkla olan ilişkilerinde dürüstlüğü ve güveni 
hâkim kılmak üzere meslek disiplinini ve ahlakını korumak; kamunun ve ülkenin 
çıkarlarının korunmasında, yurdun doğal kaynaklarının bulunmasında, korunmasında 
ve işletilmesinde, çevre ve tarihi değerlerin ve kültürel mirasın korunmasında, 
tarımsal ve sınai üretimin artırılmasında, ülkenin sanatsal ve teknik kalkınmasında 
gerekli gördüğü tüm girişim ve etkinliklerde bulunmak amacıyla faaliyetlerini yürüten 
TMMOB’ye dönük siyasal ve idari baskılar halkımız, mesleğimiz, meslektaşlarımız ve 
meslek alanlarımızın da yıkımına neden olacaktır.
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“Yeni Anayasa” tartışmaları sırasında meslek örgütlerine yönelik baskı ve zor 
uygulamalarının artacağı açıktır. Saray’ın arka bahçesi haline gelmeyen mesleki 
demokratik kitle örgütlerinin parçalanması, etkisiz ve yetkisiz hale getirilmesini 
amaçlayan tüm girişimler karşısında bir mücadele hattı örülmelidir.

TMMOB, Tek Adam Rejiminin Birlik ve Odalarımız başta olmak üzere mesleki 
demokratik kitle örgütlerinin etkisizleştirilmesine yönelik tüm adımlarını teşhir ederek 
Birlik ve Odaların özerk ve bağımsız yapılarının güçlendirilmesi; kamu-toplum yararı, 
kamusal hizmet, kamusal denetim için mücadeleyi kararlılıkla sürdürür.

10. ÜLKEMİZİN İÇİNE ÇEKİLDİĞİ EKONOMİK KRİZ DÖNGÜSÜ VE 
YOKSULLUĞA KARŞI MÜCADELE

Halkını yoksullaştırmayı, halkın gönenç seviyesini düşürmeyi, halkını dünyanın geri 
kalanından koparmayı ekonomik öncelik; parasını değersizleştirmeyi rekabetçi ekonomi 
olarak gören bir iktidarın bu ülkeye verebileceği hiçbir şey kalmamıştır. Ülkemiz 
yıllardır süregelen ekonomik krizler sarmalında savrulmaktadır. Siyasi iktidarın halka 
sunduğu çözüm sefalet ekonomisidir. Siyasi iktidar uyguladığı ekonomik ve sosyal 
politikalarla emekçi kesimleri tamamen yoksullaştırmış, devleti sosyal görevlerinden 
arındırarak baskı aracına dönüştürmüştür. Ülkeyi bu duruma getiren, iktidarın yıllardır 
uyguladığı üretime dayanmayan, yatırıma dayanmayan, sanayileşmeye dayanmayan, 
bilim ve teknolojiyi dışlayan ekonomi politikalarıdır.

Rant yaratma hedefli çılgın ve gereksiz projeler bu ülkeye yük olmaya devam edecek, 
yeni çevresel sorunlar yaratacaktır. İstihdam yaratmayan büyümenin ülke halkına hiçbir 
yararı olmamıştır. Sermaye çıkarlarının halkın ortak çıkarlarının önüne geçirilmesi, 
toplumsal bir felaketle sonuçlanmıştır. Ve bu felakette siyasi iktidarın bize vaat ettiği 
tek şey, daha fazla yoksulluktur.

TMMOB, ülkemizin içine çekildiği ekonomik kriz döngüsüne ve yoksulluğa karşı 
emek, meslek ve demokratik kitle örgütleriyle birlikte mücadeleyi büyütür.

11. EMEK MÜCADELESİNİN BÜYÜTÜLMESİ VE GELİŞTİRİLMESİ İÇİN 
MÜCADELE

Tüm dünyada ve ülkemizde gelişen yeni koşullarla birlikte emekçilerin, işçi sınıfının 
temel talepleri her geçen gün değişip güncellenmektedir. Emekçiler, asgari ücretten 
örgütlenme hakkına, mesai saatlerinin 35 saate düşürülmesinden özlük ve temel haklara 
dek birçok konuda ortak taleplerini dile getirmektedirler.

TMMOB, emek mücadelesinin büyütülmesi ve geliştirilmesi için emek, meslek ve 
demokratik kitle örgütleriyle yan yana faaliyet yürütmeye, mücadele ve dayanışma 
ilişkilerini daha da artırmaya kararlıdır.

12. MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARI İÇİN ASGARİ ÜCRET 
MÜCADELESİ

Mühendis, mimar ve şehir plancılarının işe giriş bildirgesinde baz alınacak asgari ücret 
hakkını güvence altına almak amacıyla TMMOB ve SGK arasında imzalanan protokol 



120 48. Dönem Çalışma Raporu

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

iktidarın emekçilere dönük sömürü politikalarının sonucu olarak SGK tarafından tek 
taraflı olarak feshedilmiştir. Bu durum meslektaşlarımızın düşük ücretlerle kayıtdışı 
çalıştırılmasına ve aynı zamanda kamunun zarara uğratılmasına neden olmaktadır. 
Mühendis, mimar ve şehir plancı asgari ücretinin ayrımsız olarak her düzeyde 
uygulanması gerekmektedir.

TMMOB, meslektaşlarımız için asgari ücret mücadelesini ilgili kamu kurumlarıyla 
görüşerek ve kamuoyu oluşturarak büyütür ve sürdürür.

13. İŞSİZLİĞE KARŞI MÜCADELE

Ekonomik krizin faturası emekçi sınıflara kesilmektedir. Uygulanan ekonomi ve 
istihdam politikaları sonucu meslektaşlarımızın işlerine son verilmekte ve çoğunlukla 
tazminat, kıdem gibi hakları gaspedilmektedir. İşsizlik oranları her geçen gün artmakta, 
kamuda tasarruf tedbirleri, özel sektörde ise ekonomik kriz gerekçe gösterilerek 
istihdam daraltılmakta, çalışma koşulları zorlaşmaktadır. Mevcut ekonomi ve istihdam 
politikaları değişmeden işsizlik sorununa kalıcı bir çözüm getirilemeyecektir.

TMMOB, işsizliğe karşı emek ve meslek örgütleriyle ortak mücadeleyi güçlendirerek 
sürdürür; işsizlerin sorunlarını ülke gündemine taşıyarak çözüm yolları aranması için 
kamuoyu oluşturur.

14. ESNEK, GÜVENCESİZ, KURALSIZ ÇALIŞTIRILMAYA KARŞI 
MÜCADELE

Ücretli çalışan meslektaşlarımız, her geçen gün acımasızlaşan, sömürünün ve baskının 
arttığı koşullar altında hizmet üretmeye çalışmaktadır. Çalışma alanları esnek, 
güvencesiz ve kuralsız hale getirilmiş, örgütlenme haklarımız engellenmiştir. Açlık sınırı 
ve civarında ücretlerle çalışmaya zorlanan meslektaşlarımız, yaşamlarını sürdürmekte 
ve mesleklerini icra etmekte zorlanmaktadır. Emek ve insan odaklı, güvenceli bir 
çalışma yaşamı ve güvenceli bir gelecek; mühendis, mimar ve şehir plancıları dahil 
bütün emekçiler için temel haktır.

TMMOB, emek ve insan odaklı bir çalışma yaşamı temelinde esnek, güvencesiz, kuralsız 
çalışma biçimlerine karşı mücadeleyi gündeminde tutar; emek düşmanı düzenlemelere 
karşı aktif mücadelesini büyüterek sürdürür.

15. KAMUDA ÇALIŞAN MESLEKTAŞLARIMIZIN ÖZLÜK HAKLARI İÇİN 
MÜCADELE

Kamuda çalışan mühendis, mimar ve şehir plancıları baskı, ihraç, statü farklılıkları ve 
ücret eşitsizliği sorunlarıyla karşı karşıyadır. Yıllardır üretim, yatırım, eğitim, istihdam 
planlaması yapılmadığı için on binlerce mühendis, mimar ve şehir plancısı ya işsizdir 
ya da meslekleri dışında çalışmak zorunda kalmaktadır.

TMMOB, meslektaşlarımızın ücretlerinin ve özlük haklarının “eşit işe eşit ücret” 
ilkesi doğrultusunda iyileştirilmesi, kapsam dışı personel statüsü ve buna bağlı olarak 
yaratılan ücret dengesizliğinin ve çifte standardın ortadan kaldırılması, farklı statülerde 
çalıştırılma ve arazi tazminatı gibi farklı ücret uygulamalarının sonlandırılması, atama 
bekleyen binlerce mühendis, mimar ve şehir plancısının atamasının yapılması, kamuda 
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istihdamın artırılması, tayin ve terfilerinin politik ve benzeri etkilerinden arındırılarak 
açık, saydam, denetlenebilir ve liyakat temelli yapılmasının sağlanması için yürüttüğü 
mücadeleyi büyüterek sürdürür.

16. EMEKLİ MESLEKTAŞLARIMIZIN TEMEL HAKLARI İÇİN MÜCADELE

Sosyal güvenlik, devletin en temel görevi, yurttaşın da en öncelikli hakkıdır. Sosyal 
güvenliğin temel amacı, bireyleri karşılaşacakları sosyal risklere karşı korumak ve bu 
risklerle karşılaştıklarında riskin etkilerini en aza indirmektir. Bunun için çalışanların 
maaşlarından sosyal güvenlik primi tahsil edilmekte ve bu primler devlet tarafından 
kullanılmaktadır. Sosyal güvenlik mekanizmasının temel mantığı toplumun bütününün, 
her bir parçasına ve geleceğine ortaklaşa sahip çıkmasıdır. Ancak emeklilik, bir tür 
toplumsal dışlama mekanizması olarak işlev görmekte, devletin ve toplumun sırtında 
bir yük olarak görülmektedir. Emek ile emekli arasındaki bağ koparılmak, görünmez 
kılınmak istenmektedir. Toplumun dar ve sabit gelirli diğer kesimleri gibi, emekli 
meslektaşlarımız da büyük sıkıntılar içinde yaşamaktadır. Kriz dönemiyle birlikte artan 
yaşam maliyetleri bu sıkıntıları sürdürülemez boyutlara taşımıştır.

TMMOB; mühendis, mimar ve şehir plancılarının emeklilik haklarında ve aylıklarında 
iyileştirme yapılması için çalışmalarını geliştirerek sürdürür.

17. KADINLARA YÖNELİK ŞİDDET, TACİZ, TECAVÜZ VE KADIN 
CİNAYETLERİNE KARŞI MÜCADELE

Kadınlar üzerindeki baskı ve sömürü, düzenin ve gericiliğin temel dayanakları 
arasındadır. Aile, eğitim, çalışma yaşamı, istihdam ve bütün toplumsal yaşamda açıkça 
görülebilen her türlü şiddet AKP iktidarı döneminde artmıştır ki bu tesadüfi değildir. 
Çünkü iktidar, laiklik karşıtıdır, dinsel bir toplum kurgusuna sahiptir, dinci-gerici 
zihniyetle kuşattığı toplumda kadın özgürlüğüne yer yoktur, kadın-erkek eşitliğine 
inanmamaktadır; hemen her vesileyle kadınların bedenleri ve varlıkları üzerinde baskı 
ve “sahiplik” oluşturmaya çalışmaları bu yüzdendir. Bu politikalar sermaye çıkarları 
ile gericiliğin ideolojik-kültürel-siyasi dünyasının nasıl uyuştuğunu göstermektedir. 
Kadın meslektaşlarımız kapitalist sistem tarafından ucuz ve düşük nitelikli işgücü 
olarak değerlendirilmekte ve güvencesiz, kayıtdışı ve düşük ücretlerle çalışmaya 
zorlanmaktadır. Kadın işsizliği her geçen gün artmaktadır.

Siyasal iktidar, kadın cinayetlerine ve faillerine çeşitli adlar altında ceza indirimleri 
uygulanmasına ya da serbest bırakılma kararlarına kayıtsız kalmakta, hatta katilleri 
ödüllendirmektedir.

TMMOB; kadın emeği, bedeni, maddi ve ruhsal yaşamı üzerindeki bütün sömürü ve 
baskı biçimlerine karşı durur ve kadın özgürleşmesinin yanında yer alır, destekler; 
toplumsal cinsiyet eşitliğini savunur, “eşit işe eşit ücret” anlayışının cinsiyet farkı 
gözetmeksizin uygulanması için girişimlerde bulunur, meslektaşlarının ve bütün 
kadınların uğradığı cinsiyetçi ayrımcılığa karşı mücadele eder.
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18. İŞÇİ SAĞLIĞI- İŞ GÜVENLİĞİ İÇİN VE İŞ CİNAYETLERİNE KARŞI 
MÜCADELE

Sağlıklı ve güvenli ortamda çalışma hakkı en temel insan hakkıdır. İşçi sağlığı ve 
iş güvenliği alanında çalışan meslektaşlarımız, işverenlerin günah keçisi olarak 
düşünülmekte, işverenlerin ve devletin sağlamadığı sağlık ve güvenlik koşullarından 
sorumlu tutulmaktadırlar. 6331 sayılı yasanın yürürlüğe girmesinden bu yana, iş kazası 
sayısı, iş kazası sıklık hızı, iş kazası ağırlık oranları azalmamış, aksine artmıştır. 6331 
sayılı yasayla işçi sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin piyasalaştırılması, yaşanan sorunun 
en temel kaynağı olmuştur.

İşyerlerine verilecek işçi sağlığı ve iş güvenliği hizmetleri bir kamu hizmeti olarak ele 
alınması gerekirken, Ortak Sağlık Güvenlik Birimi (OSGB) denen taşeron şirketlere 
devredilmiştir. Kâr amacıyla oluşturulan OSGB’ler arasındaki rekabet, hizmet alan 
işyerlerinin ucuz teklif veren OSGB ile çalışması, işverenlere rehberlik ve danışmanlık 
yapmak üzere görevlendirilen iş güvenliği uzmanı meslektaşlarımızın önerilerinin 
işverenler tarafından önemsenmemesi, gereken önlemlerin alınmamasını getirmiştir. 
Uygulanmakta olan neoliberal ekonomi politikaları sonucunda iş güvencesi yok 
edilmiş, esnek çalışma biçimleri artmış, çalışma koşulları ağırlaşmış; özelleştirme, 
sendikasızlaştırma ve taşeronlaşma yaygınlaşmıştır. Tüm bunların sonucunda iş kazaları 
ve iş cinayetleri, yaşadığımız büyük felaketlere rağmen her geçen yıl artmaktadır.

TMMOB, işçi sağlığı ve iş güvenliği önlemlerinin sağlanması, iş cinayetlerine karşı 
aktif mücadele ve insanca bir çalışma yaşamı için mevzuat değişikliklerine yönelik 
çabalarını sürdürür; bu doğrultudaki mücadeleyi, diğer emek-meslek örgütleriyle güç 
birliği içinde kamuoyu gündemine getirmeye, iş cinayetlerinin gerçek sorumluları 
hesap verene kadar mücadeleye devam eder.

19. MÜHENDİSLİK, MİMARLIK VE ŞEHİR PLANLAMA EĞİTİMİNDE 
NİTELİĞİN ARTIRILMASI İÇİN MÜCADELE

Ülkelerin eğitim politikaları; bilim, teknoloji ve sanayi politikalarından ayrı 
düşünülemez. Yeni açılan üniversiteler ve kontenjanları artırılan programlar sonucunda, 
en son açıklanan verilere göre, 2022 yılında bir önceki yıla göre eğitim harcamalarının 
içinde yükseköğretim %67,7’lik bir artış göstermiş ancak eğitim harcamalarının 
gayrisafi yurtiçi hasıla içindeki payı 2021 yılında %4,8 iken, 2022 yılında %3,9’a 
düşmüştür. Türkiye’deki eğitim ve özelde mühendislik, mimarlık, plancılık eğitimi, 
toplum çıkarlarına göre değil, uluslararası iş bölümünün bir sonucu olarak şekillenmiştir. 
Gelişmiş ülkeler ulusal çıkarları doğrultusundaki politikalarını hayata geçirebilmek 
için AR-GE çalışmalarına, bilim, teknoloji ve eğitim altyapılarına bütçelerinden 
ayırdıkları kaynakları her geçen gün artırmaktadırlar. Ülkemiz üniversitelerinde 
bilimsel araştırmalara gerekli kaynaklar ayrılmayarak bilimsel gelişmelerin önüne 
geçilmekte; milli eğitim politikalarında yürütülen laiklik karşıtı, dinci, gerici anlayışla 
fen ve mühendislik eğitimlerinde yaşatılan nitelik kaybı, mimarlık ve şehir planlama 
eğitiminin kalitesini düşürmektedir. Sanayiyle ilişkiler toplumun ihtiyaçlarına göre 
değil, sadece sermayenin ihtiyaçlarına göre yapılanmakta; bilim ve teknik, piyasa 
ekonomisinin belirlediği amaca yönelik kullanılmaktadır.
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TMMOB; mühendislik, mimarlık ve şehir planlama eğitiminde demokratik ve kamucu 
anlayışla, yükseköğrenimin ticari bir faaliyet olmaktan çıkarılarak niteliğinin artırılması 
ve kamunun ihtiyaçlarını gözeten bir anlayışla yeniden planlanması için mücadele eder.

20. ÜLKEMİZİN YETİŞMİŞ MÜHENDİS, MİMAR VE PLANCILARININ 
BEYİN GÖÇÜNE KARŞI MÜCADELE

Mühendislik, mimarlık ve planlama eğitimi; istihdam boyutu gözetilmeden, hiçbir 
gereksinime dayandırılmadan baştan savma bir anlayışla yapılandırılmaktadır. 
Gerekli öğretim kadrosu olmaksızın, öğrenim ve uygulama için zorunlu altyapı 
oluşturulmaksızın, gençlerin yetişmesini sağlayacak staj koşulları yaratılmaksızın 
birbiri ardına açılan fakülte, bölüm ve programlarla bir yandan teknik eğitimin kalitesi 
düşürülürken, diğer yandan da işsizliğe, düşük ücretlere, esnek güvencesiz çalışmaya 
zemin yaratılmıştır. Bugün genç meslektaşlarımız arasında işsizlik oranı %40 düzeyine 
ulaşmıştır. Yeni mezun üyelerimizin iş bulma süreleri 18 aya kadar uzamıştır. Genç 
meslektaşlarımız, kendilerini yetiştiren bu ülkeden, hayatlarından, ailelerinden 
vazgeçmek zorunda kalmaktadır. Her yeni günde, onlarca genç, daha iyi bir hayat 
yaşayabilme olasılığına tutunarak yurtdışına gitmek için uğraşmaktadır. Gençlerimiz 
göç ettikçe, ülkemizin geleceğine dair umutlar da kararmaktadır.

TMMOB, ülkemizin yetişmiş mühendis, mimar ve plancılarının beyin göçüyle 
yurtdışına çıkmasının engellenmesinin tek yolunun nitelikli yükseköğretim, güvenceli 
istihdam, insanca yaşanabilir bir ücret, sömürü düzeninden uzak bir çalışma yaşamı ve 
insan onuruna yaraşır bir emeklilik süreci için yürütülecek bütünlüklü mücadeleden 
geçtiğinin bilinciyle hareket eder.

21. MESLEK İÇİ EĞİTİM VE MESLEKTAŞLAR ARASI DAYANIŞMANIN 
GELİŞTİRİLMESİ

Meslek içi eğitimde güncel yönelimleri bilimsel ve teknik açıdan inceleyerek üyelerinin 
bilgi ve beceri düzeylerine göre mesleki yeterliliğini belirleyebilecek ve kamunun 
gereksinim ve beklentilerine yanıt üretebilecek düzeyde öte yandan ticarileşmenin 
karşısında kamu yararını gözeten müfredatların oluşturulması zorunludur.

TMMOB, Birliğimize bağlı Odalar tarafından yürütülen meslek içi eğitimlerin, kamu 
yararı ilkesi göz önünde bulundurularak geliştirilmesi, Odalar arasında temel düzeyde 
eşgüdümünün sağlanması ve meslektaşlar arası dayanışma faaliyetlerinin geliştirilmesi 
için ortaklaştırıcı bir zemin kurar.

22. DOĞANIN VE YAŞAM ALANLARININ RANT TALANINA KARŞI 
MÜCADELE

Ülkemizde hâkim kılınan sermaye birikimi politikaları, vahşi emek sömürüsü 
uygulamalarının yanı sıra tüm kamusal zenginliklerimizin, tarihi-kültürel, doğal, 
kentsel ve kırsal tüm varlıklarımızın el değiştirmesi üzerinden rant yaratılması esasına 
dayanmaktadır. Yaratılan düzen içinde arazi, mülkiyet, imar ve işletme rantı yaratılması 
doğamız, kentlerimiz, kültürel ve tarihi varlıklarımız, üretim ve yaşam alanlarımızın 
artan sömürüsünün önünü açmaktadır.

TMMOB; sanayisizleşmeye, tarımsal üretimin tahribine; tarihi-kültürel varlıkların, doğal 
kaynakların, orman arazilerinin, kamu ve halka ait arazi ve mülklerin yağmalanmasına, 
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rant eksenli kentsel dönüşüme, ülkenin kamusal birikiminin özelleştirilmesine karşı 
gerek hukuksal gerek toplumsal düzeyde mücadele eder; doğasına, kentine, üretim ve 
yaşam alanlarının yağmalanmasına karşı mücadele eden halkla dayanışma içinde olur.

Kentlerimiz bilimsel bilgi ve kamu yararından uzak, sermayenin ihtiyaçları 
doğrultusunda, keyfi kararlarla şekillenmekte; bütün insanlığın ortak değeri olan tarihi 
ve kültürel mirasımız tahrip edilerek geri dönüşü olmayacak şekilde yok edilmektedir. 
Bu tahribat acele kamulaştırma ve rezerv alan kararlarıyla, kentsel dönüşüm projeleriyle 
hızlanmakta, yaşam ve kent hakkı ihlal edilmektedir.  

TMMOB kentlerimizin, kamusal niteliğini ve kamu yararını önceleyen bilimsel bir 
yaklaşımla planlanması için mücadele eder, kamu yararı içermeyen uygulamalara karşı 
hukuksal mücadelenin yanı sıra kent mekânı üzerinden şekillenen halk hareketleriyle 
dayanışma içinde olur; korunması ve gelecek kuşaklara aktarılması zorunlu olan tarihi 
ve kültürel alanlara dair mücadele yürütür.

23. SÖMÜRGE MADENCİLİĞİNE KARŞI MÜCADELE

Sömürge madenciliği, bir devletin ya da çokuluslu şirketlerin başka bir ülkeyi ve 
onun kaynaklarını siyasal ve ekonomik egemenliği altına alarak yayılmasını, üretilen 
cevherin ve madenlerin işgali ve kontrolü olarak tanımlanmaktadır. Anayasamızın 168. 
maddesi doğal zenginliklerin ve kaynakların, istisnai durumlar hariç, devletin tasarrufu 
ve himayesinde olduğunu söylemektedir. Ancak ülkemizde iktidarın yürüttüğü 
madencilik politikaları, bu istisnai durumu genelleştirmiş, neredeyse tüm madenlerin 
uluslararası sermaye ve işbirlikçileri tarafından işletilmesine izin verir hale getirilmiş, 
üretilen madenler hammadde ya da yarı mamul olarak ihraç edilmiş, işlenmiş uç ürün 
olarak ithal edilmiştir.

Sömürge madenciliği anlayışının doğayı ve insan yaşamını yok sayan uygulamaları 
daha önce Artvin Cerattepe’de, Uşak Eşme’de, İzmir Efemçukuru’nda ve Bergama 
Ovacık’ta, Ordu Fatsa’da ve Çanakkale Kazdağları’nda karşımıza çıktı; yakın zamanda 
Erzincan İliç’te yaşanan felaket, bu madencilik anlayışının bir diğer yıkıcı örneğidir.

TMMOB, madenlerimizin ve doğal kaynaklarımızın ulusal ve uluslararası sermaye 
gruplarının yağma alanı olmaktan çıkarılması, İliç’te yaşanan felaketin tüm 
sorumlularının yargı karşısında hesap vermesi ve işletmenin derhal kapatılması için 
mücadeleyi sürdürecektir. TMMOB, sömürge madenciliğine karşıdır ve bu anlayışa 
son verilene dek mücadele etmeye devam edecektir. TMMOB, İliç’te yaşanan facianın 
üzerinin örtülmesine ve unutturulmasına izin vermeyecektir.

24. ORMANLARIN VE ZEYTİNLİKLERİN KORUNMASI İÇİN MÜCADELE

Siyasi iktidar, doğayı, ormanları, zeytinlikleri ve tarım alanlarını yok etme hevesinden 
vazgeçmemektedir. Zeytinlikler, orman ve tarım alanları, iktidarın kendi “kamu yararı” 
anlayışıyla madencilik faaliyetleri, enerji santralları, yapı üretim alanları yaratılması 
amacıyla yasa ve mevzuat hiçe sayılarak rant alanlarına dönüştürülmek istenmektedir.

TMMOB; ömrü sınırlı madencilik, enerji, yapı gibi sektörlere alan açılması amacıyla 
zeytinliklerin, orman ve tarım arazilerinin yok edilmesine karşı, yurttaşlarımızla yan 
yana mücadeleyi sürüdür.
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25. AFETLERE KARŞI DİRENÇLİ BİR ÜLKE İÇİN MÜCADELE

Ülkemiz iklim değişikliğinden olumsuz etkileneceği öngörülen, doğal afetlerin 
sıklıkla yaşandığı bir ülkedir. Konumlandığı coğrafya nedeniyle üç tarafı fay hatlarıyla 
çevrili olduğundan Kuzey Doğu Anadolu’da, Doğu Anadolu’da ve Ege’de depremler; 
Karadeniz Bölgesinde aşırı yağışlar sonucu seller, heyelanlar; Doğu Anadolu’da ağır 
kış koşullarında çığ düşmeleri, sıcaklıklarda artış ve yağışlarda azalmaya bağlı olarak 
ortaya çıkan kuraklık gibi meteorolojik afetler sıklıkla yaşanmaktadır. Siyasal iktidar, 
bugüne kadar yaşanan her felaket sonrasında afetle mücadeleyi bir güç gösterisine 
çevirmeyi, devlet kurumlarının müdahalesini parti reklamına dönüştürmeyi, insanların 
acısını halkla ilişkiler kampanyasının parçası haline getirmeyi alışkanlık edinmiştir.

Tek Adam Rejiminin afet karşısındaki hazırlıksızlığı ile her şeyi kendi başına 
yapabileceğine ilişkin kibrinin bir araya gelmesinin ne büyük bir kaosa ve ne kadar acı 
sonuçlara yol açabileceğini hep birlikte gördük.

Biliyoruz ki afete hazırlıklı olmanın ilk koşulu, bugüne kadar büyük felaketlere yol 
açan rant odaklı, aceleci politikaların terk edilmesidir. Bunun için de kentsel politika 
ve uygulamalarda, iktidar partisinin siyasal hesapları değil, toplumsal yarar ve bilimsel 
gereklilikler esas alınmalıdır.

TMMOB; rant hırsının, akla, bilime ve tekniğe, mühendislik, mimarlık ve şehir 
plancılığı mesleklerinin gereklerine, insan yaşamına üstün gelmesine izin vermez. 
Yurttaşlarımızın geleceğinin, yaşam alanlarımızın, kentlerimizin yeniden kurulmasında 
rantın değil kamunun yararının sağlanması için mücadele eder. Afetlerin ve AKP’nin 
yarattığı yıkımın karşısında dayanışmayı örgütler.

26. GIDA VE TARIM EMPERYALİZMİNE KARŞI MÜCADELE

Dünyada ve ülkemizde gıda ve tarımda yaşanan sorunların temel nedeni, sermayenin 
çıkarlarını insanlığın ortak çıkarlarının üstünde gören küresel kapitalist sistem, tarım 
ve gıda üretimi ile tedarikindeki tekelleşmedir. Hemen her alanda olduğu gibi gıda ve 
tarım alanında da sayısı onu geçmeyen çokuluslu şirketler dünya piyasasına hâkim 
durumdadır. Gıda güvencesinin ve güvenliğinin sağlanamadığı bir dünyada, adil ve 
demokratik bir düzen içinde yaşayabilmek hayal olacaktır.

TMMOB, gıda ve tarım emperyalizmine karşı çiftçinin ve üreticinin yanında yer alır. 
Tarım alanlarının korunması ve geliştirilmesi için yürüttüğü mücadeleyi sürdürür.

27. YURTTAŞLARIMIZIN SU HAKKI İÇİN MÜCADELE

Su kaynaklarının korunması, geliştirilmesi ve iyileştirilmesi, ihtiyaç önceliklerine 
uygun olarak sürdürülebilir bir şekilde kullanımının sağlanması, ivedilikle çözüme 
kavuşturulması gereken bir sorundur. Başta ülkemizin kırsal alanlarında ve afet 
bölgelerinde en önemli sorun, temiz suya erişimde yaşanan zorluktur. Bireylerin ve 
toplumların sağlıklı, içilebilir, temiz suya her durumda koşulsuz ve bedelsiz ulaşması 
temel yaşam hakkı olarak görülmeli; suyun ticarileştirilmesinden ve su kaynaklarımızın 
özelleştirilmesinden vazgeçilmeli, su yönetim sistemlerine demokratik kitle örgütleri, 
meslek örgütleri ve halkın katılımını esas alan mekanizmalar geliştirilmelidir.
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TMMOB, insan ve canlı yaşamının devamlılığı için su konusunda sağlıklı, adil ve 
sürdürülebilir çözümlerin kamusal bir anlayışla üretilmesi gerektiğini savunur; bilimi 
ve hukuku yok sayan, suyun yağmalanmasına yol açan tüm uygulamalar karşısında 
mücadelesini sürdürür.

28. DEMOKRATİK ENERJİ POLİTİKALARI İÇİN MÜCADELE

Elektrik ve doğalgaz temini, kamu kuruluşları eliyle verilen bir hizmet olmaktan 
çıkarılmış; enerji, özelleştirmeler sonucunda piyasadan temin edilen ticari bir meta 
haline dönüştürülmüştür. Buna bağlı olarak enerji üretimi, iletimi ve dağıtımı konutlar, 
kentler, sanayi sektörleri gibi sosyal ve ekonomik faaliyet alanlarının sürdürülmesi için 
girdi sağlayan bir altyapı faaliyeti olmaktan çıkarılmış, özel işletmelerin kâr etmesi 
amacıyla kurgulanan piyasa mekanizmaları oluşturulmuştur.

Enerji sektörü özel tekellerin kâr egemenliğine teslim edilirken elektrik ve doğalgaz 
enerjisinden yararlanmanın günümüz koşullarında vazgeçilmez bir insan hakkı olduğu 
gerçeği yok sayılmıştır. Enerji yoksulluğu ve yoksunluğu ülkemizin önemli bir gündemi 
haline gelmiştir.

TMMOB, yurttaşların vazgeçilmez gereksinimlerinin karşılanmasında kamu mülkiyeti, 
kamusal hizmet ve toplumsal yarar esaslarını temel alan bir planlama ve toplumsal 
kalkınma perspektifiyle kamucu, toplumcu bir enerji politikası yaratılması için 
mücadeleyi sürdürür.

29. NÜKLEER GÜÇ SANTRALLARININ (NGS) TEHLİKELERİNE KARŞI 
MÜCADELE

Siyasal iktidarın nükleer enerji hevesi, ülkemizi geri dönüşü olmayan bir yıkımın 
içine doğru çekmektedir. Bugün siyasi iktidar açısından nükleer santral yapma 
çabası, ülkemizin enerji ihtiyacını karşılamaktan ziyade, her ne pahasına olursa olsun, 
“nükleer güç” sahibi olma hevesinin ürünüdür. Oysa bu heves ülkemiz açısından büyük 
felaketlere neden olabilecek riskler taşımaktadır. Ülkemiz, mevcut kurulu güçle bugünkü 
düzeylerinden çok daha fazla miktarda elektrik üretebilir; değerlendirilmeyi bekleyen 
zengin yenilebilir enerji kaynaklarına sahiptir. Gündeme getirilen ve Akkuyu’da yapımı 
sürdürülen nükleer santralda üretilecek elektrik, yenilenebilir enerji kaynaklarına dayalı 
elektriğe göre çok pahalıdır. Akkuyu’da 15 yıl boyunca ilk iki ünitenin üretiminin 
%70’ine, son iki ünitenin üretiminin %30’una 12,35 cent/kWh fiyat ile alım garantisi 
verilmiştir. Söz konusu santral mülkiyet, yakıt, enerji, işletme ve teknik eleman açısından 
da tamamen dışa bağımlıdır. Ayrıca anlaşmayla tanınan radar üssü ve liman tesisleri 
kurma hakkının doğurabileceği çok ciddi sorunlar göz ardı edilmemelidir.   Risk sorunu 
ve atık problemi henüz çözülmemiştir.

TMMOB, elektrik kullanımını toplumsal yaşamın vazgeçilmez unsurlarından biri 
olarak niteleyerek, insan hakkı olarak kabul eder; ancak ülkemize hiçbir kamusal yarar 
s0ağlamayacağı gibi bağımlılığı daha da artıracak olan, olası bir kazada büyük ve telafi 
edilemez facialara neden olabilecek projelere karşı yürüttüğü mücadeleyi büyütür.
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30. DENİZCİLİK POLİTİKALARININ GELİŞTİRİLMESİ

Dünya ekonomisinde yıllık 30 trilyon dolarlık bir hacme sahip olan denizcilik sektörü, 
ülkemizde siyasi olarak “Mavi Vatan” adıyla simgelenmektedir. Ancak, ülkemizde 
denizciliğin önemi ve kaynakları, emperyalistlerin de etkisiyle yıllardır kamu yararına 
uygun ve etkin bir şekilde değerlendirilememektedir. Denizcilik politikalarını 
oluşturacak, yönetecek ve kurumlar arasında etkin koordinasyon sağlayacak bir yapıya 
ihtiyaç duyulmaktadır.

TMMOB, denizcilik sektörünün, stratejik önemi ve ülke ekonomisine katkıları göz 
önünde bulundurularak acilen stratejik sektör ilan edilmesi için girişimlerde bulunur.

31. İLETİŞİM ÖZGÜRLÜĞÜ İÇİN SANSÜRE KARŞI MÜCADELE

Günümüz Türkiye’sinde siyasi iktidarın toplumsal muhalefeti susturmak ve 
etkisizleştirmek için başta yargı olmak üzere her türlü baskı aracını kullanmakta, 
art arda “sansür” niteliğinde yasal düzenlemeler getirmektedir. “Dijital mecralarda 
dezenformasyonu önleme”, “yalan terörüyle mücadele”, “dijital platformlarda 
algoritmaların şeffaflığı” gibi süslü gerekçelerle gündeme taşınıp yürürlüğe konan 
düzenlemeler, İnternet ortamındaki yayınlara erişimin engellenmesine ve binlerce 
içeriğin çıkarılmasına, sosyal medya paylaşımlarının ise cezalar, gözaltılar, tutuklamalara 
varan yaptırımlarla sonuçlanmasına yol açtı. Radyo ve televizyon kanallarının RTÜK, 
gazetelerin Basın İlan Kurumu, İnternet sitelerinin BTK aracılığıyla baskı altında 
tutulmasıyla yetinmeyen iktidar “Dezenformasyonla Mücadele Merkezi”ni kurarak bir 
adım daha attı. Bugünlerde de “etki ajanlığı” gibi bulanık bir kavram üzerinden sansür 
yeniden gündeme geldi.

TMMOB, demokrasilerde 5. güç olarak anılan yurttaş gazeteciliğinin önünün 
kesilmesine, basın-yayın kuruluşlarının ve kamusal sorumluluklarıyla bilimsel bilgiyi 
üretip paylaşan aydınların susturulmasına karşı çıkarak toplumsal istemleri ve tepkileri 
dile getirme, bilgiyi paylaşma ve bilgiye ulaşma özgürlüğü gibi demokratik hakların 
savunucusu olmayı sürdürür; anayasal hak olmanın ötesinde birer temel insan hakkı olan 
iletişim, haber alma, ifade özgürlüğü ve basın özgürlüğü için emek-meslek örgütleriyle 
dayanışmayı büyüterek mücadele eder.

TEMEL İLKELERİMİZ ve ÇALIŞMA ANLAYIŞIMIZ

TMMOB ve bağlı Odaları:

Mesleki demokratik kitle örgütüdür. Demokrat ve yurtsever karakterdedir. Emekten 
ve halktan yanadır. Antiemperyalisttir. Yeni Dünya Düzeni teorilerinin, ırkçılığın ve 
gericiliğin karşısındadır. Siyasetin dar anlamını aşar, yaşamın her olayını siyasetle 
ilişkili görür. Barıştan yanadır. İnsan hakları ihlallerine karşıdır, insanlık onurunun 
korunmasından yanadır. Örgütsel bağımsızlığını her koşulda korur, gücünü sadece 
üyesinden ve bilimsel çalışmalardan alır. Meslek ve meslektaş sorunlarının, ülkenin 
ve halkın sorunlarından ayrılamayacağını kabul eder. Politikanın oluşturulmasında 
ve uygulanmasında demokratik merkeziyetçi yöntemleri uygular. Karar alma 
süreçlerinde demokratik ve katılımcıdır. Bağlı Odalarıyla birlikte mühendis, mimar 
ve şehir plancılarının meslek alanlarını düzenler, üyesinin ve halkın çıkarlarını korur. 
Sanayileşme ve demokratikleşme alanlarında durum tespitleri yapar, politikalar 
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ve çözüm önerileri üretir. Ülkenin demokratikleşmesi için çaba sarf eder. Kamuoyu 
oluşturmaya yönelik çalışmalar içinde tartışmasız yer alır. Demokratik kitle örgütleri ve 
sivil toplum örgütleriyle ilkeli ve demokratik işbirliği içerisindedir.

TMMOB ve bağlı Odaları:

Toplumdan soyutlanmış seçkin mühendis, mimar ve şehir plancılarının örgütü değil, 
aksine toplumun içinde yer alan, onun bir parçası olarak toplumla etkileşim içinde 
bulunan, temsili demokrasi alanının daraltılması ve biçimsel uygulamalar yerine, birlikte 
düşünme, birlikte üretme ve birlikte yönetme mekanizmalarını güçlendirici çabalara 
yönelen; rant gruplarının otoriter, sınanamayan, hesap vermeyen yönetimlerinin aksine, 
örgüt içi demokrasisi güçlendirilmiş, seçim dışında da katılım mekanizmalarını yaşama 
geçiren; profesyonellerin ve uzmanların örgütü anlayışını reddeden, aksine kitle örgütü 
niteliğiyle organlarına dayalı çalışmayı yürüten; siyaset dışı kalma anlayışlarının tam 
tersine her koşulda ve her zaman siyaset yapan, siyasetin dar tanımını aşan anlayışları 
yapıya egemen kılan; üye ile ilişkilerini, devlet ve egemen kesimlerle olan ilişkilerinin 
önüne koyan, resmi otoriteyle her türlü diyaloğa ve işbirliğine açık ama işbirlikçi 
yaklaşımların dışında kalan; örgüt işlevinin deforme edilmesi anlamındaki hizmet 
üretimini reddeden, aksine üyelerinin hizmetlerinin niteliğini yükseltecek düzenlemeler 
yapan, norm ve standartları oluşturan ve tüm bu hizmetleri gelişimini sağlayacak 
şekilde denetleyen; egemen kesimle ve egemen kesim söylemleriyle ters düşmeme 
anlayışlarını reddeden; aksine, üyesinin söz ve kararlarda yetki sahibi olmasını 
önceleyen, kamu hiyerarşisi içinde yer edinme ve örgüt etkinliklerini buna bağlama 
anlayışlarının yerine, örgütün kamuoyu önünde saygın yerini korumayı ve geliştirmeyi 
hedefleyen, örgüt etkinliklerini kendi iç dinamikleri ve kendi kararlarıyla belirleyen; 
meslek örgütü kavramını, demokratik kitle örgütü özelliğinin önüne çıkararak meslekçi 
eğilimleri güçlendiren anlayışların aksine, mesleki-demokratik kitle örgütü anlayışlarını 
yaşama geçiren; her türlü yapılanma ve örgütle olan ilişkisinde, anlamsız hiyerarşik 
eşitlik anlayışları yerine, ilişkilerinde bu yapıların toplum içindeki işlevselliklerini ölçü 
olarak alan; hiçbir üyesinin sorununu dışlamayan, ancak üyesinin büyük çoğunluğunu 
oluşturan ücretli çalışan mühendis, mimarlar ve şehir plancılarının konumları gereği, 
ücretli çalışan kesimlerle ve onların örgütleriyle ilişkilerini güçlü hale getiren; örgütün 
uluslararası ilişkilerini güçlendiren; dünyayı, ülkeyi ve yaşamı tanıyan, anlayan ve ona 
göre politikalar üreterek yaşama geçiren bir çalışma anlayışı içerisindedir.

ETKİNLİKLER

Gerçekleştirilecek etkinliklerin düzenleme kurulları ilgili Oda yöneticilerinden ve 
TMMOB Yönetim Kurulu üyelerinden oluşturulacaktır. Düzenleme kurulunda yer alan 
yönetim kurulu üyesi, TMMOB Yönetim Kuruluna karşı sorumluluk üstlenecektir. 
Sekretaryası Odalara verilen etkinlikler, “TMMOB Adına Sekretaryası Odalar 
Tarafından Yürütülen Kongre, Kurultay ve Sempozyum Düzenleme Yönetmeliği” 
çerçevesinde yürütülecektir. Her etkinliğin sonucunda ortaya konulacak sonuç bildirisi 
kamuoyu bilgisine sunulacaktır. Dönem içerisinde gerekli görüldüğü durumlarda 
başkaca etkinliklerin yapılması da gündeme alınabilecektir.
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•	 11 Temmuz Teoman Öztürk’ü Anma Etkinlikleri

•	 6 Şubat Kahramanmaraş Depremleri Anma Etkinlikleri

•	 17 Ağustos Marmara Depremi Anma Etkinlikleri

•	 10 Ekim Ankara Katliamı Anma Etkinlikleri

•	 19 Eylül Mühendis, Mimar, Şehir Plancıları Dayanışma Günü

•	 18-21 Ekim Mühendislik-Mimarlık Haftası

•	 6 Ekim Uluslararası Jeoçeşitlilik Günü

•	 3 Mart İş Cinayetlerine Karşı Mücadele Günü

•	 31 Mayıs- 5 Haziran Ekolojik Yıkımla Mücadele Haftası Etkinlikleri

•	 Kent Sempozyumları (İKK’lar aracılığıyla)

•	 TMMOB Enerji Sempozyumu (Sekretarya: Elektrik Mühendisleri Odası)

•	 TMMOB Sanayi Kongresi (Sekretarya: Makina Mühendisleri Odası)

•	 TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi (Sekretarya: Harita ve Kadastro 
Mühendisleri Odası)

•	 TMMOB Dünya Gıda Günü Sempozyumu (Düzenleme: Gıda Mühendisleri 
Odası, Kimya Mühendisleri Odası, Ziraat Mühendisleri Odası)

•	 TMMOB Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları Sempozyumu 
(Düzenleme: Elektrik Mühendisleri Odası ve Bilgisayar Mühendisleri Odası)

•	 TMMOB Doğal Kaynaklar Sempozyumu

•	 TMMOB Kadın Kurultayı (Düzenleme: TMMOB Kadın Çalışma Grubu)

•	 TMMOB Kadın Sempozyumu (Düzenleme: TMMOB Kadın Çalışma Grubu)

•	 TMMOB Mühendis, Mimar, Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Kurultayı (Düzenleme: TMMOB Yönetim Kurulu)

•	 Doğa ve Yaşam Alanlarımızdaki Yıkım ve Mücadele Sempozyumu (Düzenleme: 
TMMOB Yönetim Kurulu)

•	 Denizcilik Politikaları Sempozyumu (Düzenleme: TMMOB Yönetim Kurulu 
ve ilgili Odalar)

•	 Mekânsal İlişkiler ve Planlama Sempozyumu (Düzenleme: TMMOB Yönetim 
Kurulu ve ilgili Odalar)

•	 Yerel Yönetimler ve Demokrasi Sempozyumu (Düzenleme: TMMOB Yönetim 
Kurulu)

•	 TMMOB’nin 70. Yılı Etkinlikleri (Düzenleme: TMMOB Yönetim Kurulu)

•	 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitimi (Düzenleme: TMMOB Yönetim Kurulu, 
Katılım: TMMOB ve Oda Yöneticileri)

•	 Kamu Yönetimi Bütçesi Semineri (Düzenleme: TMMOB Yönetim Kurulu, 
Katılım: TMMOB ve Oda Yöneticileri)
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ÇALIŞMA GRUPLARI

48. dönemde, önceki dönemlerde kurulan çalışma grupları devam edecek; TMMOB 48. 
Olağan Genel Kurulunda kurulmasına karar alınan yeni çalışma grupları oluşturulacak, 
ayrıca güncel gelişmeler doğrultusunda gerek duyulan konulara ilişkin yeni çalışma 
grupları oluşturulabilecektir.

Çalışma gruplarının oluşumunda konuyla ilgili Odaların temsilcileri, Odalarınca 
bir asıl bir yedek üye şeklinde belirlenecektir. Toplantılara katılamayan asıl üyelerin 
yerine yedek üyelerin katılımı Odalarınca sağlanacaktır. Odalarca önerilecek çalışma 
grubu üyelerinin daha önce TMMOB ve/veya Oda organlarında görev almış olmaları 
zorunludur. Ataması yapılan çalışma grubunun üyeleri, yapacağı ilk toplantıda kendi 
arasından bir başkan seçerek çalışmalarını sürdürecektir. Çalışma gruplarına TMMOB 
Yönetim Kurulu üyeleri katılacaktır. Her çalışma grubu öncelikle çalışma programını 
TMMOB Yönetim Kurulu onayına sunacaktır. Çalışma gruplarının sekreterlik 
hizmetleri TMMOB Genel Sekreterliği tarafından yürütülecektir.

•	 Çalışma İzinleri İzleme Komisyonu:
TMMOB Yabancı Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Çalışma İzni ve Geçici Üyelik 
Müracaatlarının Değerlendirilmesinde Yapılacak İş ve İşlemler ile Değerlendirmede 
Usul Esas ve Koşulları Hakkında Yönetmelik gereği yapılacak çalışmaların yürütülmesi. 
(Yönetmelik gereği ve yönetmelikte belirlenen şekliyle oluşturulacaktır.)

•	 İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Çalışma Grubu:
İşçi sağlığı ve iş güvenliği konusunda TMMOB politikalarının belirlenmesi/
geliştirilmesi, bu alanda hazırlanan kanun, tüzük, yönetmeliklerin takip edilmesi, görüş 
ve öneri oluşturulması, işçi sağlığı ve iş güvenliğine yönelik eğitim programlarının 
hazırlanması, uygulamaya konulması, Eğitim ve Risk Belirleme Komisyonlarına 
katılacak TMMOB temsilcisinin yönlendirilmesine yönelik çalışmaların yapılması, 
iş güvenliği uzmanlarının gerek mevzuattan gerek çalışma yaşamındaki kuralsızlık, 
esneklik ve güvencesizlik kaynaklı hızla büyüyen sorunlarına ilişkin çalışma yapılması. 
(Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)

•	 Gıda Politikaları ve Gıda Egemenliği Çalışma Grubu:
Gıda politikaları ve gıda egemenliği konusunda güncel gelişmelere bağlı görüş 
oluşturulması, 5996 sayılı Veteriner Hizmetleri, Bitki Sağlığı, Gıda ve Yem Kanunu 
ve bu kanuna bağlı olarak çıkarılacak yönetmelikler üzerine çalışma yapılması, gıda 
güvenliği anlayışının yerleştirilmesi, bilimselliğin sağlanması, mevcut aksayan denetim 
ve üretim sisteminde konuyla ilgili eğitim almış mühendislerin katkılarının artırılması, 
konuyla ilgili olarak Odalar arası iş birliğinin geliştirilmesi. (Gıda, Kimya ve Ziraat 
Mühendisleri Odalarının temsilcilerinden oluşturulacaktır.)

•	 LPG Çalışma Grubu:
5307 sayılı LPG Piyasası Kanunu’na göre LPG piyasasında görev yapan personele 
verilecek ülke genelindeki eğitim ve uygulamalarda birlikteliğin sağlanması ve yaşanacak 
sorunların hızlıca çözülebilmesi. (Çevre, Kimya, Makina ve Petrol Mühendisleri 
Odalarının ve katılmak isteyen Odaların temsilcilerinden oluşturulacaktır.)
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•	 Bilirkişilik Çalışma Grubu:
Üyelerimizce yapılan bilirkişiliklerin geliştirilmesi ve 5 Mayıs 2005 tarihli ve 25806 
sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren TMMOB Bilirkişilik Yönetmeliği 
üzerine çalışma yapılması. (Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)

•	 Kadın Çalışma Grubu:
Kadına cinsiyetinden kaynaklı olarak uygulanan her türlü olumsuz davranış ve politikalara 
karşı mücadele yöntemlerini tanımlama ve görüş oluşturma, Kadın Sempozyumu ve 
Kadın Kurultayı düzenlenmesi. (Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)

•	 Yapı Denetimi Çalışma Grubu:
Yapı denetimi ile ilgili yasa ve yönetmelikler ile ilgili çalışma yapılması, konu ile 
ilgili TMMOB görüşlerinin oluşturulması/geliştirilmesi, yapı denetimi şirketlerinin 
TMMOB mesleki denetimine tabi olmalarının mekanizmalarının oluşturulmasına 
yönelik çalışmalar yapılması. (İlgili Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)

•	 Kamuda Çalışan Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Sorunları 
Çalışma Grubu:

Kamuda çalışan mühendis, mimar ve şehir plancılarının sorunları ve çözüm önerileri 
konusunda taleplerin oluşturulması, rapor, açıklama metin taslakları hazırlanması, 
yürütülecek çalışmaların programının hazırlanması. (Kamu çalışanı Oda temsilcilerinden 
oluşturulacaktır.)

•	 Ücretli-İşsiz Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Sorunları Çalışma 
Grubu:

TMMOB’nin ücretli çalışan, işsiz üyelerinin sorunlarını araştırmak, ücretli çalışan 
mühendis, mimar ve şehir plancılarının hak kayıplarına yönelik yapılacak çalışmalar 
konusunda program hazırlanması. (Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)

•	 Emekli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Sorunları Çalışma 
Grubu:

Emekli mühendis, mimar ve şehir plancılarının sorunları ve çözüm önerileri konusunda 
rapor, açıklama metin taslakları gibi belgeler ile yapılacak çalışmalar konusunda 
program hazırlanması. (Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)

•	 Engelli Mühendis Mimar Şehir Plancıları Çalışma Grubu:
Engelli mühendis, mimar, şehir plancılarının sorunları ve çözüm önerilerine ilişkin 
TMMOB görüşü oluşturulması. (Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)

•	 Enerji Çalışma Grubu:
Enerji kaynakları, enerjinin temini, kullanımı, özelleştirme süreçleri, yasal süreçleri ve 
mevzuatı konularında her türlü çalışmanın yapılması, belge ve bilgilerin toplanması 
ve yayımlanması, “TMMOB Enerji Raporu”nun hazırlanması, konu ile ilgili merkezi 
ve bölgesel toplantıların düzenlenmesi, panel/seminer/açıkoturum/konferans vb. 
etkinliklerinin düzenlenmesi. (Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)
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•	 Mesleki Denetim Uygulamaları Geliştirme Çalışma Grubu:
Belediyeler ile “Ortak Mesleki Denetim Protokolleri” yapmak dahil olmak üzere, 
mesleki denetime ilişkin olumsuz mevzuatın düzeltilmesi için öneriler geliştirilmesi 
konularında çalışma yürütülmesi. (Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)

•	 Teoman Öztürk Sosyal Tesisi Komisyonu:
TMMOB Yürütme Kurulundan bir üyenin başkanlığında, TMMOB Genel Sekreteri 
ve komisyonda yer almak isteyen Odaların Oda Yönetim Kurullarından birer üyeden 
oluşur.

•	 Ekokırım, Doğa Kaynaklı Afetler ve Çevresel Suçlar Çalışma Grubu:
Türkiye coğrafyasında uygulamaya konulan madencilik faaliyetleri, kimya-metalürjik 
tesisler, HES, RES, nükleer enerji santralları, baraj, termik santral, çimento tesisleri, 
atık yakma tesisleri, enerji tesisleri, dere yataklarına, kıyı kenarlarına, ormanlara 
müdahale gibi projelerden kaynaklı olası çevre sorunlarının tespiti, toplumun konuyla 
bilgilendirilmesine yönelik raporların hazırlanması, olası dava süreçleri için teknik 
dosyaların hazırlanması, Türkiye’nin bir afet ülkesi olmasından hareketle afet/afet 
yönetimi alanlarına ilişkin TMMOB görüşü oluşturulması. (Oda temsilcilerinden 
oluşturulacaktır.)

•	 Nükleer Güç Santralı İzleme Komisyonu:
Türkiye’de yapılmak istenen nükleer güç santrallarının enerji, ekoloji ve siyasi 
sonuçlarının izlenerek TMMOB görüşü ve raporlarının oluşturulması, ilgili mevzuata 
yönelik görüş oluşturulması, (TMMOB Yönetim Kurulu tarafından oluşturulacaktır).

•	 Kanal İstanbul Çalışma Grubu: 
Kanal İstanbul Projesinin her adımında yarattığı etkilerin incelenmesi, konu hakkında 
TMMOB görüşü ve raporların oluşturulması, yürütülen dava süreçleri için teknik 
dosyaların hazırlanması. (Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)

•	 Biyosidal Çalışma Grubu:
Biyosidal Ürünlerin Kullanım Usul ve Esasları hakkında yönetmelik gereğince ilgili 
odalar tarafından verilen eğitimlerin ve eğitim ücretlerinin belirlenmesi. (İlgili Oda 
temsilcilerinden oluşturulacaktır.)

•	 Belediyelere Atanan Kayyum Uygulamalarının Takibi Çalışma Grubu: 
Siyasal iktidarın halkın egemenliğine karşı yürüttüğü kayyum uygulamalarının takibi, 
değerlendirilmesi ve rapor oluşturulması. (Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır).

•	 TMMOB Meslek İçi Eğitim ve Öğrenme Merkezi Çalışma Grubu: 
TMMOB’nin ve bağlı Odalarının meslek içi eğitime yaklaşımlarını, eşgüdümlerini 
ve meslek içi eğitim programlarını geliştirmek; Meslek İçi Öğrenme Merkezlerinin, 
Odaların ortak altyapı kullanmasını da gözeterek yaygınlaştırılması için görüş 
oluşturulması. (Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)
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•	 Engineers Europe Ulusal İzleme Komitesi:
Eur-Ing başvurularının değerlendirilmesi ve Engineers Europe çalışmalarına katılmak 
üzere TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri ve teknik görevlilerden oluşturulacaktır.

•	 Mühendislik, Mimarlık ve Şehir Plancılığı Eğitimi ve Staj Çalışma Grubu:
Mühendislik, mimarlık ve şehir plancılığı eğitimi ve staj sorunlarını inceleyerek 
TMMOB görüşü, rapor, değerlendirmeler hazırlanması ve konuyla ilgili etkinliklerin 
düzenlenmesi. (Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)

•	 Denizcilik Politikaları Çalışma Grubu:
Denizcilik politikalarına ilişkin  TMMOB görüşü oluşturmak, rapor hazırlamak ve 
gerekli etkinliklerin düzenlenmesi için hazırlık yapmak. (İlgili Oda temsilcilerinden 
oluşturulacaktır.)

•	 Yapay Zekâ Çalışma Grubu:
Yapay zekâ ve etrafında kümelenen büyük veri, bulut bilişim, nesnelerin interneti, 
robotik gibi kavramlar birçok uygulamalı bilimin ve mesleki disiplinlerimizin çalışma 
biçimini dönüştürmektedir. Yapay Zekâ Çalışma Grubu, sektörlerin üretken yapay 
zekâya dayalı uygulamaların gelişimine uyum sağlaması, yapay zekânın etik ilkelere 
uygun ve toplum yararına kullanımı ve mesleklerimize-meslek alanlarımıza etkisi, 
yaşanan bu değişimin tekno-politik bağlamında incelenmesi, TMMOB görüşü ve 
rapor hazırlanması için çalışma yapmayı gündemine alacaktır. (Oda temsilcilerinden 
oluşturulacaktır.)

•	 CBS Çalışma Grubu
Mekânsal bilgi ve mekânsal bilişim araçlarını kullanarak yapılan tüm çok disiplinli 
çalışmaların ve bilimsel bilginin paylaşımı, toplum yararına kullanılması, toplum 
refahını ve toplumsal bilinci artırma faaliyetlerinin tasarlanmasını amaçlayan çalışma 
grubu, TMMOB bünyesindeki meslek alanlarının ortak birikimlerinin toplum yararına 
kullanılmasının zeminini yaratarak toplumun doğru bilgilendirilmesi, politikaların 
toplum yararına düzenlenmesi ve yaşama geçirilmesi için öneriler geliştirmeyi; 
mekânsal veri/bilgi bütünleştirme altyapısının tanımlanması, dinamik tutulması ve açık 
veri politikasına yönelik görüş oluşturmayı hedeflemektedir. (Oda temsilcilerinden 
oluşturulacaktır.)

•	 Elektrikli Araçların Kullanımı ve Yangın Güvenliği Çalışma Grubu
Hızla gelişen elektrikli araç teknolojisi ve bu araçların yaygınlaşmasıyla birlikte ortaya 
çıkan güvenlik gereksinimlerine çözümler önermek amacıyla elektrikli araçların 
kullanımı ve yangın güvenliği konusunda çalışma yapılması; elektrikli araçların 
kullanımından kaynaklanan yangın risklerinin incelenmesi; elektrikli araçların enerji 
depolama sistemleri, batarya teknolojileri ve şarj altyapılarının doğurduğu güvenlik 
sorunlarının saptanması ve bu konularda TMMOB görüşü, rapor ve ilgili mevzuata 
yönelik görüş oluşturulması. (İlgili Oda temsilcilerinden oluşturulacaktır.)
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ÖRGÜT İÇİ TOPLANTILAR:

TMMOB Danışma Kurulu: TMMOB Genel Kurulundan sonraki en önemli Birlik 
Organı olarak düşünülen Danışma Kurulu toplantıları yılda iki kez gerçekleştirilecektir

TMMOB Yönetim Kurulu ile İKK Sekreterleri: Her İKK ile dönem içerisinde en az bir 
kere bir araya gelinecektir.

TMMOB Yönetim Kurulu ile Odaların Yönetim Kurulu Başkanları: TMMOB Yönetim 
Kurulu ile Odalarımızın Yönetim Kurulu Başkanları gerekli durumlarda toplanacaktır. 
Birlikte üretme, birlikte karar alma, birlikte yönetme ilkesinin yaşama geçirilmesinde 
önemli bir araç olduğu bilinen bu toplantıların bilgilendirme ve değerlendirme dışındaki 
gündemi, katılımcılarla birlikte belirlenecektir.

TMMOB Genel Sekreteri ile Oda Yazman (Sekreter) Üyeleri:  Olağanüstü veya 
gereklilik durumları dışında dönem içerisinde iki kez toplanması sağlanacaktır.

TMMOB Saymanı ile Oda Saymanları: Olağanüstü veya gereklilik durumları dışında 
dönem içerisinde iki kez toplanması sağlanacaktır.

TMMOB Denetleme Kurulu ile Oda Denetleme Kurulu Üyeleri:  Dönem içerisinde 
TMMOB Denetleme Kurulu ile Oda Denetleme Kurulları Üyeleri ortak toplantısı 
yapılacaktır.

TMMOB Yüksek Onur Kurulu ile Oda Onur Kurulları Üyeleri:  Dönem içerisinde 
TMMOB Yüksek Onur Kurulu ile Oda Onur Kurulları Üyeleri ortak toplantısı 
yapılacaktır.

TEMSİL EDİLECEĞİMİZ PLATFORMLAR VE KURULUŞLAR:

•	 Avrupa Ulusal Mühendislik Birlikleri Federasyonu (Engineers Europe)

•	 Dünya Mühendislik Örgütleri Federasyonu (WFEO)

•	 Güneydoğu Avrupa Ülkeleri Mühendislik Birlikleri Organizasyonu (COPISEE)

•	 Tüketici Konseyi

•	 Türk Patent ve Marka Kurumu

•	 Türk Akreditasyon Kurumu (TÜRKAK)

•	 Türk Loydu

•	 Türk Tasarım Danışma Konseyi

•	 Kalite ve Çevre Kurulu

•	 Mesleki Yeterlilik Kurumu Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi İstişare Meclisi

•	 Bilirkişilik Danışma Kurulu

•	 Mühendislik Eğitim Programları Değerlendirme ve Akreditasyon Derneği 
(MÜDEK) Mühendislik Eğitim Programları Akreditasyon Kurulu (MAK) 

•	 Sosyal Güvenlik Kurumu Yüksek Danışma Kurulu
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MALİ DURUM:

Öngörülen çalışmaların yapılabilmesi için gerekli ve yeterli olan bütçe, TMMOB 48. 
Olağan Genel Kurulunda kabul edilmiştir. Odalarımızın bu bütçenin gerçekleşmesi 
konusunda gereken önemi göstereceklerini biliyoruz.
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48. DÖNEM
ÇALIŞMALARI

4
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4. TMMOB 48. DÖNEM
ÇALIŞMALARI
4.1. DANIŞMA KURULU TOPLANTILARI

I. DANIŞMA KURULU (17 Mayıs 2025)

TMMOB 48. Dönem I. Danışma Kurulu Toplantısı, 17 Mayıs 2025’te “Bilgilendirme 
ve Genel Durum Değerlendirmesi ve Yürütülecek Çalışmalar” gündemiyle Makina 
Mühendisleri Odası Eğitim ve Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi.

300’e yakın Danışma Kurulu üyesinin katılımıyla gerçekleştirilen TMMOB 48. Dönem 
I. Danışma Kurulu Toplantısı, TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz’ın 
açılış konuşması ile başladı. TMMOB Genel Sekreter Vekili Özgür Topçu’nun 
gerçekleştirdiği sunumun ardından danışma kurulu üyeleri söz aldı.  

TMMOB Çalışmaları Sunumu ardından sırasıyla Kaya Güvenç (TMMOB YK’nin 
Eski Başkanı), Yunus Yener (Makina MO), Nusret Suna (İnşaat MO), Hüseyin Alan 
(Jeoloji MO), Ali Ekber Çakar (Makina MO), Yaşar Üzümcü (Gıda MO), Leman 
Ardoğan (Mimarlar O), Mehmet Soğancı (TMMOB YK’nin Eski Başkanı), Cem Nuri 
Aldaş (Bilgisayar MO), Mahir Ulutaş (Elektrik MO), Semih Lütfi Temizkan (Mimarlar 
O), Ömer Dursunüstün (Şehir Plancıları O), Mahsun Çiya Korkmaz (Diyarbakır 
İKK), Baki Remzi Suiçmez (Ziraat MO), Salih Eğerci (Eskişehir İKK), Aydan Adanır 
(İstanbul İKK), Hüseyin Hüsnü Kargın (Mimarlar O), Suat Selvi (Mimarlar O), Erol 
Özkan (Kırklareli İKK), Coşkun Çatalkaya (Muğla İKK), Tuncay Kaya (Adıyaman 
İKK), Ercan Adaşlık (Makina MO) ve Ezgi Kılıç (Makina MO)  konuşma yaptılar.

Toplantıda, TMMOB Çalışma Programında alınan kararlar doğrultusunda Danışma 
Kurulu tarihine kadar yapılan çalışmalar değerlendirildi. Her geçen gün artan ekonomik 
krizle beraber, meslek alanlarımızın ve meslektaşlarımızın yaşadığı çoklu sorunlar 
konusunda tartışmalar yürütüldü. Meslek alanlarımızdaki özlük hakkı kayıpları, ücret 
politikaları, emekli meslektaşlarımızın durumu, meslek alanlarımızın tahribatı, işsizlik 
ve iş güvencesi gibi başat sorunlar vurgulandı. 

Genel Kurulda kararlaştırılan ve merkezi olarak gerçekleşecek olan Güncel Sorunlarımız 
ve Çözüm Önerileri Kurultayı için yerel kurultaylardan başlayarak süren hazırlıklar ve 
yapılan tartışmalar aktarıldı. Yapılan konuşmalarda yerel kurultaylardaki tartışmaların 
ve sorunların çözümüne ilişkin en önemli adımın örgütlenmeye yönelik çalışmalar ile 
dayanışma pratiklerinin arttırılması olduğu bir kez daha vurgulandı.

Danışma Kurulu Toplantısına saat 12.30’da ara verilerek, MMO Eğitim ve Kültür 
Merkezi’nden başlayan bir yürüyüşle, Madenci Anıtı önünde “Emeğimiz, Mesleğimiz ve 
Ülkemiz için Mücadele Edeceğiz!” başlıklı kitlesel bir basın açıklaması gerçekleştirildi. 
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II. DANIŞMA KURULU (9 MAYIS 2026)

TMMOB 48. Dönem II. Danışma Kurulu Toplantısı, 9 Mayıs 2026’da “Bilgilendirme 
ve Genel Durum Değerlendirmesi” gündemiyle Makina Mühendisleri Odası Eğitim ve 
Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi.

Danışma Kurulu Toplantısı, TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz’ın açılış 
konuşması ile başladı. Koramaz, açılış konuşmasında 48. çalışma dönemi faaliyetlerini 
aktarırken Türkiye’nin siyasal, ekonomik ve toplumsal durumuna ilişkin kapsamlı 
değerlendirmelerde bulundu. TMMOB’nin tarihsel olarak laik, demokratik, kamucu ve 
toplumcu çizgide bir örgüt olduğunu ve bu çizginin korunacağını ifade etti. 

TMMOB Genel Sekreter Vekili Özgür Topçu’nun gerçekleştirdiği sunumun ardından 
danışma kurulu üyeleri söz aldı.  

TMMOB çalışmaları sunumunun ardından sırasıyla Kaya Güvenç (TMMOB YK’nin 
Eski Başkanı), Yavuz Önen (TMMOB YK’nin Eski Başkanı),  Mehmet Soğancı 
(TMMOB YK’nin Eski Başkanı), Deniz Kapıkıran (Ziraat  MO), Uğur Toprak (Gıda 
MO), Diyar Kut (Mimarlar O), Aydan Adanır (Makina MO), Yunus Yener (Makina 
MO), Mahsum Çiya Korkmaz (İnşaat MO), Hüseyin Kargın (Mimarlar O), Emre 
Aşkın (Gemi Makine İşletmeleri MO), Erol Özkan (Ziraat MO), Mehtap Aslanyüreği 
(Mimarlar O), Süleyman Boz (Mimarlar O), Aynur Savaş Uluğtuğ (Mimarlar O), Yakup 
Ebiri (İnşaat MO), Veysel Özekti (Elektrik MO), Metin Karadağ (Mimarlar O), Engin 
Fırat Ata (İnşaat MO), Serhat Mehmet Altuner (Mimarlar O), Seçkin Gülbudak (Jeoloji 
MO), Emrah Kaymak (İçmimarlar O), Suat Selvi (MO) ve Ezgi Kılıç (Makina MO) 
konuşma yaptılar.

4.2. YÖNETİM KURULU ÇALIŞMALARI
48. Dönem boyunca 36 adet Yönetim Kurulu toplantısı yapıldı. Yönetim Kurulu 
kararlarının 492 adedi oybirliğiyle, 3 adedi ise oyçokluğuyla alındı.

Yönetim Kurulu toplantı tarihleri ve alınan karar sayılarını gösteren tablo ile Yönetim 
Kurulu üyelerinin toplantılara katılım durumlarını gösteren tablolar aşağıda yer 
almaktadır.
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YÖNETİM KURULU TOPLANTI TARİHLERİ, 
KARAR NUMARALARI VE KARAR SAYILARI

Toplantı No Toplantı Tarihi Karar No Karar Sayısı
1 9 Haziran 2024 1-14 14
2 6 Temmuz 2024 15-36 22
3 3 Ağustos 2024 37-79 43
4 24 Ağustos 2024 80-125 46
5 14 Eylül 2024 126-164 39
6 5 Ekim 2024 165-185 21
7 19 Ekim 2024 186-196 11
8 9 Kasım 2024 197-219 23
9 30 Kasım 2024 220-236 17

10 14 Aralık 2024 237-246 10
11 28 Aralık 2024 247-257 11
12 18 Ocak 2025 258-272 15
13 4 Şubat 2025 273 1
14 15 Şubat 2025 274-280 7
15 8 Mart 2025 281-290 10
16 7 Nisan 2025 291 1
17 11 Nisan 2025 292-303 12
18 3 Mayıs 2025 304-308 5
19 16 Mayıs 2025 309-315 7
20 20 Haziran 2025 316-326 11
21 11 Temmuz 2025 327-338 12
22 2 Ağustos 2025 339-347 9
23 30 Ağustos 2025 348-358 11
24 10 Eylül 2025 359 1
25 1 Ekim 2025 360-376 17
26 17 Ekim 2025 377-379 3
27 7 Kasım 2025 380-393 14
28 5 Aralık 2025 394-403 10
29 26 Aralık 2025 404-411 8
30 17 Ocak 2026 412-420 9
31 13 Şubat 2026 421-437 17
32 26 Şubat 2026 438-439 2
33 7 Mart 2026 440-457 18
34 26 Mart 2026 458-466 9
35 17 Nisan 2026 467-479 13
36 8 Mayıs 2026 480- 495 16
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YÖNETİM KURULU ÜYELERİNİN TOPLANTILARA KATILIM DURUMU

ODA ADI YK ÜYELERİ TOPLAM ODA 
TOPLAM

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI

HÜLYA KÜÇÜKARAS 34

34ADİL GÜNEŞ AKBAŞ 0

MEHMET POTUR 0

ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI

CEVAHİR EFE AKÇELİK 17

17AHMET ACAR 0

ENİSE DİLEK DEMİR 0

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI

BAHADIR ACAR 35

35EYLEM ÖLMEZOĞLU 0

KÜBÜLAY ÖZBEK 0

FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI

EKREM POYRAZ 29

29ÇAĞIL KADEROĞLU 0

HASAN CAN KARAKUŞ 0

GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME 
MÜHENDİSLERİ ODASI

FERAMUZ AŞKIN 27

27NİHAT ASAN 0

BÜLENT KUTLUCAN 0

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI

MUSTAFA ZORLU 25

25BARIŞ DEDETAŞ 0

MUSTAFA KOZİL 0

GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI

YUSUF SONGÜL 36

36İBRAHİM KAYA 0

HARİTA VE KADASTRO 
MÜHENDİSLERİ ODASI

MUSTAFA KUBİLAY 
YILDIRIM

33

36REŞAT ÜNAL 3

ONUR İSKEÇELİ 0

İÇMİMARLAR ODASI

M.HANZE GÜRKAŞ 32

32
EMRAH KAYMAK 0

İREM GÖLAY İZMİTLİ 
YILDIRIM 0

İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

ÖZGÜR TOPÇU 33

33ALİ İHSAN AKTÜRK 0

SERKAN OLKUN 0

JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI

ŞEVKET DEMİRBAŞ 35

35SAVAŞ KARABULUT 0

AHMET ÜÇER 0
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JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

ÖMER ERSİN 
GIRBALAR 34

34FARUK İLGÜN 0
BUKET YARARBAŞ 
ECEMİŞ 0

KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI
HALİL KAVAK 32

32ALİ NAR 0
KENAN ÇALIŞIR 0

MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

HÜSNÜ MEYDAN 32

32CEM LAFCI 0

HAKAN BARAN KIRMAÇ 0

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

EMİN KORAMAZ 36

36HÜSEYİN ATICI 0
İBRAHİM MUHSİN 
TATAROĞLU 0

METALURJİ VE MALZEME 
MÜHENDİSLERİ ODASI

UTKAN GÜNEŞ 24

25YAĞMUR LALECİ 1

ALİŞAN YILMAZ 0

METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

ADNAN DENİZ ÖZDEMİR 31

32EMEL ÜNAL 1

İSMAİL KÜÇÜK 0

MİMARLAR ODASI

ARİF BALKANAY 34

34ALİ EKİNCİ 0

İSMAİL PIRNAR 0

ORMAN MÜHENDİSLERİ ODASI

MUSTAFA ÖZKAYA 0

0YUNUS SEVEN 0

MEHMET YILDIZ 0

PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI

RÜŞTÜ ÖZTÜRK 35

35ENVER ŞAHİN 0

MUSTAFA YILMAZ 0

PEYZAJ MİMARLARI ODASI
AYŞEGÜL ORUÇ KAPTAN 29

29

ŞEHİR PLANCILARI ODASI

ORHAN SARIALTUN 35

35PELİN PINAR GİRİTLİOĞLU 0

CEREN İLTER SOY 0

TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI

ESEN LEYLA İMREN 18

18

ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

SEFA APAYDIN 36

36MEHMET YILDIRIM 0

EROL SALMAN 0
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4.3. YÜRÜTME KURULU ÇALIŞMALARI
TMMOB Ana Yönetmeliğinin 26.maddesi gereği Yürütme Kurulu, Yönetim Kurulu’nun 
ilk toplantısında yapılan seçimle oluşturuldu. Yürütme Kurulu, Yönetim Kurulu 
çalışmalarının sekretarya ve koordinasyon görevini yerine getirdi. Yürütme Kurulu 
toplantılarına Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardımcısı ve Teknik Görevliler katıldı.

4.4. GENEL SEKRETERLİK ÇALIŞMALARI
TMMOB Genel Sekreterliği, dönem sonu itibarıyla 13 personelle görevini 
sürdürmektedir. 

11 Mayıs 2026 tarihi itibarıyla Birliğimize 9291 adet yazı gelmiş olup Birliğimiz 
tarafından 5014 adet yazı gönderildi. Gelen yazıların yanıtlarının zamanında ilgili 
yerlere posta, faks, e-posta yoluyla iletilmesi konusunda gerekli özen gösterildi.

Birlik Genel Kurulu ve Yönetim Kurulu tarafından alınan kararların yaşama 
geçirilmesinin yanında TMMOB Ana Yönetmeliğinde tanımlanan biçimde gerekli 
defterlerin, dosyaların ve evrakın kanunlara göre tutulması ve işlem görmesi sağlandı.

TMMOB etkinliklerinin TMMOB Yönetim Kurulu’na ve Oda Yöneticilerine 
iletilmelerinde çeşitli iletişim araçları kullanıldı.

Yönetim Kurulu toplantılarından önceki hazırlıkların yapılması, alınan kararların yerine 
getirilmesi ve TMMOB etkinliklerinin sağlıklı biçimde gerçekleştirilmesi yönünde 
çaba gösterildi. TMMOB etkinlikleri ile ilgili haberlerin kurumsal internet sitemizde 
yayımlanması sağlandı. Bunların yanı sıra sosyal medyanın etkin kullanılmasına 
yönelik çalışmalar yürütüldü. Dönem içinde kurulan çalışma gruplarının çalışmalarının 
programlanması, takibi ve alınan kararların uygulanmasıyla ilgili çalışmalar 
gerçekleştirildi.

Odalarla ve İl Koordinasyon Kurullarıyla olan ilişkilerde, Odaların ve İl Koordinasyon 
Kurullarının karşılaştıkları sorunların giderilmesi ve gereksinim duydukları bilgilerin 
verilmesi konusunda gerekli özen gösterildi.

TMMOB’nin birlikte üretme ve birlikte yönetme ilkesine uygun olarak gerekli konularda 
Oda Yazman (Sekreter) üyeleriyle ortak toplantılar yapılarak kararların oluşturulması 
ve uygulamaya geçirilmesi süreçlerinde kolektif bir çalışma yöntemi izlendi.
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4.5. ODALARLA İLİŞKİLER

4.5.1. GENEL DEĞERLENDİRME
48. Dönem TMMOB Yönetim Kurulu çalışmaları, birlikte karar alma, birlikte üretme 
ve birlikte yönetme ilkeleri doğrultusunda yürütüldü; tüm kararların alınmasında ve 
uygulanmasında Odalarla birlikte hareket edildi. Gerekli görülen durumlarda TMMOB 
Yönetim Kurulu ve Oda Başkanları, TMMOB Genel Sekreteri ve Oda Sekreter/Yazman 
Üyeleri, TMMOB Yönetim Kurulu Üyeleri ve Oda Yönetim Kurulu Başkanları, Oda 
Sekreter/Yazman Üyeleri ile İl/İlçe Koordinasyon Kurulu Sekreterlerinin katılımıyla 
ortak toplantılar gerçekleştirildi. 

TMMOB ve bağlı Odalar tarafından, her dönemde olduğu gibi bu dönemde de emek 
ve demokrasi güçleriyle birlikte ülkemizde yürütülen demokrasi mücadelesinde aktif 
biçimde yer alındı.

4.5.2. ODA BAŞKANLARIYLA ORTAK TOPLANTILAR

1 AĞUSTOS 2024 

TMMOB Yönetim Kurulu ile Oda Başkanları Ortak Toplantısı 1 Ağustos 2024’te “48. 
Dönem Çalışma Programının Hazırlanması” gündemi ile gerçekleştirildi.

9 EYLÜL 2024

TMMOB Yönetim Kurulu ve Oda Başkanları Ortak Toplantısı, “TMMOB’nin 70. Yılı” 
gündemiyle 9 Eylül 2024’te çevrimiçi olarak gerçekleştirildi.

19 Ekim tarihinde düzenlenmesi planlanan “Cumhuriyetin 100. TMMOB’nin 70. 
Yılında Meslek Alanlarımızın Durumu” etkinliği gündemiyle gerçekleştirilen toplantıya 
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz, TMMOB Yönetim Kurulu II. 
Başkanı Ekrem Poyraz, Yönetim Kurulu Üyeleri Hülya Küçükaras, Hanze Gürkaş, Arif 
Balkanay, Feramuz Aşkın, Hüsnü Meydan, Yusuf Songül, Bahadır Acar, Sefa Apaydın, 
Orhan Sarıaltun, Rüştü Öztürk, Utkan Güneş, Halil Kavak, Ayşegül Oruçkaptan, 
TMMOB Genel Sekreter Vekili Özgür Topçu, TMMOB Genel Sekreter Yardımcısı 
Eren Şahiner, TMMOB Teknik Görevlileri Özgür Cemile Göktaş Küçük, Bülent Akça 
ve Sezgin Çalışkan ile Cem Nuri Aldaş (Bilgisayar MO), Ahmet Kırmızı (Çevre MO), 
Mahir Ulutaş (Elektrik MO), Abdullah Zararsız (Fizik MO), Ahmet Yaşar Canca (Gemi 
Makineleri İşletme MO), Bülent Hüseyinoğlu (Gemi MO), Yaşar Üzümcü (Gıda MO),  
Ali İpek (Harita ve Kadastro MO), Serdar Kart (Jeofizik MO), Seçkin Gülbudak (Jeoloji 
MO YK II. Başkanı), İbrahim Akyürek (Kimya MO), Emrah Kaymak (İçmimarlar O), 
Özer Akkuş (İnşaat MO YK Sayman Üyesi), Yunus Yener (Makina MO), Ferhat Yaşar 
(Metalurji ve Malzeme MO Genel Sekreteri), Emel Ünal (Meteoroloji MO), Zeynep 
Eres Özdoğan (Mimarlar Odası), Tores Dinçöz (Mimarlar Odası Genel Sekreteri), 
İnanç Alptuğ Hıdıroğlu (Petrol MO),  Özay Yerlikaya (Peyzaj MO YK II. Başkanı), 
Çiğdem Ünal (Şehir Plancıları O YK II. Başkanı), Aykut Üstün (Tekstil MO) ve Baki 
Remzi Suiçmez (Ziraat MO) katıldılar.
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19 MART 2025

TMMOB Yönetim Kurulu ve Oda Başkanları Ortak Toplantısı, ülkede yaşanan 
gelişmeler gündemiyle 19 Mart 2025’te çevrimiçi olarak gerçekleştirildi. 

Toplantıya TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz, TMMOB Yönetim 
Kurulu II. Başkanı Ekrem Poyraz, TMMOB Genel Sekreter Vekili Özgür Topçu, 
TMMOB Yönetim Kurulu Üyeleri Hülya Küçükaras, Bahadır Acar, Feramuz Aşkın, 
Yusuf Songül, Hanze Gürkaş, Arif Balkanay, Orhan Sarıaltun, Mustafa Zorlu, Şevket 
Demirbaş, Halil Kavak, Utkan Güneş, A. Deniz Özdemir, Ayşegül Oruçkaptan, Oda 
Başkanları Cem Nuri Aldaş (Bilgisayar MO), Mahir Ulutaş (Elektrik MO), Abdullah 
Zararsız (Fizik MO), Salih Bilal  (Gemi Mak. İşl. MO Yönetim Kurulu II. Başkanı), 
Yunus Emre Aşkın (Gemi Mak. İşl. MO YK üyesi), Yaşar Üzümcü (Gıda MO), Nusret 
Suna (İnşaat MO), Malik Bakır (Jeoloji MO Yönetim Kurulu Yazmanı), İbrahim 
Akyürek (Kimya MO), Ayhan Yüksel (Maden MO), Yunus Yener (Makina MO),  A. 
İrfan Türkkolu (Metalurji ve Malzeme MO), Emel Ünal (Meteoroloji MO), Zeynep 
Eres Özdoğan (Mimarlar O), Tores Dinçöz (Mimarlar O Genel Sekreteri), Baki Remzi 
Suiçmez (Ziraat MO) ile TMMOB Genel Sekreter Yardımcısı Eren Şahiner, TMMOB 
Teknik Görevlileri Özgür Cemile Göktaş Küçük, Bülent Akça ve Sezgin Çalışkan 
katıldılar.

4.5.3. ODA YAZMANLARIYLA ORTAK TOPLANTILAR

4 EYLÜL 2024

TMMOB Genel Sekreteri ve Oda Yazman/Sekreter Üyeleri Toplantısı 4 Eylül 2024’te 
“TMMOB 48. Dönem Çalışma Programı” gündemiyle TMMOB’de gerçekleştirildi. 

Toplantıya TMMOB Genel Sekreter Vekili Özgür Topçu, TMMOB Genel Sekreter 
Yardımcısı Eren Şahiner, İzlem Gözükeleş (Bilgisayar MO YK Sekreter Üyesi), 
Tuğba Uçankuş (Çevre MO Genel Sekreteri), Alaattin  Ali Yolcu (Elektrik MO YK 
Üyesi), Doğukan Yurttaş (Elektrik MO Oda Müdürü), Özge Kuru Kavak (Fizik MO 
YK Yazman Üyesi), Süleyman Değerli (Gıda MO YK Yazman Üyesi), Timur Bilinç 
Batur (Harita ve Kadastro MO Genel Sekreter Yardımcısı), Gül Merve Yılmazer 
(İçmimarlar Odası Genel Sekreteri), Bülent Tatlı (İnşaat MO YK Sekreter Üyesi), 
Cem Demirel (Jeofizik MO YK Sekreter Üyesi), D. Malik Bakır (Jeoloji MO YK 
Yazman Üyesi), Ş. Işın Çavdar (Kimya MO YK Sekreter Üyesi), Elif Öztürk (Makina 
MO YK Sekreter Üyesi), Evren Sağ (Makina MO Oda Müdürü), Ferhat Yaşar 
(Metalurji ve Malzeme MO Genel Sekreteri), İsmail Küçük (Meteoroloji MO Genel 
Sekreteri), Tores Dinçöz (Mimarlar Odası Genel Sekreteri), Çiğdem Ünal (Şehir 
Plancıları O II. Başkanı), Özgür Cemile Göktaş Küçük (Ziraat MO YK Yazman 
Üyesi) ile TMMOB Teknik Görevlileri Bülent Akça ve Sezgin Çalışkan katıldılar. 

7 MAYIS 2025

TMMOB Genel Sekreteri ve Oda Yazman/Sekreter Üyeleri Toplantısı, 7 Mayıs 2025’te 
“TMMOB’nin Yasasını Değiştirmeye Dönük Antidemokratik Girişimler” ve “TMMOB 
Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm Önerileri 
Kurultayı” gündemleri ile gerçekleştirildi.
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4.5.4. ODA SAYMANLARIYLA ORTAK TOPLANTILAR

16 MAYIS 2025

TMMOB Denetleme Kurulu ile Oda Denetleme Kurulları ortak toplantısı, Oda Sayman 
üyelerinin de katılımıyla 16 Mayıs 2025’te MMO Eğitim ve Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi.

Ortak toplantı, TMMOB Denetleme Kurulu Üyelerinin kolaylaştırıcılığında başladı. TMMOB 
Mali Müşaviri Boran Turhan’ın sunumunun ardından toplantının soru- yanıt ve forum bölümüne 
geçildi. Kapanış değerlendirmesinin ardından toplantı sona erdi.

Toplantıya TMMOB II. Başkanı Ekrem POYRAZ, TMMOB Yönetim Kurulu üyesi Sefa 
Apaydın, TMMOB Denetleme Kurulu Üyeleri Macit Mutaf, Selim Tulumtaş, Tevfik Kızgınkaya, 
TMMOB Genel Sekreter Vekili Özgür Topçu, Rüştü Savaş Uluçay (BMO), Törehan Yıldırır 
(BMO), Naciye Çakır (BMO), Tuğçe Şahbaz (ÇMO), Naci Basmacı (EMO), Mehmet Hepzarif 
(EMO), İbrahim Kayhan (FMO), Damla Sönmez (GıdaMO), Reha Keskinoğlu (GıdaMO), 
Murat Şanlı (GıdaMO), Esef Özat (GıdaMO), Serkan Öğütlü (HKMO), Okan Özege (HKMO), 
Altuğ Aydın (HKMO), Hakan Akbaş (HKMO), Selin Demirel (İÇMO), Turan Ayçiçek (İÇMO), 
Ş. Erdal Yılmaz (İMO), Metin Korkmaz (İMO), Nurel Altun (İMO), Aykut Akdağ (İMO), Halil 
İbrahim Yiğit (JMO), Hatice Türkdönmez (JMO), Hasan Göksu Babayiğit (JMO), Cennet Çelik 
(KMO), İbrahim Berber (KMO), Ahmet İlbaşı (MMO), Fikret Çakal (MMO), Aydın Güçkıran 
(MMO), Yücel Kaya (MeteorolojiMO), Ali Rıza Koç (MeteorolojiMO), Enver Şahin (PMO), 
Tuğrul Hocaoğlu (PeyzajMO), N. Okşan Ergin (ZMO) ile TMMOB Muhasebe Görevlisi Yücel 
Bazo ve TMMOB Teknik Görevlisi Sezgin Çalışkan katıldılar.

21 MAYIS 2026

TMMOB Oda Yazman ve Oda Sayman Toplantısı, 21 Mayıs 2026’da  MMO Toplantı Salonunda 
“TMMOB Çalışmaları”, “Genel Kurula Sunulacak Yönetmelik Değişikliği Önerileri”,  “TMMOB 
Bütçe Uygulama Esasları  ve Tahmini Bütçe” ile “Odalardan Gelen Öneriler” gündemleriyle 
gerçekleştirildi.

Toplantıya; TMMOB Saymanı ve Genel Sekreter Vekili Özgür Topçu, TMMOB Yönetim 
Kurulu II. Başkanı Ekrem POYRAZ, Alaattin Ali YOLCU (Elektrik MO Sayman Üyesi) , 
Birkan Sarıfakoğlu, (Bilgisayar MO Yazman Üyesi), Evren SAĞ(MMO Oda Müdürü), Seyit 
Ali KORKMAZ(MMO Oda Sekreteri), Erhan İĞNELİ (MMO  Sayman Üyesi), Seçkin 
GÜLBUDAK (JMO Yönetim Kurulu II. Başkanı, Ulaş YAPRAK(Meteoroloji MO Saymanı, 
Özge Ergen GÜVENÇ(ÇMO Genel Sekreteri),Ayşecan AKSİT(ŞPO Genel Sekreter),Timur 
Bilinç (HKMO Genel Sekreter Yardımcısı), Mert Ulaş DİŞBUDAK (ZMO Yazman Üyesi),Erkan 
ATEŞ( JFMO Sayman Üyesi), Selda GÜRPINAR (JFMO Genel Sekreteri),İrfan YAYLA (MMO 
Genel Sekreter),Yücel KAYA (Meteoroloji Sayman Üyesi ),Deniz ŞAHİN (Gıda MO Sayman 
Üyesi),Esef ÖZAT (Gıda MO Oda Müdürü), Süleyman DEĞERLİ (Gıda MO Sayman Üyesi), 
Bülent TATLI (İMO Genel Sekreteri),İhsan KAŞ (İMO Sayman Üyesi), Ender KELLECİ( 
EMO Yazman Üyesi), Nihan Yegin YARAYAN (PMO Genel Sekreteri), D.Malik BAKIR(JMO 
Denetleme Kurulu Üyesi),Ali GÜNER(ÇMO Genel Saymanı, Zerrin YAĞCI(İÇMO Genel 
Sekreteri),Ayşegül YİĞİT (İÇMO Genel Saymanı), TMMOB Genel Sekreter Yardımcısı Sezgin 
ÇALIŞKAN, TMMOB Teknik Görevlisi Özgür C.GÖKTAŞ KÜÇÜK TMMOB Muhasebe 
Görevlisi YÜCEL BAZO, Hukuk Danışmanları Av. Ekin ÖZTÜRK YILMAZ ve  Ferhat 
ÇELEPKOLU katıldılar.
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4.6. İL/İLÇE KOORDİNASYON KURULLARIYLA 
İLİŞKİLER
12 TEMMUZ 2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz ve beraberindeki TMMOB Heyeti 
tarafından, Hakkâri İl Koordinasyon Kuruluyla birlikte 12 Temmuz 2024’te Hakkâri’de 
hukuksuz kayyum uygulamasına karşı yürütülen mücadeleye destek ziyareti 
gerçekleştirildi.

Bulvar Caddesi Atatürk Anıtı önünde, TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin 
Koramaz’ın katılımıyla bir basın açıklaması gerçekleştirildi.

13 TEMMUZ 2024

TMMOB Yönetim Kurulu ile Oda Yönetim Kurulu Başkanları tarafından 13 Temmuz 
2024’te Diyarbakır’da Diyarbakır, Batman, Mardin, Urfa ve Bingöl İl Koordinasyon 
Kurullarıyla ortak bir toplantı gerçekleştirildi.

Toplantıda gündemdeki gelişmeler ve 48. Dönem TMMOB Çalışma Programı üzerine 
görüş alışverişinde bulunuldu. Toplantının açılışı Diyarbakır İKK Sekreteri Mahsum 
Çiya Korkmaz tarafından gerçekleştirildi. Açılışın ardından TMMOB Yönetim Kurulu 
Başkanı Emin Koramaz tarafından konuşma yapıldı. İKK temsilcileri tarafından yapılan 
konuşmaların ardından TMMOB Genel Sekreteri Dersim Gül’ün kapanış konuşmasıyla 
toplantı sonlandı.

13 TEMMUZ 2024

İl Koordinasyon Kurullarının da içinde yer aldığı TMMOB Heyeti tarafından 13 
Temmuz 2024’te Diyarbakır Büyükşehir Belediye Eş Başkanları Doğan Hatun ve Serra 
Bucak’a tebrik ve dayanışma ziyareti gerçekleştirildi.

28 TEMMUZ 2024

TMMOB ve Tunceli İl Koordinasyon Kurulu bileşenleri toplantısı, 28 Temmuz 2024’te 
Tunceli’de gerçekleştirildi.

Toplantıda, TMMOB Çalışma Programı ile Tunceli’nin afete hazırlanması, madencilik 
faaliyetlerinin yarattığı tehditler, kamuda ve özel sektörde çalışan üyelerin sorunları ve 
bu konularda yapılacak çalışmalar ele alındı.

17 AĞUSTOS 2024

17 Ağustos Büyük Marmara Depreminin 25. yılı nedeniyle TMMOB Kocaeli İl 
Koordinasyon Kurulu tarafından düzenlenen anma etkinlikleri, 13-17 Ağustos 2024 
tarihleri arasında Birlik Başkanımız Emin Koramaz’ın katılımıyla gerçekleştirildi.

TMMOB Kocaeli İl Koordinasyon Kurulunun depreme ilişkin açıklaması okundu. 
Deprem gerçeğinin unutulmaması, depreme karşı duyarlılığın artırılması ve gerekli 
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önlemlerin bir an önce alınması yönünde mesajlar verildi.

1 EYLÜL 2024

TMMOB Bursa, Edirne, İstanbul, İzmir, Kocaeli ve Samsun İl Koordinasyon Kurulları 
tarafından, 1 Eylül Dünya Barış Günü dolayısıyla “Emperyalist Müdahalelere, Savaşlara 
Karşı 1 Eylül Dünya Barış Günü’nde Bir Aradayız!” çağrısıyla çeşitli etkinlikler 
düzenlendi. Etkinlik ve eylemlere TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri tarafından da 
katılım sağlandı.

12 EYLÜL 2024

TMMOB Yönetim Kurulu Üyeleri ve İl/İlçe Koordinasyon Kurulu Sekreterleri ortak 
toplantısı, “TMMOB Çalışmaları ve TMMOB 70. Yıl Değerlendirmesi” gündemiyle 
çevrimiçi olarak gerçekleştirildi.

19 EYLÜL 2024

Yüz bin mühendis, mimar ve şehir plancısının iş bırakma eylemi yaptığı 19 Eylül 1979’un 
45. yıldönümünde, Türkiye genelinde İl Koordinasyon Kurullarımız aracılığıyla örgütlü 
bulunulan il ve ilçelerde Mühendis, Mimar, Şehir Plancıları Dayanışma Günü kutlandı.

TMMOB Ankara İl Koordinasyon Kurulu tarafından yapılan çağrı üzerine Sakarya 
Caddesi’nde kitlesel bir basın açıklaması gerçekleştirildi. Basın açıklamasında, 
TMMOB Ankara İKK Sekreteri Seyit Ali Korkmaz tarafından konuşma yapıldı. 
Açıklamada TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından da bir 
konuşma gerçekleştirildi.

10 EKİM 2024

TMMOB, DİSK, KESK ve TTB bileşenleri öncülüğünde 10 Ekim 2015’te Ankara 
Tren Garının önündeki meydanda düzenlenen “Emek, Barış ve Demokrasi Mitingi” 
sırasında gerçekleştirilen canlı bomba saldırıları sonucu yaşanan ülke tarihinin en 
kanlı katliamında yitirilen canlar, 10 Ekim 2024’te Türkiye genelinde İl Koordinasyon 
Kurullarımız aracılığıyla anıldı.

10 Ekim Ankara Katliamı’nda yaşamını yitirenleri anmak amacıyla Ankara’da bir 
araya gelinerek katliamın yaşandığı Ankara Tren Garı önüne yürüyüş gerçekleştirildi 
ve ardından basın açıklaması yapıldı. Açıklama sonrasında Emek ve Demokrasi Güçleri 
temsilcileri görüş ve duygularını paylaştılar. TMMOB adına TMMOB Genel Sekreter 
Vekili Özgür Topçu konuşma yaptı.

11 EKİM 2024

TMMOB ve bağlı Odaları tarafından Gezi Davası’nda verilen hukuksuz tutuklama 
kararlarına karşı başlatılan Adalet Nöbetinin 900. günü dolayısıyla, 11 Ekim 2024 
tarihinde İl Koordinasyon Kurullarımız aracılığıyla Türkiye genelinde basın açıklamaları 
ve etkinlikler gerçekleştirildi. Etkinlik ve eylemlere TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri 
tarafından da katılım sağlandı.
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1 KASIM 2024

TMMOB Heyeti, Munzur ve Pülümür vadilerinde TMMOB Tunceli İl Koordinasyon 
Kurulu ve Birliğimizin Hukuk Müşaviri Ferhat Çelepkolu’nun katılımıyla incelemelerde 
bulundu. İncelemeler kapsamında TMMOB Avukatı Ferhat Çelepkolu tarafından bir 
sunum gerçekleştirildi.

7 KASIM 2024

TMMOB Yönetim Kurulu, Oda Yönetim Kurulu Başkanları ve İstanbul Birimlerinin 
de içinde yer aldığı TMMOB Heyeti, Esenyurt Belediye Başkanı Ahmet Özer’in 
tutuklanması ve belediyeye kayyum atanması nedeniyle başlatılan Esenyurt Meydan 
Kayyum Nöbetine 7 Kasım 2024’te destek ve dayanışma ziyaretinde bulunarak 
dayanışma mesajlarını iletti.

Destek ziyareti kapsamında TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz 
tarafından konuşma gerçekleştirildi.

14 ARALIK 2024

TMMOB Yönetim Kurulu ile Oda Yönetim Kurulu Başkanları, İstanbul’da İstanbul’da 
Edirne, Kırklareli ve Tekirdağ İl Koordinasyon Kurullarıyla ortak toplantı gerçekleştirdi.

Toplantı, TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz, Maltepe Belediye 
Başkanı Esin Köymen ve İstanbul İKK Sekreteri Aydan Adanır’ın açılış konuşmalarıyla 
başladı. Açılışın ardından İKK temsilcileri konuşmalar yaptı. Toplantıda TMMOB 
Genel Sekreter Vekili Özgür Topçu tarafından TMMOB çalışmalarına ilişkin sunum 
gerçekleştirildi.

15 OCAK 2025

TMMOB Genel Sekreteri ve İl/İlçe Koordinasyon Kurulu Sekreterleri ortak toplantısı 15 
Ocak 2025’te “TMMOB Çalışmaları ve Genel Değerlendirme” gündemiyle çevrimiçi 
olarak gerçekleştirildi.

19 OCAK 2025

Gezi davasında uydurma deliller ve kurgulanmış bir iddianameyle verilen skandal 
kararın ardından, haksızlığa ve hukuksuzluğa karşı başlatılan Adalet Nöbetinin 1000. 
Günü dolayısıyla 19 Ocak 2025’te İl Koordinasyon Kurullarınca Türkiye genelinde 
basın açıklamaları gerçekleştirildi.

Ankara’daki basın açıklamasında TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz 
konuşma yaptı.

31 OCAK 2025

TMMOB Bolu İl Koordinasyon Kurulunun da aralarında yer aldığı Bolu Emek ve 
Demokrasi Platformu tarafından, Kartalkaya’da 78 kişinin yaşamını yitirdiği yangının 
meydana geldiği Grand Kartal Oteli önünde 30 Ocak 2025’te anma töreni düzenlendi.
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Anmada, TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz, yaşamını yitiren 
yurttaşlarımızın anıldığı, yaşanan faciaya neden olan eksikliklerin ve denetimsizliğin 
vurgulandığı, bilim ve teknik ışığında yapılması gerekenlerin aktarıldığı bir konuşma 
yaptı. Konuşmaların ardından otelin önüne karanfiller bırakıldı.

5 ŞUBAT 2025

TMMOB’nin 6 Şubat 2023 Kahramanmaraş Depremlerinin ikinci yılına ilişkin 
değerlendirmelerini içeren “TMMOB 6 Şubat 2023 Depremlerinin İkinci Yılı 
Değerlendirme Raporu”, Hatay’da TMMOB Afet Koordinasyon Merkezi’nde 
düzenlenen basın toplantısıyla kamuoyuyla paylaşıldı. Toplantıda TMMOB Genel 
Sekreter Vekili Özgür Topçu ve Hatay İKK Sekreteri Riyad Önal tarafından konuşma 
gerçekleştirildi.

6 Şubat Kahramanmaraş Depremlerinin ikinci yılı anma etkinlikleri çerçevesinde, 
TMMOB’nin de katılımıyla 5 Şubat 2025 tarihinde KESK-TTB Defne Koordinasyon 
Merkezi önünde bir araya gelinerek Antakya’da yürüyüş ve basın açıklaması yapıldı.

Ayrıca gece saat 04.17’de gerçekleştirilen Meşaleli Anma Yürüyüşüne katılım sağlandı.

6 ŞUBAT 2025

TMMOB Adana, Aydın, Balıkesir, Bodrum, Bursa, Denizli, Diyarbakır, Eskişehir, 
İstanbul, Kırklareli, Kocaeli, Mardin, Samsun, Şanlıurfa, Tekirdağ, Trabzon İl/İlçe 
Koordinasyon Kurulları tarafından Kahramanmaraş Depremlerinin 2. yıldönümü 
dolayısıyla 6 Şubat 2025 tarihinde basın açıklamaları gerçekleştirildi. Etkinlik ve 
eylemlere TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri tarafından da katılım sağlandı.

TMMOB Heyetinin 6 Şubat anma etkinlikleri nedeniyle bulunduğu Antakya Bölgesi’nde 
düzenlenen anma sonrası TMMOB Hatay İl Koordinasyon Kurulu Temsilcileriyle 6 
Şubat 2025’te ortak toplantı yapıldı.

Toplantıda, deprem bölgesindeki son durum, meslektaşlarımızın yaşadığı sorunlar ve 
yapılabilecek TMMOB çalışmalarına ilişkin görüş alışverişinde bulunuldu.

3 MART 2025

TMMOB Adana, Ankara, Antalya, Balıkesir, Bursa, Denizli, Eskişehir, İstanbul, 
Kırklareli, Kocaeli, Mardin, Mersin ve Muğla İl Koordinasyon Kurulları tarafından 
3 Mart İş Cinayetlerine Karşı Mücadele Günü dolayısıyla basın açıklamaları 
gerçekleştirildi. Etkinlik ve eylemlere TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri tarafından da 
katılım sağlandı.

20 MART 2025

TMMOB Yönetim Kurulu Üyeleri ve İl/İlçe Koordinasyon Kurulu Sekreterleri ortak 
toplantısı “TMMOB Çalışmaları ve Ülkede Yaşanan Gelişmeler” gündemiyle çevrimiçi 
yapıldı.
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22 MART 2025

TMMOB Yönetim Kurulu, Oda Yönetim Kurulu Başkanları ve İstanbul Birimlerinin 
de içinde yer aldığı TMMOB Heyeti, İBB Başkanı Ekrem İmamoğlu’nun üniversite 
diplomasının hukuksuz biçimde iptal edilmesiyle başlayan gelişmeler üzerine haktan, 
adaletten ve demokrasiden yana tavrın ortaya konması amacıyla 22 Mart 2025’te 
Saraçhane’de İstanbul Büyükşehir Belediyesine destek ziyaretinde bulundu.

CHP Lideri Özgür Özel ve parti kadrolarıyla bir araya gelinerek “Demokrasiye ve Halk 
İradesine Sahip Çıkıyoruz!” mesajıyla dayanışma duyguları iletildi.

Ayrıca, aynı gün içerisinde TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz ve 
beraberindeki TMMOB yöneticileri, ülke genelinde yaşanan hukuksuz uygulamalar 
gündemiyle Şişli Belediyesine dayanışma ziyareti yaptı.

28 MART 2025

TMMOB, KESK ve TTB İl/İlçe Örgütleri tarafından, giderek artan hukuksuzluklara 
karşı sokağa çıkan gençlere, gazetecilere, sendikalara ve emek-meslek örgütlerine 
yönelik başlatılan gözaltı ve tutuklamalara ilişkin 28 Mart 2025 tarihinde Türkiye 
genelinde basın açıklamaları gerçekleştirildi. Etkinlik ve eylemlere TMMOB Yönetim 
Kurulu üyeleri de katıldı.

Ankara’da Çankaya Belediyesi önünde gerçekleştirilen kitlesel basın açıklamasında 
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından konuşma yapıldı.

17 NİSAN 2025

TMMOB Yönetim Kurulu ve İl/İlçe Koordinasyon Kurulu Sekreterleri Ortak Toplantısı 
17 Nisan 2025 tarihinde “Gündemdeki Gelişmeler ve TMMOB MMŞP Güncel Sorunları 
ve Çözüm Önerileri Kurultayı” gündemiyle çevrimiçi gerçekleştirildi. 

18 NİSAN 2025

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından 18 Nisan 2025’te Beşiktaş İskele 
Meydanı’nda gerçekleştirilen açıklamayla kamuoyu 1 Mayıs İşçi Bayramı’nda alanlarda 
olmaya davet edildi.

TMMOB adına Yönetim Kurulu üyemiz Feramuz Aşkın ve TMMOB İstanbul İKK 
bileşenleri tarafından açıklamaya katılım sağlandı.

25 NİSAN 2025

Gezi tutuklularının yandaş yargı kararlarıyla tutuklanmalarının 3. yılının geride 
bırakılması dolayısıyla “Gezi’yi Savunmaya Devam Ediyoruz” vurgusuyla 25 Nisan 
2025 tarihinde örgütlü olunan il ve ilçelerde basın açıklamaları gerçekleştirildi. Etkinlik 
ve eylemlere TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri tarafından da katılım sağlandı.
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13 MAYIS 2025

TMMOB Adana, Ankara, Balıkesir, Bursa, İstanbul, Samsun, Kırklareli, Kocaeli, 
Manisa ve Muğla İl Koordinasyon Kurulları tarafından, 13 Mayıs 2014 tarihinde 
gerçekleşen Soma Faciasını anmak ve sorumlulara bir kez daha seslenmek amacıyla 
kitlesel basın açıklamaları gerçekleştirildi. Etkinlik ve eylemlere TMMOB Yönetim 
Kurulu üyeleri tarafından da katılım sağlandı.

7 TEMMUZ 2025

21 Ocak 2025 tarihinde Kartalkaya Grand Kartal Otelde çıkan yangında yaşamını 
yitiren 78 yurttaşımızın ilk duruşması nedeniyle TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı 
Emin Koramaz, Elektrik Mühendisleri Odası, İnşaat Mühendisleri Odası, Makina 
Mühendisleri Odası, Mimarlar Odası başkanları ve yöneticileri ile Bolu ve Kocaeli İKK 
Sekreterleri ve İKK bileşenlerinden oluşan TMMOB Heyeti tarafından 7 Temmuz 2025 
tarihinde Bolu’ya ziyaret gerçekleştirildi.

Duruşma öncesinde Adliye önünde gerçekleştirilen eylemde TMMOB Yönetim Kurulu 
Başkanı Emin Koramaz tarafından konuşma yapıldı.

23 TEMMUZ 2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz ve beraberindeki TMMOB 
yöneticileri ile Odalarımızın Adana Şube ve Temsilciliklerinin Yönetim Kurulu 
üyelerinden oluşan TMMOB Heyeti tarafından, Adana Büyükşehir Belediye Başkanı 
Zeydan Karalar’ın tutuklanması üzerine 23 Temmuz 2025 tarihinde Adana Büyükşehir 
Belediyesine destek ziyareti gerçekleştirildi. Ziyarette Adana Büyükşehir Belediyesi 
Başkan Vekili Güngör Geçer’le görüşüldü, ardından belediye önünde basın açıklaması 
yapıldı.

Heyet, Zeydan Karalar’ın eşi Nuray Karalar’ı da ziyaret ederek TMMOB’nin dayanışma 
duygularını iletti.

10 EKİM 2025

Cumhuriyet tarihinin en kanlı terör saldırısı olan Ankara Gar Katliamı’nın 10. 
yıldönümü nedeniyle 10 Ekim 2025 tarihinde, TMMOB tarafından örgütlü olunan 
illerde İl Koordinasyon Kurulları aracılığıyla çeşitli anma programları gerçekleştirildi. 
Etkinlik ve eylemlere TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri tarafından da katılım sağlandı.

13 EKİM 2025

TMMOB adına düzenleyiciliğini TMMOB Burdur İl Koordinasyon Kurulunun 
üstlendiği, “Depreme Dayanıklı, Sürdürülebilir, Yaşanabilir Kent” ana temasıyla 
düzenlenen “TMMOB Burdur Kent Sempozyumu”, 13- 14 Ekim 2025 günlerinde 
Lavanta Tepesi Otel Konferans Salonu’nda gerçekleştirildi.

Sempozyumda TMMOB Burdur İl Koordinasyon Kurulu Sekreteri Özgür Özer, 
TMMOB Yürütme Kurulu Üyesi Arif Balkanay ve Burdur Belediye Başkanı Ali Orkun 
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Ercengiz tarafından açılış konuşmaları gerçekleştirildi.

18 EKİM 2025

Geçen yüzyılın başlarından itibaren örgütlenen ve yasal bir statüye kavuşmak için çaba 
gösteren mühendis ve mimarların, TMMOB Yasasının 1954 yılında kabul edilmesinin 
ardından toplanan ilk Genel Kurulunun tarihleri Mühendislik ve Mimarlık Haftası 
olarak anıldı. 

Bu kapsamda 18-22 Ekim 2025 tarihlerinde, TMMOB’nin örgütlü olduğu illerde İl 
Koordinasyon Kurullarımız aracılığıyla çeşitli etkinlikler düzenlendi. Etkinliklere 
TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri tarafından da katılım sağlandı.

13 ARALIK 2025

TMMOB adına, TMMOB Şanlıurfa İl Koordinasyon Kurulu tarafından düzenlenen 
“TMMOB Şanlıurfa Kent Sempozyumu”, 13-14 Aralık 2025 günlerinde gerçekleştirildi.

Sempozyumun açılışında TMMOB Şanlıurfa İKK Sekreteri Rojbin Şahin, Şanlıurfa 
Büyükşehir Belediye Başkanı M. Kasım Gülpınar, Harran Üniversitesi Rektörü Mehmet 
Tahir Güllüoğlu, Şanlıurfa Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı M. Doğan Yetim ve 
TMMOB Yürütme Kurulu Üyesi Arif Balkanay tarafından konuşmalar gerçekleştirildi.

5 ŞUBAT 2026

6 Şubat Depremlerinin yıldönümünde, TMMOB Adana İl Koordinasyon Kurulu, 
Adana Büyükşehir Belediyesi ve Çukurova Belediyesi yürütücülüğünde “Depremlerde 
Sorumluluk Zinciri ve Kentsel Politikalar Paneli”, 5 Şubat 2026 tarihinde Adana 
Büyükşehir Belediyesi Tiyatro Salonu’nda gerçekleştirildi.

Panelde TMMOB Adana İKK Sekreteri Kerem Şahin, Çukurova Belediye Başkanı 
Emrah Kozay, TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz ve CHP Genel 
Başkan Yardımcısı Burhanettin Bulut tarafından açılış konuşmaları gerçekleştirildi. 
Panelin moderatörlüğü, TBMM Başkanlık Vekili üyesi Jeoloji Mühendisi ve CHP 
Adana Milletvekili Dr. Müzeyyen Şevkin tarafından yürütüldü.

Panelde CHP Genel Başkan Yardımcısı ve Zonguldak Milletvekili Deniz Yavuzyılmaz, 
İnşaat Yüksek Mühendisi ve İMO Afet Hazırlık Müdahale Kurulu Başkan Yardımcısı 
Cahit Kocaman ile Çağdaş Hukukçular Derneği Deprem Komisyonu Üyesi Av. Umay 
Büyükdağ konuşmacı olarak yer aldılar.

6 ŞUBAT 2026

6 Şubat 2023 tarihinde meydana gelen Kahramanmaraş merkezli depremlerin 3. 
yıldönümünde, saat 04.17’de Hatay’da hayatını kaybedenler bir kez daha anıldı.

Anmaya, TMMOB’yi temsilen Hatay İl Koordinasyon Kurulunun yanı sıra Yönetim 
Kurulu üyeleri Arif Balkanay, Sefa Apaydın, Feramuz Aşkın ve Mustafa Zorlu 
tarafından katılım sağlandı. Yürüyüş sonrasında gerçekleştirilen anmada TMMOB 
Yönetim Kurulu Üyesi Arif Balkanay tarafından konuşma yapıldı.

TMMOB’nin örgütlü olduğu illerde İl Koordinasyon Kurullarımız aracılığıyla çeşitli 
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anma etkinlikleri düzenlendi. Etkinliklere TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri tarafından 
da katılım sağlandı.

3 MART 2026

TMMOB Ankara, Antalya, Bursa, Eskişehir, İstanbul, Kocaeli ve Muğla İl Koordinasyon 
Kurulları tarafından 3 Mart İş Cinayetlerine Karşı Mücadele Günü dolayısıyla basın 
açıklamaları gerçekleştirildi. Etkinlik ve eylemlere TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri 
tarafından da katılım sağlandı.

8 MART 2026

8 Mart Dünya Kadınlar Gününde, TMMOB tarafından örgütlü olunan illerde İl 
Koordinasyon Kurulları ve Odaların Kadın/Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Çalışma 
grupları aracılığıyla çeşitli eylemler ve etkinlikler gerçekleştirildi.

Ankara’da TMMOB Kadın Çalışma Grubu çağrısıyla saat 12.00’de Kuğulu Parkta bir 
araya gelen kadınlar, ağaçlara ağlar örerek dilek ve temenni dolu kağıtları astı ve saat 
14.00’te yaptıkları basın açıklaması sonrası Yüksel Caddesine ve ardından Sakarya 
Caddesine yürüdü
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4.7. DEMOKRASİ, HAK VE ÖZGÜRLÜKLER 
MÜCADELESİNDE TMMOB 
4.7.1. Açıklamalar, Mitingler ve Kitlesel Basın Açıklamaları

YAŞAYABİLECEĞİMİZ BİR ÜLKE, YAŞAYABİLECEĞİMİZ BİR 
DÜNYA İSTİYORUZ

05.06.2024

TMMOB 48. Dönem Yönetim Kurulu tarafından, 5 Haziran 2024 tarihinde 
Dünya Çevre Günü dolayısıyla basın açıklaması yapıldı.

TMMOB YÖNETİM KURULU: NORMALLEŞME KAYYUMLA 
SAĞLANAMAZ!

06.06.2024

TMMOB 48. Dönem Yönetim Kurulu tarafından, 6 Haziran 2024 tarihinde 
Hakkâri Belediyesine kayyum atanması üzerine siyasi iktidarın kayyum 
uygulamalarından vazgeçmeye çağrıldığı ve halkın iradesine saygı duymaya 
davet edildiği basın açıklaması yapıldı.

15-16 HAZİRAN DİRENİŞİ’Nİ YARATANLARA SELAM OLSUN!

14.06.2024

15-16 Haziran 1970 Büyük İşçi Direnişinin 54. yıldönümü nedeniyle TMMOB 
Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından 14 Haziran 2024 tarihinde 
basın açıklaması yapıldı.

KAÇ YIL GEÇERSE GEÇSİN… SİVAS KATLİAMINI 
UNUTMAYACAĞIZ!

01.07.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 2 Temmuz 1993 
tarihinde katledilen canlarımız için “Kaç Yıl Geçerse Geçsin... Sivas Katliamını 
Unutmayacağız!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

DİSK, KESK, TMMOB, TTB: ANAYASA MAHKEMESİ KARARLARI 
UYGULANMALIDIR!

05.08.2024

Türkiye Devrimci İşçi Sendikaları Konfederasyonu, Kamu Emekçileri 
Sendikaları Konfederasyonu, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ve Türk 
Tabipleri Birliği tarafından, 5 Ağustos 2024 tarihinde “Anayasa Mahkemesi 
Kararları Uygulanmalıdır!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.
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MESEM VE ÇOCUK İŞÇİ ÖLÜMLERİ HAKKINDA TMMOB 
İŞÇİ SAĞLIĞI VE İŞ GÜVENLİĞİ ÇALIŞMA GRUBU 
DEĞERLENDİRMELERİ

08.08.2024

TMMOB İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Çalışma Grubu tarafından, Milli Eğitim 
Bakanlığı tarafından yürütülen Mesleki Eğitim Merkezi uygulamalarında çocuk 
işçi çalıştırılması ve iş cinayetlerine ilişkin değerlendirmeler 8 Ağustos 2024 
tarihinde basın ve kamuoyuyla paylaşıldı.

MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARINI GÖZDEN ÇIKARAN 
BİR İKTİDAR, ÜLKENİN GELECEĞİNİ DE GÖZDEN ÇIKARMIŞ 
DEMEKTİR

13.08.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 13 Ağustos 
2024 tarihinde “Meslektaşlarımızın Haklarının İyileştirilmesi Yalnızca Geçim 
Meselesi Değil Aynı Zamanda Ülkemizin Gelecek Meselesidir. Mühendis, 
Mimar ve Şehir Plancılarını Gözden Çıkaran Bir İktidar, Ülkenin Geleceğini de 
Gözden Çıkarmış Demektir.” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ ANA 
YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR 
YÖNETMELİK HAKKINDA KAMUOYU DUYURUSU

15.08.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, TMMOB Ana 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair çıkan haberlere ilişkin 15 Ağustos 
2024 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

ÜLKEMİZİ ENKAZ ALTINDA BIRAKMAMAK İÇİN BİLİMİN 
TEKNİĞİN VE DOĞANIN SESİNE KULAK VERİN

16.08.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, Büyük Marmara 
Depreminin yıldönümü dolayısıyla 16 Ağustos 2024 tarihinde basın açıklaması 
yapıldı.



158 48. Dönem Çalışma Raporu

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

TBMM’DE MUHALEFET MİLLETVEKİLLERİNE YÖNELİK 
SALDIRIYI KINIYOR, ŞİDDETSİZ BİR YAŞAM VE DEMOKRATİK 
BİR ÜLKE İÇİN MÜCADELE KARARLILIĞIMIZI VURGULUYORUZ

17.08.2024

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 17 Ağustos 2024 tarihinde 
“TBMM’de Muhalefet Milletvekillerine Yönelik Saldırıyı Kınıyor, Şiddetsiz Bir 
Yaşam ve Demokratik Bir Ülke İçin Mücadele Kararlılığımızı Vurguluyoruz” 
başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.

YALNIZCA ORMANLARIMIZ DEĞİL, ÜLKEMİZİN GELECEĞİ 
YANIYOR!

20.08.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, ülkemizde 
yaşanan orman yangınlarına ilişkin 20 Ağustos 2024 tarihinde basın açıklaması 
yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: SAVAŞSIZ, SÖMÜRÜSÜZ, BARIŞ İÇİNDE 
BİR DÜNYA ELLERİMİZDE, DAYANIŞMAMIZLA KURULACAKTIR

31.08.2024

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 1 Eylül Dünya Barış Günü 
dolayısıyla ortak basın açıklaması yapıldı.

CANKURTARAN’DA YAPILAN SALDIRIYI LANETLİYORUZ!

03.09.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, Hopa’da doğa ve 
yaşam hakkını savunan bir yurttaşın katledilmesi üzerine 3 Eylül 2024 tarihinde 
basın açıklaması yapıldı ve “TMMOB, sömürgenlerin değil Hopa’da direnen 
yöre halkının yanındadır” vurgusu yapıldı.

12 EYLÜL’ÜN KARANLIĞINA KARŞI, EŞİT, ÖZGÜR, ADİL BİR ÜLKE 
KURALIM!

12.09.2024

12 Eylül 1980 Askeri Darbesi’nin 44. yılı nedeniyle, TMMOB Yönetim Kurulu 
Başkanı Emin Koramaz tarafından basın açıklaması yapıldı.
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“BİLİRKİŞİLİĞİN ŞİRKETLEŞEMEZ, ADALETİN REKABETE KONU 
EDİLEMEZ OLDUĞUNUN” TEKRAR ALTINI ÇİZİYORUZ

12.09.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, Adalet Bakanlığı 
Hukuk İşleri Genel Müdürlüğü Bilirkişilik Daire Başkanlığı’nın internet sitesinde 
yayımlanan “Özel Hukuk Tüzel Kişilerinin Bilirkişilik Hizmeti Vermesine 
İlişkin Usul ve Esaslar” başlıklı duyuruya ilişkin basın açıklaması yapıldı.

ÜLKEMİZİN İŞÇİ MEZARLIĞINA DÖNÜŞMESİNİ KABUL 
ETMİYORUZ!

17.09.2024

TMMOB Yönetim Kurulu tarafından, Sakarya’nın Hendek ilçesinde bulunan 
Oba Makarna Fabrikasındaki patlamaya ilişkin 17 Eylül 2024 tarihinde basın 
açıklaması yapıldı.

ORMANLARIMIZI YOK EDEN KEYFİ ANLAYIŞI REDDEDİYORUZ!

20.09.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 20 Eylül 2024 
tarihinde “Ormanlarımızı yok eden keyfi uygulamaları kabul etmiyoruz, 
halkın ortak varlıklarının en önemlisi olan ormanlarımızı yok eden anlayışı 
reddediyoruz” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB KADIN ÇALIŞMA GRUBU: BURADAYIZ! BU GİDİŞATI 
KABUL ETMİYORUZ!

08.10.2024

TMMOB Kadın Çalışma Grubu tarafından, 8 Ekim 2024 tarihinde “Buradayız! 
Bu Gidişatı Kabul Etmiyoruz!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

AMASRA FACİASININ YIL DÖNÜMÜNDE BİR KEZ DAHA 
VURGULUYORUZ: UNUTMAK YOK!

14.10.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, Amasra Faciasının 
yıldönümü dolayısıyla 14 Ekim 2024 tarihinde basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB 70 YAŞINDA! ŞİMDİ EN GENÇ ZAMANIMIZDA AYNI 
İNANÇLA MÜCADELEYE DEVAM!

18.10.2024

TMMOB Yönetim Kurulu tarafından, 18 Ekim 2024 tarihinde “TMMOB’nin 
Kuruluşunun 70. Yıl Dönümü ve Mühendislik, Mimarlık Haftası” başlıklı basın 
açıklaması yapıldı.

GELECEK GÜZEL GÜNLER UMUDUYLA… CUMHURİYETİN 101. 
YILINI KUTLUYORUZ!

28.10.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 28 Ekim 2024 
tarihinde, Cumhuriyet’in 101. Yılı dolayısıyla, “Emperyalizme Karşı Bağımsızlık 
Savaşımızı Kazananlara Minnetle” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

KAYYUMLA DEMOKRASİ OLMAZ HALKIN İRADESİNİ 
ENGELLEYEMEZSİNİZ

31.10.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 31 Ekim 2024 
tarihinde “Esenyurt Belediye Başkanı Ahmet Özer’in Tutuklanmasına İlişkin” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

HALK İRADESİNİN ÇİĞNENDİĞİ ANTİDEMOKRATİK BASKICI BİR 
ÜLKE DEĞİL, İNSANCA BİR DÜZENDE BİR ARADA EŞİT VE ÖZGÜR 
BİR YAŞAM İSTİYORUZ!

04.11.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 4 Kasım 2024 
tarihinde “Halk İradesinin Çiğnendiği Antidemokratik Baskıcı Bir Ülke Değil, 
İnsanca Bir Düzende Bir Arada Eşit ve Özgür Bir Yaşam İstiyoruz! Siyasi 
İktidarı Kayyum Uygulamalarından Vazgeçmeye Çağırıyoruz!” başlıklı basın 
açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: KAYYUM POLİTİKASINDAN VAZGEÇİN! 
HALKIN İRADESİNE SAYGI GÖSTERİN!

23.11.2024

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 23 Kasım 2024 tarihinde “Kayyum 
Politikasından Vazgeçin! Halkın İradesine Saygı Gösterin!” başlıklı ortak basın 
açıklaması yapıldı.
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TMMOB KADIN ÇALIŞMA GRUBU: ŞİDDETİN HER ŞEKLİNİ 
LANETLİYORUZ!

25.11.2024

TMMOB Kadın Çalışma Grubu tarafından, 25 Kasım 2024 tarihinde “25 Kasım 
Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü” başlıklı kitlesel 
basın açıklaması yapıldı.

TMMOB VE BAĞLI ODALARI 70 YILDIR SUSMADI, SUSMAYACAK!

27.11.2024

TMMOB ve Bağlı Odaları tarafından, 27 Kasım 2024 tarihinde TBMM Genel 
Kurulunda görüşülmekte olan Köy Kanunu ile Bazı Kanunlarda Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanun Teklifi kapsamında, Birliğimizin ve Odalarımızın 
özerk yapısını ortadan kaldırmayı amaçlayan değişikliğe ilişkin “TMMOB ve 
Bağlı Odaları 70 Yıldır Susmadı, Susmayacak!” başlıklı ortak basın açıklaması 
yapıldı.

ENGELLİ YURTTAŞLARIMIZ İÇİN EŞİTLİKÇİ, ÖZGÜRLÜKÇÜ, 
ADİL, DEMOKRATİK VE YAŞANILABİLİR BİR DÜNYA İSTİYORUZ

03.12.2024

TMMOB Yönetim Kurulu tarafından, 3 Aralık 2024 tarihinde “Dünya Engelliler 
Günü” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

KESK-TMMOB-TTB: GREV HAKTIR, YASAKLANAMAZ! BİRLEŞİK 
METAL İŞ’İN, METAL İŞÇİLERİNİN HAKLI MÜCADELESİNİN 
YANINDAYIZ!

16.12.2024

KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 16 Aralık 2024 tarihinde “Grev Haktır, 
Yasaklanamaz! Birleşik Metal İş’in, Metal İşçilerinin Haklı Mücadelesinin 
Yanındayız!” başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.

İŞÇİLERE YİNE ÖLÜM DÜŞTÜ

24.12.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 24 Aralık 2024 
tarihinde “Balıkesir Karesi’de Mühimmat Fabrikası’nın Kapsül Üretimi Yapılan 
Bölümünde Meydana Gelen Patlamanın Ardından İşçilere Yine Ölüm Düştü” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.
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MUĞLA’DA DOĞA KATLİAMINA, HUKUKSUZ ÇİMENTO 
FABRİKASINA HAYIR!

24.12.2024

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 24 Aralık 2024 
tarihinde “Muğla’da Doğa Katliamına, Hukuksuz Çimento Fabrikasına Hayır!” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

BU ASGARİ ÜCRETLE YAŞANMAZ! AÇLIK VE SEFALET DÜZENİNİ 
KABUL ETMİYORUZ!

26.12.2024

TMMOB Yönetim Kurulu tarafından, açıklanan 2025 yılı asgari ücretine 
ilişkin 26 Aralık 2024 tarihinde “Bu Asgari Ücretle Yaşanmaz! Açlık ve Sefalet 
Düzenini Kabul Etmiyoruz!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

BU ZAMLARLA YAŞANMAZ AÇLIK VE SEFALET DÜZENİNİ KABUL 
ETMİYORUZ!

09.01.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 9 Ocak 2025 
tarihinde “Bu Zamlarla Yaşanmaz! Açlık ve Sefalet Düzenini Kabul Etmiyoruz!” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: İSTANBUL BAROSUNA YÖNELİK BU 
HUKUKSUZLUĞU KABUL ETMİYORUZ!

15.01.2025

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 15 Ocak 2025 tarihinde İstanbul 
Barosu Başkanı İbrahim Kaboğlu ve yönetimine yeniden seçim talebiyle dava 
açılmasına ilişkin kınama içeren ortak basın açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: HEDEF ALINAN SADECE GAZETECİLER 
DEĞİL HALKIN HABER ALMA HAKKIDIR, HAKİKATTİR, İFADE 
ÖZGÜRLÜĞÜDÜR!

29.01.2025

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 29 Ocak 2025 tarihinde “Hedef 
Alınan Sadece Gazeteciler Değil; Halkın Haber Alma Hakkıdır, Hakikattir, 
İfade Özgürlüğüdür!” başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.
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İKTİDAR AFETLERE, YANGINLARA, YIKIMLARA RAĞMEN 
BİLİMDEN UZAKLAŞMAYA DEVAM EDİYOR

29.01.2025

TMMOB Yönetim Kurulu tarafından, 29 Ocak 2025 tarihinde “İktidar Afetlere, 
Yangınlara, Yıkımlara Rağmen Bilimden Uzaklaşmaya Devam Ediyor” başlıklı 
basın açıklaması yapıldı.

HALKIN İRADESİNİ YOK SAYAMAZSINIZ!

15.02.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 15 Şubat 2025 
tarihinde “Halkın İradesini Yok Sayamazsınız!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: BU BASKI POLİTİKALARIYLA 
TOPLUMU SUSTURAMAZSINIZ

18.02.2025

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 18 Şubat 2025 tarihinde “Bu Baskı 
Politikalarıyla Toplumu Susturamazsınız” başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.

EMEKÇİLERİN KADERİ ÖLÜM DEĞİLDİR! İŞ KAZALARI VE İŞ 
CİNAYETLERİ SON BULSUN!

03.03.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 3 Mart İş 
Cinayetlerine Karşı Mücadele Günü dolayısıyla basın açıklaması yapıldı.

EMEĞİ, EŞİTLİĞİ VE YAŞAM HAKKINI SAVUNUYORUZ!

08.03.2025

TMMOB Kadın Çalışma Grubu tarafından, 8 Mart Kadınlar Günü dolayısıyla 
önce Yüksel Caddesi’nde ağaç süsleme etkinliği gerçekleştirildi, ardından 
TMMOB önünde basın açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: SURİYE’DE YAŞANAN KATLİAMI 
LANETLİYORUZ!

11.03.2025

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 11 Mart 2025 tarihinde “Suriye’de 
Yaşanan Katliamı Lanetliyoruz!” başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.
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HALKIN DEMOKRATİK İRADESİNE İPOTEK KONULAMAZ! 
KURTULUŞ YOK TEK BAŞINA YA HEP BERABER YA HİÇBİRİMİZ!

19.03.2025

TMMOB ve bağlı Odaları tarafından, 19 Mart 2025 tarihinde İstanbul 
Büyükşehir Belediyesine ve Büyükşehir Belediye Başkanı Ekrem İmamoğlu’na 
yönelik operasyonlara ilişkin “Halkın Demokratik İradesine İpotek Konulamaz! 
Kurtuluş Yok Tek Başına Ya Hep Beraber Ya Hiçbirimiz!” başlıklı ortak basın 
açıklaması yapıldı.

BAHARIN, UMUDUN VE KARDEŞLİĞİN BAYRAMI NEVRUZ KUTLU 
OLSUN!

21.03.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 21 Mart 2025 
tarihinde “Baharın, Umudun ve Kardeşliğin Bayramı Nevruz Kutlu Olsun!” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB KADIN ÇALIŞMA GRUBU: BİZ KADINLAR, 
YAŞAMLARIMIZDAN, HAKLARIMIZDAN, ONURUMUZDAN VE 
ÖZGÜRLÜĞÜMÜZDEN ASLA VAZGEÇMEYECEĞİZ!

29.03.2025

TMMOB Kadın Çalışma Grubu tarafından, son dönemde artan hukuksuz 
tutuklamalar ve gözaltılar sırasında yaşanan temel insan haklarını açıkça ihlal 
eden uygulamalara ilişkin 29 Mart 2025 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

YURDUMUN MUTLU GÜNLERİ MUTLAK GELEN GÜNDEDİR…

28.04.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, “Yurdumun 
Mutlu Günleri Mutlak Gelen Gündedir…” başlıklı basın açıklaması yapılarak 1 
Mayıs alanına çağrıda bulunuldu.

SOMA FACİASI 11. YILINDA… BU FELAKETLER SON BULSUN!

12.05.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 13 Mayıs 2025 
tarihinde “Soma Maden Felaketinin 11. Yıldönümü” başlıklı basın açıklaması 
yapıldı.



165TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

GEZİ DİRENİŞİ 12. YILINDA! UMUDU VE DİRENİŞİ SAVUNUYORUZ!

30.05.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 30 Mayıs 2025 
tarihinde “Gezi Direnişinin 12. Yıldönümü” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

RANT POLİTİKALARINA KARŞI DOĞAYI VE YAŞAMI 
SAVUNUYORUZ!

03.06.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 3 Haziran 2025 
tarihinde “31 Mayıs- 5 Haziran Ekolojik Yıkımla Mücadele Haftası” başlıklı 
basın açıklaması yapıldı.

15-16 HAZİRAN BÜYÜK İŞÇİ DİRENİŞİNİ SELAMLIYORUZ!

15.06.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, “15-16 Haziran 
1970 Büyük İşçi Direnişi’nin 55. Yıldönümü” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: TORBA YASA DEĞİL, TORBA TALAN! 
YAŞAMI HEDEF ALAN BU YASA DERHAL GERİ ÇEKİLMELİDİR!

19.06.2025

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 19 Haziran 2025 tarihinde “Torba 
Yasa Değil, Torba Talan! Yaşamı Hedef Alan Bu Yasa Derhal Geri Çekilmelidir!” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

ABD ELİNİ ORTADOĞUDAN ÇEK! İRAN’A YÖNELİK SALDIRILARI 
ŞİDDETLE KINIYORUZ!

22.06.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 22 Haziran 2025 
tarihinde “ABD Elini Ortadoğu’dan Çek! İran’a Yönelik Saldırıları Şiddetle 
Kınıyoruz!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

SİVAS KATLİAMINI UNUTMAYACAĞIZ!

01.07.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 1 Temmuz 
2025 tarihinde “2 Temmuz 1993 Sivas Katliamı’nın Yıldönümü” başlıklı basın 
açıklaması yapıldı.
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HİÇ BİTMEYEN ACİL ÇAĞRI: ORMANLARIMIZ YANIYOR!

02.07.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 2 Temmuz 2025 
tarihinde “Hiç Bitmeyen Acil Çağrı: Ormanlarımız Yanıyor!” başlıklı basın 
açıklaması yapıldı.

BU GİDİŞE DUR DİYELİM! İNSANCA BİR YAŞAM İSTİYORUZ!

03.07.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, TÜİK’in 
açıkladığı enflasyon verileri dolayısıyla 3 Temmuz 2025 tarihinde “Bu Gidişe 
Dur Diyelim! İnsanca Bir Yaşam İstiyoruz!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB- TTB: CUMHURBAŞKANLIĞI GENELGESİYLE YENİDEN 
KURULAN İSG KONSEYİ: UZMANSIZ, YETKİSİZ VE HÜKÜMSÜZ!

04.07.2025

TMMOB ve TTB tarafından, 4 Temmuz 2025 tarihinde “Cumhurbaşkanlığı 
Genelgesiyle Yeniden Kurulan İSG Konseyi: Uzmansız, Yetkisiz ve Hükümsüz!” 
başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.

HUKUKSUZ BİR ŞEKİLDE, GÖZALTINA ALINAN, TUTUKLANAN 
TÜM SİYASİLER, BELEDİYE BAŞKANLARI VE BÜROKRATLAR 
DERHAL SERBEST BIRAKILMALIDIR

05.07.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, CHP’li Adana 
Büyükşehir Belediye Başkanı Zeydan Karalar, Antalya Büyükşehir Belediye 
Başkanı Muhittin Böcek ve Adıyaman Belediye Başkanı Abdurrahman 
Tutdere’nin gözaltına alınmaları üzerine 5 Temmuz 2025 tarihinde “Hukuksuz 
Bir Şekilde Gözaltına Alınan, Tutuklanan Tüm Siyasiler, Belediye Başkanları 
ve Bürokratlar Derhal Serbest Bırakılmalıdır” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

SORUMLULAR HESAP VERMELİDİR!

25.07.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, Eskişehir’in 
Seyitgazi ilçesinde başlayan ve Afyonkarahisar’a kadar yayılan orman yangınına 
ilişkin 23 Temmuz 2025 tarihinde basın açıklaması yapıldı.
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TOPLU SÖZLEŞME TARAFLARINA ÇAĞRIMIZDIR: KAMUDA 
ÇALIŞAN MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARI EKONOMİK, 
SOSYAL VE ÖZLÜK SORUNLARINA ÇÖZÜM İSTİYOR!

28.07.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, toplu sözleşme 
sürecine ilişkin 28 Temmuz 2025 tarihinde “Toplu Sözleşme Taraflarına 
Çağrımızdır: Kamuda Çalışan Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Ekonomik, 
Sosyal ve Özlük Sorunlarına Çözüm İstiyor! Toplu Sözleşme Süreçlerinin 
Takipçisiyiz!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TAYFUN KAHRAMAN’A VE TÜM GEZİ TUTSAKLARINA 
ÖZGÜRLÜK!

01.08.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, Anayasa 
Mahkemesi’nin Gezi Davası tutuklularından Tayfun Kahraman’ın adil 
yargılanma hakkının ihlal edildiğine karar vermesi üzerine 1 Ağustos 2025 
tarihinde “Tayfun Kahraman’a ve Tüm Gezi Tutsaklarına Özgürlük!” başlıklı 
basın açıklaması yapıldı.

SADECE BİR SAHTECİLİK DEĞİL, BİR UTANÇ TABLOSU

06.08.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, son günlerde 
ayrıntıları ortaya çıkan sahte diploma soruşturmasına ilişkin 6 Ağustos 2025 
tarihinde “Sadece Bir Sahtecilik Değil, Bir Utanç Tablosu” başlıklı basın 
açıklaması yapıldı.

KAMUDA ÇALIŞAN MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARI 
SEFALET ÜCRETİ DEĞİL HAKLARINI İSTİYOR!

12.08.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 12 Ağustos 2025 
tarihinde “Kamu Emekçilerine İnsanca Yaşayacak Bir Ücret Verilsin! Kamuda 
Çalışan Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Sefalet Ücreti Değil Haklarını 
İstiyor!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.
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BİR DAHA BENZER ACILARI YAŞAMAYALIM… DEPREMİ 
UNUTMA! UNUTTURMA!

16.08.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 17 Ağustos 1999 
Marmara Depreminin yıldönümü nedeniyle 16 Ağustos 2025 tarihinde “Bir 
Daha Benzer Acıları Yaşamayalım… Depremi Unutma! Unutturma!” başlıklı 
basın açıklaması yapıldı.

ŞERİAT HUKUKU ÇAĞRILARINA HAYIR! AKLIN VE BİLİMİN 
EGEMEN OLDUĞU LAİK VE DEMOKRATİK BİR ÜLKE İSTİYORUZ!

22.08.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 22 Ağustos 2025 
tarihinde “Şeriat Hukuku Çağrılarına Hayır! Aklın ve Bilimin Egemen Olduğu 
Laik ve Demokratik Bir Ülke İstiyoruz!” başlıklı basın açıklaması yapıldı. 

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: BARIŞI, YAŞAMI VE HALKLARIN 
KARDEŞLİĞİNİ SAVUNUYORUZ!

31.08.2025

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 1 Eylül Dünya Barış Günü 
dolayısıyla ortak basın açıklaması yapıldı.

CHP İSTANBUL İL YÖNETİMİ’NE KAYYUM ATANMASINI KABUL 
ETMİYORUZ!

02.09.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 2 Eylül 2025 
tarihinde “CHP İstanbul İl Yönetimi’ne Kayyum Atanmasını Kabul Etmiyoruz!” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

12 EYLÜL DARBESİ 45 YILDIR HÜKÜM SÜRÜYOR!

11.09.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 12 Eylül 
Darbesinin 45. yıldönümü dolayısıyla 12 Eylül 2025 tarihinde “12 Eylül Darbesi 
45 Yıldır Hüküm Sürüyor!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.
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YEREL YÖNETİMLERDE MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR 
PLANCILARI İÇİN KALICI, GÜVENCELİ VE MESLEKİ NİTELİĞİNE 
UYUMLU İSTİHDAM YAPILMALIDIR

16.09.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 16 Eylül 2025 
tarihinde “Yerel Yönetimlerde Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları İçin Kalıcı, 
Güvenceli ve Mesleki Niteliğine Uyumlu İstihdam Yapılmalıdır” başlıklı basın 
açıklaması yapıldı.

19 EYLÜL 1979 İŞ BIRAKMA EYLEMİNİ SELAMLIYORUZ! TMMOB 
MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARI DAYANIŞMA 
GÜNÜMÜZ KUTLU OLSUN!

19.09.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, yüz bin mühendis, 
mimar ve şehir plancısının iş bırakma eylemi yaptığı 19 Eylül 1979’un 46. 
yıldönümü dolayısıyla 19 Eylül 2025 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

AMASRA MADEN FACİASININ 3. YILI… BU ACILAR SON BULSUN!

14.10.2025

​ TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 14 Ekim 2022 
tarihinde yaşanan Amasra Maden Faciasının 3. yıldönümü dolayısıyla 14 Ekim 
2025 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

48. DÖNEM TMMOB KADIN ÇALIŞMA GRUBU: 11. YARGI PAKETİ 
KİMİN İÇİN ADALET SAĞLIYOR?

21.10.2025

TMMOB Kadın Çalışma Grubu tarafından, 21 Ekim 2025 tarihinde “11. Yargı 
Paketi Kimin İçin Adalet Sağlıyor?” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ 
ÖĞRENCİLERİNE YAPILAN MENFUR SALDIRIYI KINIYORUZ!

28.10.2025

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 28 Ekim 2025 tarihinde “Hacettepe 
Üniversitesi Öğrencilerine Yapılan Menfur Saldırıyı Kınıyoruz!” başlıklı ortak 
basın açıklaması yapıldı.
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ANAYASA MAHKEMESİ KARARINA UYULMALI VE TAYFUN 
KAHRAMAN DERHAL SERBEST BIRAKILMALIDIR!

07.11.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 7 Kasım 2025 
tarihinde “Anayasa Mahkemesi Kararına Uyulmalı ve Tayfun Kahraman Derhal 
Serbest Bırakılmalıdır” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

NEDENLER AYNI, ÖLENLER AYNI!

09.11.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, Kocaeli 
Dilovası’nda ikisi çocuk, 6 kadın işçinin iş cinayetinde hayatını kaybetmesi 
üzerine 9 Kasım 2025 tarihinde “Nedenler Aynı, Ölenler Aynı” başlıklı basın 
açıklaması yapıldı.

BU GERİCİ KARANLIĞI KABUL ETMİYORUZ!

25.11.2025

TMMOB Kadın Çalışma Grubu tarafından, 25 Kasım Uluslararası Kadına 
Yönelik Şiddetle Mücadele Günü dolayısıyla “Bu Gerici Karanlığı Kabul 
Etmiyoruz!” başlıklı kitlesel basın açıklaması yapıldı.

KESK-TMMOB-TTB: SURİYE’DEKİ ALEVİ KATLİAMINI 
KINIYORUZ!

03.12.2025

KESK, TMMOB ve TTB tarafından, HTŞ rejiminin Suriye’de gerçekleştirdiği 
sistematik katliam, göç ettirme, asimilasyon ve hak ihlallerine ilişkin 3 Aralık 
2025 tarihinde “Suriye’deki Alevi Katliamını Kınıyoruz!” başlıklı ortak basın 
açıklaması yapıldı.

ENGELLİ YURTTAŞLARIMIZIN VE MESLEKTAŞLARIMIZIN HAK 
MÜCADELESİNİN YANINDAYIZ

03.12.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 3 Aralık 2025 
tarihinde “Dünya Engelliler Günü” başlıklı basın açıklaması yapıldı.
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KAMUDA ÇALIŞAN MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARININ 
EMEĞİNİ VE TALEPLERİNİ YOK SAYAMAZSINIZ!

03.12.2025

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 3 Aralık 2025 
tarihinde “Kamuda Çalışan Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Emeğini ve 
Taleplerini Yok Sayamazsınız!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: 10 EKİM ANKARA GAR KATLİAMI 
DAVASINDA ADALET VE HAKİKAT MÜCADELEMİZ DEVAM 
EDİYOR!

19.12.2025

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 19 Aralık 2025 tarihinde “10 
Ekim Ankara Gar Katliamı Davasında Adalet ve Hakikat Mücadelemiz Devam 
Ediyor!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

BU ÜCRETLE YAŞANMAZ! AÇLIK DÜZENİNE TESLİM 
OLMAYACAĞIZ!

24.12.2025

TMMOB Yönetim Kurulu tarafından, 2026 yılı asgari ücretine ilişkin 24 Aralık 
2025 tarihinde “Bu Ücretle Yaşanmaz! Açlık Düzenine Teslim Olmayacağız!” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: YALOVA’DA YAŞANANLAR, SURUÇ VE 
10 EKİM GAR KATLİAMLARINDAN BUGÜNE UZANAN KARANLIK 
TABLONUN DEVAMIDIR

02.01.2026

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 28 Aralık 2025 tarihinde “Yalova’da 
Yaşananlar, Suruç ve 10 Ekim Gar Katliamlarından Bugüne Uzanan Karanlık 
Tablonun Devamıdır” başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: ABD’NİN VENEZUELA’YA YÖNELİK 
SALDIRILARINI KINIYORUZ!

03.01.2026

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 2 Ocak 2026 tarihinde “ABD’nin 
Venezuela’ya Yönelik Saldırılarını Kınıyoruz!” başlıklı ortak basın açıklaması 
yapıldı.
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EMEĞİMİZİ, GELECEĞİMİZİ VE YAŞAMLARIMIZI HİÇE SAYAN 
ZAM ORANLARINI VE SEFALET DÜZENİNİ KABUL ETMİYORUZ!

05.01.2026

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 5 Ocak 2026 
tarihinde “Emeğimizi, Geleceğimizi ve Yaşamlarımızı Hiçe Sayan Zam 
Oranlarını ve Sefalet Düzenini Kabul Etmiyoruz!” başlıklı basın açıklaması 
yapıldı.

ÜNİVERSİTE EĞİTİMİNİN SÜRESİ DEĞİL NİTELİĞİ 
TARTIŞILMALIDIR!

20.01.2026

TMMOB Yönetim Kurulu tarafından, YÖK Başkanının üniversitelerdeki 
dört yıllık lisans programlarının süresinin kısaltılmasına yönelik çalışma 
yürütüldüğüne ilişkin açıklaması üzerine 20 Ocak 2026 tarihinde “Üniversite 
Eğitiminin Süresi Değil Niteliği Tartışılmalıdır!” başlıklı basın açıklaması 
yapıldı.

BOLU KARTALKAYA FACİASINI UNUTMADIK, 
UNUTTURMAYACAĞIZ!

21.01.2026

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 21 Ocak 
2025 tarihinde Bolu Kartalkaya Kayak Merkezi’nde bulunan bir otelde 78 
yurttaşımızın yanarak yaşamını yitirdiği facianın yıldönümü dolayısıyla 21 Ocak 
2026 tarihinde “Bolu Kartalkaya Faciasını Unutmadık, Unutturmayacağız!” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: ORTADOĞU HALKLARININ KADERİ 
EMPERYALİZME VE GERİCİ KARANLIĞA TESLİM EDİLEMEZ! 
BARIŞ İÇİNDE BİRLİKTE YAŞAMA İRADEMİZE YÖNELİK 
PROVOKASYONLARI KINIYORUZ!

21.01.2026

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 21 Ocak 2026 tarihinde “Ortadoğu 
Halklarının Kaderi Emperyalizme ve Gerici Karanlığa Teslim Edilemez! Barış 
İçinde Birlikte Yaşama İrademize Yönelik Provokasyonları Kınıyoruz!” başlıklı 
ortak basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB- TTB: BİLİMİ VE KAMUSAL DENETİMİ DIŞLAYAN 
DÜZENLEMELER YAŞAM HAKKIMIZA SALDIRIDIR

21.01.2026

TMMOB ve TTB tarafından, 21 Ocak 2026 tarihinde Resmi Gazete’de 
yayımlanan Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği Konseyi Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmelikle Ulusal İSG Konseyinin çalışmalarında yer alacak tüm 
kurum, kuruluş ve kişilere ilişkin hükümlerin düzenlenmesine ilişkin “Bilimi 
ve Kamusal Denetimi Dışlayan Düzenlemeler Yaşam Hakkımıza Saldırıdır” 
başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.

SİVİLLERİN YAŞAM HAKKI İÇİN GÜVENLİ İNSANİ YARDIM 
KORİDORLARI DERHAL AÇILMALIDIR

28.01.2026

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 28 Ocak 2026 
tarihinde “Sivillerin Yaşam Hakkı İçin Güvenli İnsani Yardım Koridorları Derhal 
Açılmalıdır” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

DİRENEN MİGROS EMEKÇİLERİNİN YANINDAYIZ!

03.02.2026

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, insanca ücret 
ve güvenceli çalışma hakları için mücadele eden Migros depo işçilerinin haklı 
mücadelesine destek amacıyla 3 Şubat 2026 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

HASTANELERİN TEHLİKE SINIFININ DÜŞÜRÜLMESİ ÖNERİSİNE 
KARŞI ORTAK AÇIKLAMA: “ÇALIŞAN VE HASTA GÜVENLİĞİ 
AÇISINDAN CİDDİ SONUÇLARA YOL AÇACAK ÖNERİDEN DERHAL 
VAZGEÇİLMELİDİR!”

16.02.2026

Türk Tabipleri Birliği (TTB), Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 
(TMMOB), Devrimci Sağlık İşçileri Sendikası (Dev Sağlık-İş), Sağlık ve 
Sosyal Hizmet Emekçileri Sendikası (SES), İşyeri Hekimleri Derneği (İYHD), 
İş Sağlığı ve Güvenliği Dernekleri Federasyonu (İSAF) ve Sağlık Çalışanlarının 
Sağlığı Çalışma Grubu (SÇS ÇG) tarafından, 16 Şubat 2026 tarihinde “Çalışan 
ve Hasta Güvenliği Açısından Ciddi Sonuçlara Yol Açacak Öneriden Derhal 
Vazgeçilmelidir!” başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.
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DİSK-KESK-TMMOB-TTB: LAİKLİK HAKLARIMIZIN 
GÜVENCESİDİR: LAİKLİĞİ SAVUNMAK SUÇ DEĞİL TARİHSEL 
BİR GÖREVDİR!

22.02.2026

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 22 Şubat 2026 tarihinde “Laiklik 
Haklarımızın Güvencesidir: Laikliği Savunmak Suç Değil Tarihsel Bir 
Görevdir!” başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.

ORTAK AÇIKLAMA: LAİK VE BİLİMSEL EĞİTİME SAHİP 
ÇIKIYORUZ!

23.02.2026

Aralarında TMMOB’nin de bulunduğu Emek, Meslek ve Demokrasi Örgütleri 
tarafından, 23 Şubat 2026 tarihinde “Laik ve Bilimsel Eğitime Sahip Çıkıyoruz!” 
başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.

İRAN’A YÖNELİK SALDIRILAR DERHAL SON BULMALIDIR!

02.03.2026

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, İran’a karşı İsrail 
destekli ABD’nin başlattığı savaşa ilişkin 1 Mart 2026 tarihinde “İran’a Yönelik 
Saldırılar Derhal Son Bulmalıdır!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

İŞ CİNAYETLERİ KADER DEĞİLDİR

03.03.2026

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, iş cinayetlerine 
dikkat çekmek amacıyla ilki 2013 yılında düzenlenen “TMMOB 3 Mart İş 
Cinayetlerine Karşı Mücadele Günü” dolayısıyla 3 Mart 2026 tarihinde basın 
açıklaması yapıldı.

MİLLİ PARKLAR KAMUSAL VARLIKTIR, SERMAYEYE TESLİM 
EDİLEMEZ

03.03.2026

TMMOB Yönetim Kurulu tarafından, 3 Mart 2026 tarihinde “Milli Parklar 
Kamusal Varlıktır, Sermayeye Teslim Edilemez” başlıklı basın açıklaması 
yapıldı.
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TMMOB KADIN ÇALIŞMA GRUBU: LAİK, EŞİT VE ÖZGÜR BİR 
YAŞAM İÇİN BURADAYIZ

06.03.2026

TMMOB Kadın Çalışma Grubu tarafından, 8 Mart Kadınlar Günü dolayısıyla 
“Laik, Eşit ve Özgür Bir Yaşam İçin Buradayız” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

KÜBA HALKIYLA DAYANIŞMAK ORTAK SORUMLULUĞUMUZDUR!

18.03.2026

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 18 Mart 2026 
tarihinde “Küba Halkıyla Dayanışmak Ortak Sorumluluğumuzdur!” başlıklı 
basın açıklaması yapıldı.

NEVRUZ KUTLU OLSUN!

21.03.2026

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 21 Mart 2026 
tarihinde “Nevruz Kutlu Olsun” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

GAZETECİLİK SUÇ DEĞİLDİR, İSMAİL ARI DERHAL SERBEST 
BIRAKILMALIDIR!

23.03.2026

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 23 Mart 2026 
tarihinde “Gazetecilik Suç Değildir, İsmail Arı Derhal Serbest Bırakılmalıdır!” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

EMEĞİMİZ, GELECEĞİMİZ VE MESLEK ONURUMUZ İÇİN: 
BİRLEŞELİM, DEĞİŞTİRELİM!

15.04.2026

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 1 Mayıs İşçi 
Bayramı dolayısıyla “Emeğimiz, Geleceğimiz ve Meslek Onurumuz İçin: 
Birleşelim, Değiştirelim!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

EMEĞİN HAKKI İÇİN, ADALET İÇİN, BARIŞ VE DEMOKRASİ İÇİN 
1 MAYIS’A!

BİRLEŞELİM, DEĞİŞTİRELİM!

01.05.2026

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB tarafından, 1 Mayıs İşçi Bayramı dolayısıyla 
“Emeğin Hakkı İçin, Adalet İçin, Barış ve Demokrasi İçin 1 Mayıs’a! Birleşelim, 
Değiştirelim!” başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.
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4.7.2. İl/ İlçe Koordinasyon Kurulu Çalışmaları

TMMOB SAMSUN İKK: SAMSUNUN ÇEVRESİNDE NELER 
YAŞANIYOR

05.06.2024

5 Haziran 1972 tarihinde gerçekleştirilen BM Stockholm Konferansı’nda 
insanın çevreyle ilişkisi gündeme alındı ve 5 Haziran tarihi Birleşmiş Milletler 
tarafından “Dünya Çevre Günü” olarak ilan edildi. “Sadece bir Dünya var” 
sloganı temelinde şekillenen Dünya Çevre Günü kapsamında, 1970’lerden 
itibaren Birleşmiş Milletler Çevre Programı (UNEP) tarafından çevre 
bilincinin geliştirilmesine yönelik çalışmalar yürütüldü ve her yıl farklı temalar 
belirlenmiştir. Bu kapsamda, TMMOB Samsun İl Koordinasyon Kurulu ile 
Samsun Çevre Platformu tarafından 5 Haziran 2024 tarihinde Dünya Çevre 
Günü dolayısıyla ortak basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ADANA İKK: ÇEVRE SORUNLARINA KARŞI ACİL VE 
ETKİLİ ÖNLEMLER ALINMASI GEREKİYOR

TMMOB Adana İl Koordinasyon Kurulu tarafından 5 Haziran 2024 tarihinde 
Dünya Çevre Günü dolayısıyla ÇMO Adana Şubesinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ZONGULDAK İKK- TMMOB MARDİN İKK-TMMOB 
SAMSUN İKK- TMMOB TEKİRDAĞ İKK- TMMOB DİYARBAKIR 
İKK- TMMOB ANKARA İKK- TMMOB İSTANBUL İKK- TMMOB 
ADANA İKK- TMMOB BİNGÖL İKK- TMMOB HATAY İKK- TMMOB 
DENİZLİ İKK- TMMOB BATMAN İKK- TMMOB GAZİANTEP 
İKK- TMMOB ŞANLIURFA İKK- TMMOB İZMİR İKK- TMMOB 
KIRKLARELİ İKK- TMMOB SİİRT İKK- TMMOB VAN İKK- TMMOB 
MERSİN İKK- TMMOB EDİRNE İKK- TMMOB BURSA İKK- TMMOB 
MUĞLA İKK- TMMOB AYDIN İKK: NORMALLEŞME KAYYUMLA 
SAĞLANMAZ!

06.06.2024

Hakkâri Belediyesi Eş Başkanının görevden alınmasına ilişkin olarak 
“NORMALLEŞME KAYYUMLA SAĞLANAMAZ!” başlıklı basın açıklaması 
yapıldı.
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TMMOB BURDUR İKK: GERİCİ MÜFREDATI BOYKOT EDEN 
EĞİTİM SEN’E DESTEK VERDİ

12.06.2024

TMMOB Burdur İl Koordinasyon Kurulu, bilim karşıtı, gerici ve dinci “Türkiye 
Yüzyılı Maarif Modeli”ni protesto etmek amacıyla 11 Haziran 2024 tarihinde 
Eğitim ve Bilim Emekçileri Sendikası tarafından gerçekleştirilen basın 
açıklamasına destek verdi.

TMMOB DİYARBAKIR İKK: DİYARBAKIR ÇINAR, MARDİN 
MAZIDAĞI İLÇE YANGINLARININ DEĞERLENDİRME VE TEKNİK 
ÖN İNCELEME RAPORU

24.06.2024

Diyarbakır Çınar ile Mardin Mazıdağı’nda meydana gelen yangınlara 
ilişkin değerlendirme ve teknik ön inceleme raporu, TMMOB Diyarbakır 
İl Koordinasyon Kurulu tarafından 23 Haziran 2024 tarihinde kamuoyuyla 
paylaşıldı.

TMMOB MARDİN İKK: DİYARBAKIR’IN ÇINAR İLÇESİ VE 
MARDİN’İN MAZIDAĞI İLÇESİNE BAĞLI KIRSAL MAHALLERDE 
ÇIKAN YANGINLARIN YERİNDE İNCELEME, GÖZLEM, 
DEĞERLENDİRME VE TEKNİK ÖN RAPORU

26.06.2024

Aralarında TMMOB Mardin İl Koordinasyon Kurulunun da bulunduğu Mardin 
Emek ve Demokrasi Platformu, Mazıdağı ve Çınar ilçelerinde çıkan yangınların 
yerinde inceleme, gözlem, değerlendirme ve teknik ön inceleme sonucu 
oluşturulan rapor 25 Haziran 2024 tarihinde yayımlandı.

TMMOB BURSA İKK: DOĞAL VE YAPAY AFETLERE KARŞI TEDBİR 
ÇAĞRISI

27.06.2024

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu tarafından 26 Haziran 2024 tarihinde 
“Doğal ve Yapay Afetlere Karşı Tedbir Çağrısı” başlıklı basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB KIRKLARELİ İKK- TMMOB İSTANBUL İKK- TMMOB 
İZMİR İKK- TMMOB BALIKESİR İKK- TMMOB MUĞLA İKK: 
KURTULUŞ YOK TEK BAŞINA

01.07.2024

TMMOB ve bağlı Odalarının hukuksuz Gezi Davası kararına karşı sürdürdüğü 
Adalet Nöbeti kapsamında, arkadaşlarımızın tutukluluğunun 800. günü 
dolayısıyla TMMOB Kırklareli İl Koordinasyon Kurulu tarafından 1 Temmuz 
2024 tarihinde “Kurtuluş Yok Tek Başına” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB AYDIN İKK: İŞİ EHLİNE BIRAKMADINIZ! KATLİAM 
ÇÖZÜM DEĞİLDİR

23.07.2024

TMMOB Aydın İl Koordinasyon Kurulunun da aralarında bulunduğu Aydın 
Akademik Meslek Odaları Platformu tarafından 23 Temmuz 2024 tarihinde “İşi 
Ehline Bırakmadınız! Katliam Çözüm Değildir” başlıklı ortak basın açıklaması 
yapıldı.

TMMOB MARDİN İKK: DEDAŞ TARAFINDAN MARDİN GENELİNDE 
YAŞATILAN ELEKTRİK KESİNTİLERİ CİDDİ MAĞDURİYETLERE 
YOL AÇMAKTADIR

01.08.2024

TMMOB Mardin İl Koordinasyon Kurulunun da aralarında bulunduğu Mardin 
Emek ve Demokrasi Platformu tarafından 1 Ağustos 2024 tarihinde “DEDAŞ 
Tarafından Mardin Genelinde Yaşatılan Elektrik Kesintileri Ciddi Mağduriyetlere 
Yol Açmaktadır” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ESKİŞEHİR İKK: SÖMÜRGE MADENCİLİĞİ MİHALGAZİ 
HALKINI HİÇE SAYIYOR

11.08.2024

TMMOB Eskişehir İl Koordinasyon Kurulu tarafından, 11 Ağustos 2024 
tarihinde Cengiz Holding’e bağlı Eti Bakır A.Ş.’ye siyanürlü altın ve gümüş 
madeni açılması amacıyla verilen ÇED raporunun gerçeklikten uzak olduğuna 
dikkat çeken basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB ADANA İKK: ADANA ŞAKİRPAŞA HAVALİMANI 
KAPATILAMAZ, RANTA KURBAN EDİLEMEZ

11.08.2024

TMMOB Adana İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Birleşik Taşımacılık 
Çalışanları Sendikası ile birlikte Şakirpaşa Havalimanının önünde, Adana 
Şakirpaşa Havaalanının yolcu taşımacılığına kapatılma kararı konusunda basın 
açıklaması yapıldı.

TMMOB BODRUM İKK: DOĞAMA, SUYUMA, FESLEĞEN’İME 
DOKUNMA!

15.08.2024

TMMOB Bodrum İlçe Koordinasyon Kurulu tarafından, 15 Ağustos 2024 
tarihinde Mumcular Barajı önünde “Doğama, Suyuma, FESLEĞEN’ime 
Dokunma!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB KOCAELİ İKK 17 AĞUSTOS MARMARA DEPREMİ ANMA 
ETKİNLİKLERİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

19.08.2024

TMMOB Kocaeli İl Koordinasyon Kurulu tarafından düzenlenen 17 Ağustos 
Marmara Depremi Anma Etkinlikleri 13-17 Ağustos 2024 tarihlerinde Birlik 
Başkanımız Emin Koramaz’ın da katılımıyla gerçekleştirildi.

TMMOB İZMİR İKK: İNCİRALTI BÖLGESİ VE ÇAKALBURNU 
LAGÜNÜ YENİ BİR TEHLİKE ALTINDA!

26.08.2024

TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu tarafından 23 Ağustos 2024 tarihinde 
Ziraat Mühendisleri Odasında basın toplantısı düzenlenerek Balçova ilçesindeki 
İnciraltı bölgesinin sit statüsünün değiştirilmesine ve tarım dışı amaçla kullanım 
kararlarına ilişkin açıklama yapıldı.
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TMMOB BODRUM İKK: YAŞAM ALANLARIMIZDAN ELİNİ, 
GÖZÜNÜ, FİKRİNİ ÇEK; TOPRAĞIMIZA, SUYUMUZA, HAVAMIZA 
DOKUNMA!

28.08.2024

TMMOB Bodrum İlçe Koordinasyon Kurulu tarafından 27 Ağustos 2024 
tarihinde Aspat Anthevan Projesine karşı “Toprağıma, Suyuma, Havama 
Dokunma!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB İZMİR İKK: YANAN ORMANLAR MI? GELECEĞİMİZ Mİ?

28.08.2024

TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu tarafından 26 Ağustos 2024 tarihinde 
“Yanan Ormanlar mı? Geleceğimiz mi?” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ANKARA İKK: AKP İKTİDARINDA ÜLKE İŞÇİ 
MEZARLIĞINA DÖNDÜ VEDAT IŞIKHAN’IN ÇALIŞMA VE SOSYAL 
GÜVENLİK BAKANLIĞI DÖNEMİ AKP’NİN TÜM REKORLARINI 
KIRMAYA ADAY

03.09.2024

TMMOB Ankara İl Koordinasyon Kurulu tarafından 3 Eylül 2024 tarihinde 
“AKP İktidarında Ülke İşçi Mezarlığına Döndü Vedat Işıkhan’ın Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanlığı Dönemi AKP’nin Tüm Rekorlarını Kırmaya Aday” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BURSA İKK- TMMOB EDİRNE İKK- TMMOB İSTANBUL 
İKK- TMMOB İZMİR İKK- TMMOB KOCAELİ İKK- TMMOB 
SAMSUN İKK: SAVAŞA HAYIR! BARIŞ HEMEN ŞİMDİ!

03.09.2024

1 Eylül Dünya Barış Günü dolayısıyla “Emperyalist müdahalelere, savaşlara 
karşı 1 Eylül Dünya Barış Günü’nde bir aradayız!” başlıklı basın açıklaması 
yapıldı.
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TMMOB SAMSUN İKK: CANKURTARAN’DA YAPILAN SALDIRIYI 
LANETLİYORUZ!

04.09.2024

TMMOB Samsun İl Koordinasyon Kurulu tarafından Hopa Cankurtaran’da 
doğa savunucusu Reşit Kibar’ın katledilmesine ilişkin 4 Eylül 2024 tarihinde 
basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ADANA İKK: ADANA’DA YÜZLERCE YILLIK AĞAÇLAR 
STADYUM YAPMAK İÇİN KESİLİYOR

08.09.2024

TMMOB Adana İl Koordinasyon Kurulu ve Adana Ekoloji Platformu tarafından 
yüzlerce yıllık ağaçların stadyum yapmak için kesilmesine ilişkin 7 Eylül 2024 
tarihinde basın açıklaması yapıldı.

İZMİR İKK İNCİRALTI BÖLGESİ SİT STATÜSÜ DEĞİŞİKLİĞİNE 
İLİŞKİN TEKNİK DEĞERLENDİRME RAPORU YAYIMLADI

11.09.2024

TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu tarafından uzun yıllardır İnciraltı 
bölgesinde yapılan bilim ve tekniğe aykırı uygulamalar hakkında teknik 
değerlendirme raporu hazırlanarak Ağustos 2024’te kamuoyuyla paylaşıldı.

TMMOB KOCAELİ İKK: ARTIK YETER! İŞÇİLERİN HAYATI, 
SAĞLIĞI PATRONLARIN KAR HIRSINA KURBAN EDİLEMEZ!

19.09.2024

TMMOB Kocaeli İKK ve Kocaeli İSİG Meclisi tarafından Sakarya’nın Hendek 
ilçesinde bulunan Oba makarna fabrikasındaki patlama üzerine 18 Eylül 2024 
tarihinde “ARTIK YETER! İşçilerin Hayatı, Sağlığı Patronların Kar Hırsına 
Kurban Edilemez!” başlığıyla basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB BURSA İKK- TMMOB MERSİN İKK- TMMOB KARADENİZ 
EREĞLİ İKK- TMMOB MUĞLA İKK- TMMOB BALIKESİR İKK- 
TMMOB BOLU İKK- TMMOB ESKİŞEHİR İKK- TMMOB İSTANBUL 
İKK- TMMOB KOCAELİ İKK- TMMOBSAMSUN İKK- TMMOB 
TRABZON İKK- TMMOB ADANA İKK- TMMOB ANTALYA İKK- 
TMMOB MARDİN İKK- TMMOB TEKİRDAĞ İKK- TMMOB 
KIRKLARELİ İKK-TMMOB GAZİANTEP İKK- TMMOB İZMİR 
İKK- TMMOB ZONGULDAK İKK- TMMOB SAMSUN İKK: TMMOB 
MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARI DAYANIŞMA 
GÜNÜMÜZ KUTLU OLSUN!

20.09.2024

Yüz bin mühendis, mimar ve şehir plancısının iş bırakma eylemi gerçekleştirdiği 
19 Eylül 1979’un 45. yıldönümü dolayısıyla Türkiye genelinde İl Koordinasyon 
Kurullarımız aracılığıyla örgütlü olunan il ve ilçelerde Mühendis, Mimar ve 
Şehir Plancıları Dayanışma Günü kutlandı; bu kapsamda 19 Eylül 2024 tarihinde 
basın açıklamaları yapıldı.

TMMOB AYDIN İKK: TMMOB, ÇERÇİOĞLU’NUN SIĞINACAK 
LİMANI DEĞİLDİR

23.09.2024

TMMOB Aydın İl Koordinasyon Kurulu tarafından Aydın Büyükşehir 
Belediye Başkanı Özlem Çerçioğlu’nun İmar Yönetmeliğiyle ilgili olarak 
“İmar Yönetmeliğini TMMOB’ye bağlı Odalar ve TMMOB Aydın İKK 
Sekreterliği’nden görüş alarak hazırladık” şeklindeki açıklamasının gerçekleri 
yansıtmadığı konusunda 20 Eylül 2024 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB İZMİR İKK: “KAMU MENFAATİNİN ZAFERİ”: DANIŞTAY 
İDARİ DAVA DAİRELERİ KURUL KARARI İLE ÇEŞME TURİZM 
BÖLGESİ PROJESİ ORTADAN KALKTI

23.09.2024

TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu, İzmir Barosu, İzmir Tabip Odası, 
EGEÇEP Derneği ve davacı 103 yurttaş tarafından 23 Eylül 2024 tarihinde 
“Kamu Menfaatinin Zaferi: Danıştay İdari Dava Daireleri Kurul Kararı ile 
Çeşme Turizm Bölgesi Projesi Ortadan Kalktı” başlıklı basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB İZMİR İKK: FERAGAT; HAK SAHİBİ OLUNAN BİR ŞEYDEN 
VAZGEÇMEK DEMEKTİR! BASMANE ÇUKURU; KAMUYA, İZMİR’E 
VE İZMİRLİYE AİTTİR! KAMUYA AİT OLANDAN FERAGAT 
EDİLEMEZ!”

10.10.2024

TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu tarafından 10 Ekim 2024 tarihinde 
“Feragat; Hak Sahibi Olunan Bir Şeyden Vazgeçmek Demektir! Basmane 
Çukuru; Kamuya, İzmir’e ve İzmirliye Aittir! Kamuya Ait Olandan Feragat 
Edilemez!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ANKARA İKK- TMMOB İSTANBUL İKK- TMMOB İZMİR 
İKK- TMMOB ŞANLIURFA İKK: ADALET NÖBETİNİN 900. 
GÜNÜNDE: BİZ KAZANACAĞIZ, GEZİ KAZANACAK!

11.10.2024

TMMOB ve bağlı Odalarının Gezi Davası’nda verilen hukuksuz tutuklama 
kararına karşı başlattığı Adalet Nöbetinin 900. günü dolayısıyla 11 Ekim 2024 
tarihinde İl Koordinasyon Kurullarımız aracılığıyla Türkiye genelinde basın 
açıklamaları yapıldı ve etkinlikler gerçekleştirildi.

TMMOB MUĞLA İKK: FERNAS MADEN İŞÇİSİNİN YANINDAYIZ!

17.10.2024

Aralarında TMMOB Muğla İl Koordinasyon Kurulu’nun da bulunduğu 
Muğla Emek ve Demokrasi Güçleri tarafından, AKP’li Milletvekili Ferhat 
Nasiroğlu’nun Fernas Maden İşletmesinde işçi sağlığı ve güvenliği önlemleri 
alınmadan çalışmaya zorlanan Fernas maden işçilerinin sesi olmak için 16 Ekim 
2024 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: VERGİDE ADALET İSTİYORUZ! ARTIK 
YETER! GEÇİNEMİYORUZ!

23.10.2024

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB Bursa Bileşenleri tarafından 23 Ekim 2024 
tarihinde Bursa Vergi Dairesi önünde ‘Vergide adalet istiyoruz’ başlıklı basın 
açıklaması yapıldı.
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TMMOB AYDIN İKK: DENETİMLER KAMUSAL HİZMETTİR VE 
PİYASANIN İNSAFINA BIRAKILAMAZ

04.11.2024

TMMOB Aydın İKK tarafından 1 Kasım 2024 tarihinde asansörlerin periyodik 
muayene kontrol protokolü üzerine “Denetimler Kamusal Hizmettir ve Piyasanın 
İnsafına Bırakılamaz” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ADANA İKK: VİNÇLER ÖLÜM SAÇMAYA DEVAM EDİYOR!

08.11.2024

TMMOB Adana İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Makina Mühendisleri 
Odası Adana Şubesi, İnşaat Mühendisleri Odası Adana Şubesi, DİSK Yapı-İş 
Sendikası, kule vincin devrilmesi sonucu bir işçinin hayatını kaybettiği şantiye 
önünde 8 Kasım 2024 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB MERSİN İKK: İRADE GASPINA KARŞI DİRENEREK 
KAZANACAĞIZ

12.11.2024

TMMOB Mersin İl Koordinasyon Kurulu tarafından ülkemizde halkın iradesini 
yok sayan kayyum uygulamalarına ilişkin 12 Kasım 2024 tarihinde basın 
açıklaması yapıldı.

TMMOB BOLU İKK: 12 KASIM DEPREMİNİN 25. YILI: AFETLERE 
HAZIRLIKTA KAYBEDİLEN ÇEYREK ASIR

14.11.2024

TMMOB Bolu İKK tarafından 12 Kasım Düzce Depremi’nin yıldönümü 
dolayısıyla Kardelen Meydanı’nda basın açıklaması yapıldı ve açıklama 
sonrasında 14 Burda AVM’de Deprem Fotoğrafları Sergisi ve Bolu Ticaret ve 
Sanayi Odası’nda “Deprem ve Kent” Panel’i yapıldı.

TMMOB İSTANBUL İKK: PLANSIZ, HUKUKSUZ KANAL İSTANBUL 
PROJESİNE GEÇİT VERMEYECEĞİZ! YA KANAL YA İSTANBUL!

20.11.2024

TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu tarafından, 19 Kasım 2024 tarihinde 
İMO İstanbul Şubesi’nde plansız ve hukuksuz Kanal İstanbul projesine ilişkin 
“Ya Kanal Ya İstanbul” başlıklı basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB BODRUM İKK: YAPILAN BU PLAN DEĞİŞİKLİĞİ 
ANAYASAYA DA VİCDANA DA AYKIRIDIR

21.11.2024

TMMOB Bodrum İlçe Koordinasyon Kurulu tarafından, Bodrum Gölköy’de 76 
Dönümlük orman arazisinin 49 yıllığına kiralanmasının bir başlangıç olduğuna, 
Bodrum Yarımadası’nın kuzeyindeki ormanların etap etap özelleştirilerek yok 
edileceğine dikkat çekilerek 21 Kasım 2024 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ANKARA İKK ÇAYIRHAN İŞÇİLERİNİN DİRENİŞİNE 
DESTEK VERDİ

22.11.2024

TMMOB Ankara İl Koordinasyon Kurulu 22 Kasım 2024 tarihinde Çayırhan 
Kömür İşletmeleri ve Termik Santralında direnen işçileri ziyaret ederek 
dayanışma duygularını iletti.

TMMOB İSTTANBUL İKK: GELİN, BİRLİKTE SESİMİZİ 
YÜKSELTELİM VE KADINA YÖNELİK ŞİDDETİ VE HAYVAN 
KATLİAMLARINI DURDURALIM

25.11.2024

TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu Kadın Komisyonu tarafından, Kadına 
Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü dolayısıyla 25 Kasım 2024 
tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB SİİRT İKK: SAVAŞ ÖLDÜRÜR, BARIŞ YAŞATIR

10.12.2024

TMMOB Siirt İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Türkiye İnsan Hakları Vakfı 
ve İnsan Hakları Derneğiyle 10 Aralık 2024 tarihinde Dünya İnsan Hakları Günü 
dolayısıyla ortak basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: İNSAN HAKLARIYLA İNSANDIR

11.12.2024

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu tarafından 10 Aralık 2024 tarihinde 
DİSK, KESK, TTB, Osmangazi Kent Konseyi, Nilüfer Kent Konseyi, Bursa 
Kent Konseyi ve Doğader’le “Dünya İnsan Hakları Günü” dolayısıyla ortak 
basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB BALIKESİR İKK: İŞ YERLERİ FARKLI, ACILAR VE 
SEBEPLER AYNI!...

24.12.2024

TMMOB Balıkesir İl Koordinasyon Kurulu tarafından Balıkesir İli, Karesi İlçesi, 
Kavaklı Köyü sınırları içinde bulunan ZSR Patlayıcı Sanayii A.Ş. fabrikasında 
meydana gelen patlama nedeniyle 24 Aralık 2024 tarihinde basın açıklaması 
yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: TÜİK RAKAMLARI SAHTE, YOKSULLUK 
GERÇEK! YAŞADIĞIMIZ GERÇEK HAYAT PAHALILIĞINA GÖRE 
İNSANCA YAŞAMAYA YETECEK BİR ÜCRET İSTİYORUZ!

03.01.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu, DİSK Bursa Bölge Temsilciliği, 
KESK Bursa Temsilciliği ve Bursa Tabip Odası tarafından 3 Ocak 2025 
tarihinde “TÜİK’in sahte enflasyon rakamlarına, yandaş konfederasyonu satış 
sözleşmelerine, bunların yarattığı sefalet düzenine karşı”, TÜİK Bursa Bölge 
Müdürlüğü önünde ortak basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BOLU İKK: YİNE YANGIN YİNE CAN KAYIPLARI

21.01.2025

TMMOB Bolu İl Koordinasyon Kurulu tarafından Bolu Kartalkaya Kayak 
Merkezi’nde bir otelde 03.30 sularında çıkan ve devam eden yangına ilişkin 21 
Ocak 2025 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB AYDIN İKK: DENETİMLERLE ÖNLENEBİLECEK BU TÜR 
KAZALARIN ÖLÜMLERLE SONUÇLANMASI BİZLERİ DERİNDEN 
ÜZMÜŞTÜR

23.01.2025

TMMOB Aydın İl Koordinasyon Kurulu’nun da aralarında bulunduğu Aydın 
Emek ve Demokrasi Platformu tarafından Bolu’da 79 kişinin yaşamını yitirdiği 
yangın faciasına ilişkin 23 Ocak 2025 tarihinde Atatürk Kent Meydanında basın 
açıklaması yapıldı.
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TMMOB TRABZON İKK: ÖNLENEBİLİR BİR FELAKET

23.01.2025

TMMOB Trabzon İl Koordinasyon Kurulu tarafından 23 Ocak 2025 tarihinde 
Bolu’da 21 Ocak’ta yaşanan ve 79 kişinin yaşamını yitirdiği felaketteki ihmaller 
zinciri konusunda basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BOLU İKK: UNUTMAYACAĞIZ, AFFETMEYECEĞİZ!

25.01.2025

Aralarında TMMOB Bolu İl Koordinasyon Kurulunun da bulunduğu Bolu Emek 
ve Demokrasi Platformu tarafından ihmaller sonucu Grand Kartal Oteli’nde 
meydana gelen yangın faciası ve akabinde yaşananlara ilişkin 24 Ocak 2025 
tarihinde Bolu’da yürüyüş ve basın açıklaması yapıldı.

TMMOB SİİRT İKK: BÜTÜN DARBELERE KARŞI OLDUĞUMUZ 
GİBİ SANDIK DARBESİNE DE KARŞIYIZ

31.01.2025

TMMOB Siirt İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Siirt Belediyesine kayyum 
atanması üzerine 31 Ocak 2025 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ADANA İKK- TMMOB AYDIN İKK- TMMOB BALIKESİR 
İKK- TMMOB BODRUM İKK- TMMOB DENİZLİ İKK- TMMOB 
DİYARBAKIR İKK- TMMOB ESKİŞEHİR İKK- TMMOB İSTANBUL 
İKK- TMMOB KIRKLARELİ İKK- TMMB KOCAELİ İKK- TMMOB 
MARDİN İKK- TMMOB SAMSUN İKK- TMMOB ŞANLIURFA İKK- 
TMMOB TEKİRDAĞ İKK- TMMOB TRABZON İKK: 6 ŞUBAT 
AÇIKLAMALARI: ÜLKEMİZİN VE YURTTAŞLARIMIZIN ENKAZ 
ALTINDA KALMAMASI İÇİN, BİLİMİN, TEKNİĞİN VE DOĞANIN 
SESİNE KULAK VERİLMELİDİR

06.02.2025

Kahramanmaraş Depremlerinin 2. yıldönümü dolayısıyla 6 Şubat 2025 tarihinde 
basın açıklamaları yapıldı.
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TMMOB ANKARA İKK: ÇAYIRHAN İŞÇİSİNİN HAKLI 
MÜCADELESİNİ DESTEKLİYORUZ!

13.02.2025

TMMOB Ankara İl Koordinasyon Kurulu, Çayırhan Termik Santralı ve Maden 
Ocağı işçilerinin Ankara’ya yürüyüş eylemini destekleyerek direnen Çayırhan 
işçilerinin haklı mücadelesinde 13 Şubat 2025 tarihinde saat 12.00’de Anıt 
Parktaydı.

TMMOB BURSA İKK YANGIN PANELİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

27.02.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu tarafından düzenlenen Yangın Paneli, 
25 Şubat 2025 tarihinde BAOB Ortak Salonda hibrit olarak gerçekleştirildi.

TMMOB ADANA İKK- TMMOB ANTALYA İKK- TMMOB BALIKESİR 
İKK- TMMOB BURSA İKK- TMMOB DENİZLİ İKK- TMMOB 
ESKİŞEHİR İKK- TMMOB İSTANBUL İKK- TMMOB KIRKLARELİ 
İKK- TMMOB KOCAELİ İKK- TMMOB MARDİN İKK- TMMOB 
MERSİN İKK- TMMOB MUĞLA İKK: EMEKÇİLERİN KADERİ 
ÖLÜM DEĞİLDİR!

03.03.2025

3 Mart İş Cinayetlerine Karşı Mücadele Günü dolayısıyla, iş cinayetlerine, 
güvencesiz çalışma koşullarına ve denetimsizliğe dikkat çekilen basın 
açıklamaları yapıldı.

TMMOB ANKARA İKK- TMMOB ADANA İKK- TMMOB AYDIN İKK- 
TMMOB BURSA İKK- TMMOB ESKİŞEHİR İKK- TMMOB MERSİN 
İKK- TMMOB MUĞLA İKK- TMMOB SAMSUN İKK: EMEĞİMİZ, 
HAKLARIMIZ, GELECEĞİMİZ VE DEMOKRASİ İÇİN AYAKTAYIZ!

28.03.2025

KESK, TMMOB ve TTB tarafından yerellerde giderek artan hukuksuzluklara 
karşı sokağa çıkan gençlere, gazetecilere, sendikalara ve emek-meslek örgütlerine 
karşı başlatılan gözaltı ve tutuklamalara ilişkin 28 Mart 2025 tarihinde Türkiye 
çapında basın açıklamaları yapıldı.
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TMMOB BURSA İKK: ÜLKENİN GELECEĞİNİ KARARTMAYIN! 
TUTUKLU ÖĞRENCİLERİ, GENÇLERİ, ÇOCUKLARIMIZI DERHAL 
SERBEST BIRAKIN!

16.04.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu ile DİSK, KESK, TTB Bursa bileşenleri 
tarafından 15 Nisan 2025 tarihinde 3 Fidan Parkında “Ülkenin Geleceğini 
Karartmayın! Tutuklu Öğrencileri, Gençleri, Çocuklarımızı Derhal Serbest 
Bırakın!” başlıklı kitlesel basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ANKARA İKK 1 MAYIS ÇAĞRISI YAPTI: BİZ 
KAZANACAĞIZ!

18.04.2025

TMMOB Ankara İl Koordinasyon Kurulunun da aralarında bulunduğu Bileşenler 
tarafından 1 Mayıs’a çağrı için basın açıklaması yapıldı.

TMMOB SAMSUN İKK: YOKSULLUĞA, GÜVENCESİZLİĞE, 
ADALETSİZLİĞE, BASKILARA KARŞI, MELTEMİ EMEKTEN ESEN 
SOLUĞUNU DEMOKRASİDEN, ADALETTEN, BARIŞTAN ALAN 
“YENİ BİR BAŞLANGIÇ” İÇİN HAYDİ 1 MAYIS’A!

22.04.2025

Aralarında TMMOB Samsun İl Koordinasyon Kurulunun da bulunduğu 
Samsun Demokrasi Bileşenleri tarafından 21 Nisan 2025 tarihinde “1 Mayıs’ta 
işyerlerinde, alanlarda, meydanlarda omuz omuza verelim” başlığıyla ortak 
basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ANKARA İKK- TMMOB BALIKESİR İKK- TMMOB BURSA 
İKK- TMMOB İSTANBUL İKK- TMMOB İZMİR İKK- TMMOB 
KIRKLARELİ İKK: GEZİ’Yİ SAVUNMAYA DEVAM EDİYORUZ!

26.04.2025

Gezi tutuklularının yandaş yargı kararlarıyla tutuklanmalarının üçüncü yılı 
dolayısıyla “Gezi’yi Savunmaya Devam Ediyoruz” çağrısıyla 25 Nisan 
2025 tarihinde TMMOB İl ve İlçe Koordinasyon Kurulları aracılığıyla basın 
açıklamaları yapıldı.
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TMMOB İSTANBUL İKK: KANAL DEĞİL RANT PROJESİ: 
İSTANBUL’UN YAŞAM KAYNAKLARI TALAN EDİLİYOR! BU TALAN 
PROJESİNDEN HEMEN VAZGEÇİN! KANAL İSTANBUL DERHAL 
DURDURULMALIDIR!

30.04.2025

TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu tarafından 30 Nisan 2025 tarihinde 
“Kanal Değil Rant Projesi: İstanbul’un Yaşam Kaynakları Talan Ediliyor! Bu 
Talan Projesinden Hemen Vazgeçin! Kanal İstanbul Derhal Durdurulmalıdır!” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB HATAY İKK: ŞEHİR PLANCILARIMIZIN YANINDAYIZ!

02.05.2025

TMMOB Hatay İl Koordinasyon Kurulu tarafından görevlerini yapıp gerçekleri 
paylaştıkları için tutuklanan şehir plancılarını savunmak için 30 Nisan 2025 
tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ADIYAMAN İKK: YERİNDE DÖNÜŞÜMDE DESTEK 
MİKTARLARI ARTIRILMALI VE DESTEK SÜRELERİ 
UZATILMALIDIR

06.05.2025

TMMOB Adıyaman İl Koordinasyon Kurulu tarafından 6 Şubat depremlerinin 
ardından başlatılan Yerinde Dönüşüm Projesi ve kent merkezindeki çarşı projesine 
ilişkin 5 Mayıs 2025 tarihinde konteyner yerleşkesinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB SAMSUN İKK: TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR 
PLANCILARININ GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
SAMSUN YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

13.05.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Kurultayı kapsamında gerçekleştirilen ilk yerel kurultay 10 Mayıs 
2025 tarihinde Samsun’da düzenlendi.
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TMMOB ADANA AİKK- TMMOB ANKARA İKK- TMMOB BALIKESİR 
İKK- TMMOB BURSA İKK- TMMOB İSTANBUL İKK- TMMOB 
SAMSUN İKK- TMMOB KIRKLARELİ İKK- TMMOB KOCAELİ 
İKK- TMMOB MANİSA İKK- TMMOB MUĞLA İKK: SOMA FACİASI 
11.YILINDA… BU FELAKETLER SON BULSUN!

13.05.2025

13 Mayıs 2014 tarihinde gerçekleşen Soma Faciasını anmak ve sorumlulara bir 
kez daha seslenmek amacıyla kitlesel basın açıklamaları yapıldı.

TMMOB BURSA İKK “SUYUN GELECEĞİ” SU PANELİ 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

14.05.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu tarafından düzenlenen Su Paneli, 
“Suyun Geleceği” ana başlığıyla 13 Mayıs 2025 tarihinde BAOB Ortak Salonda 
yapıldı.

TMMOB İZMİR İKK: BU DÜZEN BİZİ SUSTURAMAZ!

15.05.2025

TMMOB İzmir İKK Kadın Çalışma Grubu tarafından kadınlar bu baskı rejimine 
karşı isyan bayrağını yükseltmeye devam edecek denerek 14 Mayıs 2025 
tarihinde “Bu Düzen Bizi Susturamaz!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARININ GÜNCEL 
SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ ZONGULDAK YEREL 
KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

02.06.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Kurultayı kapsamında gerçekleştirilen ikinci yerel kurultay 31 Mayıs 
2025 tarihinde Zonguldak’ta yapıldı.

TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARININ GÜNCEL 
SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ KIRKLARELİ YEREL 
KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

03.06.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Kurultayı kapsamında gerçekleştirilen üçüncü yerel kurultay 2 Haziran 
2025 tarihinde Kırklareli’nde yapıldı.
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TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARININ GÜNCEL 
SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ İSTANBUL YEREL KURULTAYI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

16.06.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Kurultayı kapsamında gerçekleştirilen İstanbul Yerel Kurultayı, 15 
Haziran 2025 tarihinde TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi 
Harun Karadeniz Konferans Salonunda yapıldı.

TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARININ GÜNCEL 
SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ MUĞLA YEREL KURULTAYI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

17.06.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Kurultayı kapsamında gerçekleştirilen Muğla Yerel Kurultayı, 13-
14 Haziran 2025 tarihinde Muğla Ticaret ve Sanayi Odası Meclis Toplantı 
Salonunda yapıldı.

TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARININ GÜNCEL 
SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ DENİZLİ YEREL KURULTAYI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

18.06.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Kurultayı kapsamında gerçekleştirilen Denizli Yerel Kurultayı, 14 
Haziran 2025 tarihinde North Point Otel’de yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: DOĞAL MİRASIMIZ TEHLİKEDE: MADEN 
KANUNU TEKLİFİNE HAYIR!

23.06.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu tarafından 20 Haziran 2025 tarihinde 
“Doğal Mirasımız Tehlikede: Maden Kanunu Teklifine Hayır!” başlıklı basın 
açıklaması yapıldı.
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TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARININ GÜNCEL 
SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ MARDİN YEREL KURULTAYI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

23.06.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Kurultayı kapsamında gerçekleştirilen Mardin Yerel Kurultayı, 21 
Haziran 2025 tarihinde yapıldı.

TMMOB SAMSUN İKK: MECLİS’TE ACELEYLE GEÇİRİLMEK 
İSTENEN BU YASA, TOPLUMDAN KAÇIRILMIŞ BİR TALAN 
PLANIDIR!

23.06.2025

TMMOB Samsun İl Koordinasyon Kurulu tarafından 23 Haziran 2025 tarihinde 
“Meclis’te Aceleyle Geçirilmek İstenen Bu Yasa, Toplumdan Kaçırılmış Bir 
Talan Planıdır!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB KOCAELİ İKK: TORBA YASA DEĞİL, TORBA TALAN! 
YAŞAMI HEDEF ALAN BU YASA DERHAL GERİ ÇEKİLMELİDİR!

24.06.2025

TMMOB Kocaeli İl Koordinasyon Kurulu, Kocaeli Akademik Odalar Birliği 
ve Kocaeli Çevre Platformu tarafından 23 Haziran 2025 tarihinde İzmit Sabri 
Yalım İnsan Hakları Parkında Meclis’e sunulan yeni torba yasa teklifine tepki 
göstererek doğayı, tarımı, emeği ve halk sağlığını tehdit eden yasa tasarısının 
geri çekilmesi için ortak basın açıklaması yapıldı.

TMMOB MUĞLA İKK: MECLİS’TE ACELEYLE GEÇİRİLMEK 
İSTENEN BU YASA, TOPLUMDAN KAÇIRILMIŞ BİR TALAN 
PLANIDIR!

24.06.2025

Aralarında TMMOB Muğla İl Koordinasyon Kurulunun da bulunduğu Muğla 
Emek ve Demokrasi Güçleri tarafından 23 Haziran 2025 tarihinde Sınırsızlık 
Meydanı’nda “Meclis’te Aceleyle Geçirilmek İstenen Bu Yasa, Toplumdan 
Kaçırılmış Bir Talan Planıdır!” başlıklı kitlesel basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB SİİRT İKK: TEKLİFİN ÇEVRE HUKUKUNDA GETİRDİĞİ 
GERİYE GİDİŞ, TÜRKİYE’NİN TARAF OLDUĞU ULUSLARARASI 
ÇEVRE KORUMA İLKELERİYLE DE BAĞDAŞMAMAKTADIR

24.06.2025

TMMOB Siirt İl Koordinasyon Kurulunun da aralarında bulunduğu Siirt Emek 
ve Demokrasi Platformu tarafından 19 Haziran’da TBMM komisyonundan 
geçirilmek istenen “Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun 
Teklifi”ne ilişkin 23 Haziran 2025 tarihinde “Teklifin Çevre Hukukunda 
Getirdiği Geriye Gidiş, Türkiye’nin Taraf Olduğu Uluslararası Çevre Koruma 
İlkeleriyle de Bağdaşmamaktadır” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: İHANET YASASINA HAYIR

24.06.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulunun da dahil olduğu Bursa Emek 
Platformları tarafından 19 Haziran’da komisyondan geçirilmek istenen Torba 
Yasaya ilişkin, 23 Haziran 2025 tarihinde “İhanet Yasasına Hayır” başlıklı basın 
açıklaması yapıldı.

TMMOB MARDİN İKK: MECLİS’TE ACELE İLE GEÇİRİLMEK 
İSTENEN BU YASA, TOPLUMDAN KAÇIRILMIŞ BİR TALAN 
PLANIDIR!

24.06.2025

Aralarında TMMOB Mardin İl Koordinasyon Kurulunun da bulunduğu Mardin 
Emek ve Demokrasi Platformu tarafından 23 Haziran 2025 tarihinde “Meclis’te 
Acele ile Geçirilmek İstenen Bu Yasa, Toplumdan Kaçırılmış Bir Talan Planıdır!” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB AYDIN İKK: MECLİS’TE ACELE İLE GEÇİRİLMEK 
İSTENEN BU YASA, TOPLUMDAN KAÇIRILMIŞ BİR TALAN 
PLANIDIR!

24.06.2025

TMMOB Aydın İl Koordinasyon Kurulu ve KESK Aydın Şubeler Platformu 
tarafından 19 Haziran’da TBMM komisyonundan geçirilmek istenen “Bazı 
Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi” üzerine ZMO Aydın 
Şubesi’nde 23 Haziran 2025 tarihinde “Savaşın Algıları Perdelediği Koşullarda 
Getirilen, Zeytinlikleri Yok Edecek Olan Yasa Değişikliği Anayasaya ve Yasalara 
Aykırıdır, İptal Edilmelidir” başlıklı basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB ANKARA İL KOORDİNASYON KURULU “TORBA 
YASA”YA KARŞI TBMM ÖNÜNDEYDİ: YAŞAM ALANLARIMIZI 
SAVUNUYORUZ

24.06.2025

Doğal varlıklarımızı ve halkın ortak yaşam alanlarını tehdit eden “Torba Yasa” 
teklifine karşı 24 Haziran 2025 tarihinde TBMM Dikmen Kapısı önünde doğa 
savunucularının ve yaşam alanı mücadelesi veren yurttaşların katılımıyla kitlesel 
basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ADANA İKK: DOĞAYI VE YAŞAMI HEDEF ALAN BU YASA 
DERHAL GERİ ÇEKİLMELİDİR!

25.06.2025

Aralarında TMMOB Adana İl Koordinasyon Kurulunun da bulunduğu Adana 
Emek ve Demokrasi Platformu tarafından 24 Haziran 2025 tarihinde “Doğayı ve 
Yaşamı Hedef Alan Bu Yasa Derhal Geri Çekilmelidir!” başlıklı basın açıklaması 
yapıldı.

TMMOB BALIKESİR İKK: DOĞA META DEĞİLDİR! MERA, 
ZEYTİNLİK VE ORMAN TÜM CANLILARIN YAŞAM ALANIDIR

25.06.2025

Aralarında TMMOB Balıkesir İlçe Koordinasyon Kurulunun da aralarında 
bulunduğu Balıkesir Akademik Odalar Birliği tarafından 25 Haziran 2025 
tarihinde “Doğa Meta Değildir! Mera, Zeytinlik ve Orman Tüm Canlıların 
Yaşam Alanıdır” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB MERSİN İKK: MECLİS’TE ACELEYLE GEÇİRİLMEK 
İSTENEN BU YASA, TOPLUMDAN KAÇIRILMIŞ BİR TALAN 
PLANIDIR!

25.06.2025

Aralarında TMMOB Mersin İl Koordinasyon Kurulunun da bulunduğu Mersin 
Çevre Platformu bileşenleri tarafından 23 Haziran 2025 tarihinde “Meclis’te 
Acele ile Geçirilmek İstenen Bu Yasa, Toplumdan Kaçırılmış Bir Talan Planıdır!” 
başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ŞANLIURFA İKK: ZEYTİNİME DOKUNMA!

30.06.2025

TMMOB Şanlıurfa İl Koordinasyon Kurulu önderliğinde TMMOB Bölge 
İl Koordinasyon Kurulları tarafından 29 Haziran 2025 tarihinde Mimarlar 
Odası Şanlıurfa Şubesi’nde “Toplumdan Kaçırılan Torba Yasa Geri Çekilmeli, 
Depremzedelerin Talepleri Dikkate Alınmalıdır!” başlıklı basın açıklaması 
yapıldı.
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TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARININ 
GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ ESKİŞEHİR YEREL 
KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

30.06.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Kurultayı kapsamında gerçekleştirilen Eskişehir Yerel Kurultayı, 26 
Haziran 2025 tarihinde yapıldı.

TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARININ GÜNCEL 
SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ AYDIN YEREL KURULTAYI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

30.06.2025

TMMOB ve bağlı Odaların Aydın İl Temsilciliklerinin katılımıyla düzenlenen 
TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Aydın Yerel Kurultayı, 28 Haziran 2025 tarihinde Kuşadası’nda yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: HALKIN İRADESİ ENGELLENEMEZ! 
TUTSAKLAR DERHAL SERBEST BIRAKILSIN!

09.07.2025

 TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu, DİSK Bölge Temsilciliği, KESK Bursa 
Şubeler Platformu, Bursa Tabip Odası tarafından 8 Temmuz 2025 tarihinde 
“Halkın İradesi Gaspedilemez! Baskılara Boyun Eğmeyeceğiz!” başlıklı ortak 
basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: CANIMIZ YANIYOR GELECEĞİMİZ KÜL 
OLUYOR

10.07.2025

TMMOB Bursa İKK’yla Kent Konseyleri, Meslek Odaları, Sendikalar, Çevre 
Örgütleri ve Siyasi Partilerin de dahil olduğu 49 kurum tarafından 10 Temmuz 
2025 tarihinde Bursa Osmangazi İlçesinin İsmetiye Mahallesinde yakın zamanda 
yaşanan orman yangını sonrası tahrip olmuş orman alanının önünde bir araya 
gelinerek ortak basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB BURSA İKK: MESLEKTAŞIMIZ ZEYDAN KARALAR 
SERBEST BIRAKILMALIDIR! HALK İRADESİNE MÜDAHALE 
KABUL EDİLEMEZ!

10.07.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu tarafından Zeydan Karalar’ın gözaltına 
alınması üzerine 9 Temmuz 2025 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: ZORUNLU AÇIKLAMA

25.07.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu tarafından Akademik Meslek Odalarının 
bir şirketin mali sıkıntılarıyla ilişkilendirilmeye çalışılmasına ilişkin 25 Temmuz 
2025 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: ORMANLARIMIZLA BERABER GELECEĞİMİZ 
DE YANIYOR

27.07.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu’nun da aralarında bulunduğu Bursa 
Emek ve Demokrasi Güçleri tarafından 25 Temmuz 2025 tarihinde son günlerde 
ülkemizde yaşanan orman yangınlarına ilişkin basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: BİLİMİN, TEKNİĞİN VE KAMUNUN SESİ 
SUSTURULAMAZ

14.08.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu tarafından Mimarlar Odası Bursa 
Şubesinin kent planlama, hukuka uygunluk ve kamu yararı konularında yaptığı 
basın açıklaması sırasında yaşanan olaylar sebebiyle 13 Ağustos 2025 tarihinde 
BAOB Ortak Salonda basın açıklaması yapıldı.

TMMOB İSTANBUL İKK: DİPLOMA SAHTEKÂRLIĞI HAKLARIMIZI, 
GELECEĞİMİZİ VE MESLEĞİMİZİ TEHDİT EDİYOR!

14.08.2025

TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu tarafından 13 Ağustos 2025 tarihinde 
“Diploma Sahtekârlığı Haklarımızı, Geleceğimizi ve Mesleğimizi Tehdit 
Ediyor!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB BURSA İKK: BİLİMDEN VE TEKNİKTEN UZAK, RANT 
DÜZENİ HALKI ÖLDÜRÜYOR! YAŞAM HAKKIMIZ PAZARLIK 
KONUSU YAPILAMAZ!

15.08.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu ile Bursa Barosu, Bursa Eczacı Odası, 
Bursa Kent Konseyi, Bursa Tabip Odası, Bursa Veteriner Hekimleri Odası, 
DİSK Bursa Temsilciliği ve KESK Bursa Bileşenleri tarafından 17 Ağustos 
1999 Depreminin 26. yıldönümü nedeniyle 15 Ağustos 2025 tarihinde BAOB 
Ortak Salonda ortak basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: 27 MART 2025 KERVANSARAY OTELİ YANGIN 
RAPORU YAYIMLANDI

28.08.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu tarafından 28 Ağustos 2025 tarihinde, 
Bursa Uludağ Kervansaray Oteli’nde meydana gelen ve 3 kişinin hayatını 
kaybetmesine neden olan yangına ilişkin inceleme raporunu kamuoyuyla 
paylaşıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
ANKARA YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

13.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Yerel Kurultayları kapsamında 13 Eylül 2025 tarihinde Ankara Yerel 
Kurultayı, MMO Eğitim ve Kültür Merkezinde yapıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
GAZİANTEP YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

15.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Yerel Kurultayları kapsamında 13 Eylül 2025 tarihinde Gaziantep 
Yerel Kurultayı, TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Gaziantep Şubesi Korkut 
Küçükcan Konferans Salonunda yapıldı.
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TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
ADANA YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

15.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Yerel Kurultayları kapsamında düzenlenen Adana Yerel Kurultayı, 13 
Eylül 2025 tarihinde Seyhan Belediyesi Yaşar Kemal Kültür Merkezinde yapıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
ANTALYA YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

15.09.2025

TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu tarafından düzenlenen “Mühendis, 
Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm Önerileri Yerel 
Kurultayı”, 13 Eylül 2025 tarihinde İnşaat Mühendisleri Odası Antalya 
Şubesinde yapıldı.

TMMOB BURSA YEREL KADIN KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

16.09.2025

TMMOB Bursa Yerel Kadın Kurultayı, “Pozitif Deneyim Yaklaşımı” ana 
başlığıyla TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu Kadın Çalışma Grubu 
tarafından 13 Eylül 2025 tarihinde BAOB Ortak Salonda yapıldı.

“DERSİM DÖRT FAY İÇİNDE...”: DEPREME DİRENÇLİ KENTLER 
PANELİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

16.09.2025

TMMOB Tunceli İl Koordinasyon Kurulu tarafından düzenlenen “Dersim 
Dört Fay İçinde...: Depreme Dirençli Kentler Paneli” 13 Eylül 2025 tarihinde 
Tunceli’de Hüseyin Güntaş Konferans Salonunda yapıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
TRABZON YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

18.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Trabzon Yerel Kurultayı, Trabzon İl Koordinasyon Kurulu tarafından 
17 Eylül 2025 tarihinde İnşaat Mühendisleri Odası Trabzon Şubesinde yapıldı

.
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TMMOB BURSA İKK- TMMOB SAMSUN İKK- TMMOB BURDUR İKK- 
TMMOB ZONGULDAK İKK- TMMOB BALIKESİR İKK- TMMOB 
ESKİŞEHİR İKK- TMMOB ADIYAMAN İKK- TMMOB MARDİN 
İKK- TMMOB DENİZLİ İKK- TMMOB KIRKLARELİ İKK- TMMOB 
TEKİRDAĞ İKK- TMMOB BODRUM İKK- TMMOB İSTANBUL İKK: 
19 EYLÜL TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARI 
DAYANIŞMA GÜNÜ KUTLU OLSUN!

19.09.2025

19 Eylül 2025 tarihinde, 19 Eylül 1979 İş Bırakma Eyleminin yıldönümü 
dolayısıyla, mühendis, mimar ve şehir plancılarının tarihsel mücadele birikimine 
vurgu yapılan kitlesel basın açıklamaları yapıldı.

MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ KOCAELİ 
YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

20.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Kocaeli Yerel Kurultayı, Kocaeli İl Koordinasyon Kurulu tarafından 
20 Eylül 2025 tarihinde Kocaeli Ticaret Odasında yapıldı.

TMMOB İSTANBUL YEREL KADIN KURULTAYI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

21.09.2025

TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu tarafından düzenlenen TMMOB 
İstanbul Yerel Kadın Kurultayı, “Eşitlik için Diren, Örgütlen, Değiştir!” 
başlığıyla 21 Eylül 2025 tarihinde İnşaat Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi 
Harun Karadeniz Konferans Salonunda yapıldı.

TMMOB AYDIN İKK SU GERÇEĞİ SEMPOZYUMU 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

22.09.2025

TMMOB Aydın İl Koordinasyon Kurulu yürütücülüğünde 20 Eylül 2025 
tarihinde Su Gerçeği Sempozyumu Nevzat Biçer Konferans Salonunda yapıldı.
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TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
TEKİRDAĞ YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

22.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Tekirdağ Yerel Kurultayı, Tekirdağ İl Koordinasyon Kurulu tarafından 
19 Eylül 2025 tarihinde İnşaat Mühendisleri Odası Tekirdağ Şubesinde yapıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
BURSA YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

22.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Bursa Yerel Kurultayı, Bursa İl Koordinasyon Kurulu tarafından 20 
Eylül 2025 tarihinde BAOB Ortak Salonunda yapıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
EDİRNE YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

23.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Edirne Yerel Kurultayı, Edirne İl Koordinasyon Kurulu tarafından 20 
Eylül 2025 tarihinde MMO Edirne Şubesi toplantı salonunda yapıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
BALIKESİR YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

23.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Balıkesir Yerel Kurultayı, 19 Eylül 2025 tarihinde Balıkesir Ticaret 
Odası Barış Aydın Meclis Toplantı Salonunda yapıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
BURDUR YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

23.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Burdur Yerel Kurultayı, Burdur İl Koordinasyon Kurulu tarafından 20 
Eylül 2025 tarihinde Belediye Konferans Salonu Amfisinde yapıldı.



202 48. Dönem Çalışma Raporu

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
ŞANLIURFA YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

23.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Şanlıurfa Yerel Kurultayı, Şanlıurfa İl Koordinasyon Kurulu tarafından 
20 Eylül 2025 tarihinde Şanlıurfa Ticaret ve Sanayi Odası Toplantı Salonunda 
yapıldı.

TMMOB ESKİŞEHİR YEREL KADIN KURULTAYI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

27.09.2025

TMMOB Eskişehir İl Koordinasyon Kurulu tarafından düzenlenen TMMOB 
Eskişehir Yerel Kadın Kurultayı, 27 Eylül 2025 tarihinde İnşaat Mühendisleri 
Odası Eskişehir Şubesinde yapıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
BARTIN YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

29.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Bartın Yerel Kurultayı, Bartın İl Koordinasyon Kurulu tarafından 20 
Eylül 2025 tarihinde Mimarlar Odası Bartın Şubesinde yapıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
İSKENDERUN YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

29.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri İskenderun Yerel Kurultayı, İskenderun İl Koordinasyon Kurulu 
tarafından 27 Eylül 2025 tarihinde İskenderun Ticaret ve Sanayi Odasında 
yapıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
KARADENİZ EREĞLİ YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

29.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Karadeniz Ereğli Yerel Kurultayı, Karadeniz Ereğli İlçe Koordinasyon 
Kurulu tarafından 27 Eylül 2025 tarihinde Karadeniz Ereğli Makina Mühendisleri 
Odası Temsilciliğinde yapıldı.
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TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
MERSİN YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

29.09.2025

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Mersin Yerel Kurultayı, Mersin İl Koordinasyon Kurulu tarafından 27 
Eylül 2025 tarihinde Mimarlar Odası Mersin Şubesinde yapıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
DİYARBAKIR YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

30.09.2025

Diyarbakır İl Koordinasyon Kurulu tarafından 27 Eylül 2025 tarihinde 
düzenlenen TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları 
ve Çözüm Önerileri Diyarbakır Yerel Kurultayı, DTSO Konferans Salonunda 
yapıldı.

TMMOB MMŞP GÜNCEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
HATAY YEREL KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

01.10.2025

TMMOB Hatay İl Koordinasyon Kurulu tarafından 30 Eylül 2025 tarihinde 
düzenlenen TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Güncel Sorunları 
ve Çözüm Önerileri Hatay Yerel Kurultayı, TMMOB Afet Koordinasyon 
Merkezinde yapıldı.

TMMOB DİYARBAKIR YEREL KADIN KURULTAYI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

05.10.2025

TMMOB Diyarbakır Yerel Kadın Kurultayı, “Kent Yaşamından Kadın 
Perspektifi: Afet, Mücadele, Politika” ana başlığıyla TMMOB Diyarbakır İl 
Koordinasyon Kurulu Kadın Çalışma Grubu tarafından 5 Eylül 2025 tarihinde 
HKMO Diyarbakır Şubesinde yapıldı.

TMMOB DİYARBAKIR İKK LİCE TEKNİK YANGIN ANALİZ 
RAPORUNU YAYIMLADI

09.10.2025

TMMOB Diyarbakır İl Koordinasyonu tarafından 15.8.2025 tarihli Diyarbakır 
Lice İlçe Yangınlarının Değerlendirme ve Teknik Ön İnceleme Raporunu 8 Ekim 
2025 tarihinde yayımlandı.
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TMMOB İZMİR YEREL KADIN KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

11.10.2025

TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu tarafından düzenlenen TMMOB İzmir 
Yerel Kadın Kurultayı, “Kadın, Mücadele, Gelecek: TMMOB’de Örgütlülükten 
Dijital Çağa” başlığıyla 11 Ekim 2025 Cumartesi günü Elektrik Mühendisleri 
Odası İzmir Şubesinde yapıldı.

TMMOB KOCAELİ YEREL KADIN KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

11.10.2025

TMMOB Kocaeli İl Koordinasyon Kurulu tarafından düzenlenen TMMOB 
Kocaeli Yerel Kadın Kurultayı 11 Ekim 2025 Cumartesi günü TMMOB 
Mimarlar Odası Kocaeli Şubesi Tarihi Binada yapıldı.

TMMOB BURDUR KENT SEMPOZYUMU GERÇEKLEŞTİRİLDİ

14.10.2025

TMMOB adına düzenleyiciliğini TMMOB Burdur İl Koordinasyon Kurulu’nun 
üstlendiği “Depreme Dayanıklı, Sürdürülebilir, Yaşanabilir Kent” ana temasıyla 
TMMOB Burdur Kent Sempozyumu, 13-14 Ekim 2025 tarihinde Lavanta Tepesi 
Otel Konferans Salonunda yapıldı.

TMMOB TRABZON YEREL KADIN KURULTAYI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

25.10.2025

TMMOB Trabzon 9.Yerel Kadın Kurultayı, 25 Ekim 2025 tarihinde mühendis 
mimar, şehir plancısı üyeler ve öğrenci üyeler ve bazı STK’ların katılımıyla, 
TMMOB Makina Mühendisleri Odası Trabzon Şubesinde yapıldı.

TMMOB MARDİN YEREL KADIN KURULTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

26.10.2025

TMMOB Mardin Yerel Kadın Kurultayı, “Barışın Projesini Kadınlar Çizer, 
Anadilinde İnşa Eder!” ana başlığıyla TMMOB Mardin İl Koordinasyon Kurulu 
Kadın Çalışma Grubu tarafından 26 Ekim 2025 tarihinde Eczacılar Odası 
Lokalinde yapıldı.
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DİSK-KESK-TMMOB-TTB BURSA BİLEŞENLERİ: ELEKTRİK 
DEĞİL, FATURASI ÇARPACAK: MİLYONLARCA HANEYE GİZLİ 
ZAM!

05.11.2025

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu ile DİSK, KESK, TTB Bursa Bileşenleri 
tarafından, yeni düzenlemeyle birlikte 2026 yılında elektrik faturaları yüzde 
97 oranında artacak olması nedeniyle 5 Kasım 2025 tarihinde BAOB Ortak 
Salonunda “Elektrik değil, faturası çarpacak: Milyonlarca haneye gizli zam!” 
başlıklı ortak basın açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB İL-İLÇE BİRİMLERİ: ABD’NİN 
VENEZUELA’YA YÖNELİK EMPERYALİST SALDIRILARINI 
KINIYORUZ!

04.01.2026

Aralarında TMMOB Adana, Ankara, Antalya, Denizli, İstanbul, İzmir, Kırklareli, 
Muğla İKK’larının da bulunduğu DİSK-KESK-TMMOB-TTB İl/İlçe Birimleri 
tarafından ABD’nin Venezuela saldırısı üzerine 4 Ocak 2026 tarihinde kitlesel 
basın açıklamaları yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: EMEĞİ YOKSULLUĞA MAHKÛM EDEN ZAM 
ORANLARINI VE SEFALET POLİTİKALARINI KABUL ETMİYORUZ

07.01.2026

Aralarında TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu’nun da bulunduğu DİSK-
KESK-TMMOB-TTB Bursa Bileşenleri tarafından, 7 Ocak 2026 tarihinde 
“Emeği Yoksulluğa Mahkûm Eden Zam Oranlarını ve Sefalet Politikalarını 
Kabul Etmiyoruz” başlığıyla BAOB Ortak Salonunda ortak basın açıklaması 
yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: HRANT DİNK’İN KATLEDİLMESİNİN 
ÜZERİNDEN 19 YIL GEÇTİ! ADALET BORCUMUZ KATLANARAK 
ARTTI!

19.01.2026

Aralarında TMMOB Bursa İKK’nın da bulunduğu ÇGD, DİSK, KESK, TMMOB 
ve TTB Bursa Bileşenleri tarafından, Gazeteci Hrant Dink’in katledilişinin 19. 
yılında 19 Ocak 2026 tarihinde BAOB Ortak Salonu’nda saat 12.30’da ortak 
basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB BOLU İKK: UNUTMADIK!

20.01.2026

TMMOB Bolu İl Koordinasyon Kurulu, Bolu Barosu, Bolu-Düzce Tabip 
Odası ve Bolu Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası tarafından, Bolu 
Grand Kartal Otel yangınının birinci yıldönümünde yitirdiğimiz 78 canı anmak 
amacıyla 20 Ocak 2026 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ŞANLIURFA İKK: SURİYE’DE SİVİLLER KUŞATMA 
ALTINDA! İNSANİ YARDIM KORİDORU AÇILSIN!

02.02.2026

TMMOB Şanlıurfa İl Koordinasyon Kurulu’nun da aralarında bulunduğu Urfa 
Emek ve Demokrasi Platformu tarafından, Suriye’nin Kobani kentinde ablukaya 
bağlı derinleşen insani krize dikkat çekmek ve insani yaşam koridorunun 
açılması çağrısı yapmak amacıyla 1 Şubat 2026 tarihinde Suruç Meydanında 
basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: MADENCİLİK FAALİYETLERİ KÂR 
HIRSIYLA DEĞİL, BİLİMLE, MÜHENDİSLİKLE VE KAMU YARARI 
GÖZETİLEREK YÜRÜTÜLMELİDİR

04.02.2026

Aralarında TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulunun da bulunduğu Bursa 
Akademik Odalar Birliği tarafından, Meyra Mühendislik Proje ve Madencilik 
San. ve Tic. A.Ş. tarafından işletilen “İR.200610145 Nolu Kurşun-Çinko-Bakır 
Ocağı ve Zenginleştirme Tesisi”ne ait atık depolama alanında meydana gelen 
çökmeye ilişkin 4 Şubat 2026 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

DİSK-KESK-TMMOB-TTB BURSA BİLEŞENLERİ: 6 ŞUBAT 
DEPREMLERİNİN 3. YILINDA: ÜLKE OLARAK HÂLÂ ENKAZ 
ALTINDAYIZ

06.02.2026

6 Şubat 2023 tarihinde meydana gelen Kahramanmaraş merkezli depremlerin 
üçüncü yılı dolayısıyla, aralarında TMMOB Bursa İKK’nın da bulunduğu DİSK, 
KESK, TMMOB ve TTB Bursa Bileşenleri tarafından 6 Şubat 2026 tarihinde 
BAOB Yerleşkesinde ortak basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB BATMAN İKK- TMMOB AYDIN İKK- TMMOB BOLU İKK- 
TMMOB MARDİN İKK- TMMOB DİYARBAKIR İKK- TMMOB 
İSTANBUL İKK- TMMOB ŞANLIURFA İKK- TMMOB SAMSUN 
İKK- TMMOB BALIKESİR İKK- TMMOB MUĞLA İKK- TMMOB 
KIRKLARELİ İKK: ASRIN FELAKETİ DEĞİL, ASRIN İHMALİ!

06.02.2026

6 Şubat depremlerinin üçüncü yıldönümü dolayısıyla, “Ülke Olarak Hâlâ Enkaz 
Altındayız” vurgusuyla ve yaşanan büyük yıkımın, ihmallerin ve çözülemeyen 
sorunların sürdüğüne dikkat çekmek amacıyla 6 Şubat 2026 tarihinde basın 
açıklaması yapıldı.

TMMOB ŞANLIURFA İKK DEPREM PANELİ VE BASIN AÇIKLAMASI 
GERÇEKLEŞTİRDİ

06.02.2026

TMMOB Şanlıurfa İl Koordinasyon Kurulu tarafından, 6 Şubat Depremleri 
Anma Programı kapsamında 6 Şubat 2026 tarihinde Şanlıurfa Ticaret ve Sanayi 
Odası Konferans Salonunda saat 13.30’da deprem paneli yapıldı.

TMMOB İSTANBUL İKK: MÜHENDİS, MİMAR VE 
ŞEHİR PLANCILARI SEFALETE MAHKÛM EDİLEMEZ! 
HAKLARIMIZDAN VE GELECEĞİMİZDEN VAZGEÇMEYECEĞİZ!

18.02.2026

TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu tarafından, SGK ile Birliğimiz 
arasında imzalanıp tek taraflı olarak feshedilen Mühendis, Mimar ve Şehir 
Plancılarına ilişkin “Asgari Ücret Protokolü”nün yeniden yürürlüğe alınması 
talebiyle dilekçe verilerek 17 Şubat 2026 tarihinde SGK İstanbul İl Müdürlüğü 
önünde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ANKARA İL KOORDİNASYON KURULU: YAŞASIN LAİK, 
DEMOKRATİK TÜRKİYE MÜCADELESİ!

02.03.2026

TMMOB Ankara İl Koordinasyon Kurulu, KESK Ankara Şubeler Platformu, 
ASMMMO ve ATO tarafından, 1 Mart 2026 tarihinde “Laiklik, Özgürlük, 
Demokrasi Buluşması” kapsamında ortak basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB BOLU İKK: HALKIN SEÇİMİNE VE HUKUK DEVLETİ 
İLKESİNE YÖNELİK MÜDAHALELER KABUL EDİLEMEZ

04.03.2026

TMMOB Bolu İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Bolu Belediye Başkanı 
Tanju Özcan’ın tutuklanması ve görevden uzaklaştırılmasına ilişkin olarak 
4 Mart 2026 tarihinde “Halkın Seçimine ve Hukuk Devleti İlkesine Yönelik 
Müdahaleler Kabul Edilemez” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB’YE BAĞLI İKK’LAR: İŞ CİNAYETLERİ KADER DEĞİLDİR

04.03.2026

TMMOB 3 Mart İş Cinayetlerine Karşı Mücadele Günü” dolayısıyla TMMOB’ye 
bağlı İl/İlçe Koordinasyon Kurulları tarafından 3 Mart 2026 tarihinde basın 
açıklamaları yapıldı.

TMMOB DİYARBAKIR İKK: RANTA DEĞİL, YAŞAMA YER AÇ! 
BETONA DEĞİL, YEŞİLE YER AÇ!

30.03.2026

TMMOB Diyarbakır İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Çevre, Şehircilik ve 
İklim Değişikliği Bakanlığı’nın Kayapınar ilçesinde bulunan 1337 dönümlük 
afet toplanma alanı ve mera vasıflı alanı “Rezerv Yapı Alanı” ilan etmesine 
ilişkin 29 Mart 2026 tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB İSTANBUL İKK: CEM TÜZÜN YALNIZ DEĞİLDİR!

30.03.2026

TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Cem Tüzün’ün JES 
şirketinin şikâyeti üzerine 2 yıl 6 ay hapis ve 250 bin TL para cezasına mahkûm 
edilmesine ilişkin olarak “Meslektaşımız Cem Tüzün, tüm kirli pazarlıkları 
reddettiği için cezalandırılmaktadır!” vurgusuyla 30 Mart 2026 tarihinde basın 
açıklaması yapıldı.

MUĞLA İKK: ACELE KAMULAŞTIRMA İPTAL EDİLSİN! ESRA IŞIK 
DERHAL SERBEST BIRAKILSIN!

03.04.2026

Aralarında Muğla İl Koordinasyon Kurulu’nun da bulunduğu Muğla Emek 
ve Demokrasi Güçleri tarafından, 2 Nisan 2026 tarihinde Menteşe ilçesinde 
bulunan Sınırsızlık Meydanında “Acele Kamulaştırma İptal Edilsin! Esra Işık 
Derhal Serbest Bırakılsın!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB HATAY İKK: ANTAKYA’NIN GELECEĞİ BELİRSİZLİĞE 
TERK EDİLEMEZ

06.04.2026

TMMOB Hatay İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Odaların Hatay Şube ve 
Temsilcilikleriyle, 6 ve 20 Şubat 2023 depremlerinin ardından riskli alan ilan 
edilen ve sonrasında Antakya Tarihi Kent Merkezine ilişkin yürütülen Koruma 
Amaçlı İmar Planı süreçlerinde, itirazlar dikkate alınmaksızın 9 Mart 2026 
tarihinde kesinleşen ve yeniden dava açılması gündemde olan plan konusunda 
basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BATMAN İKK: PARKLAR YER DEĞİŞTİRMEZ, TİCARETE 
AÇILAMAZ!

09.04.2026

TMMOB Batman İl Koordinasyon Kurulu tarafından Batman Belediyesi Meclis 
Kararına itiraz olarak 9 Nisan 2026 tarihinde gerekçeleri ve görüşlerini de içeren 
raporla “Parklar Yer Değiştirmez, Ticarete Açılamaz!” başlıklı basın açıklaması 
yapıldı.

TMMOB ANKARA İKK 1 MAYIS ÇAĞRISI YAPTI: BİRLEŞELİM, 
DEĞİŞTİRELİM!

10.04.2026

TMMOB Ankara İKK’nın da içerisinde yer aldığı emek ve meslek örgütleri 
tarafından, DİSK İç Anadolu Bölge Temsilciliği, KESK Ankara Şubeler 
Platformu, Ankara Tabip Odası ve Ankara Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler 
Odası (ASMMMO) ile birlikte 1 Mayıs öncesinde ortak basın açıklaması yapıldı.

TMMOB KIRKLARELİ İKK, “BÜYÜYEN SU KRİZİ VE TRAKYA’YA 
ETKİSİ” PANELİ GERÇEKLEŞTİRDİ

12.04.2026

TMMOB Kırklareli İl Koordinasyon Kurulu, Kırklareli Kent Konseyi ve 
Kırklareli Belediyesi tarafından Dünya Su, Orman ve Meteoroloji Günü 
dolayısıyla 11 Nisan 2026 tarihinde Atatürk Kültür Merkezinde “Büyüyen Su 
Krizi ve Trakya’ya Etkisi” Paneli yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: ELEKTRİK DEĞİL, FATURASI ÇARPIYOR

14.04.2026

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB Bursa bileşenleri tarafından Enerji Piyasası 
Düzenleme Kurumunun yürürlüğe giren kararıyla konut elektrik tarifelerine 
yapılan yüzde 25’lik zam sonrası 14 Nisan 2026 tarihinde “Elektrik Değil, 
Faturası Çarpıyor” başlıklı basın açıklaması yapıldı.
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TMMOB BURSA İKK: OKULLARDA GERÇEKLEŞEN SALDIRILARI 
KINIYORUZ!

16.04.2026

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Şanlıurfa ve Maraş’taki 
okullarda meydana gelen katliamlara karşı 16 Nisan 2026 tarihinde İl MEM 
önünde oturma eylemi gerçekleştiren KESK’e destek verilerek “Okullarda 
Gerçekleşen Saldırıları Kınıyoruz!” başlıklı basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: HASTANE YERLERİ SATILAMAZ!

27.04.2026

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu, Bursa Tabip Odası, Bursa Veteriner 
Hekimler Odası, DİSK, KESK Bursa bileşenleri, Birlik ve Dayanışma Sendikası, 
BURSAHED, SES, Genel Sağlık-İş ve SA-HA DER tarafından, Bursa’daki 
hastane alanlarının satışına itiraz etmek amacıyla 27 Nisan 2026 tarihinde Ali 
Osman Sönmez Onkoloji Hastanesi Acil Servisi önünde ortak basın açıklaması 
yapıldı.

TMMOB İSTANBUL İKK: MESLEKTAŞLARIMIZA VE 
DEMOKRASİYE SAHİP ÇIKIYORUZ!

08.05.2026

TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu tarafından, sabah saatlerinde İBB 
çalışanlarının ev baskınlarıyla gözaltına alınmasına ilişkin olarak 8 Mayıs 2026 
tarihinde basın açıklaması yapıldı.

TMMOB BURSA İKK: SOMA FACİASININ 12. YILINDA: 
301 MADENCİMİZİ UNUTMADIK, UNUTTURMAYACAĞIZ!

13.05.2026

TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu, DİSK, KESK ve BTO Bursa Bileşenleri 
tarafından, Soma Faciası’nın 12. yıldönümü dolayısıyla 13 Mayıs 2026 tarihinde 
BAOB Yerleşkesi Özgürlük Meydanında basın açıklaması yapıldı.

TMMOB ESKİŞEHİR İKK: SOMA FACİASININ 12. YILINDA…  
301 MADENCİMİZİ UNUTMADIK, UNUTTURMAYACAĞIZ!

13.05.2026

TMMOB Eskişehir İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Soma Faciası’nın 12. 
yıldönümü dolayısıyla 13 Mayıs 2026 tarihinde basın açıklaması yapıldı.
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4.8. TEOMAN ÖZTÜRK’Ü ANMA ETKİNLİKLERİ
TMMOB’nin unutulmaz başkanı Teoman Öztürk, 11 Temmuz 2024 ve 11 Temmuz 
2025 tarihlerinde Karşıyaka Mezarlığındaki Anıt Mezarı başında ailesi, dostları ve yol 
arkadaşlarının katıldığı törenlerle anıldı.

4.9. 3 MART İŞ CİNAYETLERİNE KARŞI 
MÜCADELE GÜNÜ
TMMOB 42. Dönem Genel Kurulunda iş cinayetlerine dikkat çekmek, toplumsal 
duyarlılığı artırmak, kamuoyunu bilinçlendirmek, siyasi otoriteyi uyarmak amacıyla 
her yıl düzenlenmesi kararı alınan “3 Mart İş Cinayetlerine Karşı Mücadele Günü” 
2013 yılından bugüne çeşitli etkinliklerle kamuoyu gündemine taşınmaktadır. 

3 MART 2025: 

İş Cinayetlerine Karşı Mücadele Gününde TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin 
Koramaz tarafından “Emekçilerin Kaderi Ölüm Değildir! İş Kazaları ve İş Cinayetleri 
Son Bulsun!” başlıklı bir basın açıklaması gerçekleştirildi. 

3 Mart 2025 tarihinde Adana, Ankara, Antalya, Balıkesir, Bursa, Denizli, Eskişehir, 
İstanbul, Kırklareli, Kocaeli, Mardin, Mersin ve Muğla İl Koordinasyon Kurulları 
kitlesel etkinlikler düzenleyerek 3 Mart İş Cinayetlerine Karşı Mücadele gününü 
gündeme taşıdı.

3 MART 2026: 

İş Cinayetlerine Karşı Mücadele Gününde TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin 
Koramaz tarafından “İş Cinayetleri Kader Değildir!” başlıklı bir basın açıklaması 
gerçekleştirildi. 

3 Mart 2026 tarihinde Ankara, Antalya, Bursa, Eskişehir, İstanbul, Kırklareli, Kocaeli 
ve Muğla İl Koordinasyon Kurullarının gerçekleştirdiği kitlesel basın açıklamalarıyla 3 
Mart İş Cinayetlerine Karşı Mücadele günü kamuoyunda görünür kılındı.

4.10. 19 EYLÜL MÜHENDİS MİMAR ŞEHİR PLANCILARI 
DAYANIŞMA GÜNÜ
19 EYLÜL 2024 ve 19 EYLÜL 2025

Yüz bin mühendis, mimar ve şehir plancısının iş bırakma eylemi yaptığı 19 Eylül 
1979’un 45. ve 46. Yıldönümünde, Türkiye genelinde İl Koordinasyon Kurullarımız 
aracılığıyla örgütlü olduğumuz il ve ilçelerde Mühendis, Mimar, Şehir Plancıları 
Dayanışma Günü kutlandı.

TMMOB İl/İlçe Koordinasyon Kurullarının örgütlü olduğu kent merkezlerinde 
düzenlenen “19 Eylül 1979 İş Bırakma Eylemini Selamlıyoruz! TMMOB Mühendis, 
Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma Günümüz Kutlu Olsun!” başlığıyla yapılan kitlesel 
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basın açıklamalarında 40 yılı aşkın süre önce hak kayıpları ve ücret adaletsizliklerine 
karşı üretimden gelen gücünü kullanan mühendis, mimar ve şehir plancılarının bugün 
de benzer sorunlarla karşı karşıya olduğu belirtildi. Kamuda düşük ücret, liyakatsizlik, 
kadro sorunları ve siyasi baskıların; özel sektörde ise işsizlik, güvencesizlik, esnek 
çalışma ve reel ücret kayıplarının meslektaşları olumsuz etkilediği ifade edildi.

Koordinasyon Kurullarımız tarafından, bilim ve tekniğin yerine rant politikalarının 
geçirilmesine, meslek odalarının yetkilerinin sınırlandırılmasına ve kamuoyuna 
yansıyan sahte diploma skandallarının toplum güvenliğini tehdit ettiğine dikkat 
çekildi. Bu tabloya karşı hukuksal girişimlerden örgütlü toplumsal mücadeleye kadar 
her alanda kararlılıkla mücadele edileceği belirtilerek mesleki denetim yetkilerinin 
yeniden verilmesi, sahtecilik soruşturmalarının saydam biçimde yürütülmesi ve tüm 
sorumluların açıklanması talep edildi. Açıklamada mühendislik, mimarlık ve şehir 
plancılığını savunmanın aynı zamanda toplumun geleceğini savunmak anlamına 
geldiği vurgulanırken kamu yararı, bilimsel esaslar ve demokratik haklar doğrultusunda 
mücadeleyi büyütme çağrısı yapıldı.

4.11. 18-21 EKİM MÜHENDİSLİK MİMARLIK HAFTASI
4 Şubat 1954 tarihinde Resmi Gazete’de yayınlanan 6235 Sayılı Kanun’la 
kurulan TMMOB’nin ilk Genel Kurulu, 18-21 Ekim 1954 tarihlerinde Ankara’da 
gerçekleştirilmiştir. Farklı mühendislik ve mimarlık disiplinlerinden temsilcilerin 
katılımıyla TMMOB’nin örgütsel hayatının fiilen başlangıcı olan ilk genel kurulumuzun 
yapıldığı 18-21 Ekim günleri ise her yıl Mühendislik-Mimarlık Haftası olarak 
kutlanmaktadır.

Birliğimiz ve bağlı odalarımız, 72 yıldır sanayiden planlamaya, kentleşmeden 
yapılaşmaya, gıda güvenliğinden ormanlara, çevre politikalarından yapı denetimine, 
işçi sağlığından madenciliğe, ulaşımdan enerjiye, bilişim uygulamalarından iletişime 
kadar insana ve topluma ilişkin her alanda mesleki bilgi ve birikimini emekten, halktan, 
ülkemizden, meslek-meslektaş çıkarlarından yana kullanmaktadır. Mesleğimizin 
ve meslektaşlarımızın hak ve çıkarlarını, ülkemiz çıkarları temelinde koruyup 
geliştirirken mesleki birikimlerimizin toplum yararına kullanılmasının zeminini 
yaratmak TMMOB’nin mücadele diyalektiğidir. Bu yüzden bu anlamlı gün, “TMMOB 
Mühendislik Mimarlık Haftası” olarak kutlanmakta ve anımsanmaktadır. 

Bu dönemde de TMMOB Yönetim Kurulu adına Yönetim Kurulu Başkanı Emin 
Koramaz ve TMMOB’nin örgütlü olduğu Bursa, Eskişehir, Kırklareli, Kocaeli, Samsun 
İl/İlçe Koordinasyon Kurullarımız tarafından çeşitli basın açıklamaları gerçekleştirildi. 
Ayrıca, TMMOB’ye bağlı Odalar tarafından gerçekleştirilen basın açıklamaları, forum, 
panel, konser ve çeşitli etkinliklerle mühendis, mimar ve şehir plancılarının toplumun 
kalkınmasındaki ve gelişmesindeki yeri ve önemi vurgulanarak kamuoyunda gündem 
oluşturuldu.
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4.12. 17 AĞUSTOS 1999 MARMARA DEPREMİ VE 
6 ŞUBAT 2023 KAHRAMANMARAŞ DEPREMLERİ 
ANMA ETKİNLİKLERİ

2024 MARMARA DEPREMİ ANMASI

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından Büyük Marmara 
Depreminin yıldönümü dolayısıyla 16 Ağustos 2024 tarihinde bir basın açıklaması 
gerçekleştirildi. TMMOB’ye bağlı Odalarımız ve örgütlü olduğumuz İl/İlçe 
Koordinasyon Kurulları tarafından basın açıklamaları yapılarak gündem oluşturuldu.

17 Ağustos Büyük Marmara Depreminin 25. yılı nedeniyle TMMOB Kocaeli İl 
Koordinasyon Kurulu tarafından gerçekleştirilen Anma Etkinlikleri çerçevesinde 
13 Ağustos 2024 tarihinde  Körfez Tütün Çiftlik Viyadük altında,  14 Ağustos 2024 
tarihinde Derince Kent Meydanında, 15 Ağustos 2024 tarihinde ise İzmit Yürüyüş Yolu/
Belediye İş Hanı önünde 16.00- 20.00 saatleri arasında Fotoğraf Sergisi açıldı.

16 Ağustos 2024 tarihinde  Kocaeli Ticaret Odası’nda “17 Ağustos Deprem Paneli” 
gerçekleştirildi. Panelin açılışında TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Kocaeli Şube 
Başkanı Ali Akgün, TMMOB Kocaeli İKK Sekreteri Mehmet Ali Elma,  TMMOB 
İnşaat Mühendisleri Odası Başkanı Nusret Suna ve TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı 
Emin Koramaz tarafından konuşma yapıldı. Panelde “Deprem ve Hukuk- Çözülemeyen 
Sorunlar”, “Önlenemeyen Felaket: DEPREM” ve “25. Yılda 17 Ağustos Depremi” 
başlıklı oturumlarda konu uzmanlarınca ele alındı.

Büyük Marmara Depreminin 25. yıldönümü dolayısıyla, deprem gerçeğinin 
unutulmaması ve depreme ilişkin duyarlılığın gerek halk nezdinde gerekse kenti ve 
ülkeyi yönetenlerin gündemine yeniden taşınması amacıyla saat 14.00’te başlayan 17 
Ağustos Anma Koşusuna katılan atletler tarafından Gebze’den Körfez’e, Körfez’den 
Derince ’ye, Derince ’den İzmit’e ve İzmit’ten Gölcük’e güvenlik önlemleri alınarak 
eskortlar eşliğinde koşuldu.

Sonrasında kamuoyunun da katılımıyla  meşaleler eşliğinde “Depreme Duyarlılık 
Yürüyüşü” gerçekleştirildi. İzmit Belediye İşhanı önünde toplanan kitle Bulvar 
Anıtpark’a yürüyerek burada günün anlam ve önemine ilişkin bir basın açıklaması 
gerçekleştirdi. Basın açıklaması metni TMMOB Kocaeli İKK Sekreteri Mehmet Ali 
Elma tarafından okundu.

Meşaleli Depreme Duyarlılık yürüyüşünden sonra saat 22.00’de, 25. yıl dolayısıyla 
25 Mühendis, Mimar ve Şehir Plancısı İzmit Anıt Park’tan Gölcük Kavaklı Anıt 
Park’a toplam 18 kilometre güvelik önlemleri alınarak eskort eşliğinde yürüdü. 
Kavaklı Anıtpark’ta da depreme dair TMMOB Kocaeli İl Koordinasyon Kurulumuzun 
açıklamaları okundu. Deprem gerçeğinin unutulmaması, depreme karşı duyarlılığın 
arttırılması ve bir an önce önlemlerin alınması için mesajlar verildi. 
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2025 MARMARA DEPREMİ ANMASI

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, Büyük Marmara 
Depreminin yıldönümü dolayısıyla 16 Ağustos 2025 tarihinde yapılan basın 
açıklamasında deprem gerçeğinin göz ardı edilmesine karşı uyarılarda bulunuldu. 
Koramaz tarafından, aradan geçen yıllara rağmen gerekli önlemlerin yeterince hayata 
geçirilmediğine dikkat çekilirken bilim ve mühendislik temelli politikaların hayati 
önem taşıdığı vurgulandı.

Açıklamaya TMMOB’ye bağlı Odalar ile İl ve İlçe Koordinasyon Kurulları da 
katıldı. Ülke genelinde gerçekleştirilen eşzamanlı basın açıklamalarıyla afetlere karşı 
hazırlık, denetim ve kamusal sorumluluk konuları yeniden gündeme taşındı. TMMOB 
örgütlülüğü tarafından deprem riskine karşı bütünlüklü ve kalıcı çözümler üretilmesi 
çağrısı güçlü biçimde yinelendi.

6 ŞUBAT 2023 DEPREMLERİ ANMASI

6 ŞUBAT 2023 DEPREMLERİ 2025 ANMASI

TMMOB Adana, Aydın, Balıkesir, Bodrum, Bursa, Denizli, Diyarbakır, Eskişehir, 
İstanbul, Kırklareli, Kocaeli, Mardin, Samsun, Şanlıurfa, Tekirdağ ve Trabzon İl/İlçe 
Koordinasyon Kurulları tarafından, Kahramanmaraş Depremlerinin 2. yıldönümü 
dolayısıyla 6 Şubat 2025 tarihinde basın açıklaması gerçekleştirildi.

TMMOB 6 Şubat 2023 Depremleri İkinci Yılı Değerlendirme Raporu Sunumu 
Yapıldı

TMMOB’nin 6 Şubat 2023 Kahramanmaraş Depremlerinin ikinci yılına ilişkin 
değerlendirmelerini içeren “TMMOB 6 Şubat 2023 Depremlerinin İkinci Yılı 
Değerlendirme Raporu”, 5 Şubat 2025 tarihinde Hatay’da, TMMOB Afet Koordinasyon 
Merkezinde gerçekleştirilen basın toplantısında kamuoyuyla paylaşıldı. 

Toplantının açılışında TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından bir 
konuşma yapıldı. TMMOB Genel Sekreter Vekili Özgür Topçu tarafından ise TMMOB 
6 Şubat 2023 Depremlerinin İkinci Yılı Değerlendirme Raporu’nun basın sunumu 
gerçekleştirildi.

Toplantıya; TMMOB Yönetim Kurulu Üyeleri Yusuf Songül,  Feramuz Aşkın,  Ersin 
Gırbalar,  Şevket Demirbaş, EMO  Yönetim Kurulu Başkanı Mahir Ulutaş,  HKMO 
Yönetim Kurulu Başkanı Ali İpek, İMO  Yönetim Kurulu II. Başkanı Selçuk 
Uluata, MMO Yönetim Kurulu Başkanı Yunus Yener, ŞPO Yönetim Kurulu Başkanı 
Akif Burak Atlar, ZMO Yönetim Kurulu Başkanı Baki Remzi Suiçmez, MO Genel 
Sekreteri Tores Dinçöz, GEMİMO Yönetim Kurulu Üyesi Dilruba Duygu Söylemez, 
TMMOB Teknik Görevlisi Sezgin Çalıskan, TMMOB Hukuk Danışmanı Av. Ekin 
Öztürk, TMMOB Hatay İKK Sekreteri Riyad Önal, Mersin İKK Sekreteri İsmail Oğuz 
ile TMMOB’ye bağlı Odaların Şube Yönetim Kurulları, İKK Temsilcilikleri Kurul 
yönetici ve üyeleri katıldılar.
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TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz toplantıda özetle şunları söyledi; 

•	 6 Şubat depremlerinin ikinci yılında hayatını kaybedenleri andı, yakınlarını 
yitirenlere başsağlığı diledi. Yaşanan yıkımın yalnızca bir doğa olayı olmadığını, 
ihmaller ve yanlış politikalar nedeniyle büyük bir toplumsal felakete dönüştüğünü 
söyledi. Aradan iki yıl geçmesine rağmen ne deprem öncesinde alınmayan önlemlerin 
telafi edildiğini ne de deprem sonrasında gerekli adımların atıldığını ifade etti.

•	 Koramaz, afet yönetimi ve yeniden yapılaşma süreçlerinin kötü yönetildiğini, 
depremzedelerin hâlâ barınma, beslenme, sağlık ve eğitim gibi temel ihtiyaçlara 
erişimde ciddi sorunlar yaşadığını dile getirdi. Bilimsel planlama, mühendislik ve 
denetim süreçlerinin dışlanmasını eleştirdi; rant odaklı politikaların, imar aflarının ve 
denetimsizliğin yıkımın başlıca nedenleri olduğunu vurguladı.

•	 Depreme hazırlığın bütüncül bir devlet politikası olması gerektiğini, ancak 
siyasi iktidarın insan hayatı yerine çıkarları öncelediğini ifade eden Koramaz, her felaket 
sonrası verilen sözlerin tutulmadığını, aynı hataların tekrarlandığını belirtti. Yeniden 
yapılanma sürecinin de rant eksenli yürütüldüğünü ifade etti. Tüm bu olumsuzluklara 
karşın mühendisler, mimarlar ve şehir plancıları olarak bilim ve teknik doğrultusunda 
mücadele etmeye devam edileceğini, toplumu bilgilendirme faaliyetlerinin süreceğini 
belirtti.

6 Şubat Depremi Anma Yürüyüşü Gerçekleştirildi

6 Şubat Platformu çağrısıyla, 6 Şubat Kahramanmaraş Depremlerinin ikinci yılı anma 
etkinlikleri çerçevesinde TMMOB’nin de katılımıyla 5 Şubat 2025 tarihinde KESK-
TTB Defne Koordinasyon Merkezi önünde bir araya gelinerek Antakya’da yürüyüş ve 
basın açıklaması gerçekleştirildi.

Kitle; açılan “Hatay’ı Yeniden Kuracağız” ve “Unutmak Affetmek Yok” pankartlarıyla 
Saray caddesi boyunca yürüdü. Taleplerinin yazılı olduğu dövizlerle ve yaktıkları 
buhurlarla yürüyen kitle, “Deprem Değil, İhmal Öldürür”, “Hatay Bizim, Memleket 
Bizim”, “Afet Değil, Bu Bir Katliam”, “Katillerden Hesap Soracağız”, “İnsanca 
Yaşamak İstiyoruz”, “Katil Devlet Hesap Verecek”, “Unutmak Yok, Affetmek Yok, 
Helalleşmek Yok” sloganları attı. 

6 Şubat Depremlerinde Hayatını Kaybedenler 04.17’de Anıldı

Merkez üssü Kahramanmaraş’ın Pazarcık ilçesi olan  7.8 büyüklüğündeki depremin 
üzerinden geçen 2 yılın ardından, Hatay 6 Şubat Platformu çağrısıyla deprem 
saati 04.17’de hayatını kaybedenler, açıklama, meşaleli ve sessiz yürüyüşlerle anıldı.

Hatay 6 Şubat Platformu’nun düzenlediği 04.17 Anma Programına yüzlerce kişi katıldı. 
TTB-KESK Defne Koordinasyon Merkezi önünden Saray Caddesi’ne düzenlenen 
yürüyüşe TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz, DİSK Başkanı Arzu 
Çerkezoğlu, KESK Eş Genel Başkanı Ayfer Koçak, TMMOB Genel Sekreter Vekili 
Özgür Topçu, TMMOB Yönetim Kurulu Üyeleri Yusuf Songül, Feramuz Aşkın, Ersin 
Gırbalar,  Şevket Demirbaş, EMO Yönetim Kurulu Başkanı Mahir Ulutaş, GıdaMO 
Başkanı Yaşar Üzümcü, HKMO Yönetim Kurulu Başkanı Ali İpek, İMO  Yönetim 
Kurulu II. Başkanı Selçuk Uluata, MMO Yönetim Kurulu Başkanı Yunus Yener, ŞPO 
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Yönetim Kurulu Başkanı Akif Burak Atlar, ZMO Yönetim Kurulu Başkanı Baki Remzi 
Suiçmez, MO Genel Sekreteri Tores Dinçöz, GEMİMO Yönetim Kurulu Üyesi Dilruba 
Duygu Söylemez ile TMMOB Teknik Görevlisi Sezgin Çalıskan, TMMOB Hukuk 
Danışmanı Av. Ekin Öztürk,  TMMOB Hatay İKK Sekreteri Riyad Önal, TMMOB’ye 
bağlı Odaların Şube Yönetim Kurulları, İKK Temsilcilikleri Kurul Yönetici ve üyeleri, 
Antakya Demokratik Kitle Örgütleri Yönetici ve üyeleri, çok sayıda siyasi parti 
milletvekilinin yanı sıra yüzlerce depremzede katıldı. 105 saniye süren saygı duruşu 
ardından yürüyüşe katılanlar ellerindeki defne yaprağı, karanfil ve reyhanları Asi 
Nehri’ne bıraktı.

Yürüyüşte Valilik, Köprübaşı’na çıkan yolları kapattı. Öte yandan yürüyüşe katılan 
depremzedeler Köprübaşı’na yürümek istedi. Yakınlarını Köprübaşı’nda anmak isteyen 
halkı polis barikat kurarak engelledi. Burada “Hükümet İstifa”, “Vali İstifa”, “Halka 
Değil Katillere Barikat” sloganları atıldı.

6 ŞUBAT 2023 DEPREMLERİ 2026 ANMASI

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından, 6 Şubat Depremlerinin 
yıldönümü dolayısıyla 5 Şubat 2026 tarihinde “6 Şubat Depremlerinin 3. Yılında: Ülke 
Olarak Hâlâ Enkaz Altındayız” başlıklı bir basın açıklaması gerçekleştirildi. Yaşanan 
yıkımın sorumlularının hâlâ gerçek anlamda hesap vermediği vurgulandı.

Koramaz tarafından, 53 binden fazla yurttaşın yaşamını yitirdiği depremlerin yalnızca 
bir doğa olayı olmadığı; yıllardır sürdürülen rantçı, denetimsiz ve bilim dışı politikaların 
sonucu olduğu ifade edilirken, afet yönetimindeki koordinasyonsuzluğun, yetersiz 
arama-kurtarma kapasitesinin ve çöken altyapının can kayıplarını artırdığı belirtildi.

Aradan geçen üç yıla rağmen deprem bölgesinde barınma, sağlık ve temel hizmetlere 
erişimin hâlâ güvence altına alınamadığı, yeniden yapılaşma sürecinin plansız ve 
denetimsiz biçimde ilerlediği dile getirilirken; yargı süreçlerinde gerçek sorumluların 
korunarak davaların alt düzey görevlilerle sınırlandırıldığı, mühendis, mimar ve şehir 
plancılarının ise haksız biçimde hedef haline getirildiği kaydedildi.

TMMOB İl/İlçe Koordinasyon Kurulları 6 Şubat Depremleri Panel ve Basın 
Açıklamaları

TMMOB Adana, Aydın, Balıkesir, Batman, Bolu, Bursa, Diyarbakır, İstanbul, 
Kırklareli, Mardin, Samsun ve Şanlıurfa İl/İlçe Koordinasyon Kurulları tarafından, 
Kahramanmaraş depremlerinin üçüncü yıldönümü dolayısıyla 6 Şubat 2026 tarihinde 
basın açıklamaları gerçekleştirildi.

TMMOB Şanlıurfa İl Koordinasyon Kurulu tarafından ayrıca Şanlıurfa Ticaret ve 
Sanayi Odası Konferans Salonunda “Deprem Paneli” düzenlendi. Panelin ardından, 
bileşeni olunan Şanlıurfa Emek ve Demokrasi Platformu imzasıyla saat 17.30’da 
Novada AVM önünde bir basın açıklaması gerçekleştirildi.

TMMOB Adana İl Koordinasyon Kurulu, Adana Büyükşehir Belediyesi ve Çukurova 
Belediyesi yürütücülüğünde Depremlerde Sorumluluk Zinciri ve Kentsel Politikalar 
Paneli, 5 Şubat 2026 tarihinde Adana Büyükşehir  Belediyesi Tiyatro Salonu’nda 
gerçekleştirildi. 



217TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

6 Şubat Platformu, Hatay’da Yürüyüş Düzenledi

Hatay’da 6 Şubat Platformu’nun çağrısıyla 5 Şubat 2026 tarihinde yürüyüş düzenlendi. 
Akşam saatlerinde Antakya’da Necmi Asfuroğlu Lisesi önünde toplanan yurttaşlar, 
Saray Caddesine yürüdü. 

Yürüyüşe TMMOB’yi temsilen Yönetim Kurulu üyesi Arif Balkanay da katıldı. 
Yürüyüş, Saray Caddesinde yapılan ortak basın açıklamasıyla sona erdi.   Ortak 
basın açıklaması, 6 Şubat Platformu adına TMMOB Hatay İKK Sekreteri Mehtap 
Arslanyüreği tarafından okundu. 

6 Şubat Depremlerinde Hayatını Kaybedenler 04.17’de Anıldı

6 Şubat 2023 tarihinde meydana gelen Kahramanmaraş merkezli depremlerin 3. 
yıldönümünde saat 4.17’de Hatay’da hayatını kaybedenler bir kez daha anıldı. Anmaya 
TMMOB’yi temsilen Hatay İl Koordinasyon Kurulunun yanı sıra TMMOB Yönetim 
Kurulu üyeleri Arif Balkanay, Sefa Apaydın, Feramuz Aşkın ve Mustafa Zorlu katıldılar.
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4.13. KONGRE, SEMPOZYUM, KURULTAY VE ETKİNLİKLERİMİZ

4.13.1. Genel Değerlendirme
48. dönemde TMMOB, meslek alanlarının yetki ve sorumluluklarını ilgilendiren 
başlıkların yanı sıra ülkemizin ve dünyanın içinden geçtiği siyasal, toplumsal ve 
ekonomik sorunları da kapsayan çok sayıda etkinlik gerçekleştirerek sözünü ve 
görüşlerini kamuoyuyla paylaşmayı sürdürdü. Gerçekleştirilen etkinlikler ile bu 
etkinliklerin sonuçları kamuoyu, ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile çeşitli platformlarda 
paylaşıldı.

TMMOB’nin en önemli etkinliklerinden olan TMMOB Sanayi Kongresi, TMMOB 
Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi, TMMOB Enerji Sempozyumu, TMMOB Geleceğin 
Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları Sempozyumu, TMMOB 6. Kadın Sempozyumu, 
TMMOB Eğitim Çalıştayı, TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Çalıştayı, TMMOB 
Dünya Gıda Günü Sempozyumu, TMMOB İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Çalıştayı, 
TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm Önerileri 
Kurultayı, TMMOB Doğal Kaynaklar Sempozyumu, TMMOB  Yerel Yönetimler ve 
Demokrasi Sempozyumu, TMMOB 9. Kadın Kurultayı,  TMMOB Kamu Yönetiminde 
Değişim ve Enerji Sempozyumu, 10 Ekim 10. Yılında Emek, Barış, Demokrasi 
Mücadelesi Paneli bu dönem içerisinde gerçekleştirilen etkinlikler arasında yer aldı.

Birliğimizin kentlerimizde yaşayan yurttaşlarımızın sorunlarını ve çözüm önerilerini 
gündeme getirmek için oldukça emek harcadığı, TMMOB Kent Sempozyumları 
Burdur, Şanlıurfa ve Bodrum’da gerçekleştirildi.

4.13.2. Kongreler 
4.13.2.1. TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi
Coğrafi Bilgi Sistemleri (CBS), doğal ve yapay varlıkların, somut ve soyut dünyaların, 
farklı olgu ve olayların mekânsal bilgi ile temsil edilmesinde en önemli bileşendir. 
CBS uygulamaları, mekânsal bilginin üretimi, analizi ve karar destek aşamalarında 
ileri teknolojilerin etkin kullanımıyla sürekli olarak dönüşmekte ve gelişmektedir. 
Kongremiz, tüm ilgili disiplinlerin bir araya gelerek bu dönüşümü ve gelişimi 
tartışabilecekleri, ortak toplumsal fayda amaçlı bir platform sunmayı hedeflemektedir.

TMMOB 8. Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi’nin ana teması olan “Uzamsal Zekâ ile 
Kolektif Bilinç”, mekânsal zekânın toplumun tüm kesimlerinde farkındalık yaratma, 
bilinçlendirme ve dayanışma oluşturmadaki kritik rolünü vurgulamaktadır. 

Uzamsal zekâ, CBS teknolojilerinin sağladığı veriler ve analizler sayesinde, 
çevremizdeki doğal ve yapay unsurların daha iyi anlaşılmasını ve yönetilmesini sağlar. 
Bu zekâ, sadece mekânsal verilerin toplanması ve işlenmesiyle sınırlı kalmayıp, 
somut ve soyut olay/olguların bu veriler sayesinde 3 temel fiziksel boyutunun yanı 
sıra zamansal, algısal, kavramsal ve felsefi boyutlarıyla değerlendirilmesine, üretilen 
bilgilerin toplumun her kesimine erişilebilir ve anlaşılabilir hale getirilmesiyle de 
ilgilidir. 
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Uzamsal zekâ, dünyayı görsel olarak algılama, zihinsel imgeleri oluşturma ve 
değiştirme, nesneleri farklı açılardan hayal edebilme ve uzamsal ilişkileri anlama 
becerilerini kapsar. Uzamsal zekâ, dünyayı görsel olarak algılama, zihinsel imgeleri 
oluşturma ve değiştirme, nesneleri farklı açılardan hayal edebilme ve uzamsal ilişkileri 
anlama becerilerini kapsar. “Bu becerilere sahip bireylerden oluşan toplumlar, ortak 
amaçlar doğrultusunda işbirliği ve dayanışma içinde çalışır. Aldıkları ortak kararlarla, 
yönetimlere gelişme ve ilerleme için yeni ufuklar açarlar. Ayrıca, kolektif kimlikleri 
gereği, toplumsal kalkınma için bu sonuçları etkin bir şekilde paylaşırlar.

Özetle bu tema, uzamsal bilgi ve zekânın, bireylerin ve toplulukların daha bilinçli ve 
etkili kararlar almasını sağlamadaki önemini ortaya koymaktadır. 

Kongremizin Hedefleri

Toplumsal Farkındalık ve Bilinçlendirme: Uzamsal zekâ, çevresel, sosyal ve ekonomik 
sorunların daha iyi anlaşılmasını sağlar. Bu sayede, toplumun farklı kesimlerinde 
farkındalık yaratılır ve bilinçlendirme çalışmaları desteklenir. Türkiye’nin doğal afetler, 
çevre sorunları ve şehirleşme gibi konularda sahip olduğu mevcut durumu dikkate 
alındığında hazırlıklı olma, koruma ve sürdürülebilirlik gibi konularda toplumsal 
farkındalığın ve bilincin artırılması hedeflenmektedir.

Kolektif Bilinç ve Dayanışma: Uzamsal zekâ, toplumun ortak hedefler doğrultusunda 
hareket etmesini sağlayan kolektif bilincin oluşmasına katkıda bulunur. CBS teknolojileri 
sayesinde elde edilen veriler ve analizler, toplulukların birlikte hareket etmesini ve 
dayanışma içinde olmasını teşvik eder. Bu, özellikle afet yönetimi, çevre koruma ve 
sosyal eşitlik gibi alanlarda önemli bir rol oynar. Bu bağlamda kongrenin, Türkiye’de 
son yıllarda yaşanan doğal afetler ve çevresel sorunlar çerçevesinde ne kadar önemli 
olduğunu bir kez daha gösteren kolektif bilincin ve dayanışmanın gelişmesine katkı 
sağlaması hedeflenmektedir.

Disiplinler Arası İşbirliği: “Uzamsal Zekâ ile Kolektif Bilinç” teması, farklı disiplinlerin 
bir araya gelerek bilgi ve deneyimlerini paylaşmalarını teşvik eder. CBS, mühendislik, 
çevre bilimleri, şehir planlama, sağlık, sosyoloji ve ekonomi gibi çeşitli disiplinlerin 
katkılarıyla daha güçlü ve etkili hale gelir. Bu işbirliği, daha kapsamlı ve etkili çözümler 
geliştirilmesine olanak tanır. Kongre çerçevesinde bir araya gelecek akademik ve 
profesyonel çevrelerin bu işbirliğine olan katkılarının ülkemizin CBS alanındaki 
gelişimine katkı sağlaması hedeflenmektedir.

Karar Destek ve Politika Geliştirme: Mekânsal zekâ, karar vericilere ve politika 
yapıcılara daha doğru ve kapsamlı bilgiler sunarak, daha bilinçli ve etkili kararlar 
almalarına yardımcı olur. CBS teknolojileri ile elde edilen veriler, şehir planlaması, 
çevre yönetimi, sağlık hizmetleri ve daha birçok alanda stratejik kararların alınmasında 
önemli bir rol oynar. Türkiye’nin hızlı kentleşme süreci ve çevresel zorlukları göz önüne 
alındığında, bu tür verilerin ve analizlerin politika geliştirme süreçlerinde kullanılması 
hayati önem taşımaktadır. Kongremiz karar destek ve politika geliştirme süreçlerinde 
CBS teknolojilerinin etkin kullanımına katkıda bulunacak tüm disiplinlerden 
katılımcıları kolektif üretim platformu olmayı amaçlar. 
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2007 yılından itibaren TMMOB adına Harita ve Kadastro Mühendisleri Odasınca 
yürütülen Coğrafi Bilgi Sistemleri (CBS) Kongresinin 8.’si, “Dünya CBS Günü” 
kutlamalarını da kapsayan, 20-22 Kasım 2024 tarihleri arasında ‘Uzamsal Zekâ ile 
Kolektif Bilinç’ ana temasıyla Grand Mercury Otel - Ankara’da düzenlendi.

TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi Yürütme Kurulu

Doç. Dr. Ahmet Özgür Doğru Yürütme Kurulu 
Başkanı

Öğretim Üyesi,
İstanbul Teknik Üniversitesi

Ozan Özer Kongre Sekreteri Harita ve Kadastro 
Mühendisleri Odası

Gizem Gürlek Cangür Kongre Saymanı Harita ve Kadastro 
Mühendisleri Odası

Dr. Merve Keskin Yürütme Kurulu Üyesi
Araştırmacı,
Salzburg Paris-Lodron 
Üniversitesi (PLUS)

Doç. Dr. Berk Anbaroğlu Yürütme Kurulu Üyesi Öğretim Üyesi,
Hacettepe Üniversitesi

Dr. Ozan Öztürk Yürütme Kurulu Üyesi
Öğretim Üyesi,
Recep Tayyip Erdoğan 
Üniversitesi

Dr. Emin Özgür Avşar Yürütme Kurulu Üyesi
Dr. Öğretim Üyesi,
Çanakkale Onsekiz Mart 
Üniversitesi

Dr. Osman Sami Kırtıloğlu Yürütme Kurulu Üyesi
Öğretim Üyesi,
İzmir Katip Çelebi 
Üniversitesi

Melek Horoz Yürütme Kurulu Üyesi Harita ve Kadastro 
Mühendisleri Odası

Hasan Zengin Yürütme Kurulu Üyesi Harita ve Kadastro 
Mühendisleri Odası

Erdem Acuner Yürütme Kurulu Üyesi Harita ve Kadastro 
Mühendisleri Odası
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TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi Düzenleme Kurulu

Ekrem Poyraz TMMOB
Müveddet Hanze Gürkaş TMMOB
Hülya Küçükaras TMMOB
Mustafa Kubilay Yıldırım TMMOB
Güler Sağıt Bilgisayar Mühendisleri Odası
Ender Kelleci Elektrik Mühendisleri Odası
Prof. Dr. Tolga Çan Jeoloji Mühendisleri Odası
Ş. Işın Çavdar Kimya Mühendisleri Odası
Talat Karataş Maden Mühendisleri Odası
Deniz Alp Yılmaz Makina Mühendisleri Odası
Onur Hakan Doğan Meteoroloji Mühendisleri Odası
Ayşe Güliz Bilgin Altınöz Mimarlar Odası
İsa Sertkaya Orman Mühendisleri Odası
Özlem Yalçınkaya Şehir Plancıları Odası
Mehtap Ercan Bilgen Ziraat Mühendisleri Odası
Prof. Dr. Emine Figen DİLEK Peyzaj Mimarları Odası
Doç. Dr. Ahmet Özgür Doğru HKMO, Düzenleme Kurulu Başkanı
Ali İpek Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Eray Yıldız Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Murat Türüdü Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Ufuk Aydın Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Gizem Gürlek Cangür Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Mehmet Ali Sergen Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Ozan Özer Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Hüseyin Ülkü Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Prof. Dr. Dursun Zafer Şeker Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Prof. Dr. Fatmagül Kılıç Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Prof. Dr. Çetin Cömert Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Doç. Dr. Caner Güney Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Prof. Dr. Nesibe Necla Uluğtekin Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Prof. Dr. Rahmi Nurhan Çelik Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Prof. Dr. Cemal Özer Yiğit Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Prof. Dr. Aydın Üstün Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Doç. Dr. Nusret Demir Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
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TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi Bilim Kurulu

Prof. Dr. Ali Melih Başaraner Yıldız Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Aliye Ahu Gülümser İstanbul Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Arif Çağdaş Aydınoğlu Gebze Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Arzu ERENER Kocaeli Üniversitesi
Prof. Dr. Aslı Garagon Boğaziçi Üniversitesi
Prof. Dr. Aydın Üstün Kocaeli Üniversitesi
Prof. Dr. Ayşe Filiz Sunar İstanbul Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Ayşe Güliz Bilgin Altınöz Ortadoğu Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Ayşe Yavuz Özalp Artvin Çoruh Üniversitesi
Prof. Dr. Azime Tezer İstanbul Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Bahattin Erdoğan Yıldız Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Bülent Bayram Yıldız Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Can Ayday Anadolu Üniversitesi
Prof. Dr. Cem Gazioğlu İstanbul Üniversitesi
Prof. Dr. Cemal Özer Yiğit Gebze Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Coşkun Özkan Erciyes Üniversitesi
Prof. Dr. Cüneyt Güler Mersin Üniversitesi
Prof. Dr. Çetin Cömert Karadeniz Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Çiğdem Göksel İstanbul Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Derya Öztürk Ondokuz Mayıs Üniversitesi
Prof. Dr. Dursun Zafer Şeker İstanbul Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Elif Sertel İstanbul Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Erol Köktürk Mekansal Bilişim İnisiyatifi
Prof. Dr. Ertuğrul Aksoy Uludağ Üniversitesi
Prof. Dr. Fatih Gülgen Yıldız Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Fatih Terzi İstanbul Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Halil Akıncı Artvin Çoruh Üniversitesi
Prof. Dr. Haluk Özener Boğaziçi Üniversitesi
Prof. Dr. Hande Demirel İstanbul Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Hüseyin Topan Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi
Prof. Dr. Hüsniye Ebru Çolak Karadeniz Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. İbrahim Öztuğ Bildirici Konya Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. İlhami Bayramin Ankara Üniversitesi
Prof. Dr. İsmail Rakıp Karaş Karabük Üniversitesi
Prof. Dr. Mehmet Ali Yücel Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi
Prof. Dr. Murat Yakar Mersin Üniversitesi
Prof. Dr. Mustafa Türker Hacettepe Üniversitesi
Prof. Dr. Nesibe Necla Uluğtekin İstanbul Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Nursu Tunalıoğlu Öcalan Yıldız Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Nüket Sivri İstanbul Üniversitesi- Cerrahpaşa
Prof. Dr. Oğuz Güngör Ankara Üniversitesi
Prof. Dr. Orhan Akyılmaz İstanbul Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Özge Yalçıner Ercoşkun Şehir Plancıları Odası
Prof. Dr. Özgün Akçay Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi
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Prof. Dr. Rahmi Nurhan Çelik İstanbul Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Sadık Toprak İstanbul Üniversitesi
Prof. Dr. Savaş Süleyman Durduran Necmettin Erbakan Üniversitesi
Prof. Dr. Sultan Kocaman Gökçeoğlu Hacettepe Üniversitesi
Prof. Dr. Süha Berberoğlu Çukurova Üniversitesi
Prof. Dr. Şenol Hakan Kutoğlu Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi
Prof. Dr. Tahsin Yomralıoğlu İstanbul Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Tarık Türk Cumhuriyet Üniversitesi
Prof. Dr. Taşkın Kavzaoğlu Gebze Teknik Üniveristesi
Prof. Dr. Tolga Çan Çukurova Üniversitesi
Prof. Dr. Türkay Gökgöz Yıldız Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Uğur Avdan Eskişehir Teknik Üniversitesi
Prof. Dr. Ümit Işıkdağ Mimar Sinan Güzel Sanatlar Üniversitesi
Prof. Dr. Volkan Çağdaş Yıldız Teknik Üniversitesi
Doç. Dr. Ahmet Özgür Doğru İstanbul Teknik Üniversitesi
Doç. Dr. Alper Şen Yıldız Teknik Üniversitesi
Doç. Dr. Berk Anbaroğlu Hacettepe Üniversitesi
Doç. Dr. Berkay Bahadur Hacettepe Üniversitesi
Doç. Dr. Caner Güney İstanbul Teknik Üniversitesi
Doç. Dr. Hakan Akçın Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi
Doç. Dr. İsmail Ercüment Ayazlı Cumhuriyet Üniversitesi
Doç. Dr. Kerem Yavuz Arslanlı İstanbul Teknik Üniversitesi
Doç. Dr. Muhammed Yasin Çodur Erzurum Teknik Üniversitesi
Doç. Dr. Murat Selim Çepni Kocaeli Üniversitesi
Doç. Dr. Mustafa Tevfik Özlüdemir İstanbul Teknik Üniversitesi
Doç. Dr. Muzaffer Can İban Mersin Üniversitesi
Doç. Dr. Nusret Demir Akdeniz Üniversitesi
Doç. Dr. Saygın Abdikan Hacettepe Üniversitesi
Doç. Dr. Sedat Doğan Ondokuz Mayıs Üniversitesi
Doç. Dr. Selda Mercan İstanbul Üniversitesi- Cerrahpaşa
Doç. Dr. Senem Tekin Adıyaman Üniversitesi
Doç. Dr. Süleyman Sefa Bilgilioğlu Aksaray Üniversitesi
Doç. Dr. Taylan Öcalan Yıldız Teknik Üniversitesi
Doç. Dr. Uğur Algancı İstanbul Teknik Üniversitesi
Doç. Dr. Utkan Mustafa Durdağ Artvin Çoruh Üniversitesi
Doç. Dr. Zeynep Türkmen İstanbul Üniversitesi- Cerrahpaşa
Dr. Merve Keskin Salzburg Paris-Lodron Üniversitesi (PLUS)
Dr. Ozan Öztürk Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesi
Dr. Öğr. Üyesi Ali Hasan Doğan Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi
Dr. Öğr. Üyesi Emin Özgür Avşar Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi
Dr. Öğr. Üyesi Hasan Tahsin Bostancı Gümüşhane Üniversitesi
Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Üstüner Artvin Çoruh Üniversitesi
Dr. Öğr. Üyesi Osman Sami Kırtıloğlu İzmir Katip Çelebi Üniversitesi
Dr. Öğr. Üyesi Ziya Usta Artvin Çoruh Üniversitesi
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TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi Programı

1.GÜN
08:00- 09:00 Kayıt
09:00- 10:30 Açılış Konuşmaları
10:30- 10:45
Davetli Konuşmacı: Dr. Jack Dangermond (ESRI Kurucu Başkanı-Video Mesaj) 
“Uzamsal Zekâ ile Kolektif Bilinç Yaratmak”
10:45- 11:20
Mekânsal Bilgi Teknolojileri Sergisi Açılışı
11:20- 11:30 Kongre Anısı Fotoğrafı (Ana Salon)

11:30- 13:00 I. OTURUM (Panel)
• Uzamsal Zekâ ile Kolektif Bilinç
Doç. Dr. Caner Güney- Oturum Başkanı
Mekânsal Bilişim İnisiyatifi
Füsun Sarp Nebil - Gazeteci, Bilişim/Telekom Uzmanı, T24 Yazarı
Prof. Dr. Hayri Kozanoğlu - Endüstri Müh.-İktisatçı, Altınbaş Üniv. Öğretim Üyesi
Doç. Dr. Caner Güney - Mekânsal Bilişm İnisiyatifi Bşk., İTÜ Harita Müh. Blm.
13:00- 14:00 Öğle Arası 

14:00- 15:30 II. OTURUM (Panel)
• Uzamsal Zekâ ile Geleceğe Bakış: Doğal Kaynakların Sürdürülebilir Yönetimi ve 
Korunması
Prof. Dr. Çetin Cömert- Oturum Başkanı
Karadeniz Teknik Üniversitesi
• Orman Yangınları ve Koruma Stratejileri: Uzamsal Zekâ ile Sürdürülebilir Orman 
Yönetimi
Prof. Dr. Yılmaz Çatal - Orman Mühendisi, Isparta Uygulamalı Bilimler Üni. Rektörü
• Su Kaynaklarının Sürdürülebilir Yönetiminde Yapay Zekâ Destekli CBS 
Teknolojilerinin Yeri ve Önemi
Doç. Dr. Ömer Ekmekçioğlu - İTÜ Afet Yönetimi Enstitüsü
• Kolektif Bilinç Bağlamında Ekosistem Sağlığı
Prof. Dr. Nüket Sivri - İÜC Çevre Mühendisliği Bölümü, TÜBA-Çevre, Biyoçeşitlilik 
ve İklim Değişikliği Çalışma Grubu Üyesi
• İklim Krizi Bağlamında Doğal Kaynaklar ve Hukuk
Av. Erol Çiçek - Çevre Hukukçusu, Türkiye Barolar Birliği
15:30- 16:00 Kahve Molası 

16:00- 17:30 III. OTURUM (Panel)
• Afetlerle Mücadelede Kolektif Güç: Uzamsal Zekâ ile Dayanıklı Toplumlar
Prof. Dr. Haluk Özener- Oturum Başkanı
AFAD İstabul İl Müdürü, Boğaziçi Üniversitesi
• Afetlere Karşı Dirençlilikte Tehlike ve Risk Analizlerinin Önemi
Prof. Dr. Tolga Çan - TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası Çukurova Üniversitesi 
Jeoloji Mühendisliği Bölümü
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• Jeotehlike Bilgi Altyapısı ve CBS Entegrasyonu: Daha Güvenli Bir Gelecek
Doç. Dr. Tamer Yiğit Duman - Fugro
• Afete Hazırlıklı Şehirler: İstanbul Planlama Ajansı Perspektifinden Kentsel 
Dayanıklılık
Dr. Buğra Gökce - İstanbul Planlama Ajansı Başkanı
• Afet Yönetiminde AFAD Perspektifi: Türkiye’nin Dayanıklılık Stratejileri ve 
Uygulamaları
Prof. Dr. Haluk Özener - AFAD İstanbul İl Müdürü, Boğaziçi Üniversitesi
17:30- 18:00 Kahve Molası

18:00- 19:30 IV. OTURUM (Çağrılı Oturum)
• Kent Yönetiminde Dönüşüm: Uzamsal Zekâ ile Etkin Belediye Hizmetleri
Mustafa Kubilay Yıldırım- Oturum Başkanı
TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi, HKMO
• Toplu Ulaşımda Dijital Dönüşüm
Çağdaş Mersinlioğlu - İETT Bilgi İşlem Daire Başkanı
• Su ve Kanalizayon Altyapılarında Dijital Dönüşüm
Tayfun İşbilen - İSKİ Bilgi İşlem Daire Başkanı, EMO İstanbul Şube Başkan Yrd.
• Doğal Afetlerin Hemen Sonrasında Uydu Görüntüleri ve SAR Verileri Kullanılarak 
Yeni Nesil Yapay Zekâ Modeli Tabanlı Elektrik Yapısal Unsurları Hasar Tespit 
Sisteminin Geliştirilmesi
Prof. Dr. Nebiye Musaoğlu - İTÜ – Uydu Haberleşme ve Uzaktan Algılama UYG-AR 
Merkezi (UHUZAM) İTÜ Harita Mühendisliği Bölümü
• Belediye Hizmetlerinin Etkinliğinin Artırılmasında Mekânsal Zekâ ve Açık Verinin 
Önemi
Abdullah Özdemir - Ordu Büyükşehir Belediyesi- Coğrafi Bilgi Sistemleri ve Akıllı 
Şehirler Şube Müdürü
• Afet Yönetiminde Dijital Dönüşüm
Levent Gür - İBB AKOM Şube Müdür Yardımcısı
Barış Serkan Akın - İBB AKOM Harita ve CBS Şefi
20:00 Dünya CBS Günü Resepsiyonu

2.GÜN

09:00- 10:30 V. OTURUM
• Yapay Zekâ ile Mekânı Anlamak: GeoAI Uygulamaları
Doç. Dr. Muzaffer Can İban- Oturum Başkanı
Mersin Üniversitesi, HKMO CBS ve Teknolojileri SBT Komisyonu Sekreteri
• Açıklanabilir Yapay Zekâ
Prof. Dr. Taşkın Kavzoğlu - Gebze Teknik Üniversitesi
• Sürdürülebilir Orman Yönetiminde Yapay Zekânın Kullanımı
Prof. Dr. Bülent Bayram - Yıldız Teknik Üniversitesi
• Veri, Bilgi ve Bilgelik Yolunda Yapay Zekâ: Semantik Web Teknolojileri ile Yapay 
Zekânın Etkileşimi ve Semantik Zenginleştirme Bağlamında Uzamsal Zekâ
Mikail Güneydaş - Türkiye İstatistik Kurumu
Caner Güney - İstanbul Teknik Üniversitesi
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• Yapay Zekâ Yöntemleri ile Uydu Görüntülerinden Orman Böcek Zararlarının Tespiti
Bahadır Kulavuz, Ceyda Hızal, Pelin Özkoç - Yıldız Teknik Üniversitesi
Ece Alkan, Beşir Yüksel, Abdurrahim Aydın - Düzce Üniversitesi
Tolga Bakırman, Bülent Bayram - Yıldız Teknik Üniversitesi
• Mekânsal Zekâ (GeoAI) Yeteneklerinin İrdelenmesi ve CBS Ortamında Uygulama 
Analiz Araçlarının Geliştirilmesi
Büşra Demirci, Süleyman Şişman, Arif Çağdaş Aydınoğlu - Gebze Teknik Üniversitesi
10:30- 11:00 Kahve Molası

11:00- 12:30 VI. OTURUM
• Sağlıklı Toplum için Uzamsal Zekâ ve Kolektif Bilinçle Dönüşüm
Prof. Dr. Nesibe Necla Uluğtekin- Oturum Başkanı
TMMOB CBS Çalışma Grubu Başkanı, İstanbul Teknik Üniversitesi
• Türkiye’de Sağlık Hizmetlerinin Dönüşümü: Halk Sağlığı Perspektifi ve Toplumsal 
Etkiler
Prof. Dr. Kayıhan Pala - TBMM Bursa Milletvekili
• Uzamsal Zekâ ile Sağlıkta Yenilikçi Çözümler
Dr. Öğr. Üy. Melike Yavuz - Bahçeşehir Üniversitesi Tıp Fakültesi, Halk Sağlığı ABD
• Uzamsal Zekâ ile Sağlık ve Çevre için Atık Su İzleme: Kolektif Bilinçle Geleceğe 
Yatırım
Dr. Merve Kuloğlu Genç - İstanbul Üniversitesi-Cerrahpaşa, Adli Tıp ve Adli Bilimler 
Enstitüsü
• Bütünleşik Sağlık Yönetimi için Mekânsal Karar Destek Altyapıları ve Teknolojik 
İnovasyon
Doç. Dr. Ahmet Özgür Doğru - İstanbul Teknik Üniversitesi, Harita Mühendisliği 
Bölümü
12:30- 13:30 Öğle Arası

13:30- 15:00 VII. OTURUM
• CBS Özel Sektörünün Güncel Durumu ve Gelecek Vizyonu
Prof. Dr. Rahmi Nurhan Çelik- Oturum Başkanı
İstanbul Teknik Üniversitesi, HKMO Eğitim SBT Komisyonu Başkanı
Sevda Gül Ertürk (Oturum Başkan Yrd.)
Mekansal Bilişim İnsiyatifi
Barış Uz - CEO, ESRI Türkiye
Alim Küçükpehlivan - CEO, Başarsoft Bilgi Teknolojileri A.Ş.
Deniz Şanan - Genel Müdür, NetCAD Yazılım A.Ş.
15:00- 15:30 Kahve Molası

15:30- 17:00 VIII. OTURUM
• Akıllı Şehirlerde Katılımcı Yönetim ve CBS Tabanlı Yenilikçi Çözümler
Prof. Dr. Halil Akıncı- Oturum Başkanı
Artvin Çoruh Üniversitesi
• İzmir Web Tabanlı Yangın Destek ve İzleme Sistemi (YADİS)
Gökhan Gündüzoğlu, Çağlar Üçeş, Mehmet Erenoğlu, Suzan Güner, Uğur Beşel, 
Erkan Karahan - İzmir Büyükşehir Belediyesi
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• İSKİ Kurumsal Coğrafi Bilgi Sistemi Gelişim Süreci
Emir Ekrem Barutçu, Mustafa Oğurlu, Ayşegül Toraman - İSKİ
• MAKS-KPS “Yerleşim Yerinde Oturanlar Yetkili İdare Bilgi Servisi”nin Önemi ve 
Kapatılmasının Belediye Hizmetlerine Etkisi
Abdullah Özdemir, Arzu Özdemir - Ordu Büyükşehir Belediyesi
• Kent Bilgi Sistemlerinin Türkiye’deki Yerel Yönetimlerde Uygulanabilirliği Üzerine 
Bir Değerlendirme
Ayfer Kaynarca, Rahmi Nurhan Çelik - İstanbul Teknik Üniversitesi
• Havalimanlarında CBS Uygulamaları, Mekânsal Planlama ve Dijital Dönüşüm 
Üretimi
Selindanur Karadeniz, Mehmet Kocamanoğlu - Utek Harita
Gizem Baybaş Dağlı, Ulaş Şahin - DHMİ
Demet Ercan Sağlam - Geomatics Group
• Akıllı Kentlerde Akıllı Yaşam ve Akıllı İnsan Bileşenlerinin Ölçülmesi
Sezin Çidam, Nesibe Necla Uluğtekin - İstanbul Teknik Üniversitesi
17:00- 17:30 Kahve Molası

17:30- 19:00 IX. OTURUM
• Kültürel Mirası Geleceğe Taşımak: Uzamsal Zekâ ve Disiplinlerarası İşbirliği 
Çözümleri
Prof. Dr. Ayşe Güliz Bilgin Altınöz- Oturum Başkanı
Ortadoğu Teknik Üniversitesi, Mimarlar Odası
• Kültürel Mirasın İzlenmesinde Yapay Zekânın Kullanımı
Doç. Dr. Tolga Bakırman - Yıldız Teknik Üniversitesi
• Farklı Veri Kaynaklarının Entegrasyonu ile Gordion (Yassıhöyük) ve Yakın 
Çevresinin Üç Boyutlu Modellenmesi
Emre Özcan, (Polatlı Belediyesi)
Rabia Uçar, (Atay Mühendislik)
Selindanur Karadeniz, (Geomatics Group)
Büşra Ulukuş, Hasan Aday, (HKMO Ankara Şubesi)
Abdullah Kayı, (Harita Genel Müdürlüğü)
Mehmet Doğruluk (Hacettepe Üniversitesi)
• Ankyra’dan Ankara’ya: Çok Katmanlı Kentin Kolektif Hafızasının Mekânsal İzlerini 
CBS Ortamında Çözümlemek ve Değerlendirmek
Zeynep Buket Üstün, Ayşe Güliz Bilgin Altınöz - Orta Doğu Teknik Üniversitesi
• Mekân | İnsan | Hafıza: Bozcaada’nın Kültürel Mirasının CBS Aracılığı ile 
Bütünleşik Korunması
Ayşenur Gökhan, Ayşegül Akın, Berçem Ilgın Akti, Begüm Ay, Beyza Kocadağ, 
Elif Kabakuşak, Eymir Ege Aldemir, Mary Byrnes, Ozan Yiğit, Zahra Syeda Imran, 
Gökhan Okumuş, Simay Cansu Ekici Üner, Özgün Özçakır, Ayşe Güliz Bilgin Altınöz
Orta Doğu Teknik Üniversitesi
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3.GÜN

09:00- 10:30 X. OTURUM
• Mekânsal Bilgiyi Güçlendiren Teknolojik İnovasyonlar ve Akıllı Çözümler
Prof. Dr. Murat Yakar- Oturum Başkanı
Mersin Üniversitesi
• Kapalı Alan Navigasyon Sistemlerinde İnovatif Pozisyonlama ve Rotalama 
Yöntemleri: iNavi örneği
Ceren Özcan Tatar, Ozan Kıvanç, Mehmet Küçükpehlivan, Yalçın Özdemir - 
Başarsoft Bilgi Teknolojileri A.Ş.
• 4D Web Uygulaması ile Sensör Verilerinin Görüntülenmesi
Emre Tunca, Recai Alper Emek - Netcad Yazılım
• Yapı Bilgi Modelinin Görselleştirilmesi: Mekânsal Gösterge Paneli
Koray Aksu, A. Arif Aşıroğlu, A. Furkan Terzi, Ayşenur Koçyiğit, Hande Demirel - 
İstanbul Teknik Üniversitesi
• Doğal Dil İşleme (NLP) Teknikleri ile Veri Zenginleştirme ve Değer Tahmin 
Modelinin Geliştirilmesi
Nilay Tellioğlu, Süleyman Şişman, Arif Çağdaş Aydınoğlu - Gebze Teknik 
Üniversitesi
• Sentinel-2 Uydu Görüntülerinde Derin Öğrenme ile Süper Çözünürlük
Hilal Adıyaman - İTÜ UHUZAM
Bülent Bayram, Tolga Bakırman - Yıldız Teknik Üniversitesi
Nebiye Musaoğlu - İstanbul Teknik Üniversitesi
• 3 Boyutlu Kadastro Uygulamalarında Veri Kalitesinin Arttırılması İçin Üçüncü Parti 
Yazılımların Yeri ve Önemi
Ahmet Sercan Demirel, Mercan Sayıner, Umut Yegül - Netcad Yazılım A.Ş.
10:30- 10:45 Kahve Molası

10:45- 12:15 XI. OTURUM
• Doğal Afetlerde Mekânsal Verinin Gücü: CBS Tabanlı Risk ve Hasar Analizleri
Prof. Dr. Tolga Çan- Oturum Başkanı
Çukurova Ünversitesi Jeoloji Mühendisliği Bölümü, Jeoloji Mühendisleri Odası
• Afet Risk Yönetimi ve CBS
İbrahim Varol - Belmap Yazılım Mühendislik Dan. Hiz. Tic. Ltd. Şti.
• Afet Risk Yönetimi: İstanbul’un Kentsel Dönüşüm Sürecinde Afet Öncelikli 
Müdahale Alanlarının Tespiti
Ali Tunç - İstanbul Büyükşehir Belediyesi
• Derin Öğrenme ile Depremden Sonra Enkaz Kaldırma Çalışmalarının Uydu 
Görüntüleriyle Takibi: Hatay Örneği
Berfin Nur Karabulut - GEDAŞ
Mustafa Yanalak - İstanbul Teknik Üniversitesi
• Gediz Deltası Taşkın Risk Analizinde Global ve Açık Erişimli Yükseklik 
Modellerinin Kullanılabilirliğinin Araştırılması
Osman Sami Kırtıloğlu, Nevin Betül Avşar, Elif Akyel - İzmir Kâtip Çelebi Üni.
• LANDSAT 9 ile Taşkın Hasar ve Risk Analizi; Zonguldak Örneği
Nehir Uyar - Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi
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Ali İhsan Şekertekin - Iğdır Üniversitesi
• Türkiye Diri Faylarına Ait Paleosismoloji Veri Tabanı Kapsamında Çevrimiçi Bulut 
Tabanlı CBS Uygulamaları
Tolga Çan - Çukurova Üniversitesi
Qaiser Mehmood - Çukurova Üniversitesi
Senem Tekin- Adıyaman Üniversitesi
12:15- 13:15 Öğle Arası

13:15- 14:45 XII. OTURUM
• Toplumsal Dayanıklılık ve Katılımcı CBS: Kolektif Bilinç İçin Veri ve Bilgi 
Yönetimi
Hülya Küçükaras- Oturum Başkanı
TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi, Bilgisayar Mühendisleri Odası
• Çocuk Odaklı Şehir: Kapsayıcı Stratejiler İçin Veri ve Harita Tabanlı Web Platformu
Özge Acar, Uğurcan Gül, Fatih Sönmez - İhtiyaç Haritası
• Toplumsal Dirençliliğin Artırılmasında Kitle Kaynaklı Açık Veri Üretimi ve Bilgi 
Yönetimi: İzmir Planlama Ajansı / Karakulaklar Deneyimi
Leyla Budak, Fatma Selçuk, Burçak Karlı, Orkut Murat Yılmaz, Koray Velibeyoğlu
İzmir Planlama Ajansı
Pelin Özden - İzmir Kavram Meslek Yüksekokulu Mimarlık ve Şehir Planlama 
Bölümü
• Afet ve Acil Durumlarda Topluluk Odaklı Açık Verinin Yeri ve Kullanımı- 
OpenStreetMap Örneği
Eray Öztürk - İstanbul Büyükşehir Belediyesi
Said Türksever - Meta
Hüseyin Can Ünen- Openstreetmap Türkiye Topluluğu
Orkut Murat Yılmaz - İzmir Planlama Ajansı
Özge Acar - İhtiyaç Haritası
• Antiquake Risk Avcısı Topluluk Projesi – Kuzguncuk Mahallesi Afet Risklerinin 
Azaltılması Projesi Veri İletişim Platformu
Yelda Ademoğlu Gülkılık - TCDD 1. Bölge Müdürlüğü
Vincent Bouvard - İletişim Uzmanı
Umut Koca - Üsküdar Belediyesi
Orkut Murat Yılmaz - İzmir Planlama Ajansı
Hüseyin Can Ünen - Türkiye OpenStreetMap Topluluğu
Pınar Demirci - Geomatik Mühendisi
Dicle Özge Öztürk - Değerleme Uzmanı
• Yerel Yönetimler Tarafından Üretilen Verilerin Tematik Haritalara Dönüştürülmesi: 
“haritala.com.tr” Platformu Önerisi
Kandemir Atçeken - Mersin Üniversitesi
Uğur Doğan - Balıkesir Su ve Kanalizasyon İdaresi
• Mobil Planlamada CBS Tabanlı Müşteri Şikayetlerinin Değerlendirilmesi
Merve Tanur, Rahmi Nurhan Çelik, Caner Güney - İstanbul Teknik Üniversitesi
14:45- 15:00 Kahve Molası
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15:00- 16:30 XIII. OTURUM
• Doğal Kaynaklar ve Tarımda CBS Destekli Yenilikçi Yaklaşımlar
Dersim Gül- Oturum Başkanı
Çevre Mühendisi
• Maden Sahalarının Ekolojik ve Ekonomik Açıdan Sürdürülebilir Remediasyonunun 
CBS ile Planlanması
Benginur Baştabak, Hasan Sarptaş - Ege Üniversitesi
• Rüzgâr Enerji Santralleri Uygunluk Analizi: Maksimum Entropi Yaklaşımı- Akdeniz 
Bölgesi Örneği
Senem Tekin - Adıyaman Üniversitesi
Müge Ünal - Fırat Üniversitesi
Ahmet Çilek - Çukurova Üniversitesi
• İklim Değişikliği ve Seracılık İçin En Uygun Yer Tespiti: Bala (Ankara) Örneği
Zeynel Kaylı, Betül Güneş, Hülya Yiğit Özüdoğru - Ankara Hacı Bayram Veli Üni.
Faruk Bingöl - Harran Üniversitesi
• LUCIS Modeli ile Uygun Tarım Alanlarının Belirlenmesi: Erzurum Örneği
Yağmur Açar - İstanbul Teknik Üniversitesi
• Fındığın Fenolojik Özelliklerinin Belirlenmesine Yönelik Çok Zamanlı Uydu 
Görüntüleri Kullanılarak Bitki Örtüsü İndeks Zaman Serilerinin Oluşturulması
Gafur Semi Şengül, İlay Nur Tümer, İrem Başak, Samet Aksoy, Elif Sertel
İstanbul Teknik Üniversitesi
Hüseyin İrfan Balık, Orhan Karakaya - Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi
Beyza Ustaoğlu - Sakarya Üniversitesi
16:30- 16:45 Kahve Molası

16:45- 18:15 XIV. OTURUM
• CBS ve Yapay Zekâ ile Gelecek Odaklı Mekânsal Veri Analitiği
Doç. Dr. Nusret Demir- Oturum Başkanı
Akdeniz Üniversitesi, HKMO Fotogrametri ve Uzaktan Algılama SBT Komisyonu 
Başkanı
• Deprem Sonrasında Yıkılan Binaların Belirlenmesinde Kullanılan Yapay Öğrenme 
Yöntemlerinin Karşılaştırılması
Serhat Mürsel Köroğlu, Caner Güney - İstanbul Teknik Üniversitesi
• Sentinel-2 Uydu Görüntüleri Kullanılarak İzmir Karşıyaka’da Meydana Gelen 
Orman Yangınının Etkilerinin Analizi
Özgür Yanıt Kaya, Muhammet İlçin, Gökhan Gündüzoğlu - İzmir Büyükşehir 
Belediyesi
• İklim Değişikliğine Uyum Sürecinde Sıcak Hava Dalgalarının Zamansal ve 
Mekânsal Analizi: Sakarya İli Örneği
Dilay Gezer - İstanbul Teknik Üniversitesi
Cercis İkiel, Ayşe Atalay Dutucu, Aziz Öğütlü, Abdülkadir Aydın - Sakarya Üni.
Selin Tunalı Çokluk - Sakarya İl Sağlık Müdürlüğü
Beyza Ustaoğlu - Sakarya Üniversitesi
• Çok Değişkenli Uyarlanabilir Regresyon Eğrileri Algoritmasına Dayalı Hibrit 
Sınıflandırma Modellerinin Geliştirilmesi
Azize Uyar, Derya Öztürk - Ondokuz Mayıs Üniversitesi
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• İstanbul’da 1990-2018 Yılları Arasındaki Peyzaj Değişimlerinin Coğrafi Bilgi 
Sistemi Aracılığıyla Kompaktlık Metriklerine Dayalı Analizi
Selvinaz Gülçin Bozkurt - Biruni Üniversitesi
Melih Başaraner - Yıldız Teknik Üniversitesi
• Düşük Maliyetli Lidar Cihazı ile Yapıların 3 Boyutlu Modellenmesi
Yasin Demirel - Bartın Üniversitesi
Tarık Türk - Sivas Cumhuriyet Üniversitesi
18:15- 18:30 Kahve Molası

18:30- 19:30 XV. OTURUM
• Kapanış Oturumu
Sonuç Bildirgesi
Kapanış Konuşması
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TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi Sonuç Bildirgesi

1. TMMOB ve CBS Kongreleri

TMMOB; mesleki, ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda Türkiye’deki mühendisleri, 
mimarları ve şehir plancılarını temsil eden bir demokratik mesleki kitle örgütüdür. 
Bu örgüt, üyelerinin hak ve çıkarlarını halkın ve doğanın yararı temelinde koruyup 
geliştirmeyi, mesleki ve sosyal gelişimlerini desteklemeyi ve toplum yararına bilgi 
paylaşımı ile katılımcı bir toplumsal bilinç oluşturmayı amaçlamaktadır.

Bu kapsamda TMMOB, mesleki ve bilimsel etkinlikler düzenlemekte ve toplum 
yararına politikalar geliştirerek bu politikaların uygulanması için mücadele etmektedir. 
Bu etkinliklerden biri olan Coğrafi Bilgi Sistemleri (CBS) Kongresi, ilk kez 2007 yılında 
Trabzon’da “Ortak Veri, Ortak Bilgi, Ortak Dünya” temasıyla gerçekleştirilmiştir. Daha 
sonraki yıllarda sırasıyla:

•	 2009’da İzmir’de “Yaşanabilir Dünya”,
•	 2011’de Antalya’da “Ortak Aklın Adresi”,
•	 2013’te Ankara’da “Bugünü Anlamak, Yarını Kurmak”,
•	 2017’de Adana’da “Özgür Veri, Özgün Bilgi, Özgür Dünya”,
•	 2019’da Ankara’da “Akıllı Şehir ve Akıllı Kırsal”,
•	 2022’de Ankara’da “Önce Zarar Verme” öğretisi ile “Dijital Dönüşen Dünyada 

Toplum Yararı İçin Mekânsal Etkileşim” temalarıyla düzenlenmiştir.

Bu kongreler, CBS’nin mühendislik, mimarlık ve şehir plancılığı disiplinlerini 
kapsayan bir platform olarak TMMOB çatısı altında, toplumsal faydaya yönelik 
kolektif üretimlerin yapılması için önemli bir adım oluşturmuştur. 2022 yılında 7. CBS 
Kongresinin temel ilkesi olarak kabul edilen “Önce Zarar Verme”, 8. CBS Kongresinin 
de temel yapı taşı ve nihai hedeflerinin en önemlilerinden biri olarak benimsenmiş 
ve tüm tartışmaların temel çerçevesini oluşturan bir yaklaşım olarak sürdürülmüştür. 
Tarihte Hipokrat’la birlikte anılan bu ilke, etik bir prensip olarak, kararların toplumsal 
fayda sağlarken doğal ve sosyal çevreye zarar vermemesini esas alır. 

7. CBS Kongresi aynı zamanda  CBS’nin toplum yararına daha etkin bir şekilde 
kullanılabileceği konusundaki farkındalığı artırmıştır. Kongrede ortaya çıkan tartışmalar, 
CBS’nin yalnızca teknik bir araç değil, aynı zamanda toplumsal sorunlara çözüm 
üretebilen bir platform olduğunu açıkça ortaya koymuştur. Bu sürecin devamı olarak 
2023 yılında, TMMOB bünyesinde “Coğrafi Bilgi Sistemleri Çalışma Grubu” kurularak 
13 Temmuz 2023 tarihinde ilk toplantısını gerçekleştirmiş ve bugüne kadar toplamda 
14 toplantı yapmıştır. Bu toplantılarda, TMMOB çatısı altındaki 24 odanın CBS ile 
ilgili çalışmaları hakkında bilgilendirmeler yapılmış ve odaların mekânsal veri, CBS ve 
mekânsal bilişim konularına ilişkin farklı bakış açıları değerlendirilmiştir.

CBS Çalışma Grubu, bu farklı yaklaşımları bütünleştirmek ve daha etkin üretimler 
gerçekleştirmek amacıyla bir yol haritası belirlemiştir. Grup, mesleki uzmanlık 
alanlarının sahip olduğu bilgi, deneyim ve uygulamaların toplum yararına daha etkili 
kullanılmasını sağlamak amacıyla mekânsal düşünme yeteneklerinin geliştirilmesine 
yönelik çalışmalar yürütmüştür. Ayrıca, dünya ve Türkiye ölçeğindeki sorunlara 
çözüm önerileri sunmak için hızlı ve etkili bilgiye ulaşabilecek bir veri altyapısının 
oluşturulması tartışılmıştır. 
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Çalışma Grubu tarafından düzenlenen TMMOB CBS Çalıştayı’nda, odaların CBS’ye 
yönelik mevcut yaklaşımları tartışılmış ve ortak bir anlayış oluşturulması amacıyla 
öneriler geliştirilmiştir. Bu süreç, TMMOB’nin CBS alanındaki ilerlemeleri kaydettiğini 
ve kongrelerin bu sürece önemli katkılar sağladığını bir kez daha vurgulamıştır. TMMOB 
Coğrafi Bilgi Sistemleri Çalışma Grubu’nun çalışmaları ve TMMOB CBS Çalıştayı 
sonuçları çerçevesinde; önceki Kongrelere göre 8. CBS Kongresinde daha fazla meslek 
odasından ve farklı disiplinlerden katılım ve katkı gerçekleştiği görülmüştür.

2. TMMOB 8. CBS Kongresi’nin Genel Değerlendirmesi

TMMOB, Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası yürütücülüğünde ve 12 odanın 
katkılarıyla 20-22 Kasım 2024 tarihlerinde Ankara’da  8. Coğrafi Bilgi Sistemleri 
Kongresi’ni düzenlemiştir. Dünya CBS Günü’nde başlayan kongre, “Uzamsal Zekâ ile 
Kolektif Bilinç” temasıyla gerçekleştirilmiş, CBS teknolojilerinin toplumsal sorunların 
çözümünde sunduğu potansiyellerin kapsamlı bir şekilde ele alındığı bir platform 
oluşturmuştur. Kongrenin teması, CBS’nin yalnızca teknik bir araç olmanın ötesine 
geçerek toplumsal sorunların çözümünde etkin bir mekanizma olma potansiyeline 
odaklanmıştır.

Kongrenin temel amacı, coğrafi bilgi teknolojilerinin toplum yararına etkili kullanımını 
teşvik etmek ve mekânsal düşüncenin karar alma süreçlerine entegrasyonunu 
güçlendirmek  olmuştur. Bu kapsamda; CBS’nin farklı alanlardaki kullanımının 
yaygınlaştırılması, toplumsal dayanıklılığın artırılması ve disiplinler arası işbirliğinin 
güçlendirilmesi temel hedefler arasında yer almıştır.

Kongre, mühendislik, mimarlık ve şehir plancılığı gibi çeşitli disiplinlerin CBS 
aracılığıyla nasıl toplumsal fayda üretebileceğini tartışmaya açmıştır. Ayrıca, CBS’nin 
kamu kurumları, özel sektör ve akademi arasındaki işbirliğini güçlendiren bir araç 
olarak benimsenmesi ve toplum yararına çözümler geliştirilmesi yönünde somut 
öneriler sunulması hedeflenmiştir.

8. CBS Kongresi; 19 farklı meslek disiplini, 46 üniversiteden 196 akademisyen katılımcı, 
30 farklı belediyeden 117 katılımcı, 87 farklı kamu kurumundan 313 katılımcı, 155 özel 
sektör firmasından 345 katılımcı, 590’ı HKMO üyesi 680 harita mühendisi katılımcı, 8 
farklı üniversiteden 70 harita mühendisliği öğrencisi olmak üzere 1179 kayıtlı katılımcı 
ile tamamlanmıştır.

Katılımcı sayısının yanı sıra çeşitliliği de, 8. CBS Kongresi programında vurgulanan 
CBS’nin disiplinler arası bir araç olarak toplumsal fayda üretme potansiyelinin giderek 
daha geniş kesimlerce kabul gördüğünün göstergesi olmuştur.

TMMOB 8. Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi, bilimsel ve teknik oturumların yanı 
sıra toplumsal farkındalığı artırmayı ve CBS’nin geniş uygulama alanlarını tanıtmayı 
amaçlayan çeşitli etkinliklere de ev sahipliği yapmıştır.

Bu etkinlikler, kongrenin çok yönlü yapısını ve katılımcı çeşitliliğini vurgulamıştır.

Kongre kapsamında düzenlenen  Mekânsal Bilgi Teknolojileri Sergisi, CBS 
teknolojilerindeki son yeniliklerin ve uygulamaların katılımcılarla paylaşılması açısından 
önemli bir platform olmuştur. Sergiye, 2 öğrenci topluluğu, 2 kamu kurumu ve 12 özel 
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sektör kuruluşu  katılım sağlamıştır. Teknoloji sergisi, akademi, kamu ve özel sektör 
arasındaki bilgi paylaşımını güçlendirirken, CBS’nin farklı alanlardaki uygulama 
potansiyelinin daha geniş kesimlere tanıtılmasına katkı sunmuştur.

Çocuk Haritaları Resim Sergisi, CBS’nin toplumsal boyutunu öne çıkaran ve “Gündelik 
Hayatta Haritalar” temasıyla düzenlenen bir başka önemli etkinlik olmuştur. Sergide, 
çeşitli yaş gruplarından çocuklar tarafından hazırlanan  25 eser  sergilenmiştir. Bu 
etkinlik, çocukların mekânsal düşünme becerilerini ve yaratıcı bakış açılarını ortaya 
koyarken, harita okuma-yazma alışkanlıklarının geliştirilmesine de katkı sunmayı 
hedeflemiştir. Önceki kongrelere kıyasla daha geniş bir katılımın sağlandığı sergi, 
mekânsal farkındalığın artırılması açısından önemli bir fark yaratmıştır.

Kongreyi takip eden 23 Kasım 2024 tarihinde düzenlenen  CBS Kongresi Sonrası 
Yapay Zekâ Eğitim Kampı, CBS’nin yapay zekâ ile entegrasyonunu ele alan teorik 
ve uygulamalı bir eğitim kampı olarak öne çıkmıştır. Yapay zekâ eğitimine 2 jeoloji 
mühendisi, 3 şehir ve bölge plancısı ve 24 harita mühendisi olmak üzere toplam 29 
kişi katılmıştır. Katılımcılara, yapay zekâ destekli CBS uygulamaları konusunda 
derinlemesine bilgi ve deneyim kazandıran bu etkinlik, CBS’nin yenilikçi teknolojilerle 
birleştirilmesine yönelik önemli bir adım olmuştur.

Bu etkinlikler, CBS’nin teknik boyutlarının yanı sıra, toplumsal, eğitimsel ve yenilikçi 
yönlerini de vurgulamış ve kongreye geniş bir katılımcı kitlesinin ilgisini çekmiştir.

Kongre boyunca CBS’nin farklı alanlardaki uygulamaları ayrıntılı biçimde ele alınmış; 
afet yönetimi, çevre koruma, kültürel mirasın korunması, sağlık hizmetleri, doğal 
kaynakların sürdürülebilir kullanımı ve akıllı kent uygulamaları gibi başlıklar, CBS’nin 
karar alma süreçlerindeki etkinliği çerçevesinde değerlendirilmiştir.

Bu tartışmalarda, CBS’nin mekânsal verilerin toplanması, analiz edilmesi ve 
anlamlandırılması yoluyla bilinçli karar alma süreçlerini destekleyen; yazılı, grafik 
ve harita araçlarıyla paylaşımı mümkün kılan güçlü bir araç olduğu vurgulanmıştır. 
Ancak, CBS’nin toplumsal faydayı maksimize edebilmesi için Türkiye’nin zengin veri 
kaynaklarının entegrasyonu, açık veri politikalarının yaygınlaştırılması ve yenilikçi 
teknolojilerin daha etkin bir şekilde kullanılması gerektiği ifade edilmiştir.

Kongrenin ana teması olan  “Uzamsal Zekâ ile Kolektif Bilinç,”  mekânsal verilerin 
fiziksel, zamansal ve kavramsal boyutlarıyla değerlendirilerek toplumsal dayanışmayı 
güçlendiren bir araç haline dönüştürülebileceğini vurgulamıştır. Disiplinler arası işbirliği 
ve kolektif bilinç temelinde çevresel, sosyal ve ekonomik sorunların çözümüne yönelik 
daha geniş katılımlı bir çerçevenin oluşturulması gerekliliği tartışılmıştır. Bu süreçte, 
CBS’nin toplumsal dayanışmayı artıran ve ortak çözümler geliştirilmesini sağlayan bir 
araç olarak önemi bir kez daha ortaya konmuştur.

Üniversitelerin, kamu kurumlarının, özel sektör temsilcilerinin ve sivil toplum 
kuruluşlarının değerli katkılarıyla desteklenen kongre, zengin bir içerik ve güçlü bir 
paylaşım platformu sunmuştur. Bu bağlamda kongre, CBS’nin teknik ve bilimsel 
yönlerinin yanı sıra toplumsal sorunlara yenilikçi çözümler üretebilecek potansiyelinin 
geliştirilmesi açısından önemli bir olanak sunmuştur.
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3. TMMOB 8. CBS Kongresinde Ele Alınan Ana Konular

TMMOB 8. Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi, mekânsal zekâ ve kolektif bilinç ekseninde 
geniş bir tematik yelpazede konuların ele alındığı bir platform olmuştur. CBS’nin farklı 
disiplinlerdeki uygulamaları, toplumsal sorunlara çözüm üretebilecek potansiyeli  ve 
bu potansiyelin toplum yararına daha etkin bir şekilde kullanılabilmesi kongrenin ana 
gündem maddeleri arasında yer almıştır.

Kongrede ele alınan ana konulardan biri, Türkiye’nin doğal afetlerle mücadelede CBS 
teknolojilerinden yararlanma kapasitesidir. Deprem riski yüksek bir bölgede yer alan 
Türkiye’de, CBS’nin afet yönetimindeki rolü hayati önem taşımaktadır. CBS tabanlı risk 
analizi, erken uyarı sistemleri ve afet sonrası müdahale planlaması gibi uygulamalar 
sayesinde, doğal afetlerin etkilerinin azaltılması ve toplumların daha dirençli hale 
getirilmesi hedeflenmektedir. Bu bağlamda, AFAD gibi kurumların CBS’yi etkili bir 
şekilde kullanmasının önemi vurgulanmış, aynı zamanda mevcut CBS uygulamalarının 
daha yenilikçi yaklaşımlarla güçlendirilmesi gerektiği ifade edilmiştir.

Toplumsal dayanıklılık oluşturma konusu, CBS’nin toplumsal dayanışmayı güçlendirme 
potansiyeli bağlamında ele alınmıştır. Katılımcı CBS uygulamalarıyla farklı kesimlerden 
gelen veriler, zenginleştirilmiş bir altyapı oluşturulmasını sağlamaktadır. Bu altyapı, 
karar alma süreçlerine halkın doğrudan katılımını kolaylaştırarak, sorunların daha hızlı 
ve etkin bir şekilde çözülmesini mümkün kılmaktadır. Ayrıca, kolektif bilinç temelinde 
halkın mekânsal bilgiye erişimi ve bu bilgiyi zenginleştirmesiyle daha kapsayıcı ve 
sürdürülebilir çözümler üretebileceği vurgulanmıştır. Bu süreç, afet yönetimi, çevre 
koruma ve şehir planlama gibi alanlarda toplumsal dayanışmayı güçlendirecek 
politikaların geliştirilmesinde CBS’nin stratejik bir araç olduğunu ortaya koymaktadır.

Kongre, disiplinler arası işbirliğinin CBS uygulamalarındaki kritik rolünü bir kez daha 
ortaya koymuştur. Mekânsal veri kullanımı ve analiz süreçlerinde,  çevre bilimleri, 
şehir planlama, mühendislik ve sosyal bilimler gibi farklı disiplinlerin bir araya geldiği 
projelerin geliştirilmesi önerilmiştir. Bu tür iş birliklerinin, entegre ve sürdürülebilir 
çözümler üretme kapasitesini artıracağı vurgulanmıştır.

Sağlık yönetimi, CBS’nin etkin kullanımıyla toplum sağlığına katkı sağlayabilecek 
önemli bir alan olarak öne çıkmıştır. Atık su izleme ve salgın hastalıkların erken tespiti 
gibi yenilikçi uygulamalar, CBS’nin sağlık hizmetlerine entegrasyonunun faydalarını 
açıkça göstermektedir. CBS tabanlı otomatik karar destek sistemleri, kriz süreçlerinde 
sağlık hizmetlerinin hızlı ve eşit şekilde sunulmasına katkıda bulunurken, aynı zamanda 
sağlık hizmetlerinin genel etkinliğini artırmaktadır. Bu sistemlerin geliştirilmesinin hem 
kamu sağlığına hem de sağlık hizmetlerinin niteliğinin artırılmasına önemli katkılar 
sunacağı vurgulanmıştır.

Kongrede tartışılan bir diğer önemli konu,  kültürel mirasın korunması ve geleceğe 
aktarılmasıdır. CBS, kültürel miras alanlarının izlenmesi, korunması ve sürdürülebilir 
yönetimi açısından yenilikçi çözümler sunmaktadır. Mekânsal analizlerin disiplinler 
arası iş birliği ile desteklenmesi, kültürel mirasın daha etkin bir şekilde korunmasını 
sağlamaktadır. Bu kapsamda, CBS’nin tarihi ve kültürel değerlerin korunması için 
sunduğu olanaklar detaylı bir şekilde tartışılmıştır.
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Doğal kaynakların sürdürülebilir kullanımı  ve  çevre yönetimi, kongrenin bir diğer 
önemli başlığı olmuştur. Özellikle su kaynaklarının etkin yönetimi, çevresel kirliliğin 
izlenmesi ve orman yangınları gibi krizlere karşı alınabilecek önlemler, CBS tabanlı 
analizler ve uygulamalarla desteklenmiştir. Bunun yanı sıra tarımsal üretimde verimliliği 
artırmaya yönelik CBS’nin sunduğu yenilikçi yaklaşımlar da kongre gündeminde geniş 
yer bulmuştur. Bu tartışmalar, doğal kaynakların korunması için CBS’nin vazgeçilmez 
bir araç olduğunu bir kez daha ortaya koymuştur.

CBS’nin  yapay zekâyla entegrasyonu  ve yenilikçi uygulamalar da kongrede yoğun 
şekilde ele alınmıştır. GeoAI olarak adlandırılan bu yaklaşımlar, mekânsal analizlerin 
hızını ve doğruluğunu artırarak büyük veri setlerinin yönetiminde devrim yaratmaktadır. 
Özellikle afet yönetimi, şehir planlaması ve sağlık sektöründe yapay zekâ destekli 
CBS uygulamalarının stratejik karar süreçlerine katkı sağlayabileceği ifade edilmiştir. 
Ancak bu uygulamaların etik ve veri gizliliği gibi alanlarda yarattığı sorunlar da 
değerlendirilmiş, bu sorunların aşılmasına yönelik önerilerin geliştirilmesi gerektiği 
vurgulanmıştır.

Son olarak,  akıllı şehirler ve katılımcı yönetim modelleri kongrenin önemli tartışma 
konularından biri olmuştur. CBS’nin şehir planlama, enerji yönetimi, trafik düzenlemesi 
ve altyapı geliştirme gibi alanlarda sunduğu çözümler, şehirlerin daha yaşanabilir ve 
sürdürülebilir hale gelmesi için kritik bir araç olarak öne çıkmıştır. Katılımcı yönetim 
modelleri, şehirlerdeki sosyal ve çevresel sorunlara çözümler üretilmesinde CBS’nin 
nasıl daha etkin kullanılabileceğini göstermektedir.

Kongrede yapılan tartışmalar, CBS’nin farklı alanlarda sağlayabileceği katkıları 
ve toplumsal faydayı artırma potansiyelini bir kez daha gözler önüne sermiştir. Bu 
sistemlerin teknik kapasitelerinin yanı sıra disiplinler arası işbirliğiyle geliştirilmesi 
gerektiği, toplumsal sorunlara çözüm üretebilecek bir araç olarak daha etkin 
kullanılmasının önem taşıdığı vurgulanmıştır.

2000’li yılların başında, altyapı ve inşaat sektöründeki büyüme ile birlikte mekânsal 
veri ve CBS alanında önemli bir genişleme yaşanmış, kamu kurumlarının coğrafi veriyi 
iş süreçlerine entegre etmesiyle sektör hızla büyümüştür. Ancak, 2010’ların ortalarından 
itibaren, aşırı genişlemenin etkisiyle sektör duraklama sürecine girmiş,  2020’lere 
gelindiğinde ise küresel ekonomik faktörlerin etkisiyle daralma başlamıştır.  Bu 
daralma, sektördeki istihdam kayıpları, araştırma-geliştirme faaliyetlerinin yavaşlaması 
ve kapasite gerilemesine yol açmıştır. Bu gelişmeler, CBS alanındaki yatırımların 
sürdürülebilirliğini tehdit etmektedir. Bu nedenle mevcut kapasitenin korunması, 
geliştirilmesi ve sürdürülebilirliğinin sağlanması amacıyla başta HKMO olmak üzere 
TMMOB’ye bağlı ilgili Odalar, sektörel paydaşlar ve akademinin katılımıyla kapsamlı 
değerlendirmelerin yapılması ve çözüm önerilerinin geliştirilmesi önem taşımaktadır. 
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4. TMMOB 8. CBS Kongresinin Temel Çıktıları

TMMOB 8. Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi, CBS’nin toplumsal faydayı artırma ve 
disiplinler arası işbirliğiyle daha kapsayıcı çözümler üretme konusundaki potansiyelini 
bir kez daha ortaya koymuştur. Kongrede yapılan tartışmalar, CBS’nin yalnızca teknik 
bir araç değil, aynı zamanda  toplumsal  dayanıklılığı artıran stratejik bir mekanizma 
olduğunu göstermiştir. Bu bağlamda, toplumsal sorunlara yönelik etkili çözüm önerileri 
geliştirilmesi kongrenin temel hedeflerinden biri olmuştur.

Afet Yönetimi: Kongre, CBS’nin afet yönetimi süreçlerinde sunduğu olanakların daha 
etkin kullanılmasına yönelik çözüm önerileri geliştirmiştir. Afet yönetimi amacıyla 
kurumların kendi içlerinde, kurumlar arası ve üniversiteler ile toplum arasında veri ve 
bilgi paylaşımını destekleyecek adımların atılması ve gerekli düzenlemelerin yapılması 
gerektiği vurgulanmıştır. Bu doğrultuda, CBS tabanlı altyapıların, farklı kurumlar 
tarafından geliştirilen sistemlerin birlikte çalışabilirliğini destekleyecek şekilde 
bütüncül bir yapıya entegrasyonunu sağlayacak çalışmalara öncelik verilmesi gerektiği 
ifade edilmiştir. Ayrıca, mekânsal karar destek sistemlerinin afet yönetim süreçlerine 
entegre edilerek, Demokratik Kitle Örgütleri ve toplumla daha kolektif çalışmayı teşvik 
eden bir anlayışla yönetim mekanizmalarının geliştirilmesi önerilmiştir. CBS’nin afet 
yönetimindeki rolü, kurumların daha etkin işbirliği içerisinde çalışması gerekliliğini bir 
kez daha ortaya koymuştur. Kurum içi, kurumlar arası ve toplumla işbirliği süreçlerinin 
mekânsal karar destek sistemleriyle bütüncül bir yapıya entegrasyonu kongrede 
vurgulanmıştır. Farklı kurumların çatısı altında üretilen CBS tabanlı altyapıların birlikte 
çalışabilirliğini destekleyecek düzenlemelerin yapılması ve bu sistemlerin kolektif bir 
anlayışla yönetilmesi gerektiği ifade edilmiştir.

Sağlık Yönetimi: Sağlık alanında, CBS’nin mevcut sistemlere entegrasyonu ile hızlı 
ve etkili müdahale olanakları sağlanabileceği vurgulanmıştır. Bu bağlamda, Sağlıkta 
Dönüşüm Projesi kapsamında hayata geçirilen sağlık bilgi sistemlerinin, uzamsal zekâ 
destekli müdahale araçlarıyla birleştirilmesi ve diğer CBS tabanlı sistemlerle entegre 
edilerek aktif hale getirilmesi gerektiği belirtilmiştir. Sağlık hizmetlerinin daha eşit 
ve hızlı dağıtımını sağlayacak bu sistemlerin geliştirilmesi, kriz durumlarında sağlık 
müdahalelerinin daha etkili bir şekilde gerçekleştirilmesine olanak tanıyacaktır. 
CBS’nin yapay zekâ teknolojileriyle entegrasyonu, afet yönetimi ve şehir planlama 
gibi alanlarda stratejik karar süreçlerini güçlendirebilecek potansiyel taşımaktadır. 
Ancak kongrede etik, veri gizliliği ve güvenilirlik gibi sorunların çözümüne yönelik 
veri standardizasyonunun ve şeffaf yönetim modellerinin geliştirilmesi gerektiği 
belirtilmiştir.

Açık Veri Politikaları:  Kongrede, Türkiye’nin zengin mekânsal veri kaynaklarının 
entegrasyonu ile CBS tabanlı uygulamaların daha etkili bir şekilde kullanılabileceği 
ifade edilmiştir. Açık veri politikalarının yaygınlaştırılması, veri paylaşımı ve 
standardizasyonunun sağlanması, CBS’nin kamu kurumları, üniversiteler, özel sektör 
ve toplum arasında bir köprü görevi görmesi açısından kritik öneme sahiptir. Bu süreçte, 
veri güvenliği ve erişilebilirlik dengesinin gözetilmesi gerektiği de vurgulanmıştır. 
Açık veri politikalarının yaygınlaştırılması, kongrede özellikle vurgulanan başlıklar 
arasındadır. Türkiye’nin Ulusal Coğrafi Veri Portalı’nın etkin çalışmasının sağlanması 
ve açık veri altyapısının desteklenmesi, kurumlar dışında veri/bilgi paylaşım haklarının/
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sınırlarının geliştirilerek, CBS uygulamalarının toplumsal faydayı en üst düzeye 
çıkarması kritik bir gereklilik olarak değerlendirilmiştir. Açık veri politikalarının 
benimsenmesi, veri erişimini kolaylaştıracak, inovasyonu teşvik edecek ve kurumlar 
arası iş birliğini artıracaktır.

Veri Kalitesi ve Standardizasyonu:  Kongrede, veri kalitesi ve standardizasyonu 
konularının önemine özellikle dikkat çekilmiştir. Türkiye’nin coğrafi veri altyapısının 
standartlara uygun bir şekilde güncellenmesi ve düzenli olarak iyileştirilmesi 
gerekmektedir. Ulusal bir veri standardizasyon çerçevesinin oluşturulması, CBS tabanlı 
sistemlerin birlikte çalışabilirliğini destekleyecek en önemli adımlardan biri olarak 
ifade edilmiştir.

Ulusal CBS Politika ve Stratejiler: CBS’nin ulusal düzeyde etkili bir şekilde kullanılması 
için, TUCBS (Türkiye Ulusal Coğrafi Bilgi Sistemi) ve CBS Yasası çerçevesindeki 
düzenlemelerin etkinliğinin artırılması gerektiği belirtilmiştir. Bu amaçla, mevcut 
yapıdaki aksaklıkların ve eksikliklerin; katılımcı ve kapsayıcı bir yaklaşımla, bilimsel 
ve teknolojik gelişmeler ışığında giderilmesine yönelik süreçlerin ivedilikle başlatılması 
gerektiğine dikkat çekilmiştir. Kongrede, bu kapsamda veri paylaşımı ve koordinasyon 
eksikliklerinin giderilmesi ve ulusal CBS stratejisi kapsamında daha güçlü bir işbirliği 
mekanizması kurulması önerilmiştir.

Doğal Kaynaklar ve Çevre Yönetimi:  Doğal kaynakların korunması ve çevre 
yönetiminde CBS’nin sunduğu katkılar, kongre tartışmalarında geniş yer bulmuştur. 
Su kaynaklarının korunması, orman varlığımızın muhafaza edilerek geliştirilmesi 
yönündeki çalışmaların planlanması ve bu kapsamda orman yangınlarının izlenmesinin 
yanı sıra çevresel kirliliğin kontrol altına alınması gibi konularda CBS tabanlı analizlerin 
yaygınlaştırılması gerektiği belirtilmiştir. Ayrıca, tarımsal verimliliği artırmaya yönelik 
CBS uygulamalarının daha fazla desteklenmesi gerektiği ifade edilmiştir.

Kültürel Mirasın Korunması:  Tarihi ve kültürel mirasın izlenmesi, yönetimi ve 
korunması için CBS’nin sunduğu çözümler, kongrenin önemli gündem maddelerinden 
biri olmuştur. CBS tabanlı analizlerin, kültürel mirasın sürdürülebilir yönetimine 
entegre edilmesi gerektiği vurgulanmıştır. Bu süreçte, disiplinler arası işbirliği, kültürel 
mirasın gelecek nesillere aktarılması için kritik bir faktör olarak öne çıkmıştır.

Yapay Zekâ ve CBS Entegrasyonu: CBS sektörü, bilişim temelli teknolojilerle dönüşüm 
sürecine girerken, bu durum başta harita mühendisliği olmak üzere TMMOB’ye bağlı 
birçok meslek disiplinini etkilemektedir. Özellikle son yıllarda, Doğal Dil İşleme ve 
Büyük Dil Modeli tabanlı Üretken Yapay Zekâ uygulamaları yaygınlaşmış ve görünürlük 
kazanmıştır. Yapay zekâ (YZ) teknolojileri, mekânsal analiz ve görüntü işleme gibi 
alanlarda hızla kullanılmakta ve verimliliği artırma potansiyeli taşımaktadır. Bununla 
birlikte etik, veri gizliliği ve güvenilirlik gibi riskler barındırdığı unutulmamalıdır. 
ABD’nin 2019’da, AB’nin 2023’te yaptığı yasal düzenlemeler, Türkiye’de 2021’de 
yayımlanan Cumhurbaşkanlığı Dijital Ofisi YZ Strateji Dokümanı ve 2024’te kurulan 
Yapay Zekâ Araştırma Komisyonu ile karşılık bulmuş, ancak hukuki altyapının 
eksiklikleri nedeniyle YZ’nin kamu hizmetlerinde yaygın kullanımı sınırlı kalmıştır. 
CBS ile YZ entegrasyonu, mekânsal analiz süreçlerini hızlandırmak ve doğruluğu 
artırmak açısından büyük bir potansiyele sahiptir. 
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GeoAI uygulamalarının afet yönetimi, şehir planlama ve sağlık gibi alanlarda karar 
alma süreçlerine stratejik katkılar sunabileceği değerlendirilmektedir.

CBS ve YZ entegrasyonunun yalnızca teknolojik bir dönüşüm değil, aynı zamanda 
bireysel ve kolektif bilinç ile ele alınması gereken bir süreç olduğu öne çıkmıştır. Bu 
kapsamda, uzamsal verinin etik kullanımı, veri gizliliğinin korunması ve toplum yararına 
hizmet edecek karar destek sistemlerinin geliştirilmesi öncelikli hedefler arasında yer 
almalıdır. Kolektif bilinçle hareket ederek, YZ destekli CBS uygulamalarının toplumsal 
dayanıklılık, eşitlik ve sürdürülebilirlik hedeflerine ulaşmada kritik bir rol oynayacağı 
görülmektedir.

TMMOB bünyesinde 2024 yılında (48. Dönem) kurulan Yapay Zekâ Çalışma Grubu 
ile 2023’te (47. Dönem) çalışmalarına başlayan CBS Çalışma Grubu arasındaki 
ilişkilerin güçlendirilmesi ve gerektiğinde eşgüdüm sağlanması, sektörde hızlı ve 
isabetli reflekslerin geliştirilmesine katkıda bulunacaktır. Aynı zamanda, etik ve veri 
güvenliği kaygılarını dikkate alan etkili bir süreç yönetiminin hayata geçirilmesi için bu 
işbirliği stratejik önem taşımaktadır. Ayrıca, yapay zekâ gelişmelerinin CBS sektörüne 
etkilerini değerlendirecek bir çalışmanın,  başta HKMO olmak üzere ilgili Odaların, 
sektör paydaşlarının ve akademinin katılımıyla yürütülmesi gerekmektedir.

Kent Yönetiminde Uzamsal Zekâ ile Çevresel ve Sosyal Fayda Sağlayan Çözümler: Kent 
yönetiminde uzamsal zekâ kullanımı, çevresel kaynakların korunması ve kentliye daha 
kaliteli hizmet sunulması açısından kritik bir araç olarak değerlendirilmiştir. Kongrede 
yapılan tartışmalarda, mekânsal veri/bilgi üreten belediye birimlerinin, birlikte çalışma 
kültürüne dayalı etkin koordinasyonunun önemi vurgulanırken su kaynaklarının doğru 
kullanımı ve yönetiminde CBS temelli yaklaşımlar, kentsel altyapının sürdürülebilirliği 
açısından bir diğer öncelikli konu olarak öne çıkmıştır. Ayrıca, kentiçi ulaşım yöntemi 
olan toplu taşıma hizmetlerinin planlanmasında kentlilerin zaman kullanımı ve sosyal 
refah üzerindeki etkileri dikkate alınarak, kent ve kentli psikolojisinin çevresel ve 
sosyal boyutlarıyla birlikte kapsayıcı ve katılımcı bir anlayışla ele alınması gerektiği 
vurgulanmıştır.

Tüm bunlara ek olarak kongre oturumlarında, kent yönetiminde doğru analiz edilmiş 
uzamsal verilerin bütünleştirildiği stratejik karar destek sistemlerinin etkin kullanımı, 
kentsel dönüşüm süreçlerinde daha bilinçli adımların atılarak sürdürülebilir sonuçlar 
elde edilmesinin teminatı olarak önerilmiştir.

Eğitim ve Bilinçlendirme: CBS teknolojilerinin etkin kullanımı için kamu ve özel sektöre 
yönelik sürekli eğitim ve sertifika programlarının yaygınlaştırılması gerekmektedir. 
Ayrıca, eğitim çağındaki tüm paydaşların CBS teknolojileri konusunda bilinçlendirilmesi 
amacıyla eğitim projeleri ve atölye çalışmalarının düzenlenmesi önerilmiştir. Toplumun 
her kesiminde CBS farkındalığını artırmak için medya kampanyalarının ve sosyal 
etkinliklerin düzenlenmesi gerektiği ifade edilmiştir.

Sonuç olarak, TMMOB 8. Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi, CBS’nin toplumsal 
dayanıklılığı artıran, katılımcılığı güçlendiren ve disiplinler arası işbirliğini destekleyen 
bir araç olduğunu bir kez daha ortaya koymuştur. Kongreden çıkan öneriler, CBS’nin 
toplumsal faydayı esas alan çözümler geliştirilmesi ve etkinliğinin artırılması için 
somut adımlar atılması gerektiğini vurgulamaktadır.
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5. Kapanış Değerlendirmesi ve Geleceğe Yönelik Hedefler

TMMOB 8. Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi, CBS’nin teknik kapasitesinin ve 
toplumsal fayda sağlamadaki potansiyelinin kapsamlı bir şekilde ele alındığı bir 
platform olmuştur. Kongre boyunca yapılan tartışmalar, CBS’nin disiplinler arası 
işbirliğini güçlendiren ve toplumsal sorunlara yenilikçi çözümler sunan bir araç olarak 
kullanımının önemini bir kez daha ortaya koymuştur.

Kapanış oturumunda, kongre teması olan “Uzamsal Zekâ ile Kolektif Bilinç” kavramının 
önemi bir kez daha vurgulanmıştır. Tema ekseninde elde edilen sonuçlar değerlendirilmiş 
ve taslak sonuç bildirgesi katılımcılarla paylaşılmıştır. Bildirgede, CBS’nin yalnızca 
mekânsal analiz ve teknik uygulamalarda değil, aynı zamanda toplumsal dayanışmayı 
güçlendiren, katılımcılığı teşvik eden ve disiplinler arası iş birliğini artıran bir araç 
olarak benimsenmesi gerektiği ifade edilmiştir.

Kongre boyunca, CBS’nin toplumsal fayda üretmedeki rolünü artırmak adına afet 
yönetimi, sağlık hizmetleri, çevre koruma, kültürel mirasın korunması ve akıllı şehir 
projeleri gibi alanlarda ortaya konan çözüm önerilerinin önemi vurgulanmıştır. Bu 
çerçevede, CBS’nin toplum yararına daha etkin bir şekilde kullanılmasını destekleyecek 
düzenlemelerin yapılması gerektiği ifade edilmiştir.

Kapanış değerlendirmelerinde, TMMOB’nin CBS alanındaki bilgi ve birikimlerini 
artırmaya yönelik çalışmalarının gelecekteki etkinliklerle sürdürüleceği belirtilmiştir. 
Kongre teması çerçevesinde elde edilen sonuçlar, CBS’nin disiplinler arası bir araç 
olarak toplum ve doğa yararına katkı sağlama misyonunun güçlendirilmesi için bir 
referans noktası oluşturacaktır.

8. Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi’ne katılan ve destek sağlayan tüm kurum ve kişilerin, 
farkındalık yaratma sürecinin önemli birer öznesi olacaklarına ve toplantı sonucunda 
ortaya konan hedeflerin gerçekleştirilmesi için etkin bir çaba harcayacaklarına yürekten 
inanıyoruz.

Kamuoyuna saygıyla duyurulur.

HKMO Kongre Yürütme Kurulu 
8. Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi 
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4.13.2.2. TMMOB Sanayi Kongresi 2025
TMMOB adına Makina Mühendisleri Odası sekreteryasında düzenlenen TMMOB 
Sanayi Kongresi, “Emperyalizmin Yeni Biçimleri ve Sanayileşme Stratejileri” ana 
temasıyla 19-20 Aralık 2025 tarihlerinde MMO Eğitim ve Kültür Merkezi’nde 
gerçekleştirildi.

Kongrede ele alınan başlıca konular arasında; emperyalizmin yeni dönem özellikleri, 
küresel rekabet ve hegemonya mücadelesi bağlamında sanayi politikalarının, teknoloji 
ve yapay zekânın, nadir toprak elementleri de dahil olmak üzere kritik malzemelerin 
yeri ve önemi yer aldı. Türkiye özelinde ise emek ve meslek alanındaki gelişmeler, 
meslektaşların durumu, sanayinin mevcut yapısı ve kamucu alternatifler; kamu maliyesi, 
teşvik ve AR-GE politikaları ile elektronik, tekstil ve kimya sektörlerine ilişkin raporlar 
kongrede sunularak tartışıldı. Kongre, kamuoyuna açık olarak gerçekleştirildi.

TMMOB Sanayi Kongresi 2025 Yürütme Kurulu

Emin Koramaz
TMMOB

Ali Ekber Çakar
Makina Mühendisleri Odası

Oğuz Türkyılmaz
Makina Mühendisleri Odası

Yunus Yener
Makina Mühendisleri Odası

Elif Öztürk
Makina Mühendisleri Odası

A. Selçuk Soylu
Makina Mühendisleri Odası

Prof. Dr. Hayri Kozanoğlu
Makina Mühendisleri Odası



242 48. Dönem Çalışma Raporu

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

TMMOB Sanayi Kongresi 2025 Düzenleme Kurulu

Emin Koramaz TMMOB

Bahadır Acar TMMOB

Hülya Küçükaras TMMOB

Hüseyin Atıcı TMMOB

İbrahim Tataroğlu TMMOB

İbrahim İzlem Gözükeleş Bilgisayar Mühendisleri Odası

Mustafa Boyraz Çevre Mühendisleri Odası

Mahir Ulutaş Elektrik Mühendisleri Odası

S. Çetin Tekin Fizik Mühendisleri Odası

Bülent Hüseyinoğlu Gemi Mühendisleri Odası

Atılay Özay Gemi Mak. İşl. Mühendisleri Odası

Yaşar Üzümcü Gıda Mühendisleri Odası

Hakan Çavuş Harita K.Mühendisleri Odası

Turan Ayçiçek İçmimarlar Odası

Jale Alel İnşaat Mühendisleri Odası

Mehmet Tarık Ceyhan Jeofizik Mühendisleri Odası

Dursun Malik Bakır Jeoloji Mühendisleri Odası

İbrahim Akyürek Kimya Mühendisleri Odası

Nadir Avşaroğlu Maden Mühendisleri Odası

Murat Can Ocaktan Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası

İsmail Küçük Meteoroloji Mühendisleri Odası

Bekir Sıtkı Severoğlu Mimarlar Odası

İnanç Alptuğ Hıdıroğlu Petrol Mühendisleri Odası

Osman Uzun Peyzaj Mühendisleri Odası

Ömer Dursunüstün Şehir Plancıları Odası

Emre Fidan Tekstil Mühendisleri Odası

Ahmet Çolak Ziraat Mühendisleri Odası

Yunus Yener Makina Mühendisleri Odası

Arife Kurtoğlu Makina Mühendisleri Odası

Elif Öztürk Makina Mühendisleri Odası

Bedri Tekin Makina Mühendisleri Odası
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Erhan İğneli Makina Mühendisleri Odası

Harun Erpolat Makina Mühendisleri Odası

Deniz Alp Yılmaz Makina Mühendisleri Odası

Salim Melih Şahin Makina Mühendisleri Odası

Zafer Öztürk Makina Mühendisleri Odası

Serap Özpolat Çete Makina Mühendisleri Odası

Fadime Gökkütük Makina Mühendisleri Odası

Umut Kurt Makina Mühendisleri Odası

İzzet Seferbeyoğlu Makina Mühendisleri Odası

Melih Mehmet Hakkı Yılmaz Makina Mühendisleri Odası

Ümit Galip Uncu Makina Mühendisleri Odası

Yılmaz Yıldırım Makina Mühendisleri Odası

İbrahim Atmaca Makina Mühendisleri Odası

Ahmet İhsan Taşkınsel Makina Mühendisleri Odası

Umut Cüneyt İyiol Makina Mühendisleri Odası

Güler Akcan Makina Mühendisleri Odası

Birce Altay Makina Mühendisleri Odası

Nezihe Hanecioğlu Makina Mühendisleri Odası

Hamit Öztürkmen Makina Mühendisleri Odası

Ezgi Kılıç Makina Mühendisleri Odası

Ziya Haktan Karadeniz Makina Mühendisleri Odası

Süleyman Varol Makina Mühendisleri Odası

Mehmet Ali Elma Makina Mühendisleri Odası

Erdal Tozoğlu Makina Mühendisleri Odası

İsmail Oğuz Makina Mühendisleri Odası

Kadir Gürkan Makina Mühendisleri Odası

Ufuk Bulut Makina Mühendisleri Odası

Melih Başören Makina Mühendisleri Odası
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TMMOB Sanayi Kongresi 2025 Danışma Kurulu

İbrahim Tataroğlu TMMOB

Salim Melih Şahin Makina Mühendisleri Odası

Kaya Güvenç Makina Mühendisleri Odası

Dinçer Mete Makina Mühendisleri Odası

Osman Serter Makina Mühendisleri Odası

Ümit Galip Uncu Makina Mühendisleri Odası

Prof. Dr. Korkut Boratav  

Prof. Dr. Bilsay Kuruç  

Prof. Dr. Alp Erinç Yeldan  

Prof. Dr. Aziz Konukman  

Prof. Dr. Oktar Türel  

Prof. Dr. Oğuz Oyan  

Prof. Dr. Özgür Orhangazi  

Prof. Dr. F. Serkan Öngel   

Dr. Oktay Küçükkiremitçi  

Dr. Serdar Şahinkaya  

Nadir Avşaroğlu Maden Mühendisleri Odası

Mustafa Tunçgenç Kimya Mühendisleri Odası

Prof. Dr. Suna Balcı Kimya Mühendisleri Odası

Emre Uğur Bilgisayar Mühendisleri Odası

TMMOB Sanayi Kongresi 2025 Sekreterleri

Bülent Göksülük Makina Mühendisleri Odası
İlhan Kamil Turan Makina Mühendisleri Odası
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TMMOB Sanayi Kongresi 2025 Programı

 1. GÜN

09.00-09.30 Kayıt 
09.30-10.30 Açılış Konuşmaları 
Yunus YENER / MMO Yönetim Kurulu Başkanı 
Emin KORAMAZ / TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı 

 

10.30-12.30 Açılış Oturumu: Emperyalizmin Yeni Halleri

Oturum Yöneticisi: A. Selçuk SOYLU

Prof. Dr. Hayri KOZANOĞLU 
Prof. Dr. Seyhan ERDOĞDU

 

12.30-13.30 Öğle Arası

13.30-15.30 Küresel Hegemonya Mücadelesinde Sanayi Sektörü Dinamikleri

Oturum Yöneticisi: S.Melih ŞAHİN

İmalat Sanayi Sektörlerinin Arz ve Talep Fonksiyonları / Dr. Oktay KÜÇÜKKİREMİTÇİ
Hegemonya Savaşları Ortamında Sanayiyi Doğrudan Etkileyebilecek Rekabet Alanları 
/ Mustafa TUNÇGENÇ
 

15.30-15.45 Ara 

15.45-18.00 Hegemonya Mücadelesinin Aracı Olarak Teknoloji ve Malzemeler

Oturum Yöneticisi: Ali Ekber ÇAKAR

Hegemonya Artık Yapay Zekâda / Tolga MIRMIRIK
Karbonsuzlaştırma Teknolojileri ve Kritik Malzemeler / Nilgün ERCAN
Malzemeler ve Uygarlıkların Hakimiyeti: Malzemelerin Tarihi Şekillendiren Rolü 
/ Prof. Dr. Cemil Hakan GÜR

 

2. GÜN

10.00-11.15 Emek, Meslek, Meslektaş Nereye

Oturum Yöneticisi: Kaya GÜVENÇ

MMO Üyesi Mühendisler Araştırması / Ezgi KILIÇ
Yapay Zekânın Üretim Süreçlerinde Kullanılmasının İşçiler Üzerindeki Etkileri: Metal 
Sektörü Örneği / Prof. Dr. Serkan ÖNGEL

 11.15-11.30 Ara
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11.30-13.00 Türkiye Sanayisi Mevcut Durum ve Kamucu Alternatif

Oturum Yöneticisi: Oğuz TÜRKYILMAZ

Kamusal Üretim, Planlama ve İhtiyaçlar Üzerinden Kamucu Alternatif Ekonomi ve 
Sanayi Stratejisi-Programı / Prof. Dr. Özgür ORHANGAZİ
İklim Değişikliği Politikaları ve (Yeni) Sanayileşme / Prof. Dr. Ebru VOYVODA 
Sanayi Politikaları Geri mi Dönüyor? ABD ve Avrupa’daki Gelişmeler ve Türkiye / 
Doç. Dr. Ümit AKÇAY 

 

13.00-14.00 Öğle Arası 

14.00-16.00 Kamu Maliyesi, Teşvikler ve Ar-Ge Politikaları

Oturum Yöneticisi: Prof. Dr. Aziz KONUKMAN

Sanayi ve Teknoloji Politikalarında Kamu Ekonomisinin Artan Rolü / Prof. Dr. Oğuz 
OYAN 
Mevzuat ve Bakanlık Çalışmaları/ Hasan Hilmi AKIN (Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
Teşvik Uygulama ve Yabancı Sermaye Genel Müdürü)
Yatırım Teşvik Programlarının Etkinlik Temelinde Mali Değerlendirmesi: Attığımız 
Taş ve Ürküttüğümüz Kurbağa Meselesi ve Tercihler Etkisi / Prof. Dr. Hakan YILMAZ 
(TEPAV) 

 

16.00-16.15 Ara

16.15-18.15 Sektörel Raporlar

Oturum Yöneticisi: Nadir AVŞAROĞLU

Elektronik Sanayi Sektör Raporu / Elektrik Mühendisleri Odası
Tekstil Sektöründe Türkiye’nin Nabzı / Tekstil Mühendisleri Odası
Kimya Sanayi Sektör Raporu / Kimya Mühendisleri Odası

 

18.15 Kapanış Forumu

Prof. Dr. Aziz KONUKMAN

TMMOB Sanayi Kongresi 2025 Sonuç Bildirisi

Halk İçin Sanayi, Barış İçin Teknoloji, Yaşam İçin Üretim

TMMOB Sanayi Kongresi 2025,  Emperyalizmin Yeni Biçimleri ve Sanayileşme 
Stratejileri  temasıyla 19-20 Aralık 2025 tarihlerinde Ankara’da MMO Eğitim 
ve Kültür Merkezi’nde yapılmıştır. TMMOB adına Makina Mühendisleri Odası 
tarafından düzenlenen kongre, toplumbilimciler, uzmanlar ve TMMOB örgütlerinden 
meslektaşların katkılarıyla gerçekleştirilmiştir.
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Kongre Öncesi Etkinlikler

Kongre öncesinde, 2025 yılı içinde  Sanayi Kongresine Giderken  üst başlığıyla üç 
etkinlik yapıldı. 26 Nisan’da İstanbul’da Dünyada ve Türkiye’de Sanayi Politikaları, 
27 Eylül’de Ankara’da Savunma Sanayii, 1 Kasım’da İzmir’de Ar-Ge ve Yatırım Teşvik 
Süreçleri etkinlikleri düzenlendi.

Dünyada ve Türkiye’de Sanayi Politikaları  etkinliğinde; ABD emperyalizminin 
yönelimleri, dünyanın nereye gittiği, neoliberalizmin ne durumda olduğu, Avrupa’nın 
durumu, ticaret savaşları, sanayi politikalarının özellikleri, Çin’in sanayi politikaları 
ve dünyadaki konumu; Türkiye ekonomisi ve sanayisinin mevcut durumu ve kamucu 
alternatif konuları ele alındı.

Savunma Sanayii  etkinliğinde; imalat sanayii alt sektörü olarak savunma sanayiinin 
tanımsal ve analitik değerlendirmesi (sektörün bileşenlerinin silah ve mühimmat 
sistemleri, elektronik ve haberleşme sistemleri, bilişim ve siber güvenlik, roket ve 
füze teknolojileri ile havacılık ve uzay olduğu); sektördeki yeni sermaye yapılanması; 
havacılık; sektörün mevcut durumu ve yönelimler irdelendi. Sektör üretiminin, savunma 
ve güvenlik alanlarının yanı sıra savaşlara yönelik bir niteliğe sahip olduğu belirtildi.

Ar-Ge ve Yatırım Teşvik Süreçleri etkinliğinde; Çin’in sanayi politikasında ar-ge’nin yeri, 
ar-ge örgütlenmelerinin karşılaştırmalı uluslararası analizi, ar-ge ve yatırım teşviklerinde 
Türkiye’nin durumu; bütçeler yoluyla sermayeye kaynak tahsisi, üniversite-sanayi ar-ge 
işbirliği konuları ele alındı. Ar-ge çalışmalarının ülkenin teknoloji düzeyinde istenilen 
gelişmeyi yaratamadığı, kaynakların yerli ve yabancı tekellere sunulduğu belirtildi; 
eğitim ve bilim politikalarındaki yetersizlik ve yanlışlar sergilendi.

Kongrede Ele Alınan Konular

Kongrede emperyalizmin yeni halleri, küresel rekabet ve hegemonya mücadelesinde 
sanayi sektörü dinamikleri; hegemonya mücadelesinin aracı olarak teknoloji, yapay 
zekâ, nadir toprak elementleri dahil kritik malzemeler üzerine üç oturum yapıldı. 
Türkiye özgülünde emek, meslek, meslektaş durumu; imalat sanayii sektörlerinin arz ve 
talep fonksiyonları; Türkiye sanayisinin mevcut durumu ve kamucu alternatif ekonomi 
ve sanayi stratejisi; kamu maliyesi, teşvikler ve ar-ge politikaları ile elektronik, tekstil, 
kimya sektörlerindeki gelişmeler üzerine dört oturum yapıldı. Kapanış forumunda 
kongre konularının bütünü üzerine değerlendirmeler yapıldı. Kongrede yapılan tüm 
konuşmalar bir süre sonra Bildiriler Kitabı olarak yayımlanacaktır.

Emperyalizmin Yeni Biçimleri, Yeni Halleri

Emperyalizm bir sosyo-ekonomik sistem olan kapitalizmin tarihsel bir aşaması, 
genişleme ve yayılma eğiliminin en üst evresidir. 20. yüzyılın başlarında ortaya çıkan 
emperyalizm 20. yüzyıl sonları ve 21. yüzyılda neoliberal politikaların yön verdiği 
yeni küreselleşme süreci ile devam etmiştir. Bu sürecin bazı temel özellikleri; mal 
ve hizmet ticareti ile sermaye hareketlerinin serbestleştirilmesi; altyapı hizmetleri ve 
sosyal hizmetlerin özelleştirmelerle ticarileştirilmesi, tarımsal desteklerin kaldırılması, 
iş mevzuatının esnekleştirilmesi; üretim veya hizmetlerin kaynaklara ve ucuz işçiliğe 
erişimi sağlayacak şekilde başka ülkelerde de sürdürülmesi; kamu yönetiminde piyasacı 
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dönüşümlerin yapılması, devletlerin sosyal ve demokratik niteliğinin zayıflatılması; 
mikro milliyetçilik ve köktendinciliğin güçlendirilmesi, yurttaşlık ve sınıf kimlikleri 
yerine etnik, dinsel kimliklerin geçirilmesi olarak özetlenebilir. Bu dönemde ileri 
sürülen “herkesin önemli fırsatlara, refaha ulaşacağı” vb. söylemler ile oluşturulan 
kapitalizmin inandırıcılığı ve ideolojik hegemonyası bugün büyük oranda zedelenmiş 
durumdadır.

Emperyalizmin Trump yönetimiyle birlikte girilen yeni döneminde, ABD’nin 2025 
Ulusal Güvenlik Stratejisine de yansıdığı üzere ulus-devlet ve yeni korumacılık, sermaye 
birikiminin tekrar temel platformu olmaktadır. Bu stratejide açıkça ilan edildiği üzere 
neoliberal küreselleşme dönemi kapanmıştır.

Neoliberal küreselleşme sürecinde üretim ve tedarik zincirlerinden en çok kazananın 
Çin olmasından hareketle, Trump doktrini ile birlikte bu gidişe dur demek ve Çin ile 
rekabet edebilmek için “Önce Amerika”, “Yeniden Büyük Amerika” stratejisi devreye 
sokulmuştur. Bu stratejiyle, üretimin Asya Pasifik’e kaydırıldığı önceki dönemden 
farklı olarak sanayi üretiminin ulusal sınırlar içine çekilmesi, devlet kapasitesinin 
büyütülmesi, devletin sanayi-teknoloji politikalarına doğrudan yön vermesi, değer 
ve tedarik zincirleri ile başka ülkelerin kaynakları üzerinde güç ve zor kullanımını da 
içeren doğrudan kontrol ve tahakküm mekanizmalarının kurulması amaçlanmaktadır.

Yeni politika demetinde, daha önce ABD’nin başını çektiği liberal dünya düzeninin 
aksine, BM, AB, NATO, G-7, IMF, DB, DTÖ vb. uluslararası kuruluşlar dışında ABD 
öncelikli bir yönelime girilmiştir. Küresel ticaret, müttefiklik ve uluslararası kurumlar 
“ABD’ye maliyet” olarak eleştirilmekte, “Küreselleşme başarılı olmadı, bizi soydu” 
denilmektedir. Korumacı, yüksek gümrük tarifeleri, yerli üretim ve devlet destekli 
sanayi politikaları, askeri-sanayi yatırımlarına ağırlık vermek, teknoloji tekellerine vergi 
teşvikleri ve sosyal politikaların daraltılması önceliklidir. Devletin yapısı da değişmekte, 
liberal anayasal denge dışlanarak başkan merkezli yürütme güçlendirilmekte, Kongre 
atlanarak kararnamelerle politika üretimi öne geçmektedir.

Emperyalizmin tanımına uygun olarak günümüzde ekonomik ve jeopolitik boyut ön 
plandadır. Kapitalizmin bunalımlarını aşma veya hafifletme ile küresel hegemonya 
mücadelesinde ilhakların, kolonileştirmenin, sömürgeciliğin çeşitli biçimleri devrededir.

Emperyalizmin açık güç siyasetiyle saldırganlığının arttığı günümüzde küresel 
kapitalizmin yapısal ve konjonktürel çoklu kriz dinamikleri derinleşmekte, halkların 
yaşam koşulları daha da kötüleşmektedir. Kâr oranlarının düşmesi, ekonomik büyüme 
sorunları, durgunluğun süreklileşmesi; çatışma ve savaşların jeopolitik bağlamı, 
kaynakların silahlanmaya ayrılması; milliyetçi, ırkçı, intikamcı, faşizan ideolojik 
boyutlar ve otoriter rejimler; küresel ısınma, doğal felaketler ve savaşlarla doğa 
tahribatının oluşturduğu ekolojik kriz; doğurganlık düşüşü ve ortalama yaşam süresinin 
artması, işgücünün daralması, demografik değişimler; büyük borçlar gibi boyutları 
bulunan çoklu krizlerin birbirini besleyen çoğaltan bir özelliği bulunmaktadır.

Küresel hegemonya mücadelesinde yeni bir stratejik rekabet dönemine girilmiştir. 
Bu rekabet teknoloji, para ve finans, üretimin coğrafî konumlanışı, sanayi ve tedarik 
zincirleri, enerji, doğal kaynaklar ve girdiler, jeopolitik altyapı ve ticaret yolları, askeri 
sanayi kompleksi ile normatif ve ideolojik alanları kapsamaktadır.
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Günümüzde küresel ekonominin temel dinamiklerden biri üretim, finans ve iletişim 
altyapıları üzerinde belirleyici olan büyük teknoloji tekellerinin çok özel güç sahibi 
olmalarıdır. Bu şirketler yalnızca piyasa değerleriyle değil; veriler üzerindeki mülkiyet 
ilişkileri, dijital altyapıları kontrol ve toplumsal gözetim kapasiteleri, otokratik/faşist 
devlet biçimlerini yeğlemeleri, başka devletlerin siyasi yapılarına müdahale ve küresel 
işbölümünü yeniden şekillendirme yetileriyle kapitalizmin yeni hegemonik güçleri 
haline gelmiştir. Teknolojik altyapı sahipleri birçok devletten daha güçlü konumdadır.

Biyoteknoloji, yapay zekâ, kuantum bilgisayarlar, siber kapasite, nadir toprak elementleri 
dahil kritik malzemeler; lojistik ve ticaret koridorları, imalat sanayii altyapısının 
teknoloji ve militarizmle bütünleşmesi; küresel rekabet ve hegemonya mücadelesinde 
özel bir yer tutmaktadır.

Uygarlıkların oluşum ve gelişimi ile sınaî-askeri teknolojilerde büyük önemi bulunan 
kritik malzemelerle ilgili gelişmeleri, küresel ölçekte siyasal, ekonomik, teknolojik 
hakimiyet mücadelesi için yapılan karşılıklı hamleler kapsamında değerlendirmek 
gerekir.

Egemenlerin yeni teknolojik araçlarla yaşamın tüm alanlarını izleyip kontrol ettiği 
koşullarda, yapay zekânın gündelik hayatı kolaylaştırması ve geleceğe dair fırsatlar 
yaratmasının yanı sıra veri depolama için yoğun enerji ve su tüketimine yol açması, 
işsizliği artırması, ekonomik-politik gücün çok dar bir kesimin elinde toplanmasına 
hizmet etmesi ve otoriter-faşizan eğilimleri güçlendirmesi gibi olumsuz sonuçlar da 
ortaya çıkmaktadır. Bu güç, emperyalizmin yeni hegemonya biçimleri arasında özel bir 
yere sahiptir.

İklim krizi dünyanın bugünü ve geleceğine dair gerçek ve ciddi bir tehdittir. Ancak 
emperyalist merkezler “yeşil ekonomi”, “iklim değişikliği” konuları üzerinden 
gelişmekte olan ülkelerin sanayileşme süreçlerini yapısal bağımlılık ağlarıyla 
engellemek, karbon vergileri ve karbon ticareti gibi araçlarla yeni finansal sömürü 
mekanizmaları da yaratmaktadır.

ABD ve AB’de sanayi politikaları yeniden gündeme gelmiştir, ancak bunlarda 
planlama ve kalkınma boyutu yoktur; seçici, “güvenlik” odaklı ve jeopolitik güdümlü 
politikalardır.

Küresel rekabetin en belirgin ve kanlı tezahürü, yeniden hız kazanan silahlanma yarışı, 
büyük savaşlara hazırlık ve küresel güç dengelerini yeniden şekillendirmeye yönelik 
planlı bölgesel savaşlardır. Militarizm ve savaşlar kalıcı bir olgu haline getirilmektedir. 
Kaba güç kullanımına dayalı, jeopolitik-askeri baskı ve pazarlıklarla ekonomik tavizler 
koparmayı hedefleyen bir yaklaşım öne çıkmıştır. Klasik emperyalizme benzeyen bir 
görüntü ile karşı karşıyayız.

Dünyanın en büyük petrol rezervlerine sahip, lityum, çinko gibi kaynakları bulunan 
Venezuela’nın bağımsızlığına, hükümranlık haklarına ve Latin Amerika ülkelerine 
geçmişteki emperyalist müdahaleleri, darbeleri andırır şekilde müdahaleler gündemdedir.

Bu genel sürece eşlik eden bir olgu da yeni soğuk savaştır. Soğuk savaş, küresel rekabet 
ve sanayinin askeri-sanayi kompleksine dönüştürülmesi başta olmak üzere ideolojik, 
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psikolojik yöntemlerle; haber ajansları, film-dizi endüstrisi ve kültürel alan üzerinden 
yürütülmekte ve sıcak savaşlara hazırlanılmaktadır.

Kapitalizmin bunalımının, sömürüyü yoğunlaştırma ve karşıtlarını bastırma politikasının 
önemli bir boyutu da faşizmin belirgin yükselişidir. Emperyalizmin neden olduğu 
göçler, yerli işçi sınıfları ve halkların mülteci hareketliliklerine duyduğu tepkiler, sınır 
güvenliği, kültürel değişimler gibi olguların güçlendirdiği faşizm yönelimi, Trump 
yönetimiyle dünya genelinde özel bir desteğe de sahip olmuştur.

Bugünkü çok kutuplu dünyada ekonomik güç oranları da değişmiştir. Birlikte 
düşünülmeleri durumunda, dört ülke grubunun dünya ekonomisi içindeki ağırlıkları 
birbirine yakındır: ABD, Japonya, G. Kore, İsrail, Kanada, Avustralya, Yeni Zelanda 
yüzde 27; Avrupa yüzde 23; Çin, Rusya, İran, Beyaz Rusya, K. Kore yüzde 19; Çin ve 
Rusya dışındaki Küresel Güneyin dünya ekonomisi içindeki oranı yüzde 20 civarındadır. 
Çin dünya imalat sanayi üretiminin yüzde 32’sine sahiptir, tüketimi ise 12 oranındadır; 
ABD’nin durumu tam tersidir, üretimi yüzde 15, tüketim ise yüzde 29 onarındadır.

ABD’nin gücünü dengeleyebilecek güç olan BRICS’in içindeki ülkelerin aralarında 
ciddi farklılıklar, önemli rekabetler bulunuyor ve siyasi rejimleri farklıdır. BRICS, 
üyeleri arasındaki çelişkilere rağmen ABD’nin hegemonik gücünü sınırlandırabilecek 
ve küresel ölçekteki etkisini dengeleyebilecek bir kapasiteye sahiptir.

Trump’ın kural tanımazlığına karşı, kendilerinin bu düzen içerisinde yükselişini 
sağlayan daha kurallı bir kapitalizmi savunmaktadırlar.

Çin’in her alandaki yükselişi ve ABD’nin gerilemesine karşı devreye sokulan “Yeniden 
Büyük Amerika” stratejisinde Avrupa ve diğer müttefiklerine karşı dost tutum yoktur. 
Çin ile salt ticari rekabet değil yapısal çatışma, sistemler arası mücadele boyutu 
bulunmaktadır. Teknoloji, nadir toprak elementleri, yarı iletkenler, ileri kompozitler, 
enerji depolama malzemeleri bu mücadelede özel bir yere sahiptir.

Özetle emperyalistler arası ve emperyalizm ile diğer büyük ve bazı orta güçler arası 
çelişkilerin başat ve belirsizliklerin hakim olduğu yeni bir konjonktüre girilmiştir.

Mevcut Dünya Konjonktüründe Türkiye’nin Durumu

Küresel kapitalizmde kırılmaların olduğu bir dönemde Türkiye gibi geç kapitalistleşmiş, 
sanayileşmesini tam olarak gerçekleştirememiş ve çeşitli sorunlarla yüz yüze olan 
ülkeler açısından dünya ekonomisi ve siyasetindeki dönüşümlerin önemli sonuçları 
olacağı açıktır.

Orta büyüklükte bir güç olan Türkiye, bu çok boyutlu tabloda yanlış tercihler ve derin 
bağımlılıklar nedeniyle tehlikeli bir sürecin aktörü haline getirilmeye çalışılmaktadır. 
İktidar yanlış bir stratejiyle askeri maceralara girerek, yatırımlarını savunma sanayiine 
yoğunlaştırarak ülkemizi riskli bir rotaya sokmuştur. “Yerli ve milli” söylemiyle 
meşrulaştırılmaya çalışılan bu rota aslında emperyalist sisteme bağımlılığın, imzalanan 
askeri angajmanların Türkiye’ye biçilmiş taşeronluk rolünün ve yeni sermaye birikimi 
politikalarının bir parçasıdır. Irak, Libya, Suriye gibi ülkelerde yaşanan yıkıma verilen 
destek; Suriye’nin rejim değişiminde oynanan rol, İsrail’le sürdürülen ilişkiler, NATO 
angajmanı, en son Cumhurbaşkanı’nın Trump’la buluşmasında ele alınan konular ve 
verilen tavizler bu durumun açık göstergeleridir.
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ABD’nin Orta Doğu temsilcisinin “ulus-devletleri engel” olarak ilan etmesi, “yeni bir 
bölgesel düzenleme zamanının geldiği” vb. sözleri, ülkemiz ve bölgemiz için net bir 
uyarı işaretidir. Büyük Ortadoğu Projesi (BOP) kurgusu bitmemiş, sadece araçları, 
kılıfları değişmiştir.

Emperyalizme bağımlı Türkiye’nin ve diğer birçok devletin hareket alanı yeni 
dönemde daralmıştır. Büyük güçler arasındaki rekabet ve boşluklardan faydalanarak 
kendine hareket alanı açma dönemi kapanmaktadır. Dünya konjonktürü, azgelişmiş 
ve gelişmekte olan ülkelerde altyapı bağımlılığı, kaynak kaybı, ekolojik yıkım ve 
egemenlik yitimini pekiştirici özelliktedir. Bu koşullar, iktidara artık geçmişte olduğu 
gibi pazarlık fırsatları sunmamaktadır. Ancak bu durum ülkemizin alternatif gelişme ve 
sanayileşme politikalarına ve bu yöndeki iktidar değişimine duyulan ivedi gereksinimi 
güçlendirmektedir. Ülkemizin bağımsız, özgür ve eşitlikçi bir toplumun inşasına 
yönelik hareket alanının korunması ve geliştirilmesi tarihsel-toplumsal bir gereklilik 
olarak önümüzde durmaktadır.

Ekonomi ve Sanayide Durum

Türkiye ekonomisi, sanayisi, yönetimi ve toplumsal durumu itibarıyla kritik bir eşiktedir.

Türkiye sanayi politikalarında düşük katma değerli, emek-yoğun ara işlem basamaklarına 
sıkıştırılmıştır. Türkiye’nin temel sorunlarından biri, sanayi stratejisinin olmamasıdır. 
Uluslararası sermaye yatırımlarını çekmeye dayalı bağımlı yapı ve sermayeye verilen 
özel teşvikler, ülkenin bugünü ve geleceğini karartıcı boyutlardadır.

Kamu sanayi atılımlarıyla başlayan Türkiye’nin sanayileşme süreci ve planlama-
sanayileşme-kalkınma paradigması, emperyalizmin yönlendirmesiyle kesintiye 
uğratılmıştır. Tüm sektörlere girdiler sağlayan kamu sanayi kuruluşları serbestleştirme 
ve özelleştirmelerle tasfiye edilmiş, üretim ile ihracat oldukça yüksek oranlı ithal girdi 
ve dış sermaye girişlerine bağımlı kılınmış, fason üretim hakim olmuş; rant ve talan 
üzerine kurulu bir ekonomik model ikame edilmiştir.

Ekonomi borç, faiz ve açıkların yüksek düzeyi, dışa bağımlılık, sermayeye verilen özel 
destekler, kuralsızlaşma, inşaat ve rant talanı ile belirlenmektedir. Ülkemizin teknik 
altyapısını, mühendislik birikimini, üretim yeteneğini aşındıran, teknolojik bağımlılık 
sarmalında tutan ve toplumsal dokuyu parçalayan bir yıkım süreci söz konusudur.

Kaynaklar, üretken yatırımlar yerine, spekülatif alanlara ve soygun düzeneği haline 
gelen Kamu-Özel İşbirliği projelerine aktarılmaktadır. Burada öne çıkan husus, yatırım 
teşvikleri ile istisna ve muafiyetlerden oluşan “vergi harcamalarının” teşvik sistemindeki 
yeridir. Kamu maliye politikasında sermaye çıkarları önceliklidir.

Yatırım ve teşvikler konusunda övgüyle bahsedilen “Türkiye Yüzyılı Kalkınma 
Hamlesi”; teknoloji, yerel kalkınma ve stratejik ayaklarıyla üç hamle programını; 
sektörel ve bölgesel teşvik sistemi ise öncelikli yatırımlar ve hedef yatırımları içermekte; 
ayrıca proje bazlı teşvikler de bulunmaktadır. Bu yapı toplam teşvik sisteminin 
yüzde 70-75’ini kavramakta; toplam 15 kurum üzerinden sayısı 400’ü geçen teşvik 
bulunmaktadır. KDV istisnası, gümrük vergisi muafiyeti, vergi indirimi, faiz ve kâr 
desteği, damga vergisi, emlak vergisi gibi istisna ve indirimler, yatırım yeri, 
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sigorta primi işveren hissesi, makine desteği gibi destek unsurlar da bulunmaktadır. 
Vergi istisna ve muafiyetlerinin GSYH’ye oranı yüzde 3,9; toplam vergi gelirlerine oranı 
da yüzde 23’lerdedir. Toplanması gereken vergi gelirlerinin yaklaşık dörtte birinden 
vazgeçilmektedir. 2025 yılında kurumlar vergisi kaybı yaklaşık 450 milyar TL’dir; bu 
da dolaylı bir teşviktir ve yararlanan büyük sermaye gruplarıdır.

Sanayinin merkezinde yer alan imalat sanayii gerilemektedir. GSYH içinde imalat 
sanayii ve tarımın payı düşmüştür. İmalat sanayiinin payında özellikle 2021 sonrasında 
belirgin düşme eğilimi vardır. Üretim artışı inişli çıkışlı, eğilim olarak da düşüştedir. 
Kapasite kullanım oranları patinaj yapmaktadır. İthalat artış oranları daha yüksektir.

Üretim esasen düşük ve orta teknolojiye dayalıdır. Teknoloji sınıflaması içinde 
ihracatı ithalattan yüksek olan sadece düşük teknoloji grubudur. İmalat sanayii arz 
fonksiyonlarında düşük teknoloji düzeyinden yükseğe doğru gidildikçe arzın ithalatla 
karşılanan kısmında artış görülmektedir. Yüksek teknoloji grubunda ithalatın payı 
ortalama yüzde 63’tür.

Teknoloji bağlamıyla yarı iletkenlerin, çiplerin üretimine dek geniş bir kapsamı 
bulunan elektronik sanayiinde Türkiye stratejik bağımlılık içindedir. Sektörün nüvesi 
denilebilecek ilk girişimler Cumhuriyet’in ilk yıllarında başlamış ancak 1948’de 
başlayan Amerikan askeri yardımı ile sona ermiştir. Daha sonra PTT, NETAŞ, 
TESTAŞ, adı sonradan TELETAŞ olan PTT-ARLA, TÜBİTAK-YİTAL, DİSAN, TEK 
bünyesindeki Akköprü Elektronik Laboratuvarı ise özelleştirmeler ve dışa bağımlılık 
ağlarıyla yok edilmiştir. Ülkemizde kamu girişimciliğiyle oluşması gereken elektronik 
temel bileşenler sanayii eksikliği söz konusudur.

Türkiye elektronik sektöründe sadece tüketici elektroniğinde göreli bir başarıya 
sahiptir ancak gerek yaratılan katma değer, gerekse elde edilen katma değer oldukça 
düşüktür; üretim montaja dayalıdır. Çip gibi kritik elektronik bileşenlerin neredeyse 
tamamı ithal edilmektedir. Sektörün ihracat gelirinin dörtte üçü temel bileşen maliyeti 
olarak yurtdışına gitmekte; ithalat-ihracat verileri net ithalatçı konumu göstermektedir. 
Ülkemizin ekonomik siyasal durumu, nitelikli elektronik mühendislerinin önemli bir 
kısmının yurtdışına gitmesine neden olmuştur.

Üniversiteler ve araştırma merkezleri piyasanın kısa vadeli ve çoğu zaman taklitçi 
taleplerine mahkûm edilerek, temel ve uzun vadeli bilimsel araştırma kapasitelerinden, 
eleştirel düşünceden, toplumsal fayda misyonundan uzaklaştırılmaktadır. Bu durum 
emperyalizmin teknoloji tahakkümüne dirençsizliğe yol açan tehlikeli bir yanlıştır.

Sömürü yoğunlaşmış, ülkemiz ve halkımızın yoksullaştırılması vahim noktalara 
ulaşmıştır. Eşitsizliğin derinleşmesiyle birlikte çalışan yoksulluğu da artmaktadır. 
Bölüşüm şokları, vergi adaletsizlikleri, büyük hayat pahalılığı ve toplumsal bir bunalım 
söz konusudur.

Emeğin ve Mühendislerin Durumu

Üretim ucuz emeğe, emek ücretlerinin baskı altında tutulmasına dayalıdır. Sanayide 
istihdam edilen nitelikli işgücü oranı gerilemektedir. Emek gelirlerinin katma değer 
içindeki payı tüm sektörlerde gerilerken en fazla gerileme imalat sanayiindedir.
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Emek düşmanı politikalar, mühendisliğin, hekimliğin, eğitimciliğin değersizleştirilmesi, 
liyakatin her alanda tasfiyesi, kayırmacılık ve hukuk tanımazlık doruk noktalara 
ulaşmıştır.

Makina Mühendisleri Odası’nın 2025 yılında yaptığı, 9.561 mühendis ve mühendislik 
öğrencisini kapsayan araştırmada; ülke ekonomisi, temel ihtiyaçlar; demokrasi, adalet-
hukuk; eğitim kalitesi, eğitim sürecinde ekonomik olarak zorlanma, ihtiyaç fazlası 
kontenjan; meslek itibarı, yapılan işin meslekle bağı, mesleki gelişim, iş arama süreleri, 
yoksulluk sınırı altında ücret, fazla mesai ücreti, gelirlerin enflasyon karşısındaki 
konumu, haftalık çalışma sürelerinin 45 saatten fazlalığı, mobbing; kadın mühendislerin 
iş ve aile yaşamını birlikte yürütmekte zorlanması, işyerlerinde cinsiyet eşitsizlikleri; 
emekli mühendislerin mutlak çoğunluğunun geçinme zorluğu, emeklilik sonrası çalışma 
hayatına devam etme oranının yüksekliği gibi birçok sorun tespit edilmiştir.

TMMOB’nin Önerdiği Model

TMMOB Sanayi Kongreleri ülkeyi, insanı, emeği, doğayı ve kamusal çıkarı merkeze 
alan bir kalkınma anlayışının sesi, nefesi ve aklı olmuştur. Ülkemizde bu anlayışın tam 
karşısında duran bir siyasal ekonomi tercihi hakimdir. Türkiye’nin temelden farklı bir 
yönelime girmesi gerekiyor.

İhtiyacı duyulan değişim, eklektik liberal politikalarla ekonomiyi piyasaya bırakmak, 
sektörleri rekabetçi kılma vb. yaklaşımlardan kopmakla; ülke çıkarlarından, 
halktan, emekten yana demokratik, eşitlikçi, kamucu, toplumsal kalkınmacı ilkeleri 
benimsemekle başlamalıdır.

Yabancı ve yerli sermaye ve rant tekellerinin egemenliğini kıracak; üretim ve bölüşüm 
ilişkilerini toplumsal ihtiyaçlar doğrultusunda düzenleyecek bir paradigma değişimine 
duyulan ihtiyaç acildir.

Savunduğumuz model, salt teknik ve ekonomik bir programın çok ötesinde, demokratik, 
laik ve sosyal bir hukuk devleti çerçevesinde kurgulanmış kapsamlı bir toplum 
sözleşmesidir. Bu modelin temel öğeleri ve somut adımları özetle şunlardır:

Kamucu bir alternatif ekonomi politikası çerçevesi oluşturulması gerekliliği kongrede 
görüş birliği içinde ortaya konulmuştur. Bu çerçeve, üretim ve bölüşüm ilişkilerinin 
toplumsal ihtiyaçlar doğrultusunda organize edilmesini; kamusal mal ve hizmetler ile 
tüm doğal tekel alanlarında kamu kontrolünün sağlanmasını; eğitim, sağlık, ulaşım, 
barınma, iletişim, bilişim, enerji ve doğal kaynakların kamucu katılımcı planlama ile 
yeniden yapılandırılmasını ve denetleme mekanizmalarının tesisini içermektedir.

Tam bağımsızlık  için Türkiye ekonomisinin üretim, ticaret ve sermaye hareketleri 
boyutlarıyla dış dünya ile eklemlenme biçimlerini ve bunların yarattığı sorunları 
açıkça tanıyıp çözmek; ekonomide, sanayi, tarım, ticaret, hizmet, finans sektörlerinde 
ve siyasette emperyalizmden bağımsızlığın sağlanması mutlak bir gerekliliktir. Tutarlı 
bir antiemperyalizm bağımlılık zincirlerinin aşılması ve tam bağımsızlık perspektifini 
gerektirmektedir.
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Toplumsal formasyonun dönüşümü  ile yönetim, ekonomi, sanayi, bilim, teknoloji, 
eğitim, toplum, kültür, doğa, siyaset, devlet ilişkilerinin köktenci, katılımcı programatik 
yaklaşım ve uygulamalar bütünü ile dönüştürülmesi, demokratikleşmesi hedeflenmelidir.

Katılımcı ve bilimsel ulusal planlama ile beş yıllık kalkınma planları yeniden etkin, 
bağlayıcı, yönlendirici ana araçlar haline getirilmeli; planlar, katılımcı demokrasi 
anlayışıyla sendikaların, meslek odalarının, üniversitelerin, üretici ve tüketici 
kooperatiflerinin, demokratik kitle örgütlerinin etkin katılımıyla hazırlanmalıdır.

Planlamanın stratejik odağına geleceği şekillendirecek ileri teknoloji üretimi ile sağlık, 
eğitim, gıda, barınma, ulaşım, enerji gibi halkın temel ve ertelenemez toplumsal 
ihtiyaçlarına yönelik politikalar yerleştirilmelidir.

Ulusal kaynaklar verimlilik, sürdürülebilirlik ve toplumsal fayda kriterleriyle ülkenin 
bilim ve teknoloji alt yapısının güçlendirilmesine, üretken ve katma değeri yüksek 
yatırımlara, nitelikli eğitime ve sağlığa kanalize edilmelidir.

Planlamanın omurgasını kamu mülkiyeti ve kamu girişimciliğinin yeniden ve güçlü 
bir şekilde inşası oluşturmalıdır. Kamu mülkiyetinin yaygınlığı, kamu ekonomisinin 
kapsam ve kapasitesi ile kamusal sosyal hizmet alanlarının genişliği ve etkinliği, 
planlamanın başarılı olması ve toplumsal refahın sağlanmasında yararlanılacak en etkin 
araçlardır.

Enerji, maden, iletişim, ağır sanayi, bankacılık gibi stratejik sektörlerde özelleştirme 
politikaları derhal durdurulmalı, tasfiye edilen kamu varlıkları yeniden kazanılmalıdır. 
Kamu İktisadi Teşebbüsleri kâr amacı gütmeyen, ülkenin teknolojik gelişimine öncülük 
eden, bölgeler arası dengesizliği gideren, stratejik fiyat istikrarı sağlayan, toplumsal 
refahı artıran kurumlar olarak yeniden yapılandırılmalıdır.

Bilim ve teknolojide kamucu, açık, özgür ve barışçıl model inşa edilmelidir. “Açık 
Bilim” ve “Açık İnovasyon” ilkeleri temel politika haline getirilmeli, kamu tarafından 
finanse edilen tüm araştırmaların sonuçları şeffaf bir şekilde toplumun erişimine açık 
olmalıdır.

Üniversite-sanayi-kamu işbirliği, uluslararası tekellerin çıkarlarına değil, ülkenin 
toplumsal ihtiyaçlarına, çevre dostu teknolojilere ve insanı merkeze alan çözümlere 
odaklanmalıdır.

Tüm bu süreçlerin kalbinde emeğin ve doğanın haklarını merkeze alan, adil bir 
üretim ve bölüşüm düzeni yer almalıdır.

Sanayileşme, güvenceli, sendikalı, insan onuruna yakışır ücretli, sağlıklı ve demokratik 
çalışma koşullarında istihdam yaratmalıdır.

Üretim süreçleri ve teknolojik tercihler, ekolojik sınırlara saygılı, döngüsel ekonomi 
ilkelerini benimsemiş, su ve enerji verimliliğini maksimize eden, doğayı metalaştırmayan 
bir anlayışla tasarlanmalıdır.

“Yeşil dönüşüm”, dışarıdan dayatılan bir finansal yük olarak değil, yerli teknoloji, 
nitelikli istihdam ve yeni sanayi dalları yaratan, toplumsal adaleti gözeten bir kalkınma 
ve bağımsızlık fırsatına dönüştürülmelidir.
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Tüm yatırım ve altyapı projeleri, çevresel, sosyal, ekonomik ve teknik etki 
değerlendirmelerine tabi tutulmalı; değerlendirme süreçleri şeffaf, katılımcı ve bilimsel 
verilere dayalı olmalıdır. Karar alma mekanizmalarında liyakat, bilim ve kamu yararı 
tek ölçüt olmalıdır.

Bu gereklilikler, mevcut siyasi iktidar yapılanmasının temel tercihleri, politikaları ve 
dayandığı sınıfsal ittifaklarla köklü bir çelişki ve mücadele içindedir. Bu nedenle, bu 
kapsamlı, tarihsel ve toplumsal dönüşümü gerçekleştirebilmek için demokratik, laik, 
halkçı, emekten ve bilimden yana toplumcu bir siyasi iktidar değişimi kaçınılmaz 
bir gereklilik, olmazsa olmaz bir ön koşuldur.

Kimliğimizin ve toplumsal sorumluluğumuzun özünü oluşturan temel ilkemiz,  halk 
için sanayi, barış için teknoloji, yaşam için üretimdir.

TMMOB, kuruluşundan bu yana olduğu gibi, aydınlanmanın, bilimin, emeğin, 
bağımsızlığın ve demokrasinin yanında saf tutmaya, bu mücadelenin teknik, bilimsel 
ve örgütlü gücü olmaya devam edecektir.

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ



256 48. Dönem Çalışma Raporu

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

4.13.3. Sempozyumlar/ Kurultaylar / Paneller / Çalıştaylar 
4.13.3.1. TMMOB 15. Enerji Sempozyumu

Toplumsal yaşamın vazgeçilmez unsurlarından biri olan enerji kullanımı, çağdaş yaşam 
için temel bir gereklilik haline geldi. Bu gerçekten hareketle TMMOB, yaklaşık otuz 
yıldır kapsamlı sempozyumlarla ülkemizin enerji sorunlarını tartışmakta ve çözüm 
önerileri sunmakta. Sempozyumda; yurttaşların enerjiye erişim hakkı, sürdürülebilir 
enerji politikaları ve çevresel etkilerin en aza indirilmesi gibi temel başlıklar ele alındı.  
Dünyada ve ülkemizde yaklaşık elli yıldır sürmekte olan enerjinin ticarileştirilmesi ve 
özelleştirilmesi süreçlerinin yurttaşlar üzerindeki etkileri derinlemesine incelendi.

TMMOB adına Elektrik Mühendisleri Odası yürütücülüğünde gerçekleştirilen 15. 
Enerji Sempozyumu, 11-13 Aralık 2025 tarihleri arasında MMO Eğitim ve Kültür 
Merkezi’nde “Enerji ve Kamusallık” temasıyla düzenlendi. 1996 yılından beri iki 
yılda bir düzenlenen sempozyumda, dünyada ve Türkiye’de yaklaşık elli yıldır süren 
enerjinin ticarileştirilmesi ve özelleştirilmesi süreci yurttaş perspektifinden irdelenirken, 
enerjinin kamusallaştırılması olanakları değerlendirildi.

Sempozyum, “Enerji Kim İçin, Ne İçin, Nasıl?” temel sorusuyla başlamış ve “Enerjinin 
Kamusallaştırılması Nasıl Sağlanacak?” yaklaşımı çerçevesinde sonuçlandırılmıştır. 
Üç gün boyunca süren etkinlikte, enerjinin kamu yararı doğrultusunda nasıl yönetilmesi 
gerektiği ve mevcut uygulamaların ülke açısından yarattığı açmazlar tüm boyutlarıyla 
değerlendirilmiştir.
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TMMOB 15. Enerji Sempozyumu Yürütme Kurulu

Bahadır Acar TMMOB
Ayşegül Oruçkaptan TMMOB
Ekrem Poyraz TMMOB
Bülent Akça TMMOB
N. Bülent Damar Elektrik Mühendisleri Odası
Teoman Alptürk Elektrik Mühendisleri Odası
Suat Yılmaz Elektrik Mühendisleri Odası
Muhsin Dugan Elektrik Mühendisleri Odası
Kübülay Özbek Elektrik Mühendisleri Odası
Mahir Ulutaş Elektrik Mühendisleri Odası
Cengiz Acar Elektrik Mühendisleri Odası
Salih Eğerci Elektrik Mühendisleri Odası
Hanifi Yayıcı Elektrik Mühendisleri Odası
Doğukan Yurttaş Elektrik Mühendisleri Odası
Tansel Önal İnşaat Mühendisleri Odası
Sevgi Kınacı Elektrik Mühendisleri Odası
Yaşar Üzümcü Gıda Mühendisleri Odası
Çetin Koçak Jeofizik Mühendisleri Odası
İ. Necla Saylan Jeoloji Mühendisleri Odası
M. Nilgün Ercan Kimya Mühendisleri Odası
Veyis Sır Maden Mühendisleri Odası
Ali Oğuz Türkyılmaz Makina Mühendisleri Odası
İsmail Küçük Meteoroloji Mühendisleri Odası
Hazeli Akgöl Mimarlar Odası
A. Özge Yağlıca Mimarlar Odası
Cem Naya Tekstil Mühendisleri Odası
Ahmet Çolar Ziraat Mühendisleri Odası
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TMMOB 15. Enerji Sempozyumu Düzenleme Kurulu

Ekrem Poyraz TMMOB
Bahadır Acar TMMOB
Şevket Demirbaş TMMOB
Dr. Ayşegül Oruçkaptan TMMOB
Rüştü Öztürk TMMOB
Sefa Apaydın TMMOB
Tuğba Uçankuş Çevre Mühendisleri Odası
Orhun Gümüştekin Çevre Mühendisleri Odası
Burçin Nekaya Fizik Mühendisleri Odası
Murat Akpınar Gemi Makinaları İşletme Mühendisleri Odası
Furkan Gemiköz Gemi Mühendisleri Odası
Yaşar Üzümcü Gıda Mühendisleri Odası
Hakan Çavuş Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Alper Akgündür İçmimarlar Odası
Tansel Önal İnşaat Mühendisleri Odası
Çetin Koçak Jeofizik Mühendisleri Odası
Tevfik Fikret Tekin Jeoloji Mühendisleri Odası
İfakat Nejla Şaylan Jeoloji Mühendisleri Odası
Müzeyyen Nilgün Ercan Kimya Mühendisleri Odası
Veyis Sır Maden Mühendisleri Odası
İzzer Seferberoğlu Makina Mühendisleri Odası
Şayende Yılmaz Makina Mühendisleri Odası
Ali Oğuz Türkyılmaz Makina Mühendisleri Odası
İsmail Küçük Meteoroloji Mühendisleri Odası
Zeynep Feriha Ünal Dinç Meteoroloji Mühendisleri Odası
Hazeli Akgöl Mimarlar Odası
Rüştü Öztürk Petrol Mühendisleri Odası
Nihan Yegin Yarayan Peyzaj Mimarları Odası
Ayhan Erdoğan Şehir Plancıları Odası
Cem Naya Tekstil Mühendisleri Odası
Ahmet Çolak Ziraat Mühendisleri Odası
Mahir Ulutaş Elektrik Mühendisleri Odası
Mehmet Mazmanoğlu Elektrik Mühendisleri Odası
Ramazan Pektaş Elektrik Mühendisleri Odası
Ender Kelleci Elektrik Mühendisleri Odası
Ogün Sıy Elektrik Mühendisleri Odası
Alaattin Ali Yolcu Elektrik Mühendisleri Odası
Bülent Özgümüş Elektrik Mühendisleri Odası
N. Bülent Damar Elektrik Mühendisleri Odası
Teoman Alptürk Elektrik Mühendisleri Odası
Muhsin Dugan Elektrik Mühendisleri Odası
Salih Eğerci Elektrik Mühendisleri Odası
Suat Yılmaz Elektrik Mühendisleri Odası
Kübülay Özbek Elektrik Mühendisleri Odası



259TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

Cengiz Acar Elektrik Mühendisleri Odası
Hanifi Yayıcı Elektrik Mühendisleri Odası
Doğukan Yurttaş Elektrik Mühendisleri Odası
Mehmet Mak Elektrik Mühendisleri Odası
Selçuk Topal Elektrik Mühendisleri Odası
Durali Çakır Elektrik Mühendisleri Odası
Uğur Günal Elektrik Mühendisleri Odası
Bülent Pala Elektrik Mühendisleri Odası
Ruken Akbulut Elektrik Mühendisleri Odası
Murat Gümüşel Elektrik Mühendisleri Odası
Mehmet Murat Poyraz Elektrik Mühendisleri Odası
Ali Hakan Everekli Elektrik Mühendisleri Odası
Erhan Karaçay Elektrik Mühendisleri Odası
Hüseyin Yeşil Elektrik Mühendisleri Odası
Bülent Yılmaz Elektrik Mühendisleri Odası
Burak Daşdemir Elektrik Mühendisleri Odası
Mete Çubukçu Elektrik Mühendisleri Odası
Gökmen Hasançebi Elektrik Mühendisleri Odası
Kamil Erbay Elektrik Mühendisleri Odası
Hasan Hüsnü Kuşçuoğlu Elektrik Mühendisleri Odası
Enes Küpeli Elektrik Mühendisleri Odası
Fatif Mehmet Nuroğlu Elektrik Mühendisleri Odası

TMMOB 15. Enerji Sempozyumu Programı

11 Aralık 2025- Perşembe
Açılış Oturumu
Oturum Başkanı: Yunus Yener Makina Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı
Ana Salon Saat: 10.00-12.00
Açılış Konuşmaları
Davetli Konuk Konuşması

Oturum: Enerji Kim İçin, Ne İçin, Nasıl?
Oturum Başkanı: Teoman Alptürk TMMOB ve EMO Eski Başkanı
Ana Salon Saat: 14.00-17.00
Enerjinin Politiği - Kemal Ulusaler (EMO)
Enerjinin Jeopolitik Durumları, Enerji Savaşları - Necdet Pamir
Demokratik Enerji Programı - Oğuz Türkyılmaz (MMO)
Enerji Kullanımı Hakkı ve Enerji Yoksulluğu - Prof. Dr. Seyhan Erdoğdu

Jeoloji Mühendisleri Odası Özel Oturumu: Petrol vs Gazın Jeopolitik Önemi ve 
Jeotermal Kaynaklar
Oturum Başkanı: Hüseyin Alan Jeoloji Mühendisleri Odası Başkanı
Yan Salon-1 Saat: 14.00-17.00
Petrol ve Doğalgaz Arama ve Üretiminde Deniz Yetki Alanlarının Hukuki ve Jeopolitik 
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Görünümü - Yük. Müh. Özer Balkaş
Enerji Temininde Yeni Yaklaşımlar: Geliştirilmiş Jeotermal Sistemler - Prof. Dr. 
Mehmet Şener
Enerjide Dönüşüm: Geleceğin Kritik Mineralleri - Doç. Dr. Okay Çimen
Enerji Depolama: Yeraltında Enerji Depolama Yöntemleri ve Önemi - Dr. Ayşegül 
Emine Çetin

12 Aralık 2025- Cuma
Oturum: Enerjinin Güncel Sorunları ve Çözümleri
Oturum Başkanı: Mahir Ulutaş EMO Yönetim Kurulu Başkanı
Ana Salon Saat: 10.00-12.00
Nükleer Enerji Santrallarının Değerlendirilmesi - Nedim Bülent Damar (EMO)
Termik Santralların Çevresel Etkileri - Handan Dönmez (KMO)
Türkiye’de Kömür Santralları Kapatılabilir Mi? - Hasan Aksoy (SHURA)
Yenilenebilir Enerji Sistemleri İçin Uygun Yer Seçimi - Prof. Dr. Tanay Birişçi, Doç. 
Dr. Ayşe Kalaycı (Peyzaj MO)

Oturum: Enerjinin Etkin Kullanımı
Oturum Başkanı: Zeybep Eres Özdoğan Mimarlar Odası Yönetim Kurulu Başkanı
Yan Salon-1 Saat: 10.00-12.00
Enerjinin Sanayide Etkin Kullanımı - Alparslan Güven (MMO)
Mimarlıkta Sıfır Enerji ve Sıfır Empisyon - Hürkan Topuz (MO)
Mimaride Enerji Etkin Aydınlatma Tasarımı - Doç. Dr. Feride Şener Yılmaz (MO)
Enerji Etkin Kentler - Dr. Nihan Yeğin Yarayan (Peyzaj MO)

Oturum: Enerji, Çevre ve İklim
Oturum Başkanı: İbrahim Akyürek KMO Yönetim Kurulu Başkanı
Ana Salon Saat: 14.00-17.00
Enerji ve İklim Değişikliği İlişkisi - Dr. Cihan Dündar (ÇMO)
Enerjinin Karbondan Arındırılması Üzerine Bir Değerlendirme - Nilgün Ercan (KMO)
Enerjinin Su ve Gıda İlişkisi - Ahmet Çolak (ZMO)
Üretken Yapay Zekâ ve Sürdürülebilirlik - Prof. Dr. Gülgün Kayakutlu (BMO)

İnşaat Mühendisleri Odası Özel Oturumu: Türkiye’de Hidroelektrik Santrallar
Oturum Başkanı Nusret Suna İMO Yönetim Kurulu Başkanı
Yan Salon-1 Saat: 14.00-17.00
Kuraklık ve Hidroelektrik Enerji - Prof. Dr. Hafzullah Aksoy (İMO)
HES Uygulamalarındaki Sorunlar - Dr. Öğretim Üyesi Osman Üçüncü (İMO), Dr. İlker 
Atış (İMO)
Pompaj Depolamalı HES - Dr. Yalçın Özdemir (İMO)
Dalga Enerjisi - Dr. Doğan Kısacık (İMO)

13 Aralık 2025- Cumartesi
Oturum: Enerjinin Planlanması
Oturum Başkanı: Baki Remzi Suiçmez ZMO Yönerim Kurulu Başkanı
Ana Salon Saat: 10.00-12.00
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Enerji Güvenliği ve Tüketim Planlaması - Teoman Alptürk (EMO)
Enerji Sektöründe Talep Tahmin Sonuçlarının İrdelenmesi ve Planlamadaki Yeri - Çetin 
Koçak (Jeofizik MO)
Enerji Piyasalarının Özelleştirilmesi Verimliliği Arttırır Mı? - Sabri Öncü (MMO)
Türkite Enerji Görünümünde Petrol ve Doğalgaz Arama ve Üretim Faaliyetleri - 
A. Uğur Gönülalan, Dr. Orhan Güreli, Hadiye Gencer (Jeofizik MO)

Meteoroloji Mühendisleri Odası Özel Oturumu: İklim ve Enerji
Oturum Başkanı: Emel Ünal Meteoroloji Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı
Yan Salon-1 Saat: 10.00-12.00
İklim ve İklim Değişimi - Emel Ünal (Meteoroloji MO), Zeynep Feriha Ünal Dinç 
(Meteoroloji MO)
HES’lerde Su Sorunu- Sorun İklim Değişimi Mi? - İsmail Küçük (Meteoroloji MO)
Enerji Üretimi ve Tüketiminde Meteorolojinin Etkisi - Yüksel Malkoç (Meteoroloji 
MO)

Oturum: Kamucu Enerji Politikaları
Oturum Başkanı: Oğuz Türkyılmaz Makina Mühendisleri Odası
Ana Salon Saat: 14.00-16.00
Neoliberalizm Sonrası Kamucu Enerji Politikaları - Mahir Ulutaş (EMO)
Enerjinin Kamusallaştırılması Nasıl Olacak? - Prof. Dr. Aziz Konukman

TMMOB 15. Enerji Sempozyumu Sonuç Bildirgesi

TMMOB 15. Enerji Sempozyumu 11-12-13 Aralık 2025 günlerinde “ENERJİ VE 
KAMUSALLIK” ana teması ile yapıldı. İlki 1996 yılında yapılan TMMOB Enerji 
Sempozyumları ana temel olarak enerjinin toplum yararına kullanılmasını almış ve şimdiye 
dek yapılan tüm sempozyumlar bu temanın çeşitli yönleri ile incelenmesine yoğunlaşmıştır. 
TMMOB 15. Enerji Sempozyumunda da enerjinin toplum yararına kullanılması 
yurdumuzdaki uygulamalar çerçevesinde irdelenmiş ve bugün ve gelecekte enerjiden 
toplumun en uygun şekilde yararlanabilmesi için koşullar ve gereklilikler dile 
getirilmiş, yanlış uygulamalar eleştirilirken, neler yapılması gerektiği hakkında öneriler 
geliştirilmiştir.

Sempozyumda yapılan sunum ve konuşmaların değerlendirilmesi ile sonucunda 
aşağıdaki Sempozyum Sonuç Bildirgesi hazırlanmıştır.

Sonuç Bildirgesinin hazırlanmasında öncelikle tüm sempozyum katılımcılarının 
ortaklaştığı genel ilkeler sıralanmış ve sonrasında enerjinin çeşitli dal ve kullanımları 
hususunda Sempozyumda yapılan incelemelerin sonuçları kısaca özetlenmiştir.  
Sempozyum katılımcılarının bildirilerinden çıkartılan ortak genel görüşler aşağıda 8 
madde halinde özetlenmiştir.



262 48. Dönem Çalışma Raporu

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

1. Enerjiye Ulaşım Evrensel Bir İnsan Hakkıdır

İnsanlığın bugün gelmiş olduğu aşamada enerjiye erişim ve ancak enerjinin 
kullanılması ile karşılanabilen gereklilikler dolayısı ile enerji evrensel, temel ve 
vazgeçilemez bir insan hakkıdır ve çağdaş, onurlu bir yaşamın olmazsa olmazıdır.  
Sempozyum süresince bu gerçek tüm çalışmaların merkezinde yer almış ve toplumun 
tüm katmanları ve gereksinimleri çerçevesinde incelenmiştir.

Enerjinin bir insan hakkı olarak kabul edilmesi enerji temininin kamusal bir hizmet 
olarak kabulünü gerektirmektedir.

Bu anlayış ve yaklaşım, enerji ihtiyacının karşılanmasının, bir kamu hizmeti olarak, 
kamu kuruluşları eliyle, toplum çıkarları doğrultusunda, çevreye olumsuz etkilerini 
asgari düzeyde tutmaya çalışarak yürütülmesi gereğini ortaya çıkarmaktadır.

2. Enerji Temini Bir Kamu Hizmetidir

Vazgeçilmez bir insan hakkı olan enerjinin üretimi ve kullanımı kamu hizmeti anlayışı 
ile kamu eliyle yapılmalıdır. Enerji politika ve uygulamaları; çağdaş toplumlarda tüm 
yurttaşların ve toplumun ortak gereksinimleri olan eğitim, sağlık, ulaşım, adalet, iletişim, 
kültürel ve sportif hizmetlerinin, güvenli çalışma ve yaşam koşulları, beslenme, uygun 
barınma ihtiyaçlarının ve tüm bu hizmet ve faaliyetlerin ihtiyaçlarını karşılayacak 
düzeyde toplam ekonomik faaliyetlerin gerektirdiği miktar ve nitelikte enerjinin; 
toplum yararını gözeten demokratik, katılımcı kamusal planlama kapsamında, kamu 
hizmeti olarak, doğal ve toplumsal çevreye olumsuz etkileri asgari düzeyde tutularak ve 
azami ölçüde yenilenebilir kaynaklara dayalı, etkin ve verimli olarak teminini, iletimini 
ve dağıtımını amaçlamalıdır.

Tümü toplumun ortak malı olan enerji kaynaklarının araştırılması, bulunması, 
değerlendirilmesinden başlayarak; üretim, iletim, dağıtım ve satışına kadar sürecin 
tüm aşamalarında çevreye, iklime ve doğaya olumsuz etkileri asgari düzeyde tutulmalı 
ve toplum yararı gözetilmelidir. Bu ölçüt, yalnızca enerjinin üretilmesinde değil, 
kaynakların doğadan temininde, işlenmesinde, madencilik faaliyetlerine kadar enerji 
ile ilgili tüm faaliyetlerde geçerli olmalıdır. Enerjinin tüm tüketicilere yeterli, kaliteli, 
sürekli, düşük maliyetli ve güvenilir bir şekilde, kamusal bir hizmet olarak sunulması, 
temel enerji politikası olmak zorundadır.

3. Enerji Politikalarının Temel Hedefi Toplum Yararı Olmalıdır

Enerji politikaları ve uygulamaları toplum yararını esas alarak hazırlanmalıdır. İnsan 
için kullanımı zorunlu olan enerjinin temini için gerekli iş ve işlemler kamu tarafından 
yapılmalı ve buradan elde edilecek artı değer yine kamu gereksinim ve çıkarları 
için kullanılmalıdır. Enerjinin temininden kullanımına kadar tüm aşamalarında kâr 
amaçlı özel sektör kuruluşları kullanılmamalıdır. Enerjinin kullanımı kâr amaçlı değil 
gereklilik amaçlı olmalı ve kaynakların gelecek kuşakların kullanımı için de gerekli 
olduğu gözetilmelidir.

-Enerjinin tüm tüketim alanlarında daha verimli kullanılmasını sağlayacak politika ve 
uygulamaların yürürlüğe konulması, kamucu, katılımcı, demokratik bir planlama anlayışı ve 
uygulamasıyla; toplumun gerçek ihtiyaçlarının karşılanmasının temel olması amaçlanmalıdır. 
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-Kapitalizmin gereksiz tüketim, sürekli yeniden üretim sarmalının tetiklediği, genel olarak 
tüm enerji kaynaklarının, özel olarak işlevsel olmayan elektrik tüketiminin (AVM’ler, 
geceleri aydınlatılan kamu binaları vb.) körüklenmesi anlayışından uzak durulmalıdır.  
 
-Yeni elektrik enerjisi ihtiyaçlarının karşılanmasında, karbondan arındırma ve fosil 
yakıtların azaltılması hedefi doğrultusunda; enerji üretim tesislerinin kamucu, katılımcı 
demokratik bir planlama anlayışı içinde, esas olarak rüzgâr, güneş vb. yenilenebilir 
enerji kaynaklarına dayalı ve toplum çıkarlarını gözetir biçimde kurulması temel olmalı, 
rüzgâr ve güneş enerjisinden daha çok yararlanılmalıdır. 

-İletim ve dağıtım şebekelerinde planlamalar ve uygulamalar yeni güneş ve rüzgâr 
enerjisi potansiyel üretim sahalarına bağlantılara olanak verecek şekilde ve elektrik 
şebekesinin temel enerji kaynağının rüzgâr ve güneş gibi yenilenebilir kaynaklar 
olacağı dikkate alınarak yapılmalıdır.

Karasal GES’ler, RES’ler verimli arazilere, yeşil alanlara, ormanlara, yerleşim yerlerinin 
yakınlarına değil çorak, kurak tepelere kurulmalıdır. Yurttaşların kendi ihtiyaçlarını 
karşılamak üzere geliştirecekleri dağıtık enerji uygulamaları ve enerji kooperatifleri 
desteklenmelidir.

-Karasal rüzgâr kurulu güç potansiyelinin henüz yalnız dörtte biri devreye alınmıştır. 
Düşük hızlarda esen rüzgârla da elektrik üretebilen türbinlerin gelişimi de dikkate 
alınarak, yapılacak yeni bilimsel çalışmalarla, Türkiye’nin, güncel karasal ve deniz 
üstü rüzgâra dayalı elektrik üretim potansiyeli belirlenmeli ve bir plan dâhilinde 
değerlendirilmelidir. 

-Denizlerde kurulabilecek RES’ler için özel bir planlama ile bir an önce yararlanma 
yolları aranmalıdır. Yerli imalat sanayinin yanı sıra gemi ve deniz araçları yapım ve bakım 
onarım sektörünü ve denizciliği de geliştirme potansiyeli olan deniz üstü RES’lerle 
ilgili toplum yararı doğrultusunda bir yol haritası, strateji belgesi ve eylem planları, 
ilgili tüm kesimlerin katılımıyla hazırlanmalı ve uygulanmalıdır. -Bugün yalnız %3’ü 
değerlendirilen güneşe dayalı elektrik üretim potansiyelinin değerlendirilmesi için, 
güneş enerjisi karşıtı yaklaşım terkedilmeli, iletim şebekelerinde gereken iyileştirmeler 
yapılmalı, konan engeller kaldırılmalı ve kadim bir güneş ülkesi olan ülkemizde bu 
sonsuz kaynaktan en yüksek düzeyde yararlanılmalıdır. 

-Yeni kurulacak santralların ve bakım-rehabilitasyon-yenileme çalışmaları yapılan 
tesislerin enerji ekipman ihtiyaçlarının yurtiçinden imal ve temini esas olmalıdır.

4. Toplum Yararı Enerjide Bağımsızlık ve Dışa Bağımlı Fosil Yakıt İthalatının 
Azaltılmasını Gerektirmektedir

-Enerji ham maddeleri ithalatı ülkelerin dışa bağımlılığının önemli göstergelerindendir. 
Türkiye bu açıdan enerji hammaddelerinin temininde önemli ölçüde dışa bağımlı bir 
ülkedir. 2025 yılında kullanılan doğalgazın %97’si, petrolün ise %90’a yakını ithal 
edilmiştir. 
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-Enerji arzında dışa bağımlılığı azaltmak için, yenilenebilir kaynaklara ağırlık verilmeli 
ve büyük bölümü ithal edilen, kömür ve petrolün yanı sıra, doğalgazın da ithalat 
miktarı düşürülmelidir. Doğalgaz fiyat artışlarını kontrol edebilmek için, doğalgazın 
daha ucuza temin edilebileceği kaynakları çeşitlemek, yeni sözleşmelerde ülke yararını 
azami ölçüde gözetmek, mevcut sözleşmeleri yeniden görüşme konusu yapmak, alım 
fiyatlarını düşürtmek ve fiyatı arttırıcı ve ülkemiz aleyhine işleyen hükümleri iptal 
etmek ve yurt içi gaz üretimini arttırmak gerekmektedir. 

-Fosil yakıtların arz içindeki payının düşürülmesi gerekliliği göz ardı edilmeden, 
daha uzun bir süre elektrik üretiminde, sanayi kuruluşlarında ve konutlarda mutfak, 
sıcak su eldesi ve ısınma için kullanılacak olan doğalgazın, yurtiçi arama ve üretim 
faaliyetlerinin yoğunlaşmasının gereği açıktır. Yerli doğalgaz üretiminin mutlaka 
artırılması gerekmektedir.

Elektrik üretimi için yapılan kömür ithalatının bir an önce sıfırlanmasını sağlayabilmek 
için yenilenebilir kaynaklı elektrik üretimi ikamesi öncelikle planlanmalıdır. 

-Karasal alanların yanı sıra denizlerdeki enerji kaynakları aramalarına da hız verilmelidir. 
Emperyalist-kapitalist sistemin tüm kurumları ile, ülkemizin Ege ve Akdeniz’de münhasır 
ekonomik bölge ve kıta sahanlığını daraltma, küçültme ve böylece gerek denizlerdeki 
doğal kaynaklardan gerekse deniz üstü RES potansiyelinden yararlanmasını sınırlama 
girişimleri engellenmeli, ülkemizin denizleri altında ve üstündeki tüm haklarının tescili 
sağlanmalıdır.

5. İklim Değişikliği ve Etkilerine Karşı Yapılması Gerekenler

Ülkemizde Meteoroloji Genel Müdürlüğünün, dünyada Uluslararası Meteoroloji 
Örgütünün yayınladığı raporlar, dünyada sıcaklık artışının devam ettiğini ve 
olağanüstü meteorolojik olayların sayı ve periyot olarak artış gösterdiğine işaret 
etmektedir. Aynı kurumlar bunun ana nedeninin sera gazı emisyonları olduğunu ve 
atmosfere salınan karbon dioksitin kontrol altına alınmaması durumunda yaşanan 
olağanüstü meteorolojik hadiselerin giderek artacağını ifade etmektedirler. Sera 
gazı salımlarının ana nedeninin fosil yakıt kullanımı olduğu bilinen bir gerçektir.  
 
Türkiye’de kullanılan enerjinin %80’den fazlası fosil yakıtlardan sağlanmaktadır. 
Türkiye kullandığı bu fosil yakıtların yaklaşık %70’ini ithal etmektedir. Birincil enerji 
kullanımında yerli kaynakların payı %30 civarındadır. 

Türkiye 2053 yılında net sıfır karbon dioksit emisyon hedefine ulaşacağını açıklamıştır. 
Ancak bu hedefe ulaşması için gerekli olan enerji kullanımı hedeflerindeki 
değişikliklerin nasıl yapılacağı konusunda belirlenmiş ve uygulanmakta olan 
bir plan ve programı olduğu söylenemez. Yayınlanan strateji belgelerinde ve 
uygulama programlarında 2053 net sıfır emisyon hedefinin tam aksi sonuçları 
verecek yatırımların planlandığı görülmektedir. CO2 emisyonlarını azaltmak yerine 
arttıracak kömürden elektrik üretecek santrallar programlarda yer almaktadır. 
 
Mevcut iktidarın söylemlerinde CO2 salımlarını azaltmak için yapılacak uygulamalar 
yerine nükleer enerji santralları yapılarak sera gazı salımlarının azaltılabileceği savları 
öne çıkarılarak, ileride yapılması planlanan nükleer enerji santrallarına gerekçe 
yaratılmaktadır.
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Sera gazı salımlarının azaltılması ve net sıfır hedefine ulaşacak önlemlerin alınması 
bugün için ulusal ve uluslararası bir zorunluluk durumuna gelmiştir. Bu konuda tüm 
dünya ülkeleri resmi söylemde birleşmiştir. Bu nedenle ülkemizde de net sıfır emisyon 
hedefine ulaşılabilmesi için;

-Öncelikle ithal kömürden elektrik üreten santrallar bir takvim çerçevesinde kapatılmalıdır. 
-Yerli kömür santralları da yapılacak bir planlama dahilinde toplumsal önlemler alınarak 
kapatılmalı ve kapatılıncaya kadar özellikle baca gazı filtreleri gibi sera gazı salımlarını 
azaltacak yapılandırmalar ile donatılmalıdırlar.
-Ülkemizin elektrik gereksiniminin karşılanmasında yenilenebilir kaynaklar öncelikli 
hale getirilmelidir.
-En önemli yutak alanları olan ormanlarımızın gerekçe ne olursa olsun vahşice yok 
edilmesinin önüne geçilmeli ve ülkemize yeni yutak alanları kazandırılmalıdır.
-Enerjinin verimli kullanımı için gerekli önlemler alınarak boşa giden enerji önlenmelidir.  

6. Nükleer Enerji Santralları Türkiye İçin Gerekli Değildir  

Türkiye’de nükleer enerji santralı (NES) yapımı 2010 yılında Rusya Federasyonu 
ile yapılan bir milletlerarası anlaşma ile hayata geçirilmiştir. İlk zamanlarda nükleer 
santral gerekliliği için pek çok gerekçe gösteren iktidar tüm gerekçelerinin geçersiz 
olduğu aradan geçen 16 yılda tek tek ortaya çıkması sonucu artık devreye alınmasına 
çok yaklaşılan Akkuyu Nükleer Enerji Santralının gerekçesi olarak yalnızca 
hayali bir enerji tüketimi artışına bağlı arz güvenliği gerekçesini öne sürmektedir. 
 
Ülkenin elektrik talebi son 6 yılda ortalama %3’ün altında olmuştur. Bu artış dünya 
ortalaması ile paraleldir. Ülkemizde son yıllarda sanayi elektrik tüketimi toplam 
tüketimin %45’inden %40’ın altına gerilemiştir. Elektrik talep artışı ticarethane ve 
konut tüketimlerinden kaynaklanmaktadır. Bu tüketim çeşitleri ile talep sıçraması 
olması beklenemez. Ülkenin baz yükü (minimum puantı) yıllardan beri 30.000 MW 
sınırlarındadır. Bu durum uzun vadede standart dışı talep artışını olanaksız kılmaktadır. 
Bu durumda yaklaşık 60 yıldır süren nükleer enerji santralı Türkiye için gereklidir algı 
operasyonu artık duvara çarpmıştır.

Türkiye mevcut elektrik enerjisi üretebilme doğal kaynakları ile uzun yıllar arz 
güvenliğini sağlayacak konumdadır.

Bu durum tamamen Rusya Federasyonu sahipliğinde imtiyazlı bir elektrik üretim tesisi 
olan Akkuyu NES’i Türkiye’ye elektriği zorla yüksek fiyattan satan bir siyasi yatırıma 
ve Rusya bağımlılığına götürmektedir.

Akkuyu NES Projesi, Rusya Federasyonu için stratejiktir. Bu proje ile Rusya, 
ülkemizde, mülkiyeti kendine ait olan, dünyada YAP-İŞLET-SAHİP OL modeliyle 
yapacağı ve bağımsız bir limanı da olan ilk NES’e sahip olacaktır. Bunun yanı sıra, 
santralın talep ettiği ve hangi amaçlar için kullanılacağı soru işaretleri içeren, radar 
sistemiyle birlikte düşünüldüğünde NES’nin yanı sıra Rusya’nın, ABD ve NATO ile 
Akdeniz’de yaşayabileceği bir gerginlikte kullanabileceği, Rusya savaş gemilerinin de 
yanaşabileceği bir liman ve üs inşa edildiği görülecektir. 
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Santralın atık sorunu çözümlenmemiştir. Çözümlenmediği gibi, Nükleer 
Düzenleme Kurulu kuruluş yasasında yer alan bir hükümle, yatırımcı-işletici 
Rusya şirketi, bu yükümlülükten muaf kılınmış ve ülkemizin sırtına yüklenmiştir. 
Santralın ekonomik ömrü sona erdiğinde, ilk tesis giderleri kadar yüksek bedellere 
ulaşan söküm giderleri de Türkiye’nin sırtına yüklenmiştir.

Üretilecek elektrik, yenilenebilir enerji kaynaklarına dayalı elektriğe göre çok pahalıdır. 
15 yıl boyunca ilk iki ünitenin üretiminin %70’ine, son iki ünitenin üretiminin %30’una 
12,35 cent/kWh (veya 15,33 cent/kWh) fiyat ile satın alma garantisi verilmiştir.

Yakıtından teknolojisine, yapımına ve işletilmesine kadar her konuda Rus şirketlerine 
bağımlı Akkuyu NES Projesi, taşıdığı tüm olumsuzlukların ve risklerin yanı sıra, 
enerjide genel olarak dışa bağımlılığı, özel olarak Rusya’ya bağımlılığı artıracaktır.  
Tüm bu olumsuzluklar göz önüne alınarak Akkuyu NES projesine son verilmelidir.

7. Enerjide Özel Şirketlerin Faaliyetleri Özünde Kamu Kaynaklarından Özel 
Şirketlere Servet Aktarımıdır. Bu Politika Terk Edilmelidir

Bugün uygulanan enerji politikaları ile:

- Özel Şirketlere Kamu Kaynakları Aktarılmaktadır.  

Enerji kaynaklarının özel sektör eli ile işletilmesi, bu şirketlerin enerji kaynaklarına 
sahip olması enerjinin bir ticari meta olarak kullanılması sonucunu doğurmuştur. Özel 
şirketlerin kamu adına bu ticareti yaparak elde ettikleri kar dışında;

-Özel elektrik üreticilerine YEKDEM, alım garantisi, kapasite mekanizması, doğalgaz 
fiyat desteği vb. mekanizmalarla, kamu kaynaklarından ek ödemeler yapılmakta, 
-Elektrik üretim şirketleri tarafından üretilen 
elektriğe yüksek fiyatlı alım garantileri verilmekte, 
-Elektrik dağıtım şirketleri denetimleri yapılmayarak hizmet kalitesinin düşüklüğüne 
göz yummanın yanında EPDK elektrik dağıtım tarifeleri ile bu şirketlerin yüksek 
oranda karlılıkları sağlanmaktadır. Özel sektöre ait akarsu HES, rüzgâr, jeotermal 
ve güneş santrallarının neredeyse tamamı, ayrıca bazı büyük Barajlı HES’ler de 
YEKDEM desteğinden yararlanmıştır ve yararlanmaya devam etmektedir. 2020, 2021 
ve 2022 yıllarında Türkiye toplam elektrik tüketiminin yaklaşık dörtte biri YEKDEM 
kapsamındaki tesislerden alınmıştır.

- EPDK’nın Uygulamaları Yurttaşların Değil Şirketlerin Çıkarlarını Gözetmek 
Sonucunu Vermektedir

EPDK’nın asli görevi enerji piyasasını düzenlemek olarak belirlenmiştir. Yani enerji 
bir mal olarak kabul görmekte ve bunun piyasasının düzenlenmesini sağlamaktadır. 
EPDK’nın günümüze kadar olan tüm uygulamaları piyasayı paydaş şirketleri çıkarları 
için düzenleme ve gerekli mevzuatı çıkarmak yönünde olmuştur. Elektrik hizmeti 
için verilen lisanslarda ülke yararı ve planlama kriterleri hiçe sayılarak tamamen bir 
bırakalım isteyen istediğini yapsın yeter ki elektrik üretilsin ve üreten özel şirketlerin 
çıkarları korunsun stratejisi uygulanmıştır. Elektrik tarifeleri bileşenleri gizli hale 
getirilmiş, yapılan tarifelerde elektrik piyasası paydaşları özel şirketler açısından 
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oluşan her türlü kısıntı EÜAŞ ve devlet kaynakları kullanılarak karşılanmıştır. 
EPDK isimli kuruluş ülke ve yurttaş yararına bir kuruluş olmaktan çıkmış olduğundan 
bir an önce işlevine son verilmelidir.

- Uygulanan Enerji Politikaları ile Şirketlerin Kazançları Artmakta Ancak Enerji 
Yoksulluğu İse Yaygınlaşmaktadır. 

Türkiye’de bulunan 26 milyon hanenin yaklaşık %15’i elektrik, %18’i de aile sosyal 
yardımlarından yararlanmaktadır. Doğalgaz yardımlarından yararlananlarda aynı oran 
seviyesindedir. Bu durum enerji yoksulluğunun ülkemizde derin bir sorun olduğunu 
açıkça ortaya koymaktadır. Çalışan nüfusun %50’sinin asgari ücret ile çalıştığı bir 
toplumda enerji yoksulluğu yaşam şartlarını daha da ağırlaştırmaktadır. Yoksulların 
enflasyonun varsıllara göre çok daha yüksek olduğu, gelir dağılımının eşitsiz ve bozuk 
olduğu ülkemizde; elektrik, doğalgaz ve su gibi temel insan gereksinmelerini karşılayan 
faturalarını ödemekte zorlanan bu kesimler özünde özel sektör ve ona bu uygulamaları 
yapmasına izin veren iktidar tarafından insan haklarından yoksun bırakılmaktadırlar.

Oysa gerek elektrik gerekse doğalgaz borçlarını ödeyemeyen abonelerin toplam 
borç miktarları, belirli tercihli sermaye gruplarına aktarılan kamu kaynakları ile 
kıyaslandığında çok düşüktür. Ancak, iktidar gözden çıkardığı emekliler, işsizler 
gibi kesimlerden yüz binlerce yurttaşın soğukta ve karanlıkta kalmasına ilgisiz ve 
duyarsız kalmıştır. Çok ciddi bir sorun olan ve giderek çoğalan enerji yoksulluğunun 
yakıcı etkilerini azaltmak için enerji yoksullarına kamusal destekler artırılmalı ve 
genişletilmelidir.

8. Enerjide Toplum Yararını Gözeten, Kamucu, Toplumcu Planlama Yapılması 
Gereklidir

Enerji temini ve enerji kaynaklarının işletilmesi konusu ülkemizde tamamen özel 
sektöre bırakılmış ve içerikleri birbirinin benzeri strateji belgeleri ve hedef denetlemesi 
olmayan, uygulanıp uygulanmaması tamamen kar oluşumuna bağlı programlar ile 
yürütülmeye çalışılmaktadır. Aslında kapitalizmin temel ilkelerinden “bırakınız 
yapsınlar” teması ülkemizde vahşice uygulanmaktadır. Başta sömürge madenciliği 
olmak üzere su, kömür gibi enerji kaynakları üzerine yapılan elektrik santrallarının 
çevreye verdiği zararlar, yok olan ormanlar, yaşanmaz hale gelen şehirler ülkemizde 
enerji yapılarının özünde toplumsal yıkım seviyesine geldiğini göstermektedir. 2053 net 
sıfır emisyon hedefi doğrultusunda yakın zamanda kapatılması gereken bir yerli kömür 
santralının biten kömür rezervlerine karşın yeni kömür sahası olarak tahsis edilen ve bu 
amaçla Cumhuriyetten önce bile yürürlükte olan zeytin yasasını iptal eden iktidarın bu 
uygulaması bu yıkımın en tipik örneğidir.

Enerjide toplum yararını gözeten, kamucu, toplumcu başka bir dönüşüm programını 
tasarlamak, topluma anlatmak, benimsetmek ve uygulamak gerekmektedir. Doğayı ve 
iklimi olumsuz yönde etkileyen yıkım sürecinin, insan yaşamı ve tüm canlı varlıklar 
için tehdide dönüşmesini önlemek için, başta emekçi sınıflar olmak üzere, toplumun 
ezici çoğunluğunun; çağdaş yaşam koşullarında yaşamlarını sürdürebilmelerini, 
ihtiyaçlarının karşılanmasını, hak ve çıkarlarının korunup geliştirilmesini öngören; 
kamucu, demokratik planlamacı, katılımcı, toplumcu bir program için, yeşil bir çevre, 
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mavi bir gökyüzü, yaşanabilir bir doğa için, adaletli ve demokratik enerji politika ve 
uygulamaları için, enerjide başka bir dönüşüm için mücadele etmek gerekmektedir. 
 
TMMOB 15. Enerji Sempozyumu katılımcıları tarafından genel olarak benimsenen 
yukarıdaki hususlar yanında çok çeşitli konularda uzmanlık alanı çerçevesinde önemli 
ve aydınlatıcı bildiriler sunulmuştur.

Birinci gün birinci oturumda “Enerji Kim İçin, Ne İçin, Nasıl” başlığı altında tartışılan 
ülkemizdeki enerjinin temel sorunları, enerjinin kullanım hakkı ve enerji yoksunluğu 
enerji savaşlarının ülkemize etkisi yanında nasıl bir programla toplum yararına bir 
enerji politikası sağlayacağımız irdelenmiştir.

İkinci gün ülkemizde enerjinin güncel sorunları uygulamalar, enerjinin etkin kullanımı 
ve enerji iklim ilişkisi kapsayıcı bir anlayış ile ve pratik uygulamalar göz önüne alınarak 
irdelenmiş, yanlış ve eksik yönleri açıklanarak eleştirilmiş, ne şekilde uygulanmaların 
yapılması durumunda toplum yararının kazanılacağı önermeleri yapılmıştır. 
 
Üçüncü gün enerjinin planlanmışının önemi ve gerekliliği, geçerli planlama kriterleri, 
enerji temininin kamu tarafından yerine getirilmesi gerekliliği teorik ve pratik 
anlamda irdelenmiş ve önermeler yapılmıştır. Son oturumda ise tüm sempozyum 
katılımcılarının ortak görüşü olduğu anlaşılan kamucu elektrik politikaları ve enerjinin 
kamusallaştırılmasının nasıl olacağı tartışılmıştır.

Genelde sosyal ve enerji politikaları içerikli bu oturumlar yanında Odalarımızın meslek 
alanları çerçevesinde;

- Birinci gün “Petrol ve Gazın Jeopolitik Önemi ve Jeotermal Kaynaklar” konulu Jeoloji 
Mühendisleri Odası özel oturumu yapılmıştır. Bu oturumda petrol ve gaz üretiminin 
yetki alanlarının hukuki sorunları, kritik mineraller, geliştirilmiş jeotermal kaynaklar, 
yer altında enerji depolama gibi konular derinlemesine tartışılmıştır.

 - İkinci gün yapılan “Türkiye’de Hidroelektrik Santrallar” konulu İnşaat Mühendisleri 
Odası özel oturumunda, Kuraklığın hidroelektrik enerjiye etkisi, HES uygulamalarının 
sorunları, pompaj depolamalı HES’ler ile dalga enerjisi konuları tartışılmış ve bu 
konuda toplum yararı sağlayacak öneriler dile getirilmiştir.

- Üçüncü gün “İklim ve Enerji” konulu Meteoroloji Mühendisleri Odası özel 
oturumu yapılmış ve bu oturumda günümüzün en önemli konularından olan İklim 
ve iklim değişimi, enerji üretim ve tüketiminde meteorolojinin etkisi ve HES’lerdeki 
su sorununun nedeninin iklim değişikliği mi olduğu konuları tartışılmış ve bilimsel 
açıklamalar yapılmıştır. Her meteorolojik olayın iklim değişikliğine bağlanamayacağı 
ve iklimin yüzyıllardır değişmekte olduğu hususu vurgulanarak özellikle kapitalist 
ülkelerin her türlü doğa olayını iklim değişikliğine bağlayarak bu konuyu istismar 
etmelerine dikkat edilmesi üzerinde durulmuştur.

TMMOB olarak on beşincisini tamamladığımız Enerji Sempozyumunda, bir insan 
hakkı olan enerji kullanımının toplum yararına nasıl ve yollarla ulaştırılması gerektiğini 
biliyor ve bunu toplumun her kesimine ulaştırmaya çalışıyoruz. 
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Enerji üreteceğiz diye doğal kaynaklarımızın talan edilmesine, çevrenin zarar görmesine, 
ormanlarımızın ve doğal alanlarımızın katledilmesine karşı çıkıyoruz ve karşı çıkmaya 
devam edeceğiz.

Enerji kaynaklarının toplumun ortak malı olduğuna olan inancımızla enerji 
kaynaklarının ve enerji üretiminin özel sektöre devredilmesine karşı çıkıyoruz ve buna 
karşı mücadelemizi sürdüreceğiz.

Enerjinin özelleştirilmesinin özünde özel sektöre servet transferinin bir yolu olduğu 
bilincindeyiz, bunu kabul etmiyoruz ve enerjide yeniden kamusallaştırmayı öneriyoruz. 
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4.13.3.2. TMMOB Dünya Gıda Günü Sempozyumu
TMMOB Dünya Gıda Günü Sempozyumu’nun amacı, ülkemizde ve dünyadaki egemen 
kapitalist sistemin veya neoliberal politikaların yarattığı açlık, yokluk ve yoksulluğu 
deşifre ederek bizlere yakışır insan ve emek odaklı üretim ve tüketim biçimleri için 
öneriler geliştirmektir. TMMOB Dünya Gıda Günü Sempozyumu Birliğimiz adına 
Gıda Mühendisleri Odası, Kimya Mühendisleri Odası ve Ziraat Mühendisleri Odası 
tarafından düzenlenmektedir.

TMMOB Dünya Gıda Günü Sempozyumu 2024

TMMOB Dünya Gıda Günü 2024 Sempozyumu 12 Ekim 2024 Cumartesi günü Makina 
M.O. Eğitim ve Kültür Merkezi’nde (Kızılay / Ankara) gerçekleştirildi.

Sempozyumumuzun teması “Yaşam ve Gelecek İçin Gıda Hakkı” olarak belirlendi.

Sempozyumun açılışında, sempozyum düzenleyicisi Odalar adına ZMO Yönetim 
Kurulu Başkanı Baki Remzi Suicmez, TMMOB adına TMMOB Yönetim Kurulu II. 
Başkanı Ekrem Poyraz ve Birleşmiş Milletler Gıda ve Tarım Örgütü (FAO) adına Gıda 
Güvenliği Uzmanı Keigo Obara tarafından birer konuşma gerçekleştirildi.

TMMOB Dünya Gıda Günü Sempozyumunda 1. Oturum, TMMOB Gıda Mühendisleri 
Odası Yönetim Kurulu Başkanı Yaşar Üzümcü’nün oturum başkanlığında 
gerçekleştirildi. Bu oturumda Dr. Burhan Özalp tarafından “Tarımsal Üretimin ve 
Tüketimin Dönüşümü”, İbrahim Uğur Toprak tarafından “Gıda Güvencesi ve Gıda 
Hakkı”, Dr. Ali Uğurlu tarafından “Sağlıklı Suya Erişim ve Su Hakkı” ve TARGET 
Başkanı Prof. Dr. Cemal Taluğ tarafından “Gıda Hakkına Etik Bakış” konu başlıklarında 
sunumlar gerçekleştirildi.

TMMOB Dünya Gıda Günü Sempozyumunda 2. Oturum, TMMOB Kimya 
Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Akyürek’in oturum başkanlığında 
gerçekleştirildi. Bu oturumda Okul Yemeği Koalisyonu’ndan Hülya Daran Devecı 
tarafından “Öğrencilerin Yeterli ve Nitelikli Gıdaya Erişim Hakkı”, TÜMKÖYSEN’den 
Lokman Işık tarafından “Üretici Açısından Gıda Hakkı”, Tüketici Hakları Derneği 
Başkanı Ergün Kılıç tarafından “Tüketiciler Açısından Gıda Hakkı” ve Eskişehir Kadın 
Çiftçiler Derneği Başkanı Münevver Kepenek tarafından “Kadın Emeği ve Gıda Hakkı” 
konu başlıklarında sunumlar gerçekleştirildi.

Her oturum sonrasında düzenlenen soru-cevap bölümünün ardından forum bölümüne 
geçildi. Bu bölümde katılımcılar “Yaşam ve Gelecek için Gıda Hakkı” konusunda 
görüşlerini paylaştılar.

2024 yılı TMMOB Dünya Gıda Günü Sempozyumu kokteylle sona erdi.

TMMOB Dünya Gıda Günü Sempozyumu 2025

TMMOB Dünya Gıda Günü 2025 Sempozyumu, 16 Ekim 2025 Perşembe günü “Daha 
İyi Gıdalar ve Daha İyi Gelecek için El Ele” temasıyla İstanbul Maltepe’de, Yaşar 
Kemal Kültür Merkezinde gerçekleştirildi.
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Saygı duruşu ve İstiklal Marşı’nın okunmasının ardında etkinliğin açılış konuşmaları; 
üç Oda adına ZMO Yönetim Kurulu Başkanı Baki Remzi SUİÇMEZ, TMMOB 
Yürütme Kurulu Üyesi Feramuz AŞKIN, FAO Türkiye Kıdemli Program Koordinatörü 
Özcan TÜRKOĞLU, Maltepe Belediye Başkan Yardımcısı Cevahir Efe AKÇELİK, 
İBB Tarımsal Hizmetler Daire Başkanı Ahmet ATALIK tarafından yapıldı. Açılış 
konuşmalarının ardından etkinliğin panel ve forum bölümlerine geçildi. Etkinliğe 
TMMOB Yönetim Kurulu Üyeleri Yusuf SONGÜL ve Sefa APAYDIN da katıldılar.

İlk panel, “Daha İyi Gelecek İçin Gıda Egemenliği” başlığı altında gerçekleşti. 
Kolaylaştırıcılığını TMMOB Kimya Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Sekreter 
Üyesi Ş. Işın ÇAVDAR’ın üstlendiği bu oturumda, TMMOB Gıda Mühendisleri Odası 
İstanbul Şube Başkanı Onur AKBULUT, TMMOB Kimya Mühendisleri Odası önceki 
dönem Başkanı Dr. Ali UĞURLU, ZMO İstanbul Şube YK Başkanı Murat KAPIKIRAN 
ve TÜKODER-TÜDEF Başkanı Aziz KOÇAL söz aldılar. 

İkinci panel, sempozyumun ana teması olan “Daha İyi Gıdalar ve Daha İyi Gelecek 
için El Ele” başlığıyla düzenlendi. Oturumun kolaylaştırıcılığını ZMO İstanbul Şube 
YK Başkanı Murat KAPIKIRAN yürütürken, panelde Dr. Şafak KÖSEOĞLU, Doç. 
Dr. Zeynep TACER CABA ve Prof. Dr. Nuray ERKAN konuşmacı olarak yer aldılar. 

Sempozyumun son bölümü olan forum, TMMOB Gıda Mühendisleri Odası İstanbul 
Şube Başkanı Onur AKBULUT’un kolaylaştırıcılığında gerçekleştirildi.

Gıda, Kimya ve Ziraat Mühendisleri Odalarının Genel Merkez ve İstanbul Şubeleri 
Yönetim Kurulu Üyeleri ve meslektaşlarımızın katıldığı TMMOB Dünya Gıda Günü 
2025 Etkinliği; meslek örgütlerinin toplumsal sorumluluğunu bir kez daha ortaya 
koyarken daha sağlıklı, daha adil ve sürdürülebilir bir gıda sistemi için el ele vererek 
birlikte neler başarabileceğimizin güçlü bir örneğini sundu.

4.13.3.3. TMMOB Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları 
Sempozyumu
Sempozyumun temel amacı, mevcut ve güncel teknolojik gelişmeler ışığında yakın 
gelecekteki olası teknolojik gelişmeler hakkında bilgilenmeye, tartışma platformlarının 
oluşmasına ve teknoloji politikalarının belirlenmesine daha geniş kesimlerin katılımını 
sağlamaktır. 

TMMOB Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları Sempozyumu, akademik 
çalışmalardan beslenirken uygulamacıların, meraklıların, teknoloji politikalarını 
belirleyenlerin ve meslek odalarının bir araya geldiği ortak bir tartışma ve paylaşım 
zemini oluşturmayı hedefledi.

İlk kez düzenlenen ve farklı temalarla daha sonraki yıllarda da tekrarlanarak tartışma ve 
bilgi paylaşım zemininin yaygın ve etkili sonuçlar doğurması beklenen Sempozyumun 
ilki  9-10 Mayıs 2025  günlerinde yapıldı ve sempozyumda aşağıda belirtilen konu 
başlıklarına yer verildi.
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•	 Yapay Zekâ ve İşin Geleceği 
•	 Nesnelerin İnterneti, Otonom Araçlar ve Sanayi
•	 Yapay zekâ, robotlar ve felsefe
•	 Daha İyi Bir Gelecek İçin Teknoloji Politikaları
•	 Uzay Teknolojileri ve Uzay Madenciliği
•	 Akıllı Kentler, Sağlık ve Afet Uygulamaları
•	 Geleceğin Teknolojilerinde Malzeme Bilimi ve Mühendisliğinin Rolü

•	 Biyomedikal ve Tıbbi Teknolojiler 

Bununla birlikte, uluslararası bağımlılık zincirinden kopuşun ve toplumun genel yararını 
esas alan bir kalkınmanın temel bilimleri, teknoloji geliştirmeyi ve nitelikli üretimi 
temel alan bir sanayileşmeyi gerektirdiği bilinciyle, ülkemizde üretilen teknolojilerin 
üyelerimiz ve kamuoyuyla buluşabilmesi için oturum aralarında yerli üretimlerin 
sunumu için de bir olanak yaratılması hedeflendi.  

TMMOB adına Bilgisayar Mühendisleri Odası ve Elektrik Mühendisleri Odası 
tarafından  9-10 Mayıs 2025 tarihlerinde Ankara/Makina Mühendisleri Odası Eğitim 
ve Kültür Merkezi’nde düzenlenen Sempozyumda ilk gün; Dr. Arif KOŞAR, Yapay 
Zekâ ve İşin Geleceği üzerine, Mehmet BOZKIRLIOĞLU’nun kolaylaştırıcılığında 
gerçekleştirilen panelde Doç. Dr. Erol ŞAHİN, Özden SİCİM ve Dr. Hakan 
GİRGİN “Nesnelerin İnterneti, Otonom Araçlar ve Sanayi” ana başlığında; “Yapay 
Zekâ, Robotlar ve Felsefe” başlığındaysa Dr. Özgür TABUROĞLU sunumlarını 
gerçekleştirdiler. İlk günün sonunda Daha İyi Bir Gelecek İçin Teknoloji Politikaları 
Forumu Prof. Dr. Mehmet Teoman PAMUKÇU moderatörlüğünde gerçekleştirildi. 
 
Sempozyumun ikinci gününde; “Uydu ve Uzay Teknolojilerindeki Gelişmeler” 
başlığında Doç. Dr. Halil Ersin SÖKEN, Dr. Mehmet Ali AK; “Akıllı Kentler, Sağlık 
ve Afet Uygulamaları” başlığında, Cem Nuri ALDAŞ moderatörlüğünde Prof. Dr. Ebru 
SEZER, Can DAĞDELEN ve Doç. Dr. Caner GÜNEY; “Geleceğin Teknolojilerinde 
Malzeme Bilimi ve Mühendisliğinin Rolü” başlığında Prof. Dr. Cemil Hakan GÜR; 
“Biyomedikal ve Tıbbi Teknolojiler” başlığında Prof. Dr.   Funda BAŞARAN 
moderatörlüğünde Prof. Dr. Çağhan KIZIL ve Dr. Onur KOÇAK sunumlarını 
gerçekleştirdiler.

TMMOB Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları Sempozyumu Yürütme 
Kurulu

Cem Nuri Aldaş Bilgisayar Mühendisleri Odası
İzlem Gözükeleş Bilgisayar Mühendisleri Odası
Zühre Kordon Akın Bilgisayar Mühendisleri Odası
Ezgi Ekiz Emiroğlu Bilgisayar Mühendisleri Odası
Mahir Ulutaş Elektrik Mühendisleri Odası
Ramazan Pektaş Elektrik Mühendisleri Odası
Doğukan Yurttaş Elektrik Mühendisleri Odası
Mehmet Bozkırlıoğlu Elektrik Mühendisleri Odası
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TMMOB Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları Sempozyumu 
Düzenleme Kurulu

Hülya Küçükaras TMMOB
Bahadır Acar TMMOB
Cem Nuri Aldaş Bilgisayar Mühendisleri Odası
İzlem Gözükeleş Bilgisayar Mühendisleri Odası
Ebru Sezer Bilgisayar Mühendisleri Odası
Emre Uğur Bilgisayar Mühendisleri Odası
Zühre Kordon Akın Bilgisayar Mühendisleri Odası
İlhami Türkdoğan Bilgisayar Mühendisleri Odası
Ezgi Ekiz Emiroğlu Bilgisayar Mühendisleri Odası
Okan Öztürkmenoğlu Bilgisayar Mühendisleri Odası
Fethiye Irmak Doğan Bilgisayar Mühendisleri Odası
Tahir Emre Kalaycı Bilgisayar Mühendisleri Odası
Utku Hatipoğlu İnşaat Mühendisleri Odası
Yazgan Kırkayak Jeoloji Mühendisleri Odası
Cengiz B. Toygu r Kimya Mühendisleri Odası
Taner Kaya Meden Mühendisleri Odası
Melih Şahin Makina Mühendisleri Odası
Deniz Alp Yılmaz Makina Mühendisleri Odası
Caner Güney Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası
Mahir Ulutaş Elektrik Mühendisleri Odası
Mehmet Mazmanoğlu Elektrik Mühendisleri Odası
Ramazan Pektaş Elektrik Mühendisleri Odası
Ender Kelleci Elektrik Mühendisleri Odası
Alaattin Ali Yolcu Elektrik Mühendisleri Odası
Bülent Özgümüş Elektrik Mühendisleri Odası
Ogün Sıy Elektrik Mühendisleri Odası
Doğukan Yurttaş Elektrik Mühendisleri Odası
Mehmet Bozkıroğlu Elektrik Mühendisleri Odası
Barış Aydın Elektrik Mühendisleri Odası
Özgür Tamer Elektrik Mühendisleri Odası
Ömürhan Soysal Elektrik Mühendisleri Odası
Orhan Örücü Elektrik Mühendisleri Odası
Zeynep Feriha Ünal Dinç Meteoroloji Mühendisleri Odası
Gökberk Devrim Tekstil Mühendisleri Odası
Mert Ulaş Dışbudak Ziraat Mühendisleri Odası
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TMMOB Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları Sempozyumu 
Programı

Tarih: 9-10 Mayıs 2025 
Yer: TMMOB Makina Mühendisleri Odası Eğitim ve Kültür Merkezi, Selanik Cad. 
No:76, Kızılay Ankara 
 
Cuma, 09 Mayıs 2025 
09:30- 10:00    Kayıt 
10:00- 11:00    Açılış 
11:00- 12:00    Yapay Zekâ ve İşin Geleceği 
Dr. Arif KOŞAR- BMO 
12:00- 13:00    Öğle Arası 
13:00 - 14:15    Oturum I: Nesnelerin İnterneti, Otonom Araçlar ve Sanayi 
Mehmet BOZKIRLIOĞLU - EMO 
Doç. Dr. Erol ŞAHİN - ODTÜ, Bilgisayar Mühendisliği Bölümü / ODTÜ ROMER 
Dr. Hakan GİRGİN - Swiss Cobotics Competence Center (S3C) 
Özden SİCİM - Teknoloji Geliştirme Müdürü - CODI Networks 
14:15 - 14:30    Ara 
14:30 - 15:30    Yapay Zekâ, Robotlar ve Felsefe 
Dr. Özgür TABUROĞLU - BMO 
15:30 - 17:00    Forum: Daha İyi Bir Gelecek İçin Teknoloji Politikaları 
Prof. Dr. Mehmet Teoman PAMUKÇU - ODTÜ, Sosyal Bilimler Enstitüsü Bilim ve 
Teknoloji Politikası Çalışmaları Bölümü

Cumartesi, 10 Mayıs 2025 
10:30 - 12:00    Uydu ve Uzay Teknolojilerindeki Gelişmeler 
Doç. Dr. Halil Ersin SÖKEN - ODTÜ, Havacılık v e Uzay Mühendisliği Bölümü 
Dr. Mehmet Ali AK - THK Üniversitesi, Uçak Mühendisliği Bölümü 
12:00 - 13:00    Öğle Arası 
13:00 - 14:15    Oturum - II Akıllı Kentler, Sağlık ve Afet Uygulamaları 
Cem Nuri ALDAŞ-BMO YK Başkanı 
Prof. Dr. Ebru SEZER - Hacettepe Üniversitesi, Bilgisayar Yazılımı Anabilim Dalı 
Başkanı 
Can DAĞDELEN - İSBAK Genel Müdürü 
Doç. Dr. Caner GÜNEY - İstanbul Teknik Üniversitesi Geomatik Mühendisliği 
Bölümü 
14:15 - 14:30    Ara 
14:30- 15:30    Geleceğin Teknolojilerinde Malzeme Bilimi ve Mühendisliğinin 
Rolü 
Prof. Dr. Cemil Hakan GÜR- ODTÜ, Metalurji ve Malzeme Mühendisliği Bölümü 
15:30- 17:00    Oturum III Biyomedikal ve Tıbbi Teknolojiler 
Prof. Dr.  Funda BAŞARAN- BMO 
Prof. Dr. Çağhan KIZIL- Columbia University Irving Medical Center, Nörolojik 
Bilimler 
Dr. Onur KOÇAK- Başkent Üniversitesi, Biyomedikal ve Bilgisayar Mühendisliği
17:00- 17:30    Sonuç Bildirgesi ve Kapanış 
Doç Dr. İhsan Seddar KAYNAR- Hakkâri Üniversitesi, İktisat Bölümü
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TMMOB Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları Sempozyumu Sonuç 
Bildirgesi

TMMOB adına Bilgisayar Mühendisleri Odası (BMO) ve Elektrik Mühendisleri 
Odası’nın (EMO) yürütücülüğünde 9-10 Mayıs 2025 tarihlerinde Ankara’da 
gerçekleştirilen “Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları” sempozyumunda; 
Yapay Zekâ, Nesnelerin İnterneti, Otonom Araçlar, Robotlar, Teknoloji Politikaları, 
Uzay Teknolojileri, Uzay Madenciliği, Akıllı Kentler, Sağlık ve Afet Uygulamaları, 
Malzeme Bilimi ve Mühendisliğinin Rolü ile Biyomedikal ve Tıbbi Teknolojiler başta 
olmak üzere çok sayıda önemli konu tartışmaya açılmıştır.

Yurtiçinden ve yurtdışından alanında uzman katılımcılar tarafından geleceğin 
teknolojilerine ilişkin çeşitli projeksiyonlar geliştirilmiş, güncel teknoloji politikaları 
tartışılmış ve teknolojik gelişmelere yön veren başlıklar değerlendirilmiştir.

Sempozyumda çerçeve sunuşlar, paneller, forumlar ve çağrılı konuşmacıların tebliğleri 
olmak üzere farklı formatlarda oturumlar gerçekleştirilmiştir. Arif Koşar ve Özgür 
Taburoğlu tarafından yapılan kapsamlı sunumlarda yapay zekânın tarihsel gelişimi, 
geleceği ve felsefesi ele alınmıştır. Cemil Hakan Gür tarafından gerçekleştirilen 
sunuşta ise malzeme biliminin tarihsel gelişimi ve teknolojinin geleceğindeki önemi 
değerlendirilmiştir. Sempozyuma yurtdışından çevrimiçi katılan Hakan Girgin ve Çağhan 
Kızıl tarafından kendi çalışma alanlarına ilişkin güncel konularda sunumlar yapılmıştır. 
Mehmet Teoman Pamukçu tarafından teknoloji politikalarına ilişkin gerçekleştirilen 
çerçeve sunuşun ardından, katılımcıların katkılarıyla bir forum düzenlenmiştir.

EMO ve BMO üyelerinin yanı sıra farklı odalardan da çok sayıda katılımcının takip ettiği 
iki günlük etkinlikte; teknolojinin etik sorumluluğunu taşıyan kamu temsilcileri olarak 
mühendislerin, odalarının kamusal bakış açısı doğrultusunda teknoloji politikalarını 
tartıştıkları ve değerlendirmelerde bulundukları belirtilmiştir. TMMOB’nin toplumcu 
mühendislik anlayışı çerçevesinde, yeni teknolojilerin insanlığın hizmetine nasıl 
sunulabileceğine ilişkin sorulara ortak yanıtlar aranmıştır.

Teknoloji politikalarının en önemli yönünün toplum yararına kullanılması gerektiği 
vurgulanmıştır. Teknoloji ve toplum ilişkisi bağlamında Marx’ın teknoloji 
kavramsallaştırmasının önemine dikkat çekilmiş; teknolojinin yalnızca araç ve 
ürünlerden ibaret olmadığı, insan ve toplumdan bağımsız değerlendirilemeyeceği ifade 
edilmiştir.

Ülkemizin kalkınma yolculuğunun temel eksenlerinden birinin teknoloji olduğu 
hatırlatılarak, sempozyum boyunca bu doğrultuda bütünlüklü bir yaklaşım geliştirilmeye 
çalışılmıştır.

Yapay zekânın yaygınlaşmasının, bazı işlerin ortadan kalkması, yeni iş alanlarının 
ortaya çıkması ve mevcut işlerin görev ile niteliklerinde değişim yaşanması olmak 
üzere üç temel sonuç doğurduğu ifade edilmiştir.

Yeni teknolojilerin neoliberal dönüşümün yarattığı tahribatı derinleştirdiği belirtilmekle 
birlikte; düşen ücretler, emeğin denetimi, iş yoğunlaşması ve güvencesizlik eğilimlerinin 
kaçınılmaz olmadığı vurgulanmıştır. 
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Dijital teknoloji şirketlerinin vaat ettiği özgürlük ortamına rağmen, faaliyet gösterdikleri 
alanlarda tekelleştikleri ifade edilmiştir.

Giderek daha yaygın kullanım alanı bulan ve gündelik yaşamı dönüştüren Nesnelerin 
İnterneti (IoT) uygulamalarının, topladığı büyük veri nedeniyle güvenlik ve zafiyet 
sorunlarını da beraberinde getirdiği belirtilmiştir.

Doğanın, ekosistemin ve evrenin korunması amacıyla yapay zekâ ve robotik 
uygulamaların desteklenmesi ve yaygınlaştırılması gerektiği ifade edilmiştir. Bu tür 
projelerde başta biyoloji olmak üzere temel bilimlerin rolünün büyük önem taşıdığı 
vurgulanmıştır.

Yapay zekâ destekli robotik projelerin ve araştırmaların sanayiye aktarılabilmesi için; 
kâr amacı gütmeyen araştırma merkezlerinin yaygınlaştırılması ve bilim insanlarının 
özgür çalışma koşullarına kavuşturulması gerektiği belirtilmiştir. İnsanların kullanımına 
yönelik robot projelerinin geliştirilmesi ve robot teknolojilerinin toplumsal yaşamda 
yaygınlaştırılmasının çağın gerekliliklerinden biri olduğu ifade edilmiştir.

Yapay zekâ kullanımının yaygınlaşmasına yönelik ölçüsüz tepkilerin, yapay 
zekânın bilgisayar bilimiyle kurduğu ilişkinin göz ardı edilmesinden kaynaklandığı 
değerlendirilmiştir. Bu nedenle temel metinlerin, özellikle de Alan Turing’in 
çalışmalarının yeniden okunmasının yararlı olacağı belirtilmiştir.

Son 20-25 yılda teknoloji politikalarında yaşanan değişimle birlikte devletin rolünün 
giderek arttığı ve yatırım tercihlerinde kamu alımlarının belirleyici hale geldiği ifade 
edilmiştir. Destek ve danışmanlık mekanizmalarının etkili biçimde işlemesi için daha 
katılımcı ve şeffaf süreçlerin oluşturulması gerektiği vurgulanmıştır.

Uzay teknolojilerinde küçük uydu üretiminin öne çıktığı; başlangıçta eğitim amacıyla 
geliştirilen küçük uyduların artık gezegen araştırmalarında da kullanılmaya başlandığı 
belirtilmiştir. Derin uzay araştırmaları ve gezegen keşif teknolojilerinde, büyük ölçekli 
yatırımlar yerine maliyet avantajı sağlayan düşük bütçeli uygulamaların yaygınlaştığı 
ifade edilmiştir. Küçük uyduların görevlerini tamamladıktan sonra uzay çöpüne 
dönüşmesini önlemek amacıyla gerekli önlemlerin alınması gerektiği vurgulanmıştır.

Türkiye’de henüz bir fırlatma merkezi bulunmamasının dezavantaj gibi görünmesine 
karşın; Türkiye’nin kendi fırlatma merkezini kurmak yerine, fırlatma süreçlerinde 
ortaya çıkan sorunlara yönelik araştırma-geliştirme çalışmalarına yönelmesi gerektiği 
ifade edilmiştir.

Bilimsel gelişme ve ilerlemenin sağlanabilmesi için, farklı platformlardan 
gerçekleştirilebilecek fırlatma operasyonlarına yönelik araştırmaların desteklenmesi 
gerektiği belirtilmiştir.

Uzayın keşfine yönelik toplumsal ilginin artırılması amacıyla keşif heyecanını 
yaygınlaştıracak etkinliklerin çoğaltılması gerektiği ifade edilmiştir.
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Sağlık verilerinin biriktirilmesiyle çok katmanlı kayıt sistemlerinin oluşacağı ve 
bu nedenle yapay zekânın sağlık alanında önemli bir uygulama alanı haline geldiği 
belirtilmiştir. Sağlık teknolojilerinin yurtdışından temin edilmesi ve Türkiye’nin sağlık 
verilerinin dijitalleşmesinde yaşadığı sorunların, verilerin yapay zekâ uygulamalarında 
etkin kullanımını zorlaştırdığı ifade edilmiştir. Bu nedenle sağlık teknolojilerinin ülke 
içinde geliştirilmesi ve verilerin yapay zekâ uygulamalarına uygun biçimde toplanması 
gerektiği vurgulanmıştır.

Şehirlere yalnızca “akıllı” denilmesinin, kent sorunlarının çözümü açısından yeterli 
olmadığı belirtilmiş; riskli yapıların dönüşümünde ucuz çözümler aranmasının sorunları 
daha da derinleştirdiği ifade edilmiştir. Yapı stokunun kullanımında insan unsurunun 
merkezde yer aldığı vurgulanmıştır. Afet sonrası kriz yönetimlerinde yeni teknolojilerin 
etkin biçimde kullanılacağı ve güncel verilerin hızla toplanacağı belirtilmiş; bu nedenle 
kriz yönetimini kolaylaştıracak ve kamuoyunu ilgilendiren verilerin kamusal alanda 
hızla paylaşılmasına yönelik girişimlerin geliştirilmesi gerektiği ifade edilmiştir.

Teknolojinin gelişmesiyle birlikte yeni malzemelerin ortaya çıktığı, ağır sanayiden nano 
ürünlere geçiş sürecinin teknolojik ilerlemede önemli bir rol oynadığı belirtilmiştir. Yeni 
ürünlerin hızla gündelik yaşamın parçası haline geldiği ve ticarileştiği ifade edilerek; 
daha verimli, etkili ve sürdürülebilir malzemelerin tercih edilmesiyle yeni teknolojilerin 
herkes açısından erişilebilir kılınması gerektiği vurgulanmıştır.

Yakın dönemde ortaya çıkan ve yeni uygulama alanları bulan CRISPR gen düzenleme 
teknolojilerinin, biyoloji ve mühendislik alanlarının ortak çalışmalarıyla geliştiği 
belirtilmiştir. Bu tür çığır açıcı genetik uygulama ve teknolojilerin denetim ve düzenleme 
mekanizmalarına ihtiyaç duyduğu ifade edilmiştir.

Sağlıkta yapay zekâ uygulamalarının biyomedikal mühendisliği alanında önemli 
dönüşümler yaratması nedeniyle, disiplinler arası ortak çalışmaların lisans eğitiminden 
başlayarak yaygınlaştırılması gerektiği belirtilmiştir. Bu alanda farklı disiplinler arasında 
kurulacak işbirliklerinin kolaylaştırılması amacıyla Odaların gerekli sorumlulukları 
üstlenmesi gerektiği ifade edilmiştir.

Sempozyumu TMMOB adına düzenleyen BMO ve EMO’nun, teknolojinin etik 
sorumluluğunu taşıyan kamu temsilcileri olarak mühendislerin örgütleri sıfatıyla, 
Türkiye’nin teknoloji politikalarının belirlenmesinde toplum yararını esas alan 
çalışmalar yürüttüğü belirtilmiştir. Bu perspektifin yaygınlaştırılması amacıyla 
düzenlenen sempozyumun, katılımcıların iki gün boyunca geleceğin teknolojilerini 
tartışmalarına önemli bir zemin sunduğu ifade edilmiştir.

Sempozyum boyunca gündeme getirilen konuların başta Oda üyeleri olmak üzere tüm 
yurttaşların, ilgili kurum ve kuruluşların ve bilim insanlarının daha etkin katılımıyla 
derinleştirilmesi gerektiği vurgulanmış; toplumun tüm kesimleri, Türkiye’nin 
demokratikleşmesi doğrultusunda kamucu ve toplumcu bir eksende ülke çıkarlarını 
ve toplum yararını esas alan bilim politikalarının oluşturulmasına katkıda bulunmaya 
çağrılmıştır.  

TMMOB
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4.13.3.4. TMMOB 6. Kadın Sempozyumu 
TMMOB 6. Kadın Sempozyumu, “Örgütlen, Diren, Değiştir” temasıyla, kadınların 
toplumsal, mesleki ve siyasal mücadelelerini görünür kılmayı ve örgütlü dayanışmayı 
güçlendirmeyi amaçlayarak MMO Eğitim ve Kültür Merkezinde 12 Nisan 2025 
tarihinde gerçekleştirildi.

Sempozyumun açılışında TMMOB Kadın Çalışma Grubu Başkanı Leman Ardoğan 
ve TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi Hülya Küçükaras tarafından birer konuşma 
gerçekleştirildi.

Sempozyumda dört oturum ve bir forum gerçekleştirildi. “Hukuki Süreçler ve 
Kadın – Adaletsizlik Kıskacında Kadın” başlıklı ilk oturum Av. Ekin Öztürk’ün 
moderatörlüğünde yapıldı. Bu oturumda Av. Ezgi Ergen Sürer ve Av. Yelda Koçak 
tarafından birer sunum gerçekleştirildi.

Sempozyumun ikinci oturumu “Görülmeyen Kadın Emeği – Her Koşulda Varız” 
başlığıyla Aydan Barut’un moderatörlüğünde gerçekleştirildi. Bu oturumda Doç. Dr. 
Selin Pelek ve Doç. Dr. Selcen Öztürk tarafından birer sunum gerçekleştirildi.

TMMOB 6. Kadın Sempozyumunun üçüncü oturumu “İstihdam ve Kadın – Vardık, 
Varız, Varolacağız” başlığında Zehra Güner Karaoğlu’nun moderatörlüğünde yapıldı. 
Bu oturumda Melek Bar Elmas ve Prof. Dr. Gülay Toksöz tarafından sunumlar 
gerçekleştirildi.

Dördüncü oturum, TMMOB 70. Yıl Kadın Örgütlenmesi (Dayanışmayla, Örgütlü 
Mücadeleye) “Yan Yana Omuz Omuza Dayanışmayla Örgütlü Mücadeleye” başlıklarıyla 
A. Ülkü Karaalıoğlu’nun moderatörlüğünde gerçekleştirildi. TMMOB Yönetim Kurulu 
Üyesi M. Hanze Gürkaş tarafından sunum gerçekleştirildi.

TMMOB 6. Kadın Sempozyumu, “Kadın ve Demokrasi” başlığında Forum bölümünde 
katılımcıların görüş ve önerilerini paylaşmasıyla sona erdi.



279TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

TMMOB 6. Kadın Sempozyumu Düzenleme Kurulu

Hülya Küçükaras TMMOB
M. Hanze Gürkaş TMMOB
Ayşegül Oruçkaptan TMMOB
Esen Leyla İmren TMMOB
Zühre Kordon Akın Bilgisayar Mühendisleri Odası
Hazal Kaya Bilgisayar Mühendisleri Odası
Meliha Işık Gürbulak Elektrik Mühendisleri Odası
Özge Kuru Kavak Fizik Mühendisleri Odası
Oya Akyol Fizik Mühendisleri Odası
Dilruba Duygu Söylemez Gemi Mak. İşl. Mühendisleri Odası
Gözde Turan Sarı Gemi Mak. İşl. Mühendisleri Odası
Fatmagül Çıra Gıda Mühendisleri Odası
Ayten Arslan Uygur Gıda Mühendisleri Odası
Gizem Gürlek Cangür Harita ve Kad. Mühendisleri Odası
Melek Horoz Harita ve Kad. Mühendisleri Odası
Muzaffer Rezan Özge Özdemir İçmimarlar Odası
Zeynep Gonca Şen İçmimarlar Odası
Eylem Bakırcı Şahin İnşaat Mühendisleri Odası
Nisa Özgü Jeofizik Mühendisleri Odası
Şenay Güneş Jeofizik Mühendisleri Odası
Burcu Görbil Jeoloji Mühendisleri Odası
Ayşegül Karaarslan Jeoloji Mühendisleri Odası
Fatıma Erol Kimya Mühendisleri Odası
Bilge Gizir Kimya Mühendisleri Odası
Elif Torun Maden Mühendisleri Odası
Dilan Olağan Tuna Maden Mühendisleri Odası
Fadime Gökkütük Makina Mühendisleri Odası
Defne Kıran Makina Mühendisleri Odası
Yağmur Laleci Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
Sezgi Akyol Tataroğlu Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
Filiz Erdoğan Meteoroloji Mühendisleri Odası
Leman Ardoğan Mimarlar Odası
Aynur Savaş Uluğtuğ Mimarlar Odası
Emel Kuru Petrol Mühendisleri Odası
Ülker Kalfa Petrol Mühendisleri Odası
Nehir Aktaş Özmaskan Peyzaj Mimarları Odası
Fatma Doğan Peyzaj Mimarları Odası
Esen Leyla İmren Tekstil Mühendisleri Odası
Hamide Canan Kılıç Tekstil Mühendisleri Odası
Vuslat Bektaş Ziraat Mühendisleri Odası
Neriman Okşan Ergin Ziraat Mühendisleri Odası
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TMMOB 6. Kadın Sempozyumu Programı

ÖRGÜTLEN, DİREN, DEĞİŞTİR

TARİH: 12 NİSAN 2025 (CUMARTESİ) 
YER: MMO Eğitim ve Kültür Merkezi 
GİRİŞ KAT SALONU Selanik Caddesi No: 76 Kızılay/Çankaya/Ankara

PROGRAM
09:00 – 09:30 Kayıt
09:30 – 10:00 AÇILIŞ KONUŞMALARI
TMMOB Kadın Çalışma Grubu Başkanı LEMAN ARDOĞAN
TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi HÜLYA KÜÇÜKARAS

BİRİNCİ OTURUM
HUKUKİ SÜREÇLER VE KADIN “ADALETSİZLİK KISKACINDA KADIN”
Moderatör: AV. EKİN ÖZTÜRK YILMAZ
10.00 – 10.30
1. Konuşmacı AV. EZGİ ERGEN SÜRER
10.30 – 11.00
2. Konuşmacı AV. YELDA KOÇAK
11.00 – 11.30 SORU CEVAP
11.30 – 12.30 YEMEK ARASI

İKİNCİ OTURUM
GÖRÜLMEYEN KADIN EMEĞİ “Her Koşulda Varız”
Moderatör: AYDAN BARUT
12.30 – 13.00 1. Konuşmacı DOÇ. DR. SELİN PELEK
13.00 – 13.30 2. Konuşmacı DOÇ.DR. SELCEN ÖZTÜRK
13.30 – 14.00 SORU CEVAP
14.00 – 14.15 ARA

ÜÇÜNCÜ OTURUM
 İSTİHDAM VE KADIN “VARDIK, VARIZ, VAROLACAĞIZ”
Moderatör: ZEHRA GÜNER KARAOĞLU
14.15 – 14.45
1. Konuşmacı MELEK BAR ELMAS
14.45 – 15.15
2. Konuşmacı PROF. DR. GÜLAY TOKSÖZ
15.15 – 15.45 SORU YANIT
15.45 – 16.00 ARA
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DÖRDÜNCÜ OTURUM
TMMOB 70. YIL KADIN ÖRGÜTLENMESİ
(DAYANIŞMAYLA, ÖRGÜTLÜ MÜCADELEYE)
“YAN YANA OMUZ OMUZA DAYANIŞMAYLA ÖRGÜTLÜ MÜCADELEYE”
Moderatör: A. ÜLKÜ KARAALİOĞLU
16.00 – 16.30 1. Konuşmacı M. HANZE GÜRKAŞ
16.30 – 18.00 FORUM KADIN VE DEMOKRASİ
18.00 – 18.15 KAPANIŞ
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4.13.3.5. TMMOB Eğitim Çalıştayı

TMMOB Eğitim Çalıştayı, “Meslek Alanlarımızın Geleceğini Birlikte Şekillendiriyoruz” 
şiarıyla 8 Kasım 2025 tarihinde Makina Mühendisleri Odası Sezai Gür Salonunda 
gerçekleştirildi.
Çalıştayın açılışında TMMOB Yönetim Kurulu adına Hüsnü Meydan ve Çalışma Grubu 
adına Nadir Avşaroğlu tarafından birer konuşma gerçekleştirildi.

İlk tartışma TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi Hülya Küçükaras kolaylaştırıcılığında 
“Nasıl Bir Staj İstiyoruz?”, öğleden sonra ikinci tartışma Ziraat Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Baki Remzi Suiçmez kolaylaştırıcılığında “Nasıl Bir 
Üniversite Eğitimi İstiyoruz?” ve son tartışma MÜDEK MAK TMMOB Üyesi Prof. Dr. 
Müfit Gülgeç’in kolaylaştırıcılığında “Akreditasyon Uygulamaları” konu başlıklarıyla 
gerçekleştirildi.

Çalıştayın sonunda  çalıştay kararları üzerine konuşularak kararlar oylandı. Çalıştay 
sonuçları raporlanarak TMMOB Birlik Haberleri’nin Ocak-Şubat 2026 sayısının 
“Eğitim” konulu dosyasında yayımlandı.

Çalıştaya;  TMMOB Yönetim Kurulu Üyeleri Hülya Küçükaras, Feramuz Aşkın, 
Arif Balkanay, Hüsnü Meydan, Hanze Gürkaş, M. Kubilay Yıldırım, Sefa Apaydın, 
Genel sekreter Yardımcısı Eren Şahiner, Teknik Görevli Özgür Cemile Göktaş Küçük, 
Bilgisayar Mühendisleri Odasından İlker Tabak, Funda Çetintaş, Gülin Onat Bayır, 
Fizik Mühendisleri Odasından Abdullah Zararsız, Şeyda Çolak, Çağıl Kaderoğlu 
Abazarı, Harita ve Kadastro Mühendisleri Odasından Mustafa Tevfik Özlüdemir, İnşaat 
Mühendisleri Odasından Eylem Gümüş Yılmaz, Jeofizik Mühendisleri Odasından Cem 
Demirel, İsmail Demirci, Jeoloji Mühendisleri Odasından Erdin Bozkurt, Melisa Kaya, 
Burcu Görbil, Türkü Su Adaş, Ebru Deniz, İkra Şatır, Maden Mühendisleri Odasından 
Erdoğan Kaymakçı, Veyis Sır,   Nadir Avşaroğlu, Makina Mühendisleri Odasından 
Mehmet Soğancı, Müfit Gülgeç, Arife Kurtoğlu, Fuat İniş, Aysu Deniz, Meltem Özdemir, 
Meteoroloji Mühendisleri Odasından Emel Ünal, Peyzaj Mimarları Odasından Şükran 
Şahin, Öner Demirel, Reva Şermet Acar, Ziraat Mühendisleri Odasından Baki Remzi 
Suiçmez, Yener Ataseven, Ahmet Çolak ve Gökhan Söylemezoğlu katıldılar.

4.13.3.6. TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Çalıştayı

TMMOB’nin ve bağlı Odaların ürettiği kamusal nitelikteki verilerin belirlenmesi 
ve bu verilerin coğrafi/mekânsal olarak etkinleştirilmiş bir ortamda erişime açılarak 
paylaşılabilmesi amacıyla, TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri (CBS) Çalışma Grubu 
tarafından 9 Kasım 2024 tarihinde Coğrafi Bilgi Sistemleri Çalıştayı düzenlendi.

Oda temsilcilerinin katılımıyla MMO Toplantı ve Eğitim Salonunda gerçekleştirilen 
ve tüm gün süren çalıştay, HKMO Üyesi Dr. Caner Güney’in mekânsal/uzamsal veri 
türleri, açık veri kavramı ve TMMOB’nin bu alanda gerçekleştirebileceği çalışmalara 
ilişkin ayrıntılı sunumuyla başladı.
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Çalıştay katılımcıları aşağıdaki başlıklarda görüş ve değerlendirmelerini paylaştı:

• Mesleki uzmanlık alanlarının sahip olduğu bilgi, deneyim ve uygulamaların birbirini 
tamamlayacak biçimde toplum yararına kullanılabilmesine yönelik mekânsal düşünme 
yeteneklerinin ve veri paylaşım olanaklarının geliştirilmesi; bu kapsamda TMMOB ve 
bağlı Odaların ürettiği veri türleri ile bu verilerin tutulduğu ortamların değerlendirilmesi.

• TMMOB çatısı altındaki meslek ve uzmanlık alanlarının, dünya ve Türkiye ölçeğindeki 
sorunlara ilişkin politika geliştirme ve çözüm üretme süreçlerinde hızlı ve etkin biçimde 
bilgiye erişimini sağlayacak veri altyapısının oluşturulması.

• Mekânsal Bilgi Platformu’nun kurulması sürecinde TMMOB ve bağlı Odaların mevcut 
altyapılarının uygunluğu ile platformun hayata geçirilmesine ilişkin yol haritasının 
değerlendirilmesi.

4.13.3.7. TMMOB İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Çalıştayı
TMMOB İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Çalıştayı 8 Şubat 2025 tarihinde TMMOB 
Makina Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi’nde gerçekleşti. Çalıştayda; iş güvenliği 
uzmanlarının yaşadığı sorunlar, işçi sağlığı ve iş güvenliği mevzuatına dair 
değerlendirmeler, iş güvenliği uzmanlarının örgütlenme ihtiyacı, ülkemizde yaşanan 
ve önlenebilir felaketlerin politik sorumluluğu üzerine değerlendirme, tespit ve öneriler 
görüşüldü.

Çalıştayın açılışında, TMMOB Yönetim Kurulu’nu temsilen TMMOB Yönetim Kurulu 
üyesi Feramuz Aşkın tarafından bir konuşma gerçekleştirildi.
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4.13.3.8. TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel 
Sorunları ve Çözüm Önerileri Kurultayı

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 48. Dönem Genel Kurulu’nda; ülkemizde 
yaşanan ekonomik, toplumsal ve siyasal krizlerin meslektaşlarımıza ve meslek 
alanlarımıza etkilerinin değerlendirilmesi ve bu kapsamda ortaya çıkan sorunlara çözüm 
üretilmesinin gerekliliği ortaya konmuş; ülkemizin aydınlık geleceğinin planlanması 
ve inşasında önemli sorumluluklar üstlenen mühendis, mimar ve şehir plancılarının 
sorunlarının çözümünün, ülkenin temel sorunlarının çözümüyle doğrudan ilişkili 
olduğu vurgulanmıştır.

Bu karar doğrultusunda Kurultay çalışmaları, İl ve İlçe Koordinasyon Kurullarımız 
tarafından düzenlenen Yerel Kurultaylarla sürdürülmüş; binlerce meslektaşımız bu 
süreçte bir araya gelmiştir. Yerel Kurultaylardan delege olarak gelen meslektaşlarımızın 
katılımıyla gerçekleştirilen “TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel 
Sorunları ve Çözüm Önerileri Kurultayı”, meslektaşlarımızın çalışma yaşamlarında 
ve sosyal hayatta uğradıkları hak kayıplarını, değersizleştirme politikalarını ve 
mesleklerimizin ülkemiz açısından taşıdığı yaşamsal önemi gündeme taşımak amacıyla 
18 Ekim 2025 tarihinde Ankara’da merkezi olarak gerçekleştirilmiştir.

Siyasi iktidarın rant odaklı politikaları sonucunda mühendislik, mimarlık ve şehir 
plancılığı hizmetlerine verilen önemin azaltıldığı, meslek alanlarımızın toplum 
nezdinde değersizleştirilmeye çalışıldığı bir dönemde gerçekleştirilen Kurultayın; 
meslektaşlarımızın yaşadığı sorunların görünür kılınması açısından önemli bir zemin 
oluşturduğu ifade edilmiştir.

Kurultaydan çıkan sonuçların kamuoyu ile ilgili kurum ve kuruluşlarla paylaşılacağı, 
aynı zamanda TMMOB’nin gelecek dönem çalışmalarına da ışık tutacağı belirtilmiştir
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MMŞP Güncel Sorunları ve Çözüm Önerileri Yerel Kurultay Tarihleri

Adana Yerel Kurultayı 13 Eylül 2025

Ankara Yerel Kurultayı 13 Eylül 2025

Antalya Yerel Kurultayı 13 Eylül 2025

Aydın Yerel Kurultayı 28 Haziran 2025

Balıkesir Yerel Kurultayı 19 Eylül 2025

Bartın Yerel Kurultayı 20 Eylül 2025

Bingöl Yerel Kurultayı 20 Eylül 2025

Burdur Yerel Kurultayı 20 Eylül 2025

Bursa Yerel Kurultayı 20 Eylül 2025

Denizli Yerel Kurultayı 14 Haziran 2025

Diyarbakır Yerel Kurultayı 27 Eylül 2025

Edirne Yerel Kurultayı 20 Eylül 2025

Eskişehir Yerel Kurultayı 26 Haziran 2025

Gaziantep Yerel Kurultayı 13 Eylül 2025

Hatay Yerel Kurultayı 30 Eylül 2025

İskenderun Yerel Kurultayı 27 Eylül 2025

İstanbul Yerel Kurultayı 15 Haziran 2025

İzmir Yerel Kurultayı 20 Eylül 2025

Karadeniz Ereğli Yerel Kurultayı 27 Eylül 2025

Kırklareli Yerel Kurultayı 2 Haziran 2025

Kocaeli Yerel Kurultayı 20 Eylül 2025

Mardin Yerel Kurultayı 21 Haziran 2025

Mersin Yerel Kurultayı 27 Eylül 2025

Muğla Yerel Kurultayı 13-14 Haziran 2025

Samsun Yerel Kurultayı 10 Mayıs 2025

Şanlıurfa Yerel Kurultayı 20 Eylül 2025

Tekirdağ Yerel Kurultayı 13 Eylül 2025

Trabzon Yerel Kurultayı 17 Eylül 2025

Zonguldak Yerel Kurultayı 31 Mayıs 2025
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Gerçekleştirilen Yerel Kurultaylar, yerel basında İl ve İlçe Koordinasyon Kurullarımızın 
çalışmalarına geniş yer verilmesini sağlamış ve bu süreçte önemli bir kamuoyu 
oluşmuştur. Merkezi Kurultay öncesinde, 2025 yılı Mayıs-Eylül ayları arasında 
İl Koordinasyon Kurullarımız (İKK) aracılığıyla 29 farklı yerde yerel kurultay 
düzenlenmiştir.

Yerel Kurultaylardan iletilen 527 önerge, saptama ve görüş; Kurultay Sekreteryası 
tarafından değerlendirilmiş, benzer içerikte olanlar birleştirilip genişletilerek Merkezi 
Kurultayın görüşüne 34 önerge halinde sunulmuştur.

18 Ekim 2025 tarihinde merkezi olarak gerçekleştirilen “TMMOB Mühendis, Mimar 
ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm Önerileri Kurultayı” hazırlıkları 
kapsamında; tartışmalara zemin oluşturması amacıyla, gerek mevcut çalışma 
döneminde gerekse geçmiş dönemlerde düzenlenen çalıştay, sempozyum, kongre ve 
kurultaylardan süzülen görüşler doğrultusunda hazırlanan “Güncel Sorunlarımız ve 
Çözüm Önerilerimiz” başlıklı broşür, Mayıs 2025’te basılarak örgütlü olunan tüm il ve 
ilçelere dağıtılmış ve TMMOB web sayfasında yayımlanmıştır. Broşürde; mühendis, 
mimar ve şehir plancılarının çalışma yaşamında karşı karşıya bırakıldığı güvencesizlik, 
düşük ücret politikaları, işsizlik, mesleki değersizleştirme, liyakatsizleşme ve 
kamusal denetimin tasfiyesi gibi başlıklar kapsamlı biçimde değerlendirilmiş; meslek 
alanlarımızın ülke kalkınması ve toplum yararı açısından taşıdığı önem bir kez daha 
ortaya konulmuştur.

Yerel Kurultaylarda ve Merkezi Kurultayda aşağıdaki konular ele alınmıştır:

• Ülkemizdeki Gelişmelerin Mesleğimize ve Örgütümüze Yansımaları

• Eğitim, Staj ve Meslek İçi Eğitim 
(a. Akademik Eğitim, b. Staj, c. Meslek İçi Eğitim ve Belgelendirme)

• Çalışma Yaşamı 
(a. Ücretli Çalışan Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları, 
b. Kamuda Çalışan Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları, 
c. Emekli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları, 
d. İşsiz Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları, 
e. Mobbing ve Cinsiyet Eşitsizliği)

• Kentleşme ve Yerel Yönetimler

• Mesleki Mevzuat Çalışmaları ve Yasal Girişimler

• Sanayi ve Planlı Kalkınma

• Emek Mücadelesinin Büyütülmesi ve Örgütlü Mücadele başlıkları ele alınmıştır.

Kurultay sürecinde yürütülen tartışmalarda meslek alanlarımızın toplum yararı 
doğrultusunda yeniden güçlendirilmesi, kamusal denetim mekanizmalarının 
geliştirilmesi, güvenceli çalışma koşullarının sağlanması ve meslektaşlarımızın 
ekonomik, sosyal ve özlük haklarının korunmasının yaşamsal önemde olduğu 
vurgulanmıştır.

Merkezi kurultayın tamamlanmasının ardından kurultayın Sonuç Bildirgesi hazırlanarak 
TMMOB internet sitesinde yayımlanmış, ayrıca basımı da yapılarak kamuoyuyla 
paylaşılmıştır.
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4.13.3.9. TMMOB Doğal Kaynaklar Sempozyumu
TMMOB Demokrasi Kurultayı’nda (1998) doğal kaynaklar; “hiçbir topluluk, sınıf 
ya da katmanın emeğiyle üretilemeyen, bu nedenle herhangi bir gerekçeyle kimsenin 
sahiplenme hakkı iddia edemeyeceği kaynaklar” olarak tanımlanmış; bu kaynaklar 
üzerindeki tasarruf hakkının topluma ait olduğu ve toplumun, doğal kaynakların 
insanlığın hizmetine nasıl sunulacağına karar verme hakkına sahip olması gerektiği 
vurgulanmıştır.

Doğayı oluşturan unsurların kullanımından kaynaklanan ekolojik ve ekonomik 
sorunların giderek arttığına dikkat çekilmiş; bu sorunların çözümüne katkı sunabilmek 
için öncelikle nedenlerinin ayrıntılı biçimde incelenmesi gerektiği ifade edilmiştir. 
Yerküreyi oluşturan unsurların genel olarak doğal kaynaklar olarak tanımlandığı, 
bunların ise yenilenebilir ve yenilenemeyen kaynaklar olmak üzere iki temel başlık 
altında ele alındığı belirtilmiştir.

Doğal süreçlerin yanı sıra insan kaynaklı faaliyetlerin de yerkürenin unsurlarında sürekli 
değişimlere yol açtığı; kaynakların doğrudan kullanımı ya da ekonomik faaliyetler 
doğrultusunda işlenmesinin tüm yaşam alanları üzerinde ciddi olumsuz etkiler yarattığı 
ifade edilmiştir.

Doğal kaynak kullanımının doğa üzerindeki etkilerinin çok yönlü biçimde tartışılmasının, 
canlı yaşamının korunması açısından büyük önem taşıdığı vurgulanmıştır. Geçmişten 
günümüze doğal alanlara yönelik müdahalelerin kimi durumlarda onarıcı etkiler 
yaratırken, kimi durumlarda ise geri dönüşü olmayan sonuçlara yol açtığı belirtilmiştir. 
Ormanlar, meralar, topraklar ve sulak alanlar üzerinde gerçekleştirilen müdahalelerin 
bu kapsamda değerlendirilmesi gerektiği ifade edilmiştir.

Doğal kaynakların kullanımı ve ikincil ürünlere dönüştürülmesi süreçlerinde doğanın 
etkilenmesinin kaçınılmaz olduğu; ancak bu etkilerin yalnızca kısa vadeli değil, uzun 
vadeli sonuçlarıyla birlikte değerlendirilmesi gerektiği belirtilmiştir. Bu süreçlerin; 
ekosistem bozulması, biyolojik çeşitlilik kaybı, çevre kirliliği, iklim değişikliğinin 
hızlanması ve meteorolojik olayların etkilerinin değişmesi gibi yerel ve küresel ölçekte 
ciddi tehditler yarattığı ifade edilmiştir.

Kalkınmanın sürekliliğine ilişkin tartışmalarda, doğal kaynaklardan yararlanmanın 
insan sağlığı ve geleceği üzerindeki etkilerinin mutlaka gözetilmesi gerektiği 
vurgulanmıştır. Teknolojik gelişmelerin, çevre dostu politikaların ve uluslararası 
işbirliklerinin doğanın geleceği açısından kritik önemde olduğu belirtilmiş; kalkınma 
ve refah artışının, çevresel değişimlerin insan sağlığı üzerindeki etkileri ve gelecekte 
yaratacağı maliyetlerle birlikte değerlendirilmesi gerektiği ifade edilmiştir. Biyolojik 
yaşamı tehdit etmeyen bir kalkınma anlayışının esas alınmasının gerekliliğine dikkat 
çekilmiştir.

Kapitalist-emperyalist sistemin; nüfus artışı, sanayileşme ve değişen tüketim 
alışkanlıkları üzerinden doğal kaynakların sınırsız biçimde tüketilmesi gerektiği 
yönünde bir anlayışı yaygınlaştırdığı belirtilmiştir. Buna karşılık doğal kaynakların 
verimli, planlı ve sürdürülebilir biçimde kullanılmasının; çevresel ve ekonomik 
sorunların bilimsel yöntemlerle ele alınmasını zorunlu kıldığı ifade edilmiştir.
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Bu değerlendirmeler doğrultusunda TMMOB adına Maden Mühendisleri Odası 
sekreteryalığında düzenlenen “Doğal Kaynaklar Sempozyumu”, “Doğa ve Doğal 
Kaynaklar” temasıyla 25-26 Nisan 2025 tarihlerinde MMO Eğitim ve Kültür Merkezi’nde 
gerçekleştirildi. Sempozyum TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz ve Maden 
Mühendisleri Odası Başkanı Ayhan Yüksel’in açılış konuşmaları ardından oturumlarla 
sürdürüldü.

Sempozyumun, doğal kaynakların kullanımına ilişkin sorunların toplum yararı 
doğrultusunda çözüme kavuşturulmasına katkı sunmayı amaçladığı belirtildi; bu kapsamda 
teknolojik gelişmelerin, çevreye duyarlı politikaların ve uluslararası işbirliklerinin önemine 
dikkat çekildi.

Sempozyumda; atmosfer, su, toprak, madenler, petrol ve doğalgaz, jeotermal kaynaklar, 
meralar, ormanlar, jeoçeşitlilik, sulak alanlar, rüzgâr ve güneş enerjisi ile biyoçeşitlilik gibi 
başlıklar; kalkınma, koruma, iyileştirme ve ekonomi politikaları çerçevesinde çok yönlü 
olarak ele alındı; doğanın, insan sağlığının ve geleceğin korunması, doğal bozulmaların 
onarılması ve sürdürülebilirliğin sağlanması doğrultusunda bilimsel, halkçı ve demokratik 
kalkınma perspektifi temelinde çeşitli araştırmalar, politikalar ve çözüm önerileri tartışıldı.

TMMOB Doğal Kaynaklar Sempozyumu Düzenleme Kurulu

Başkan: Ayhan Yüksel TMMOB Maden Mühendisleri Odası 

Şevket Demirbaş TMMOB
Ömer Ersin Gırbalar TMMOB
Hüsnü Meydan TMMOB
Dr. Ayşegül Oruçkaptan TMMOB
Deniz Özdemir TMMOB

Rüştü Öztürk TMMOB
Mustafa Boyraz TMMOB Çevre Mühendisleri Odası

Tuğba Uçankuş TMMOB Çevre Mühendisleri Odası

Mahir Ulutaş TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası

Alaattin Ali Yolcu TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası

Halim Karan TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası

Ayhan İbek TMMOB Jeofizik Mühendisleri Odası 

Özgür Değirmenci TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası 

Zeynel Abidin Gök TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası 
Cengiz B. Toygür TMMOB Kimya Mühendisleri Odası

İzzet Seferbeyoğlu TMMOB Makina Mühendisleri Odası

Yücel Kaya TMMOB Meteoroloji Mühendisleri Odası

Emel Ünal TMMOB Meteoroloji Mühendisleri Odası 

Dr. Şükran Şahin TMMOB Peyzaj Mimarları Odası
Serter Gencay TMMOB Şehir Plancıları Odası
Dr. Nihan Yenilmez Arpa TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası
Yılmaz Ülkü TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası
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TMMOB Doğal Kaynaklar Sempozyumu Yürütme Kurulu

Sekreter: Fatih Tütüncü TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Sayman: Mehmet Zaman TMMOB Maden Mühendisleri Odası

M. Erşat Akyazılı TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Murat Çağrı Asiler TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Deniz Aslan TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Alper Entok TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Necmi Ergin TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Cem Gökdağ TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Talat Karataş TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Pelin Kertmen TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Gülcan Koç TMMOB Maden Mühendisleri Odası 

Dr. Ece Kundak TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Dilan Olağan Tuna TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Veyis Sır TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Kaya Şahin TMMOB Maden Mühendisleri Odası

Dr. Bülent Toka TMMOB Maden Mühendisleri Odası 

Dr. İlgin Kurşun Ünver TMMOB Maden Mühendisleri Odası 

Mustafa Boyraz TMMOB Çevre Mühendisleri Odası 

Tuğba Uçankuş TMMOB Çevre Mühendisleri Odası 

Bülent Özgümüş TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası 

Halim Karan TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası 

Mert Köksal TMMOB Jeofizik Mühendisleri Odası 

Burcu Görbil TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası 

Bülent Bozali TMMOB Kimya Mühendisleri Odası 

İzzet Seferbeyoğlu TMMOB Makina Mühendisleri Odası 

İsmail Küçük TMMOB Meteoroloji Mühendisleri Odası 

Dr. Şükran Şahin TMMOB Peyzaj Mimarları Odası

Serter Gencay TMMOB Şehir Plancıları Odası

Mehtap Ercan Bilgen TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası
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TMMOB Doğal Kaynaklar Sempozyumu Programı

Yer: TMMOB Makina Mühendisleri Odası Eğitim ve Kültür Merkezi

25 Nisan 2025 Cuma
09.00-10.00 Kayıt ve Açılış
10.00-11.00 Açılış Konuşmaları

•	 Ayhan YÜKSEL – Sempozyum Başkanı
•	 Emin KORAMAZ – TMMOB Başkanı

11.00-12.30 1.Oturum: Doğa ve Etik
Oturum Başkanı: İsmail Küçük

•	 Dr. Yasemin YALIM – “Doğa Etik İlişkisi”
•	 Dr. Cemal TALUĞ – “Doğal Varlıklar ve Tarım Etiği”
•	 Dr. Yüksel ÖRGÜN TUTAY – “Jeoetik ve Doğal Kaynakların Kullanımında 

Jeoetiğin Önemi”

12.30-13.15 Yemek Arası

13.15-15.15 2. Oturum: Atmosfer ve Su
Oturum Başkanı: Dr. Ece KUNDAK

•	 Emel ÜNAL, Zeynep Ferha ÜNAL – “Atmosfer, İklim ve İklim Değişimi”
•	 Dr. Mine Sezgül KAYSERİ ÖZER, Funda AKGÜN – “Anadolu’nun 

Paleoeklimsel Evrimi”
•	 İsmail KÜÇÜK – “Su ve Su Politikaları”
•	 Dr. Mehmet EKMECİ – “Su Kaynakları Yönetiminde İhmal Edilmiş Bir 

Doğal Kaynak: Yeraltı Suyu”

15.15-15.30 Çay-Kahve Molası

15.30-17.00 3. Oturum: Toprak, Tarım, Orman, Mera ve Kalkınma
Oturum Başkanı: ODA II. Başkanımız Mehtap ERCAN BİLGEN

•	 Dr. Günay ERPUL – “Toprakların Geleceği”
•	 Osman ÖZBAY – “Tarımsal Üretimde Meraların Geleceği”
•	 Dr. Yener ATASEVEN – “Ekonomik Büyüme, Toplumsal Kalkınma ve Doğal 

Kaynak Kullanımı İlişkisi”

17.00-18.30 Oturum: Ekosistem ve Biyoçeşitlilik
Oturum Başkanı: Bülent BOZALI

•	 Dr. Nihan YENİLMEZ ARPA – “Doğal Varlık Yönetimindeki Politika 
Tercihlerinin Ekosisteme ve Biyoçeşitliliğe Etkileri”

•	 Dr. E. Figen DİLEK – “Peyzaj Şehirciliği Yaklaşımı ile Doğal Kaynakların 
Korunması ve Yönetimi”

•	 Dr. Zühal DİLAVER – “Yerel Bitki Türleri ile Peyzaj Tasarımı: Ekolojik ve 
Estetik Denge”
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26 Nisan 2025
09.30-11.00 5. Oturum: Jeotermal
Oturum Başkanı: Hüsnü MEYDAN

•	 Saffet DURAK – “Türkiye’de Jeotermal Enerji”
•	 Dr. Mehmet ŞENER – “Jeotermal Sosyoloji”
•	 Ahmet ÜÇER – “Jeotermal Sahalarda Re-enjeksiyon, Rezervuar Koruma ve 

Çevre Kirliliği Çalışmalarında Jeofizik Yöntemlerle Yaklaşım”

11.00-11.15 Çay-Kahve Molası
11.15-13.15 6. Oturum: Maden
Oturum Başkanı: Necmi ERGİN

•	 Dr. Nejat TAMZOK, Ayhan YÜKSEL – “Türkiye Madencilik Sektörü İçin Bir 
Politika Çerçevesi”

•	 Dr. Okay ÇİMEN – “Türkiye’nin Kritik Hammadde Potansiyeli, İhtiyacı ve 
Yönetimi”

•	 Dr. Cahit HELVACİ – “Türkiye Bor Potansiyeli, Endüstriyel Uygulamalar ve 
Geleceği”

•	 Dr. Atiye TUĞRUL – “Agrega Kaynak Planlaması ve Önemi”

13.15-14.00 Yemek Arası
14.00-16.00 7. Oturum: Çevresel Politikalar ve Kurumsal Yapılar
Oturum Başkanı: M. Erşat AKYAZILI

•	 Dr. İrfan BAYRAKTAR, Kemal Can YILMAZ – “Madencilik Paradoksu 
Üzerine Düşünceler”

•	 Dr. Şükran ŞAHİN – “Peyzaj Çeşitliliği Mekansal Analizi”
•	 Dr. Mehmet KARADENİZ – “Doğal Kaynaklar Bağlamında İnsan, Üretim ve 

Çevre İlişkisi”
•	 ODA II. Başkanımız Mehtap ERCAN BİLGEN – “Kurumsal Yapıların Çevre 

Koruma Üzerindeki Rolü”

16.00-16.15 Çay-Kahve Molası
16.15-17.45 8. Oturum: Teknoloji, Üretim ve Tüketim
Oturum Başkanı: Burcu GÖRBİL

•	 Sait UYSAL – “Yeşil ve Dijital Gelecek: Madensiz Gelemeyecek”
•	 Mahir ULUTAŞ – “Yenilenebilir Enerji Üretiminde Doğal Kaynak 

Kullanımı”
•	 Ragıp KIZILTAŞ – “Doğal Kaynaklı Stratejik Bor Rezervlerinin Temiz Enerji 

Teknolojilerindeki Küresel Potansiyeli”
•	 Dr. Öğr. Üyesi TÜRKKYILMAZ, Orhan AYTAÇ – “Özelleşen Özel 

Şirketlere Kamu Kaynaklarını Aktarmak İçin Yeni Gerekçe: Abartılı 2035 
RES ve GES Hedefleri”

17.45-19.00 9. Oturum: Kapanış Oturumu
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4.13.3.10. TMMOB Yerel Yönetimler ve Demokrasi Sempozyumu 
Yerel yönetimlerde yaşanan değişim ve dönüşümlerin ekonomiye ve toplumsal 
yaşama, kentlerimiz ve meslek alanlarımıza etkilerinin değerlendirildiği  TMMOB 
Yerel Yönetimler ve Demokrasi Sempozyumu, TMMOB adına Mimarlar Odası 
sekreteryalığında  9-10 Ocak 2026 tarihlerinde İMO Teoman Öztürk Toplantı Salonunda 
gerçekleştirildi.

Sempozyum kapsamında; yerel yönetimlerde yaşanan değişim ve dönüşümlerin 
ekonomiye, toplumsal yaşama, kentlerimize ve meslek alanlarımıza etkileri çok yönlü 
olarak ele alındı. Alanında uzman akademisyenler, meslek insanları ve yerel yönetim 
temsilcilerinin katkılarıyla gerçekleştirilen oturumlarda, demokrasi, katılımcılık ve 
yerel yönetim politikaları bütüncül bir çerçevede değerlendirildi.

Sempozyumun açılışında TMMOB Mimarlar Odası Yönetim Kurulu Başkanı Zeynep 
Eres Özdoğan ve TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz tarafından birer 
konuşma gerçekleştirildi. 

Sempozyumda ilk olarak  Prof. Dr.  H. Tarık Şengül ve ardından  Prof. Dr. Ali Tolga 
Özden birer Tematik Sunum gerçekleştirdiler. Yemek arasının ardından başlayan ilk 
oturum “Otoriterleşme Koşullarında Kamu Yönetimi ve Yerel Yönetim Politikaları, 
Hukuk ve Demokrasi” başlığıyla Prof. Dr. Ruşen Keleş oturum başkanlığında, Prof. Dr. 
Galip Yalman Prof.ve Prof. Dr. Korkut Kanadoğlu’nın sunumlarıyla tamamlandı.

İkinci oturum “Doğal Çevre, Kültürel Miras ve Koruma, Yatırım Projeleri ve Kamu 
Yararı” başlığıyla Prof. Dr. Zeynep Ahunbay oturum başkanlığında gerçekleştirildi. Doç. 
Dr. Nisa Semiz, TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası II. Başkanı Mehtap Ercan Bilgen 
ve Doç. Dr. Oğuz Kurdoğlu bu oturumda sunumlar yaptılar.

Sempozyumun ikinci günü “Kriz Koşullarında Kentleşme, Afetler ve Yerel Yönetimler” 
başlığıyla TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Nusret Suna 
yöneticiliğinde başladı. 3. Oturumda Doç. Dr. Bülent Batuman, Prof. Dr. Pelin Pınar 
Giritlioğlu sunumlarını gerçekleştirdiler. 

“Kent, Kültür ve Yaşam Hakkı, Basın Özgürlüğü”  başlığıyla gerçekleştirilen 4. 
Oturumda TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Baki Remzi 
Suiçmez yöneticilik görevini üstlendi.  Cumhuriyet gazetesinden  Sertaç Eş, Birgün 
gazetesinden Yaşar Aydın sunumlarını gerçekleştirdiler.

Beşinci oturum “Yerel Yönetimler ve Demokratik Örgütlenme”  başlığıyla TMMOB 
Yönetim Kurulu Üyesi Ayşegül Oruçkaptan başkanlığında yapıldı. Bu oturumda, Maltepe 
Belediye Başkanı  Esin Köymen ve  Adana Büyükşehir Belediye Başkanı Zeydan 
Karalar adına Doç. Dr. Anıl Tanburoğlu birer sunum gerçekleştirdiler.

Son oturum “Emek, Meslek Birlikleri, Yerel Yönetimler ve Demokrasi” başlığıyla 
TMMOB Yürütme Kurulu Üyesi Arif Balkanay oturum başkanlığında gerçekleştirildi. 
38-43. Dönemler TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı, Türk Tabipleri 
Birliği Başkanı  Alpay Azap,  Türkiye Barolar Birliği Başkan Yardımcısı  Ercan 
Demir,  Devrimci İşçi Sendikaları Konfederasyonu  Genel Sekreteri  Tayfun 
Görgün, Kamu Emekçileri Sendikaları Konfederasyonu Eş Genel Başkanı Ayfer Koçak 
sunumlarını yaptılar.



293TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

Son olarak  Sempozyum Düzenleme Kurulu Başkanı  Eyüp Muhcu yöneticiliğinde 
bir Forum gerçekleştirildi ve katılımcılar söz alarak Sempozyuma görüşlerini 
aktardılar. Sempozyum, TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz’ın kapanış 
konuşmasıyla sona erdi.

TMMOB Yerel Yönetimler ve Demokrasi Sempozyumu Düzenleme Kurulu

Arif Balkanay (TMMOB) 
Orhan Sarıaltun (TMMOB) 
Cevahir Efe Akçelik (TMMOB) 
Ayşegül Oruçkaptan (TMMOB) 
Sefa Apaydın (TMMOB) 
M. Kubilay Yıldırım (TMMOB) 
Tuğba Uçankuş (TMMOB Çevre Mühendisleri Odası) 
Türkay Düzgün (TMMOB Çevre Mühendisleri Odası) 
Ender Kelleci (TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası) 
Öznur Bekar (TMMOB Fizik Mühendisleri Odası) 
 İ. Uğur Toprak (TMMOB Gıda Mühendisleri Odası) 
Deniz Şahin (TMMOB Gıda Mühendisleri Odası) 
Celal Beşiktepe (TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası) 
Emre Karagöz (TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası) 
Özer Akkuş (TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası) 
Mustafa Atmaca (TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası) 
Cem Demirel (TMMOB Jeofizik Mühendisleri Odası) 
Kürşat Doruk Erdağı (TMMOB Jeofizik Mühendisleri Odası) 
Zeynel Abidin Gök (TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası) 
Burcu Görbil (TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası) 
Ş. Işın Çavdar (TMMOB Kimya Mühendisleri Odası) 
Seyit Ali Korkmaz (TMMOB Makina Mühendisleri Odası) 
Esin Köymen (TMMOB Mimarlar Odası) 
Eyüp Muhcu (TMMOB Mimarlar Odası) 
Prof. Dr. Ali Tolga Özden (TMMOB Mimarlar Odası) 
Prof. Dr. İclal Dinçer (TMMOB Mimarlar Odası) 
Prof. Dr. Tarık Şengül (TMMOB Mimarlar Odası) 
Prof. Dr. Ruşen Keleş (TMMOB Mimarlar Odası) 
Prof. Dr. Bülent Batuman (TMMOB Mimarlar Odası) 
Ayhan Erdoğan (TMMOB Şehir Plancıları Odası) 
Ömer Dursunüstün (TMMOB Şehir Plancıları Odası) 
Çiğdem Ünal (TMMOB Şehir Plancıları Odası) 
Namık Kemal Ekici (TMMOB Tekstil Mühendisleri Odası) 
Prof. Dr. Yener Ataseven (TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası) 
Özgür Selvi (TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası)

Sempozyum Düzenleme Kurulu Başkanı 
Eyüp Muhcu / TMMOB Mimarlar Odası

Sempozyum Sekreterliği 
Petek Ceyhan Ergül 
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TMMOB Yerel Yönetimler ve Demokrasi Sempozyumu Programı

9 Ocak 2026 1. Gün
10.00-10.30 Kayıt

10.30-11.30 Açılış Konuşmaları
Zeynep Eres Özdoğan- TMMOB Mimarlar Odası Genel Başkanı
Emin Koramaz- TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı

11.30-12.30 Tematik Sunuşlar
Prof. Dr. M. Tarık Şengül
Prof. Dr. Ali Tolga Özden

12.30-13.30 Yemek Arası

13.30-15.30 1. Oturum
Otoriterleşme Koşullarında Kamu Yönetimi ve Yerel Yönetim Politikaları, 
Hukuk ve Demokrasi
Oturum Yöneticisi: Prof. Dr. Ruşen Keleş
Prof. Dr. Galip Yalman
Prof. Dr. Aziz Konukman
Prof. Dr. Korkut Kanadoğlu

15.30-16.00 Ara

16.00-18.00 2. Oturum
Doğal Çevre, Kültürel Miras veKoruma Yatırım Projeleri ve Kamu Yararı
Oturum Yöneticisi: Prof. Dr. Zeynep Ahunbay
Doç. Dr. Nisa Semiz
Mehtap Ercan Bilgen -TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası II. Başkanı
Doç. Dr. Oğuz Kurdoğlu

10 Ocak 2026 2. Gün
10.00-11.30 3. Oturum
Kriz Koşullarında Kentleşme, Afetler ve Yerel Yönetimler
Oturum Yöneticisi: Nusret Suna- TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Genel Başkanı
Doç. Dr. Bülent Batuman
Prof. Dr. Pelin Pınar Giritlioğlu

11.30-13.00 4. Oturum
Kent, Kültür ve Yaşam Hakkı, Basın Özgürlüğü
Oturum Yöneticisi: Baki Remzi Suiçmez- TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası Genel 
Başkanı
Sertaç Eş- Cumhuriyet Gazetesi
Bahadır Özgür- Halk TV
Yaşar Aydın- Birgün Gazetesi
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13.00-14.00 Yemek Arası

14.00-15.30 5. Oturum
Yerel Yönetimler ve Demokratik Örgütlenme
Oturum Yöneticisi: Ayşegül Oruçkaptan - TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi
Mesut Özarslan- Keçiören Belediye Başkanı
Esin Köymen- Maltepe Belediye Başkanı
Zeydan Karalar- Adana Büyükşehir Belediye Başkanı adına
Doç. Dr. Anıl Tanburoğlu

15.30-16.00 Ara

16.00-17.30 6. Oturum
Emek, Meslek Birlikleri, Yerel Yönetimler ve Demokrasi
Oturum Yöneticisi: Arif Balkanay- TMMOB Yürütme Kurulu Üyesi
Mehmet Soğancı- 38-43 Dönemler TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı
Alpay Azap- Türk Tabipleri Birliği Başkanı
Ercan Demir- Türkiye Boralar Birliği Başkan Yardımcısı
Tayfun Görgün- Devrimci İşçi Sendikaları Konfederasyonu Genel Sekreteri
Ayfer Koçak- Kamu Emekçileri Sendikaları Konfederasyonu Eş Genel Başkanı

17.30-18.30 Forum
Forum Yöneticisi: Eyüp Muhcu- Sempozyum Düzenleme Kurulu Başkanı
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4.13.3.11. TMMOB 9. Kadın Kurultayı 
Meslek alanlarımızda kadınların toplumsal cinsiyet eşitsizliğinden kaynaklı olarak 
çalışma yaşamında, örgütlenme süreçlerinde ve gündelik yaşamda karşı karşıya 
kaldıkları ayrımcılık, güvencesizlik, görünmez emek, mobbing ve eşitsiz temsil gibi 
özgül sorunların görünür kılınması; bu sorunlara yönelik çözüm önerileri ve politikaların 
geliştirilmesi amacıyla Kadın Kurultayı çalışmalarının yerellerde İl Koordinasyon 
Kurulları ve Kadın Komisyonları aracılığıyla sürdürüldüğü belirtilmiştir.

Kadın meslektaşların deneyim ve mücadelelerinin kolektif bir zeminde buluşturulmasının 
hedeflendiği bu evrede, toplumsal cinsiyet eşitliğini esas alan politikaların TMMOB’nin 
kadın üyelerinin aktif katılımıyla oluşturulması ve geliştirilmesi yönünde çalışmalar 
yürütülmektedir.

Bu doğrultuda yapılan yerel kurultayların sonucunda Ankara’da MMO Eğitim ve Kültür 
Merkezinde 6-7 Aralık 2025 günlerinde 9. Kadın Kurultayı gerçekleştirildi.  

Saygı duruşu ve İstiklal Marşı’nın okunmasının ardından açılış konuşmalarına geçildi. 
TMMOB Kadın Çalışma Grubu adına Leman Ardoğan ve TMMOB Yönetim Kurulu 
adına Hanze Gürkaş tarafından birer konuşma gerçekleştirildi.

Divan Seçimi sonrası Sonuç Bildirgesi Komisyonu ve Önergeler Komisyonu seçimleriyle, 
Divan Başkanlığına Serap Özpolat Çete, Divan Başkan Yardımcılığı görevine Aydan 
Barut ve Ayşegül Ay Uğur, Yazmanlık görevine Yıldız Dide Karsavunoğlu ve Melisa 
Kaya seçildiler.
Önergeler Komisyonunda Sibel Tatar, Betül Ercan, Deren Bayram, Esen Leyla İmren 
ve Gizem Yaşar; Sonuç Bildirgesi Komisyonunda da Ayşegül İbici Oruçkaptan, Gülsüm 
Sönmez, Ayşe Özdemir, Müge Balkış, İlim Ceyhan Alanbay, Gülefer Mete, Arin 
Zümrüt, Elif Can İliş görev aldılar.

TMMOB 9. Kadın Kurultayı’nda ilk oturum çerçeve sunumla başladı. “Dijital Çağda 
Kadınlar: Teknoloji, Yapay Zekâ, Dijital Şiddet ve Yeni Tehditler” sunumu, İzmir İl 
Koordinasyon Kurulu tarafından gerçekleştirildi. Ardından İzmir ve Eskişehir  İl 
Koordinasyon Kurulları sunumlarını gerçekleştirdiler. 

TMMOB 9. Kadın Kurultayında  TMMOB’li kadınlar “Eşitlik için Örgütlen, Diren, 
Değiştir” başlığıyla bir basın açıklaması gerçekleştirdi. Açıklamayı TMMOB Kadın 
Çalışma Grubu 2. Başkanı Dilruba Duygu Söylemez tarafından okundu.

Basın açıklaması ve öğle arasının ardından ikinci oturum, “TMMOB’de Kadın 
Örgütlülüğü” forumuyla başladı. Forum kapsamında İstanbul ve Mardin İl Koordinasyon 
Kurulları sunumlarını gerçekleştirdi.

Aranın ardından “TMMOB’li Kadınların Laiklik, Eğitim, Özgürlük ve Eşitlik 
Mücadelesi” forumu düzenlendi. Bu forumda Trabzon ve Kocaeli İl Koordinasyon 
Kurulları tarafından sunumlar gerçekleştirildi.

İlk günün üçüncü forumu ise “Yerel Kurultaylarda Yerellerdeki Kadın Sorunları 
Üzerinden Başlıklar Oluşturulması” başlığıyla gerçekleştirildi. Forum kapsamında 
Diyarbakır ve Bursa İl Koordinasyon Kurulları sunumlarını gerçekleştirdi.
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TMMOB 9. Kadın Kurultayının ikinci gününde ilk olarak ZMO Kadın Çalışma Grubu 
tarafından hazırlanan Kadın Emeği- Malıköy mevsimlik kadın tarım işçileri video 
gösterimi yapıldı. Ardından 3. oturumda önergelerin görüşülmesi ve karara bağlanması 
maddesiyle önergeler katılımcılara sunulmaya başlandı. Önergeler üzerine lehte ve 
alehte görüşler aktarıldı ve sonrasında oylanarak karara bağlandı.

Son oturumda mühendis, mimar ve şehir plancısı kadınlar ile kadın öğrenci üyeler 
serbest kürsüde konuşma yaptı. Sırasıyla Deren Bayram, Evrim Aksoy, Özge Özcan 
Bilgilioğlu, Gönül Kaya, Zeynep Karamanlı, Elif Karcık, Dilruba Duygu Söylemez, 
Füsun Sümer, Işık Gürbulak, Hanze Gürkaş, Leman Ardoğan ve Elif Can İliş tarafından 
birer konuşma gerçekleştirildi.

Kurultayın kapanışında Sonuç Bildirgesi Komisyonunun hazırladığı Sonuç Bildirgesi 
katılımcılara sunuldu. Katılımcılar, Divan Kurulu ile Sonuç Bildirgesi Komisyonunun 
TMMOB 9. Kadın Kurultayı Sonuç Bildirgesi’nin redaksiyonunu yaparak bildirgeyi 
son biçimine getirmesine yetki verdi. Kurultaya, TMMOB’nin örgütlü olduğu illerden 
gelen 281 Kadın Çalışma Grubu üyesi katıldı.
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TMMOB 9. Kadın Kurultayı Düzenleme Kurulu

Hülya Küçükaras TMMOB
M. Hanze Gürkaş TMMOB
Ayşegül Oruçkaptan TMMOB
Esen Leyla İmren TMMOB
Zühre Kordon Akın Bilgisayar Mühendisleri Odası
Hazal Kaya Bilgisayar Mühendisleri Odası
Meliha Işık Gürbulak Elektrik Mühendisleri Odası
Özge Kuru Kavak Fizik Mühendisleri Odası
Oya Akyol Fizik Mühendisleri Odası
Dilruba Duygu Söylemez Gemi Mak. İşl. Mühendisleri Odası
Gözde Turan Sarı Gemi Mak. İşl. Mühendisleri Odası
Fatmagül Çıra Gıda Mühendisleri Odası
Ayten Arslan Uygur Gıda Mühendisleri Odası
Gizem Gürlek Cangür Harita ve Kad. Mühendisleri Odası
Melek Horoz Harita ve Kad. Mühendisleri Odası
Muzaffer Rezan Özge Özdemir İçmimarlar Odası
Zeynep Gonca Şen İçmimarlar Odası
Eylem Bakırcı Şahin İnşaat Mühendisleri Odası
Nisa Özgü Jeofizik Mühendisleri Odası
Şenay Güneş Jeofizik Mühendisleri Odası
Burcu Görbil Jeoloji Mühendisleri Odası
Ayşegül Karaarslan Jeoloji Mühendisleri Odası
Fatıma Erol Kimya Mühendisleri Odası
Bilge Gizir Kimya Mühendisleri Odası
Elif Torun Maden Mühendisleri Odası
Dilan Olağan Tuna Maden Mühendisleri Odası
Fadime Gökkütük Makina Mühendisleri Odası
Defne Kıran Makina Mühendisleri Odası
Yağmur Laleci Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
Sezgi Akyol Tataroğlu Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
Filiz Erdoğan Meteoroloji Mühendisleri Odası
Leman Ardoğan Mimarlar Odası
Aynur Savaş Uluğtuğ Mimarlar Odası
Emel Kuru Petrol Mühendisleri Odası
Ülker Kalfa Petrol Mühendisleri Odası
Nehir Aktaş Özmaskan Peyzaj Mimarları Odası
Fatma Doğan Peyzaj Mimarları Odası
Esen Leyla İmren Tekstil Mühendisleri Odası
Hamide Canan Kılıç Tekstil Mühendisleri Odası
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Vuslat Bektaş Ziraat Mühendisleri Odası
Neriman Okşan Ergin Ziraat Mühendisleri Odası
Zühre Kordon Akın Bilgisayar Mühendisleri Odası
Hazal Kaya Bilgisayar Mühendisleri Odası
Meliha Işık Gürbulak Elektrik Mühendisleri Odası
Özge Kuru Kavak Fizik Mühendisleri Odası
Oya Akyol Fizik Mühendisleri Odası
Dilruba Duygu Söylemez Gemi Mak. İşl. Mühendisleri Odası
Gözde Turan Sarı Gemi Mak. İşl. Mühendisleri Odası
Fatmagül Çıra Gıda Mühendisleri Odası
Ayten Arslan Uygur Gıda Mühendisleri Odası
Gizem Gürlek Cangür Harita ve Kad. Mühendisleri Odası
Melek Horoz Harita ve Kad. Mühendisleri Odası
Muzaffer Rezan Özge Özdemir İçmimarlar Odası
Zeynep Gonca Şen İçmimarlar Odası
Eylem Bakırcı Şahin İnşaat Mühendisleri Odası
Nisa Özgü Jeofizik Mühendisleri Odası
Şenay Güneş Jeofizik Mühendisleri Odası
Burcu Görbil Jeoloji Mühendisleri Odası
Ayşegül Karaarslan Jeoloji Mühendisleri Odası
Fatıma Erol Kimya Mühendisleri Odası
Bilge Gizir Kimya Mühendisleri Odası
Elif Torun Maden Mühendisleri Odası
Dilan Olağan Tuna Maden Mühendisleri Odası
Fadime Gökkütük Makina Mühendisleri Odası
Defne Kıran Makina Mühendisleri Odası
Yağmur Laleci Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
Sezgi Akyol Tataroğlu Metalurji ve Malzeme Mühendisleri Odası
Filiz Erdoğan Meteoroloji Mühendisleri Odası
Leman Ardoğan Mimarlar Odası
Aynur Savaş Uluğtuğ Mimarlar Odası
Emel Kuru Petrol Mühendisleri Odası
Ülker Kalfa Petrol Mühendisleri Odası
Nehir Aktaş Özmaskan Peyzaj Mimarları Odası
Fatma Doğan Peyzaj Mimarları Odası
Esen Leyla İmren Tekstil Mühendisleri Odası
Hamide Canan Kılıç Tekstil Mühendisleri Odası
Vuslat Bektaş Ziraat Mühendisleri Odası
Neriman Okşan Ergin Ziraat Mühendisleri Odası
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TMMOB 9. Kadın Kurultayı Programı

“Eşitlik İçin Örgütlen, Diren, Değiştir”

06-07 ARALIK 2025   ANKARA

9.00-10.00 KAYIT
BİRİNCİ GÜN 10.00-17.15
10.00- 10.30 Açılış ve saygı duruşu
Açılış konuşmaları

•	 TMMOB Kadın Çalışma Grubu Sunumu- Leman ARDOĞAN
•	  TMMOB Yönetim Kurulu adına HANZE GÜRKAŞ 

10.30-11.00 Divan Seçimi
Komisyon seçimleri

•	 Sonuç Bildirgesi Komisyon Seçimi
•	 Önergeler Komisyonu Seçimi

BİRİNCİ OTURUM 11.00- 12.30
11.00- 11.15 ÇERÇEVE SUNUM- Dijital Çağda Kadınlar: Teknoloji, Yapay Zekâ, 
Dijital Şiddet ve Yeni Tehditler- İZMİR İKK
11.15- 12.00 İKK SUNUMLARI

•	 İzmir
•	 Eskişehir
•	 SORU YANIT

12.00 13.30 BASIN AÇIKLAMASI
13.30 14.30 YEMEKARASI
İKİNCİ OTURUM
14.30- 15.15 FORUM 1
TMMOB’de Kadın Örgütlülüğü
İKK Sunumları

•	 İstanbul
•	 Mardin
•	 SORU YANIT

15.15-15.30 ARA
15.30- 16.15 FORUM 2 
TMMOB’li Kadınların Laiklik, Eğitim, Özgürlük ve Eşitlik Mücadelesi
İKK Sunumları

•	 Trabzon
•	 Kocaeli
•	 SORU YANIT

16.15-16.30 ARA
16.30-17.15 FORUM 3
 Yerel Kurultaylarda yerellerdeki kadın sorunları üzerinden başlıklar 
oluşturulması,
İKK Sunumları

•	 Diyarbakır
•	 Bursa
•	 SORU YANIT
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İKİNCİ GÜN- 10.00-17.00
10.00- 10.15 VİDEO GÖSTERİMİ (KADIN Emeği- Malıköy mevsimlik kadın 
tarım işçileri- Ziraat MO Kadın Çalışma Grubu
ÜÇÜNCÜ OTURUM
10.15 – 12.15

•	 BÖLÜM 1- Önergelerin Görüşülüp Karara Bağlanması
YEMEK ARASI 12.15-13.15
13.15 – 15.15

•	 BÖLÜM 2- Önergelerin Görüşülüp Karara Bağlanması
DÖRDÜNCÜ OTURUM
15.15- 17.00

•	 15.15- 16.30 SERBEST KÜRSÜ (Kadın ve Öğrenci Üyeler)
•	 16.30-17.00 Sonuç Bildirgesinin Okunması ve Kapanış

TMMOB 9. Kadın Kurultayı Sonuç Bildirgesi

6-7 Aralık 2025, Ankara

TMMOB 9. Kadın Kurultayı, 6-7 Aralık 2025 tarihlerinde Ankara’da MMO Eğitim ve 
Kültür Merkezi Toplantı Salonunda “Eşitlik için Örgütlen, Diren, Değiştir” başlığıyla, 
281 kadın mühendis, mimar ve şehir plancı delegenin katılımıyla gerçekleştirilmiştir.

Kurultay öncesinde Bursa, Diyarbakır, Eskişehir, İstanbul, İzmir, Kocaeli, Mardin ve 
Trabzon olmak üzere toplam 8 İKK Kadın Çalışma Grubu tarafından yapılan Yerel 
Kurultaylarda aşağıda belirtilen konu başlıkları çerçevesinde mühendis, mimar ve 
şehir plancı kadınların toplumsal ve mesleki sorunları tartışılmış ve merkezi kurultaya 
taşınmıştır.

Kurultay Konu Alt Başlıkları:

•	 TMMOB’de Kadın Örgütlülüğü
•	 TMMOB’li Kadınların Laiklik, Eğitim, Özgürlük ve Eşitlik Mücadelesi
•	 Yerel Kurultaylarda yerellerdeki kadın sorunları üzerinden başlıklar 

oluşturulması
•	 Dijital Çağda Kadınlar: Teknoloji, Yapay Zekâ, Dijital Şiddet ve Yeni Tehditler

olarak belirlenmiştir.

Kurultayımızı hukukun siyasallaştırıldığı, parlamentonun etkisizleştirildiği, anayasa 
ve yasaların anlamsızlaştırıldığı, aklın ve bilimin yerini hurafelerin, liyakatin yerini 
parti ve din devleti anlayışının aldığı bir iklimde; ekonomisi tamamen çökertilmiş  olan 
ülkemizde özelleştirme ve serbestleştirme politikaları ile ülkemizin üretim  altyapısının 
bitirilmesinin bedelinin, önce kadınlara sonra tüm topluma işsizlik, pahalılık, yoksulluk 
ve yoksunluk olarak ödetildiği  bir dönemde gerçekleştiriyoruz.

Bu olumsuz koşullara ek olarak iktidarın baskıcı politikaları, hukuku ve adaleti yok 
sayan uygulamaları da hayatımızı yakından ilgilendiriyor.
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Kayyım pratiğini doğu ve güneydoğu illerinden başlatarak metropollere kadar dalga 
dalga büyüten ve seçme seçilme hakkının ortadan kaldırılmasına yönelik girişimlerini 
adeta öğrenilmiş çaresizliğe dönüştüren iktidar, yargı eliyle parti kongrelerini iptal 
ederek, seçilmiş belediye başkanlarını, siyasileri, bürokratları, gazetecileri, öğrencileri 
tutuklatarak, sosyal medyada yapılan paylaşımları, uzatılan bir mikrofona yapılan 
yorumları dahi suç sayarak toplumu sindirmeye, susturmaya çalışıyor.

Bir yandan toplumsal barışın inşası için yeni bir süreç yürütülürken diğer yandan 
yürütülen bu baskıcı politikalarla mevcut sorunlar derinleştiriliyor.

Kadın haklarına yönelik çok boyutlu saldırılar her geçen gün artıyor. 2025 yılı, yargı 
paketleri, Diyanet İşleri Başkanlığı’nın hutbeleri, kamu görevlilerinin tutum ve 
davranışlarıyla kadınların temel hak ve özgürlüklerinin sistemli biçimde hedef alınmaya 
devam edildiği, eşitsizliğin ve kadın düşmanlığının daha da derinleştiği bir yıl oldu. 
Yıl boyunca kadınların siyasal, ekonomik, sosyal ve kültürel alanlardaki temel hak ve 
özgürlüklerinin sınırları daha da daraltıldı.

Medeni Kanun’a, nafaka hakkına, soyadı hakkına, boşanma sürecindeki yasal 
güvencelere yönelik yasa hazırlıkları ile kadınların eşit yurttaşlık statüsünü oluşturan 
tüm hukuki temele yönelik saldırılar hız kazandı.

İçeriği iç hukukun parçası olan, ulusal ve uluslararası hukuk ve içtihat gereği uygulanması 
gereken, tek kişinin hukuka aykırı işlemiyle çekildiğini duyurduğu İstanbul Sözleşmesi 
bu dönem de uygulanmadı. Sadece İstanbul Sözleşmesi’nin değil, CEDAW’ın ve 6284 
sayılı kadına karşı şiddetin önlenmesi yasasının gerekleri de yerine getirilmedi.

Yargı paketleri ve Diyanet İşleri Başkanlığı’nın hutbeleriyle kadınların kıyafet 
özgürlüğü, miras hakları ve yaşam tarzları hedef alındı.

31 Temmuz 2023 tarihi ve öncesinde suç işleyenlere infaz indirimi adı altında “af” getiren 
11. Yargı Paketindeki kadınlara ve çocuklara karşı işlenen bazı suçlar tepkiler sonucu 
kapsam dışı bırakılsa da istisnalar dışındaki kasten öldürme ve yaralama suçları, yağma, 
hırsızlık, dolandırıcılık, uyuşturucu ticareti gibi birey ve toplum güvenliğini ortadan 
kaldıran suçları işleyen failler serbest bırakıldı.

Şimdi de gündemde 12. Yargı Paketi bulunmaktadır. Paket kapsamında gündeme getirilen 
nafaka sınırlamaları, kadınların boşanma sonrasında ekonomik şiddet karşısındaki tek 
güvencelerinden birini hedef almaktadır.

12. Yargı Paketi ile Medeni Kanun ortadan kaldırılmaya çalışılmaktadır. Neredeyse 100 
yıllık kazanımımız olan Medeni Kanun laikliğin, eşit yurttaşlığın ve aile içi ilişkilerde 
kadın lehine bir asgari güvencenin temelidir.

Öte yandan “aile arabuluculuğu” söylemleri, şiddet içinde yaşayan kadınları faille 
masaya oturmaya zorlayacak tehlikeli bir adımdır. “Hızlı boşanma” diye sunulan 
değişiklik önerisi erkeklerin lehine olurken kadınların aleyhine işleyecektir. Hızlı 
yargılama vaadi çoğu zaman usul güvencelerinin ortadan kaldırılması anlamına gelir.

Oysa kadınların adalete erişimi için hız değil, güvenceye ihtiyaç vardır. Hızlandırılmış 
yargılama adı altında yapılmaya çalışılan değişiklikler, kadınların boşanma sürecinde 
ve sonrasında güvenli ve şiddetten uzak bir yaşam sürdürme hakkını, maddi ve manevi 
varlıklarını ve ekonomik haklarını tehdit etmektedir.
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Bu yıl yalnızca ilk altı ayda dahi 300’den fazla kadın erkek şiddeti sonucu hayatını 
kaybetti yüzlercesi kayıp ya da “şüpheli ölüm” olarak kayıtlara geçti.

Medyada geniş yer bulan Rojin Kabaiş’in ölümü, tıpkı daha önce Rabia Naz’da, Güleda 
Cankel’de, Şule Çet ve sayısız kadın cinayetinde olduğu gibi, gerçeği gizleyen, failleri 
koruyan, adaleti geciktiren bu çürümüş düzeni bir kez daha gözler önüne serdi.

Kayıplarımızın isimleri bir istatistik değil, her biri bir yaşam, bir umut, bir gelecekti.

Siyasi iktidarın rant odaklı politikaları gereği mühendislik, mimarlık ve şehir planlama 
hizmetlerine verdiği önemin azalması sonucu mesleklerimiz toplum nezdinde 
değersizleştirilmektedir. Meslek alanlarımızın bilinçli bir şekilde daraltılması nedeniyle 
genç işsizliği ve kadın işsizliği genel işsizliğe oranla kat kat artmıştır. Bu atmosferde 
kadın meslektaşlar işe alım süreçlerinde daha çok ayrımcılığa uğrarken, kadınlar ilk 
işten çıkarılanlar olmaktadır.

Cinsiyetçi politikalar kadın meslektaşlarımızı çalışma yaşamlarında ücret eşitsizliği 
ve ayrımcılık gibi birçok engelle karşı karşıya bırakmakta, kadın meslektaşlarımız 
çalışırken yalnızca fiziksel zorluklarla değil, iş yerlerinde karşılaştıkları ayrımcılık, 
mobbing ve eşitsizlikle de mücadele etmek zorunda kalmaktadır.

Esnek ve güvencesiz çalışma biçimlerinin yaygınlaştırılması, kamu istihdamında 
liyakat alanlarının daraltılması, bakım hizmetlerinin kamusal sorumluluk olmaktan 
çıkarılıp kadınların omuzlarına bırakılması, kadınların işgücüne katılımını sınırlayan 
temel sorunlar olarak derinleşmektedir.

Sendikal hakların geriletilmesi, bakım emeğinin tamamen görünmez bırakılması ve 
kamusal istihdamın daraltılması; kadınların istihdamdaki varlığını daha kırılgan hale 
getirmektedir.

İstihdam politikalarında kadına yönelik ayrımcılık halen devam etmektedir. TMMOB 
ve bağlı Odaların üyeleri başta olmak üzere, toplumun tüm kesimlerine yönelik cinsiyet 
ayrımcılığına karşı bilinçlendirme, toplumsal cinsiyet eşitliği ve farkındalığının 
içselleştirilmesi yönünde çalışmalara devam edilmelidir.

Kadın öğrencilerimiz staj yeri bulamama sorununun yanı sıra bir de işyerlerinin cinsiyete 
dayalı stajyer seçimi sorunuyla uğraşıyor. İhmalkârlık ve kayıtsızlık nedeniyle KYK 
yurtlarının bakımsızlığı gündemdeki yerini korurken, sayıca yetersizliği nedeniyle 
kadın öğrencilerin çoğu barınma sorunu yaşamaktadır. Gerek ekonomik zorluklar 
gerekse barınma sorunu kadın öğrencilerin eğitim hayatına devam etmesini engelleyen 
etkenlerdir.

TMMOB’li kadınlar olarak talep ediyoruz:

•	 Kamu ve özel sektör istihdam oranlarında ve yönetim kademelerinde cinsiyet 
eşitliğini sağlayacak önlemler derhal devreye sokulmalıdır.

•	 Ücret eşitsizliği ortadan kaldırılmalı, eşit işe eşit ücret politikaları hayata 
geçirilmelidir.
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•	 İşyerlerinde şiddet, mobbing, cinsel taciz ve ayrımcılığı ortadan kaldırmaya 
yönelik zorunlu işyeri politikaları hayata geçirilmeli ve bunların takibi için 
bağlayıcı mekanizmalar oluşturulmalıdır.

•	 Kadınların ve LGBTİ+ bireylerin güvenceli ve eşit çalışma koşullarına 
ulaşabilmesi için çalışma yaşamında şiddet ve tacize son vermeyi amaçlayan 
ILO’nun 190 sayılı “İşyerinde Şiddet ve Taciz Sözleşmesi”ne bir an önce taraf 
olunmalıdır.

Aile meselesi kadınlar, gençler, çocuklar, LGBTİ+’lar için daima bir sorunsal olarak 
yüzlerce yıldır ataerki tarafından tartışma konusu edilmiştir. Günümüzde aile, 
sömürünün, baskı ve şiddetin, itaatkâr öznelerin üretilmesinin bir alanı olarak iktidarın 
önemli aygıtlarından biridir.

İstanbul Sözleşmesinden çekilme, 2025 yılının “Aile Yılı” ilan edilmesi, 15 Nisan’da 
Sağlık Bakanlığının, tıbbi zorunluluk bulunmadıkça sezaryen doğumların önlenmesini 
amaçlayan “Normal Doğum Eylem Planı”nı hazırlaması ve yeni bir yönetmelikle 
tıp merkezlerinde planlı sezaryen uygulamalarının yasaklanması, biyolojik cinsiyet 
dışındaki kavramların kullanımına sınır getirilmesi, LGBTİ+’ların varlığının yok 
sayılması gibi söylemler aslında ailenin kutsallığı üzerinden yürütülen, beden 
politikalarını güçlendirmeye yönelik tahakküm uygulamalarıdır.

2006 yılında sermayedarların ‘‘meslek lisesi memleket meselesi’’ projeleri kapsamında 
meslek liselerinin sayıları hızla arttırılmıştı. 2016 da çıraklık merkezlerinin MESEM 
adıyla zorunlu eğitim merkezleri kapsamına alınmaları da yine sermayedarların 
talepleriyle gerçekleşmiş ve MESEM’ler çocuk işgücü sömürüsünün kılıfı haline 
getirilmişti.

Gelinen noktada MESEM uygulaması ve genel olarak mesleki eğitim politikaları, 
çocukların eğitime erişimini ve gelişim hakkını korumak yerine onları erken yaşta, 
düşük ücretle ve güvencesiz biçimde çalışmaya zorlayan bir mekanizmaya dönüşmüştür. 
Bu sistem, sermaye çevrelerinin ucuz işgücü ihtiyacını karşılamakta; çocuk işçiliğini 
yaygınlaştırmakta, ağır çalışma koşulları, iş kazaları ve ölümlerle sonuçlanan ciddi hak 
ihlallerine yol açmaktadır.

Bu nedenle MESEM’in tüm sonuçlarıyla birlikte kaldırılması, çocuk işçiliğine karşı 
etkin mücadele edilmesi ve kamusal, nitelikli, bilimsel bir eğitim sisteminin yeniden 
inşa edilmesi gerekmektedir.

Kısa bir süre önce Milli Eğitim Bakanlığı tarafından zorunlu eğitimin 11 yıla 
düşürülmesine yönelik bir çalışma yapıldığı açıklandı. MEB’in zorunlu eğitimi 
kısaltma planı, lise eğitimini 3 yıl ya da 2 yıl zorunlu hâle getirecek modeller içeriyor 
ve çocukların daha erken okuldan ayrılmasını mümkün kılıyor. Ülkemizde halen 
zaten 611 bin çocuğun zorunlu eğitime rağmen okula devam etmediği düşünülürse bu 
değişikliğin çocuk işçiliğini artırabileceği, özellikle kız çocuklarının okullaşma oranını 
düşürebileceği, eğitim eşitsizliğini büyütebileceği ve okulun çocuklar için sağladığı 
sosyal–psikolojik korumayı zayıflatabileceği kaygılarını taşıyoruz.
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TMMOB’li kadınlar olarak BM Çocuk Hakları Sözleşmesi ve ILO Sözleşmesine taraf 
olan ve çocukları korumakla, onlara en iyi eğitim olanaklarını sunmakla yükümlü 
devleti yükümlülüklerini yerine getirmeye çağırıyoruz.

Ahmet Mattia Minguzzi’nin öldürülmesi, Türkiye’de çocuk politikalarının nasıl 
çöktüğünü çocukların güvenliğinin, çocuklara yönelik destek mekanizmalarının ve 
sosyal politikaların yıllardır nasıl ihmal edildiğini, örgütlü suç ağlarının çocukları nasıl 
hızla yuttuğunu hepimize en çarpıcı şekilde gösterdi. Ancak tartışmalar bilinçli olarak 
yanlış adreslere yöneltildi ve devletin yasal yükümlülüklerini yerine getirmediği gerçeği 
görünmez kılındı. Bilinmelidir ki çocukların suça sürüklenmesi yoksulluk, eşitsizlik, 
sokak şiddeti, eğitime ve sosyal hizmetlere erişememe, örgütlü suç ağlarının kontrol 
alanlarının genişlemesi, denetimsiz çalışma koşulları gibi yapısal nedenlerle ilgilidir. 
Bu nedenlere çözüm üretilmeden cezaları artırmak suçu değil, çocuğu hedef almaktır.

Yerel Kadın Kurultaylarımızdan merkezi kurultayımıza taşınan konular aşağıda 
özetlenmiştir:

Bölgesel ekonomik koşullar kadın mühendis, mimar ve şehir plancılarını olumsuz 
etkilemektedir. Örgütlülüğün zayıflaması, şiddet türlerinin görünmezliği, kadın 
temsiliyetinin azalması başlıca sorunlar olarak öne çıkmakta, TMMOB ve Odalardan 
bu bağlamda çözüm odaklı çalışmalar beklenmektedir.

TMMOB kadın örgütlülüğü 2011 yılında güçlü bir başlangıç yapmış, çok sayıda kadın 
yönetici ve başkanın bulunduğu bir dönem yaşanmıştır. Ancak 2025 yılına gelindiğinde 
ekonomik kriz ve göç nedeniyle kadınların büyük kısmı ofislerini kapatmış, işsiz kalmış 
ve kent değiştirmiştir. Bu durum kadın örgütlülüğün güçlenmesine engel olmuş kurultay 
çalışmalarının devamlılığına zarar vermiştir.

Kurultaylarda alınan kararlar takip edilmediği için yeterince hayata geçirilememektedir. 
Bu durum TMMOB ve bağlı Odalarına yönelik “çalışmaların sonuçsuz kaldığı” 
eleştirisini güçlendirmektedir.  Kadın örgütlülüğümüzün gelişerek büyümesi için gerek 
TMMOB ve bağlı Odalarına gerekse TMMOB örgütlülüğün bir unsuru olan TMMOB’li 
kadınlara önemli sorumluluklar düşmektedir.  TMMOB ve bağlı Odaları kadın üyelerin 
bilgi edinme hakkını önemsemeli, Kadın Çalışma Gruplarının etkinlik ve duyurularını 
zamanında kadın üyelere ulaştırmalıdır.

Psikolojik şiddet iş yaşamında normalleştirilmektedir. Kadınlar çoğu zaman şiddet 
failinin “meslektaş” olması nedeniyle yalnızlaşmaktadır. TMMOB içi mekanizmalar 
şiddetle mücadelede yeterli değildir. CATS teorik olarak var ama pratikte işlememektedir.  
Bu durum TMMOB’de kadına yönelik suçların çözümüne ilişkin mekanizmaların 
dönüşüm ihtiyacını ortaya koymaktadır. Her yılın sonunda Cinsiyet Ayrımcılığı Takip 
Sekreteryasına yapılan başvurulara ilişkin istatistiki veriler (başvuru sayısı, süreçler, 
yapılan işlemler) yayımlanmalı, CATS dışında doğrudan Odalara yapılan başvurular ve 
sonuçları da rapora eklenmelidir.

Devlet kurumları şiddet verilerini açık ve şeffaf olarak paylaşmamaktadır. Bu nedenle 
politika üretimi engellenmekte, STK’lar kendi sayaç ve gözlem sistemlerini kurmak 
zorunda kalmaktadır.
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Başta yapay zekâ uygulamaları olmak üzere dijitalleşme de kadınlar için yeni bir 
tehdit alanıdır. Dijitalleşme taciz ve zorbalığa zemin yaratır. Yapay zekâ kadınları hem 
güçlendirebilir hem de yeni eşitsizlikler yaratabilir. Bu tespitler dijital çağda kadınların 
iki yönlü risk–fırsat ilişkisini ortaya koyar.

Dijital şiddet türleri olarak sıralanabilecek siber taciz, ısrarlı takip, kişisel bilgileri 
toplamak ve açık etmek (doxing), derinsahte (deepfake) araçlarıyla yanıltıcı içerikler 
oluşturmak, pornografi, gizlilik ihlali, çevrimiçi nefret, kimlik hırsızlığı gibi durumlarda 
hukuksal süreçlere başvurulabilmelidir.

TMMOB’nin tüm kadın etkinliklerinin belgelenmesi gerekmektedir. TMMOB’nin 
kadın MMŞP’lere yönelik geçmiş tüm etkinlikleri derlenerek bir arşiv oluşturulmalı ve 
oluşturulan arşiv temel alınarak odalarda kadınlara yönelik etkinliklerde kullanılacak 
eğitim materyalleri hazırlanmalıdır. Bu eğitimleri vermek üzere eğitici eğitimleri 
planlanmalıdır. Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitimi ilkokuldan başlayarak eğitim 
müfredatına zorunlu ders olarak eklenmelidir. İKK’lar bünyesinde kadın öğrenciler için 
çalışma grupları kurulmalıdır.

Barış, anadili, kadın emeği, ekokırım, kayyım rejimi, savaş politikaları gibi pek çok 
başlık kadın mücadelesi içinde değerlendirilmelidir.

Barış, yaşamın temelidir. Bu temelin dinamikleri eşitlik, adalet, özgürlük ve 
demokrasidir.

Herkesin anadiliyle, kültürüyle ve doğasıyla özgürce yaşayabildiği bir düzen barışın 
vazgeçilmez koşuludur.

Kadınlar yaşamın sürekliliğini temsil eden doğayı simgeler; buna rağmen erkek egemen 
zihniyet tarafından oluşturulan ve devlet-sermaye eliyle yeniden üretilen sistemler, 
kadınları yalnızlaştırmış, güçsüzleştirmiş ve görünmez kılmıştır. 

Kentsel çatışmalar, toplumsal dokuyu, kültürel hafızayı ve kimlikleri derinden tahrip 
ederken kadınların yaşam alanlarıyla olan bağını da kesintiye uğratmıştır.

Tüm bu baskı ve yıkıma rağmen kadınlar kendi öz güçleriyle mücadelelerini sürdürmüş; 
tekçi sisteme, erkek egemen yapılara ve kapitalist sömürü düzenine karşı güçlü bir 
özgürlük ve varoluş hattı oluşturmuştur.

Mimar, mühendis ve şehir plancılarının sorumluluğu yalnızca teknik üretim yapmak 
değil toplumun ihtiyaçlarını ve kimliklerini gözeten katılımcı bir planlama anlayışını 
savunmaktır.  Bu bağlamda, anadilinin kamusal alanda tanınması, yerel halkla sağlıklı 
iletişim kurulması ve projelerin toplumsal kabulü için hayati öneme sahiptir.

Barış süreçlerinin başarılı olabilmesi için tarihsel yüzleşme, hukuki ve siyasi adımlar 
ve toplumun çözüm iradesinin güçlendirilmesi gereklidir. Kürtlerin kolektif kimlik 
hakkı olan anadillerinin önündeki engeller, barışın inşasında aşılması gereken temel 
meselelerdendir. Dilin ideolojik boyutu da hesaba katıldığında gruplar arası ilişkilerde 
“barış dili”nin kullanılması; dışlamayan, önyargısız ve karşı tarafın perspektifini 
anlamaya çalışan bir yaklaşımı zorunlu kılar.
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Bizler, TMMOB’li kadınlar olarak tüm gücümüzle haykırıyoruz:

Barışın sadece talepçisi değil yürütücüsüyüz.

Barış olmadan kent olmaz.

Eşitlik olmadan güvenlik olmaz.

Ekoloji olmadan yaşam olmaz.

Bizler yaşamı kuran elleriz. İnsanları birbirine bağlayan köprüleriz.

Yaşamlarımıza, emeğimize, geleceğimize sahip çıkmaktan vazgeçmeyeceğiz.

Feminist mücadelemizden vazgeçmeyeceğiz.

Eşitlikten, özgürlükten, kazanılmış haklarımızdan vazgeçmeyeceğiz.

Gerici karanlığı kabul etmiyoruz; laik, eşitlikçi, özgür bir ülke talebimizden 
vazgeçmeyeceğiz

Hep birlikte başaracağız.

Özgür, eşit ve barış içinde bir geleceği hep birlikte kuracağız...

EŞİTLİK İÇİN ÖRGÜTLEN DİREN DEĞİŞTİR...

YAŞASIN KADIN DAYANIŞMASI!

YAŞASIN TMMOB ÖRGÜTLÜLÜĞÜ!
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4.13.3.12. 10 Ekim’in 10. Yılında 
Emek, Barış, Demokrasi Mücadelesi Paneli
DİSK, KESK, TMMOB, TTB ve 10 Ekim-Der, 10 Ekim 2015’te Ankara Garı önünde 
Türkiye tarihinin en kanlı katliamlarından biri olarak hafızalara kazınan saldırının 10. 
yılında, yaşamını yitiren 103 canı anmak üzere MMO Eğitim ve Kültür Merkezinde 
“10 Ekim’in 10. Yılında Emek, Barış, Demokrasi Mücadelesi” başlıklı Panel-Forum 
etkinliği düzenledi. 

IŞİD’in, emek, barış ve demokrasi talebiyle bir araya gelen binlerce yurttaşı hedef aldığı 
saldırının üzerinden geçen 10 yıla rağmen adalet arayışının ve toplumsal hafızanın diri 
tutulduğu vurgulandı.

10 Ekim Gar Katliamında yaşamını yitirenlerin aileleri, yaralılar ve yakınları tarafından 
kurulan 10 Ekim Barış ve Dayanışma Derneği’nin de katılım sağladığı etkinlikte, barış 
mücadelesinin susturulamayacağı vurgulandı.

Barış Akademisyeni Süreyya Karacabey’in moderatörlüğünde gerçekleştirilen panelde, 
DİSK Genel Başkanı Arzu Çerkezoğlu, KESK Eş Genel Başkanı Ayfer Koçak, TMMOB 
2015 Dönemi Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı ve TTB 2. Başkanı Pınar Saip 
söz alarak, 10 Ekim’de yitirilenlerin mücadelesinin emek, barış ve demokrasi talebiyle 
yaşamaya devam ettiğini ifade ettiler.
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4.13.3.13. TMMOB Kamu Yönetiminde Değişim ve Enerji Sempozyumu
Kamu yönetimi ve enerji politikalarındaki dönüşümü bütüncül bir yaklaşımla ele 
almak amacıyla “TMMOB Kamu Yönetiminde Değişim ve Enerji Sempozyumu” 
11 Ekim 2025 tarihinde Makina Mühendisleri Odası Eğitim ve Kültür Merkezinde 
gerçekleştirildi.

Sempozyumda TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz ve CHP Enerji 
Bakanlığından Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı, Zonguldak Milletvekili ve Elektrik 
Mühendisleri Odası üyesi Deniz Yavuzyılmaz tarafından birer açılış konuşması yapıldı.

Sempozyumda, kamu yönetiminde son yıllarda yaşanan dönüşümler, kamusal denetimin 
zayıflaması, özelleştirme politikalarının toplumsal etkileri ve enerji alanında kamu 
yararını önceleyen yaklaşımlar çok boyutlu bir biçimde tartışıldı.

TMMOB Kamu Yönetiminde Değişim ve Enerji  Sempozyumunda, “Kamu 
Yönetiminde Değişim” ana başlığıyla TMMOB Yönetim Kurulu II. Başkanı Ekrem 
Poyraz moderatörlüğünde başlayan ilk oturumunda; Aziz Konukman-”Türkiye ‘de 
Kapitalizm ve Sermaye Birikim Süreci, Kamunun Değişen Rolü”, Sonay Bayramoğlu-
”Dünyada ve Türkiye’de Kamu Yönetiminde Değişim”, Ozan Zengin-”Siyasal Sistem 
ve Düzen Açısından Türkiye’nin Yönetsel Durumu”, Levent Demirelli-”Kamu Personel 
Yönetiminde Değişim” sunumlarını gerçekleştirdiler.

2. oturumda TMMOB Yürütme Kurulu Üyesi Bahadır Acar moderatörlük görevini 
üstlendi. “Kamulaştırma, Kamucu Politikalar ve Denetim Mekanizmaları” ana 
başlığıyla gerçekleştirilen oturumda Onur Karahanoğulları-”Kamulaştırma Olanakları”, 
Hayri Kozanoğlu-”Dünyada Kamuculuk Örnekleri”, Nurcan Bilge Gökdemir-”Kamu 
Yönetiminde Denetim, Denetimsizlik” sunumlarını gerçekleştirdiler.

3. oturum “Enerji Sektöründe Mevcut Durum Değerlendirmesi ve Kamucu Politikalar” 
başlığıyla Bahadır Acar kolaylaştırıcılığında gerçekleştirildi. Nilgün Ercan-”Elektrik 
Üretiminde Kamu Kuruluşunun Değişen Rolü”, N. Bülent Damar-”Enerji Piyasası 
Üzerine Genel Bir Değerlendirme”, Mahir Ulutaş-”Elektrik Enerjisi Sektöründe 
Kamulaştırmanın Zorunluluğu Üzerine” ve Oğuz Türkyılmaz-”Toplum Yararını 
Gözeten Kamucu, Katılımcı, Demokratik Planlama Temelli Enerji Politika, Program ve 
Uygulamaları” sunumlarını gerçekleştirdiler.

TMMOB Kamu Yönetiminde Değişim ve Enerji Sempozyumu, Teoman Alptürk’ün 
başkanlığında “Enerji Sektöründe Kamucu Politikalara İlişkin Değerlendirmeler” 
açıkoturumuyla son buldu.
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Sempozyum Düzenleme Kurulu: TMMOB Enerji Çalışma Grubu

TMMOB Kamu Yönetiminde Değişim ve Enerji Sempozyumu Programı

10.00 Açılış Konuşması
Emin Koramaz- TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı
10.30- 12.30 I. Oturum: Kamu Yönetiminde Değişim
Oturum Başkanı: Ekrem Poyraz
Aziz Konukman- Türkiye ‘de Kapitalizm ve Sermaye Birikim Süreci, Kamunun 
Değişen Rolü
Sonay Bayramoğlu- Dünyada ve Türkiye’de Kamu Yönetiminde Değişim
Ozan Zengin- Siyasal Sistem ve Düzen Açısından Türkiye’nin Yönetsel Durumu
Levent Demirelli- Kamu Personel Yönetiminde Değişim

12.30- 13.00 Öğle Arası

13.00- 15.00 II. Oturum: Kamulaştırma, Kamucu Politikalar ve Denetim 
Mekanizmaları
Oturum Başkanı: Bahadır Acar
Onur Karahanoğulları- Kamulaştırma Olanakları
Hayri Kozanoğlu- Dünyada Kamuculuk Örnekleri
Nurcan Bilge Gökdemir- Kamu Yönetiminde Denetim, Denetimsizlik

15.00- 15.15 Kahve Arası

15.15 – 17-15 III. Oturum: Enerji Sektöründe Mevcut Durum Değerlendirmesi 
ve Kamucu Politikalar
Oturum Başkanı: Bahadır Acar
Nilgün Ercan- Elektrik Üretiminde Kamu Kuruluşunun Değişen Rolü
N. Bülent Damar- Enerji Piyasası Üzerine Genel Bir Değerlendirme
Mahir Ulutaş- Elektrik Enerjisi Sektöründe Kamulaştırmanın Zorunluluğu Üzerine
Oğuz Türkyılmaz- Toplum Yararını Gözeten Kamucu, Katılımcı, Demokratik 
Planlama Temelli Enerji Politika, Program ve Uygulamaları

17.15- 17.30 Kahve Arası

17.30- 19.00 Açık Oturum – Enerji Sektöründe Kamucu Politikalara İlişkin 
Değerlendirmeler
Oturum Başkanı: Teoman Alptürk

19.00 Kapanış Konuşması
Teoman Alptürk
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4.13.3.14. ABD ve İsrail’in İran’a Saldırısı ve Sonuçları Paneli
TMMOB Enerji Çalışma Grubu tarafından, ABD ve İsrail’in İran’a saldırısının ve 
sonuçlarının ülkemiz, bölge ülkeleri, kıta ve dünya ölçeğinde ele alındığı “ABD ve 
İsrail’in İran’a Saldırısı ve Sonuçları Paneli” 2 Mayıs 2026 tarihinde EMO Konferans 
Salonunda gerçekleştirildi ve TMMOB YouTube kanalından da canlı yayınlandı.

Moderatör: Oğuz TÜRKYILMAZ 
Endüstri Mühendisi, MMO ve TMMOB Enerji Çalışma Grubu Üyesi 

Konuşmacı: Murat YETKİN - Gazeteci 
“ABD ve İsrail’in Hesap Hataları; Avrupa, Çin ve Rusyanın Durumu ve Sürecin 
Türkiye’ye Etkileri” 

Konuşmacı: Bozkurt ARAN - Emekli Büyükelçi
“İran-ABD Çatışması, Savaşı: Ne Beklenir, Ne Çıkar?” 

Konuşmacı: Prof.Dr. Seriye SEZEN - SBF Öğretim Üyesi 
“ABD ve İsrail’in İran’a Saldırısında Çin Nerede?” 

Konuşmacı: Necdet PAMİR - Petrol Mühendisi, Kıdemli Öğretim Görevlisi 
“İran’a Saldırı, Hürmüz ve Enerji Güvenliği”
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4.13.4. Kent Sempozyumları

4.13.4.1. TMMOB Burdur Kent Sempozyumu

TMMOB adına düzenleyiciliğini TMMOB Burdur İl Koordinasyon Kurulu’nun 
üstlendiği “Depreme Dayanıklı, Sürdürülebilir, Yaşanabilir Kent” ana temasıyla 
TMMOB Burdur Kent Sempozyumu, 13-14 Ekim 2025 günlerinde Lavanta Tepesi Otel 
Konferans Salonunda gerçekleştirildi.

Sempozyumun açılışında saygı duruşu ve İstiklal Marşı’nın okunmasının ardından 
TMMOB Burdur İl Koordinasyon Kurulu Sekreteri Özgür Özer, TMMOB Yürütme 
Kurulu Üyesi Arif Balkanay, Burdur Belediye Başkanı Ali Orkun Ercengiz tarafından 
birer açılış konuşması yapıldı.

TMMOB Burdur Kent Sempozyumunda depreme dayanıklı, sürdürülebilir ve 
yaşanabilir şehirleşme konu başlıkları tartışmaya açılarak, yöntem ve araçlar ortaya 
kondu. Sorunlarımızın olası çözüm önerileri sunularak sempozyum sonuç bildirgesi 
hazırlandı.

TMMOB Burdur Kent Sempozyumu Düzenleme Kurulu

Dr. Özgür Özer TMMOB Burdur İKK Sekreteri-Burdur Makina Mühendisleri Odası Bşk.

Servet Cevni Burdur Jeoloji Mühendisleri Odası Bşk.

N. Selim Kutlu Burdur Mimarlar Odası Bşk.

M. Murat Özev Burdur İnşaat Mühendisleri Odası Bşk.

Sezen Işlak Burdur Çevre Mühendisleri Odası Bşk.

Ercan Çelik Burdur Ziraat Mühendisleri Odası Bşk
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TMMOB Burdur Kent Sempozyumu Programı

13 Ekim Pazartesi
10.00- Açılış, Saygı Duruşu ve İstiklal Marşı
10.15- Burdur Valisi Sayın Tülay Baydar Bilgihan’ın konuşması
10.30- Burdur Belediye Başkanı Sayın Ecz. Ali Orkun Ercengiz’in konuşması
10.45- TMMOB Yürütme Kurulu Üyesi Arif Balkanay’ın konuşması
11.00- TMMOB Burdur İKK Başkanı Sayın Dr. Özgür Özer’in konuşması
11.15- Doç. Dr. Hakan Ulutaş ve Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Alpyürür “Burdur İli Kent 
Merkezinin Zemin Özellikleri ve Depremselliği” konulu sunumu
11.45- Han Tümertekin “Tek Ölçek, Tek Mekân” konulu sunumu
12.15- Doç. Dr. Seda Şimşek “Burdur Depremleri Sonrasında Günümüze Ulaşmayı 
Başaran Yapılar Üzerinden Kenti Okumak” konulu sunumu
12.45- ANSİAD İklim Değişikliği ve Çevre Masası Başkanı Cem Arüv “Çevre İklim 
Değişikliği ve Ekonomik Etkileri” konulu sunumu
13.15- Yemek Arası
14.15- Doç. Dr. Hüseyin Samet Aşıkkutlu “Burdur Kent Merkezinde Geçici Barınma 
Alanlarının Belirlenmesi” konulu sunumu
14.45- Dr. Öğr. Üyesi Meltem Kaçıkoç “Doğal Göller ve İnsan Etkileri: Göller Bölgesi 
İçin Yönetim Stratejileri” konulu sunumu
15.15- Dr. Öğr. Üyesi Ülkü Gürkan “Kentleşmenin Doğal Afetlerle İlişkisi: 1971 
Burdur Depremi Sonrasında Yer Değiştiren Yerleşimler ve Kent Morfolojisine Etkisi” 
konulu sunumu
15.45- Maviler Elektronik Akdeniz Bölge Müdürü Alper Gül “Yeni ve Eski Yapılarda 
Yangına Maruz Kalmamak İçin Yapılması Gerekenler” konulu sunumu
16.15- Prof. Dr. Mete Hançer “Burdur’un Jeolojisi ve Depremselliği” konulu sunumu
16.45- Prof. Dr. Mehmet Özkul “Jeolojik Mirasın Önemi: Bir Örnek Salda Gölü” 
konulu sunumu
17.15- Peyzaj Yüksek Mimarı Selinay Bilgin “Burdur İl Merkezinde Parkların Ağ 
Sistemi Olarak Değerlendirilmesi” konulu sunumu
17.45- Kapanış

14 Ekim Salı
10.00- Prof. Dr. Mahmut Mutlutürk “Burdur Zemin Sorunları” konulu sunumu
10.30- Prof. Dr. Ayşen Davraz “Göller Bölgesi Güncel Su Sorunları” konulu sunumu
11.00- Prof. Dr. İbrahim Atmaca “Binalarda Su Kullanımı İçin Tasarruf Yöntemlerinde 
Karşılaşılan Mühendislik Sorunları” konulu sunumu
11.30- Dr. Özgür Özer “Kentin Tüketilen Toplam Elektrik Enerjisi İhtiyacının 
Karşılanması İçin Mesken Çatılarının Kullanılması: Burdur Örneği” konulu sunumu
12.00- Prof. Dr. Ramazan Özçelik “Mevcut Yapıların Deprem Direnci ve Kentsel 
Dönüşüm” konulu sunumu
12.30- Prof. Dr. Ferhat Erdal “Riskli Yapı Stokunun Belirlenmesinde Kullanılan 
Yöntemler” konulu sunumu
13.00- Ercan Çelik “Tarımda Kuraklık ve Su Kullanımı” konulu sunumu
13.30- Sempozyum Sonu
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TMMOB Burdur Kent Sempozyumu Sonuç Bildirgesi

“Depreme Dayanıklı, Sürdürülebilir ve Yaşanabilir Kent: BURDUR” Kent 
Sempozyumu

1. Yapı Stoku ve Deprem Riski

Burdur kent merkezindeki mevcut yapı stokunda yapılan gözlemler, yumuşak/zayıf kat 
formasyonu, güçlü kiriş–zayıf kolon oluşumu, ağır kapalı çıkmalar, 40 yaş üzeri yapı 
yoğunluğu ve bitişik nizam yapılarda çekiçleme etkisi gibi risklerin yaygın olduğunu 
ortaya koymuştur. Bu durum, olası bir depremde ciddi hasar riskine işaret etmektedir. 
2000 yılı öncesi yapıların kentsel dönüşüm sürecine alınması büyük önem taşımaktadır.

2. Zemin ve Yapısal Güvenlik

Tasarım spektrumlarının yerel verilere göre revize edilmesi, özellikle ZD zeminlerde 
sahaya özgü zemin büyütme eğrilerinin kullanılması önerilmektedir. 0,5–0,9 saniye 
aralığındaki rezonans periyotlarıyla çakışan binalarda sismik izolasyon sistemleri 
dikkate alınmalıdır. Okul, hastane gibi kritik tesislerde sismik izolatörler ve derin 
temel sistemleri zorunlu hale getirilmelidir. Aktif faylar çevresinde sakınım bantları 
oluşturularak yeni yapılaşmaya izin verilmemelidir.

3. Kentsel Yeşil ve Mavi Altyapı

Kentte yeşil koridorlar, suyolları ve gölgelik ağaçlandırmalar artırılmalı; mavi ve yeşil 
altyapı planlamasıyla şehir iklimine uyum sağlanmalıdır. Bu alanlar, hem soğutma 
etkisi yaratacak hem de afet sonrası toplanma ve nefes alanı işlevi görecektir.

4. Kültürel Sürdürülebilirlik ve Kimlik Koruma

Depremler yalnızca fiziksel değil, kültürel kimlik kaybı açısından da büyük yıkımlara 
yol açmaktadır. Bu nedenle: tarihî ve temsil niteliği taşıyan yapılar korunmalı, yeniden 
işlevlendirilerek kent yaşamına kazandırılmalı, yerel halkta “tanı–sev–koru” bilinci 
geliştirilmeli, meslek odaları ve akademisyenler farkındalık oluşturacak etkinliklerle 
kamuoyu bilincini güçlendirmelidir.

5. Ekolojik Denge ve Göller

Burdur Gölü, kentin ekolojik ve sosyo-ekonomik sürekliliği açısından kritik önemdedir. 
Göl ekosistemini korumak için DSİ, SYGM ve yerel yönetimlerin teknik koordinasyonu 
zorunludur. Yerel halkın katılımı olmadan alınan kararların uygulanabilirliği sınırlı 
kalmaktadır. Tüm paydaşların işbirliği, göllerin sürdürülebilir geleceği için hayati 
önemdedir.

6. Yapı Kalitesi ve Denetim

Geçmiş depremler göstermiştir ki; yetersiz proje, denetim eksikliği, malzeme ve 
işçilik hataları yapı hasarlarının temel nedenleridir. Bu nedenle Burdur’un geçmişte 
yaşadığı depremlerden ders alınmalı, deprem dirençli yapı üretimi bir zorunluluk haline 
getirilmelidir.
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7. Kentsel Planlama ve Mikro bölgeleme

Mikro bölgeleme çalışmaları tamamlanmalı, diri faylar paleosismolojik yöntemlerle 
tanımlanmalı, deprem master planı hazırlanarak, imar planları bu planla uyumlu hale 
getirilmelidir. Aktif fay zonları 1. derece doğal eşik alanı olarak tanımlanmalı ve 
yapılaşmaya kısıt getirilmelidir.

8. Kentsel Yeşil Alanlar

Burdur kent merkezinde mevcut ve potansiyel park alanları bir arada değerlendirilerek 
entegre bir park sistemi oluşturulmalıdır. Bu yaklaşım, sürdürülebilir kent gelişimine 
katkı sunacak analitik ve veriye dayalı bir yeşil alan planlama modeli ortaya koymaktadır.

9. Su Kaynaklarının Korunması

Burdur Gölü Eylem Planı çerçevesinde; sulamalarda su kısıtlaması ve verimlilik 
çalışmaları, alternatif su kaynakları araştırmaları, havza bazlı yönetim ve su kalitesi 
izleme sistemleri uygulanmalıdır. Yerel yönetimler, yağmur suyu hasadı ve gri su 
kullanımı konusunda halkı teşvik etmelidir.

10. Bina Risk Analizi ve Önceliklendirme

Deprem riski analizlerinde bölgesel ölçekli hızlı tarama yöntemleri kullanılmalıdır. 
Öncelik, en riskli binaların tespiti, güçlendirilmesi veya dönüşümü olmalıdır. Amaç, 
“en kötü binaları belirle–dönüştür–diğerlerini peyderpey güçlendir” yaklaşımıyla can 
kaybını sıfıra indirmektir.

11. Mesleki Eğitim ve Denetim Kalitesi

Demirci, kalıpçı, betoncu gibi ustalar sertifikalı hale getirilmelidir. Proje aşamasında 
TBDY 2018’in asgari koşulları değil, daha yüksek mühendislik standartları 
benimsenmelidir. Riskli yapı envanteri hızla çıkarılmalı ve acil öncelikli yapılar 
güçlendirilmelidir.

12. Yenilenebilir Enerji ve Kentin Enerji Dönüşümü

Burdur’un güneşlenme potansiyeli dikkate alındığında, çatı tipi GES uygulamaları 
yaygınlaştırılmalıdır. Hesaplamalara göre, Burdur kent merkezindeki binaların 
çatılarından il genelinin elektrik tüketiminin %69,6’sı karşılanabilir. Bu oran, ilçeler ve 
köyler dahil edildiğinde kentin tam enerji bağımsızlığına ulaşabileceğini göstermektedir.

13. Su Verimliliği ve Bilinçlendirme

Halkın su tüketimi konusunda farkındalığı artırılmalı; kamu spotları, broşürler ve eğitim 
kampanyaları ile su tasarrufu özendirilmelidir. Yerel yönetimler, yağmur suyu toplama 
ve gri su kullanımını teşvik eden yönetmelikler geliştirmelidir.
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Genel Değerlendirme

Sempozyumun bütüncül değerlendirmesi, Burdur’un geleceğe hazırlanmasında 
bilimsel temelli, katılımcı ve disiplinler arası bir yaklaşımın zorunluluğunu ortaya 
koymuştur. Depreme dayanıklı, sürdürülebilir ve yaşanabilir bir Burdur ancak: planlama 
– mühendislik – denetim – halk bilinci zincirinin tamamlanmasıyla mümkündür. 
TMMOB Burdur İl Koordinasyon Kurulu olarak; yerel yönetimleri, kamu kurumlarını, 
üniversiteleri, meslek odalarını ve tüm vatandaşlarımızı “Depreme Dayanıklı, 
Sürdürülebilir ve Yaşanabilir Kent Burdur” vizyonu etrafında ortak hareket etmeye 
davet ediyoruz.

Bu sadece bir davet olmaktan öte bu sempozyum ile önemli bir sonucu da artık göz 
ardı edemeyeceğimizi anlamış bulunmaktayız. Su yoksa yaşanabilir bir kentten söz 
etmek mümkün değildir. Bu açık sonuca rağmen yıllardır çözülemeyen su sorunu 
küresel ısınma ve vahşi su kullanımı sebebiyle iyice derinleşmiş ve neredeyse 
geri dönülemez bir noktaya gelmiştir. Bunun olmasının önlenebilmesi için acilen 
kurulların oluşturularak en fazla 1 yıl içerisinde bilimsel kurallar çerçevesinde eylem 
planı oluşturması ve bu planların bütçesinin ise acilen devlet veya özel fonlar ile 
karşılanması gerekmektedir. Önümüzdeki 5 yıl içerisinde kalıcı olarak deprem ve su ile 
ilgili problemlerin çözüme kavuşması gerektiği sempozyum sonucunda elde ettiğimiz 
önemli bulgulardan bir diğeridir. Çözümün daha fazla gecikmesi geri dönülemez 
noktalara doğru ilerlemeyi kaçınılamaz hale getirecek ve yaşanamaz topraklarla karşı 
karşıya kalacağız. Kuraklık sebebiyle su kullanım politikaları ve içme suyu kaynağı 
sorununun çözülmesi ve altyapısının acilen yenilenmesi gerekmektedir. Bir diğer konu 
sulama politikasının havzanın durumuna göre acil eylem planı oluşturularak yapılması 
Tarım ve Hayvancılığın bu sulama planına göre ivedilikle revize edilerek teşvik 
edilmesi gerektiğidir. Bu sayede su kullanımı büyük ölçüde kontrol altına alınarak 
ekonomik zorlukların da önüne geçilebilir. İçme suyu kaynağı için ise içme suyu 
barajı kesinlikle gözden geçirilmelidir. Ayrıca yeni ve sürdürülebilir kaynaklar bilimsel 
analizler ile araştırılmalıdır. Deprem konusunda ise özellikle yapı stokunun bu 1 yıllık 
süre içerisinde çıkarılarak eylem planı içerisinde kentsel sağlamlaştırma ve dönüşüm 
projeleriyle ilgili fizibiliteler oluşturulmalıdır. Halk ile bir araya gelinerek bu konular 
detayları ile anlatılmalı ve zaman kaybetmeden harekete geçilmelidir. 

Sempozyum sonuçları göstermektedir ki su ve deprem ile ilgili sorunlar önümüzdeki 
5 yıl içerisinde çözüme kavuşmazsa ciddi sorunlar belki de afetler ile karşı karşıya 
kalacağımız açıktır. Herkesin birlik olup bilinçli bir şekilde bu önemli iki sorunu 
çözüme kavuşturması gerekmektedir. Yaşanabilir bir kentimizin olmasının tek yolu 
budur. Sonrasında ise sürdürülebilir bir kent tasarımı üzerine önümüzdeki 15 yılda 
eylem planları hazırlanmalıdır. Depreme dayanıklı kentlerin hazırlanmasında imar 
değişiklikleri yapılacaksa bu sürdürülebilir olmalıdır. TMMOB bünyesindeki tüm 
Odaların 70 yılı aşkın tecrübe ve teknik bilgi birikimi bu sorunların çözümüne önemli 
katkı sağlayacağı unutulmamalıdır. Köklü gelenekleri, tarafsız ve bilimsel gelenekleriyle 
TMMOB Burdur İKK olarak bu sorunların çözülmesi için işbirliği yapmak ve kurumlar 
arası iletişimi sağlamak için çalışmalar yürütmek gibi görevleri üstlenebileceğini 
sempozyumla göstermiştir.
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TMMOB Burdur İKK Kent Sempozyumunda ele alınan sonuçlar başlıklar halinde 
sıralanmış ve en önemli sonuçları ise tüm paydaşların bir araya gelerek siyaset üstü bir 
yapı oluşturarak harekete geçmesi için bir çağrı olarak kamuoyuna sunulmuştur. 

TMMOB BURDUR İL KOORDİNASYON KURULU

4.13.4.2. TMMOB Şanlıurfa Kent Sempozyumu
TMMOB Şanlıurfa İl Koordinasyon Kurulu öncülüğünde ve Harran Üniversitesi ile 
Şanlıurfa Ticaret Odası’nın paydaş olacağı “I. Şanlıurfa Kent Sempozyumu”nda 
“Sürdürülebilir Kentleşme” teması işlendi.

Sempozyumumuzla, kentin kamu ve sivil toplum kurum ve kuruluşlarının müdahil 
olduğu, kentimizin temel sorunlarını ve onlara dair çözüm önerilerini ortak bir akılla 
tespit edip kamuoyu ile paylaşmayı, kentin yetkili ve karar alıcı kurum ve kuruluşlarına 
yol haritası olarak sunmayı, kentimizin sosyal, kültürel, entelektüel, çevresel ve 
ekolojik, mimari ve iktisadi gibi alanlarda gelişmesine, kalkınmasına ve büyümesine 
katkıda bulunmak amaçlandı. 

TMMOB adına TMMOB Şanlıurfa İl Koordinasyon Kurulu tarafından düzenlenen 
TMMOB Şanlıurfa Kent Sempozyumu, 13-14 Aralık 2025 günlerinde gerçekleştirildi.

Sempozyumun açılışında TMMOB Şanlıurfa İKK Sekreteri Rojbin Şahin, Şanlıurfa 
Büyükşehir Belediye Başkanı M. Kasım Gülpınar, Harran Üniversitesi Rektörü 
Mehmet Tahir Güllüoğlu, Şanlıurfa Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı M. Doğan Yetim 
ve TMMOB Yürütme Kurulu Üyesi Arif Balkanay tarafından birer konuşma yapıldı.

Aranın ardından başlayan ilk oturum “Şanlıurfa Kent Tarihi” ana başlığıyla Arş. Gör. 
Dr. Nazelin Pişkin moderatörlüğünde  düzenlendi. Bu oturumda Prof. Dr. Mehmet 
Önal (Arkeolog-Harran Ören Yeri Kazı Başkanı) “Ortaçağda Harran”, Öğr. Gör. İhsan 
Şenocak (Mimar- Emekli Akademisyen) “Urfa’da Geleneksel Sivil Mimari”,  Hatice 
Kübra İlhan (TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı-Cevher Mimarlık Ofisi) “Urfa 
Halilurrahman Su Yolu Aksının (Antik Daysan Nehri) Kentsel Doku Bağlamında 
İncelenmesi” sunumlarını gerçekleştirdiler.

İkinci oturum “Kent ve Tarım: Geleceğin Ortak Hikâyesi” ana başlığıyla Emine Aşit 
Büyükkırcalı moderatörlüğünde düzenlendi. Bu oturumda Hasan Maral (GAP İdaresi 
Bölge Başkanı)  “GAP’la Değişen Coğrafya: Kırsal Kalkınma ve Kentleşme”,  Prof. 
Dr. Mehmet Ali ÇULLU (Harran Üniversitesi Ziraat Fakültesi)  “Mezopotamya’nın 
Bereketi: Şanlıurfa’nın Tarımsal Mirası, Geleceği  ve Dijitalleşen tarım”,  Prof. Dr. 
Ali Rıza Öztürkmen  “Kentleşme ve Tarım: Şanlıurfa’da Toprağın Korunması ve 
Sürdürülebilirlik” konu başlıklarında sunumlarını gerçekleştirdiler.

Üçüncü oturum “Doğal Afetler ve Yönetimi”  ana başlığıyla  Prof. Dr.  Recep Kadir 
Pekgökgöz  moderatörlüğünde  düzenlendi. Bu oturumda  Doç. Dr. Arda Burak 
Ekmen “Deprem Zemin ve Yapı İlişkisi”, Dr. Öğr. Üyesi M. Şefik İmamoğlu (Dicle 
Üniversitesi Mühendislik Fakültesi) “Urfa’nın Depreselliği ve Riskli Faylar”, Selehaddin 
Şansal “Şanlıurfa’da 6 Şubat Kahramanmaraş Depremlerinde Yıkılmış ve Ağır Hasar 
Görmüş Yapıların Genel Değerlendirmesi” başlıklı sunumlarını gerçekleştirdiler ve 
sempozyumun ilk günü tamamlandı.
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İkinci gün dördüncü oturumla başlayan sempozyumda “Turizm Planlama ve Kent 
Estetiği” ana başlığıyla  Prof. Dr. Sedat Benek moderatörlük görevini üstlendi. Aslı 
Özbay  “Tarihi Kent Merkezinin Turizm ile İlişkisi”,  Doç. Dr. Seyit Ahmet Solmaz 
(Harran Üniversitesi Turizm Fakültesi) “Şanlıurfa’da Kent Estetiği, Turizm ve 
Destinasyon İmajı: Görünen Şehirden Deneyimlenen Şehre”, Doç.Dr. Emrah Yalçınalp 
(Karadeniz Teknik Üniversitesi Orman Fakültesi) “Turizmde Marka Olmaya Giden 
Yol: Potansiyel ve Niyet” başlıklarında sunumlarını gerçekleştirdiler.

Beşinci oturum “Hava Kalitesi ve İklim Değişikliği” ana başlığında düzenlendi. Prof. Dr. 
Abdurrahman Bayram moderatörlüğünde düzenlenen oturumda Doç. Dr. Tuba Rastgeldi 
Doğan (Harran Üniversitesi Mühendislik Fakültesi) “Deprem Bölgesinde Bina Yıkım ve 
Enkaz Kaldrıma Kaynaklı Solunabilir Partikül Maddelerin İçeriği, Doç. Dr. Melik Kara 
(Dokuz Eylül Üniversitesi Mühendislik Fakültesi)  “Şanlıurfa İlinde Partikül Madde 
Kaynaklarının Belirlenmesi ve Çöl Tozu Taşınımları ile İlişkilendirilmesi”,  Çevre 
Yüksek Mühendisi Mehmet Demir (Şanlıurfa Büyükşehir Belediyesi İklim Değişikliği 
ve Sıfır Atık Daire Başkanı) “İklim Değişikliğine Karşı Stratejik Entegre Yaklaşımlar: 
Şanlıurfa Örneği”  konularıyla sunumlarını gerçekleştirdiler.

“Akıllı Kent ve Ulaşım Önerileri” ana başlığında  Mesut Kaya  moderatörlüğünde 
düzenlenen altıncı oturumda; Prof. Dr. Abdulkadir Güzel “Şanlıurfa Şehrin Kuruluşuna 
Etki Eden Coğrafi Faktörler”,  Cihan Alıcı  (Şanlıurfa Büyükşehir Belediyesi Ulaşım 
Daire Eski Başkanı) “Akıllı Ulaşım” ve  Prof. Dr. Mithat Arman Karasu  “İmar 
Planlarının Uygulanması ve Ulaşım Sorunu: Şanlıurfa Örneği” konularında sunumlarını 
gerçekleştirdiler.

Son oturum “Şanlıurfa’nın Kentsel Sosyolojisi”  ana başlığında  Yaşar 
Karadaş moderatörlüğünde düzenlendi. Bu oturumda Prof. Dr. Mahmut Kaya (Harran 
Üniversitesi Sosyoloji Bölümü) “Göç, Kent ve Sosyal Dışlanma”,  Prof. Dr. Esra 
Siverekli (Gaziantep Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi)  “Şanlıurfa’nın 
Sosyo- Ekonomik ve Demografik Görünümü”,  Doç. Dr. Fatma Çakmak  “Harran 
Üniversitesi İlahiyat Fakültesi) “Kent ve Din İlişkisi” sunumarını gerçekleştirdiler. 

Şanlıurfa’nın tarihsel, mekânsal, çevresel ve toplumsal sorunlarının çok yönlü biçimde 
ele alındığı, yoğun katılımlı geçen TMMOB Şanlıurfa Kent Sempozyumu’nda kentin 
mevcut durumu ve geleceğine ilişkin önemli değerlendirmeler yapıldı. İki gün süren 
sempozyum boyunca, disiplinler arası bir yaklaşımla kentleşme süreçleri ele alınırken 
Şanlıurfa’nın özgün yapısı, karşı karşıya olduğu sorunlar ve çözüm önerileri bilimsel 
bir zeminde tartışıldı. Yoğun katılımla gerçekleşen oturumlar, katılımcıların soru ve 
katkılarıyla zenginleşti. Teşekkür Konuşması sonrası sempozyum son buldu.
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TMMOB Şanlıurfa Kent Sempozyumu Düzenleme Kurulu

Rojbin Şahin TMMOB Şanlıurfa İKK Başkanı (Sempozyum 
Başkanı) Şehir Plancısı

Prof. Dr. Recep Kadir 
Pekgökgöz 

 İnşaat Mühendisi- Akademisyen

Prof. Dr. Ali Rıza Öztürkmen Ziraat Mühendisi- Akademisyen

Doç. Dr. Tuba Rastgeldi Doğan Çevre Mühendisi- Akademisyen

Arş. Gör. Dr. Nazelin Pişkin Mimar- Akademisyen

Fethi Deniz DSİ Kamulaştırma Eski Şube Müdürü

Ahmet Doğan Elektrik Mühendisleri Odası Temsilcisi

Emine Aşit Büyükkırcalı Yüksek Mimar, Şanlıurfa Mimarlar Odası 
Yönetim Kurulu Üyesi

Özlem Yücel Erişmiş Yüksek Mimar, Şanlıurfa Mimarlar Odası 
Yönetim Kurulu Üyesi

Yaşar Karadaş Şanlıurfa Jeoloji Mühendisleri Odası Temsilcisi

Mesut Kaya Şehir Plancısı
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TMMOB Şanlıurfa Kent Sempozyumu Programı

13- 14 Aralık 2025 
Double Tree Hilton- Şanlıurfa

1.	 GÜN
09:30- 10:00- Kayıt- Giriş
10:00- 10:45- Açılış Konuşmaları

1.	 Rojbin Şahin- TMMOB URFA İKK
2.	 M. Kasım Gülpınar – Şanlıurfa Büyükşehir Belediye Başkanı
3.	 Mehmet Tahir Güllüoğlu – Harran Üniversitesi Rektörü
4.	 M. Doğan Yetim- Şanlıurfa Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı
5.	 Arif Balkanay- TMMOB Yürütme Kurulu Üyesi

10:45- 11:15- Kahve Molası
11: 15- 12:30
1.Oturum: Şanlıurfa Kent Tarihi 
Moderatör: Arş. Gör. Dr. Nazelin Pişkin
Panelistler:

•	 Prof. Dr. Mehmet Önal (Arkeolog-Harran Ören Yeri Kazı 
Başkanı)- Ortaçağda Harran

•	 Öğr. Gör. İhsan Şenocak (Mimar- Emekli Akademisyen)- Urfa’da Geleneksel 
Sivil Mimari

•	 Hatice Kübra İlhan (TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı- Cevher 
Mimarlık Ofisi)- Urfa Halilurrahman Su Yolu Aksının (Antik Daysan 
Nehri) Kentsel Doku Bağlamında İncelenmesi

12:30-13:30- Öğle Yemeği
13:30- 14:45 –
2.Oturum: Kent ve Tarım: Geleceğin Ortak Hikâyesi
Moderatör: Emine Aşit Büyükkırcalı- Yüksek Mimar, Şanlıurfa Mimarlar Odası 
Yönetim Kurulu Üyesi
Panelistler:

•	 Hasan Maral (GAP İdaresi Bölge Başkanı) “GAP’la Değişen Coğrafya: 
Kırsal Kalkınma ve Kentleşme”

•	 Prof. Dr. Mehmet Ali ÇULLU- Harran Üniversitesi Ziraat 
Fakültesi- “Mezopotamya’nın Bereketi: Şanlıurfa’nın Tarımsal Mirası, 
Geleceği ve Dijitalleşen tarım”

•	   Prof. Dr. Ali Rıza Öztürkmen- “Kentleşme ve Tarım: Şanlıurfa’da 
Toprağın Korunması ve Sürdürülebilirlik”

14:45- 15:00- Kahve Molası
15:00- 16:15
3.Oturum: Doğal Afetler ve Yönetimi  
Moderatör: Prof. Dr. Recep Kadir Pekgökgöz
Panelistler:

•	 Doç. Dr. Arda Burak Ekmen- Deprem Zemin ve Yapı İlişkisi
•	 Dr. Öğr. Üyesi M. Şefik İmamoğlu- Dicle Üniversitesi Mühendislik 

Fakültesi- Urfa’nın Depreselliği ve Riskli Faylar
•	 Selehaddin Şansal – Şanlıurfa’da 6 Şubat Kahramanmaraş Depremlerinde 

Yıkılmış ve Ağır Hasar Görmüş Yapıların Genel Değerlendirmesi



321TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

2. GÜN
09:30- 10:00 Giriş- Kayıt
10:00- 10:15 Kısa Film Gösterimi
10:15-11:30
4.Oturum: TURİZM PLANLAMA VE KENT ESTETİĞİ
Moderatör: Prof. Dr. Sedat Benek
Panelistler:

•	 Aslı Özbay- Tarihi Kent Merkezinin Turizm ile İlişkisi
•	 Doç. Dr. Seyit Ahmet Solmaz- Harran Üniversitesi Turizm Fakültesi- 

Şanlıurfa’da Kent Estetiği, Turizm ve Destinasyon İmajı: “Görünen Şehirden 
Deneyimlenen Şehre”

•	 Doç.Dr. Emrah Yalçınalp – Karadeniz Teknik Üniversitesi Orman 
Fakültesi – ‘‘Turizmde Marka Olmaya Giden Yol: Potansiyel ve Niyet’’

11:30- 11:45- Kahve Arası
11:45-13:00 
5.Oturum: HAVA KALİTESİ VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ
Moderatör: Prof. Dr. Abdurrahman Bayram
Panelistler:

•	 Doç. Dr. Tuba Rastgeldi Doğan- Harran Üniversitesi Mühendislik 
Fakültesi- Deprem Bölgesinde Bina Yıkım ve Enkaz Kaldrıma Kaynaklı 
Solunabilir Partikül Maddelerin İçeriği

•	 Doç. Dr. Melik Kara- Dokuz Eylül Üniversitesi Mühendislik Fakültesi- 
Şanlıurfa İlinde Partikül Madde Kaynaklarının Belirlenmesi ve Çöl Tozu 
Taşınımları ile İlişkilendirilmesi

•	 Çevre Yüksek Mühendisi Mehmet Demir- Şanlıurfa Büyükşehir 
Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Daire Başkanı- İklim 
Değişikliğine Karşı Stratejik Entegre Yaklaşımlar: Şanlıurfa Örneği

13:00- 14:00- Öğle Yemeği
14:00- 15:15
6.Oturum: AKILLI KENT VE ULAŞIM ÖNERİLERİ
Moderatör: Mesut Kaya- Şehir Plancısı
Panelistler:

•	 Prof. Dr. Abdulkadir Güzel- Şanlıurfa Şehrin Kuruluşuna Etki Eden Coğrafi 
Faktörler

•	 Cihan Alıcı- Şanlıurfa Büyükşehir Belediyesi Ulaşım Daire Eski Başkanı- 
Akıllı Ulaşım

•	 Prof. Dr. Mithat Arman Karasu- İmar Planlarının Uygulanması ve Ulaşım 
Sorunu: Şanlıurfa Örneği

15:15- 15:30- Kahve Arası
15:30- 16:45
7.Oturum: ŞANLIURFA’NIN KENTSEL SOSYOLOJİSİ
Moderatör: Yaşar Karadaş- Şanlıurfa Jeoloji Mühendisleri Odası Temsilcisi
Panelistler:

•	 Prof. Dr. Mahmut Kaya- Harran Üniversitesi Sosyoloji Bölümü- Göç, 
Kent ve Sosyal Dışlanma

•	 Prof. Dr. Esra Siverekli- Gaziantep Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi- Şanlıurfa’nın Sosyo- Ekonomik ve Demografik Görünümü

•	 Doç. Dr. Fatma Çakmak- Harran Üniversitesi İlahiyat Fakültesi- Kent ve 
Din İlişkisi

16:45- 17:00- Teşekkür Konuşması- Kapanış
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4.13.4.3. TMMOB Bodrum Kent Sempozyumu
Bodrum Kent Konseyi ve TMMOB Bodrum İlçe Koordinasyon Kurulu işbirliğiyle 
düzenlenen, ilki 2008 yılında gerçekleştirilen  “Bodrum Yarımadasının Çevresel ve 
Yapısal Geleceği Sempozyumu”nun ikincisi, 27-28-29 Mart 2026 tarihlerinde Bodrum 
Ticaret Odası Konferans Salonunda düzenlendi.

Kamu, akademi ve meslek  örgütlerini bir araya getiren sempozyumda, Bodrum 
Yarımadası’nın sürdürülebilir geleceğine yönelik çok disiplinli bir değerlendirme ve 
ortak akıl platformu oluşturmayı hedeflendi.

Sempozyumda 11 konu ve oturum yer aldı. Belirlenen oturumlarda, alanında uzman 
moderatörler eşliğinde seçkin akademisyenler ve kamu kurumu yetkilileri tarafından 
bilimsel sunumlar gerçekleştirildi. Mevcut durum analizleriyle birlikte uygulanabilir 
çözüm  önerileri değerlendirildi. Her oturumun sonunda, katılımcıların sorularının 
yanıtlandığı etkileşimli değerlendirme bölümleri yapıldı.

Sempozyum çıktılarının, Bodrum Yarımadası’nın planlama, çevre, altyapı ve kentleşme 
politikalarına ışık tutması; ilgili kurum ve kuruluşlar açısından yol gösterici bir referans 
oluşturması hedeflenerek Sonuç Bildirgesi yazıldı.

Düzenleme Kurulu: TMMOB Bodrum İlçe Koordinasyon Kurulu  

TMMOB Bodrum Kent Sempozyumu Programı

Bodrum Yarımadasının Çevresel ve Yapısal Geleceği Sempozyumu II

27 Mart 2026 1. Gün
09.30-11.00 Açılış Konuşmaları
TMMOB Bodrum İlçe Koordinasyon Kurulu Sekreteri Mustafa Erdoğan
Bodrum Kent Konseyi Başkanı Gamze Türk Oğuz
TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi
Bodrum Belediye Başkanı Tamer Mandalinci
Muğla Büyükşehir Belediye Başkanı Ahmet Aras
Bodrum Kaymakamı Ali Sırmalı

11.00-11.15 Ara

11.15-13.15 1. Gün 1. Oturum
Oturum Ana Başlığı: Küresel Ekonomi Politikalarının Ulusal ve Yerel Ölçekte Planlama 
ve Toplumsal Yaşama Etkileri
Moderatör: Prof. Dr. Hüseyin Tarık Şengül
Konuşmacılar:
Prof. Dr. Aziz Konukman
Prof. Dr. Hatice Kurtuluş
Prof. Dr. F. Serkan Öngel
Prof. Dr. Zeynep Ş. Enlil

13.15-13.30 Ara
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13.30-14.00 Tansu Özcan- MUPA Bşk. & Akıllı Şehir ve Kent Bilgi Sistemleri Dairesi 
Bşk. V. 

14.00-14.45 Yemek Arası

14.45-16.45 1. Gün 2. Oturum
Oturum Ana Başlığı: Planlama Mevzuatı, İdarelerin Rolü ve Hukuki Süreçler
Moderatör: Ö. Fikret Oğuz- Mimar
Konuşmacılar:
Prof. Dr. Pınar Pelin Giritlioğlu
Dr. Mahfuz Aktaş
Prof. Dr. Feray Koca
Av. Betül Sümer Cinmen

16.45-17.00 Ara

17.00-19.00 1. Gün 3. Oturum
Oturum Ana Başlığı: Bodrum’da Doğal ve Kültürel Miras: Koruma ve Kentleşme
Moderatör: Prod. Dr. Öncü Başoğlan Avşar
Konuşmacılar:
Prof. Dr. Gonca Gençalioğlu Kuşçu
Prof. Dr. Bekir Özer
Prof. Dr. Nezih Aysel
Y. Mimar Ahmet İğdirligir

28 Mart 2026 2. Gün

09.30-11.30 2. Gün 1. Oturum
Oturum Ana Başlığı: Planlama ve Kamusallık Sorunsalı
Moderatör: Mücella Yapıcı- Mimar
Konuşmacılar:
Prof. Dr. Besime Şen
Doç. Dr. T. Gül Köksal
Doç. Dr. Bülent Batuman
Prof. Dr. Erol Köktürk

11.30-11.45 Kahve Arası

11.45-13.45 2. Gün 2. Oturum
Oturum Ana Başlığı: Deniz ve Kıyı Kullanımlarının Ekosisteme ve Turizme Etkileri
Moderatör: Prof. Dr. Tuncay Kuleli
Konuşmacılar:
Mert Gökalp- Deniz Biyoloğu, Yönetmen
Doç. Dr. Şeyma Bayazıt
Tuna Altunkaya- Bodrum Denizciler Derneği Bşk.
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Orhan Dinç- Bodrum Deniz Ticaret Odası Bşk.

13.45-14.30 Yemek Arası

14.30-16.30 2. Gün 3. Oturum
Oturum Ana Başlığı: Afet Yönetimi ve Planlaması
Moderatör: Metin Soylu- İnşaat Mühendisi
Konuşmacılar:
Prof. Dr. Şükrü Ersoy
Prof. Dr. Handan Türkoğlu
Kamil Hakan Can- MBŞB Afet İşleri ve Risk Yönetimi Dairesi Bşk.
Doç. Dr. Ebru Harmandar

16.30-16.45 Ara

16.45-18.45 2. Gün 4. Oturum
Oturum Ana Başlığı: İklim Krizi ve Bodrum Yarımadası- Bölgesel Etkileri, Çözüm 
Önerileri
Moderatör: Ufuk Yalçın- Makine Mühendisi
Konuşmacılar:
Deniz Gümüşel- Çevre Mühendisi
Dr. Cihan Dündar- MBŞB İlklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Bşk.
Damla Özlüer Yüksel- Sosyal Fayda İletişimcisi
Gamze Çelikyılmaz- İklim Politikaları Uzmanı

09.30-11.45 3. Gün 1. Oturum
Oturum Ana Başlığı: Bodrum’da Turizmin Bugünü ve Geleceği
Moderatör: Prof. Dr. Ferhan Gezici Korten
Konuşmacılar:
Dr. Berk Kesim
Mahmut Kocadon- Bodrum Ticaret Odası Bşk.
Y. Mimar İbrahim Akkaya- Bodrum Ticaret Odası Bşk. Yrd.
Mimar Rümeysa Kuduban
Fatih Can Ekşi- Turizm İşletmecisi
Arif Ceylan Satı- Intercruises Türkiye Müdürü

11.45-12.00 Ara

12.00-14.00 3. Gün 2. Oturum
Oturum Ana Başlığı: Kontrolsüz ve Hesapsız Aşırı Nüfus ile Birlikte Gelen Su ve 
Altyapı Sorunu
Moderatör: Semayi Taman- Makine Mühendisi
Konuşmacılar:
Prof. Dr. Halil Karahan
Yılmaz Şengül- MUSKİ Genel Müdürü
Prof. Dr. Beyza Üstün
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Hasal Paçal- İnş. Yük. Müh. (Bodrum Kent Konseyi Su Çalışma Grubu Sözcüsü)

14.00-14.45 Yemek Arası

14.45-16.45 3. Gün 3. Oturum
Oturum Ana Başlığı: Nüfus Baskısı Altında Sürdürülebilir Ulaşım ve Trafik Politikaları
Moderatör: Onur Çevik- İnşaat Y. Mühendisi
Konuşmacılar:
Prof. Dr. Haluk Gerçek
Prof. Dr. İsmail Şahin
Prof. Dr. Serhan Tanyel
Buket Çavuş- MBŞB Ulaşım Planlama Şube Müd. V.
Prof. Dr. Ela Babalık

16.45-17.00 Ara

17.00-19.00 3. Gün 4. Oturum
Oturum Ana Başlığı: Akıllı, Sürdürülebilir ve Dirençli Kentler
Moderatör: Saniye Yalçın- Mimar
Konuşmacılar:
Prof. Dr. Himmet Karaman
Kemal Ulusaler- Elektrik Mühendisi
Dr. Muhammed Oğuzhan Mete
Doç. Dr. Fatih Eren
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TMMOB Bodrum Kent Sempozyumu Sonuç Raporu

BODRUM YARIMADASI’NIN ÇEVRESEL VE YAPISAL GELECEĞİ 
SEMPOZYUMU II 27-28-29 Mart 2026 tarihlerinde Bodrum Ticaret Odası Konferans 
Salonunda gerçekleşmiştir.  

İlki 2008 yılında yapılan Sempozyumun verilerini değerlendirerek ikincisini 
düzenlediğimiz bu sempozyumla Bodrum Yarımadası’nın güncel sorunlarını küresel 
ölçekten ulusala, ulusaldan yerele doğru tespit etmek, nedenlerini irdelemek ve çözüm 
önerilerini ortaya koymak amaçlanmıştır. 

Toplamda 11 oturum ve bir sunumdan oluşan Sempozyumdan aşağıdaki sonuçlar elde 
edilmiştir. 

1.GÜN 1. OTURUM-Oturum Başlığı: Küresel Ekonomi Politikaların Ulusal ve Yerel 
Ölçekte Planlama ve Toplumsal Yaşama Etkileri

Oturum Moderatörü: Prof. Dr. Aziz KONUKMAN 

Sunumlar: Prof. Dr. Hatice KURTULUŞ, Prof. Dr. E. Serkan ÖNGEL, Prof. Dr. Zeynep 
Ş. ENLİL

Bodrum Yarımadasının Çevresel ve Yapısal Geleceği Sempozyumu’nun 27 Mart 
2026 tarihinde gerçekleştirilen 1. Oturumunda, Küresel ekonomi politikalarla 
şekillenen ve değişen Türkiye’nin son dönem ulusal ekonomi ve para politikaları 
sonucunda ulusal ve yerel ölçekte karşı karşıya kalınan planlama, üretim, istihdam, 
göç, yerleşim ve barınma sorunları ile bunların toplumsal yaşama etkileri, ulusal 
ve yerel veriler ışığında tartışılmış ve ulusal ekonomi politikalardan etkilenen 
yerel üretim dinamiklerinde oluşturduğu etkiler ele alınmıştır.
Bu bağlamda, Bodrum’da giderek terk edilen tarımsal üretim sektörünün yerini 
hızla hizmet ve inşaat sektörüne bırakmış olması, yarımadanın mevsimsel ve 
kısıtlı süreli ekonomik hareketliliğe sahip olması sonucunu doğurmuş ve aynı 
zamanda hizmet üreticilerinin büyük çoğunluğunun yerel dışından olması 
nedeniyle hizmet ve inşaat sektörüyle üretilen ekonominin yerele dönüşünü de 
olumsuz yönde etkilemesi üzerinde durulmuştur. Ayrıca tarım arazilerinin hızla 
terkedilerek bu verimli toprakların arsaya dönüşmesi ve inşaata bırakılması da 
geçmişten bugüne plan süreçleriyle öngörülenin dışında, çok üzerinde yapılaşma 
baskısını artırarak planlamanın kamu yararına gelişim ilkesini sekteye uğratmış 
olduğu saptamalarına yer verilmiştir. Üretim biçimlerindeki bu değişim 
sonucunda da mevsimsel çalışma koşullarının oluşması, güvencesiz çalışma, 
kontrolsüz göç sorununu ve buna bağlı barınma sorunlarını doğurmuştur.
Birbirine bağlı gelişen bu durum ise refahtan ve ekonomik hareketlilikten eşitsiz 
pay alma, parçacıl kararlarla getirilen arazi kullanım kararları, özelleştirme ve 
tahsis uygulamaları sonucunda yarımadanın plansız yapılaşma ve rant baskısı 
altında halkın sağlıklı ve güvenli bir doğal çevrede yaşama hakkını yok ettiği, 
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ekonomik yapıda yaşanan bu dönüşümün de sosyo-kültürel yapı üzerinde 
yarattığı olumsuz etkilerle birlikte kentin bir kamusal alan olmaktan ziyade 
belirli bir kesime hizmet eden ve bundan fayda sağlayan ayrıcalıklı bir azınlığa 
hizmet eden, giderek kimliğini yitiren bir mekâna dönüşmesinin getirdiği 
sorunların altı çizilmiştir. 
Bu bağlamda planlama kavramının, sadece parçacıl arazi kullanım kararları 
olarak ele alınmaktan çok, bütüncül olarak, ekonomik, sosyo-politik, kültürel, 
doğal değerlerle birlikte ele alınması, üretim dinamiklerinin de yarımadanın 
kamusal kullanımı, çalışma, istihdam, barınma hakkı gibi en temel insan 
haklarının merkeze alan bir yaklaşımla ele alınmasının önemi vurgulanmıştır. 

MUĞLA PLANLAMA AJANSI SUNUMU

Tansu ÖZCAN -MUPA Başkanı & Akıllı Şehir ve Kent Bilgi Sistemleri Dairesi Başkan 
Vekili

Bodrum Yarımadası, son yıllarda hızlanan turizm odaklı büyüme ile birlikte önemli 
bir mekânsal, demografik ve ekonomik dönüşüm sürecinden geçmektedir. Ancak bu 
büyüme, beraberinde ciddi yapısal kırılganlıkları da ortaya çıkarmaktadır. Yapılan 
analizler, özellikle kamusal alanlara erişimin azaldığını, doğaya erişimin giderek 
sınırlı ve ayrıcalıklı hale geldiğini göstermektedir. Bu durum, yalnızca mekânsal bir 
değişim değil; aynı zamanda kamusal yaşamın dönüşümü ve kent hakkının yeniden 
tanımlanması anlamına gelmektedir.
Bodrum’da son 30 yıla yakın süreçte turizm ve eğlence alanlarının hızla genişlemesi, 
tarım alanlarının daralması ve düşük yoğunluklu fakat yaygın bir kentsel büyüme 
modeli, altyapı sistemleri üzerinde ciddi bir baskı yaratmıştır. Artan nüfus hareketleri 
ve özellikle yaz aylarında yoğunlaşan talep; su, ulaşım ve atık yönetimi gibi temel 
hizmetlerin kapasitesini zorlamaktadır. Nitekim halkın büyük bir bölümü altyapıyı 
yetersiz bulmakta ve su kesintileri yaygın bir sorun olarak öne çıkmaktadır.
Demografik açıdan bakıldığında ise Bodrum’un giderek yaşlanan bir nüfus yapısına 
sahip olduğu görülmektedir. Bu durum, sağlık, bakım hizmetleri ve erişilebilir kamusal 
alanlar gibi yeni planlama ihtiyaçlarını gündeme getirmektedir. Öte yandan artan yaşam 
maliyetleri, özellikle konut ve gıda alanında ciddi bir ekonomik baskı yaratmakta; 
hanelerin önemli bir kısmı geçim sıkıntısı yaşamakta ve konut maliyetleri nedeniyle 
yer değiştirmeyi düşünmektedir.
Tüm bu bulgular, Bodrum’da yaşanan dönüşümün yalnızca yerel bir mesele olmadığını; 
turizm kentlerinde büyüme, altyapı ve planlama arasındaki dengenin nasıl kurulması 
gerektiğine dair daha geniş bir çerçeve sunduğunu göstermektedir. Mevcut durumda, 
mekânsal büyüme ile altyapı kapasitesi arasındaki uyumsuzluk ve çok katmanlı 
planlama yapısının yarattığı koordinasyon sorunları, sürdürülebilir gelişim açısından 
önemli riskler oluşturmaktadır.

Sonuç olarak, Bodrum’un geleceği için temel ihtiyaç; sektörel ve mekânsal boyutları 
birlikte ele alan, veriye dayalı ve kurumlar arası eşgüdümü güçlendiren bütüncül bir 
planlama yaklaşımıdır. Bu yaklaşım, yalnızca altyapı sorunlarını çözmeyi değil; aynı 
zamanda yaşam kalitesini artıran, sosyal kırılganlıkları azaltan ve kenti daha dirençli hale 
getiren bir yönetişim modelini gerekli kılmaktadır.
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1.GÜN 2.OTURUM-Oturum Başlığı: Planlama Mevzuatı, İdarelerin Rolü ve Hukuki 
Süreçler 

Oturum Moderatörü: Mimar Ö. Fikret OĞUZ 

Sunumlar: Prof. Dr. Pınar Pelin GİRİTLİOĞLU, Dr. Mahfuz AKTAŞ, Prof. Dr. Feray 
KOCA, Av. Betül SÜMER CİNMEN 

Bodrum Yarımadasının Çevresel ve Yapısal Geleceği Sempozyumu’nun 27 
Mart 2026 tarihinde gerçekleştirilen 2. Oturumunda; merkezi ve yerel idarelerin 
plan yapım ve onama yetkileri ile bundan kaynaklı yetki karmaşası; bütüncül 
planlama ilkelerini göz ardı eden ayrıcalıklı arazi kullanımı, özelleştirme 
uygulamaları, tahsis kararları, rezerv alan kullanımına yönelik alınan kararlar; 
maden alanlarının belirlenmesi sırasında göz ardı edilen doğal sit alanları, 
kırsal alanlar, meralar ve orman alanlarının karşı karşıya kaldığı sorunlar, ülke 
planlamasını doğrudan etkileyen ve kıyı arazi kullanımını kontrolsüz turizm 
yatırımlarının ve yatırımcının insafına bırakan bütünleşik kıyı alanları planları 
ve benzeri parçacıl plan uygulama kararlarının ve bunlardan kaynaklı hukuki 
süreçlerin yarattığı sorunlar tartışılmıştır.

Bu çerçevede ilk olarak 1982 yılından itibaren, Turizm Teşvik Kanunu ile 
başlayan, Mera Kanunu, Kıyı Kanunu, Toprak Koruma ve Arazi Kullanımı 
Kanunu, Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu gibi daha birçok kanun ile 
devam eden kanun değişiklikleri ile ÇED Yönetmeliği, Maden Yönetmeliği, 
Kamu Arazisinin Turizm Yatırımlarına Tahsisi Hakkında Yönetmelik, Korunan 
Alanların Tespit, Tescil ve Onayına İlişkin Usul ve Esaslara Dair Yönetmelik, 
Kamu İdarelerine Ait Taşınmazların Tahsis ve Devri Hakkında Yönetmelik 
ve diğer birçok mevzutta yapılan değişikliklerle genel olarak ülkemizde ve 
özelde Bodrum yarımadası üzerinde yaşanan ekolojik tahribata yol açan yasal 
düzenlemelerin kronolojik bir değerlendirilmesi yapılmıştır.
Benzer bir şekilde 1999 depreminden bu yana gerçekleştirilen, afetler ve kentsel 
dönüşüme yönelik mevzuat düzenlemelerinin de kronolojik bir irdelemesi 
yapılarak hem ülke ölçeğinde hem de Bodrum ölçeğinde arazi kullanımına 
yönelik mevzuat değişiklikleri değerlendirilmiştir.
Ayrıca oturumda, genel değerlendirmelerin yanı sıra Muğla ve Bodrum’u çok 
yakından ilgilendiren Turizm Teşvik Kanunu ile getirilen düzenlemelerin, 
Bodrum Yarımadası özelinde yaklaşık son 45 yıldır turizm sektörü ile koruma 
arasındaki dengelenemeyen ilişkinin yasal mevzuatta ve mekânsal planlar ile 
ele alınış biçimini değerlendirilerek sürecin sistemik sorunları ve Bodrum 
Yarımadası’nda kıyı ve orman alanlarının tahsis süreci kamu yararı ilkesi 
kapsamında irdelenmiştir.
Oturumda Büyükşehir – Bütünşehir, Belediye ve Mera Kanunlarına da ayrıca 
bir parantez açılarak, köy tüzel kişiliklerinin yok olarak köylerin mahalleye 
dönüşmesi sonucunda, köy ve mera arazilerinin kullanımında yaşanan değişimler, 
köylerin ve köylünün yaşadığı sorunlar ele alınmıştır. 
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Sonuç olarak, bu oturumda yapılan tespitler ışığında, sistematik bir şekilde 
yürürlüğe giren, bilimsel kriterlere dayanmayan ve meşruiyeti tartışmalı bir 
planlama politikası yerine, planlar arası kademeli birlikteliği yok saymayan, 
farklı nitelikte ve yetkiyle oluşturulan parçacıl planlama anlayışını acilen terk 
eden, mevzuatta yapılan değişikliklerle yetki gaspı ve karmaşasına yol açan 
düzenlemeleri terk eden, mevzuatla belirli kesimlere ayrıcalık sağlayan ve 
mevzuat eliyle kentsel ve ekolojik tahribata yol açan planlama biçimini, mevzuat 
düzenleme anlayışını terk eden, tüm planlama ve mevzuatın kamu yararını, 
toplumsal faydayı ön planda tutan bir yaklaşımla ele alan düzenlemelerin 
gerekliliği  vurgulanmıştır. 

1.GÜN 3. OTURUM-Oturum Başlığı: Bodrum’da Doğal ve Kültürel Miras: Koruma 
ve Kentleşme 

Oturum Moderatörü: Prof. Dr. Öncü BAŞOĞLAN AVŞAR 

Sunumlar: Prof. Dr. Gonca GENÇALİOĞLU KUŞCU, Prof. Dr.  Bekir ÖZER, Prof. Dr. 
Nezih AYSE, L Y. Mimar Ahmet İĞDİRLİGİL

Bodrum Yarımadasının Çevresel ve Yapısal Geleceği Sempozyumu’nun 27 Mart 
2026 tarihinde gerçekleştirilen 3. Oturumunda; Bodrum’un binlerce yıllık birikimini 
temel alan bu oturumda; yarımadanın doğal, arkeolojik ve mimari mirası, koruma-
kullanma dengesi ve kentleşme baskısı ekseninde disiplinler arası bir bakış açısıyla 
ele alınmıştır. Oturumun ilk bölümünde, yarımadanın zengin ve özgün jeolojik yapısı 
detaylandırılmış; bu doğal mirasın karşı karşıya olduğu güncel sorunlar ile korunmasına 
yönelik yürütülen bilimsel çalışmalar ve hukuki mücadeleler ortaya konmuştur. 
Ardından, bölgenin kadim tarihine ışık tutan Leleg mirası ve arkeolojik katmanlar 
üzerinde durulmuştur. Bu kapsamda, antik dönemdeki yaşam kültürü ile bugünün 
kentsel yaşantısı arasında zamansal köprüler kurularak, arkeolojik verilerin modern 
kent planlamasına entegrasyonu tartışılmıştır. 

Son bölümde ise Bodrum’un yerel konut mimarisi, yapı malzemesi ve yapım tekniği 
ölçeğinden makro kent planlaması düzeyine kadar çok boyutlu bir analize tabi 
tutulmuştur. Yerel sivil mimari örneklerinin sunduğu imkânlar, günümüz yapılaşma 
baskısı altındaki dayanıklılığı ve sürdürülebilirliği çerçevesinde değerlendirilmiştir. 
Sonuç olarak oturum; Bodrum’un kimliğini oluşturan bu çok katmanlı mirasın, yalnızca 
geçmişin bir kalıntısı değil, bugünün kentsel gelişimine yön veren “yaşayan bir değer” 
olarak kabul edilmesi gerektiğini vurgulamıştır.

2. GÜN 1. OTURUM-Oturum Başlığı: Planlama ve Kamusallık Sorunsalı

Oturum Moderatörü: Mimar Mücella YAPICI  

Sunumlar: Prof. Dr. Besime ŞEN, Doç. Dr. T. Gül KÖKSAL, Doç. Dr. Bülent BATUMAN, 
Prof. Dr. Erol KÖKTÜRK  
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Bodrum Yarımadası’nın Çevresel ve Yapısal Geleceği Sempozyumu’nun 28 
Mart 2026 tarihinde gerçekleştirilen 1. Oturumunda, ilk gün gerçekleştirilen 
oturumlarda ele alınan ve tartışılan sorunlar ve çözüm önerileri de 
değerlendirilerek, yeni dünya düzeninin etkisiyle, ülkemizde de dönüşüme 
uğrayan planlamada kamu yararı, toplumsal fayda kavramı ile bu dönüşüm 
sonucunda karşı karşıya kalınan soylulaştırma ve benzeri uygulamalar, karşı 
karşıya kalınan kent yoksulluğu, kamusal alanın kullanım sorunları ve benzeri 
sorun alanları irdelenmiştir.
Yapılan değerlendirmelerde, daha önceki oturumlarda üzerinde durulan 
düzenlemeler sonucunda kentsel mekânın metalaşması, ticarileşmesi sorunsalı 
ile kamu yararı ve toplumsal fayda kavramları ele alınarak, uygulamada 
kentsel alanların, kırsal alanların, orman ve kıyı alanlarının metalaştırılmasına, 
ticarileştirilmesine yol açacak bir yabancılaşmaya yol açacak, özünden 
kopartılmış bir kamu yararı kavramının tehlikesine vurgu yapılarak, planlama 
ve uygulamada kamu yararı kavramının özüne uygun biçimde toplumsal fayda 
ekseninde ele alınacağı bir kavramsal yaklaşıma ihtiyaç olduğu vurgulanmıştır.

2. GÜN 2. OTURUM -Oturum Başlığı: Deniz ve Kıyı Kullanımlarının Ekosistem ve 
Turizme Etkileri 

Oturumun Moderatörü: Prof. Dr. Tuncay KULELİ 

Sunumlar: Mert GÖKALP- Belgesel Yapımcısı, Fotoğrafçı ve Yazar, Doç.Dr. Şeyma 
BAYAZIT, Tuna ALTUNKAYA- Bodrum Denizciler Derneği Bş., Orhan DİNÇ -Bodrum 
Deniz Ticaret Odası Bş. 

Bodrum Yarımadası’nın Çevresel ve Yapısal Geleceği Sempozyumu’nun 28 Mart 2026 
tarihinde gerçekleştirilen 2. oturumunda;

•2008’den 2026’ya Paradigma Değişimi ve Nüfus Baskısı: Bodrum’un 2008 
yılındaki temel sorunu olan “karasal betonlaşma” ve “kimlik kaybı”nın, 2026 yılı 
itibarıyla yerini “denizel betonlaşma” ve “sualtı biyoçeşitlilik kaybı” krizine bıraktığı 
vurgulanmıştır. Yerleşik nüfusun 18 yılda iki katına çıkarak 207.000’i aşması ve yaz 
aylarında fiili nüfusun bir milyonu geçmesi, altyapı ve ekosistemi geri döndürülemez 
eşiklere sürüklemiştir.

•Posidonia oceanica (Deniz Çayırları) Ekosisteminin Çöküşü: Akdeniz’in 
akciğerleri ve önemli bir mavi karbon yutağı olan deniz çayırlarının, kontrolsüz 
teknelerin çapa ve zincir tahribatı, kıyı dolguları nedeniyle oluşan sedimentasyon 
(boğulma) ve arıtma yetersizliklerinden kaynaklanan ötrofikasyon nedeniyle yok olma 
tehlikesiyle karşı karşıya olduğu belirtilmiştir.

•İklim Krizi ve İstilacı Türler (Tropikalleşme): Ege Denizi’nde yaşanan ısınma 
trendinin (tropikalleşme), Bodrum kıyılarını istilacı türler için uygun bir yuva haline 
getirdiği ifade edilmiştir. Balon balığı ve aslan balığı gibi saldırgan predatörlerin, yerel 
balıkçılık ekonomisini ve biyoçeşitliliği ciddi şekilde tehdit ettiği bilimsel verilerle 
ortaya konmuştur.
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•Marinaların Fiziksel ve Sosyal Taşıma Kapasitesi: Bodrum’un, Yalıkavak ve 
Milta gibi marinalarla küresel bir mega-yat merkezi haline geldiği ancak bu devasa 
altyapıların kıyı morfolojisini bozarak erozyonu tetiklediği belirtilmiştir. Ayrıca, 
lüks yatların koyları uzun süreli işgal etmesinin yarattığı “denizin soylulaştırılması” 
süreciyle, yerel günlük tur teknelerinin ve guletlerin kendi yaşam alanlarından dışlandığı 
vurgulanmıştır.

•Atık Yönetimindeki Operasyonel Darboğazlar: Mavi Kart ve dijital 
takip sistemleri mevzuatta başarılı görünse de özellikle yüksek sezonda atık alım 
istasyonlarında oluşan uzun kuyruklar ve vakum sistemi yetersizlikleri gibi operasyonel 
gerçeklerin sistemi tıkadığı dile getirilmiştir.

•Deniz Turizminin Ekonomik ve Sürdürülebilirlik Krizi: 2025 yılında rekor 
turizm gelirlerine ulaşılmasına rağmen, Bodrum’un “pahalı destinasyon” algısı ve 
yüksek işletme maliyetleri nedeniyle küresel rekabette zorlandığı analiz edilmiştir. 
Turizmin geleceğinin, doğa tahribatının durdurulması ve “Yeşil Büyüme” (Green 
Growth) stratejilerine geçilmesine bağlı olduğu ifade edilmiştir.

•2026 Sonrası İçin Radikal Korumacılık Önerileri: Sempozyum sonunda, mevcut 
büyüme modelinden vazgeçilerek “Ekosistem Temelli Daralma ve Rehabilitasyon” 
vizyonunun benimsenmesi gerektiği savunulmuştur. Bu kapsamda; deniz çayırlarının 
olduğu bölgelerde “Sıfır Demirleme Alanları” oluşturulması, kıyı yapılaşmasına 
mutlak bir moratoryum (durdurma) getirilmesi ve yerel denizciler için sosyal kotalar 
uygulanması gibi somut çözüm önerileri sunulmuştur.

2. GÜN 3. OTURUM-Oturum Başlığı: Afet Yönetimi ve Planlaması 

Oturum Moderatörü: İnşaat Mühendisi Metin SOYLU 

Sunumlar: Prof. Dr. Şükrü ERSOY, Prof. Dr. Handan TÜRKOĞLU, Kâmil Hakan CAN- 
MBŞB Afet İşleri ve Risk Yönetimi Dairesi Bş. Doç. Dr. Ebru HARMANDAR 

Bodrum Yarımadası’nın Çevresel ve Yapısal Geleceği Sempozyumu’nun 28 Mart 2026 
tarihinde gerçekleştirilen 3. Oturumunda, Bodrum Yarımadası’nın deprem, sel, yangın 
ve iklim değişikliğine bağlı çevresel tehditler karşısında çok yönlü riskler barındırdığı 
vurgulanmıştır. Kamu kurumları, akademik çevreler ve sivil toplum kuruluşlarının afet 
yönetimindeki görev ve sorumlulukları kapsamlı biçimde analiz edilmiştir.

Bölgenin doğal ve yapısal özellikleri ile hızlı yapılaşma, nüfus hareketliliği, turizm 
yoğunluğu ve altyapı yetersizliklerinin bu riskleri artırdığı; bu nedenle afet yönetiminin 
yalnızca afet anı ve sonrasına odaklanan bir anlayışla değil, risklerin önceden 
tanımlandığı, zarar azaltmayı esas alan, bilimsel veriye dayalı, planlı ve bütüncül bir 
yaklaşımla ele alınması gerektiği vurgulanmıştır.

Bu çerçevede, yapı stoku envanterinin güncellenmesi, riskli yapı ve alanların 
belirlenmesi, altyapı sistemlerinin güçlendirilmesi, dere yatakları ve taşkın alanlarının 
korunması, yangın riskine karşı önleyici tedbirlerin artırılması, afet toplanma alanları 
ile tahliye planlarının güncellenmesi, kurumlar arası koordinasyonun geliştirilmesi ve 
toplumsal hazırlık düzeyinin yükseltilmesi gerektiği ifade edilmiştir.

Bodrum yarımadasında Afet Yönetimi ve Planlamasının bilimsel, planlı ve sürdürülebilir 
bir yöntemle uygulamaya konulması konusunda görüş birliğine varılmıştır.
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2. GÜN 4. OTURUM-Oturum Başlığı: İklim Krizi ve Bodrum Yarımadası- Bölgesel 
Etkileri, Çözüm Önerileri 

Oturum Moderatörü: Makine Mühendisi Ufuk YALÇIN

Sunumlar: Deniz GÜMÜŞEL- Çevre Mühendisi, Dr. Cihan DÜNDAR Muğla B.B. İklim 
Değişikliği ve Sıfır Atık D. Bşk. Çevre Y. Mühendisi, Damla ÖZLÜER Sosyal Fayda 
İletişimcisi

Bodrum Yarımadasının Çevresel ve Yapısal Geleceği Sempozyumu’nun 28 Mart 2026 
tarihinde gerçekleştirilen 4. Oturumunda; İklim Krizi ve Bölgemize olan etkileri, çözüm 
önerileri konunun uzmanları tarafından ele alınmış, iklim krizinin küresel boyutlarını, 
ülkemiz ve bölgemize olan etkileri, hava olayları ve artan sıcaklığın, su kaynaklarının 
tükenmesinin ekosistem üzerindeki etkileri ortaya konmuş, bölgemizde bulunan termik 
santralların enerji baskısıyla çevreye verdiği zarar, ekolojik etkileri, turizm, tarım ve 
suya ilişkin süreçleri ve çözüm önerileri tartışılmıştır.

Muğla BB İklim Değişikliği ve Sıfır Atık D. Bşk. Çevre Y. Mühendisi Dr. Cihan Dündar, 
Fosil yakıtlara dayalı geleneksel enerji üretim sistemleri, kullanımıyla atmosfere atılan 
CO2’in,  küresel ısınma ve buna bağlı olarak iklim değişikliğine önemli katkı yaptığını, 
yerel, bölgesel ve küresel ölçekte hava, su ve toprak kirlenmesine yol açtığını anlatmış, 
İklim modelleri projeksiyonu sonucunda, küresel ortalama yüzey sıcaklıklarında 2100 
yılına kadar 1.8 ile 4.0°C arasında bir artış olabileceğini,  ve buna bağlı olarak deniz 
seviyesinde 1 m’ye varan bir yükselme olacağını, Hükümetler arası İklim Değişikliği 
Panelinin (IPCC) güncel iklim öngörülerine göre Bodrum’un da içinde bulunduğu 
Akdeniz Havzasının, küresel iklim değişikliğinden en fazla etkilenecek bölgeler 
arasında olduğunu görseller ve diagramlar ile ortaya koymuştur.

İklim Politikaları uzmanı, Kimya Mühendisi Gamze Çelikyılmaz, Muğla’nın karbon 
emisyon toplamının üçte ikisini Yatağan, Yeniköy ve Kemerköy termik santrallerinin 
ürettiğini,bu termik santrallerin İkizköy, Akbelen gibi ormanlarımızı yok etmesi 
yetmezmiş gibi, yoğun su kullanımı ve ekosistem üzerinde yarattığı baskıyla, Bodrum’da 
sürdürülebilirlik açısından önemli bir risk alanı oluşturduğunu, çözüm olarak fosil 
yakıt kullanan santrallerin kapatılmalarının mutlak şart olduğunu, sosyal ve ekonomik 
açıdan da bölgeye olumsuz etkilerini sunumuyla irdeledi. Aynı zamanda Türkiye’nin 
İklim Politikaları geçmişini başlangıçtan günümüze anlatarak, merkezi idarenin kömür 
kaynaklı enerji üretiminde ısrar etmesinin Bodrum’da Sağlık, Tarım, Su ve Turizm 
krizlerine sebep olacağının altını çizdi.

Sosyal Fayda İletişimcisi Damla Özlüer, İklim Krizi ve sürdürülebilir politikaların, 
toplum tarafından sahiplenilmesi ve kamu baskısı oluşturulabilmesi için iletişim diline 
ve reklam kampanyalarının önemine dikkat çekerek, İletişimin Sihirli bir değnek 
olmadığını, uluslararası sürdürülebilirlik ve sosyal fayda iletişimi ajansları birliği 
tarafından geliştirilen metodolojinin ,   iletişim kasları ile hikâye anlatma becerilerini 
güçlendirecek bir süreç tasarımı ile, bilhassa iklim, sosyal fayda ve çevre alanında çalışan 
tüm paydaşlar için bir kılavuz niteliği taşıdığını, yerel ve  uluslar arası örnekleriyle 
anlattı. 

Sonuç olarak küresel bir etkiyle, Bodrum yarımadasını her yönden (Sağlık, Su Tarım 
Turizm,) etkileyen iklim krizinin, bölgemiz için en büyük sebebinin termik santraller 
olduğu net bir şekilde anlaşılmıştır. Bodrum yarımadasının çevresel ve yapısal geleceği 
için, bu toplantıda yapılan tespit ve öneriler ışığında, bu olumsuz durumu ortadan 
kaldıracak yetkili kurumların çok acil harekete geçmeleri, gereğini yerine getirmeleri 
çok büyük önem taşımaktadır.



333TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

3. GÜN 1. OTURUM-Oturum Başlığı: Bodrum’da Turizmin Bugünü ve Geleceği

Oturum Moderatörü: Prof. Dr. Ferhan GEZİCİ KORTEN

Sunumlar: Dr. Berk KESİM, Y. Mimar Rümeysa KUDUBA, Fatih Can EKŞİ – Turizm 
İşletmecisi, Mahmut KOCADON- Bodrum Ticaret Odası Bşk, Y. Mimar İbrahim 
AKKAYA -Bodrum Ticaret Odası Bşk. Y, Arif Ceylan SATI-Intercruises Türkiye Müdürü 

Bodrum Yarımadası’nın Çevresel ve Yapısal Geleceği Sempozyumu’nun 29 Mart 
2026 tarihinde gerçekleştirilen 1. Oturumunda;450.000 nüfusuyla 700.000 kişi 
barınma kapasitesine sahip bir kent haline gelen Bodrum artan nüfusa karşı 76.000 
yatak kapasitesine sahiptir. Özellikle pandemi sonrası artan yaşayan nüfusa göre, yatak 
kapasitesi oranının düştüğü verilerle ortaya konmuştur. Aşırı turizm kavramının Bodrum 
için otel yatak kapasitesinden kaynaklanmadığı, buna karşın ikinci konut talebine dayalı 
yapılaşmanın Bodrum’u aşırı yüklediği görülmektedir. Artık 1980’lerin kooperatif tipi 
ikinci konutlarından ziyade lüks segment, Bodrum mimarisiyle uyumlu olmayan ve 
büyük hacimli rezidanslarla devam eden yapılaşmanın, inşaat ve gayrimenkul sektörünü 
bu sürecin kazananı yaptığı anlaşılmaktadır. Yarımada bütünündeki ranta dayalı 
bu yapılaşma hem Bodrum’un taşıma kapasitesini aşmış hem de Bodrum’un turizm 
sektörü yatırımlarının sınırlanmasına yol açmıştır. Taşıma kapasitesinin zorlanması 
sadece yaz aylarında trafik tıkanıklığı sorunun ötesinde, kamusal alanların kaybı, 
kıyıların işgali, deniz kirliliğinde artış ve özellikle kısıtlı kaynak olan su konusunda 
çok kritiktir. Bodrum’da bir yandan mekân kullanımları ve hizmet sunumlarında nitelik 
düşüşü yaşanırken öte yandan lüks markalar ve elit mekanlar ile yaşam maliyetlerini 
artıran yatırımlar Bodrum için ikili bir yapıya işaret etmektedir. 

Bu oturumda, Bodrum’un geleceği için turizm konusunda bir yol ayırımında olunduğu 
ortaya koymuştur. Ancak bu yol ayırımına gelene kadarki süreçte yaşananlar ve failleri 
de bilinmektedir. Şüphesiz Bodrum’un yarımada olarak özgün coğrafyası ve Mavi 
yolculukla başlayan biricikliğini göz ardı etmeyecek bir yaklaşıma ivedilikle ihtiyaç 
vardır. Bodrum’un bir turizm markası olarak deniz-kum-güneş ve eğlence ötesinde sahip 
olduğu potansiyelleri kullanması; özellikle tarih, kültür, tarım, gastronomi, denizcilik 
ve su sporları ile görünürlüğünün artması önemli bir strateji olacaktır. Ayrıca, şimdiye 
kadar büyük ölçüde ihmal edilmiş olan turizm çalışanlarının barınma sorunlarına 
yönelik çalışan köyü projeleri önerisi de turizme sadece ziyaretçi memnuniyeti ötesinde 
bakma gereği nedeniyle hayati öneme sahiptir. Bodrum’un geleceği için nitelikli bir 
turizm destinasyonu olma hedefi ile bu yola devam edeceksek, ranta dayalı büyümeye 
dur diyecek, mevcut yükleri arttırmadan potansiyelleri değerlendirecek ve iyileştirecek 
bir yaklaşım için tüm ilgili aktörlerin el birliği ile aksiyon almaları kaçınılmazdır.

3. GÜN 2. OTURUM -Oturum Başlığı: Kontrolsüz ve Hesapsız Aşırı Nüfus ile Birlikte 
Gelen Su ve Altyapı Sorunu 

Oturum Moderatörü: Makine Mühendisi Semayi YAMAN

Sunumlar: Prof. Dr. Halil KARAHAN. Prof. Dr. Beyza ÜSTÜN Nuri Kali MUSKİ Genel 
Müdür Yardımcısı
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Bodrum Yarımadasının Çevresel ve Yapısal Geleceği Sempozyumu’nun 29 Mart 2026 
tarihinde gerçekleştirilen 2. Oturumunda; özellikle su kaynakları, altyapı ve üstyapı 
sorunları, iklim değişikliğinin etkileri ve plansız kentleşmenin yarattığı baskılar 
ön plana çıkmıştır. Su yönetimi oturumunda yapılan değerlendirmelerde, Bodrum 
Yarımadası’nın artan nüfus, turizm yoğunluğu ve iklim değişikliğine bağlı kuraklık 
riskleri nedeniyle ciddi bir su stresi altında olduğu açıkça ortaya konmuştur. Yeraltı 
su kaynaklarında gözlenen azalma ve tuzlanma tehlikesi, sürdürülebilir su yönetimi 
ihtiyacını kritik bir noktaya taşımaktadır.

MUSKİ Genel Müdür Yardımcısı Nuri Kali tarafından yapılan sunumda, bölgedeki 
mevcut altyapı durumu, devam eden ve planlanan yatırımlar detaylı şekilde paylaşılmış; 
su temini, kayıp-kaçak oranlarının azaltılması, arıtma kapasitesinin artırılması ve altyapı 
modernizasyonu konularında önemli çalışmalar yürütüldüğü ifade edilmiştir. Akademik 
katkılar kapsamında Prof. Dr. Halil Karahan ve Prof. Dr. Beyza Üstün, kendi uzmanlık 
alanları çerçevesinde su yönetimi, çevresel sürdürülebilirlik ve planlama süreçlerine 
ilişkin bilimsel değerlendirmeler sunarak çözüm odaklı yaklaşımlara ışık tutmuşlardır.

Yapılan değerlendirmeler sonucunda aşağıdaki hususlar öne çıkmıştır:

•	 Bodrum Yarımadası’nda su kaynaklarının korunması ve etkin yönetimi hayati 
öncelik taşımaktadır. 

•	 İklim değişikliğine uyumlu, uzun vadeli ve bütüncül su yönetimi stratejileri 
geliştirilmelidir. 

•	 Altyapı yatırımları hızlandırılmalı, mevcut sistemler modernize edilerek kayıp-
kaçak oranları azaltılmalıdır. 

•	 Yeraltı su kaynaklarının korunması için denetimler artırılmalı ve sürdürülebilir 
kullanım esas alınmalıdır. 

•	 Plansız yapılaşmanın önüne geçilerek çevresel taşıma kapasitesine uygun bir 
planlama anlayışı benimsenmelidir. 

•	 Akademi, kamu ve yerel yönetimler arasında işbirliği güçlendirilmelidir. 
Sonuç olarak, Bodrum Yarımadası’nın çevresel ve yapısal geleceğinin güvence altına 

alınabilmesi için bilimsel veriler ışığında, katılımcı, şeffaf ve sürdürülebilir politikaların 
ivedilikle hayata geçirilmesi gerektiği vurgulanmıştır. Bu sempozyumda ortaya konulan 
görüş ve önerilerin, ilgili kurum ve kuruluşlar tarafından değerlendirilerek uygulamaya 
geçirilmesi büyük önem taşımaktadır.
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3. GÜN 3. OTURUM-Oturum Başlığı: Nüfus Baskısı Altında Sürdürülebilir Ulaşım ve 
Trafik Politikaları 

Oturum Moderatörü: İnşaat Yüksek Mühendisi Onur Çevik

Sunumlar: Prof. Dr. Haluk Gerçek, Prof. Dr. İsmail Şahin, Prof. Dr. Ela Babalık, Prof. 
Dr. Serhan Tanyel, Yüksek Şehir Plancısı Buket Çavuş

Bodrum Yarımadasının Çevresel ve Yapısal Geleceği Sempozyumu’nun 29 Mart 2026 
tarihinde gerçekleştirilen 3. Oturumunda; Bodrum Yarımadası’nda artan nüfus baskısı, 
turizm kaynaklı mevsimsel yoğunluk ve mekânsal parçalanmanın, ulaştırma sisteminde 
yapısal sorunların derinleşmesine yol açtığı ortaya konulmuştur. Ulaştırma sisteminin 
büyük ölçüde D330 karayolu omurgasına bağımlı olduğu ve bu durumun sistem 
genelinde kırılganlık yarattığı tespit edilmiştir.

Ulaştırma Altyapısı ve Sistem Yapısı

- Mevcut ulaştırma sisteminde ana arter–toplayıcı yol ilişkilerinin yeterince kurulamadığı, 
yol hiyerarşisinin zayıf olduğu ve ağ sürekliliğinin sağlanamadığı belirlenmiştir.

- Kavşakların bütüncül bir trafik mühendisliği yaklaşımıyla ele alınmadığı, mevcut 
düzenlemelerin kapasite ve işletme açısından yetersiz kaldığı ifade edilmiştir.

- Tek omurgaya dayalı yapı nedeniyle trafik yükünün belirli akslarda yoğunlaştığı ve 
alternatif ulaştırma bağlantılarının sınırlı olduğu vurgulanmıştır.

Arazi Kullanımı – Ulaştırma İlişkisi

- Kıyı bölgelerinde yoğunlaşan ticari baskı, merkezlerde oluşan yüksek çekim alanları 
ve plansız mekânsal büyümenin yolculuk talebini artırdığı belirtilmiştir.

- Arazi kullanım kararları ile ulaştırma sistemi arasında uyumsuzluk 
bulunduğu; dağınık ve kontrolsüz gelişmenin yolculuk mesafelerini 
uzatarak otomobil bağımlılığını artırdığı ifade edilmiştir. 
- Ulaştırma sorunlarının yalnızca altyapı kapasitesi ile çözülemeyeceği, arazi kullanımı 
ile entegre planlama yapılmasının zorunlu olduğu vurgulanmıştır.

Toplu Taşıma Sistemi

- Toplu taşıma sisteminin hat bütünlüğü, entegrasyon ve erişilebilirlik açısından yetersiz 
olduğu; deniz ve kara ulaşımı arasındaki entegrasyonun zayıf kaldığı tespit edilmiştir. 
- Mevcut sistemin özel araç kullanımı ile rekabet edemediği ve hizmet kalitesinin 
geliştirilmesi gerektiği belirtilmiştir.

- Toplu taşımanın etkinliğinin artırılabilmesi için yol altyapısı ve işletme düzeninin bu 
sistemi önceliklendirecek şekilde yeniden ele alınması gerektiği ifade edilmiştir.

- Kent içi ulaştırmada sürdürülebilirliği sağlamak amacıyla, toplu taşıma araçlarının 
trafiğe takılmadan hızlı ve dakik hizmet vermesini garanti altına alan fiziksel ayrılmış 
(tahsisli) şeritler ile sinyalizasyon öncelik sistemlerinin (otobüs geçiş üstünlüğü) ana 
arterlerde yaygınlaştırılması ve toplu taşıma öncelikli bir trafik yönetim modeline 
geçilmesi önerilmiştir.
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Talep Yönetimi ve Ulaştırma Politikaları

- Özel araç kullanımında kontrolsüz artış olduğu, otopark yönetimi ve fiyatlandırma 
araçlarının yetersiz kaldığı ve talebi yönlendiren politika mekanizmalarının gelişmediği 
belirlenmiştir.

 
- Yeni yol yapımına dayalı çözümlerin trafik sorunlarını kalıcı olarak çözmediği, talep 
yönetimi ve sistem optimizasyonuna dayalı yaklaşımların benimsenmesi gerektiği 
vurgulanmıştır.

Kurumsal ve Yönetsel Yapı

- Çok kurumlu yetki yapısının koordinasyon sorunlarına yol açtığı, Büyükşehir 
Belediyesi olmadan önceki dönemden gelen planlama ölçekleri arasında uyumsuzluk 
bulunduğu ve uygulama süreçlerinin plan kararlarıyla bütünleşmesinde sorunlar 
yaşandığı ifade edilmiştir.

- Ulaştırma politikalarının etkinliği açısından kurumsal eşgüdümün sağlanmasının 
temel gereklilik olduğu belirtilmiştir.

-   D330 üzerinde yetkinin Karayolları 2. Bölge Müdürlüğünde olması sebebiyle çözümlere 
ilişkin çalışmanın hızlandırılması ve eşgüdüm sağlanmasının önceliklendirilmesi 
gerektiği belirtilmiştir.

Büyük Ölçekli Ulaştırma Yatırımlarına İlişkin Değerlendirme

- Önerilen çevre yolu gibi büyük ölçekli ulaştırma projelerinin, mevcut yapısal sorunlar 
çözülmeden uygulanması halinde yeni trafik talebi yaratma riski taşıdığı değerlendirilmiştir. 
- Mevcut ana omurga üzerindeki sorunlar giderilmeden yeni aksların sisteme 
eklenmesinin sınırlı fayda sağlayacağı; ayrıca bu tür yatırımların arazi kullanım 
baskısını artırarak yeni yapılaşmaları tetikleyebileceği ifade edilmiştir.

- Mekânsal planlama bütünlüğü sağlanmadan uygulanacak projelerin sistem üzerindeki 
yükü artırabileceği vurgulanmıştır.

Stratejik Gelişim Alanları

- Çok merkezli kentsel gelişim yaklaşımı ile alt merkezlerin güçlendirilmesi, yolculuk 
mesafelerinin azaltılması ve lineer gelişim baskısının dengelenebileceği belirtilmiştir. 
- Entegre toplu taşıma sistemlerinin geliştirilmesi, ring hat uygulamaları ve deniz 
ulaştırması ile kara sistemlerinin bütünleştirilmesi, toplu taşıma öncelikli yollar, tahsisli 
şeritler gibi uygulamalar önerilmiştir.

- Yaya öncelikli düzenlemelerin artırılması, bisiklet ve mikro-mobilite altyapısının 
geliştirilmesi gerektiği ifade edilmiştir.

- Bu dönüşümün teknik altyapı iyileştirmeleri ve kavşak düzenlemeleri ile 
desteklenmesinin önem taşıdığı vurgulanmıştır.

- Ayrıca yaya ve bisiklet dostu düzenlemeler planlanırken yeşil altyapıların ulaştırma 
altyapılarına entegre edilmesi, böylece yaya ve bisiklet yollarında iklim dirençliliği 
sağlanarak bu tür yolculukların teşvik edilmesinin bir gereklilik olduğu vurgulanmıştır.

- Akıllı ulaştırma sistemleri, otopark yönetimi ve erişim kontrolüne yönelik 
uygulamaların geliştirilmesi önerilmiştir.
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Genel Değerlendirme ve Sonuç

- Bodrum Yarımadası ulaştırma sisteminin; tek omurgaya dayalı kırılgan bir yapı 
sergilediği, mekânsal planlama ile uyumsuz olduğu, toplu taşıma açısından yetersiz 
kaldığı, talep yönetimi araçlarının gelişmediği ve kurumsal koordinasyonun zayıf 
olduğu tespit edilmiştir.

- Ulaştırmanın yalnızca teknik bir altyapı konusu değil, doğrudan yaşam kalitesini 
belirleyen bir kamu politikası alanı olduğu vurgulanmıştır.

- Entegre ulaştırma ve mekânsal planlama yaklaşımının benimsenmesi, toplu taşıma 
sisteminin güçlendirilmesi, talep yönetimi politikalarının uygulanması, çok merkezli 
kentsel gelişim modelinin desteklenmesi ve kurumsal koordinasyon mekanizmalarının 
geliştirilmesi temel öncelikler olarak ortaya konmuştur.

- Büyük ölçekli ulaştırma yatırımlarının ise bu yapısal çerçeve oluşturulmadan hayata 
geçirilmesinin mevcut sorunları çözmek yerine yeni sorunlar üretme riski taşıdığı 
değerlendirilmiştir.

- Bodrum’un kendine özgü yapısını, farklı hareketlilik ve kentsel lojistik ihtiyaçlarının 
mekânsal ve mevsimsel değişimlerini göz önüne alan ve güncel verilere dayanan 
Bodrum Ulaştırma Eylem Planı’nın hazırlanmasının gerekli olduğu vurgulanmıştır.

3. GÜN 4. OTURUM -Oturum Başlığı: Akıllı, Sürdürülebilir ve Dirençli Kentler 

Oturum Moderatörü: Mimar Saniye YALÇIN 

Sunumlar: Prof. Dr. Himmet KARAMAN, Kemal ULUSALER- Elektrik Müh., Dr. 
Muhammed Oğuzhan METE, Doç. Dr. Fatih EREN 

Bodrum Yarımadasının Çevresel ve Yapısal Geleceği Sempozyumu’nun 29 Mart 2026 
tarihinde gerçekleştirilen 4. oturumunda;

Sempozyum kapsamında “Akıllı, Sürdürülebilir ve Dirençli Kentler” konusu 
uzmanlar tarafından ele alınmış, sempozyumun önceki oturumlarında ele alınan 
çevresel, yapısal, mekânsal ve toplumsal sorunlara ilişkin mevcut durumun bütüncül bir 
değerlendirmesi yapılmıştır. Planlama, altyapı, ulaşım, çevre, afet ve kamusal alanlar 
başta olmak üzere kentsel sistemlere dair tespitlerin, karşılaşılan riskler ve kırılganlıklar 
çerçevesinde, birlikte ele alınmıştır.

Prof. Himmet Karaman: Dirençli kentleri oluşturmak için coğrafi bilgi sistemi, 
dijital ikiz sistemleri ile temel kent ve afet yönetim sürecini İstanbul ve İzmir’de 
gerçekleştirilmiş örnek çalışmalarla sundu. Kentlerin dirençli olarak tanımlanması 
için gerekli indikatörler, direnç kavramı, kent yönetiminin coğrafi bilgi ve dijital ikiz 
sistemleri ile afetlere dayanıklı ve sürdürülebilir olması konularını, İstanbul Büyükşehir 
Belediyesi, Bornova Belediyesi ve Ataşehir Belediyesi için yapılan Akıllı ve Dirençli 
Kent çalışmalarından örnek görseller ve diyagramlar ile ortaya koymuştur.
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Doç. Dr. Fatih Eren: Dijital İkiz Kent teknolojisi Bodrum’un kentsel gelişim vizyonunda 
stratejik bir araç olabilir mi? sorusunun yanıt olarak Bodrum’un mekânsal ve stratejik 
ihtiyaçları doğrultusunda bu yenilikçi teknolojiden verimli şekilde yararlanması 
gerektiğini, Dijital İkiz Kent Çözümleri ile Bodrum’da yeni bir kentsel hikâye yazmanın 
mümkün olduğunu sunumunda anlattı. Türkiye Mekânsal Strateji Planı’nda Bodrum 
için yapılan stratejik tespitlere yer vererek, Dijital İkiz Kent teknolojisini kısaca tanıttı. 
Dijital İkiz Kent teknolojisinin  dünya şehirlerindeki uygulama alanlarından gerçek 
örnekler sunarak Bodrum, Dijital İkiz Kent teknolojisinden en iyi nasıl yararlanabilir 
sorusuna yanıt aradı.

Dr. Öğr. Üyesi Muhammed Oğuzhan Mete: Akıllı, sürdürülebilir ve dirençli kentlerin 
veri üreten ve veri ile yönetilen dinamik sistemlere dönüşümünü, bu dönüşümde 
konumsal verinin ve coğrafi bilgi sistemlerinin (CBS) rolünü anlattı. Ayrıca GeoAI 
(Üretken Yapay Zekâ) kapsamında yapay zekâ ile mekânsal verinin entegrasyonu, 
son dönemde öne çıkan büyük dil modelleri (LLM), yapay zekâ ajanları/asistanlarının 
mekânsal analiz ve karar destek süreçlerine katkılarını özetledi. Bununla birlikte dijital 
ikiz teknolojilerinin kentsel planlama ve senaryo analizi üzerindeki etkileri, sensör ve 
IoT (Nesnelerin İnterneti) teknolojileri aracılığıyla üretilen gerçek zamanlı verinin, 
sürdürülebilirlik ve dirençlilik kavramları, enerji verimliliği, afet risk yönetimi ve 
kaynak optimizasyonu bağlamında değerlendirerek; yerel yönetimler için veri altyapısı, 
yönetişim ve uygulama stratejilerine yönelik öneriler sundu.

Elektrik Mühendisi Kemal Ulusalar: “Neye Dönüşüyoruz, Nasıl Direneceğiz?” 
başlıklı sunumunda, Fiziksel (Ekonomik, altyapısal ve kurumsal) ve Sosyal (kentlinin 
değişim ve bozulmalara karşı verdiği tepki) bağlamda kent yaşam pratiğinin 
sürdürülebilirliği irdelenmiş, dönüşümün nereye doğru evrildiğine ilişkin mevcut 
durum tespiti ile sürdürülebilirliğin sağlanmasına yönelik direnç yolları ve olabilirlik 
üzerine tespitlerini anlattı.

Sonuç olarak; oturum kapsamında, çağımızın temel gerekliliklerinden biri olan 
dijitalleşmenin kentsel yönetim, planlama ve hizmet sunumu süreçlerine etkileri; akıllı 
kent uygulamaları, veri temelli karar alma mekanizmaları ve teknolojik altyapı olanakları 
çerçevesinde değerlendirilmiştir. Bununla birlikte, enerji verimliliği, yenilenebilir enerji 
kaynaklarının kullanımı ve kentsel dayanıklılık başlıkları ile sürdürülebilir ve dirençli 
kentler perspektifiyle tartışılmıştır.
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4.13.5. Seminerler ve Örgüt İçi Toplantılar

4.13.5.1. TMMOB ve Oda Denetleme Kurulları Ortak Toplantısı
TMMOB Denetleme Kurulu ile Oda Denetleme Kurulları ortak toplantısı, Oda Sayman 
üyelerinin de katılımıyla 16 Mayıs 2025 tarihinde, MMO Eğitim ve Kültür Merkezinde 
gerçekleştirildi.

Ortak toplantı, TMMOB Denetleme Kurulu Üyelerinin kolaylaştırıcılığında başladı. 
TMMOB Mali Müşaviri Boran Turhan’ın sunumunun ardından toplantının soru- cevap 
ve forum bölümüne geçildi. Kapanış değerlendirmesinin ardından toplantı sona erdi.

Toplantıya TMMOB II. Başkanı Ekrem POYRAZ, TMMOB Yönetim Kurulu üyesi 
Sefa Apaydın,  TMMOB Denetleme Kurulu Üyeleri Macit Mutaf, Selim Tulumtaş, 
Tevfik Kızgınkaya, TMMOB Genel Sekreter Vekili Özgür Topçu, Rüştü Savaş Uluçay 
(BMO), Törehan Yıldırır (BMO), Naciye Çakır (BMO), Tuğçe Şahbaz (ÇMO), Naci 
Basmacı (EMO), Mehmet Hepzarif (EMO), İbrahim Kayhan (FMO), Damla Sönmez 
(GıdaMO), Reha Keskinoğlu (GıdaMO), Murat Şanlı (GıdaMO), Esef Özat (GıdaMO), 
Serkan Öğütlü (HKMO), Okan Özege (HKMO), Altuğ Aydın (HKMO), Hakan Akbaş 
(HKMO), Selin Demirel (İÇMO), Turan Ayçiçek (İÇMO), Ş. Erdal Yılmaz (İMO), Metin 
Korkmaz (İMO), Nurel Altun (İMO), Aykut Akdağ (İMO), Halil İbrahim Yiğit (JMO), 
Hatice Türkdonmez (JMO), Hasan Goksu Babayiğit (JMO), Cennet Çelik (KMO), 
İbrahim Berber (KMO), Ahmet İlbaşı (MMO), Fikret Çakal (MMO), Aydın Güçkıran 
(MMO), Yücel Kaya (MeteorolojiMO), Ali Rıza Koç (MeteorolojiMO), Enver Şahin 
(PMO), Tuğrul Hocaoğlu (PeyzajMO), N. Okşan Ergin (ZMO) ile TMMOB Muhasebe 
Görevlisi Yücel Bazo ve TMMOB Teknik Görevlisi Sezgin Çalışkan katıldılar.

4.13.5.2. TMMOB Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitimi
Düzenlenen eğitim kapsamında; toplumsal cinsiyet eşitliği konusunda farkındalık 
yaratma, mesleki ve toplumsal yaşamda eşitlikçi bir perspektif geliştirme amaçlamaktadır.

TMMOB Toplumsal Cinsiyet Eğitimi, 27 Kasım 2025 tarihinde Doç. Dr. Cemre Tatlı’nın 
sunumu ve TMMOB Yönetim Kurulu üyesi Ayşegül Oruçkaptan’ın moderatörlüğünde 
TMMOB Yönetim, Onur, Denetleme Kurulu üyeleri, Oda Yönetim, Onur, Denetleme 
Kurulu üyeleri ve İl/İlçe Koordinasyon Kurulu Sekreterlerinin uzaktan katılımıyla 
gerçekleştirildi.

4.13.5.3. TMMOB Mekânsal Veri/Bilgi Okuryazarlığı Eğitimi 
TMMOB tarafından Oda Yönetim Kurulları ve Oda çalışanlarına yönelik “Mekânsal 
Veri/Bilgi Okuryazarlığı Eğitimi” 22 Şubat 2025 Cumartesi günü Elektrik Mühendisleri 
Odası Eğitim ve Toplantı Salonunda gerçekleştirildi.

Etkinlikte, uzamsal veri kavramı ve meslek alanlarımızla bağı, Oda bilişim/veri 
sistemlerinde tutulan mekânsal veriler, Odaların CBS’den yararlanma alanları, açık veri 
portalları gibi konularda bilgi verilerek Odalarımızın bu konularda yürütebileceği ortak 
çalışmalar ele alındı.
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4.13.5.4. 2025 ve 2026 Yılları Merkezi Bütçe Üzerine Değerlendirmeler 
Semineri
Prof. Dr. Aziz Konukman sunumuyla TMMOB’nin düzenlediği “2025 Yılı Merkezi 
Yönetim Bütçesi Üzerine Değerlendirmeler Semineri” ve “2026 Yılı Merkezi Yönetim 
Bütçesi Üzerine Değerlendirmeler Semineri” TMMOB ve bağlı Odaların Yönetim, 
Onur, Denetleme Kurulu Üyeleri ve meslektaşlarımızın katılımıyla gerçekleştirildi. 

MMO Eğitim ve Kültür Merkezi’nde 16 Aralık 2025 tarihinde TMMOB Yönetim 
Kurulu Başkanı Emin Koramaz’ın açılış konuşmasıyla başlayan seminerde, Prof. Dr. 
Aziz Konukman, gerçekleştirdiği sunumda 2026 Yılı Merkezi Bütçe Kanun Teklifi’ni 
teknik veriler ışığında analiz ederek, hazırlanan bütçenin sınıfsal karakterini ve kamu 
kaynaklarının kullanımındaki tercihleri çarpıcı bir şekilde ortaya koydu. Konukman, 
bütçe ve Orta Vadeli Program (OVP) metinlerinde emeğin adının dahi geçmediğini 
belirterek, bu belgelerin “Post Washington Uzlaşması” gereği sermaye lehine 
şekillendiğini vurgulayarak “Halk İçin Bütçe” mücadelesinin önemine değindi.

Söyleşinin tamamlanmasının ardından TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin 
Koramaz tarafından, Prof. Dr. Aziz Konukman’a TMMOB örgütlülüğüne verdiği 
destek ve toplumcu duruşu nedeniyle bir teşekkür plaketi takdim edildi.

4.13.5.5. TMMOB 70. Yıl Etkinlikleri
TMMOB’nin 70. kuruluş yıl dönümü etkinlikleri kapsamında, Birliğin mücadele tarihini 
gelecek kuşaklara aktarmak ve kurumsal belleğini güçlendirmek amacıyla “TMMOB 
70. Yıl Andacı” yayımlandı. 
2004 yılında yayımlanan “TMMOB 50. Yıl Andacı”nın devamı niteliğinde hazırlanan 
çalışma, 2004-2024 yılları arasındaki örgütsel, toplumsal, siyasal ve mesleki mücadele 
süreçlerini kapsamlı biçimde ele alan bir derleme niteliği taşımaktadır.
Andaç, yalnızca TMMOB’nin kurumsal belleğine katkı sunan bir çalışma değil; aynı 
zamanda Cumhuriyet’in ikinci yüzyılına girerken Türkiye’nin yakın tarihindeki siyasal, 
toplumsal ve ekonomik gelişmelerin izlerini taşıyan önemli bir tarihsel kayıt olma 
özelliği de bulunmaktadır.

1954 yılında 6235 sayılı yasayla kurulan TMMOB, geçen 70 yıl boyunca meslek 
alanlarına ilişkin bir örgütlenmenin ötesinde emekten, demokrasiden, laiklikten, barıştan, 
bilimden ve kamu yararından yana toplumsal mücadelenin de önemli bileşenlerinden 
biri olmuştur.

Birliğimiz 70 yıllık tarihi boyunca, sanayileşmeden kentleşmeye, enerji politikalarından 
çevre ve doğal varlıkların korunmasına, işçi sağlığından planlamaya kadar insana ve 
topluma ilişkin her alanda mesleki bilgi ve birikimini toplum yararı doğrultusunda 
kullanmıştır.

Bu çerçevede TMMOB’nin 70 yıllık mücadele birikimini görünür kılmak, geçmiş dönem 
deneyimlerini yeni kuşaklarla buluşturmak ve kamu yararı doğrultusunda yürütülen 
meslek mücadelesinin tarihsel sürekliliğini ortaya koymak amacıyla hazırlanan andaç, 
www.andac.tmmob.org.tr adresi üzerinden erişime açıldı.
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70. kuruluş yıldönümü etkinlikleri kapsamında, 19 Ekim 2024 tarihinde Teoman 
Öztürk Sosyal Tesisinde kutlama etkinliği düzenlendi. Etkinliğe; TMMOB yöneticileri, 
önceki dönem başkanları, bağlı Oda yöneticileri, meslek örgütü temsilcileri, siyasi parti 
temsilcileri, akademisyenler, gazeteciler ve çok sayıda davetli katıldı.

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz’ın açılış konuşmasıyla başlayan 
etkinlikte TMMOB’nin 70 yıllık tarihinin Türkiye’nin demokrasi, emek ve toplumsal 
mücadele tarihiyle iç içe geçtiği vurgulanırken, mühendis, mimar ve şehir plancılarının 
yaşadığı sorunların ülkenin içinde bulunduğu ekonomik ve toplumsal krizlerden 
bağımsız değerlendirilemeyeceği ifade edildi.

Konuşmada ayrıca, kamusal yatırımların geriletilmesi, kamusal hizmetlerin 
ticarileştirilmesi ve rant odaklı politikalar nedeniyle mühendislik, mimarlık ve 
şehir plancılığı alanlarının değersizleştirildiği; meslektaşların düşük ücret, işsizlik, 
güvencesizlik ve özlük hakları kayıplarıyla karşı karşıya bırakıldığı belirtildi. 
TMMOB’nin ise 70 yıllık mücadele deneyiminden aldığı güçle halkın iyi ve güvenli 
mühendislik, mimarlık ve şehir plancılığı hizmeti alması, meslektaşların haklarının 
korunması ve üreten-sanayileşen-kalkınan bir Türkiye’nin yaratılması için mücadelesini 
sürdürdüğü vurgulandı. 

Etkinlikte geçmiş dönem TMMOB Yönetim Kurulu Başkanları Bülent Tanık, Teoman 
Alptürk, Kaya Güvenç ve Mehmet Soğancı söz alarak kendi dönemlerindeki meslek 
ve demokrasi mücadelelerine ilişkin değerlendirmelerde bulundular. Sağlık sorunları 
nedeniyle etkinliğe katılamayan Yavuz Önen’in mesajı ise katılımcılarla paylaşıldı.
Konuşmaların ardından TMMOB’nin 70 yıllık tarihini anlatan belgesel gösterimi 
gerçekleştirildi ve “TMMOB’nin 70 Yılı” andacının tanıtımı yapıldı. 

Etkinlik kapsamında ayrıca, TMMOB’nin düşünsel birikimine ve toplum yararına 
yürütülen mücadelelere katkıları nedeniyle akademisyenler Bilsay Kuruç ve Ruşen 
Keleş’e plaket takdim edildi. Dayanışma ve hakikat mücadelesine katkıları dolayısıyla 
bazı basın kuruluşlarının temsilcilerine de dayanışma plaketi verildi.

Etkinliğin son bölümünde, mimar ve müzisyen Nejat Yavaşoğulları’nın meslekteki 50. 
yılı kutlandı ve Bulutsuzluk Özlemi tarafından bir konser gerçekleştirildi. TMMOB’nin 
kültür, sanat ve toplumsal mücadele alanlarıyla kurduğu tarihsel ilişkinin de vurgulandığı 
etkinlik, kokteylle sona erdi.

70. yıl etkinlikleri kapsamında gerçekleştirilen buluşmalarda Cumhuriyet’in ikinci 
yüzyılının hemen başında, ülkemizin yaklaşık bir asırlık tarihine tanıklık eden 
TMMOB’nin, geçmişten bugüne emekten, demokrasiden, laiklikten, bilimden ve 
kamu yararından yana mücadele çizgisini sürdürdüğü; meslek alanlarına, toplumsal 
kazanımlara ve ülkeye yönelik saldırılar karşısında örgütlü mücadelesine kararlılıkla 
devam edeceği vurgulandı.
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4.14. ÇALIŞMA GRUPLARIMIZ 
4.14.1. Genel Değerlendirme
48. Dönem Çalışma Programında yer alan sürekli ve süreli çalışma grupları TMMOB 
Çalışma Grupları Yönergesi çerçevesinde oluşturuldu. 

TMMOB Yönetim Kurulu üyelerinden en az birinin sorumluluğu altında ve 
TMMOB teknik görevlilerinin kolaylaştırıcılığında dönem boyunca çalışma grupları 
faaliyetlerini sürdürdü. Çalışma gruplarına, Odalarca bildirilen bir asıl ve bir yedek 
üye olarak belirlenen temsilciler katıldı. Çalışma grupları dönem boyunca 127 toplantı 
gerçekleştirdi. Çalışma gruplarının sekreterlik hizmetleri TMMOB Genel Sekreterliğince 
yürütüldü. Çalışma Gruplarının hazırladığı çalışma programları TMMOB Yönetim 
Kurulu onayına sunuldu ve çalışmalar bu çerçevede yürütüldü. Tamamlanan çalışmalar 
üyeler ve kamuoyu ile paylaşıldı.

4.14.2. Belediyelere Atanan Kayyum Uygulamalarının Takibi 
Çalışma Grubu
TMMOB 48. Dönem Yönetim kurulu tarafından “Siyasal iktidarın halkın egemenliğine 
karşı yürüttüğü kayyum uygulamalarının takibi, değerlendirilmesi ve rapor 
oluşturulması” amacıyla oluşturulan çalışma grubunun ilk toplantısı 20 Kasım 2024 
tarihinde çevrimiçi olarak gerçekleştirildi.

Başkanlığını Abdüssamed Ucaman (Ziraat MO)’ın yürüttüğü çalışma grubunun 
toplantılarına dönem boyunca Orhan Sarıaltun (TMMOB), Arif Balkanay (TMMOB), 
Sefa Apaydın (TMMOB), Özgür Cemile Göktaş Küçük (TMMOB), Ufuk Bulut 
(Elektrik MO), İskender Duman (Harita ve Kadastro MO), M.Ejder Akcan (İnşaat MO), 
Özer Or (İnşaat MO), Azize Yıldız Çağlayan (İçmimarlar O), Ünsal Keser (Mimarlar 
O), Ömer Faruk Aytin (Peyzaj MO) ve Abdüssamed Ucaman (Ziraat MO) katıldılar.

Çalışma grubu tarafından hazırlanmış olan rapor TMMOB Genel Sekreterliğine iletildi.

4.14.3. Bilirkişilik Çalışma Grubu
Üyelerimizce yapılan bilirkişiliklerin geliştirilmesi ve 5 Mayıs 2005 tarihli ve 25806 
sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren TMMOB Bilirkişilik Yönetmeliği 
üzerine çalışma yapılması amacıyla kurulan çalışma grubu ilk toplantısını 23 Eylül 
2024 tarihinde yaptı.

Çalışma grubunun başkanlığını Ali Ekber Çakar (Makina MO), başkan vekilliğini 
Erdoğan Balcıoğlu (İnşaat MO), raportörlüğünü ise Mehtap Ercan Bilgen (Ziraat MO) 
üstlendi.

Dönem boyunca toplantılara Hüsnü Meydan (TMMOB), M. Hanze Gürkaş (TMMOB), 
M. Kubilay Yıldırım (TMMOB), Bülent Akça (TMMOB), Özgür Cemile Göktaş Küçük 
(TMMOB), Ferhat Çelepkolu (TMMOB), Törehan Yıldırır (Bilgisayar MO), Mustafa 
Özdemir (Elektrik MO), Haşim Aydıncak (Elektrik MO), Zeki Tuğcular (Fizik MO), 
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Bediha Demirözü (Gıda MO), Timur Bilinç Batur (Harita Ve Kadastro MO), Osman 
Geniş (Harita Ve Kadastro MO), Damla Gültekin (İçmimarlar O), Erdoğan Balcıoğlu 
(İnşaat MO), A. Uğur Gönülalan (Jeofizik MO), Mustafa Yağmur (Jeoloji MO), Işın 
Çavdar (Kimya MO), Meral Çoban (Kimya MO), Niyazi Karadeniz (Maden MO), Ali 
Ekber Çakar (Makina MO), Tahsin Akbaba (Makina MO), Erdoğan Bölük (Meteoroloji 
MO), Burak Işık (Meteoroloji MO), Leman Erdoğan (Mimarlar O), Huriye Nacar Savat 
(Mimarlar O), Emre Özgür (Petrol MO), Tuncay Bayram (Tekstil MO), Behzat Yıldırım 
(Tekstil MO), Hüseyin Ata Karavana (Tekstil MO), Mehtap Ercan Bilgen (Ziraat MO) 
ve Neriman Okşan Ergin (Ziraat MO) tarafından katılım sağlandı.

Çalışma grubu tarafından hazırlanan “Bilirkişilik Alanında Yaşananlar, Sorunlar ve 
Çözüm Önerileri” başlıklı yazı, Birlik görüşü olarak 15 Ekim 2024 tarihinde Adalet 
Bakanlığı Bilirkişilik Daire Başkanlığına gönderildi.

Adalet Bakanlığı Bilirkişilik Daire Başkanlığınca yapılan “Bilirkişilik Temel ve 
Yenileme Eğitimi” duyurularının ardından Birliğimiz ve bağlı odaların eğitim verme izni 
almak üzere Bilirkişilik Daire başkanlığına başvurular yapıldı ve yapılan başvuruların 
takibi gerçekleştirildi. Alınan Bilirkişilik Temel ve Yenileme Eğitimi izni çerçevesinde 
Birliğimiz ve bağlı odalar 62 ilde, 360 Salonda 1006 adet Bilirkişilik Temel Eğitimi, 
485 adet Bilirkişilik Yenileme Eğitimi düzenledi. Düzenlenen eğitimlere 31770 aday 
katılım sağladı.

4.14.4. Biyosidal Çalışma Grubu
Biyosidal ile ilgili eğitimler ve konuya dair sorun ve çözüm önerileri, eğitim/katılım 
ücretlerinin tespit edilmesi ve odalarca ortak karar alınarak duyurulması amacıyla 
biyosidal çalışma grubu oluşturuldu. Çalışma grubu ilk toplantısını 9 Ekim 2024 
tarihinde yaptı ve yürütücü bir sekreterya belirledi. Çalışma grubu tarafından bu süreci 
takiben dönem sonuna kadar üç toplantı gerçekleştirildi.

Biyosidal eğitimlerinin ücretlerine ve içeriğine yönelik Ziraat Mühendisleri Odası, 
Kimya Mühendisleri Odası ve Çevre Mühendisleri Odası üzerinden ortak görüş 
oluşturuldu.

10 yılı dolduran sertifika sahiplerine verilecek olan güncelleme eğitiminin içeriği, 
ücreti ve kimler tarafından verileceği konusunda mevzuata uygun şekilde bir çalışma 
yapılması ve ortaklaştırılması konusunda çalışma yürütüldü.

Çalışma grubunda yer alan TMMOB ve Oda temsilcileri: Halil Kavak (TMMOB), Yusuf 
Songül (TMMOB), Sefa Apaydın (TMMOB), Sezgin Çalışkan (TMMOB), Hayati 
Sümer (Kimya MO), Mert Ulaş Dişbudak (Ziraat MO) ve Ahu Nur Şahin (Çevre MO).

4.14.5. Coğrafi Bilgi Sistemleri (CBS) Çalışma Grubu
Coğrafi Bilgi Sistemleri ile ilgili güncel bir çalışma yapabilmek için konuya dair veri, 
değerlendirme ve öneriler oluşturmak, Odalar arası ortak çalışmalar yapabilmek, 
açık veri politikasına dair görüş oluşturabilmek amacıyla oluşturulan çalışma grubu 
ilk toplantısını 11 Eylül 2024 tarihinde yaptı ve yürütücü bir sekreterya belirledi. 
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Çalışma grubu tarafından bu süreci takiben dönem sonuna kadar on bir adet toplantı 
gerçekleştirildi. Çalışma grubu üyeleri aracılığıyla “Oda ve meslek alanı kapsamında 
CBS” sunumları gerçekleştirildi.

TMMOB Kongre, Kurultay ve Kent Sempozyumlarında CBS’ye dikkat çekmek, veri 
ve kent politikalarında önemi olduğunu vurgulamak amacıyla katılımlarda bulunuldu.

48.Dönem içerisinde çalışma grubunun talebi doğrultusunda ve TMMOB Yönetim 
Kurulunun onayıyla aşağıdaki çalışmalar yapıldı:

TMMOB’nin ve bağlı Odaların ürettiği kamusal nitelikteki verilerin belirlenmesi 
ve bu verilerin coğrafi/mekânsal olarak etkinleştirilmiş bir ortamda erişeme açılarak 
paylaşılabilmesi amacıyla TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri (CBS) Çalışma Grubu 
tarafından 9 Kasım 2024’te Coğrafi Bilgi Sistemleri Çalıştayı düzenlendi.

22 Şubat 2025 tarihinde Oda Yönetim Kurulları ve Oda çalışanlarına yönelik “Mekânsal 
Veri/Bilgi Okuryazarlığı Eğitimi” gerçekleştirildi. Söz konusu etkinlikte TMMOB ve 
Oda yöneticileri ile ilgili kadrolarına yönelik olarak uzamsal veri kavramları, açık veri, 
Oda bilişim/veri sistemleri, CBS çalışmaları, uygulama alanları, meslek alanlarımızla 
olan bağı ve bu konularda yapılabilecek ortak çalışmalar hakkında eğitim çalışması 
yapıldı.

Çalışma grubunun çalışma programı kapsamında kurumsal ziyaretler gerçekleştirildi. 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Coğrafi Bilgi Sistemleri  Genel 
Müdürlüğü ile Milli Savunma Bakanlığı Harita Genel Müdürlüğüne yapılan ziyaretlerde 
TMMOB’nin görüş ve değerlendirmeleri aktarıldı.

Çalışma grubunda yer alan TMMOB ve Oda temsilcileri: Hülya Küçükaras (TMMOB), 
M.Kubilay Yıldırım (TMMOB), Arif Balkanay (TMMOB), Ayşegül Oruçkaptan 
(TMMOB), Sezgin Çalışkan (TMMOB), Güler Sağıt (Bilgisayar MO), Ender Kelleci 
(Elektrik MO), Atılay Özay (Gemi Mak. İşl. MO), Nesibe Necla Uluğtekin, Caner 
Güney, Ahmet Özgür Doğru (Harita ve Kadastro MO), Kaan Karabıyık (İçmimarlar 
O.), Alp Geyik, Barış Aday (İnşaat MO), Melike Öztürk Şirin (Jeofizik MO), Özgür 
Değirmenci, Tolga Çan (Jeoloji MO), Ş.Işın Çavdar (Kimya MO), Talat Karataş (Maden 
MO), Deniz Alp Yılmaz (Makina MO), Onur Hakan Doğan (Meteoroloji MO), Ayşe 
Güliz Bilgin Altınöz (Mimarlar O), Emine Figen Dilek (Peyzaj MO), Özlem Yalçınkaya 
(Şehir Plancıları O), Esra Aydın Demiröz (Şehir Plancıları O), Yılmaz Ülkü (Ziraat 
MO).

4.14.6. Çalışma İzinleri İzleme Komisyonu
9 Mayıs 2024 tarihli TMMOB Yönetim Kurulu’nda alınan 11 numaralı karar ile; 
TMMOB Yabancı Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Çalışma İznine Esas 
Değerlendirilmesi ve Geçici Üyelik Müracaatları Hakkında Yönetmelik kapsamında 
yer alan Çalışma İzni İnceleme Komisyonu’na Ekrem Poyraz, Ersin Gırbalar, Deniz 
Özdemir, Hukuk Müşaviri Ekin Öztürk ve Birim Sorumlusu olarak Özgür Cemile 
Göktaş Küçük atandı.
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01 Ocak 2024 – 08 Mayıs 2026 Tarihleri Arası Yabancı Mühendis, Mimar Ve Şehir 
Plancılarının Başvurularının Odalara Göre Dağılımı

Dönem boyunca, 6735 sayılı Uluslararası İşgücü Kanunu’nun 7. Maddesinin 5. fıkrası 
uyarınca Birliğimiz görüşü istenilen ve TMMOB Yabancı Mühendis, Mimar ve Şehir 
Plancılarının Çalışma İznine Esas Değerlendirilmesi ve Geçici Üyelik Müracaatları 
Hakkında Yönetmelik hükümleri çerçevesinde incelenerek görüş bildirilen yabancı 
uyrukluların odalara göre dağılımı aşağıdaki tabloda yer almaktadır.
 

ODA ADI
2024 2025 2026

Toplam Kabul Red Toplam Kabul Red Toplam Kabul Red

BİLGİSAYAR 
MÜHENDİSLERİ ODASI 22 22 0 16 16 0 8 7 1

ÇEVRE MÜHENDİSLERİ 
ODASI 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ELEKTRİK 
MÜHENDİSLERİ ODASI 23 21 2 15 9 6 5 5 0

FİZİK MÜHENDİSLERİ 
ODASI 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GEMİ MÜHENDİSLERİ 
ODASI 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GEMİ MAKİNELERİ 
İŞLETME MÜHENDİSLERİ 
ODASI

2 2 0 0 0 0 0 0 0

GIDA MÜHENDİSLERİ 
ODASI 0 0 0 1 1 0 1 1 0

HARİTA VE KADASTRO 
MÜHENDİSLERİ ODASI 3 3 0 1 0 1 0 0 0

İÇMİMARLAR ODASI 1 1 0 2 2 0 1 1 0

İNŞAAT MÜHENDİSLERİ 
ODASI 9 9 0 11 6 5 10 2 8

JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ 
ODASI 0 0 0 0 0 0 0 0 0

JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ 
ODASI 0 0 0 1 1 0 0 0 0

KİMYA MÜHENDİSLERİ 
ODASI 2 2 0 1 1 0 1 1 0

MADEN MÜHENDİSLERİ 
ODASI 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MAKİNA MÜHENDİSLERİ 
ODASI 15 7 8 17 13 4 8 4 4

METEOROLOJİ 
MÜHENDİSLERİ ODASI 0 0 0 0 0 0 0 0 0

METALURJİ 
VE MALZEME 
MÜHENDİSLERİ ODASI

0 0 0 0 0 0 1 1 0

MİMARLAR ODASI 6 5 1 7 7 0 8 7 1

ORMAN MÜHENDİSLERİ 
ODASI 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PETROL MÜHENDİSLERİ 
ODASI 0 0 0 2 2 0 2 2 0

PEYZAJ MİMARLARI 
ODASI 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ŞEHİR PLANCILARI 
ODASI 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TEKSTİL MÜHENDİSLERİ 
ODASI 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ZİRAAT MÜHENDİSLERİ 
ODASI 2 2 0 1 1 0 0 0 0

TOPLAM 85 74 11 75 59 16 47 31 16
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4.14.7. Denizcilik Politikaları Çalışma Grubu
Denizcilik politikalarına ilişkin TMMOB görüşü oluşturmak, rapor hazırlamak ve 
gerekli etkinliklerin düzenlenmesi için hazırlık yapmak amacıyla oluşturulan çalışma 
grubu ilk toplantısı 21 Kasım 2024 tarihinde olmak üzere dönem boyunca yedi toplantı 
gerçekleştirdi.

Başkanlığını Salih Bilal (Gemi Mak.İşl.MO)’in yürüttüğü çalışma grubu toplantılarına 
Feramuz Aşkın (TMMOB), Mustafa Zorlu (TMMOB), Özgür Cemile Göktaş Küçük 
(TMMOB), Bülent Hüseyinoğlu (Gemi MO), Yaşar Canca (Gemi Mak.İşl.MO), Atilay 
Özay (Gemi Mak.İşl.MO), Salih Bilal (Gemi Mak.İşl.MO), Murat Akpınar (Gemi Mak.
İşl.MO), Cavit Memişoğlu (Gemi Mak.İşl.MO), Işıkhan Güler (İnşaat MO), Canel 
Sinmez (Kimya MO) ve Bekir Çakır (Petrol MO) katıldılar.

4.14.8. Ekokırım, Doğa Kaynaklı Afetler ve Çevresel Suçlar 
Çalışma Grubu
Türkiye coğrafyasında uygulamaya konulan madencilik faaliyetleri, kimya-metalurjik 
tesisler, HES, RES, nükleer enerji santralları, baraj, termik santral, çimento tesisleri, 
atık yakma tesisleri, enerji tesisleri, dere yataklarına, kıyı kenarlarına, ormanlara 
müdahale gibi projelerden kaynaklı olası çevre sorunlarının tespiti, toplumun konuyla 
bilgilendirilmesine yönelik raporların hazırlanması, olası dava süreçleri için teknik 
dosyaların hazırlanması, Türkiye’nin bir afet ülkesi olmasından hareketle afet/afet 
yönetimi alanlarına ilişkin TMMOB görüşü oluşturulması amacıyla oluşturulan çalışma 
grubunun ilk toplantısı1 Ekim 2024 tarihinde gerçekleştirildi.

Çalışma grubu tarafından dönem sonuna kadar dokuz toplantı gerçekleştirildi.

Çalışma grubunda yer alan TMMOB ve Oda temsilcileri: Hüsnü Meydan (TMMOB), 
Arif Balkanay (TMMOB), Ayşegül Oruçkaptan (TMMOB), Sefa Apaydın (TMMOB), 
Cevahir Efe Akçelik (TMMOB), Sezgin Çalışkan (TMMOB), Güray Doğan (Çevre 
MO), Dilruba Duygu Söylemez (Gemi Mak. İşl. MO), İbrahim Uğur Toprak (Gıda 
MO), Agit Özdemir (Harita ve Kadastro MO), Mert Yasin Cengiz, Firuz Günseli Balta 
(İçmimarlar O.), Köksal Şahin (İnşaat MO), Burcu Görbil, Mustafa Akyüz (Jeoloji 
MO), Ş.Işın Çavdar (Kimya MO), Selim Altun (Maden MO), Bedri Tekin (Makina 
MO), Lütfi Vural (Meteoroloji MO), Sibel Baş, Tores Dinçöz (Mimarlar O), Özlem 
Yalçınkaya (Şehir Pl. O), Ömer Dursunüstün (Şehir Pl. O), Murat Kapıkıran (Ziraat 
MO).

4.14.9. Elektrikli Araçların Kullanımı ve Yangın Güvenliği 
Çalışma Grubu
Hızla gelişen elektrikli araç teknolojisi ve bu araçların yaygınlaşmasıyla birlikte ortaya 
çıkan güvenlik gereksinimlerine çözümler önermek amacıyla elektrikli araçların 
kullanımı ve yangın güvenliği konusunda çalışma yapılması; elektrikli araçların 
kullanımından kaynaklanan yangın risklerinin incelenmesi; elektrikli araçların enerji 
depolama sistemleri, batarya teknolojileri ve şarj altyapılarının doğurduğu güvenlik 
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sorunlarının saptanması ve bu konularda TMMOB görüşü, rapor ve ilgili mevzuata 
yönelik görüş oluşturulması amacıyla kurulan çalışma grubu ilk toplantısını 30 Eylül 
2024 tarihinde yaptı.

Çalışma grubu başkanlığını Harun Erpolat (Makina MO), başkan vekilliğini Uğur Ateş 
Koç (Elektrik MO), raportörlüğünü ise Selami Demirci (Meteoroloji MO) üstlendi.

Dönem boyunca toplantılara Bahadır Acar (TMMOB), Bülent Akça (TMMOB), Uğur 
Ateş Koç (Elektrik MO), Abdullah Zararsız (Fizik MO), Mert Vural (Gemi Makineleri 
İşletme MO), Caner Güney (Harita ve Kadastro MO), Berker Alparda (Kimya MO), 
Seçil Topaloğlu (Kimya MO), Harun Erpolat (Makina MO) ve Selami Demirci 
(Meteoroloji MO) katıldılar.

4.14.10. Emekli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının 
Sorunları Çalışma Grubu
Sosyal refah ve hukuk devletini hedef alan küresel kapitalist politikalara uyum sürecinde 
ekonomik, sosyal yapıda yapılan değişim, dönüşüm ve yeniden yapılandırmada 
(yönetişim) kamu ve özel sektör iç içe işletilerek özel sektör lehine devletin bütün 
kurumları değiştirildi ve dönüştürüldü.

1994 yılı ve öncesine dayalı politikalarla sosyal güvenlik sisteminde yapısal değişiklikler 
özelleştirme, ticarileştirme ve daraltma ile devam ettirildi. 1999 yılında 4447 sayılı 
Sosyal Güvenlik Yasa Taslağı ile başlatılan süreç 2002’de AKP iktidarı ile hızlandırıldı. 
2005’te AKP Hükümeti IMF’ye sunduğu niyet mektubunda SGS’ye bütçe desteğini 
yüzde 4,5’tan yüzde bire düşüreceği sözünü yerine getirdi. 

2007’deki yasa değişikliği ile emekli aylıklarına ülkenin büyüme oranının dahil edilmesi 
kaldırıldı. Ve hukuk geriye doğru işletilerek yapılan bütün değişiklikler Ekim 2008’de 
Sosyal Güvenlik Reformu olarak yürürlüğe kondu.

Bugün 17 milyon emeklinin 13 milyonu “mutlak yoksul” durumda. Nedeni küresel 
kapitalist politikalar ve devletin toplumsal sorumluluğundan vazgeçmesidir. 

TÜİK 2025 verilerine göre, nüfusunun yüzde 11,3’ü 65 yaş ve üzeri olan bir toplum 
olarak hızla yaşlanıyoruz. Yaşlılığın bilinçli olarak güvencesiz hale getirilmesi ve 
emeklilik statüsünün güvencesiz, esnek ve kuralsız hale getirilerek emeklilerin 
yoksullaştırılması, politik ve toplumsal bir sorundur.

DB’nın 1990’ların başında hazırladığı raporda: “Sağlık teknolojisi gelişti, insanlar 
daha uzun yaşıyor. Emekliler yük oluyor. Sosyal güvenlik sisteminizi gözden geçirin. 
Emeklilik fonlarının kamu kontrolünde olması küreselleşmenin önünde engel oluyor, 
finans sektörüne aktarın.” diye belirtiliyor.

1994 yılında Hükümet, DB’nın “Sosyal güvenlik sistemi toplumsal değil bireysel 
olacak; devlet desteği kaldırılacak, kurumun gelir-gider dengesi emekli ve çalışan 
üzerinden sağlanacak; sistem sağlık ve emeklilik olarak ikiye ayrılacak” yönündeki 
kredi şartlarını kabul etti. DB’nın isteğiyle “Sağlık Finansmanı Politika Seçenekleri” 
çalışması, Avustralya Sağlık Sigortası Komisyonuna hazırlatıldı ve “Sağlıkta Dönüşüm 
Programı” olarak uygulandı.
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Emeklilik ve Sosyal Yardım Sistemleri Reformu” çalışması da İLO uzmanları tarafından 
Mart 1996’da hazırlanmıştır.

Bugün, 11. Kalkınma Planı’nda (2019-2023), 12. Kalkınma Planı’nda (2024-
2028) sosyal güvenlik, yaşlılık ve sağlıkla ilgili planlar ve yapılan uygulamalar CB 
Hükümetinin, toplumsal sorumluluğu reddeden, temel hak ve özgürlükleri yok sayan 
politikalara devam ettiğini gösteriyor.

Erken emeklilik uygulamaları ne yazık ki, siyasi partilerin politik malzemesi haline 
getirildi. Sosyal Güvenlik Sistemi’nde yürütülen sürecin bir parçası olan tüm 
uygulamalar, çalışanlar ve emekliler suçlanarak hayata geçirildi. Dahası, verilen sözler 
tutulmadı, ekonomik güvencesi olmayan bir emeklilik modeli çözüm olarak sunuldu, 
EYT’liler olarak anılan, düşük emekli aylığı alan beş milyon kişi yoksullar kitlesine 
katıldı ve çalışmak zorunda bırakıldı.

CB Hükümeti, çok aşağılara çektiği emekli aylığını 2019’da bin liraya tamamlama 
usulü ile aylık hesabında başlattığı esnek ve kuralsızlığa devam etti.

2026’da sayısı beş milyona ulaşan, aylığı yirmi bin liraya tamamlanacak emeklileri 
ASHB ve HMB iş birliği ile sosyal yardım kapsamına alacak. Aylıkları düşük olan 
SGK’ya bağlı emeklilerin emekli statüsü ise sona erdirilecek.

2016 yılına kadar çalışanlar da yeni düzenleme ile EYT benzeri emekli edilecek. 
2017’de zorunlu kılınan BES, kamu emekliliği sigortası yerine ikame edilmiş olacak.

Yaşlılıkta ekonomik güvence, erişilebilir, güvenli ve ücretsiz sağlık hakkı olan emekliliği 
bitirme hedefleniyor.

Bizler, mühendis, mimar, şehir plancıları emeklileri olarak; sorunlarımızın ekonomik 
ve politik boyutunun farkında olarak, TMMOB örgütlülüğümüzün bulunduğu her yerde 
Çalışma Grubumuzu işler hale getirmeliyiz.

Haklarımız temelinde yerel yönetimlerden talepte bulunmalıyız. Sosyal güvenlik 
sisteminde yapılan sözde reformla el konan haklarımızdan vazgeçmeyerek, ekonomik 
ve sağlık güvencesi olan emeklilik için sosyal güvenlik sisteminin yeniden düzenlenmesi 
uğraşı içinde olmalıyız.

Emekli mühendis, mimar ve şehir plancılarının sorunları ve çözüm önerileri konusunda 
rapor, açıklama metin taslakları gibi belgeler ile yapılacak çalışmalar konusunda 
program hazırlanması amacıyla oluşturulan çalışma grubu tarafından ilk toplantı 7 
Ekim 2024 tarihinde olmak üzere dönem içerisinde yedi toplantı gerçekleştirildi. 

Çalışma Grubu Başkanlığını Mahinur Şahbaz (Ziraat MO), Başkan vekilliğini Reha 
Keskinoğlu (Gıda MO), Raportörlüğünü Fatma Doğan (Peyzaj MO) üstlendi. 

Dönem boyunca çalışma grubu toplantılarına Ekrem Poyraz (TMMOB), Deniz Özdemir 
(TMMOB), Şevket Demirbaş (TMMOB), Özgür Cemile Göktaş Küçük (TMMOB), 
Asuman Akın (Bilgisayar MO), Ramazan Pektaş (Elektrik MO), Neşe Akkoç (Elektrik 
MO), Salih Bilal (Gemi Mak.İşl.MO), Reha Keskinoğlu (Gıda MO), Hasan Demirtaş 
(Harita ve Kadastro MO), İmam Çelik (Jeofizik MO), Tahsin Akbaba (Makina MO), 
Fatma Doğan (Peyzaj MO), Mahinur Şahbaz (Ziraat MO) katıldılar.
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4.14.11. Enerji Çalışma Grubu
Enerji kaynakları, enerjinin temini, kullanımı, enerji alanında özelleştirme süreçleri 
ve enerji alanındaki mevzuat konularında her türlü çalışmanın yapılması, belge ve 
bilgilerin toplanması ve yayımlanması, konu ile ilgili merkezi ve bölgesel toplantıların 
düzenlenmesi; panel, seminer, açık oturum, konferans, sempozyum vb. etkinlikler 
düzenlenmesi için çalışmalar yapılması amacıyla oluşturulan Çalışma Grubu ilk 
toplantısını 4 Kasım 2024’te gerçekleştirdi.

Çalışma grubu başkanlığını Teoman Alptürk (Elektrik MO), başkan vekilliğini Ahmet 
Çolak (Ziraat MO), raportörlüğünü ise Gonca Dülger Bedeloğlu (Fizik MO) üstlendi.

04.11.2024, 02.12.2024, 20.01.2025, 10.02.2025, 03.03.2025, 17.03.2025, 28.03.2025, 
03.06.2025, 06.08.2025, 15.10.2025, 17.11.2025, 02.12.2025, 06.01.2026, 17.02.2026, 
10.03.2026 ve 01.04.2026 tarihlerinde olmak üzere dönem boyunca yapılan toplam on 
altı çalışma grubu toplantısına; Bahadır Acar (TMMOB), Ekrem Poyraz (TMMOB), 
Hülya Küçükaras (TMMOB), Ayşegül Oruçkaptan (TMMOB), Rüştü Öztürk 
(TMMOB), Şevket Demirbaş (TMMOB), Bülent Akça (TMMOB), Meltem Balaban 
(Bilgisayar MO), Tuğba Uçankuş (Çevre MO), Teoman Alptürk (Elektrik MO), Nedim 
Bülent Damar (Elektrik MO), Gonca Dülger Bedeloğlu (Fizik MO), Ahmet Cangüzel 
Taner (Fizik MO), Hakan Hamarat (Harita ve Kad. MO), Ahmet Göksoy (İnşaat MO), 
Çetin Koçak (Jeofizik MO), Hadiye Gençer (Jeofizik MO), Necla Saylan (Jeoloji MO), 
Tevfik Fikret Tekin (Jeoloji MO), M. Nilgün Ercan (Kimya MO), Süleyman Şimşek 
(Kimya MO), Selami Leloğlu (Maden MO), Saffet Durak (Maden MO), Ali Oğuz 
Türkyılmaz (Makina MO), Zeynep Feriha Ünal Dinç (Meteoroloji MO), Hazeli Akgöl 
(Mimarlar O), Egemen Karataş (Petrol MO), Tanay Birişçi (Peyzaj MO) ve Ahmet 
Çolak (Ziraat MO) katıldılar.

TMMOB Enerji Çalışma Grubu tarafından, 2025 Yılı Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programı 
içerisinde yer alan enerji ve maden konu başlıklarına ilişkin çalışma yapmak üzere alt 
komisyon oluşturuldu. Alt komisyon tarafından hazırlanan çalışma, Enerji Çalışma 
Grubu tarafından değerlendirildikten sonra TMMOB Yönetim Kurulu’na sunuldu. 
“2025 Yılı Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programındaki Enerji ve Madencilik Bölümleri 
Üzerine TMMOB Görüşü” 25 Aralık 2024 tarihinde yayımlanarak basın ve kamuoyu 
ile paylaşıldı.

TMMOB Enerji Çalışma Grubu’nun önerisi ve TMMOB Yönetim Kurulu’nun kararı 
ile “TMMOB Enerji Sempozyumu’na Giderken, Kamu Yönetiminde Değişim ve Enerji 
Sempozyumu”, 11 Ekim 2025 tarihinde Makina Mühendisleri Odası Eğitim ve Kültür 
Merkezinde gerçekleştirildi.

Sempozyumun birinci oturumu, Prof. Dr. Aziz Konukman’ın “Türkiye’de Kapitalizm 
ve Sermaye Birikim Süreci, Kamunun Değişen Rolü”, Doç. Dr. Sonay Bayramoğlu’nun 
“Dünyada ve Türkiye‘de Kamu Yönetiminde Değişim”, Doç. Dr. Ozan Zengin’in 
“Siyasal Sistem ve Düzen Açısından Türkiye’nin Yönetsel Durumu”, Doç. Dr. Levent 
Demirelli’nin “Kamu Personel Yönetiminde Değişim”; ikinci oturumu, Prof. Dr. Onur 
Karahanoğulları’nın “Kamulaştırma Olanakları”, Prof. Dr. Hayri Kozanoğlu’nun 
“Dünyada Kamuculuk Örnekleri” ve Gazeteci Nurcan Bilge Gökdemir’in “Kamu 
Yönetiminde Denetim, Denetimsizlik”; üçüncü oturumu Nilgün Ercan’ın “Elektrik 
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Üretiminde Kamu Kuruluşunun Değişen Rolü”, N. Bülent Damar’ın “Enerji Piyasası 
Üzerine Genel Bir Değerlendirme”, Mahir Ulutaş’ın “Elektrik Enerjisi Sektöründe 
Kamulaştırmanın Zorunluluğu Üzerine” ve Oğuz Türkyılmaz’ın “Toplum Yararını 
Gözeten Kamucu, Katılımcı, Demokratik Planlama Temelli Enerji Politika, Program ve 
Uygulamaları” sunumları ile gerçekleştirildi.

Enerji Çalışma Grubu tarafından, ABD ve İsrail’in İran’a saldırısının ve sonuçlarının 
ülkemiz, bölge ülkeleri, kıta ve dünya ölçeğinde ele alındığı “ABD ve İsrail’in İran’a 
Saldırısı ve Sonuçları Paneli”, 2 Mayıs 2026 tarihinde Elektrik Mühendisleri Odası 
Konferans Salonunda gerçekleştirildi.

Moderatörlüğünü Oğuz Türkyılmaz’ın yürüttüğü panelde; Gazeteci ve Yazar Murat 
Yetkin’in “ABD ve İsrail’in Hesap Hataları; Avrupa, Çin ve Rusya’nın Durumu ve 
Sürecin Türkiye’ye Etkileri”, Emekli Büyükelçi Bozkurt Aran’ın “İran-ABD Çatışması, 
Savaşı: Ne Beklenir Ne Çıkar?”, Ankara Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi Öğretim 
Üyesi Prof. Dr. Seriye Sezen’in “ABD ve İsrail’in İran’a Saldırısında Çin Nerede?” 
ve Petrol Mühendisi ve Kıdemli Öğretim Görevlisi Necdet Pamir’in “İran’a Saldırı, 
Hürmüz ve Enerji Güvenliği” başlıklı konuşmaları yer aldı.

4.14.12. Enerji Kimlik Belgesi Komisyonu
TMMOB Yönetim Kurulu’nun 30 Kasım 2024 tarihli 9 no’lu toplantısında 222 no’lu 
karar ile Enerji Kimlik Belgesi Uzmanı Eğitimi veren Oda temsilcilerinin katılımı ile 
TMMOB Enerji Kimlik Belgesi Komisyonu kurulmasına karar verildi. Komisyon ilk 
toplantısı 12 Aralık 2024 tarihinde olmak üzere dönem boyunca üç toplantı gerçekleştirdi. 

Komisyon toplantılarına; Bülent Akça (TMMOB), Doğukan Yurttaş (EMO), Atakan 
Yasin Atan (İMO), Meltem Özdemir (MMO), Aysu Deniz Toprak (MMO), İsmail 
Doğanyılmaz (Mimarlar O) ve Özgür Özkan (Mimarlar O) katıldılar.

Komisyon, dönem boyunca Enerji Kimlik Belgesi Eğitim Ücretinin belirlenmesi 
çalışmasını gerçekleştirdi. Belirlenen ücretler TMMOB Yönetim Kurulu’nun onayına 
sunuldu. 

TMMOB Yönetim Kurulu’na sunulan ve onaylanan kararlar:

•	 8 Aralık 2008 tarihinde Resmî Gazete’de yayımlanan Binalarda Enerji Performansı 
Yönetmeliği, 7 Ocak 2021 tarihinde Resmî Gazete’de yayımlanan Enerji Kimlik 
Belgesi Uzmanlarının Eğitim ve Denetimlerine Dair Tebliğ kapsamında;

•	 2025 yılı için; Enerji Kimlik Belgesi Eğitim Ücretinin 11500 TL, EKB uzmanı 
eğitiminin tamamladığına dair isteğe bağlı olarak düzenlenen kimlik kartı ücretinin 
800 TL olarak belirlenmesi,

•	 2026 yılı için; Enerji Kimlik Belgesi Eğitim Ücretinin 15000 TL, EKB uzmanı 
eğitiminin tamamladığına dair isteğe bağlı olarak düzenlenen kimlik kartı ücretinin 
1000 TL olarak belirlenmesi.
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4.14.13. Engelli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Çalışma 
Grubu
Engelli mühendis, mimar, şehir plancılarının sorunları ve çözüm yollarına ilişkin 
TMMOB görüşü oluşturulması, gerekli etkinliklerin düzenlenmesi ve güncel gelişmeleri 
takip etmek amacıyla oluşturulan çalışma grubunun ilk toplantısı 8 Ekim 2024 tarihinde 
gerçekleştirildi.  Çalışma grubu tarafından bu süreci takiben dönem sonuna kadar dört 
adet toplantı gerçekleştirildi.

3 Aralık Dünya Engelliler Günü ile ilgili 2024 ve 2025 yıllarında engelli yurttaşlarımızın 
yaşanabilir bir hayata ve çalışma koşullarına kavuşması için basın açıklamaları 
gerçekleştirildi.

Çalışma grubunda yer alan TMMOB ve Oda temsilcileri: Ayşegül Oruçkaptan 
(TMMOB), Orhan Sarıaltun (TMMOB), Sefa Apaydın (TMMOB), Sezgin Çalışkan 
(TMMOB), Ercan Dursun (TMMOB), Mert Tunca (Gemi Mak. İşl. MO), Ferda Gençay 
(Gıda MO), Hasan Demirtaş (Harita ve Kadastro MO), İlknur Soykan Tok (İçmimarlar 
O), Ayşe Baysal (İnşaat MO), Behçet Baran Koruklu (Jeofizik MO), Mehmet Melik 
(Kimya MO), Zahide Öğüt (Maden MO), Özdal Kutlu, Osman Tutal (Mimarlar O), 
Mustafa Halim Perçin (Peyzaj MO) ve Vildan Zuhal Kılınçoğlu (Ziraat MO).

4.14.14. Engineers Europe Ulusal İzleme Komitesi
Eur-Ing başvurularının değerlendirilmesi ve Engineers Europe (Avrupa Ulusal 
Mühendislik Birlikleri Federasyonu) çalışmalarına katılmak üzere Türkiye Ulusal 
İzleme Komitesi; Müfit Gülgeç, Ekrem Poyraz, Feramuz Aşkın, Hülya Küçükaras, Eren 
Şahiner ve Bülent Akça’dan oluşturuldu. 

Eur-Ing başvuruları Türkiye Ulusal İzleme Komitesi tarafından incelendi, uygun 
bulunan başvurular TMMOB Yönetim Kurulunun uygun görüşleri doğrultusunda 
Avrupa İzleme Komitesine gönderildi. Avrupa İzleme Komitesi tarafından onaylanan 
başvurulara ilişkin belgeler ise başvuru sahiplerine teslim edildi.

4.14.15. Gıda Politikaları ve Gıda Egemenliği Çalışma Grubu
Kamu yararından uzaklaşan bir algıyla, sürdürülebilir olmaktan uzak ve istikrarsız 
yürütülmekte olan gıda tarım politikalarına ilişkin alternatif görüşleri oluşturarak 
konunun tarafı olan kurum, kuruluşlarla ve kamuoyu ile paylaşmak, meslektaşlarımızın 
kamu ya da özel sektörde yaşadıkları hak kayıplarına ve çalışma koşullarına yönelik 
tespitler yaparak bunlara ilişkin çözüm önerileri sunmak, mesleki haklar ve gıda 
gündeminde olan toplumsal konularla ilgili gerekli araştırmalar ve çalışmalar yaparak 
gereklilik halinde kitaplar ve raporlar basmak, ilgi kapsamındaki yasa, yönetmelik ve 
mevzuat değişikliklerini takip ederek görüş oluşturmak amacıyla oluşturulan çalışma 
grubuna Gıda Mühendisleri Odası, Ziraat Mühendisleri Odası ve Kimya Mühendisleri 
Odası temsilcileri katıldı.
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Çalışma grubu dönem içerisindeki ilk toplantısını 17 Eylül 2024 tarihinde gerçekleştirdi.

TMMOB adına Gıda Mühendisleri Odası, Kimya Mühendisleri Odası ve Ziraat 
Mühendisleri Odası’nın düzenleyiciliğini üstlendiği “TMMOB Dünya Gıda Günü 
Sempozyumu 2024”; 12 Ekim 2024 tarihinde “Yaşam ve Gelecek İçin Gıda Hakkı” ana 
temasıyla, “TMMOB Dünya Gıda Günü Sempozyumu 2025” ise 16 Ekim 2025 tarihinde 
“Daha İyi Gıdalar ve Daha İyi Gelecek İçin El Ele” ana temasıyla gerçekleştirildi.

Çalışma grubunda yer alan TMMOB ve Oda temsilcileri: Yusuf Songül (TMMOB), 
Sefa Apaydın (TMMOB), Sezgin Çalışkan (TMMOB), Petek Ataman (Gıda MO), Fatih 
Taşdöğen (Ziraat MO) ve Elif Canay Bozoğlu (Kimya MO). 

4.14.16. İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Çalışma Grubu
İşçi sağlığı ve iş güvenliği konusunda TMMOB politikalarının belirlenmesi/
geliştirilmesi, bu alanda hazırlanan kanun, tüzük, yönetmeliklerin takip edilmesi, görüş 
ve öneri oluşturulması, işçi sağlığı ve iş güvenliğine yönelik eğitim programlarının 
hazırlanması, uygulamaya konulması, Eğitim ve Risk Belirleme Komisyonlarına 
katılacak TMMOB temsilcisinin yönlendirilmesine yönelik çalışmaların yapılması, iş 
güvenliği uzmanlarının gerek mevzuat kaynaklı gerek çalışma yaşamındaki kuralsızlık, 
esneklik ve güvencesizlik kaynaklı hızla büyüyen sorunlarına ilişkin çalışma yapılması 
amacıyla oluşturulan çalışma grubunun ilk toplantısı 27 Eylül 2024 tarihinde 
gerçekleştirildi.

Çalışma grubu başkanlığını Bedri Tekin (Makina MO), başkan vekilliğini Murat Can 
Ocaktan (Metalurji ve Malzeme MO), raportörlüğünü ise Adil Güneş Akbaş (Bilgisayar 
MO) üstlendi.

Çalışma Grubu, dönem içerisinde yasa ve ilgili yönetmeliklerde yapılan değişikliklere 
ilişkin teknik görüşler oluşturdu ve yayımlanmak üzere basın açıklaması metinleri 
kaleme aldı.

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Tehlike Sınıfı Belirleme Komisyonu toplantılarına 
katılım sağlandı. Kamu ve Özel Yataklı tedavi kurumlarının çok tehlikeli sınıfta yer 
alan tehlike sınıfının tehlikeli sınıf olarak değiştirilmesi teklifine karşı hem gündemin 
bildirilmesi konusunda süreye uyulmaması konusunda itiraz edildi hem de meslek 
örgütleri, sendikalar ve derneklerle toplantılar ve basın açıklamaları düzenleyerek görüş 
ve kamuoyu oluşturuldu. Yapılan çalışmalar sonrası değişiklik önerisi reddeldi.

Dönem boyunca toplantılara Hüsnü Meydan (TMMOB), Eren Şahiner (TMMOB), Adil 
Güneş Akbaş (Bilgisayar MO), Akın Ömür (Bilgisayar MO), Aydın Keçeci (Elektrik 
MO), Abdullah Zararsız (Fizik MO), Dilruba Duygu Söylemez (Gemi Makineleri 
İşletme MO), Çağdaş Özçam (Gemi MO), Özlem İnanan (Gıda MO), Beste Ardıç 
Arslan (İnşaat MO), Ekrem Kartal (Jeofizik MO), Mustafa Yağmur (Jeoloji MO), 
Yağmur Yazıcı (Kimya MO), Bedri Tekin (Makina MO), Murat Can Ocaktan (Metalurji 
ve Malzeme MO), Selami Demirci (Meteoroloji MO), Hazeli Akgöl (Mimarlar O) ve 
Özgür Selvi (Ziraat MO) katıldılar.
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4.14.17. Kadın Çalışma Grubu
TMMOB Yönetim Kurulu tarafından verilen kadına cinsiyetinden kaynaklı olarak 
uygulanan her türlü olumsuz davranış ve politikaya karşı mücadele yöntemlerini 
tanımlama/görüş oluşturma, Kadın Kurultayı ve Kadın Sempozyumu düzenleme 
görevleri doğrultusunda oluşturulan çalışma grubunun ilk toplantısı 15 Ekim 2024 
tarihinde gerçekleştirildi.

Çalışma Grubu tarafından üçü İKK Kadın Çalışma Grubu temsilcileri ile olmak üzere 
toplam on altı toplantı gerçekleştirildi.

Çalışma grubunun başkanlığı Leman Ardoğan (Mimarlar O), başkan vekilliği Dilruba 
Duygu Söylemez (Gemi Mak. İşl. MO), raportörlüğü ise M.Rezan Özge Özdemir 
(İçmimarlar O) tarafından yürütüldü.

TMMOB Cinsiyet Ayrımcılığı Takip Sekretaryası (CATS) Kuruluş ve Çalışma 
Yönergesinin “Sekretaryanın Kuruluşu” başlıklı 6. Maddesi uyarınca Takip Sekretaryası 
belirlenerek TMMOB Yönetim Kurulu’nun onayına sunuldu ve Yönetim Kurulunun 9 
Kasım 2024 tarihli toplantısında 203 nolu karar ile onaylandı. Dilruba Duygu Söylemez 
(Gemi Mak.İşl.MO), Fatmagül Çıra (Gıda MO), M.Rezan Özge Özdemir (İçmimarlar 
O), Elif Torun Bilgiç (Maden MO), Fadime Gökkütük (Makina MO)’ten oluşan 
sekretaryanın sekreterliğini Özgür Cemile Göktaş Küçük üstlendi.

Çalışma grubu toplantılarına dönem boyunca M.Hanze Gürkaş (TMMOB), Hülya 
Küçükaras (TMMOB), Ayşegül Oruçkaptan (TMMOB), Esen Leyla İmren (TMMOB), 
Özgür Cemile Göktaş Küçük (TMMOB), Zühre Kordon Akın (Bilgisayar MO), Hazal 
Kaya (Bilgisayar MO), M. Işık Gürbulak (Elektrik MO), Özge Kuru Kavak (Fizik MO), 
Dilruba Duygu Söylemez (Gemi Mak.İşl.MO), Fatmagül Çıra (Gıda MO), Ayten Arslan 
Uygur (Gıda MO), Melek Horoz (Harita ve Kadastro MO), M. Rezan Özge Özdemir 
(İçmimarlar O), Eylem Bakırcı Şahin (İnşaat MO), Nisa Özgü (Jeofizik MO), Şenay 
Güneş (Jeofizik MO), Ayşegül Karaarslan (Jeoloji MO), Bilge Gizir (Kimya MO), Elif 
Torun (Maden MO), Dila Olağan Tuna (Maden MO), Fadime Gökkütük (Makina MO), 
Yağmur Laleci (Metalurji ve Malzeme MO), Leman Ardoğan (Mimarlar Odası), Aynur 
Savaş Uluğtuğ (Mimarlar O), Fatma Doğan (Peyzaj MO), Nehir Aktaş ÖAZMASKAN 
(Peyzaj MO), Ülker Kalfa (Petrol MO), H.Canan Kılıç (Tekstil MO), Vuslat Bektaş 
(Ziraat MO) ve Neriman Okşan Ergin (Ziraat MO) katıldılar.
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TMMOB 6. KADIN SEMPOZYUMU
TMMOB 6. Kadın Sempozyumu 12 Nisan 2025 tarihinde “Örgütlen, Diren, Değiştir” 
temasıyla MMO Eğitim ve Kültür Merkezinde düzenlendi. Sempozyumda dört oturum 
ve bir forum gerçekleştirildi:

Hukuki Süreçler ve Kadın

“Adaletsizlik Kıskacında Kadın” başlıklı ilk oturum, Av. Ekin Öztürk moderatörlüğünde 
gerçekleştirildi. Oturumun konuşmacıları Av. Ezgi Ergen Sürer ve Av. Yelda Koçak 
oldu.

Görünmeyen Kadın Emeği

“Her Koşulda Varız” başlıklı ikinci oturum Aydan Barut moderatörlüğünde 
gerçekleştirildi. Oturumun konuşmacıları Doç. Dr. Selin Pelek ve Doç. Dr. Selcen 
Öztürk oldu.

İstihdam ve Kadın

“Vardık, Varız, Var Olacağız” başlıklı üçüncü oturum, Zehra Güner Karaoğlu 
moderatörlüğünde gerçekleştirildi. Oturumun konuşmacıları Melek Bar Elmas ve Prof. 
Dr. Gülay Toksöz oldu.

TMMOB 70. Yıl Kadın Örgütlenmesi

“Yan Yana Omuz Omuza Dayanışmayla Örgütlü Mücadeleye” başlıklı dördüncü 
oturum, A. Ülkü Karaalioğlu moderatörlüğünde gerçekleştirildi. Oturumun sunumu 
TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi M. Hanze Gürkaş tarafından yapıldı. 

Kadın ve Demokrasi 
“Kadın ve Demokrasi” başlıklı forum bölümü gerçekleştirildi. Forumda katılımcılar 
tarafından görüş ve öneriler paylaşıldı.

TMMOB 9. KADIN KURULTAYI
9.Kadın Kurultayı, 6-7 Aralık 2025 tarihlerinde TMMOB Makina Mühendisleri 
Odası Eğitim ve Kültür Merkezinde “Eşitlik için Örgütlen Diren Değiştir” başlığıyla 
gerçekleştirildi. Kurultayın konu başlıkları şu şekilde belirlendi: 

•	 Dijital Çağda Kadınlar: Teknoloji, Yapay Zekâ, Dijital Şiddet ve Yeni Tehditler

•	 TMMOB’de Kadın Örgütlenmesi,

•	 TMMOB’li Kadınların Laiklik, Eğitim, Özgürlük ve Eşitlik Mücadelesi 

•	 Yerel Kurultaylarda Kadın Sorunları Üzerinden Oluşturulacak Başlıklar 
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Ana Kurultay öncesinde ise İl/İlçe Koordinasyon Kurulları Kadın Çalışma komisyonları 
tarafından aşağıda sıralanan yerel kurultaylar gerçekleştirildi:

Diyarbakır 5 Eylül 2025

Bursa	 13 Eylül 2025

İstanbul 21 Eylül 2025

Eskişehir 27 Eylül 2025

İzmir 11 Ekim 2025

Kocaeli 11 Ekim 2025

Trabzon 25 Ekim 2025

Mardin 26 Ekim 2025

BASIN AÇIKLAMALARI
•	 8 Ekim 2024 - “Kadına yönelik sömürüye, tacize, tecavüze ve şiddete karşı 
kadın erkek omuz omuza, yaşamın her alanında mücadeleye devam edeceğiz” 

•	 25 Kasım 2024 Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü- 
“TMMOB’li Kadınlar olarak gericiliğe, yoksulluğa ve şiddete karşı, eşit ve özgür bir 
gelecek için herkesi dayanışmaya, örgütlenmeye ve ses çıkarmaya çağırıyoruz”

•	 8 Mart 2025 Dünya Kadınlar Günü- “8 Mart, yalnızca bir anma değil; eşitlik, 
adalet ve dayanışmanın sesi, kadın mücadelesinin simgesidir. Yüzyıllardır süregelen 
eşitsizliklere, ayrımcılığa ve sömürüye karşı verilen bu mücadele, adil ve yaşanabilir 
bir dünya için sürecektir” 

•	 29 Mart 2025- “Kadınlara, haklarına ve onurlarına yönelen hiçbir saldırıya 
boyun eğmeyeceğiz. Kolluk kuvvetlerinin hukuk dışı uygulamalarına derhal son 
verilmesini ve sorumluların derhal yargı önüne çıkarılmasını talep ediyoruz. Biz 
kadınlar, yaşamlarımızdan, haklarımızdan, onurumuzdan ve özgürlüğümüzden asla 
vazgeçmeyeceğiz!”

•	 21 Ekim 2025- “11. Yargı Paketi Kimin için Adalet Sağlıyor? Biz kadınlar, 
mühendisler, mimarlar ve şehir plancıları olarak biliyoruz ki: Eşitlik olmadan adalet, 
adalet olmadan özgürlük olmaz”

•	 25 Kasım 2025 Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü – 
“Bu gerici karanlığı kabul etmiyoruz”

•	 6-7 Aralık 2025 TMMOB 9. Kadın Kurultayı- “Eşitlikten, özgürlükten, 
kazanılmış haklarımızdan vazgeçmiyoruz” 

•	 8 Mart 2026 Dünya Kadınlar Günü- “Yaşam hakkını, laikliği, eşit yurttaşlığı 
ve mesleki onurumuzu savunmaya devam edeceğiz. Haklarımızı geriye götüren her 
girişimin karşısında duracak; bilimin, aklın ve kamusal yararın rehberliğinde eşit bir 
gelecek mücadelesini sürdüreceğiz”

Basın açıklamalarının tamamı TMMOB Kadın sayfasındaki “Basın Açıklamaları” 
bölümünde yer almaktadır. 
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4.14.18. Kamuda Çalışan Mühendis, Mimar ve Şehir 
Plancılarının Sorunları Çalışma Grubu
Kamuda çalışan mühendis, mimar ve şehir plancılarının özlük hakları üzerine rapor 
hazırlamak, sorunları tespit etmek, güncel gelişmeler ve değişiklikler için görüş 
oluşturmak ve hak kayıplarının giderilmesine yönelik mücadele yöntemlerinin 
oluşturulması amacıyla kurulan çalışma grubuna kamu çalışanı oda temsilcileri katıldı.

Çalışma grubunun ilk toplantısı 24 Eylül 2024 tarihinde yapıldı ve bu süreci takiben 
dönem sonuna kadar beş toplantı gerçekleştirildi.

Kamu Çalışanlarının Toplu Sözleşme süreçlerinin takipçisi olunarak gerekli 
açıklamaların yapılması sağlandı. Bu kapsamda basın açıklamaları ve eylemler 
gerçekleştirildi.

Kamuda çalışan mühendis, mimar ve şehir plancılarının ücretlerinin ve özlük haklarının 
iyileştirilmesi için TMMOB tarafından döneme yayılan bir kampanya sürdürüldü. 
Söz konusu sorunlar ve çözüm önerileri; Cumhurbaşkanlığına, TBMM Başkanlığına, 
Milletvekillerine, Bakanlıklara, TBMM’de Grubu bulunan Siyasi Partilere, Meclis Grup 
Başkanvekillerine ve kamuda yetkili sendikalara gönderildi. Çalışma grubu tarafından 
kampanya kapsamında talepler oluşturarak duyurulması sağlandı.

Çalışma grubunda yer alan TMMOB ve Oda temsilcileri: Bahadır Acar (TMMOB), 
Ayşegül Oruçkaptan (TMMOB), Sezgin Çalışkan (TMMOB), Akın Ömür (Bilgisayar 
MO), Ahmet Kırmızı (Çevre MO), Ebru Akgün Yalçın (Elektrik MO), Oya Akyol (Fizik 
MO), Hatice Yılmaz (Gemi Mak. İşl. MO), Cemil Gülsu (Gıda MO), Hakan Hamarat 
(Harita ve Kad. MO), Pınar Karahan (İçmimarlar O), Recep Yılmaz (İnşaat MO), Cem 
Demirel (Jeofizik MO), Mustafa Akyüz (Jeoloji MO), Işın Çavdar (Kimya MO), Can 
Aydemir (Maden MO), Çağrı Coşkun (Makina MO), Ercan Aslan (Meteoroloji MO), 
Serpil Zengin (Mimarlar O), Ömer Faruk Aytin (Peyzaj MO), Ayşecan Akşit (Şehir Pl. 
O), ve Demet Irmak Şengün (Ziraat MO).

4.14.19. Kanal İstanbul Çalışma Grubu
Kanal İstanbul Projesinin her adımında yarattığı etkilerin incelenmesi, konu hakkında 
TMMOB görüşünün ve raporlarının oluşturulması, yürütülen dava süreçleri için teknik 
dosyaların hazırlanması amacıyla oluşturulan çalışma grubu tarafından ilk toplantı 1 
Kasım 2024’te gerçekleştirildi.

Çalışma grubunda yer alan TMMOB Yönetim Kurulu Üyeleri ve Oda temsilcileri: 
Feramuz Aşkın (TMMOB), Cevahir Efe Akçelik (TMMOB), Mustafa Zorlu(TMMOB), 
Eren Şahiner (TMMOB), Yaşar Canca (Gemi Mak.İşl.MO), Mehmet Hışır (Harita ve 
Kadastro MO), Beyza Kartal (İçmimarlar O), Özer Or (İnşaat MO), Burak Çatlıoğlu 
(Jeofizik MO), Kemal Önder Presciler (Jeoloji MO), Celal Coşkun Gönültaş (Kimya 
MO), Umut Atlıhan (Maden MO), İbrahim Zafer (Makina MO), Umur Berkan Çelik 
(Metalurji ve Malzeme MO), Ayfer Serap Söğüt (Meteoroloji MO),  Tores Dinçöz 
(Mimarlar O), Nilüfer Birinci (Peyzaj MO) ve Murat Kapıkıran (Ziraat MO).
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4.14.20. LPG Çalışma Grubu
5307 sayılı LPG Piyasası Kanunu’na göre LPG piyasasında görev yapan personele 
verilecek ülke genelindeki eğitim ve uygulamalarda birlikteliğin sağlanması ve 
yaşanacak sorunların hızlıca çözümlenebilmesi amacıyla kurulan çalışma grubu 2 
toplantı gerçekleştirdi.

Çalışma grubu başkanlığını Meltem Özdemir, başkan yardımcılığını Berker Alparda ve 
raportörlüğünü ise Cem Yenilmez üstlendi.

Çalışma Grubu toplantılarına; Ekrem Poyraz (TMMOB), Halil Kavak (TMMOB), 
Bülent Akça (TMMOB), Cem Yenilmez (ÇMO), Onur Sevencan (HKMO), Melisa 
Kaya (JMO), Berker Alparda (KMO), M. Coşkun Doğanay (Maden MO), Meltem 
Özdemir (MMO), Ege Kovacık (Metalurji ve Malzeme MO), Necip Gökberk Gültekin 
(Metalurji ve Malzeme MO) ve Kadir Deniz (Petrol MO) katıldılar.

TMMOB Yönetim Kurulu’na sunulan ve onaylanan çalışma grubu kararları: 

5307 Sıvılaştırılmış Petrol Gazları (LPG) Piyasası Kanunu ve 16.12.2012 tarih ve 
28499 sayılı Resmî Gazete ‘de yayımlanan Sıvılaştırılmış Petrol Gazları (LPG) Piyasası 
Eğitim ve Sorumlu Müdür Yönetmeliği kapsamında:

•	 2025 yılı için LPG Dolum Tesisi Sorumlu Müdür, LPG Otogaz İstasyonları 
Sorumlu Müdür, LPG Otogaz İstasyonları Sorumlu Müdür (A Sınıfı İSG Uzmanları), 
LPG Yetkili İşletme ve Teknik Personel “Eğitim” ücretlerinin 900 TL/gün; ilgili 
“Sertifika” ücretlerinin 800TL, ilgili “Belge” ücretlerinin 800 TL olarak belirlenmesi, 
Belge ve Sertifika yenileme ücretlerinin 400 TL olarak belirlenmesi,

•	 16.12.2012 tarih ve 28499 sayılı Resmi Gazetede yayımlanmış olan 
Sıvılaştırılmış Petrol Gazları (LPG) Piyasası Eğitim ve Sorumlu Müdür Yönetmeliği ile 
ilgili olarak TMMOB LPG Çalışma Grubu tarafından hazırlanan 2025 yılı Uygulama 
Esaslarının uygunluğu, Odalara ve ilgili idarelere yollanması,

•	 2026 yılı için LPG Dolum Tesisi Sorumlu Müdür, LPG Otogaz İstasyonları 
Sorumlu Müdür, LPG Otogaz İstasyonları Sorumlu Müdür (A Sınıfı İSG Uzmanları), 
LPG Yetkili İşletme ve Teknik Personel “Eğitim” ücretlerinin 1200 TL/gün; ilgili 
“Sertifika” ücretlerinin 1100 TL, ilgili “Belge” ücretlerinin 1100 TL olarak belirlenmesi, 
Belge ve Sertifika yenileme ücretlerinin 550 TL olarak belirlenmesinin TMMOB 
Yönetim Kuruluna önerilmesi,

•	 16.12.2012 tarih ve 28499 sayılı Resmi Gazetede yayımlanmış olan 
Sıvılaştırılmış Petrol Gazları (LPG) Piyasası Eğitim ve Sorumlu Müdür Yönetmeliği 
ile ilgili olarak TMMOB LPG Çalışma Grubu tarafından hazırlanan 2026 
yılı Uygulama Esaslarının uygunluğu, Odalara ve ilgili idarelere yollanması. 
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4.14.21. Mesleki Denetim Uygulamaları Geliştirme Çalışma 
Grubu
Belediyeler ile “Ortak Mesleki Denetim Protokolleri” yapmak dahil olmak üzere, 
mesleki denetime ilişkin olumsuz mevzuatın düzeltilmesi için öneriler geliştirilmesi 
konularında çalışma yürütülmesi amacıyla oluşturulan çalışma grubuna Özgür Topçu 
(TMMOB), Arif Balkanay (TMMOB), Orhan Sarıaltun (TMMOB), Esen Leyla İmren 
(TMMOB), Mehmet Birkan Sarıfakıoğlu (Bilgisayar MO), Doğukan Yurttaş (Elektrik 
MO), Abdullah Zararsız (Fizik MO), Murat Akpınar ( Gemi Makine İşletme MO), Ayhan 
Erdoğan (Harita ve Kadastro MO), Güner Onaran (İçmimarlar O), Özgür Değirmenci 
(Jeoloji MO), Meral Çoban (Kimya MO), Arife Kurtoğlu (Makina MO), Berfin Yılmaz( 
Meteoroloji MO), Tores Dinçöz (Mimarlar O), Engin Bakacak (Peyzaj MO), Funda 
Yörük ( Şehir Plancıları O), Müge Balkış (Tekstil MO) ve Mehtap Ercan Bilgen ( Ziraat 
MO) katıldılar.

4.14.22. Mühendislik, Mimarlık ve Şehir Plancılığı Eğitimi Ve 
Staj Çalışma Grubu
Mühendislik, mimarlık ve şehir plancılığı eğitimi ve staj sorunlarını inceleyerek 
TMMOB görüşü, raporu, değerlendirmelerinin hazırlanması ve konuyla ilgili 
etkinliklerin düzenlenmesi amacıyla oluşturulan çalışma grubu ilk toplantısı 11 Kasım 
2024 tarihinde olmak üzere dönem içerisinde toplam yedi toplantı gerçekleştirdi.

Çalışma grubunun başkanlığını Nadir Avşaroğlu (Maden MO), başkan vekilliğini Erkan 
Pehlivan (Ziraat MO), raportörlüğünü ise Sibel Baş (Mimarlar O) üstlendi.

Çalışma grubuna Hülya Küçükaras (TMMOB), Hüsnü Meydan (TMMOB), Feramuz 
Aşkın (TMMOB), Arif Balkanay (TMMOB), Özgür Cemile Göktaş Küçük (TMMOB), 
Törehan Yıldırır (Bilgisayar MO), İrfan Şenlik (Elektrik MO), Berna Kanberoğlu 
Arslan (Gemi Makine İşl. MO), Doğukan Atabay (İnşaat MO), Melisa Kaya (Jeoloji 
MO), Fırat Ayan (Kimya MO), Nadir Avşaroğlu (Maden MO), Müfit Gülgeç (Makina 
MO), Ercan Çölemen (Meteoroloji MO), Sibel Baş (Mimarlar O), Zafer Babür (Petrol 
MO), Doğan Dursun (Şehir Pl.O) ve Erkan Pehlivan (Ziraat MO) katıldılar.

Çalışma grubu tarafından, “Meslek Alanlarımızın Geleceğini Birlikte Şekillendiriyoruz” 
çağrısıyla 8 Kasım 2025’te Makina Mühendisleri Odası Sezai Gürü Salonunda bir 
çalıştay gerçekleştirildi. 

“Nasıl Bir Staj İstiyoruz?”, “Nasıl Bir Üniversite Eğitimi İstiyoruz?” ve “Akreditasyon 
Uygulamaları” başlıklarıyla üç oturumun yapıldığı çalıştaya Hülya Küçükaras 
(TMMOB), Feramuz Aşkın (TMMOB), Arif Balkanay (TMMOB), Hüsnü Meydan 
(TMMOB), Hanze Gürkaş (TMMOB), M. Kubilay Yıldırım (TMMOB), Sefa Apaydın 
(TMMOB), Eren Şahiner (TMMOB), Özgür Cemile Göktaş Küçük (TMMOB), İlker 
Tabak (Bilgisayar MO), Funda Çetintaş (Bilgisayar MO), Gülin Onat Bayır (Bilgisayar 
MO), Abdullah Zararsız (Fizik MO), Şeyda Çolak (Fizik MO), Çağıl Kaderoğlu Abazarı 
(Fizik MO), Mustafa Tevfik Özlüdemir (Harita ve Kadastro MO), Eylem Gümüş Yılmaz 
(İnşaat MO), Cem Demirel (Jeofizik MO), İsmail Demirci (Jeofizik MO), Erdin Bozkurt 
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(Jeoloji MO), Melisa Kaya (Jeoloji MO), Burcu Görbil (Jeoloji MO), Türkü Su Adaş 
(Jeoloji MO), Ebru Deniz (Jeoloji MO), İkra Şatır (Jeoloji MO), Erdoğan Kaymakçı 
(Maden MO), Veyis Sır (Maden MO),  Nadir Avşaroğlu (Maden MO), Mehmet Soğancı 
(Makina MO), Müfit Gülgeç (Makina MO), Arife Kurtoğlu (Makina MO), Fuat İniş 
(Makina MO), Aysu Deniz (Makina MO), Meltem Özdemir (Makina MO), Emel Ünal 
(Meteoroloji MO), Şükran Şahin (Peyzaj MO), Öner Demirel (Peyzaj MO), Reva 
Şermet Acar (Peyzaj MO), Baki Remzi Suiçmez (Ziraat MO), Yener Ataseven (Ziraat 
MO), Ahmet Çolak (Ziraat MO) ve Gökhan Söylemezoğlu (Ziraat MO) katıldılar.

Çalıştay sonuçları raporlanarak TMMOB Birlik Haberleri’nin Ocak-Şubat 2026 
sayısının “MMŞP Eğitimi” konusuna özgülenen dosyasında yayımlandı.

Çalışma grubu, YÖK’ün 4 yıllık lisans programlarının süresinin 3 yıla indirilmesiyle 
ilgili kamuoyuna yansıyan açıklamalarına karşı TMMOB tepkisinin/görüşünün 
hazırlanmasında görev aldı ve bu konudaki TMMOB açıklaması 20 Ocak 2026’da 
yayımlandı. Hem lisans programlarının süresi hem de 6 Şubat 2026’da yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Yükseköğretimde Uygulamalı Eğitimler Çerçeve Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”te belirtilen “işletmede en az bir dönemlik 
uygulamalı eğitim” konuları TMMOB Yönetim Kurulunun gündemine taşınarak 
TMMOB’nin tepki ve görüşlerinin YÖK’e iletilmesi ve YÖK’ten randevu istenmesi 
için çalışmada bulunuldu. TMMOB Yönetim Kurulunun bu yöndeki kararı üzerine, 
çalışma grubu üyeleri ile TMMOB Basın Danışmanının ortak çalışması sonucunda 
TMMOB’nin görüşlerinin derlendiği kapsamlı bir değerlendirme metni hazırlandı. 
Metin, 5 Mart 2026’da YÖK’e ve bilgilendirme amacıyla üniversite rektörlüklerine 
iletildi.

4.14.23. Nükleer Güç Santralı İzleme Komisyonu
Türkiye’de yapılmak istenen nükleer güç santrallarının enerji, ekoloji ve siyasi 
sonuçlarının izlenerek konuya ilişkin TMMOB görüşü ve raporlarının oluşturulması, 
ilgili mevzuata yönelik görüş oluşturulması amacıyla kurulan komisyon, dönem 
içerisinde ilgili kanun ve yönetmeliklerde yapılan değişikliklere ilişkin çalışma yürüttü 
ve konuyla ilgili açılan davaları takip etti.

Ekrem Poyraz’ın ve Bahadır Acar’ın sorumlu olmasına karar verilen Nükleer Güç 
Santralı İzleme Komisyonuna Ali Oğuz Türkyılmaz (Makina MO), Nilgün Ercan 
(Kimya MO) ve Nedim Bülent Damar (Elektrik MO) katıldılar.

4.14.24. Teoman Öztürk Sosyal Tesisi Komisyonu
TMMOB’nin Teoman Öztürk Sosyal Tesisinde barınacak kişilerin başvurularını 
incelemek ve Sosyal Tesis ihtiyaçları belirlemek üzere kurulan komisyonca; 2024, 2025 
ve 2026 yıllarında Sosyal Tesiste barınmak isteyen kişilerin başvuruları incelendi ve 
Sosyal Tesis kapasitesi çerçevesinde ilgili kişilere barınma imkânı sağlandı. Komisyon 
ayrıca, Sosyal Tesisin ihtiyaçları konusunda da çalışma yaparak, ihtiyaçların giderilmesi 
için TMMOB Yönetim Kuruluna öneriler sundu.

Ekrem POYRAZ, Orhan SARIALTUN, Özgür TOPÇU ve Eren ŞAHİNER komisyon 
üyeleri olarak görevlendirildiler.
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4.14.25. Meslek İçi Eğitim ve Öğrenme Merkezi Çalışma Grubu
TMMOB’nin ve bağlı Odalarının meslek içi eğitime yaklaşımlarını, eşgüdümünü 
ve meslek içi eğitim programlarını geliştirmek; Meslek İçi Öğrenme Merkezlerinin, 
Odaların ortak altyapı kullanımını da gözeterek yaygınlaştırılmasına yönelik görüş 
oluşturmak amacıyla oluşturulan çalışma grubu ilk toplantısı 5 Mart 2025 tarihinde 
olmak üzere dönem içerisinde iki toplantı gerçekleştirdi.

Odaların ilgili birimlerinin temsilcilerinin katılımıyla yapılan toplantılarda Mesleki 
Yeterlilik Kurumunun (MYK) yetki aşımı yaparak tanımladığı meslek standartları ve 
bunlarla ilgili eğitim-belgelendirme çalışmaları ele alındı. MYK’nin “İkiz Dönüşüm: 
Dijital Dönüşüm ve Yeşil Dönüşüm” başlığı altında tanımladığı, ancak doğrudan MMŞP 
meslek alanlarına giren meslek standartları belirlendi.

Dönem içerisinde toplantılara M. Hanze Gürkaş (TMMOB), Hülya Küçükaras 
(TMMOB), Arif Balkanay, Eren Şahiner (TMMOB), Bülent Akça (TMMOB), Gülin 
Onat Bayır (Bilgisayar MO), İlker Tabak (Bilgisayar MO), Doğukan Yurttaş (Elektrik 
MO), Abdullah Zararsız (Fizik MO), Eylem Gümüş Yılmaz (İnşaat MO), Melisa 
Kaya (Jeoloji MO), Zuhal Yazıcı (Kimya MO), Veyis Sır (Maden MO), Yunus Yener 
(Makina MO), Arife Kurtoğlu (Makina MO), Barış Çolak (Meteoroloji MO), İsmail 
Doğanyılmaz (Mimarlar O), Füsun Ekren (Tekstil MO) ve Mehtap Ercan Bilgen (Ziraat 
MO) katılım sağladılar.

4.14.26. Ücretli-İşsiz Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının 
Sorunları Çalışma Grubu
TMMOB’nin ücretli çalışan ve işsiz üyelerinin sorunlarını araştırmak, ücretli çalışan 
mühendis, mimar ve şehir plancılarının hak kayıplarına yönelik yapılacak çalışmalar 
konusunda program hazırlanması amacıyla oluşturulan çalışma grubu ilk toplantısı 3 
Ekim 2024 tarihinde olmak üzere dönem içerisinde dört toplantı yaptı.

Çalışma grubu başkanlığını Can Dirlik (İnşaat MO), başkan vekilliğini Gökhan Mete 
Çavuşoğlu (Bilgisayar MO), raportörlüğünü ise Deniz Alp Yılmaz (Makina MO) 
üstlendi.

Dönem boyunca toplantılara Bahadır Acar (TMMOB), Hüsnü Meydan (TMMOB), 
Ayşegül Oruçkaptan (TMMOB), Esen Leyla İmren (TMMOB), Bülent Akça (TMMOB), 
Gökhan Mete Çavuşoğlu (Bilgisayar MO), Mehmet Arif Koşar (Bilgisayar MO), AtılaY 
Özay (Gemi Mak.İşl.MO), Zehra Gamze Bağdatlı (İçmimarlar O), Can Dirlik (İnşaat 
MO), Işık Şener Aydemir (Jeoloji MO), Fatima Erol (Kimya MO), Bülent Bozali 
(Kimya MO), İmge Tümüklü (Maden MO), Deniz Alp Yılmaz (Makina MO), Zehra 
Güner Karaoğlu (Metalurji MO), Rahşan Özdere (Meteoroloji MO),İlayda Karabulut 
(Mimarlar O),  Harun Kılıçoğlu (Peyzaj MO), Faruk Dığış (Peyzaj MO), Uğur Onur 
Çinko (Tekstil MO) ve Özgür Selvi (Ziraat MO) katıldılar.
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4.14.27. Yapay Zekâ Çalışma Grubu
Sektörlerin üretken yapay zekâya dayalı uygulamaların gelişimine uyum sağlaması, 
yapay zekânın etik ilkelere uygun ve toplum yararına kullanılması, mesleklerimize-
meslek alanlarımıza etkisinin izlenmesi, yaşanan bu değişimin tekno-politik bağlamında 
incelenmesi ve bu hususlara ilişkin TMMOB görüşünün ve raporunun hazırlanması 
amacıyla kurulan çalışma grubu, ilk toplantısını 18 Eylül 2024’te yaptı ve yürütücü bir 
sekreterya belirledi. Çalışma grubu dönem boyunca altı toplantı yaptı.

“TMMOB Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları Sempozyumu” ve 
“TMMOB Sanayi Kongresi” programları kapsamında yapay zekâ uygulamalarına 
dikkat çekmek amacıyla etkinliklere katılımlarda bulunuldu.

Çalışma grubu tarafından yürütülen çalışmalar sonucu mevcut durum değerlendirmesiyle 
birlikte yapay zekâ uygulama alanları/politikaları/meslek alanlarımıza olan etkileri vb. 
başlıklar üzerine TMMOB Yapay Zeka Raporu hazırlandı.

Yapay zekâ uygulamalarıyla birlikte günlük dilimize giren bilimsel-teknik kavramların 
yalın ve anlaşılır biçimde tanımlanması ve TMMOB içinde dil birliğinin sağlanması 
amacıyla Yapay Zekâ Kavramları Sözlüğü oluşturulması çalışmaları ise devam 
etmektedir.

Çalışma Grubu, TBMM’de “Yapay Zekânın Kazanımlarına Yönelik Atılacak Adımların 
Belirlenmesi, Bu Alanda Hukuki Altyapının Oluşturulması ve Yapay Zekâ Kullanımının 
Barındırdığı Risklerin Önlenmesine İlişkin Tedbirlerin Belirlenmesi Amacıyla Kurulan 
Meclis Araştırması Komisyonu”nun taslak raporunu inceleyerek TMMOB görüşünün 
oluşturulmasını sağladı. TMMOB görüşü, komisyonun raporunda CHP’nin karşıoy 
yazısı kapsamında yer aldı.

Çalışma grubunda yer alan TMMOB ve Oda temsilcileri: Hülya Küçükaras (TMMOB), 
M. Hanze Gürkaş (TMMOB), Bahadır Acar (TMMOB), Sezgin Çalışkan (TMMOB), 
M. Arif Koşar, Ali Rıza Atasoy, İlhami Türkdoğan (Bilgisayar MO), Diren Gültekin 
(Çevre MO), Ramazan Pektaş, Mahir Ulutaş (Elektrik MO), Berkin Malkoç (Fizik MO), 
Caner Güney, Murat Yılmaz (Harita ve Kad. MO), Ajda Zaim (İçmimarlar O.), Utku 
Hatipoğlu, Ramazan Aydınlı (İnşaat MO), Melisa Kaya (Jeoloji MO), Cengiz Toygür 
(Kimya MO), Cem Gökdağ, Dilan Olağan Tuna (Maden MO), Müfit Gülgeç, Mehmet 
Yiğit Özgenç (Makina MO), Rahan Öztürk (Meteoroloji MO), İlayda Karabulut, Lale 
Başarır (Mimarlar O), Ayşe Nur Bölükbaşı (Peyzaj MO), Tuğrul Tamtürk (Tekstil MO) 
ve Onur Sinan Türkmen (Ziraat MO).
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4.14.28. Yapı Denetimi Çalışma Grubu
TMMOB Yapı Denetimi Çalışma Grubu ilk toplantısı 31 Ekim 2024 tarihinde olmak 
üzere dönem süresince dört toplantı gerçekleştirdi.

Çalışma grubunun başkanlığını Sadettin Özkalender (Makina MO), başkan 
vekilliğini Barış Aday (İnşaat MO), raportörlüğünü ise Fatih Mardinoğlu (Elektrik 
MO) üstlendi.

Toplantılara Özgür Topçu (TMMOB), Arif Balkanay (TMMOB), M. Kubilay Yıldırım 
(TMMOB), Bülent Akça (TMMOB), Fatih Mardinoğlu (Elektrik MO), Ayhan Erdoğan 
(Harita ve Kadastro MO), Sedef Acar (İçmimarlar O), Barış Aday (İnşaat MO), M. 
Emin Candansayar (Jeofizik MO), Zeki Emin Demir (Jeofizik MO), Buket Yararbaş 
Ecemiş (Jeoloji MO), Zeynel Abidin Gök (Jeoloji MO), Süleyman Uluöz (Kimya MO), 
Ali Uğurlu (Kimya MO), Sadettin Özkalender (Makina MO), Harun Erpolat (Makina 
MO), Leman Ardoğan (Mimarlar O) ve Hüseyin Fincan (Ziraat MO) katıldılar.

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğü’nün 
TMMOB’ye gönderdiği 27.06.2024 tarihli Meslek İçi Eğitim Faaliyetleri konulu 
yazısına istinaden 4 odadan (EMO, İMO, MMO ve MO) isimler bildirildi ve çalışmalara 
başlandı. Kısa süreli ve uzun süreli çalışma programı oluşturuldu. 
Çalışma Grubu, dönem içerisinde Yapı Denetim Kanunu ve ilgili yönetmeliklerde 
yapılan değişikliklere ilişkin teknik görüşler oluşturdu.
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4.15. BASIN-YAYIN ÇALIŞMALARIMIZ 
VE İNTERNET SİTEMİZ

4.15.1. Kitaplarımız
TMMOB 6 Şubat Kahramanmaraş Depremlerinin 
İkinci Yılı Değerlendirme Raporu 

(Şubat 2025)

Sunuş

6 Şubat 2023 Kahramanmaraş Depremleri ve 20 Şubat 2023 Hatay Depremlerinin 
üzerinden iki yıl geçti. Birliğimiz, bağlı Odalarımız ve tüm birimlerimiz deprem sonrası 
ortaya çıkan sorunların çözümüne yönelik önerilerinin dikkate alınması için iki yıldır 
ısrarlı çabalarını sürdürmektedir. 

Yurttaşlarımızın maruz bırakıldığı afet ve afet sonrası yaşananlara baktığımızda, her 
geçen gün derinleşen, neredeyse çözümsüzlüğe itilen sorunları görüyoruz. Depremden 
etkilenen yurttaşların uzun zamandır yalnız bırakıldığına, yaraların kişisel çabalarla 
sarılmaya çalışıldığına şahit oluyoruz. Günlük yaşamlarını devam ettirebilmek için en 
temel ihtiyaçlarını karşılamada çaresiz kalan insanlar, devletten bekledikleri çözümü 
kendileri üretmek zorunda kalıyor. Bölgede depremden etkilenen yurttaşların temel 
insan hakkı olan barınma sorununun yanı sıra temiz su ve gıdaya, sağlık hizmetlerinden 
eğitim gibi birçok yaşamsal kamu hizmetlerine erişiminde zorluklar katlanarak artıyor.

Bizler bu raporu hazırlarken, siyasal iktidar tarafından “Asrın Felaketi” olarak 
adlandırılan ve iki yıldır “İnşa ve İhya Çalışmaları” başlığıyla yürütülen kampanyayı 
ibretle izlemeye devam ediyoruz. Kampanya ile yürütülen inşa çalışmalarıyla 
oluşturulan yeni iskân alanlarında yaşam alanı sorunu salt barınmaya indirgenmiştir. 
Bu uygulamalarda bölgesel, kentsel ve yerel düzeylerde sosyo-ekonomik ve mekânsal 
ilişkileri gözeten bütüncül planlama yerine münferit toplu konut projeleri, tarihi, kültürel 
değerlere ve yerel yaşam biçimlerine saygılı yeni yerleşim alanları yerine geçmişinden, 
geleneğinden koparılmış altyapı sorunları gerektiği şekilde çözülmemiş bina topluluk 
alanları tercih edilmektedir. 

Depremin üzerinden 2 yıl geçmesine rağmen konut projelerini dahi tamamlayamayan 
siyasi iktidar nedeniyle, AFAD verilerine göre 500 bini aşkın kişi için, bölgenin halen en 
acil sorunu olan barınma, mevsimsel zorluklar içinde çadırlarda, konteyner kamplarında 
hayatta kalma mücadelesine dönüşmektedir. 

Biz biliyoruz ki tüm bunların sorumlusu doğa olaylarını afete, birer krize ve felakete 
dönüştüren, insanı, doğayı, yaşamı yok sayan karanlık anlayıştır. Siyasi iktidarın 
ülkemizde yaşanan her afetin, her facianın ve her katliamın ardından kamusal 
sorumluluğu yokmuşçasına vakalardan dolaylı yoldan ilişkili ilan ettiği kişi ve 
kurumları, daha da vahimi yurttaşları suçlamaktan da geri durmamaktadır. 

Başta 11 ilimizi ve ülkemizin tümünü etkileyen bu büyük yıkımın, kurumlar arası 
eşgüdüm ve iletişim yoksunluğu sonucunda bir felakete dönüşen bu afetin ikinci 
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yıldönümünde de ilk günden beri söylediklerimizi yineliyoruz: TMMOB ve bağlı 
Odaları, bilimi ve tekniği halkımızın yararına kullanma sorumluluğunu kararlılıkla 
sürdürecektir. 

Bu ilkeyle hazırladığımız, depremin hemen ardından başlayarak iki yıl boyunca 
yaşananları aklın ve bilimin ışığında irdelediğimiz Kahramanmaraş Depremleri 2. 
Yıl Değerlendirme Raporu’nda hem sorun ve durum saptamalarını hem de sorunların 
çözümü için izlenmesi gereken yolun adımlarını kamuoyuyla paylaşıyoruz.

Raporun hazırlanması görevini üstlenen komisyonumuza; bilimsel ve teknik raporlarıyla 
Birliğimize girdi sağlayan Odalarımıza; depremden etkilenen yerlerde yürütülen 
çalışmalara ilişkin bilgileri ve güncel durumun en keskin fotoğraflarını bizlere ulaştıran 
İl Koordinasyon Kurullarımıza ve en başından beri deprem bölgesiyle dayanışan tüm 
üyelerimize teşekkürü borç biliriz.

Hatay, 5 Şubat 2025 
Emin Koramaz 
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm 
Önerileri Kurultayı Sonuç Bildirgesi (Ocak 2026)

Sunuş

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 48. Dönem Genel Kurulu, ülkemizdeki 
ekonomik, toplumsal ve siyasal krizlerin meslektaşlarımıza ve meslek alanlarımıza 
etkilerinin ve bu bağlamda yaşanan sorunların meslektaşlarımızca tartışılarak 
saptanması ve çözüm önerileri üretilmesi gereğini ortaya koymuştur.

TMMOB, düzenlediği çalıştaylar, kurultaylar ve sempozyumlarla, gerçekleştirdiği 
kampanyalarla meslektaşlarımızın sorunlarını dile getirmiş; sorunları, üyelerinin ve 
meslek alanların bizzat sorumlularının katkı ve öneriyle kolektif olarak çözmek yolunda 
çaba göstermiştir. Yapılan etkinliklerin sonuçları, TMMOB üyelerinin elbirliğiyle 
ürettiği bilimsel ve mesleki çalışmalar kamuoyuyla paylaşılmış; çözüm önerilerinin 
yaşama geçirilmesine yönelik adımlar atılmıştır.

Bu çalışmaların devamı niteliğinde “TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının 
Güncel Sorunları ve Çözüm Önerileri Kurultayı” örgütlenmiştir. Merkezi Kurultay 
öncesi 2025 Mayıs-Eylül ayları içerisinde İl Koordinasyon Kurullarımız (İKK) 
aracılığıyla 29 yerde Yerel Kurultaylar gerçekleştirilmiştir.

Yerel Kurultaylar öncesinde yine tartışmalara altlık oluşturması düşüncesiyle gerek 
çalışma dönemimizde gerek geçmiş dönemlerde düzenlenen çalıştay, sempozyum, 
kongre ve kurultaylardan süzülen görüşler ışığında “Güncel Sorunlarımız ve Çözüm 
Önerilerimiz” başlıklı bir broşür hazırlanarak örgüt birimlerimizle ve kamuoyuyla 
paylaşılmıştır.

Yerel Kurultaylardan iletilen 527 önerge/saptama/görüş, Kurultay Sekreteryası 
tarafından gözden geçirilmiş, aynı amaca sahip önergeler birleştirilerek genişletilmiş, 
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Merkezi Kurultayın görüşüne 34 adet önerge olarak sunulmuştur.

“TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve Çözüm Önerileri 
Kurultayı”, meslektaşlarımızın çalışma yaşamlarında ve sosyal hayatta uğradıkları 
hak kayıplarını ve değersizleştirilmeyi görünür kılmak, mesleklerimizin ülkemiz 
için önemini gündeme getirmek için İKK’larımızca düzenlenen Yerel Kurultaylarda 
saptanan sorunlara karşı üretilen çözüm önerilerinin görüşülmesi ve değerlendirilmesi 
amacıyla 18 Ekim 2025 tarihinde Ankara’da merkezi olarak toplanmıştır.

TMMOB Yönetim Kurulu

Uğurlu Dev Tesislerden Yükselen Şehirler

(Mayıs 2026)

Cumhuriyet Türkiye’sinin kalkınma serüveni, yalnızca siyasi ve toplumsal dönüşümlerle 
değil, aynı zamanda sanayi hamleleriyle de şekillenmiştir. Anadolu’nun dört bir yanında 
kurulan fabrikalar, yalnızca üretim yapan yapılar değil, bulundukları şehirlerin kaderini 
değiştiren, onları yeniden inşa eden, modern hayatın kapılarını aralayan öncü üretim 
noktaları olmuştur. 

Bu tesisler, çoğu zaman yoklukların içinden doğmuş, sınırlı imkânlara rağmen büyük 
bir inanç, azim ve idealizmle kurulmuştur. Şeker fabrikalarından demir-çelik tesislerine, 
tekstil işletmelerinden maden ocaklarına kadar uzanan bu geniş yelpaze, Cumhuriyet’in 
“kendi kendine yeten ülke” idealinin somut karşılığıdır. Bu fabrikalar etrafında yeni 
mahalleler kurulmuş, yollar yapılmış, okullar açılmış, bir başka deyişle sanayi, yalnızca 
üretimi değil, yaşamın kendisini dönüştürmüştür.

Bu büyük dönüşümün ardında ise çoğu zaman adı anılmayan ama emeği her yerde 
hissedilen insanlar vardır; mühendisler ve mimarlar. Türkiye’nin ilk kuşak mühendis 
ve mimarları, yalnızca teknik bilgiyle değil, aynı zamanda bir ülkeyi ayağa kaldırma 
sorumluluğuyla hareket etmişlerdir. Çizdikleri projeler, kurdukları makineler ve 
yetiştirdikleri yeni nesillerle, bu toprakların sanayi hafızasını inşa etmişlerdir. Onların 
emeği, yalnızca demir ve betonla değil, aynı zamanda umut ve gelecek fikriyle 
yoğrulmuştur.

Elinizdeki bu çalışma, işte bu büyük hikâyeyi görünür kılma çabasının bir ürünüdür. 
Fabrikaların kentlere kattığı değer, sanayinin toplumsal hayata etkisi ve mühendis-
mimar emeğinin bu süreçteki belirleyici rolü, bu kitabın temel eksenini oluşturmaktadır. 
Bu yönüyle eser, yalnızca geçmişi anlatmakla kalmamakta, aynı zamanda bugünün ve 
yarının kalkınma anlayışına da ışık tutmaktadır.

Cumhuriyet’in sanayi mirasını anlamak, onu yalnızca nostaljik bir hatıra olarak görmek 
değil, bu mirası geleceğe taşıyacak bilinç ve sorumluluğu da üstlenmektir. Bu kitap, o 
bilincin oluşmasına katkı sunmayı amaçlamaktadır. 

Bu ülkenin sanayisini inşa eden tüm meslektaşlarımıza ve emeği geçen herkese saygıyla. 

Emin Koramaz 
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı
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Yapay Zekâ Teknolojileri ve Mühendis, Mimar, Şehir Plancılarının 
Meslek Alanlarındaki Olası Etkileri 

(Mayıs 2026)

SUNUŞ

Yapay zekâ teknolojileri, özellikle son yıllarda üretken yapay zekâ uygulamalarının 
yaygınlaşmasıyla birlikte teknik bir gelişme alanı olmaktan çıkarak üretim ilişkilerinden 
çalışma yaşamına, kamusal hizmetlerden gündelik yaşama dek toplumsal hayatın bütün 
alanlarını etkileyen kapsamlı bir dönüşümün tetikleyicisi olmuştur. Mühendislikten 
mimarlığa, şehir planlamasından sağlık ve eğitime kadar çok sayıda alanda yeni olanaklar 
yaratıldığı öne sürülürken emeğin değersizleşmesi, güvencesizleşme, dijital denetim 
mekanizmalarının yaygınlaşması, veri tekelleşmesi, ekolojik yıkım ve demokratik 
hakların aşınması gibi ciddi riskler de giderek daha görünür hale gelmektedir.

Teknoloji tarih boyunca hiçbir zaman üretim ilişkilerinden bağımsız olmamıştır. Bugün 
yapay zekâ uygulamalarında yaşanan gelişmeler de sermaye birikim süreçlerinden, 
küresel rekabetten, piyasa ihtiyaçlarından ve siyasal güç ilişkilerinden bağımsız 
düşünülemez. Teknik bilgi ve bilimsel üretim uluslararası teknoloji şirketlerinin kâr 
hırsına teslim edilip merkezileşmekte; veri, hesaplama gücü ve dijital altyapılar birkaç 
büyük tekelin kontrolüne bırakılmaktadır. Bu nedenle yapay zekâya ilişkin tartışmalar 
yalnızca teknik verimlilik ya da inovasyon ekseninde ele alınamaz; emek, demokrasi, 
kamu yararı, ekolojik sürdürülebilirlik ve toplumsal eşitlik boyutlarıyla birlikte 
değerlendirilmek zorundadır.

Elinizdeki bu rapor, yapay zekâ teknolojilerinin teknik özelliklerini açıklamanın 
ötesinde, söz konusu dönüşümün ekonomik, toplumsal, siyasal ve ekolojik boyutlarını 
mühendis, mimar ve şehir plancılarının meslek alanları açısından değerlendirmeyi 
amaçlamaktadır. 

Raporda, üretken yapay zekâ teknolojilerinin emek süreçleri üzerindeki etkileri, dijital 
denetim mekanizmaları, güvencesiz çalışma biçimleri, toplumsal cinsiyet eşitsizlikleri, 
tekelleşme eğilimleri ve ekolojik sonuçları kapsamlı biçimde ele alınmakta; kamusal 
yararı gözeten demokratik teknoloji politikaları için öneriler ortaya konmaktadır.

TMMOB, tarihi boyunca bilim ve teknolojinin toplum yararına kullanılmasını temel 
bir ilke olarak savunmuştur. Bu yüzden Birliğimiz açısından mesele, yapay zekâ 
teknolojilerine koşulsuz bir hayranlıkla yaklaşmak ya da kategorik bir reddiyecilik 
üretmek değildir. Esas olan, bu teknolojilerin kimlerin çıkarına, hangi amaçlarla 
geliştirildiği ve toplumsal sonuçlarının ne olduğudur. 

Yapay zekâ teknolojileri de ancak toplumsal gereksinimler doğrultusunda, demokratik 
denetim altında, kamusal yararı ve ekolojik dengeyi önceleyen bir anlayışla 
geliştirildiğinde insanlık için ilerici bir anlam taşıyacaktır. Bu nedenle mühendislerin, 
mimarların ve şehir plancılarının yalnızca teknolojiyi üreten ve kullanan olmakla 
kalmayıp onun toplumsal etkilerini sorgulayan, kamusal çıkar doğrultusunda müdahil 
olan ve yeri geldiğinde bu yönde tutum sergileyen özneler olarak sorumluluk 
üstlenmeleri yaşamsal önem taşımaktadır.
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Bu raporun, yapay zekâ teknolojilerine ilişkin tartışmaların teknik sınırların ötesine 
taşınmasına, meslek alanlarımızın geleceğine ilişkin kolektif bir değerlendirme 
zemininin güçlenmesine ve kamu yararını esas alan demokratik teknoloji politikalarının 
geliştirilmesine katkıda bulunmasını diliyoruz.

Emin Koramaz 
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı
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4.15.2. Birlik Haberleri
TMMOB’nin süreli yayın organı “Birlik Haberleri”nin yayımı 48. Dönemde ilki üç, 
devamı iki ayda bir olmak üzere düzenli olarak devam etti. Bu dönemde, 210-220 
sayıları olmak üzere toplam 11 sayı Birlik Haberleri çıkarıldı. Bültende; TMMOB 
basın açıklamaları, etkinlikler, çeşitli kurumlara gönderilen görüşler, raporlar, hukuki 
çalışmalar, İKK haberleri ve oda etkinliklerine ilişkin haberlere yer verildi.

Ayrıca bu dönemde, TMMOB Yönetim Kurulu kararı doğrultusunda mühendis, mimar 
ve şehir plancılarının temel ve teknik sorunlarını dosya konusu olarak ele almak 
amacıyla, Yayın Kurulu tarafından Birlik Haberleri içerisinde “Orta Sayfa” başlıklı ayrı 
bir bölüm yayımlanmaya başlandı.

Orta Sayfada; “İklim Değişimi”, “İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği”, “Geleceğin 
Teknolojileri”, “Elektrikli Otomobiller”, “Yangın” ve “Eğitim” konuları ele alındı.

4.15.3. Kurumsal İnternet Sitemiz 
TMMOB’nin çalışmalarını kapsayan; etkinlik, kongre, sempozyum, panel, forum ve 
diğer örgütsel faaliyetlere ilişkin bilgi ve duyuruların paylaşıldığı web sayfasına düzenli 
haber girişlerinin yapılması sağlandı. TMMOB’nin faaliyetlerinin, etkinliklerinin ve 
kamuoyuna yönelik açıklamalarının daha geniş kesimlere ulaştırılması amacıyla web 
sayfasının güncel ve etkin biçimde kullanılması hedeflendi.
İnternet sitesinde, TMMOB Yönetim Kurulu Kararları, Denetleme Kurulu Raporları, 
TMMOB Görüşleri, Basın Açıklamaları, Çalışma Grubu Tutanakları, Hukuk 
Çalışmaları ve TMMOB Yayınları ayrı başlıklar altında sınıflandırılarak kullanıcıların 
ihtiyaç duydukları bilgi ve belgelere daha kolay erişebilmesi amaçlandı.
Kurumsal internet sitemize www.tmmob.org.tr adresinden ulaşılabilir.

4.15.4. Sosyal Medya Hesaplarımız
TMMOB’nin çalışmaları, sosyal medya hesapları aracılığıyla da düzenli olarak 
kamuoyuyla paylaşıldı. Son yıllarda iletişim ve haberleşme alanında daha yoğun 
kullanılan sosyal medya mecralarının etkin biçimde değerlendirilmesiyle TMMOB’nin 
etkinlikleri, açıklamaları, görüşleri ve örgütsel faaliyetlerinin daha geniş kesimlere 
ulaştırılması hedeflendi. Bu doğrultuda sosyal medya hesaplarının takipçi sayılarında 
düzenli artış sağlandı.

Bu hesaplara; 

• twitter.com/tmmob1954, 
• facebook.com/tmmob1954, 
• youtube.com/tmmob1954, 
• instagram.com/tmmob1954 

adreslerinden ulaşılabilir.
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4.16. ÜYESİ OLDUĞUMUZ 
ULUSLARARASI KURULUŞLAR 

4.16.1. Dünya Mühendislik Kuruluşları Federasyonu (WFEO)
Dünya Mühendislik Örgütleri Federasyonu (WFEO), mühendislik mesleği için 
kurulmuş uluslararası bir kuruluştur. 1968 yılında UNESCO himayesinde kurulan 
WFEO, yaklaşık 100 ülkeden ulusal mühendislik kurumlarını bir araya getirmekte ve 
30 milyondan fazla mühendisi temsil etmektedir.

4.16.2. Engineers Europe  (FEANI)
TMMOB, Avrupa’da mühendislik mesleğini ortak değerler çerçevesinde birleştirmenin 
yanı sıra mühendislik niteliklerinin karşılıklı tanınmasını ve mühendislerin toplumdaki 
pozisyonunu, rolünü ve sorumluluğunu güçlendirmeyi amaçlayan Avrupa Mühendislik 
Birlikleri Federasyonu (FEANI) üyesi olmuştur. 

FEANI tarafından 2022 yılında alınan kararla kuruluşun adı “Engineers Europe” olarak 
değiştirilmiştir.

TMMOB, Engineers Europe Genel Kurulu ve Bölge Forumları’nda temsil edilmektedir.

4.17. TEMSİL EDİLDİĞİMİZ 
ULUSAL KURULUŞ VE PLATFORMLAR 

4.17.1. Tüketici Konseyi
Tüketici Konseyi, Tüketicinin Korunması Hakkında Yasa kapsamında kurulan, yılda en 
az bir kez toplanması gereken ve tüketiciler ile ilgili önemli kararlar alan bir kuruluştur.

Tüketici Konseyinin amacı; yasada belirtildiği gibi, tüketicinin sorunlarının, 
gereksinimlerinin ve çıkarlarının korunmasına ilişkin gerekli önlemlerin araştırılması, 
sorunların evrensel tüketici hakları doğrultusunda çözülmesi için alınacak önlemler ile 
bu yasanın uygulanmasına yönelik önlemlere ilişkin görüşlerin ilgili kamu kuruluşları 
tarafından öncelikle ele alınmasının sağlanmasıdır.

Tüketici Konseyi, Gümrük ve Ticaret Bakanının veya görevlendireceği müsteşar ya 
da müsteşar yardımcısının başkanlığında doksan dört kişiden oluşur. Konsey; çeşitli 
bakanlıklar, kamu kurum ve kuruluşları, büyükşehir belediyeleri, meslek kuruluşları, işçi 
ve memur sendikaları, kooperatif üst kuruluşları ve tüketici örgütleri temsilcilerinden 
oluşur.

Tüketici Konseyinde Birliğimiz, TMMOB 48. Dönem Yönetim Kurulu II. Başkanı 
Ekrem Poyraz tarafından temsil edilmiştir.
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4.17.2. Türk Patent ve Marka Kurumu
TMMOB’nin de üyesi olduğu Türk Patent ve Marka Kurumu Danışma Kurulu 
tarafından, Türkiye’nin teknolojik gelişimine, sınai mülkiyet haklarının etkin biçimde 
korunmasına ve rekabet ortamının geliştirilmesine ilişkin çalışmalar yürütülmektedir. 

Kurumun çalışma ilkeleri, faaliyet raporu, bütçe ve çalışma programlarına ilişkin görüş 
ve tavsiyelerde bulunulması amacıyla yılda en az bir kez toplantı gerçekleştirilmektedir.

4.17.3. Türk Akreditasyon Kurumu (TÜRKAK)
Türk Akreditasyon Kurumu kısa adıyla TÜRKAK; uygunluk değerlendirme 
kuruluşlarının akredite edilmesi, bu kuruluşların ulusal ve uluslararası standartlara 
göre faaliyette bulunmalarının sağlanması ve bu suretle uygunluk değerlendirme 
kuruluşlarınca düzenlenen belgelerin ulusal ve uluslararası alanda kabulünün temin 
edilmesi amacıyla merkezi Ankara’da olmak üzere 04.11.1999 tarihinde kurulmuştur.

TÜRKAK; Dışişleri Bakanlığı ile ilgili, özel hukuk hükümlerine tabi, tüzel kişiliği haiz, 
kâr amacı gütmeyen, idari ve mali özerkliğe sahip ve özel bütçeli bir kamu kurumu 
olarak yapılandırılmıştır.

Danışma Kurulu;
 
a) Avrupa Birliği Bakanlığından dört; Ekonomi Bakanlığı, Sağlık Bakanlığı, Gıda, Tarım 
ve Hayvancılık Bakanlığı, Gümrük ve Ticaret Bakanlığı, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 
ve Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığından üçer; Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı, Kalkınma Bakanlığı, Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı, Enerji 
ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı, Maliye Bakanlığı, Orman ve Su İşleri Bakanlığı, Milli 
Eğitim Bakanlığı, Kültür ve Turizm Bakanlığından ikişer; Küçük ve Orta Ölçekli 
Sanayi Geliştirme ve Destekleme İdaresi Başkanlığı, Rekabet Kurumu, Türk İşbirliği 
ve Koordinasyon Ajansı Başkanlığı, Mesleki Yeterlilik Kurumu, Türkiye Bilimsel 
ve Teknolojik Araştırma Kurumu, Türk Standartları Enstitüsü ve Yükseköğretim 
Kurulundan birer temsilciden,
b) Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğinden iki; en fazla üyeye sahip ilk üç sanayi, 
ticaret ile sanayi ve ticaret odalarından birer ve bunların dışında her coğrafi bölgeden 
eksik üyeler mevcut odalardan karşılanmak kaydıyla en fazla üyeye sahip varsa ticaret 
odasından bir, varsa sanayi odasından bir, varsa sanayi ve ticaret odasından bir olmak 
üzere toplam üçer temsilciden; Türkiye İhracatçılar Meclisi, Türk Mühendis ve Mimar 
Odaları Birliği, Türkiye Esnaf ve Sanatkârları Konfederasyonu, Türkiye Teknoloji 
Geliştirme Vakfı, Türkiye Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler ve Yeminli Mali 
Müşavirler Odaları Birliği, Türkiye Barolar Birliği, Türkiye Ziraat Odaları Birliği ile 
en fazla üyeye sahip ilk iki tüketici örgütünden birer temsilciden; en fazla üyeye sahip 
ilk iki uygunluk değerlendirme kuruluşları derneğinden ikişer temsilciden oluşacak 
şekilde, üç yıllığına görev alacak doksan üyeden oluşmaktadır.

TÜRKAK Yönetim Kurulu; Danışma Kurulu üyeleri içerisinden Kurumun ilgili olduğu 
Bakan tarafından atanacak üç üye ve Genel Sekreter ile birlikte toplam yedi üyeden 
oluşmakta olup herhangi bir kuruluştan birden fazla temsilcinin Yönetim Kurulunda yer 
almasına izin verilmemektedir.
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Yönetim Kurulu üyelerinin Genel Kurulda üç yıl için seçilmesi öngörülmekte olup 
Yönetim Kurulu ayda en az bir kez toplanmaktadır. Yönetim Kurulunca alınan kararlar 
ise Genel Sekreter tarafından yürütülmektedir.

Türk Akreditasyon Kurumu’nda Birliğimiz, TMMOB 48. Dönem Yönetim Kurulu 
üyesi Feramuz Aşkın tarafından temsil edilmiştir.

4.17.4. Türk Loydu
Türk Loydu; 1962 yılında TMMOB Gemi Mühendisleri Odası tarafından, Türkiye 
Sigorta ve Reasürans Şirketleri Birliği’nin katkıları ve İstanbul Sanayi Odası, TMMOB, 
Armatörler Birliği, Kazan ve Basınçlı Kap Sanayicileri Birliği gibi çeşitli kuruluşların 
katılımıyla bağımsız, tarafsız, güvenilir ve uzman bir “Ulusal Klaslama, Belgelendirme 
ve Uygunluk Değerlendirme Kuruluşu” olarak kurulmuştur.

1966 yılında yapılan yasal düzenleme ile Vakıf statüsü kazanmış olup 1986 yılında 
yapılan senet değişikliği ile Vakıf organları yeniden düzenlenmiştir. Bu düzenleme ile 
Vakıf Yönetim Kurulu ilgili sektörleri kapsayacak şekilde 9 üyeden oluşturulmuştur:

•	 Gemi Mühendisleri Odasını temsilen 5 üye, 

•	 Türkiye Sigorta ve Reasürans Şirketleri Birliğini temsilen 2 üye, 

•	 Deniz Ticaret Odasını temsilen 1 üye, 

•	 İstanbul Sanayi Odasını temsilen 1 üye.

Vakfın amaçları;

1- Ülkemiz gemi yapım, onarım sanayi ve denizciliği ile kara endüstrisinin çeşitli 
alanlarında, uzay, uçak ve savunma sanayi, ulaşım ve nükleer enerji olmak üzere 
endüstrinin tüm alanlarında teknolojik gelişmelerin izlenmesi ve sahip olunan bilgi ile 
deneyimin ulusal sanayinin gelişimi için kullanılması,

2- Ülkemizin uluslararası teknik uyum çalışmalarına katkı sağlanması,

3- Sektörün ihtiyaçları doğrultusunda AR-GE projelerinin gerçekleştirilmesi,

4- Ulusal sanayinin gelişimine katkı sağlayacak laboratuvar, test istasyonu ve benzeri 
tesislerin kurulması,

5- Sektör çalışanlarının bilgi ve görgülerinin artırılması, teknolojik gelişmelerin 
sektörlere aktarılması amacıyla eğitim, seminer vb. etkinliklerin düzenlenmesi,

6- Kuruluşların verimlilik ve kârlılıklarını artıracak yöntemlerin geliştirilmesi ve 
sektörün hizmetine sunulması,

7- Kuruluşların teknolojik ve bilgi gereksinimlerini karşılayacak bir merkez olunması.

Türk Loydu’nda Birliğimiz, TMMOB 48. Dönem Yönetim Kurulu üyesi Feramuz 
Aşkın tarafından temsil edilmiştir.
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4.17.5. Sosyal Güvenlik Kurumu Genel Kurulu
Sosyal Güvenlik Kurumu Genel Kurulunun oluşumu, 15.07.2018 tarihli ve 30479 
sayılı Resmî Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 4 sayılı Cumhurbaşkanlığı 
Kararnamesi’nin 407’nci maddesine göre düzenlenmektedir.

Bu madde gereğince Sosyal Güvenlik Kurumunun VII. Olağan Genel Kurulunda 
Birliğimiz, TMMOB 48. Dönem Yönetim Kurulu üyesi Ayşegül Oruçkaptan tarafından 
temsil edilmiştir.

4.17.6. Kalite ve Çevre Kurulu
Çevresel ölçüm hizmetlerini yerine getirmek, çimento ve ilgili ürünler konusunda 
CE işaretlemesine yönelik hizmet vermek üzere muayene ve belgelendirme yapmak 
amacıyla kurulan Kalite ve Çevre Kurulu; Türkiye Çimento Müstahsilleri Birliği’nin 
iktisadi bir işletmesi olarak kurulmuştur.

Kalite ve Çevre Kurulu yılda dört toplantı yapmakta olup TMMOB temsilcisi üç 
yıllığına atanmaktadır. 

4.17.7. Mesleki Yeterlilik Kurumu Türkiye Yeterlilikler 
Çerçevesi İstişare Meclisi
Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından düzenlenen Türkiye Yeterlilik Çerçevesi İstişare 
toplantısının ilki 19 Aralık 2019 tarihinde Ankara’da gerçekleştirilmiş olup 48. Dönem 
süresince herhangi bir toplantı gerçekleştirilmemiştir.

4.17.8. Bilirkişilik Danışma Kurulu
Birliğimiz; 6754 sayılı Bilirkişilik Kanununun 4’üncü maddesinin yedinci fıkrası 
hükmü uyarınca, Adalet Bakanlığı Hukuk İşleri Genel Müdürlüğü Bilirkişilik Daire 
Başkanlığı tarafından 18 Aralık 2024 tarihinde gerçekleştirilen Bilirkişilik Danışma 
Kurulunda TMMOB 48. Dönem Yürütme Kurulu üyesi Hüsnü Meydan tarafından, 24 
Aralık 2025 tarihinde gerçekleştirilen Bilirkişilik Danışma Kurulunda ise TMMOB 48. 
Dönem Yürütme Kurulu üyesi M. Hanze Gürkaş tarafından temsil edilmiştir.

4.17.9. Mühendislik Eğitim Programları Değerlendirme 
ve Akreditasyon Derneği (MÜDEK)- Mühendislik Eğitim 
Programları Akreditasyon Kurulu (MAK)
Mühendislik Eğitim Programları Değerlendirme ve Akreditasyon Derneği 
(MÜDEK), çeşitli disiplinlerdeki mühendislik eğitim programları için akreditasyon, 
değerlendirme ve bilgilendirme çalışmaları yaparak mühendislik eğitiminin kalitesinin 
yükseltilmesine katkıda bulunmak amacıyla faaliyet gösteren bağımsız bir kuruluştur. 
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MÜDEK, 2002 yılında Türkiye ve KKTC’de mühendislik eğitimi veren fakültelerin 
dekanlarından oluşan  Mühendislik Dekanları Konseyi (MDK)  tarafından, bu 
fakültelerin mühendislik lisans programlarının değerlendirmesi için ayrıntılı bir 
program düzenlemek ve uygulamak üzere,  Mühendislik Değerlendirme Kurulu  adı 
ile bağımsız bir platform olarak kurulmuş, 2003 yılında mühendislik programlarının 
değerlendirmesine başlamış ve 2007 yılında dernekleşmiştir.

MÜDEK idari personeli dışında, MÜDEK kurulları, komiteleri, çalışma grupları ve 
akreditasyon değerlendirme takımlarında görev alan tüm kişiler herhangi bir ücret 
almadan gönüllülük esasına göre çalışırlar.

MÜDEK, 17 Kasım 2006 tarihinden beri Avrupa Mühendislik Eğitimi Akreditasyon 
Ağı (ENAEE  - European Network for Accreditation of Engineering Education) 
adlı kuruluşun üyesi ve 15 Haziran 2011 tarihinden beri Washington Accord (WA) 
imzacısıdır (üyesidir).

Mühendislik eğitim programlarının değerlendirilmesi ve akreditasyon kararlarının 
alınması MÜDEK’in bağımsız bir organı olan Mühendislik Eğitim Programları 
Akreditasyon Kurulu (MAK) tarafından yürütülür.

MAK; dört üniversite öğretim üyesi, biri Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 
(TMMOB) temsilcisi, biri Türkiye Kalite Derneği (KalDer) temsilcisi, ikisi sanayi 
temsilcisi olmak üzere toplam sekiz kişiden oluşur.

MÜDEK program değerlendirme çalışmaları, MAK’ın (Mühendislik Eğitim Programları 
Akreditasyon Kurulu) oluşturduğu değerlendirme takımları tarafından ve MÜDEK’in 
yayımlamış olduğu değerlendirme ölçütlerine göre yapılır. Bu ölçütler, bir mühendislik 
programının akreditasyon için sağlaması gereken minimum koşulları belirler. MAK, 
program değerlendirme faaliyetlerini bu amaçla oluşturduğu program değerlendirme 
takımları aracılığıyla yürütür.

Mühendislik Eğitim Programları Akreditasyon Kurulunda (MAK) Birliğimiz, Müfit 
GÜLGEÇ tarafından temsil edilmektedir. 

4.17.10. Raylı Sistemler Sanayi Teknik Komitesi
25 Nisan 2022 tarihli ve 31820 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Raylı Sistemler 
Sanayi Teknik Komitesinin Oluşumu ve Görevleri Hakkında Tebliğ” ile kurulan ve 
plan, program ve stratejilerde yer alan ilke ve hedefler doğrultusunda raylı sistemler 
sanayi sektörlerine ilişkin sanayi ve teknoloji politikalarının hazırlanmasına katkı 
sağlamak, mevzuatın hazırlanması ve uygulanması konusunda yapılacak çalışmalara 
altyapı oluşturmak, sektörün sorunlarını tespit etmek ve bu sorunların çözüm yollarını 
bulmak amacıyla oluşturulan Raylı Sistemler Sanayi Teknik Komitesinde (RAY-TEK) 
Birliğimiz, Makina Mühendisi Mehmet Zeki Ader tarafından temsil edilmektedir.
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4.18. TMMOB TEOMAN ÖZTÜRK SOSYAL TESİSİ
TMMOB’nin 42. Çalışma Döneminde hayata geçirilen Sosyal Tesise, TMMOB’nin 
1973-1980 Dönemi Başkanı Teoman Öztürk’ün ölümünün 20. yıldönümünde 11 
Temmuz 2014 tarihinde düzenlenen bir törenle “TMMOB Teoman Öztürk Sosyal 
Tesisi” adı verildi.

TMMOB Teoman Öztürk Sosyal Tesisinde 2024-2026 döneminde 500’ün üzerinde 
misafirin konaklaması sağlandı.
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4.19. YÖNETİM KURULUNDA KARAR ALINARAK 
RESMİ GAZETEDE YAYIMLATILAN TMMOB VE ODA 
YÖNETMELİKLERİ

1.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Disiplin Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik 

(6 Ağustos 2024 tarih ve 32624 sayılı Resmi Gazete)
2.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği İnşaat Mühendisleri Odası 

Ana Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik

(8 Ağustos 2024 tarih ve 32626 sayılı Resmi Gazete)
3.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Kimya Mühendisleri Odası 

Ana Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik

(15 Ağustos 2024 tarih ve 32633 sayılı Resmi Gazete)
4.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Ana Yönetmeliğinde 

Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik

(15 Ağustos 2024 tarih ve 32633 sayılı Resmi Gazete )

5.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Bilgisayar Mühendisleri Odası 
Ana Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasında Dair Yönetmelik
(6 Eylül 2024 tarih ve 32654 sayılı Resmi Gazete)

6.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Makina Mühendisleri Odası 
Mekanik Tesisat Hizmetleri Uzmanlık ve Belgelendirme Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
(10 Eylül 2024 tarih ve 32658 sayılı Resmi Gazete)

7.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Makina Mühendisleri Odası 
Asansör Mühendis Yetkilendirme Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına 
Dair Yönetmelik
(10 Eylül 2024 tarih ve 32659 sayılı Resmi Gazete)

8.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Jeofizik Mühendisleri Odası 
Serbest Müşavirlik Mühendislik Hizmetleri, Büro Tescil ve Meslekî 
Denetim Yönetmeliğinde Değişiklik yapılmasına Dair Yönetmelik
(1 Ekim 2024 tarih ve 32679 sayılı Resmi Gazete)

9.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Elektrik Mühendisleri Odası 
Elektrik Yüksek Gerilim Tesisleri İşletme Sorumluluğu Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
(5 Ekim 2024 tarih ve 32683 sayılı Resmi Gazete)
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10.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Elektrik Mühendisleri Odası Ana 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
(6 Kasım 2024 tarih ve 32714 sayılı Resmi Gazete)

11.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Harita ve Kadastro Mühendisleri 
Odası Mesleki Faaliyet Denetimi ve Ücret Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik
(6 Kasım 2024 tarih ve 32714 sayılı Resmi Gazete)

12.	 TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası Lisanslı Harita ve 
Kadastro Mühendisleri ve Büroları Tescil Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik
(7 Kasım 2024 tarih ve 32715 sayılı Resmi Gazete)

13.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Harita ve Kadastro Mühendisleri 
Odası Serbest Mühendislik Müşavirlik Büroları Tescil Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasında Dair Yönetmelik
(7 Kasım 2024 tarih ve 32715 sayılı Resmi Gazete)

14.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Gıda Mühendisleri Odası Ana 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasında Dair Yönetmelik
(11 Aralık 2024 tarih ve 32749 sayılı Resmi Gazete)

15.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Elektrik Mühendisleri Odası 
Serbest Müşavir Mühendislik Hizmetleri Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik
(13 Aralık 2024 tarih ve 32751 sayılı Resmi Gazete)

16.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Peyzaj Mimarları Odası Ana 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasında Dair Yönetmelik
(13 Aralık 2024 tarih ve 32751 sayılı Resmi Gazete)

17.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Harita ve Kadastro Mühendisleri 
Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
(2 Ocak 2025 tarih ve 32770 sayılı Resmi Gazete)

18.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği İçmimarlar Odası Ana 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
(18 Şubat 2025 tarih ve 32817 sayılı Resmi Gazete)

19.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Petrol Mühendisleri Odası Ana 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
(17 Şubat 2026 tarih ve 33171 sayılı Resmi Gazete)

20.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Ziraat Mühendisleri Odası Ana 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
(23 Mart 2026 tarih ve 33202 sayılı Resmi Gazete)

21.	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Jeoloji Mühendisleri Odası Ana 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
(10 Nisan 2026 tarih ve 33220 sayılı Resmi Gazete)
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4.20. HUKUK ÇALIŞMALARIMIZ

4.20.1. Sunuş
Meslek alanlarımıza yönelik saldırılara karşı durmaya, mesleğimizin ve 
meslektaşlarımızın hak ve çıkarlarını korumaya bu dönemde de devam ettik. Yine 
geçmiş dönemlerde olduğu gibi bu dönemde de sit alanlarının, ormanların, ekosistemin 
zarara uğramasına neden olacak girişimlere karşı her alanda mücadele ederken mesleki 
bilgi ve birikimimizi katarak yürüttüğümüz hukuksal mücadeleler de devam etti. 
Mesleğimizi, meslektaşlarımızı, çevremizi, orman alanlarını, korunması gerekli alanları 
ilgilendiren birçok düzenlemeyi Anayasal ve tarihi sorumluluğumuz gereği hukuksal 
alana da taşıdık. 

Bu dönemde; dokuz işçinin göçük altında kalması ile ülkemiz tarihinin en büyük 
işçi katliamlarından biri olan Erzincan’ın İliç İlçesinde yer alan siyanürlü maden 
işletmeciliğine karşı mücadelenin takipçisi olduk. İliç Altın madenine verilen ÇED 
izinlerinin iptalini sağladık. Bir yandan kayma sonrası yapılmak istenen çevreye zararlı 
taşıma faaliyetlerinin iptalini sağladık, öte yandan ülkemizde yürütülen sömürge 
madenciliğinin en simgesel temsilcilerinden Anagold Maden şirketine verilen tüm 
izin ve ruhsatların iptali için girişimlerimizi sürdürdük. Yine katliamda sorumluluğu 
bulunanlar hakkında açılan ceza davalarını, hayatını kaybedenlerin ailelerinin yanlarında 
olarak takip ettik. 

Meslektaşlarımızın hak ve çıkarlarını korumak için, üniversite görünümü altında diploma 
verdiğini iddia eden birçok internet sitesi hakkında savcılıklara suç duyurularında 
bulunduk. Bu internet sitelerinin nasıl büyük dolandırıcılıklara imza atmış olduğu yine 
daha sonra kamuoyuna yansıyan haberlerde ortaya çıktı. Yine meslektaşlarımızın hak 
ve çıkarlarının korunması için birçok dava açtık. Özellikle mimar, mühendis ve şehir 
plancılarının sıklıkla yapmış olduğu bilirkişilik faaliyetlerinin, ticarileştirilerek şirketlere 
yaptırılmasına karşı davalar açtık. Adalet hizmetinin önemli bir parçası olan bilirkişiliğin 
ticarileştirilmesi ve meslek mensuplarının süreçten dışlanmasıyla tamamen şirketlere 
yaptırılması anlamına gelen birçok düzenlemeye dava açtık. Bu davalar neticesinde 
sonuç da aldık ve Bilirkişiliğin özel hukuk tüzel kişilerince yapılabilmesine olanak 
sağlayan düzenlemelerin Mahkeme kararıyla Anayasa Mahkemesi’ne gönderilmesini 
sağladık. 

Temel hak ve özgürlüklere sahip çıkma konusunda adımlar attık. Toplantı ve gösteri 
yürüyüşü düzenleme hakkına gerçekleştirilen saldırılara yönelik, Birliğimiz ve yapılan 
açıklamalarda gözaltına alınan meslek mensupları adına Anayasa Mahkemesi’ne 
bireysel başvuruda bulunduk. Birliğimizin de çağrıcıları arasında yer aldığı ve 
Cumhuriyet tarihimizin en kanlı saldırısı olan 10 Ekim katliamına yönelik yapılan 
yargılamaların takipçisi olmaya devam ettik.

Turizm şirketlerine kolaylık sağlamak için doğal alanlarımızın tahribata uğramasına 
ve şirketlere peşkeş çekilmesine neden olacak çok sayıda düzenlemenin iptalini 
sağladık. Doğal varlıklarımızın turizm şirketlerine peşkeş çekilmesine neden olacak 
somut uygulamalara da karşı durduk. Bodrum Aspat’ta verilen ÇED kararlarını yıllardır 
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açtığımız davalarla iptal ettirmemize rağmen yeniden ÇED izni verilmesini bir kez daha 
iptal ettirdik. Bodrum Ortakent’te Özelleştirme İdaresi Başkanlığınca hazırlanan imar 
planlarının iptalini sağladık. 

Orman ve mera alanlarının yağmalanmasına karşı durduk. Orman Kanunu’nun 
17. maddesinin üçüncü fıkrasının uygulanması hakkında yönetmeliğe karşı açmış 
olduğumuz davada, Orman Kanunu’nun 17. maddesinin 3. fıkrasının Anayasa’ya aykırı 
olduğu gerekçesiyle Anayasa Mahkemesi’ne gönderilmesini sağladık. Yine Orman 
Kanunun 18. Maddesinin uygulanması hakkında yönetmeliğe açmış olduğumuz dava 
ile birçok düzenlemenin iptalini sağladık. Mera yönetmeliğinde yapılan değişikliklere 
karşı açılan davalara müdahil olduk. 

Korunması gereken alanları yapılaşmaya açan, doğal dengenin ve korunması gerekli 
niteliklerin bozulmasına ve tahribata uğramasına neden olan çok sayıda uygulamaya 
karşı dava açtık. Korunan Alanların Tespit, Tescil ve Onayına İlişkin Usul ve Esaslara 
Dair Yönetmelikte yapılan değişikliklere açmış olduğumuz dava ile korunan alanların 
tahribatına neden olacak çok sayıda değişikliğe engel olduk. 

Sit alanlarına ilişkin alınan ilke kararlarına yönelik de çok sayıda dava açtık ve bunların 
iptalini sağladık. Korunması gerekli alanlara, kültür ve tabiat varlıklarına yönelik 
yapılan müdahalelere sadece yapılan düzenlemeler ölçeğinde değil aynı zamanda 
uygulamalarda da karşı durduk. Munzur gözelerinin sit statüsünün düşürülmesine 
ilişkin kararın iptalini sağladık. Efes Ören Yerinin tarihi ve arkeolojik niteliğini bozacak 
fiziki müdahalenin durdurulması için hukuksal girişimlerimizi başlattık. 

Meslek alanlarımızı yakından ilgilendiren iş sağlığı ve güvenliği alanıyla ilgili önemli 
kazanımlar elde ettik. İş Sağlığı ve Güvenliği Konseyinin oluşumuna yönelik çıkarılan 
Cumhurbaşkanlığı Genelgesi ve Yönetmeliğin iptali istemiyle davalar açtık. Genelgeye 
yönelik açmış olduğumuz davada Mahkeme, Cumhurbaşkanına iş sağlığı ve güvenliği 
konseyini belirleme yetkisi veren Kanun düzenlemesini Anayasa’ya aykırı görerek 
Anayasa Mahkemesi’ne gönderdi. 

Halk ile birlikte çevre ve meslek örgütlerini süreçten uzaklaştıran, sürecin merkezi 
elden yatırımcı şirketlerin lehine yürütülmesini önceleyen, denetim süreçlerini devre 
dışı bırakarak yaşanabilir çevre hakkına aykırı hükümler içeren değişiklikler Çevresel 
Etki Değerlendirmesi Yönetmeliğine eklendi. Birliğimiz tarafından bu yeni değişiklikler 
de dava konusu edilerek bütün canlıların ortak varlığı olan çevrenin nasıl tahribata 
uğramasına yol açacağı ayrıntılarıyla ifade edildi. 

Orman alanlarına, milli parklara, sit alanlarına, sulak alanlara, tarım arazilerine ilişkin 
hiçbir sınırlama getirilmeksizin tüm alanlarda; ekosistem unsurlarının parçalanmasına 
ve tahribatına yol açacak düzenlemeler içeren 23.09.2022 tarihli ve 31962 sayılı Resmi 
Gazete’de yayımlanan Lüks Çadır Tesisleri Nitelikler Yönetmeliğine açılan davada 
bazı hükümler hakkında iptal kararı verildi.

Mesleki, bilimsel ve teknik kural ve gerekliliklere aykırı bir biçimde, meslek 
kuruluşlarının anayasal ve yasal yetki alanına müdahale niteliği taşıyan düzenlemeler 
de yine bu dönem hukuksal girişimde bulunulan konulardan oldu. 28.09.2022 tarihli ve 
31967 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Özellik Arz Eden Binaların Tasarım Gözetimi 
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ve Kontrolü Hizmetlerine Dair Yönetmelik’e açılan davada yine iptal kararı verilen 
hükümler yer aldı. 

Tüm bu hukuksal süreçler ne yazık ki ülkedeki genel yargısal süreçlerden azade 
ilerlemedi. Anayasa Mahkemesi’nin dahi hedef alındığı, değersizleştirildiği, yargı 
kararlarının yerine getirilmediği bir iklimde; bilimsel, teknik ve hukuki açıdan açıklıkla 
hukuka aykırılığı ortaya konulan davalarda dahi yargı organlarında keyfi ve birtakım 
rant odakları lehine kararlar verildi. Ancak yine de TMMOB’nin kamusal sorumlulukla 
hareket ederek birçok düzenlemenin ve uygulamanın iptalini sağlaması, çok sayıda 
Kanun düzenlemesinin Anayasa Mahkemesi’nin önüne götürülmesini başarması, 
bilimsel ve teknik çalışmalar ile hukuksal girişimlerin birlikte yürütülmesinin önemini 
bir kez daha hatırlatmıştır.

Ülkemizde yaşanan bütün olumsuzluklara, en temel hukuk kurallarına dahi riayet 
edilmeyen, yargıçlar üzerindeki baskının çok yoğun olduğu, yargısal süreçlere olan 
güvenin sarsıldığı iklimde dahi her alanda olduğu gibi hukuki alanda da mücadelemizi 
sürdürmekten imtina etmedik. Önümüzdeki dönemde de bu alanda mücadele etmekten 
geri durmayacağız. 

Hukuka olan güvenin artacağı, bağımsız ve tarafsız yargının yalnızca kağıt üzerinde 
değil gerçekten var olacağı günlere olan inancımızla…
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4.20.2. TMMOB Adına Açılan Davalar

Önceki Dönemlerden Gelen Davalar

1.	
Mahkeme	 :Ankara 5. İdare Mahkemesi

Dosya No	 :2015/388 Esas, 2015/1379 Karar

Davacı	 :TMMOB

Davalı	 : Başbakanlık

Konu	 : Resmi Gazetede yayımlanmak üzere gönderilen “TMMOB İMO 
Ana Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Ana Yönetmeliğinin” yayımlanması 
talebinin uygun bulunmadığına ilişkin Başbakanlık Mevzuatı Geliştirme ve Yayın Genel 
Müdürlüğünün 06.02.2015 günlü 210-02-11-30/94 sayılı işleminin iptali istemidir. 

Sonuç	 :Yerel mahkemece dava konusu işlemin iptaline karar verilmiş; 
davalı Başbakanlığın temyiz istemi neticesinde yerel Mahkeme kararının bozulmasına 
ve dosyanın yeniden bir karar verilmek üzere Mahkemeye iadesine karar verilmiştir. 
Mahkemece bozma kararına uyularak davanın reddine karar verilmiştir. Danıştay 
Dairesince yerel mahkeme kararının onanmasına karar verilmiş akabinde TMMOB’nin 
karar düzeltme talebi neticesinde onama kararı kaldırılarak davanın reddine dair kararın 
bozulmasına karar verilmiştir. Yeniden inceleme yapan Mahkemece bir kez daha dava 
konusu işlemin iptaline karar verilmiş olup; davalının temyiz istemi neticesinde, dosya 
temyiz aşamasındadır.   

2.	
Mahkeme	 :Ankara 4. İdare Mahkemesi

Dosya No	 :2015/410 Esas, 2015/1326 Karar

Davacı	 :TMMOB

Davalı	 : Başbakanlık 

Konu	 :“TMMOB HKMO Ana Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılması 
Hakkında Yönetmelik”in Resmi Gazetede yayımlanması talebiyle yapılan başvurunun 
reddine yönelik Başbakanlık Mevzuatı Geliştirme ve Yayın Genel Müdürlüğünün 
03.02.2015 tarih ve 210.02.11.30/78 sayılı işleminin iptali istemidir. 

Sonuç	 : Yerel mahkemece dava konusu işlemin iptaline karar verilmiş 
karar Danıştay 10. Dairesince onanmıştır. Davalının karar düzeltme istemi üzerine 
onama kararının düzeltilerek yerel Mahkeme kararının bozulmasına ve dosyanın 
yeniden bir karar verilmek üzere Mahkemeye iadesine karar verilmiştir. Bozma kararı 
üzerine Mahkemece ısrar kararı verilmiş olup, davalının temyiz istemi neticesinde 
yerel Mahkeme kararının bozulmasına ve dosyanın yeniden bir karar verilmek üzere 
Mahkemeye iadesine karar verilmiştir. Mahkemece bozma kararına uyularak davanın 
reddine karar verilmiş, karar onanarak kesinleşmiştir. 
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3.	
Mahkeme	 :Ankara 7. İdare Mahkemesi

Dosya No	 :2015/376 Esas, 2015/1293 Karar

Davacı	 :TMMOB

Davalı	 : Başbakanlık 

Konu	 : Resmi Gazetede yayımlanmak üzere gönderilen “TMMOB 
HKMO Mesleki faaliyet denetimi ve ücret yönetmeliğinin” yayımlanması talebiyle 
yapılan başvurunun uygun bulunmamasına ilişkin davalı idarenin 03.02.2015 tarih 
210.02.11.30/84 sayılı işleminin iptali istemidir. 

Sonuç	 : Yerel mahkemece dava konusu işlemin iptaline karar verilmiş olup 
karar onanmıştır. Davalının karar düzeltme istemi üzerine onama kararının düzeltilerek 
yerel Mahkeme kararının bozulmasına ve dosyanın yeniden bir karar verilmek üzere 
Mahkemeye iadesine karar verilmiştir. Mahkemece davanın reddine karar verilmiş 
olup, dosya temyiz incelemesindedir. 

4.	
Mahkeme	 :Ankara 9. İdare Mahkemesi

Dosya No	 :2015/412 Esas, 2015/1449 Karar

Davacı	 :TMMOB

Davalı	 : Başbakanlık 

Konu	 : Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Harita ve Kadastro 
Mühendisleri Odası Lisanslı Harita ve Kadastro Mühendisleri ve Büroları Tescil 
Yönetmeliği’nin, Resmi Gazete’de yayımlanması talebinin reddine ilişkin 
Başbakanlık Mevzuatı Geliştirme ve Yayın Genel Müdürlüğü’nün 03/02/2015 tarih ve 
36907875/210.02.11.30/82 sayılı işleminin iptali istemidir. 

Sonuç	 : Yerel mahkemece dava konusu işlemin iptaline karar verilmiş karar 
Danıştay 10. Dairesince onanmıştır. Davalının karar düzeltme istemi üzerine onama 
kararının düzeltilerek yerel Mahkeme kararının bozulmasına ve dosyanın yeniden bir 
karar verilmek üzere Mahkemeye iadesine karar verilmiştir. Bozma kararı üzerine 
Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup karar onanmıştır. TMMOB tarafından 
yapılan karar düzeltmeye talebi reddedilerek karar kesinleşmiştir. 
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5.	
Mahkeme 	 : Ankara 3. İdare Mahkemesi

Dosya No 	 : 2015/424 Esas

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 :DOKAY-ÇED Çevre Mühendislik Ltd.Şti.’ye Yeterlik Belgesi 
verilmesine dair Çevresel Etki Değerlendirmesi izin ve Denetim Genel Müdürlüğü’nün 
27.06.2012 tarih ve 82 numaralı idari işlemi ile yeterlik belgesinin iptal edilmesine 
sebebiyet veren firma tarafından hazırlanan ve sahte evrak niteliği taşıyan Akkuyu 
Nükleer Güç Santrali Projesi’ne ait Nihai ÇED raporunun onaylanmasına ve 01.12.2014 
tarih ve 3688 sayılı işlemiyle verilen ÇED olumlu kararının verilmesine ilişkin işlemin 
iptali ve yürütmenin durdurulması istemidir.

Sonuç	 : Mahkemece davanın ehliyet yönünden reddine karar verilmiş 
olup, temyiz istemimiz üzerine Danıştay tarafından karar bozularak yeniden bir karar 
verilmek üzere mahkemesine gönderilmiştir. Mahkemece esas yönünden yapılan 
inceleme neticesinde davanın reddine karar verilmiş olup dosya temyiz aşamasındadır.

6.	
Mahkeme 	 : Denizli İdare Mahkemesi

Dosya No 	 : 2015/225 Esas

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Denizli Büyükşehir Belediyesi 

Konu	 : Denizli Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 22.10.2014 tarih ve 633 
sayılı kararı ile onaylanan Denizli ili Merkezefendi ilçesi Kayalar Mahallesi, 236 ada 
1, 556 ada 1-2-3-4, 557 ada 1, 782 ada 2, 432 ada 3 no.lu parseller ile 497, 498, 499, 
972, 1100, 1238, 1241, 1248, 1149, 1250, 1252 no.lu kadastro parselleri ve çevresiyle 
ilgili 1/5000 ölçekli Nazım imar Planı ve 1/1000 ölçekli Uygulama imar Planı’nın ve 
buna ilişkin itirazımızın reddine ait 16.12.2014 tarih ve 861 sayılı kararın öncelikle 
yürütmesinin durdurulmasına ve takiben iptaline karar verilmesi istemidir.

Sonuç	 : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş temyiz istemimiz 
üzerine Danıştay tarafından kararın bozulmasına karar verilmiştir. Davalı Belediyece 
karar düzeltme talebinde bulunulmuş olup talebin reddine karar verilmiş dosya yeniden 
bir karar verilmek üzere Mahkemesine iade edilmiştir. Mahkemece yeniden yapılan 
yargılamada davanın reddine karar verilmiş olup, dosya temyiz aşamasındadır. 
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7.	
Mahkeme 	 : Ankara 13. İdare Mahkemesi

Dosya No 	 : 2015/357 Esas, 2015/1658 Karar 

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Başbakanlık  

Konu	 :Resmi Gazete’de yayımlanmak üzere Başbakanlık Mevzuatı 
Geliştirme ve Yayın Genel Müdürlüğü’ne gönderilen Türk Mühendis ve Mimar 
Odaları Birliği Mimarlar Odası Serbest Mimarlık Hizmetleri Uygulama Tescil ve 
Mesleki Denetim Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin’nin 
yayımlanmasının reddine dair 03.02.2015 tarih ve 12.10.02-11-30/79 sayılı işlemin 
yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.

Sonuç	 : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup, temyiz istemimiz 
üzerine Başbakanlık işleminin hukuka aykırı olduğundan bahisle Danıştay Dairesince 
karar bozularak yeniden bir karar verilmek üzere mahkemesine gönderilmiştir. 
Mahkemece bozma kararına uyarak dava konusu işlemin iptaline karar verilmiş ve 
karar onanmıştır. Davalı tarafından karar düzeltme talebinde bulunulmuş olup, talep 
inceleme aşamasındadır.

8.	
Mahkeme	 : Denizli Cumhuriyet Savcılığı

Şikayetçi	 : TMMOB

Sanık	 : Yavuz Erkmen (Denizli Valisi) 

  	    Nihat Zeyrak (Denizli Belediye Başkanı) 

Konu	 : Denizli ilinde 53 yıllık kamu yapısı olan kültür varlığı niteliğini 
taşıyan, döneme özgü “Vali Vefki Ertürk Kız Meslek Lisesi” binasının hukuka aykırı 
olarak yıkım kararını verenler ve uygulayanlar hakkında TMMOB tarafından görevi 
kötüye kullanma dolayısıyla suç duyurusunda bulunulmuştur. 

Sonuç	 : Dosyanın akıbeti konusunda bir tebligat yapılmamıştır. 
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9.	
Mahkeme	 : Yargıtay Cumhuriyet Başsavcılığı

Kayıt No	 : 3772

Şikayetçi	 : TMMOB, Mehmet Soğancı

Şikayet edilen	 : Başbakan Ahmet Davutoğlu, içişleri Bakanı Selami Altınok

Konu	 : Kanun ve uluslararası sözleşmelerden doğan görevlerin yerine 
getirilmemesi sonucu gerçekleştirilen 10 Ekim 2015 tarihinde Ankara’da yapılması 
planlanan Barış, Emek, Demokrasi Mitingi öncesinde Gar önünde bulunan halka yönelik 
bombalı saldırı sonucunda işlenen ihmali davranışla birden fazla kasten öldürme, ihmali 
davranışla birden fazla kasten öldürmeye teşebbüs suçlarındaki sorumluluklarının 
soruşturulması talebidir.

Sonuç	 : Henüz bir karar verilmemiştir. 

10.	
Mahkeme	 : Yargıtay Cumhuriyet Başsavcılığı

Kayıt No	 : 3439

Şikayetçi	 : TMMOB 

Şikayet edilen	 : Yücel Yavuz (Trabzon Valisi)

Konu	 : 29.08.2016 tarihinde Trabzon ilinde “Madenlerin Ekonomiye 
Katkısı ve Artvin’de Madencilik” konulu konferanstaki konuşmasındaki sözlerinin 
tehdit suçunu oluşturduğu ve yargı önündeki davaları etkilemeye yönelik olduğundan 
bahisle cezalandırılması istemidir.  

Sonuç	 : Henüz bir tebligat yapılmamıştır.  

11.	
Mahkeme	 : Danıştay 10. Dairesi

Dosya No	 : 2017/2865

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Adalet Bakanlığı 

Konu	 : Adalet Bakanlığı Hukuk İşleri Genel Müdürlüğü Bilirkişilik 
Daire Başkanlığı’nın 11.08.2017 tarih ve 126 sayılı Genelgesinin “Eğitim Kuruluşları” 
başlıklı 2. Bölümünün (2) numaralı fıkrasında yer alan “YÖK tarafından kabul edilen, 
en az doktora ve üzeri akademik unvana sahip” ibaresinin iptali istemidir.

Sonuç	 : Dairece düzenlemenin iptaline karar verilmiş olup, karar 
onanarak kesinleşmiştir. 
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12.	
Mahkeme	 : Ankara Cumhuriyet Başsavcılığı

Soruşturma No	 : 2018/4288

Şikayetçi	 : TMMOB

Şikayet edilen	 : Milli Türk Talebe Birliği 

Konu	 : 26.10.2018 tarihinde 10 Ekim anıtına yönelik gerçekleştirilen saldırı 
nedeniyle soruşturulması talebidir.

Sonuç	 : Daimi arama kararı verilmiş dosya zamanaşımı bürosuna tevdii 
edilmiştir.

13.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2019/1672

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 :29.12.2018 tarihli Yapı Denetimi Uygulama Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik’in 3. ve 7. maddelerinin iptali ile 4708 sayılı 
Yasanın 7143 sayılı Kanunun 18. maddesi ile değişik 1. maddesinin üçüncü fıkrasının (n) 
bendindeki ‘yardımcı kontrol elemanı’ tanımının iptali istemiyle Anayasa Mahkemesi 
önüne götürülmesi istemidir.

Sonuç	 : Dairece dava konusu düzenlemelerin yürütmesinin durdurulmasına 
karar verilmiş davalı Bakanlığın itirazı üzerine Danıştay İdari Dava Daireleri Kurulunca 
yürütmenin durdurulması kararının kaldırılmasına karar verilmiştir. Akabinde Dairece 
davanın reddine karar verilmiş olup; karar onanarak kesinleşmiştir. 
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14.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2019/13675

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : 02.03.2019 tarih ve 30702 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
‘Şantiye Şefleri Hakkında Yönetmelik’in 4. maddesinin birinci fıkrasının (e) bendinde 
yer alan ‘veya bunlara ilişkin teknik öğretmen veya tekniker diplomasına sahip teknik 
personeli’ ibaresinin, 6. maddesinin ikinci fıkrasının (c) bendinin ve fıkranın tümünün, 
7. maddesinin üçüncü, dördüncü, beşinci ve dokuzuncu fıkralarının, 8. maddesinin 
dördüncü fıkrasının, 9. maddenin birinci fıkrasının (c) bendinin, Geçici 1. maddesinin 
ve Yönetmeliğin ekinde yer alan ‘Şantiye Şefleri Tarafından İlgili İdareye Verilecek 
Taahhütname Örneği’nin iptali istemidir. 	

Sonuç		      : Dairece dava konusu Yönetmeliğin 7. maddesinin dokuzuncu 
fıkrası yönünden yürütmenin durdurulmasına diğer maddeler yönünden yürütmenin 
durdurulması talebinin reddine karar verilmiştir. İtiraz üzerine Danıştay İdari Dava 
Daireleri Kurulunca yürütmenin durdurulması kararının kaldırılmasına ve yürütmenin 
durdurulması talebinin reddine karar verilmiştir. Akabinde esas yönünden inceleme 
yapan Dairece davanın reddine karar verilmiş olup; karar onanarak kesinleşmiştir. 

 

15.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2020/1357

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : 07.12.2019 tarih 30971 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan ‘Doğal 
Sit Alanları Koruma ve Kullanma Koşulları İlke Kararı’nın “A-Kesin Korunacak 
Hassas Alan” bölümünün ikinci ve bentleriyle birlikte dördüncü paragraflarının; “B- 
Nitelikli Doğal Koruma Alanı” bölümünün ikinci ve bentleriyle birlikte dördüncü 
paragraflarının; “C- Sürdürülebilir Koruma ve Kontrollü Kullanım Alanı” bölümünün 
üçüncü, dördüncü, beşinci ve bentleri ile birlikte altıncı paragraflarının iptali istemidir

Sonuç	 : Dairece bir kısım düzenlemeler yönünden düzenlemelerin 
iptaline, bir kısmı yönünden ise davanın reddine karar verilmiş olup karar onanarak 
kesinleşmiştir.
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16.	
Mahkeme	 : İstanbul 10. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2020/616

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : KANAL İSTANBUL (KIYI YAPILARI [YAT LİMANLARI, 
KONTEYNER LİMANLARI VE LOJİSTİK MERKEZLER], DENİZDEN ALAN 
KAZANIMI, DİP TARAMASI, BETON SANTRALLERİ DÂHİL) PROJESİ ile ilgili 
olarak Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından verilen 17.01.2020 tarihli “Çevresel 
Etki Değerlendirmesi Olumlu” kararının iptali istemidir.

Sonuç	 : Mahkemece, aynı konuda Danıştayda açılan davadan bahisle 
dosyanın Danıştayca incelenmesi gerektiğinden bahisle dosyanın Danıştaya 
gönderilmesine karar verilmiştir. Dairece yeniden mahallinde keşif ve bilirkişi incelemesi 
yapılması yürütmenin durdurulması talebinin sonrasında değerlendirilmesine karar 
verilmiştir. Yeniden yapılan keşif neticesinde hazırlanan bilirkişi raporu üzerine Dairece 
davalı ve davalı yanında müdahilin itirazları üzerine ek bilirkişi raporu hazırlanmasına 
karar verilmiş olup yürütmenin durdurulması talebin halen karara bağlanmamıştır. 
Dosya derdesttir.   

17.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2020/3167

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : 14 Ocak 2020 tarih ve 31008 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
Dip Tarama Malzemesinin Çevresel Yönetimi Yönetmeliğinin; 8. maddesinin altıncı 
fıkrasının son cümlesinin, eksik düzenleme nedeniyle 9. maddesinin ve 11. maddesinin 
ikinci fıkrasının, 12. maddesinin birinci fıkrasında yer alan “veya Bakanlık tarafından 
yetki devri yapılan kurum ve kuruluşlarca” ibaresinin iptali istemidir.

Sonuç	 : Dairece dava konusu 12. maddesinin birinci fıkrasında yer alan 
“veya Bakanlık tarafından yetki devri yapılan kurum ve kuruluşlarca” ibaresinin 
yürütmesinin durdurulmasına diğer maddeler yönünden ise talebin reddine karar 
verilmiş olup, Bakanlığın itirazı üzerine Danıştay İdari Dava Daireleri Kurulunca 
yürütmenin durdurulması kararının kaldırılmasına karar verilmiştir. Akabinde yeniden 
inceleme yapan Dairece tüm maddeler yönünden yürütmenin durdurulması talebinin 
reddine karar verilmiştir. Akabinde Dairece bir kısım düzenlemelerin iptaline, bir 
kısım düzenlemeler yönünden davanın reddine karar verilmiş olup karar onanarak 
kesinleşmiştir. 
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18.	
Mahkeme	 : İstanbul 6. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2020/741

Davacı	 : TMMOB ve Odalar  

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : İstanbul İli, Avrupa Yakası, Rezerv Yapı Alanına İlişkin Çevre 
ve Şehircilik Bakanlığı tarafından 23.12.2019 tarihinde onanan İstanbul İli, Avrupa 
Yakası, Rezerv Yapı Alanı 1/100 000 Ölçekli Çevre Düzeni Planı Değişikliği’nin iptali 
istemidir.

Sonuç	  : Mahkemece karar verilmesine yer olmadığına karar verilmiş, 
karara yönelik istinaf talebimiz reddedilmiştir. Ret kararına karşı temyiz yoluna 
başvurulmuş olup dosya  halen temyiz incelemesi aşamasındadır.

19.	
Mahkeme	 : Gaziantep Cumhuriyet Başsavcılığı

Soruşturma No	 : 2022/64213

Şikayetçi	 : TMMOB

Şikayet edilen	 : Ö. K. E.

Konu	 : Gaziantep Şahinbey Kaymakamlığı Vefa Sosyal Destek Grubu 
Görevlisi şüpheli tarafından instagramda “çarebeyaztoros” etiketiyle TMMOB ve 
Odaları da etiketleyerek yapılan tehdit içerikli paylaşımlar dolayısıyla soruşturulması 
talebidir. 

Sonuç                 : Soruşturma sürmektedir.
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20.	
Mahkeme	 : İstanbul Cumhuriyet Başsavcılığı

Soruşturma No	 : 2020/123011

Şikayetçi	 : TMMOB 

Şikayet edilen	 :1. TEMAN Mimarlık Mühendislik Ticaret LTD. ŞTİ Yetkilileri 

	  2.  https://www.instagram.com/mimarlarmuhendisler/ alan adlı 
instagram hesabı ile temanmimarlikmuhendislikticare.godaddysites.com alan adlı web 
sitesini kullananlar

Konu	 : Belirtilen web sitelerinde yer alan yetkisiz mühendis ve mimarlarca 
hazırlanan projelere “imza atacak mühendis aranıyor”, “imza atacak mimar aranıyor” 
şeklindeki ilanlar dolayısıyla şüphelilerin soruşturulması talebidir. 

Sonuç                 : Yürütülen soruşturma neticesinde dolandırıcılık suçu yönünden 
kovuşturmaya yer olmadığına karar verilmiş; kamu görevinin usulsüz üstelenilmesi 
suçu yönünden iddianame düzenlenmiştir. Mahkemece iddianame kabul edilerek 
kovuşturma aşamasına geçilmiştir. Mahkemece sanığın beraatine karar verilmiş,  
istinaf talebi reddedilerek karar kesinleşmiştir. 

21.	
Mahkeme	 : Tekirdağ 2. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2019/204

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : Tekirdağ ili Süleymanpaşa İlçesi Barbaros Mahallesi ASYAPORT 
A.Ş. tarafından kullanılan limana ilişkin 1/5000 ve 1/1000 ölçekli ilave imar  planı 
değişikliklerinin iptali istemidir.

Sonuç	 : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup yapılan istinaf 
başvurusu da reddedilmiştir. Karar onanarak kesinleşmiştir. 
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22.	
Mahkeme	 : Muğla 2. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2020/574

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Muğla Valiliği

Konu	 : Muğla Valiliği’nin, ANT ASPAT Yapı ve Turizm A.Ş. tarafından, 
Muğla İli, Bodrum İlçesi, Akyarlar Mahallesi, Tuzla Aspat Mevkii, 404 ada 1 numaralı 
parsel, 407 ada 2, 4 ve 6 numaralı parsellerde yapılması planlanan “TURİZM 
KONAKLAMA TESİSİ REVİZYONU VE TOPLU KONUT PROJESİ” hakkında 
vermiş olduğu 24.01.2020 tarih, 33542905 220-02 E202037 karar nolu “Çevresel Etki 
Değerlendirmesi Gerekli Değildir” kararının; öncelikle yürütmesinin durdurulması ile 
yapılacak yargılama sonucu iptaline karar verilmesi istemidir.

Sonuç               : Mahkemece davanın süre yönünden reddine karar verilmiş olup, temyiz 
talebimiz üzerine karar Danıştayca bozulmuş olup yeniden bir karar verilmek üzere 
Mahkemesine iade edilmiştir. Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup temyiz 
talebimiz üzerine Danıştay Dairesince yerel Mahkeme kararı bozularak dava konusu 
işlemin iptaline kesin olarak karar verilmiştir. 

23.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire 

Dosya No	 : 2020/3285

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Cumhurbaşkanlığı

Konu	 : 12 Şubat 2020 tarih ve 31037 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
İzmir Çeşme Kültür ve Turizm Koruma ve Gelişim Bölgesinin sınırlarının yeniden 
belirlenmesine ilişkin Cumhurbaşkanı kararının iptali istemidir.

Sonuç	  : Mahkemece davanın reddine karar verilmiştir. Temyiz başvurusu 
üzerine davanın reddine ilişkin karar bozulmuştur. Dosya inceleme aşamasındadır. 
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24.	
Mahkeme	 : Ankara 17. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2020/1841

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Kültür ve Turizm Bakanlığı

Konu	 : Ankara I nolu Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nun 
27.02.2020 tarih ve 7298 sayılı kararının iptaline karar verilmesi talebidir.

Sonuç               : Mahkeme tarafından dava konusu kararın iptaline karar verilmiştir. İstinaf 
aşamasında karar kaldırılarak dava konusuz kaldığından bahisle karar verilmesine yer 
olmadığına karar verilmiştir. Karar kesinleşmiştir.  

25.	
Mahkeme	 : Bursa 3. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2020/647

Davacı	 : TMMOB vd.

Davalı	 : Orman Genel Müdürlüğü

Konu	 : Orman Genel Müdürlüğünün 29.10.2018 tarih ve 172 sayılı Oluru 
ve 29.10.2018 ile 05.04.2023 tarihleri arasında Maden Tesis (zenginleştirme Tesisi) 
ve Maden Alt Yapı Tesisi (Stok Alanı) için verilen izin ile Beyoğlu 31 Noterliğinin 
11.01.2019 gün 011432 numaralı “Kesin İzin Tahhüt Senedi”nin, 12.02.2019 daki 
teslim tutanağının ve damgalama işleminin/eyleminin iptaline karar verilmesi talebidir.

Sonuç             : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup istinaf talebi reddedilmiştir. 
Karar onanarak kesinleşmiştir. 

26.	
Mahkeme	 : Bursa 3. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2020/648

Davacı	 : TMMOB vd.

Davalı	 : Orman Genel Müdürlüğü

Konu	 : Orman Genel Müdürlüğünün 11.02.2020 tarih 306330 sayılı 
Oluru ve bu olura dayalı olarak 34.795,07 metrekarelik ormanlık alanda 11.02.2020 ile 
05.04.2023 tarihleri arasında Maden Alt Yapı Tesisi (914,90 metrekare yol ve 33.860,16 
metrekarelik Atık Barajı için verilen izin ile Beyoğlu 31 Noterliğinin 25.02.2020 tarih 
08854 numaralı “Kesin İzin Tahhüt Senedi”nin tarihi verilmeyen 34.795,07 metrekarelik 
alana ait teslim tutanağının ve damgalama işleminin/eyleminin iptaline karar verilmesi 
talebidir.

Sonuç	 : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup istinaf talebi 
reddedilmiştir. Karar onanarak kesinleşmiştir. 
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27.	
Mahkeme	 : Bursa 4. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2020/646

Davacı	 : TMMOB vd.

Davalı	 : DSİ

Konu	 : Su kullanım izinlerinin, sakıncasızlık yazı/kararlarının,11.03.2020 
tarihli İznik Gölünden Endüstri Suyu Verilmesi Hakkında Protokolün ve konuyla ilgili 
tarafımıza bildirilmemiş tüm dayanak işlemlerin ve/veya eylemlerin iptali

Sonuç	 : Mahkemece davanın ehliyet yönünden reddine karar verilmiştir. 
Karar istinaf incelemesi neticesinde kaldırılarak yeniden bir karar verilmek üzere 
Mahkemesine iade edilmiştir. Mahkemece esas yönünden yapılan inceleme neticesinde 
dava konusu işlemlerin iptaline karar verilmiştir. Davalının istinaf talebi üzerine 
ise kararın kaldırılmasına ve davanın reddine karar verilmiş olup dosya temyiz 
incelemesindedir. 

28.	
Mahkeme	 : İstanbul 3. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2020/1454

Davacı	 : TMMOB vd.

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : İstanbul İli, Avrupa Yakası, Rezerv Yapı Alanına İlişkin Çevre 
ve Şehircilik Bakanlığı tarafından 22.06.2020 tarihinde onanan İstanbul İli, Avrupa 
Yakası, Rezerv Yapı Alanı 1/100.000 ölçekli Çevre Düzeni Planı Değişikliği’nin iptali 
istemidir.

Sonuç	 : Mahkemece karar verilmesine yer olmadığına karar verilmiş olup 
karara yönelik istinaf talebi reddedilmiştir. Dosya temyiz incelemesi aşamasındadır.
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29.	
Mahkeme	 : Samsun 3. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2020/806

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : Sinop İli Merkez İlçesi Abalı Köyü, İnceburun mevkiindeki EUAS 
International ICC Merkezi Jersey Adaları Türkiye Merkez Şubesi tarafından yapılması 
planlanan “SİNOP NÜKLEER GÜÇ SANTRALİ PROJESİ”ne ilişkin olarak Çevre 
ve Şehircilik Bakanlığı tarafından verilen “Çevresel Etki Değerlendirmesi Olumlu” 
kararının iptali istemidir. 

Sonuç          	 : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup temyiz incelemesi 
neticesinde Danıştay Dairesince karar bozularak yeniden inceleme yapılmak üzere 
Mahkemesine iadesine karar verilmiştir. Mahkemece direnme kararı verilmesi üzerine 
yeniden temyize başvurulmuş Danıştay Dairesince bir kez daha karar bozularak yeniden 
inceleme yapılmak üzere Mahkemesine iadesine karar verilmiştir. Mahkemece yeniden 
yapıla inceleme neticesinde bir kez daha davanın reddine karar verilmiş olup dosya 
temyiz aşamasındadır. 

30.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2021/390

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : 26.11.2020 tarih ve 31316 sayılı  T.C Resmi Gazetenin 11 – 
18 sayfalarında yayınlanan Cumhurbaşkanlığı’nın 25.11.2020 tarih ve 3226 sayılı 
kararnamesi gereği; İzmir İli Bayraklı İlçesi Bayraklı Mahallesinde bulunan 2261 ada 
59 parsel ile 37908 ada 2 parselin toplam; 3.753.603,97 m2 lik bölümü “bilim ve fen 
bakımından orman olarak muhafazasında hiçbir yarar görülmeyen ve tarım alanına da 
dönüştürülmesi mümkün olmayan” alan olduğu gerekçesi ile ekli kroki ve listede sınır 
ve koordinatları gösterilen alanın orman sınırları dışına çıkarılması kararının  öncelikle 
yürütmesinin durdurulması takiben iptali istemidir.

Sonuç             	 : Dairece dava konusu düzenlemenin iptaline karar verilmiş olup 
karar onanarak kesinleşmiştir. 
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31.	
Mahkeme	 : Mersin 2. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2020/564

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : MERSİN LİMANI KAPASİTE ARTIRIMINA yönelik hazırlanan 
1/5000 ölçekli İlave Revizyon Nazım İmar Planı ile 1/1000 Ölçekli İlave ve Revizyon 
Uygulama İmar Planı işleminin öncelikle yürütmesinin durdurularak iptali istemidir.

Sonuç               : Mersin Büyükşehir Belediye Başkanlığı tarafından açılan davada 
TMMOB tarafından davacı yanında katılma talebinde bulunulmuştur. Mahkemece 
TMMOB’nin katılma talebinin kabulüne karar verilmiş akabinde yargılama neticesinde 
davanın reddine karar verilmiştir. İstinaf ve temyiz istemleri reddedilerek karar 
kesinleşmiştir. Karara yönelik Anayasa Mahkemesine bireysel başvuruda bulunulmuş, 
Mahkemece başvurunun kabul edilmezliğine karar verilmiştir.  

32.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire 

Dosya No	 : 2021/6576

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : Muğla İli Datça İlçesi Datça Mahallesi 213 ada 1 parsele ilişkin 
olarak Özelleştirme İdaresi Başkanlığı tarafından hazırlanan ve Muğla Valiliği Çevre 
ve Şehircilik İl Müdürlüğü tarafından 29/04/2021 tarihinde askıya çıkarılan 1/100000 
ve 1/25000 ölçekli Çevre Düzeni Planı Değişikliği ve 1/5000 ve 1/1000 ölçekli İlave 
Koruma Amaçlı Nazım ve Uygulama İmar Planı değişikliklerine ilişkin işlemler ile 
05/04/2021 tarih 3778 sayılı Cumhurbaşkanı Kararının yürütmesinin durdurulması ve 
iptali istemi

Sonuç	 : Mahkeme tarafından plan ve değişikliklerin iptaline karar verilmiş, 
davalıların temyiz istemi neticesinde Danıştay Dairesince Mahkeme kararı bozularak 
davanın reddine kesin olarak karar verilmiştir. 
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33.	
Mahkeme	 : Gaziantep 2. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2021/582 E. , 2021/656 E.

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Gaziantep Büyükşehir Belediyesi

Konu	 : Şehitkamil İlçesi Özgürlük, Göktürk, Beylerbeyi, 8 Şubat ve 
Karacaoğlan Mahalle sınırları içerisinde, Gaziantep Büyükşehir Belediye Meclisinin 
12.03.2021 tarih ve 116 sayılı kararı ile yapılan ve askıya çıkartılan, Revizyon nazım 
ve uygulama imar planlarının yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.

Sonuç	 : Mahkemece dava konusu işlemin iptaline karar verilmiş olup 
davanın istinaf talebi reddedilmiştir. Dosya temyiz incelemesindedir.  

34.	
Mahkeme	 : Muğla 3. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2021/762

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : MUĞLA ili MİLAS ilcesi Dörttepe Köyü mevkiinde AKDENİZ 
İNŞAAT EĞİTİM HİZMETLERİ A.Ş. tarafından yapılması planlanan TURİZM 
KENTİ projesi ile ilgili olarak Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından verilen “ÇED 
Olumlu Kararı”nın yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.

Sonuç	 : Karar verilmesine yer olmadığına ilişkin karar verilmiş olup 
onanarak kesinleşmiştir. 
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35.	
Mahkeme	 : Gaziantep Cumhuriyet Başsavcılığı

Soruşturma No	 : 2021/2284

Şikayetçi	 : TMMOB vd.

Şikayet edilen	 : Savcılık tarafından tespit edilecek Gaziantep Emniyet Müdürlüğü ve 
Terörle Şube Müdürlüğünün ve İstihbarat Şube Müdürlüğünün 2015 yılı görev yapan 
sıralı yetkilileri ile tarafımızca tespit edilen, Gaziantep TEM Şube Müdürü ve sonrasında 
Gaziantep Emniyet Müdür Yardımcısı, Gaziantep TEM Şube müdürü, Gaziantep TEM 
şube müdür vekili 

Konu	 : TCK madde 83 “İhmal Suretiyle Kasten Öldürmek, TCK madde 
257 “Görevi Kötüye Kullanma Suçu” ve TCK madde 281 “Suç Delillerini Yok Etme” 
suçları.

Sonuç	 : Savcılık tarafından Gaziantep Valiliğince soruşturma izni 
verilmediğinden bahisle soruşturmaya yer olmadığına karar verilmiş karar kesinleşmiştir. 
Valilik kararına itiraz edilmesi üzerine Gaziantep Bölge İdare Mahkemesince soruşturma 
izni verilmemesi kararının kaldırılmasına karar verilmiştir. Akabinde Valilikçe bir kez 
daha soruşturma izni verilmemesine karar verilmiştir. Karara yönelik itirazımız kabul 
görerek Valilik kararının kaldırılmasına, konunun genel hükümlere göre soruşturulmak 
üzere Savcılığa iletilmesine karar verilmiştir. Savcılık tarafından henüz soruşturma 
numarası verilmemiştir. 

36.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2021/4817

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : 19.03.2021 tarih 31428 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
‘Atıkların Düzenli Depolanmasına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmelik’in 2. ve 4. maddelerinin yürütmesinin durdurulması ve duruşmalı yapılacak 
inceleme neticesinde iptali istemidir.

Sonuç             	 : Dairece davanın reddine karar verilmiş olup; karar bozularak 
yeniden bir karar verilmek üzere Daireye iade edilmiştir. Dairece yeniden davanın 
reddine karar verilmiş olup dosya temyiz incelemesindedir. 
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37.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2021/4816

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Tarım ve Orman Bakanlığı

Konu	 : 19.03.2021 tarih 31428 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan ‘Sulak 
Alanların Korunması Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik’in 1. 
ve 2. maddelerinin yürütmesinin durdurulması ve yapılacak inceleme neticesinde iptali 
istemidir

Sonuç             	 : Dairece bir kısım hükümler yönünden davanın reddine bir kısın 
hükümlerin ise iptaline karar verilmiş olup karar onanarak kesinleşmiştir.

38.	
Mahkeme	 : İstanbul 2. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2021/1100

Davacı	 : TMMOB vd.

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : İstanbul İli, Avrupa Yakası, Rezerv Yapı Alanına İlişkin Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığı tarafından 16.03.2021 tarihinde onanan İstanbul İli, Avrupa Yakası, 
Rezerv Yapı Alanı 1/100.000 ölçekli Çevre Düzeni Planı Değişikliği’nin yürütmesinin 
durdurulması ve iptali istemidir.

Sonuç             	 : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup karara yönelik 
istinaf talebimiz reddedilmiştir. Dosya temyiz aşamasındadır. 

39.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2021/7249

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : 1. Cumhurbaşkanlığı	

   	   2. Hazine ve Maliye Bakanlığı Özelleştirme İdaresi Başkanlığı 

Konu	 : Muğla ili, Bodrum ilçesi, Ortakent Mahallesi, 353 ada 15-60-
61-62-64-116-134-135-137 parsellere ilişkin; 23.04.2021 tarih ve 31463 sayılı Resmi 
Gazetede yayınlanan; 22.04.2021 gün ve 2021/3905 sayılı Cumhurbaşkanı kararıyla 
onaylanan ve Özelleştirme İdaresi Başkanlığı’nca hazırlanan; “1/100.000 ölçekli Çevre 
Düzeni Planı Değişikliği”, “1/25.000 ölçekli Nazım İmar Planı”, “1/5000 ölçekli 
Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı”, “1/1000 ölçekli Koruma Amaçlı Uygulama İmar 
Planı” ve bunların Plan Hükümlerinin yürütmesinin durdurulmasına ve yapılacak 
inceleme neticesinde iptali istemidir.

Sonuç	 : Dairece dava konusu planların iptaline karar verilmiş karar 
onanarak kesinleşmiştir. 
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40.	
Mahkeme	 : İstanbul 13. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2021/1862

Davacı	 : TMMOB vd.

Davalı	 : T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

Konu	 : 25.03.2021 tasdik tarihli İstanbul İli, Yenişehir Rezerv Yapı Alanı 
(Kanal İstanbul Projesi) 1. Etabına İlişkin 1/5000 Ölçekli Revizyon Nazım İmar Planı ve 
1/1000 Ölçekli Revizyon Uygulama İmar Planına ilan-askı sürecinde yapılan itirazların 
değerlendirilmesi neticesinde itirazların bir kısmı uygun bulunmak suretiyle 15.07.2021 
tarihinde onaylanan NİP-34466405 ve UİP-34766841 plan işlem numaralı İstanbul İli, 
Avrupa Yakası, Rezerv Yapı Alanı 1. Etap 1/5.000 ölçekli Nazım İmar Planı ve 1. Etap 
1/1.000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliklerinin yürütmesinin durdurulması ve 
iptali istemidir. 

Sonuç             	    : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup karara yönelik 
istinaf talebimiz reddedilmiştir. Dosya temyiz aşamasındadır.

41.	
Mahkeme	 : İstanbul 13. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2021/1863

Davacı	 : TMMOB vd.

Davalı	 : T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

Konu	 : 25.03.2021 tasdik tarihli İstanbul İli, Yenişehir Rezerv Yapı Alanı 
(Kanal İstanbul Projesi) 2. Etabına İlişkin 1/5000 Ölçekli Revizyon Nazım İmar Planı ve 
1/1000 Ölçekli Revizyon Uygulama İmar Planına ilan-askı sürecinde yapılan itirazların 
değerlendirilmesi neticesinde itirazların bir kısmı uygun bulunmak suretiyle 15.07.2021 
tarihinde onaylanan  NİP-34387343 ve UİP-34312107 plan işlem numaralı İstanbul İli, 
Avrupa Yakası, Rezerv Yapı Alanı 2. Etap 1/5.000 ölçekli Nazım İmar Planı ve 2. Etap 
1/1.000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliklerinin yürütmesinin durdurulması ve 
iptali istemidir. 

Sonuç 	 : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup karara yönelik 
istinaf talebimiz reddedilmiştir. Dosya temyiz aşamasındadır.
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42.	
Mahkeme	 : İstanbul 13. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2021/1864

Davacı	 : TMMOB vd.

Davalı	 : T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

Konu	 : 25.03.2021 tasdik tarihli İstanbul İli, Yenişehir Rezerv Yapı Alanı 
(Kanal İstanbul Projesi) 3. Etabına İlişkin 1/5000 Ölçekli Revizyon Nazım İmar Planı ve 
1/1000 Ölçekli Revizyon Uygulama İmar Planına ilan-askı sürecinde yapılan itirazların 
değerlendirilmesi neticesinde itirazların bir kısmı uygun bulunmak suretiyle 15.07.2021 
tarihinde onaylanan  NİP-34685023 ve UİP-34139779 plan işlem numaralı İstanbul İli, 
Avrupa Yakası, Rezerv Yapı Alanı 3. Etap 1/5.000 ölçekli Nazım İmar Planı ve 3. Etap 
1/1.000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliklerinin yürütmesinin durdurulması ve 
iptali istemidir. 

Sonuç             	    : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup karara yönelik 
istinaf talebimiz reddedilmiştir. Dosya temyiz aşamasındadır.

43.	
Mahkeme	 : Erzincan İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2021/1732 E.  2022/1898 K., 2023/898 E.

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

Konu	 : ERZİNCAN İli İLİÇ İlçesi Çöpler mevkiindeki Anagold Madencilik 
San. ve Tic. A.Ş. tarafından yapılması planlanan 847, 49729 ve 20067313 Ruhsat Nolu 
Çöpler Kompleks Madeni 2. Kapasite Artışı ve Flotasyon Tesisi” projesine ilişkin 
olarak Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından verilen “Çevresel Etki Değerlendirmesi 
Olumlu” kararının; öncelikle yürütmesinin durdurulması ile duruşmalı yapılacak 
yargılama neticesinde iptali istemidir. 

Sonuç             	    : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup temyiz istemimiz 
neticesinde karar bozularak dosyanın yeniden bir karar vermek üzere Mahkemesine 
iadesine karar verilmiştir. Mahkemece dava konusu kararın iptaline karar verilmiş olup 
karar onanarak kesinleşmiştir. 
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44.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2022/3180

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı

Konu	 : 30.11.2021 tarih ve 31675 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Orman Kanunun 17 nci Maddesinin Üçüncü Fıkrasının Uygulanması 
Hakkında Yönetmelik”in 4. maddesinin birinci ve ikinci fıkrası ile üçüncü fıkrasında 
yer alan bir kısım ibarelerin, dördüncü fıkrasının ikinci cümlesi ile altıncı fıkrasının; 
5. maddesinin birinci fıkrasının (f) ve (g) bentlerinin; eksik düzenleme sebebiyle 6. 
maddesinin; 21. maddesinin birinci fıkrasında yer alan “yatırımın tamamlanmasını 
takiben sonu sıfır ve beş ile biten yıllarda” ibaresinin; 23. maddesinin 1. fıkrasında 
yer alan “izin raporunu hazırlayan heyetçe” ibaresinin, 25. maddesinin 5. fıkrasının 
ikinci cümlesinin;  27. maddenin 2. fıkrasının ikinci cümlesinin öncelikle yürütmesinin 
durdurulması ve yapılacak yargılama sonucunda iptaline karar verilmesi ile,	  

Dava konusu Yönetmelik maddelerine dayanak teşkil eden 6831 sayılı Orman 
Kanunu’nun 17. maddesinin üçüncü fıkrasının birinci ve beşinci cümleleri ile dördüncü 
fıkrasının, Ek 9. maddesinin birinci, üçüncü, dördüncü, beşinci ve altıncı fıkralarının; 
Ek 11. maddesinin birinci fıkrasının (a) ve (e) bentleri ile Geçici 8. maddesinin iptali 
istemi ile Anayasa Mahkemesine gönderilmesi istemidir.

Sonuç             	    : Dairece, Yönetmeliğin 4. maddesinin birinci ve üçüncü fıkralarında 
yer alan “adli hizmet ve ceza infaz kurumu” ibarelerinin, 25. maddesinin 5. fıkrasının 
ikinci cümlesi ile Geçici 1. maddesinin beşinci fıkrasının 2. cümlesinde yer alan “ilave” 
ibaresinin iptaline karar verilmiştir. Temyiz incelemesi aşamasında Danıştay İdari 
Dava Daireleri Kurulunca 6831 sayılı Orman Kanunu’nun 17. maddesinin 3. fıkrasının 
Anayasa’ya aykırı olduğu kanısına varılarak iptali istemiyle Anayasa Mahkemesine 
başvurulmasına karar verildiği belirtilerek, temyiz incelemesinin bekletilmesine karar 
verilmiştir. Yargılama sürmektedir. 
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45.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2022/654

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Orman Genel Müdürlüğü

Konu	 : 30.11.2021 tarih ve 31675 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Orman Kanunun 18 inci Maddesinin Uygulanması Hakkında 
Yönetmelik”in 4. maddesinin birinci fıkrasında yer alan “ve giriş-çıkış kontrol noktası, 
tanıtım ofisi ve ziyaretçilerin zaruri ihtiyaçlarının sağlanması için geçici tesislere, 
odun kömürü, terebentin, katran, sakız gibi işletilmesinde ağaç kullanılan ocakların 
açılmasına, göl, baraj ve deniz yüzeyinde yapılan balık üretimi için karada yapılması 
mecburi tesislere ve yeraltında depolama alanı kurulmasına; bozuk orman alanlarında 
orman bitkisi fidanlıkları kurulmasına, mantar ve tıbbi aromatik bitki yetiştiriciliğine, 
orman alanlarından üretilen odun dışı ürünlerin mamul ya da yarı mamul olarak işlenmesi 
amacıyla tesis kurulmasına ve bunlarla ilgili zorunlu altyapı tesislerine” ibarelerinin; üç, 
dört, altı, yedi ve onuncu fıkralarının; 5. maddenin sekizinci fıkrasının ve 23. maddesinin 
öncelikle yürütmesinin durdurulması ve yapılacak yargılama sonucunda iptaline karar 
verilmesi talebi ile, 	

Dava konusu Yönetmeliğin dayanağı 6831 sayılı Orman Kanunu’nun 18. maddesinin 
birinci fıkrasında yer alan ibarelerinin iptali istemi ile Anayasa Mahkemesine gönderilmesi 
istemidir.

Sonuç	 : Dava konusu yönetmeliğin bazı maddelerinin iptaline karar 
verilmiştir. Diğer kısımlar yönünden ise davanın reddine karar verilmiştir. Temyiz talebimiz 
kabul edilerek bir kısım maddeler yönünden davanın reddine ilişkin kararın bozulmasına 
karar verilmiştir. Dosya yeniden bir karar verilmek üzere Daireye iade edilmiş olup, dosya 
karar aşamasındadır. 

46.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire

Dosya No	 : 2022/1750 E. 2022/1848 K., 2022/3386 E. 2022/4673 K., 
2023/5118 E.

Davacı	 : TMMOB vd.

Davalı	 : Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı

Konu	 : 01/03/2022 tarih 31765 Sayılı RG’de yayınlanarak yürürlüğe giren 
Maden Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin 1.maddesi ile eklenen 
Maden Yönetmeliğinin 115.maddesinin 4.fıkrasının yürütmesinin durdurulması ve iptali 
istemidir.

Sonuç             	    : TMMOB ve Odalar tarafından açılan davada Dairece önce ayrı ayrı 
dava açılması gerektiğinden bahisle dilekçenin reddine karar verilmiş yenilenen dilekçe 
ile açılan davada ise davanın ehliyet yönünden reddine karar verilmiştir. TMMOB’nin 
temyiz istemi üzerine İdari Dava Daireleri Kurulunca TMMOB’nin davayı açmakta 
ehliyetli bulunduğundan bahisle Daire kararının bozularak dosyanın yeniden bir karar 
verilmek üzere Dairesine iadesine karar verilmiştir. Dairece yeniden yapılan incelemede 
dava konusu düzenlemenin iptaline karar verilmiş olup onanarak kesinleşmiştir. 
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47.	
Mahkeme	 : Danıştay 10. Daire

Dosya No	 : 2022/1881

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Adalet Bakanlığı

Konu	 : Bilirkişilik Daire Başkanlığınca 25.01.2022 tarihinde yayımlanan 
“2022 Yılı Bilirkişilik Başvuru Usul ve Esasları İle Bilirkişiliğe Kabule İlişkin 
Duyuru”nun “BAŞVURU USULÜ” başlıklı bölümünün 5. maddesinde yer alan “Başvuru 
sırasında en fazla üç temel uzmanlık alanı ve seçilen her bir temel uzmanlık alanında 
en fazla üç alt uzmanlık alanına kayıt olmak için başvuru yapılabilir.” ibaresi ile Ek-
2’de yer alan “05 Kamulaştırma”, “16 Kentsel Dönüşüm” ve “17 Gayrimenkul ve Varlık 
Değerleme” bölümlerinin yürütmesinin durdurulması ve yapılacak inceleme neticesinde 
iptali istemidir.

Sonuç	 : Dairece yürütmenin durdurulması talebinin reddine karar verilmiş 
olup karara itirazımız reddedilmiştir. Yargılama sürmektedir.

48.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2022/3314

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : 5.03.2022 tarih 31769 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Korunan 
Alanların Tespit, Tescil ve Onayına İlişkin Usul ve Esaslara Dair Yönetmelikte Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik”in (dava konusu Yönetmelik) 2. maddesi ile 19/7/2012 
tarihli Resmi Gazetede yayımlanan “Korunan Alanların Tespit, Tescil ve Onayına İlişkin 
Usul ve Esaslara Dair Yönetmelik”in (mevcut Yönetmelik) 7. maddesine eklenen üçüncü 
fıkranın (b) bendinin; dava konusu Yönetmeliğin 3. maddesi ile değiştirilen mevcut 
Yönetmeliğin 8. maddesinin ikinci fıkrasının (a), (c), (ç), (d), (g), (h), (ı) bentleri ile 
(e) bendinde yer alan “sulama amaçlı göletlerde olmak ve üretim kapasitesive 29186 
sayılı Resmî Gazetede yayımlanan Çevresel Etki Değerlendirmesi Yönetmeliğinin 
EK-2 listesi ile belirlenen alt sınırı aşmamak kaydıyla kültür balıkçılığı faaliyetlerinin,” 
ifadelerinin, (f) bendinde yer alan “Ulaşım hatları ile bunların zorunlu yapıları” ve açık 
otopark” ifadelerinin, (i) bendinde yer alan “açık spor alanları” ifadelerinin; dava konusu 
Yönetmeliğin 4. maddesi ile değiştirilen mevcut Yönetmeliğin 9 uncu maddesinin birinci 
fıkrasında yer alan “tarım ve hayvancılık amaçlı entegre tesislere, hidroelektrik, rüzgâr ve 
güneş enerji santralleri” ifadelerinin öncelikle yürütmesinin durdurulması ve duruşmalı 
yapılacak inceleme neticesinde iptali istemidir.

Sonuç	 : Dairece Yönetmeliğin 8. maddesinin ikinci fıkrasının (e) bendinin  
dava konusu edilmeyen ‘’geleneksel balıkçılık faaliyetleri ile’’ ibaresi hariç diğer 
kısımlarının, aynı maddenin (f) bendinin ‘’Ulaşım hatları ile bunların zorunlu yapıları,’’ 
ibaresinin, yine aynı maddenin (h) bendinin tamamının ve 9. maddesinin birinci 
fıkrasındaki ‘’hidroelektrik,” ibaresinin İPTALİNE, Diğer kısımlar yönünden davanın 
REDDİNE karar verilmiş olup, karar onanarak kesinleşmiştir. 
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49.	
Mahkeme	 : Mersin 2. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2021/1164

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : 1- Toroslar Belediyesi

 	   2- Mersin Büyükşehir Belediyesi

Konu	 : Toroslar Belediye Meclisi’nin 02.07.2020 tarih ve 37 sayılı 
kararı ile kabul edilen 1/1000 Ölçekli İlave ve Revizyon Uygulama İmar Planı Teklifi 
ve  Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 14.10.2020 tarih ve 574 sayılı kararı ile 
kabul edilen 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı Revizyonu ile Toroslar Belediyesinin 
02.03.2021 tarih ve 43 sayılı meclis kararı ve Mersin Büyükşehir Belediyesi 10.08.2021 
tarih ve 358 sayılı meclis kararının yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.

Sonuç	 : Dava konusu işlemlerin kısmen iptaline kısmen de reddine karar 
verilmiştir. Davalının istinaf talebi üzerine Bölge İdare Mahkemesince dava konusu 
işlemin iptaline yönelik kararın kaldırılmasına ve davanın reddine karar verilmiştir. 
Karar onanarak kesinleşmiştir. 

50.	
Mahkeme	 : İzmir 3.İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2021/1667

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

Konu	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın 30.11.2020 tarih ve 256323 sayılı 
Olur’u ile “Rezerv Yapı Alanı” olarak belirlenen 375 ha’lık alanın (İzmir İli, Bayraklı 
İlçesi) bir kısmına ilişkin 6306 sayılı Kanunun 6. Maddesi, 3194 sayılı Kanunun 9. 
Maddesi ve 1 No’lu Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 102. Maddesi çerçevesinde 
re’sen onaylanan 1/5000 ve 1/1000 ölçekli İlave ve Revizyon Nazım ve Uygulama 
İmar Planının öncelikle yürütmesinin durdurulması ve takiben iptaline karar verilmesi 
talebidir.

Sonuç             	    : Yargılama sürmektedir.



404 48. Dönem Çalışma Raporu

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

51.	
Mahkeme	 : İzmir 2. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2021/2325

Davacı	 : TMMOB vd.

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

Konu	 : 23.11.2021 gün ve 31668 sayılı Resmi Gazetede Çevre, Şehircilik 
ve İklim Değişikliği Bakanlığı Tabiat Varlıklarını Koruma Genel Müdürlüğü tarafından 
yayınlanan; İzmir ili, Çeşme ve Urla İlçelerinde yer alan, 38. Grup (Karaköy-Zeytineli 
Etabı) Doğal Sit Alanı aşağıdaki haritada gösterildiği şekliyle, Bakanlık makamının 
17.11.2021 tarih ve E.2239093 sayılı Olur’u ile “Doğal Sit-Nitelikli Doğal Koruma 
Alanı” ve “Doğal Sit Sürdürülebilir Koruma ve Kontrollü Kullanım Alanı” olarak tescil 
edilmesine ilişkin idari işlemin öncelikle yürütmesinin durdurulmasıyla iptaline dair 
karar verilmesi

Sonuç	 : Dava konusu işlemlerin kısmen iptaline kısmen reddine karar 
verilmiştir. Davalıların istinaf talebi reddedilerek karar kesinleşmiştir.

52.	
Mahkeme	 : Edirne İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2021/1218

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı

Konu	 : Edirne İli, 1/25000 ölçekli Çevre Düzeni Planında değişiklik 
yapılmasına dair 16/03/2021 tarihli işlem ile bu işleme 22/04/2021 tarihinde yapılan 
itirazın zımnen reddine ilişkin işlemin iptali istemidir.

Sonuç	 : Dava konusu işlemin iptaline karar verilmiş olup dosya istinaf 
aşamasındadır.
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53.	
Mahkeme	 : İzmir 5. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2022/176

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : İzmir Büyükşehir Belediye Başkanlığı

 	   Bayraklı Belediye Başkanlığı

Konu	 : Bayraklı Belediye Meclisinin 04.10.2021 tarih, 108 sayılı kararı ile 
kabul edilen ve İzmir Büyükşehir Belediye Meclisinin 11.10.2021 tarih, 05.1146 sayılı 
kararı ile değişiklikle uygun bulunarak onaylanan, 04.11.2021-03.12.2021 tarihleri 
arasındaki askı süreci devam eden 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Plan Notunun 
öncelikle yürütmesinin durdurulmasına ve takiben iptaline karar verilmesi talebidir.

Sonuç	 : Davanın reddine karar verilmiş olup dosya istinaf aşamasındadır. 

54.	
Mahkeme	 : İzmir 2. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2022/308

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : İzmir Büyükşehir Belediye Başkanlığı 	

Konu	 : 30 Ekim 2020 tarihinde yaşanan deprem sonrası 7269 sayılı Kanun 
kapsamında ağır ve orta hasarlı olarak tespit edilen ruhsatlı yapılara ilişkin alınan İzmir 
Büyükşehir Belediye Meclisinin 11.11.2021 tarih, 05.1286 sayılı kararın öncelikle 
yürütmesinin durdurulmasına ve takiben iptaline karar verilmesi talebidir.

Sonuç	 : Dava konusu işlemin iptaline karar verilmiş olup dosya istinaf 
aşamasındadır. 

55.	
Mahkeme	 : Muğla 1. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2022/156

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

Konu	 : Muğla İli Yatağan, Milas ve Bodrum ilçelerine kayıtlı arazilerde 
yapılmak istenen “BODRUM İÇMESUYU BARAJI VE MALZEME OCAKLARI, 
KIRMA-ELEME, YIKAMA-ELEME TESİSİ VE BETON SANTRALİ” projesine 
ilişkin verilen ÇED Olumlu kararının iptali istemidir.

Sonuç	 : Dava konusu işlemin iptaline karar verilmiş olup davalının temyiz 
talebi üzerine yerel mahkeme kararı bozularak karar verilmesine yer olmadığına kesin 
olarak karar verilmiştir. 
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56.	
Mahkeme	 : Bursa 2. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2022/534

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Bursa Büyükşehir Belediye Başkanlığı

Konu	 : Bursa Büyükşehir Belediye Meclisinin 29.09.2020 tarih ve 1422 
sayılı kararı ile onaylanan 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı Değişikliği kararı ile Bursa 
Büyükşehir Belediye Meclisinin 22.10.2020 gün ve 1570 sayılı kararı ile onaylanan 
1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği kararının iptali istemidir.

Sonuç	 : Davanın reddine karar verilmiştir. İstinaf talebimiz reddedilmiş, 
akabinde karar onanarak kesinleşmiştir. 

57.	
Mahkeme	 : Ankara Cumhuriyet Başsavcılığı

İhbar  No	 : 2022/8897

Şikayetçi	 : TMMOB 

Şikayet Edilen	 : Recep Tayyip Erdoğan

Konu	 : 01.06.2022 tarihli parti grup toplantısındaki “bunlar sürtük, 
çürük, bunlar ancak terör sevicilerle beraber çünkü kendileri de terör sevici” ifadeleri 
dolayısıyla Hakaret, Halkı Kin ve Düşmanlığa Tahrik veya Aşağılama suçları 
bakımından soruşturma yürütülmesi istemidir.

Sonuç 	 : Konuya ilişkin diğer kişi ve kurumlarca yapılan şikayetlerin 
birleştirilmesine, Cumhuriyet Başsavcılığının doğrudan soruşturma ve kovuşturma 
yetkisinin olmaması nedeniyle, ihbar edenlerin dilekçelerinin işleme konulmamasına, 
ihbar edenlerin, ihbarlarına konu olayda suçtan zarar görmedikleri gibi karara itiraz 
etmekte hukuki yararlarının bulunmadığına kesin olarak karar verilmiştir.
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58.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2022/7307

Davacı	 : 1- TMMOB

     	   2- TMMOB Mimarlar Odası

                              3- TMMOB Çevre Mühendisleri Odası

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : 20/07/2022 tarih 31769 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 113 
sayılı Doğal Sit Alanları Koruma ve Kullanma Koşulları İlke Kararının  “A-Kesin 
Korunacak Hassas Alan” bölümünün ikinci ve bentleriyle birlikte dördüncü fıkralarının; 
“B- Nitelikli Doğal Koruma Alanı” bölümünün ikinci, bentleriyle birlikte dördüncü 
ve bentleriyle birlikte beşinci fıkralarının; “C- Sürdürülebilir Koruma ve Kontrollü 
Kullanım Alanı” bölümünün üçüncü, dördüncü ve  bentleri ile birlikte beşinci 
fıkralarının yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.

Sonuç	 : Dairece Dava konusu 113 sayılı İlke Kararının Nitelikli Doğal 
Koruma Alanlarına ilişkin B Bölümünün, dördüncü paragrafının (e) bendinin ‘’Ulaşım 
hatları ile bunların zorunlu yapıları,’’ ibaresi, (g) bendinin  ‘’ile sulama amaçlı göletlerde 
olmak ve üretim kapasitesi 25/11/2014 tarihli ve 29186 sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanan Çevresel Etki Değerlendirme Yönetmeliğinin EK-2 listesi ile belirlenen alt 
sınırı aşmamak kaydıyla kültür balıkçılığı yapılabilir.’’ ibaresi ile (ğ) bendinin iptaline; 
diğer kısımlar yönünden davanın reddine karar verilmiştir. Dosya temyiz aşamasındadır. 
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59.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2022/7584 E.

Davacı	 : 1- TMMOB

     	   2- TMMOB Mimarlar Odası

                              3- TMMOB Çevre Mühendisleri Odası

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : 29.07.2022 Tarih Ve 31907 Sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Çevresel Etki Değerlendirmesi Yönetmeliği”nin bir kısım maddelerinin 
iptali istemidir. 

Sonuç	 : Dairece dava konusu İlke Kararının,  Kesin Korunacak Hassaslar 
Alanlara ilişkin A Bölümünün 4.paragrafının (i) bendi ile Nitelikli Doğal Koruma 
Alanlarına ilişkin B  Bölümünün  4. paragrafının (g) bendinde  yer alan “ile sulama 
amaçlı göletlerde olmak ve üretim kapasitesi 25/11/2014 tarihli ve 29186 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan Çevresel Etki Değerlendirmesi Yönetmeliğinin Ek-2 listesi ile 
belirlenen alt sınırı aşmamak kaydıyla kültür balıkçılığı” ibaresi yönünden yürütmenin 
durdurulması istemi hakkında karar verilmesine yer olmadığına, Sürdürülebilir Koruma 
ve Kontrollü Kullanım Alanlarına ilişkin C Bölümünün 4. paragrafında yer alan “küçük 
sanayi alanları dışında” ibaresinin  yürütmesinin durdurulmasına, diğer kısımları 
yönünden  yürütmenin durdurulması hakkındaki istemin reddine karar verilmiştir. 
YD İtiraz kararında; dava konusu Yönetmeliğin 4. maddesinin 1. fıkrasının (ı) bendi 
yönünden yürütmenin durdurulması isteminin reddine ilişkin kısmının kaldırılmasına ve 
anılan bendin yürütmesinin durdurulmasına, Yönetmeliğin 4. maddesinin 1. fıkrasının 
(ff) bendi, 8. maddesinin 3. fıkrası ile EK-2 Listenin 45. maddesinin (d) bendinde yer alan 
“karot, kırıntı ve numune alma” ibaresi yönünden yürütmenin durdurulması isteminin 
kabulüne ilişkin kısmının kaldırılmasına ve yürütmenin durdurulması isteminin reddine 
karar verilmiş olup dosya karar aşamasındadır. 

60.	
Mahkeme	 : Ankara 14. Asliye Hukuk Mahkemesi

Dosya No	 : 2022/498 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : TMMOB Orman Mühendisleri Odası

Konu	 : Ankara 14. İcra Dairesinin 2022/13182 esas sayılı dosyasında 
yapılan itirazın iptali ile icra takibinin durdurulmasına ilişkin kararın kaldırılarak 
takibin devamına karar verilmesi ile alacağın %20’sinden aşağı olmamak üzere icra 
inkar tazminatına hükmedilmesi talebidir. 

Sonuç	 : Yargılama sürmektedir.  
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61.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2022/8503 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Kültür ve Turizm Bakanlığı

Konu	 : 23.09.2022 tarih 31962 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
“Lüks Çadır Tesisleri Nitelikler Yönetmeliği”nin; 2. maddesinin, 4. maddesinin birinci 
fıkrasının (g) bendi ile (l) bendinde yer alan “orman alanlarında yapılması durumunda 
ağaç rölöve planını da ihtiva eden” ibaresinin, 5. maddesinin, 7. maddesinin,   8. 
maddesinin ikinci fıkrasının (c), (ç) ve (d) bentlerinin, 9. maddesinin ikinci fıkrasının, 
16. maddesinin ve Yönetmeliğin tamamının öncelikle yürütmesinin durdurulması ve 
yapılacak inceleme neticesinde iptali ile 2634 sayılı Yasanın; 3. maddesinin (d) bendinde 
yer alan “orman vasıflı olanlar dâhil” ibaresinin, 6. maddesinin dördüncü fıkrasının,  8. 
maddesinin dördüncü fıkrasının, Ek 5. maddesinin; 2873 sayılı Yasanın 8. maddesinin, 
Anayasanın 2., 17., 43., 56., 63., 153., 169 vd maddelerine aykırılık oluşturduğundan 
bahisle iptalleri için Anayasa Mahkemesine başvurulmasına, karar verilmesi talebidir.

Sonuç	 : Dairece dava konusu Yönetmeliğin 5. maddesinin 2. fıkrasında yer 
alan “aksi belirtilmediği sürece” ibaresinin iptaline, diğer kısımlar yönünden davanın 
reddine karar verilmiştir. Dosya temyiz aşamasındadır. 

62.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2022/8562 E.2023/2299 K., 2023/9094 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : 28/09/2022 tarih ve 31967 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
“Özellik Arz Eden Binaların Tasarım Gözetimi ve Kontrolü Hizmetlerine Dair 
Yönetmelik”in iptali ile 3194 sayılı Yasanın 28. maddesinin ikinci fıkrasında yer alan 
“İleri tasarım yöntemleri ve teknolojileri gerektiren özellik arz eden binaların projeleri, 
bu alanda Bakanlık tarafından çıkarılan yönetmelik çerçevesinde yeterli uzmanlığı haiz 
mühendislerin gözetiminde yapılır.” ibaresinin iptali istemiyle Anayasa Mahkemesi 
önüne götürülmesi istemidir.

Sonuç	 : Dairece Yönetmeliğin “D-1” sayılı “Türkiye Bina Deprem 
Yönetmeliği Uzmanlık Alanları” başlıklı tablonun “Notlar” bölümünün 3 sayılı 
notunun iptaline diğer düzenlemeler yönünden ise davanın reddine karar verilmiştir. 
Dosya temyiz aşamasındadır. 
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63.	
Mahkeme	 : Ankara 18. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2022/2641 E.2023/2120 K.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Cumhurbaşkanlığı 

Konu	 : Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Harita ve Kadastro 
Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik” 
Resmi Gazetede yayımlanması talebinin reddine ilişkin işleminin yürütmesinin 
durdurulması ve yapılacak inceleme neticesinde iptali ile “10 sayılı Resmi Gazete 
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının ikinci 
cümlesi ile aynı maddenin ikinci fıkrası”nın Anayasaya aykırılık oluşturduğundan 
bahisle iptali istemiyle Anayasa Mahkemesi önüne götürülmesine karar verilmesi 
istemidir.

Sonuç	 : Dairece davanın reddine karar verilmiştir. İstinaf talebimiz 
reddedilerek karar kesinleşmiştir.  

64.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2023/96 E.

Davacı	 : 1- TMMOB

                               2- TMMOB Mimarlar Odası

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : 5.11.2022 tarih 32004 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 118 sayılı 
“113 sayılı Doğal Sit Alanları Koruma ve Kullanma Koşulları İlke Kararında Değişiklik 
Yapılmasına Dair İlke Kararı” ile yeniden düzenlenen 113 sayılı İlke Kararının ilgili 
maddelerinin yürütmesinin durdurulması ve yapılacak inceleme neticesinde iptali 
istemidir.

Sonuç 	 : Dairece yürütmenin durdurulması isteminin reddine karar verilmiş 
olup, karara yönelik itirazımız reddedilmiştir. Dosya karar aşamasındadır.
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65.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2023/97 E.

Davacı	 : 1- TMMOB

                  2- TMMOB Mimarlar Odası

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : 5.11.2022 tarih 32004 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 122 sayılı 
“Nitelikli Doğal Koruma Alanlarında Kalan Kültür Balıkçılığı Tesisleri Hakkında İlke 
Kararı”nın maddelerinin yürütmesinin durdurulması ve yapılacak inceleme neticesinde 
iptali istemidir.

Sonuç	 : Dairece yürütmenin durdurulması isteminin reddine karar verilmiş 
olup, karara yönelik itirazımız reddedilmiştir. Dosya karar aşamasındadır.

66.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2023/131 E.

Davacı	 : 1- TMMOB

                  2- TMMOB Mimarlar Odası

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : 05.11.2022 tarih 32004 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 121 
sayılı İlke Kararı ile “94 sayılı Doğal Sit Alanlarında Kalan Yapılarda Yapı Ruhsatı 
Değişikliği ve Basit Onarımlara Dair İlke Kararında” yapılan değişikliğin yürütmesinin 
durdurulması ile iptali istemidir. 

Sonuç             	 : Dairece düzenlemenin iptaline karar verilmiş olup dosya temyiz 
incelemesindedir. 
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67.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2023/455 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : 18.11.2022 tarih 32017 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
“Şantiye Şefleri Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”in 3 
üncü maddesinde yer alan “Yetmiş beş yaşını dolduran veya” ibaresinin, dava konusu 
Yönetmeliğin 4 üncü maddesi ile değiştirilen ‘Yönetmeliğin’ 7 nci maddesinin dördüncü 
ve dokuzuncu fıkralarının; dava konusu Yönetmeliğin 4. maddesinin ‘Yönetmeliğin’ 7 
nci maddesinin yedinci fıkrasının yürürlükten kaldırılmasına ilişkin kısmının öncelikle 
yürütmesinin durdurulması ile iptali istemidir. 

Sonuç	 : Dairece yürütmenin durdurulması isteminin reddine karar verilmiştir. 
TMMOB tarafından yapılan itiraz sonucu karar kaldırılmış, tekrar incelenmesi için 
Daire’ye gönderilmiştir. Akabinde tekrar yürütmenin durdurulması talebinin reddine 
karar verilmiştir. Yargılamanın neticesinde Dairece davanın reddine karar verilmiş olup, 
temyiz istemimiz reddedilmiştir. Karar onanarak kesinleşmiştir. 

68.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2023/1314 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 :  23.12.2022 tarih ve 32052 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
“Yapı Denetimi Uygulama Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”in; 
3. maddesinin ‘Yönetmeliğin’ 14 üncü maddesinin (b) bendinde değişiklik yapılmasına 
ilişkin kısmı ile aynı maddeye eklenen dokuzuncu fıkranın, dava konusu Yönetmeliğin 4. 
maddesi ile değiştirilen Yönetmeliğin 15 inci maddesinin ikinci fıkrasında yer alan “75 
yaşını doldurmayan ve” ibaresinin, dördüncü fıkrasına eklenen “75 yaşını doldurmamak 
ve” ibaresi ile aynı maddeye eklenen altıncı fıkranın; dava konusu Yönetmeliğin 5. 
maddesinin Yönetmeliğin 16 ncı maddesinin ikinci fıkrasında değişiklik yapılmasına 
ilişkin kısmı ile altıncı fıkrasında yer alan “75 yaşını doldurmuş olma” ibaresinin; dava 
konusu Yönetmeliğin 19. maddesi ile değiştirilen Yönetmeliğin EK-6 Form-4’te yer 
alan “75 yaşını doldurmuş olma” ibaresinin ve EK-17 Form 15’te yer alan “Yetmiş beş 
yaşını dolduran veya şantiyelerde iş görebileceklerine ilişkin olarak, görevini devamlı 
olarak yapmaya engel bir durumu olmadığını ilgili sağlık kurum veya kuruluşunca 
belgelendiremeyenler yapı denetim kuruluşu adına şantiye mahallinde yapının denetimi 
görevini yürütemezler.” ibaresinin öncelikle yürütmesinin durdurulması ile iptali ve 4708 
sayılı Yasa’nın 2. maddesinin ikinci fıkrasının son cümlesine eklenen ibarenin Anayasa 
Mahkemesi’ne gönderilmesi istemidir.

Sonuç	 : Daire tarafından yürütmenin durdurulması talebi reddedilmiş olup bu 
karara yapılan itiraz da reddedilmiştir. Yargılamanın neticesinde Dairece davanın reddine 
karar verilmiş olup, temyiz istemimiz reddedilmiştir. Karar onanarak kesinleşmiştir. 
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69.	    
Mahkeme	 : Danıştay 10. Daire

Dosya No	 : 2023/902 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Cumhurbaşkanlığı 

Konu	 : Cumhurbaşkanlığının 20.01.2023 tarih 6719 sayılı kararı ile 
Sakarya İli, Karasu İlçesinde bulunan bazı alanların “Sakarya Endüstri Bölgesi” olarak 
ilan edilmesi kararı ve eki kararın yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir. 

Sonuç             	 : Daire tarafından yürütmenin durdurulması talebi reddedilmiş olup 
bu karara yapılan itiraz da reddedilmiştir. Yargılama sürmektedir. 

70.	  
Mahkeme	 : Muğla 2. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2023/371 E. 2023/2415 K.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Muğla Valiliği Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü 

Konu	 : Muğla Valiliği’nin, ANT ASPAT Yapı ve Turizm A.Ş. tarafından 
planlanan Muğla İli, Bodrum İlçesi, Akyarlar Mahallesi, Tuzla Aspat Mevkii, 404 ada 1 
numaralı parsel, 407 ada 2, 4 ve 6 numaralı parsellerde planlanan “Turizm Konaklama 
Tesisi ve Toplukonut Proje Revizyonu ve Yat Yanaşma Yeri ve Mahmuz Projesi” 
hakkında vermiş olduğu 20.01.2023 tarihli “Çevresel Etki Değerlendirmesi Gerekli 
Değildir” kararının yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir. 

Sonuç             	 : Mahkeme tarafından davanın reddine karar verilmiş olup temyiz 
talebimiz üzerine Danıştay Dairesince yerel Mahkeme kararı bozularak dava konusu 
işlemin kesin olarak iptaline karar verilmiştir. 
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71.	  

Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire 

Dosya No	 : 2023/1619 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : 1.12.2022 tarih ve 32060 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Çevresel Etki Değerlendirmesi Yeterlik Belgesi Tebliği”nin 4. 
maddesinin birinci fıkrasının (e) bendinde yer alan “ve proje ilerleme raporu” ibaresinin, 
5. maddesinin, eksik düzenleme nedeniyle 6. maddesinin, 8. maddesinin birinci 
fıkrasının (g) bendinin ve 9. maddesinin yedinci fıkrasının yürütmesinin durdurulması 
ve iptali istemidir. 

Sonuç             	 : Daire Dava konusu Tebliğin eksik düzenleme nedeniyle 6. 
maddesinin iptaline; diğer düzenlemeler yönünden davanın reddine karar verilmiştir. 
Dosya temyiz aşamasındadır.

72.	
Mahkeme	 : Hatay Cumhuriyet Başsavcılığı

Soruşturma  No	 : 

Şikayetçi	 : TMMOB 

Şikayet Edilen     : 1) Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanı ve ilgili diğer 
Bakanlık görevlileri

                         2) Hatay Valisi ve ilgili diğer valilik görevlileri

                         3) Hatay Valiliği Kriz Merkezinde görevli kamu çalışanları

                         4) Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanı ve ilgili çalışanlar

	 5) Soruşturma kapsamında re’sen tespit edilecek diğer kamu 
görevlileri

Konu	 : Deprem sonrası gerçekleştirilen  enkaz kaldırma, taşınma ve 
depolama işlemi neticesinde gerçekleşen Kasten Yaralama (TCK m. 86/3-c,d), Mala 
zarar verme  (TCK m. 152/1-a), Çevrenin Kasten  Kirletilmesi (TCK m. 181/1-3-4-5), 
Görevi Kötüye Kullanma (TCK m. 257) suçlarından soruşturulama yapılması istemidir. 

Sonuç             	   : Dosyanın akıbeti konusunda bir tebligat yapılmamıştır. 
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73.	
Mahkeme	 : Kilis Cumhuriyet Başsavcılığı

Soruşturma  No	 : 

Şikayetçi	 : TMMOB 

Şikayet Edilen     : 1) Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanı ve ilgili diğer 
Bakanlık görevlileri

                         2) Kilis Valisi ve ilgili diğer valilik görevlileri

                         3) Kilis Valiliği Kriz Merkezinde görevli kamu çalışanları

                         4) Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanı ve ilgili çalışanları

       	 5) Soruşturma kapsamında re’sen tespit edilecek diğer kamu 
görevlileri

Konu	 : Deprem sonrası gerçekleştirilen  enkaz kaldırma, taşınma ve 
depolama işlemi neticesinde gerçekleşen Kasten Yaralama (TCK m. 86/3-c,d), Mala 
zarar verme  (TCK m. 152/1-a), Çevrenin Kasten  Kirletilmesi (TCK m. 181/1-3-4-5), 
Görevi Kötüye Kullanma (TCK m. 257) suçlarından soruşturulama yapılması istemidir. 

Sonuç             	   : Dosyanın akıbeti konusunda bir tebligat yapılmamıştır. 

74.	
Mahkeme	 : Ankara Cumhuriyet Başsavcılığı

Soruşturma  No	 : 2023/8351 İ.No 2023/4539 K.No

Şikayetçi	 : TMMOB 

Şikayet Edilen     : 1) Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanı ve ilgili diğer 
Bakanlık görevlileri
                              2) Adana Valisi ve ilgili diğer valilik görevlileri

                              3) Adana Valiliği Kriz Merkezinde görevli kamu çalışanları

                              4) Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanı ve ilgili çalışanları

                            	 5) Soruşturma kapsamında re’sen tespit edilecek diğer kamu 
görevlileri
Konu	 : Deprem sonrası gerçekleştirilen  enkaz kaldırma, taşınma ve 
depolama işlemi neticesinde gerçekleşen Kasten Yaralama (TCK m. 86/3-c,d), Mala 
zarar verme  (TCK m. 152/1-a), Çevrenin Kasten  Kirletilmesi (TCK m. 181/1-3-4-5), 
Görevi Kötüye Kullanma (TCK m. 257) suçlarından soruşturulama yapılması istemidir. 
Sonuç             	   : Adana’da olanlar yönünden Adana’da soruşturma yürütülmekte 
olup üst düzey kişiler yönünden dilekçe Ankara CBS gönderilmiştir. Ankara CBS 
Parlamenterler bürosunda bakan yönünden soruşturma numarası almış ve dilekçenin 
işleme konulmamasına karar verilmiş. Parlamenter sıfatına sahip olmayan diğer kişiler 
yönünden Ankara CBS memur suçları soruşturma bürosuna gönderilmiş. Ankara 
CBS memur suçları bürosunca da dosya diğer kişilerin şikayetleri ile birleştirilerek 
soruşturmaya yer olmadığına karar verilmiştir. Karara ilişkin itiarzımız reddedilerek 
dosya kesinleşmiştir.
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75.	
Mahkeme	 : Adıyaman Cumhuriyet Başsavcılığı

Soruşturma  No	 : 

Şikayetçi	 : TMMOB 

Şikayet Edilen     : 1) Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanı ve ilgili diğer Bakanlık 
görevlileri
                               2) Adıyaman Valisi ve ilgili diğer valilik görevlileri

    3) Adıyaman Valiliği Kriz Merkezinde görevli kamu çalışanları

                               4) Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanı ve ilgili çalışanları

                               5) Soruşturma kapsamında re’sen tespit edilecek diğer kamu görevlileri

Konu	 : Deprem sonrası gerçekleştirilen enkaz kaldırma, taşınma ve depolama 
işlemi neticesinde gerçekleşen  Kasten Yaralama (TCK m. 86/3-c,d), Mala zarar verme  
(TCK m. 152/1-a), Çevrenin Kasten  Kirletilmesi (TCK m. 181/1-3-4-5), Görevi Kötüye 
Kullanma (TCK m. 257) suçlarından soruşturulama yapılması istemidir. 

Sonuç             	   : Dosyanın akıbeti konusunda bir tebligat yapılmamıştır. 

76.	
Mahkeme	 : Diyarbakır Cumhuriyet Başsavcılığı

Soruşturma  No	 : 2023

Şikayetçi	 : TMMOB 

Şikayet Edilen     : 1) Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanı ve ilgili diğer Bakanlık 
görevlileri
                              2) Diyarbakır Valisi ve ilgili diğer valilik görevlileri

                              3) Diyarbakır Valiliği Kriz Merkezinde görevli kamu çalışanları

                              4) Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanı ve ilgili çalışanları

                              5) Soruşturma kapsamında re’sen tespit edilecek diğer kamu görevlileri

Konu	 : Deprem sonrası gerçekleştirilen enkaz kaldırma, taşınma ve depolama 
işlemi neticesinde gerçekleşen  Kasten Yaralama (TCK m. 86/3-c,d), Mala zarar verme  
(TCK m. 152/1-a), Çevrenin Kasten  Kirletilmesi (TCK m. 181/1-3-4-5), Görevi Kötüye 
Kullanma (TCK m. 257) suçlarından soruşturulama yapılması istemidir. 

Sonuç	 :Diyarbakır’da olanlar yönünden Diyarbakır’da soruşturma 
yürütülmekte olup üst düzey kişiler yönünden dilekçe Ankara CBS gönderilmiştir. Ankara 
CBS Parlamenterler bürosunda bakan yönünden soruşturma numarası almış ve dilekçenin 
işleme konulmamasına karar verilmiş. Parlamenter sıfatına sahip olmayan diğer kişiler 
yönünden Ankara CBS memur suçları soruşturma bürosuna gönderilmiş. Ankara CBS 
memur suçları bürosunca da dosya diğer kişilerin şikayetleri ile birleştirilerek soruşturmaya 
yer olmadığına karar verilmiştir. Yargıtay Cumhuriyet Başsavcılığı Üst Düzey Memur 
Soruşturma Bürosunca da Diyarbakır Valisi Yönünden dilekçenin işleme konulmamasına 
karar verilmiştir. 
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77.	
Mahkeme	 : Gaziantep Cumhuriyet Başsavcılığı

Soruşturma  No	 : 

Şikayetçi	 : TMMOB 

Şikayet Edilen     : 1) Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanı ve ilgili diğer 
Bakanlık görevlileri

       2) Gaziantep Valisi ve ilgili diğer valilik görevlileri

                                 3) Gaziantep Valiliği Kriz Merkezinde görevli kamu çalışanları

                    4) Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanı ve ilgili çalışanları

              	  5) Soruşturma kapsamında re’sen tespit edilecek diğer kamu 
görevlileri

Konu	 : Deprem sonrası gerçekleştirilen  enkaz kaldırma, taşınma ve 
depolama işlemi neticesinde gerçekleşen Kasten Yaralama (TCK m. 86/3-c,d), Mala 
zarar verme  (TCK m. 152/1-a), Çevrenin Kasten  Kirletilmesi (TCK m. 181/1-3-4-5), 
Görevi Kötüye Kullanma (TCK m. 257) suçlarından soruşturulama yapılması istemidir. 

Sonuç	 :  Dosyanın akıbeti konusunda bir tebligat yapılmamıştır.

78.	
Mahkeme	 : Kahramanmaraş Cumhuriyet Başsavcılığı

Soruşturma  No	 : 2023/1113 S.No 2023/800 K.No

Şikayetçi	 : TMMOB 

Şikayet Edilen     : 1) Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanı ve ilgili diğer 
Bakanlık görevlileri

                     2) Kahramanmaraş Valisi ve ilgili diğer valilik görevlileri

	  3) Kahramanmaraş Valiliği Kriz Merkezinde görevli kamu 
çalışanları

	   4) Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanı ve ilgili çalışanları

	  5) Soruşturma kapsamında re’sen tespit edilecek diğer kamu 
görevlileri

Konu	 : Deprem sonrası gerçekleştirilen  enkaz kaldırma, taşınma ve 
depolama işlemi neticesinde gerçekleşen Kasten Yaralama (TCK m. 86/3-c,d), Mala 
zarar verme  (TCK m. 152/1-a), Çevrenin Kasten  Kirletilmesi (TCK m. 181/1-3-4-5), 
Görevi Kötüye Kullanma (TCK m. 257) suçlarından soruşturulama yapılması istemidir. 

Sonuç             	     : Savcılık tarafından soruşturma yapılmasına yer olmadığına 
dair karar verilmiştir. Karara karşı TMMOB tarafından itirazda bulunulmuştur. İtiraz 
reddedilerek karar kesinleşmiştir. 
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79.	
Mahkeme	 : Malatya Cumhuriyet Başsavcılığı

Soruşturma No	 : 2023/322 İ.No 2023/349 K.No

Şikayetçi	 : TMMOB 

Şikayet Edilen     :1) Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanı ve ilgili diğer 
Bakanlık görevlileri

                                 2) Malatya Valisi ve ilgili diğer valilik görevlileri

                    3) Malatya Valiliği Kriz Merkezinde görevli kamu çalışanları

                    4) Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanı ve ilgili çalışanları

                	  5) Soruşturma kapsamında re’sen tespit edilecek diğer kamu 
görevlileri

Konu	 : Deprem sonrası gerçekleştirilen  enkaz kaldırma, taşınma ve 
depolama işlemi neticesinde gerçekleşen Kasten Yaralama (TCK m. 86/3-c,d), Mala 
zarar verme  (TCK m. 152/1-a), Çevrenin Kasten  Kirletilmesi (TCK m. 181/1-3-4-5), 
Görevi Kötüye Kullanma (TCK m. 257) suçlarından soruşturulama yapılması istemidir. 

Sonuç	 : Savcılık tarafından soruşturma yapılmasına yer olmadığına dair 
karar verilmiş, karara ilişkin itirazımız reddedilerek dosya kesinleşmiştir.

80.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire / Danıştay 4. Daire

Dosya No	 : 2023/3453 E. - 2023/11296 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : 1- Cumhurbaşkanlığı 

                               2- Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : 05.04.2023 tarih ve 32154 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan, 
Hatay İli, Antakya İlçesindeki 307 hektarlık alanın riskli alan ilan edilmesine ilişkin 
7033 sayılı Cumhurbaşkanlığı kararının yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir. 

Sonuç	 : Dairece davanın reddine karar verilmiş olup karar onanarak 
kesinleşmiştir. 
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81.	
Mahkeme	 : Ankara 2. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2023/1034 E. 2023/1682 K. 

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Adalet Bakanlığı

Konu	 : Bakırköy Kadın Kapalı Ceza İnfaz Kurumunda tutuklu olarak 
bulunan TMMOB Yönetim Kurulu üyesi yüksek mimar Ayşe Mücella Yapıcı’nın 
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı ile Yönetim Kurulu 2. başkanı tarafından cezaevinde 
ziyaret edilebilmesi amacıyla yapılan başvurunun ziyaret talebi uygun görülmediğinden 
bahisle reddine ilişkin Adalet Bakanlığı Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü 
12.04.2023 tarih ve 77204178.207.99/7110/55385 sayılı yazısıyla iletilen işlemin iptali 
istemidir. 

Sonuç                  : Mahkeme tarafından davanın reddine karar verilmiştir. İstinaf talebi 
reddedilerek karar kesinleşmiştir. 

82.	
Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2023/5229 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : 12/05/2023 tarih 32188 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
“Planlı Alanlar İmar Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”in 4. 
maddesinin yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir. 

Sonuç	 : Dairece davanın reddine karar verilmiş olup karar onanarak 
kesinleşmiştir.
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83.	
Mahkeme	 : Erzincan İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2023/1401 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Erzincan Valiliği

Konu	 : ERZİNCAN İli, İLİÇ İlçesi Çöpler Köyü mevkiindeki Anagold 
Madencilik San. ve Tic. A.Ş. tarafından yapılması planlanan Çöpler Kompleks 
Madeni Açık Ocak Genişleme projesine ilişkin olarak 16.08.2023 tarihinde verilen 
“ÇED Gerekli Değildir” kararının; öncelikle yürütmesinin durdurulması ile duruşmalı 
yapılacak yargılama neticesinde iptali istemidir. 

Sonuç                   : Mahkemece dava konusu kararın iptaline karar verilmiş olup karar 
onanarak kesinleşmiştir. 

84.	
Mahkeme	 : Erzincan İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2023/1477 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

Konu	 : Tunceli ili, Pülümür, Merkez ve Ovacık ilçeleri, Munzur ve 
Pülümür Vadileri Potansiyel Doğal Sit Alanı”nın, Bakanlık Makamının 18.07.2023 
tarihli ve 6911158 sayılı Oluru ile karar altına alınan,28/07/2023 günü Çevre, Şehircilik 
ve İklim Değişikliği Bakanlığı internet sitesinde ilanen duyurulan ve “Doğal Sit-
Nitelikli Doğal Koruma Alanı” ve “Doğal Sit-Sürdürülebilir Koruma ve Kontrollü 
Kullanım Alanı” olarak tescil edilmesi işleminin Munzur Gözelerine ilişkin kısmının 
yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir. 

Sonuç                  : Mahkemece kısmen iptaline kısmen karar verilmesine yer olmadığına 
karar verilmiş olup, dosya istinaf incelemesi aşamasındadır. 
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85.	
Mahkeme	 : Ankara Cumhuriyet Başsavcılığı

Dosya No	 : 2024/27616 S.No 2024/13979 K. – 2024/37087 S.No 

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : realestate.enginerr adlı internet sitesi ve aynı isimli sosyal medya 
uygulamasının sahibi ve yöneticileri. 

Konu	 : realestate.enginerr adlı internet sitesi ve sosyal medya 
uygulamalarında yapılan paylaşımlardan kaynaklı 3458 sayılı Kanuna aykırılık ve 
dolandırıcılık suçlarından soruşturulma yapılması istemidir. 

Sonuç	 : Ankara Cumhuriyet Başsavcılığınca dolandırıcılık ile 3458 sayılı 
Kanuna aykırılık gerekçesiyle ayrı ayrı soruşturma yürütülmüş olup her iki soruşturmada 
da kovuşturma yapılmasına yer olmadığına karar verilmiş, karara yönelik itirazlarımız 
reddedilerek kesinleşmiştir. 

86.	
Mahkeme	 : İliç Cumhuriyet Başsavcılığı

Dosya No	 : 

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : 1- Anagold Madencilik Sanayi ve Ticaret A.Ş.

	 2- Anagold Madencilik Sanayi ve Ticaret A.Ş. 
yöneticileri         	                      

	 3- Maden sahasını denetimle görevli Çevre, Şehircilik ve İklim 
Değişikliği İl   
Müdürlüğü yetkilileri ve sorumlu çalışanları

	 4- Projeye ilişkin ÇED, izin ve denetim süreçlerini yürüten 
önceki dönem ve mevcut Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanı, ve yetkili 
Bakanlık personeli 

	 5- Projeye ilişkin ÇED, izin ve denetim süreçlerini yürüten önceki 
dönem ve mevcut Erzincan Valisi ve valilik yetkilileri  

	 6- Projeye ilişkin ÇED Olumlu kararı, izin, ruhsat süreçlerini 
yürüten diğer yetkilileri

Konu	 : kasten öldürme (TCK 83), kasten yaralama (TCK 86), Mala zarar 
verme (TCK m. 152/1-a), Çevrenin Kasten Kirletilmesi (TCK m. 181/1-3-4-5), Zehirli 
Madde Katma (TCK m. 185/1), Görevi Kötüye Kullanma (TCK m. 257) ve resen tespit 
edilecek suçlardan soruşturuma yapılması istemidir. 

Sonuç	 : Dosyanın akıbeti konusunda bir tebligat yapılmamış, soruşturma 
numarası dahi verilmemiştir. 
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87.	
Mahkeme	 : Erzincan İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2024/573 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

Konu	 : Çöpler Kompleks Maden İşletmesinde 13/02/2024 tarihinde 
kayan malzemenin mermer ocak olarak adlandırılan alan ile yalnızca kil kullanılarak 
geçirimsizlik sağlanıldığı ifade edilen diğer geçici depolama sahasına depolanması 
faaliyetinin dayanağı idari işlem ile depolama faaliyetinin durdurulması talebinin 
reddine ilişkin bila tarih 9121308 sayılı işlemin yürütmesinin durdurulması ve iptali 
istemidir.

Sonuç	 : Mahkemece işlemin iptaline karar verilmiş olup davalının istinaf 
talebi reddedilmiştir. Dosya temyiz incelemesi aşamasındadır. 

88.	
Mahkeme	 : Bursa 3.İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2022/1219 E.

Davacı	 : TMMOB

Davalı	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

Konu	 : 30.05.2022 tarihinde askıya çıkarılan Bursa İli, Nilüfer İlçesi, 
Odunluk Mahallesi, 4683 Ada, 1 Parselde, “Konut Dışı Kentsel Çalışma Alanı” 
Fonksiyonunda kalan alanın “Gelişme Konut Alanı”, “Yol” ve “Park Alanı” 
kullanımlarına dönüştürülmesi amaçlı hazırlanan 1/25000 ve 1/5000 Ölçekli Nazım İmar 
Planı Değişikliği ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği’nin yürütmesinin 
durdurulması ve iptali istemidir.

Sonuç                  : Mahkemece dava konusu plan değişikliğinin iptaline karar verilmiş, 
Bölge İdare Mahkemesince ise davalının istinaf talebinin kabulü ile iptal kararının 
kaldırılmasına yeniden bir karar verilmek üzere dosyanın Mahkemeye iadesine karar 
verilmiştir. Mahkemece yeniden iptal kararı verilmiş olup dosya istinaf incelemesi 
aşamasındadır. 
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89.	
Mahkeme	 : Bursa 4.İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2023/12 E.

Davacı	 : TMMOB vd.

Davalı	 : Bursa Büyükşehir Belediye Başkanlığı

Konu	 : Bursa Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 15.9.2022 tarih ve 1102 
sayılı kararıyla onaylanan, 6.10.2022-4.11.2022 tarihleri arasında askıya çıkarılan, 
“Karacabey Planlama Bölgesi’nin Bir Kısmına İlişkin Bursa 2020 Yılı 1/100.000 
Ölçekli Çevre Düzeni Planı Değişikliği” ile 15.9.2022 tarih ve 1103 sayılı kararıyla 
onaylanan “Bursa İli, Karacabey İlçesi 1/25000 Ölçekli Karacabey Nazım İmar Planı 
Revizyonu”nun yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.

Sonuç	 : Mahkemece dava konusu işlemin iptaline karar verilmiş olup 
dosya istinaf incelemesi aşamasındadır. 

90.	
Mahkeme	 : Muğla 1.İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2023/31 E.

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Muğla Valiliği

Konu	 : Muğla İli Bodrum İlçesi Göl Mahallesi, Gökburun Mevkii, 306 
ada 1 parselde Cengiz İnşaat Sanayi ve Ticaret A.Ş. tarafından yapılması planlanan 
“Turizm Konaklama Tesisi (58 villa/oda)” faaliyetine ilişkin verilen 01.12.2022 karar 
tarih ve 33542905220-02 E-2022354 karar nolu “Çevresel Etki Değerlendirmesi 
Gerekli Değildir” kararının yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.

Sonuç	 : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup; karar onanarak 
kesinleşmiştir. 
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	 91.	
Mahkeme	 : Bursa 4.İdare Mahkemesi
Dosya No	 : 2023/12 E.
Davacı		  : TMMOB vd.
Davalı		  : Bursa Büyükşehir Belediye Başkanlığı

Konu		  : Bursa Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 15.9.2022 tarih ve 1102 
sayılı kararıyla onaylanan, 6.10.2022-4.11.2022 tarihleri arasında askıya çıkarılan, 
“Karacabey Planlama Bölgesi’nin Bir Kısmına İlişkin Bursa 2020 Yılı 1/100.000 
Ölçekli Çevre Düzeni Planı Değişikliği” ile 15.9.2022 tarih ve 1103 sayılı kararıyla 
onaylanan “Bursa İli, Karacabey İlçesi 1/25000 Ölçekli Karacabey Nazım İmar Planı 
Revizyonu”nun yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.

Sonuç           : Mahkemece dava konusu işlemin iptaline karar verilmiş olup dosya 
istinaf incelemesi aşamasındadır. 

	 92.	
Mahkeme	 : Muğla 1.İdare Mahkemesi
Dosya No	 : 2023/31 E.
Davacı		  : TMMOB 
Davalı		  : Muğla Valiliği

Konu		  : Muğla İli Bodrum İlçesi Göl Mahallesi, Gökburun Mevkii, 306 
ada 1 parselde Cengiz İnşaat Sanayi ve Ticaret A.Ş. tarafından yapılması planlanan 
“Turizm Konaklama Tesisi (58 villa/oda)” faaliyetine ilişkin verilen 01.12.2022 karar 
tarih ve 33542905220-02 E-2022354 karar nolu “Çevresel Etki Değerlendirmesi Ge-
rekli Değildir” kararının yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.

Sonuç		  : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup; karar onanarak 
kesinleşmiştir. 
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93.

Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire

Dosya No	 : 2023/2008

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Hazine ve Maliye Bakanlığı

Konu	 : Özelleştirme Yüksek Kurulu’nun 16.03.2012 tarihli 2012/38 sayılı 
kararı ile onaylanan 17.03.2012 tarihli, 28236 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak 
askıya çıkarılan Muğla ili, Bodrum ilçesi, Gölköy Mahallesi 423 parsel sayılı taşınmaza 
yönelik “turizm tesis alanı”, “günübirlik tesis alanı’’, “arkeolojik sit alanı”, “yeşil alan”, 
“park alanı” ve “yol” fonksiyonu getirilmesine ilişkin 1/100.000 ölçekli çevre düzeni 
planı değişikliği, 1/25.000 ölçekli çevre düzeni planı değişikliği, 1/5000 ölçekli koruma 
amaçlı nazım imar planı değişikliği ve 1/1000 ölçekli koruma amaçlı uygulama imar 
planı değişikliğinin iptali istemidir.

Sonuç             	 : Dairece davanın süre yününden reddine karar verilmiş olup karar 
onanarak kesinleşmiştir. 

94.
Mahkeme	 : Danıştay 4. Daire 

Dosya No	 : 2024/1293 E.

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : 30.01.2021 tarih ve 31380 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren ve İzmir İnciraltı Termal Turizm Merkezi sınırlarının belirlenmesine 
ilişkin 29.01.2021 tarih ve 3456 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararının İnciraltı Turizm 
Merkesi sınırlarına ilişkin kısmının öncelikle yürütmesinin durdurulmasına ve takiben 
iptali istemidir.

Sonuç             	 : Dairece iptal kararı verilmiş olup dosya temyiz incelemesindedir.
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95.
Mahkeme	 : İzmir 4. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2024/463 E.

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : Bakanlık Makamının 09.05.2023 tarih ve 6386038 sayılı Olur’u ile 
1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 109. maddesi uyarınca onaylanan İzmir 
İli, Balçova İlçesi, İnciraltı Turizm Merkezi 1/5000 ölçekli Koruma Amaçlı Nazım 
İmar Planı ve 1/1000 ölçekli Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planının; öncelikle 
yürütmesinin durdurulmasına ve takiben iptaline karar verilmesi istemidir.

Sonuç             	 : Mahkemece konusu kalmayan davanın esası hakkında karar 
verilmesine yer olmadığına karar verilmiştir. Karara yönelik istinaf ve temyiz istemleri 
reddedilerek karar kesinleşmiştir. 

96.
Mahkeme	 : Danıştay 4. Daire 

Dosya No	 : 2023/13315 E.

Davacı	 : TMMOB 

Davalı	 : Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu	 : Aydın İli, Didim ve Söke İlçeleri sınırları içerisinde bulunan Büyük 
Menderes Deltası Doğal Sit Alanının koruma statüsünün yeniden değerlendirilmesi 
sonucunda, ekli kroki ile listede sınır ve koordinatları gösterilen alanın kesin korunacak 
hassas alan olarak tescil ve ilan edilmesine ilişkin, 03/08/2023 tarihli, 32268 sayılı 
Resmi Gazetede yayımlanan, 02/08/2023 tarihli, 7463 sayılı Cumhurbaşkanı Kararının 
iptali ve yürütmesinin durdurulması istemidir.

Sonuç             	 : Dairece henüz bir karar verilmemiş olup; yargılama sürmektedir.

97.	

Mahkeme	 : Gaziantep 2. İdare Mahkemesi 
Dosya No	 : 2022/1086 Esas 2024/181 Karar
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 : Gaziantep Büyükşehir Belediye Başkanlığı
Konu		  : Şehitkamil İlçesi Özgürlük, Göktürk, Beylerbeyi, 8 Şubat ve 
Karacaoğlan Mahalle sınırları içerisinde bulunan 5. Zırhlı Tugay Komutanlığı 
arazisi ile ilgili nazım ve uygulama imar planı revizyonuna yapılan itirazların 
kısmen kabulüne ilişkin Büyükşehir Belediye Meclisinin 20.05.2022 tarih ve 
342 sayılı kararının yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.
Sonuç		  : Mahkeme tarafından dava konusu işlemlerin iptaline karar 
verilmiştir. Davalının istinaf talebi reddedilmiştir. 
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     98.	

Mahkeme	 : Bursa 4. İdare Mahkemesi 
Dosya No	 : 2023/967 Esas
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 : Bursa Büyükşehir Belediye Başkanlığı
Konu		  : Bursa Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 21.03.2023 tarih ve 
446 sayılı kararıyla onaylanan “Bursa İli, Mustafakemalpaşa İlçesi, Güllüce 
Mahallesi 1119-2660-2662-2664-2764-2812-2814-2815-2824-2826-2925-2926 
Parsellere İlişkin 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı” ile, Mustafakemalpaşa 
Belediye Meclisi’nin 06.02.2023 tarih ve 40 sayılı kararı ile bunu uygun bulunan 
Bursa Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 21.03.2023 tarih ve 454 sayılı kararıyla 
onaylanan “Bursa İli, Mustafakemalpaşa İlçesi, Güllüce Mah. 1119-2660-2662-
2664- 2764- 2812-2814-2815-2824-2826-2925-2926 Parsellere İlişkin 1/1000 
Ölçekli Uygulama İmar Planı”nın yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.
Sonuç		  : Mahkemece dava konusu düzenlemenin iptaline karar verilmiş 
olup dosya istinaf incelemesindedir. 

99.	

Mahkeme	 : Danıştay 10. Daire 
Dosya No	 : 2023/4629
Davacı	            : Bursa Barosu vd.
Davalı	   	 : 1- Cumhurbaşkanlığı
                          2- Sanayi ve Ticaret Bakanlığı
Konu		  : 03.06.2022 tarih 31855 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
alanın Bursa İli Orhangazi İlçesinde Döktaş Dökümcülük Ticaret ve Sanayi 
Anonim Şirketi Bursa Özel Endüstri Bölgesi olarak ilan edilmesine ilişkin 5632 
sayılı Cumhurbaşkanı Kararının yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.
Sonuç		  : TMMOB tarafından davaya müdahale talebinde bulunulmuştur. 
Mahkemece, bilirkişi incelemesi ve keşif yapılmaksızın, duruşma yapılması 
kararlaştırılmış ancak duruşma günü verilmemiştir.
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100.	

Mahkeme	 : Bursa 3. İdare Mahkemesi  
Dosya No	 : 2023/1932
Davacı	            : Bursa Barosu 
Davalı	   	 : Bursa Valiliği (Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 
İl Müd)  
Konu		  : Bursa İli Orhangazi ilçesi Örnekköy Mahallesi mevkiindeki 
Varaka Kağıt Sanayi A.Ş. tarafından yapılması planlanan Oluklu Mukavva ve 
Kutu Üretim Tesisi projesi ile ilgili olarak verilen   ÇED Olumlu Kararının 
yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.
Sonuç		  : TMMOB tarafından davaya müdahale talebinde bulunulmuştur. 
Mahkemece, keşif ve bilirkişi incelemesi yapılmasına karar verilmiştir.

      101.
Mahkeme	 : Bursa Cumhuriyet Savcılığı

Şikayetçi	 : TMMOB

Şüpheli	 : Malik, müteahhit, Dernek ve Vakıf

Konu	 : Bursa ili, Osmangazi ilçesi, Çeltik Mahallesi, 451 Ada, 21 Parsel 
üzerindeki taşınmazda yer alan ve “Soğanlı ikizler Fatih Hizmet Vakfı” ve “Uluçınar 
Derneği” bünyesinde başlatılan, “Bursa Mahmud Efendi Külliyesi” isimli projeye ait 
inşaat kapsamındaki eylem ve işlemlere yönelik suç duyurusunda bulunulmuştur. 

Sonuç	 : Dosyanın akıbeti konusunda bir tebligat yapılmamıştır.
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48. Dönem Açılan Davalar

1.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 10. Daire 
Dosya No	 : 2024/5507
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 :  Adalet Bakanlığı

Konu		  : Bilirkişilik Daire Başkanlığınca 23/8/2024 tarihinde yayımlanan 
“Özel Hukuk Tüzel Kişilerinin Bilirkişilik Hizmeti Vermesine İlişkin Usul ve 
Esaslar”ın 1. ve 2. maddelerinin; 4. maddesinin birinci fıkrasının (a) bendinde 
yer alan “veya özel hukuk tüzel kişisini” ibaresinin, (d) bendinde yer alan 
“tüzel kişilerin ticaret ünvanlarını ve işletme konularını,” ibaresinin ve (f) 
bendinin; 6. maddesinin birinci fıkrasının (d) bendi ile ikinci fıkrasının; 8. 
maddesinin ikinci fıkrasının; 9. maddesinin birinci fıkrasının, ikinci fıkrasının 
(b) bendinde yer alan “bilanço ve gelir tablosu” ibaresi ile (c) bendinde yer alan 
“yabancılar için pasaport veya yabancı kimlik numarası bilgileri,”  ibarelerinin 
ve 10. maddesinin ikinci fıkrası ile dördüncü fıkralarının; bu maddelerin iptali 
halinde ‘Usul ve Esaslar’ın uygulanma imkanı kalmayacağından tamamının 
yürütmesinin durdurulması ve yapılacak inceleme neticesinde iptali ile 6754 
sayılı Bilirkişilik Kanunu’nun 2. maddesinin birinci fıkrasının (b) bendinde yer 
alan “veya özel hukuk tüzel kişisini” ibaresinin, 6. maddesinin ikinci fıkrasının 
(ı) ve (i) bentlerinin, 8. maddesinin birinci fıkrasının (e) bendinin, 10. maddesinin 
ikinci fıkrasının tamamının Anayasa’ya aykırılığı ve iptali talebi ile dosyanın 
ANAYASA MAHKEMESİNE GÖNDERİLMESİne karar verilmesi talebidir.

Sonuç		  : Dairece yürütmenin durdurulması talebinin reddine karar 
verilmiştir. Karara itiraz edilmiş olup itiraz incelemesi aşamasındadır. 
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2.	 	

Mahkeme	   : Ankara Cumhuriyet Başsavcılığı
Şikayetçi	 : TMMOB

Şüpheli	 : 1- V. Ş. (Ankara Valisi)

                          		  2- E. D. (Ankara İl Emniyet Müdürü)

                           		  3- Ankara İl Emniyet Müdürlüğü Güvenlik Şube Müdürü

                           		  4- Ankara İl Emniyet Müdürlüğü Çevik Kuvvet Şube Müdürü

                           		  5- Yapılan araştırma neticesinde tespit edilecek kolluk görevlileri

Konu	 : 2025 yılı Bütçe görüşmeleri sırasında 20.12.2024 tarihli TMMOB, 
TTB, KESK ve DİSK çağrısıyla yapılmak istenilen basın açıklamasının engellenmesi, 
müdahale neticesinde Birlik Genel Sekreter yardımcısı Eren Şahiner’in gözaltına 
alınması ile ilgili sorumlu kamu görevlileri hakkında suç duyurusunda bulunulmasıdır.

Sonuç	 : Ankara Cumhuriyet Başsavcılığı Memur Suçları Soruşturma 
Bürosunca vali yönünden öncelikle dosyanın tefrik edilerek Yargıtay Başsavcılığı 
yetkili ve görevli olduğundan görevsizlik kararı verilmiştir. Müdahalede bulunan 
kolluk görevlileri hakkında kovuşturma yapılmasına yer olmadığına karar verilmiş, 
karara yönelik itirazımız reddedilerek kesinleşmiştir. Anayasa Mahkemesine bireysel 
başvuruda bulunulmuştur. Ankara il emniyet müdürlüğü yetkilileri bakımından ise 
şikayetin işleme konulmamasına karar verilmiş olup bu karara yönelik de Anayasa 
Mahkemesine bireysel başvuruda bulunulmuştur.

3.	 	

Mahkeme	   : Ankara Cumhuriyet Başsavcılığı
Şikayetçi	 : TMMOB

Şüpheli	 : 1- S. D.

                           		  2- Muğla Flash Haber haber sitesi

Konu	 : Muğla Flash Haber sitesinde 25.12.2024 tarihinde yayımlanan ve 
TMMOB’nin hedef alındığı habere yönelik suç duyurusunda bulunulmasıdır.

Sonuç	 : Ankara Cumhuriyet Başsavcılığınca kovuşturmaya yapılmasına yer 
olmadığına karar verilmiş karara yönelik itirazımız reddedilerek kesinleşmiştir. 
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4.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 10. Daire 
Dosya No	 : 2025/3342
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 :  Adalet Bakanlığı
Konu		  : 3/5/2025 tarih ve 32889 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren Bilirkişilik Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmeliğin 1. maddesinde yer alan “tüzel kişilerin ticaret ünvanlarını ve 
işletme konularını,” ibaresinin, 2. maddesinde yer alan “Yükseköğretim 
Kurulu tarafından kabul edilen, en az doktora ve üzeri akademik ünvana 
sahip” ibaresinin, 4. maddesinde yer alan “tüzel kişilerin ticaret ünvanları ve 
işletme konuları,” ibaresinin yürütmesinin durdurulması ve yapılacak inceleme 
neticesinde iptali ile 6754 sayılı Bilirkişilik Kanunu’nun 2. maddesinin birinci 
fıkrasının (b) bendinde yer alan “veya özel hukuk tüzel kişisini” ibaresinin, 6. 
maddesinin ikinci fıkrasının (ı) ve (i) bentlerinin, 8. maddesinin birinci fıkrasının 
(e) bendinin, 10. maddesinin ikinci fıkrasının Anayasa’ya aykırılığı ve iptali 
talebi ile dosyanın ANAYASA MAHKEMESİNE GÖNDERİLMESİ talebidir.
Sonuç		  : Dairece yürütmenin durdurulması talebinin reddine karar 
verilmiştir. Karara itiraz edilmiş olup itiraz incelemesi aşamasındadır. 

	

5.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 4. Daire 
Dosya No	 : 2025/3471
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 :  Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı
Konu		  : 10/5/2025 tarih 32896 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
“Korunan Alanların Tespit, Tescil ve Onayına İlişkin Usul ve Esaslara Dair 
Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”in 2. maddesi ile 
değiştirilen 19/7/2012 tarihli ve 28358 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 
Korunan Alanların Tespit, Tescil ve Onayına İlişkin Usul ve Esaslara Dair 
Yönetmeliğin 8 inci maddesinin ikinci fıkrasının (e) bendinde yer alan “ile 
sulama amaçlı göletlerde olmak ve üretim kapasitesi 30 ton/yıl değerini aşmamak 
kaydıyla kültür balıkçılığı faaliyetlerinin,” ibaresinin, (f) bendinde yer alan  
“karayolu ve demiryolu”, “açık otopark”, “ve seyrüsefer hizmet sağlayıcılarına 
yönelik zorunlu altyapı tesislerinin,” ibarelerinin, (h) bendinin tamamının ve 
dava konusu Yönetmeliğin 3. maddesinin yürütmesinin durdurulması ve iptali 
istemi
Sonuç		  : Yönetmeliğin 8. maddesinin ikinci fıkrasının (e) bendinin ‘’ile 
sulama amaçlı göletlerde olmak ve üretim kapasitesi 30 ton/yıl değerini aşmamak 
kaydıyla kültür balıkçılığı faaliyetlerinin,’’ ibaresi ile aynı Yönetmeliğin 8. 
maddesinin ikinci fıkrasının (h) bendinin ‘’Mevcut baraj veya isale hatları 
üzerinde kurulacak olan hidroelektrik santralleri, türbin sayısı 20 adete ve kurulu 
gücü 50 MW’e kadar olan rüzgar enerji santralleri’’ ibaresinin yürütmesinin 
durdurulmasına, diğer kısımları yönünden yürütmesinin durdurulması isteminin 
reddine karar verilmiştir. Karara itiraz edilmiş olup inceleme aşamasındadır. 
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6.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 4. Daire 
Dosya No	 : 2025/4216
Davacı	            : TMMOB
		    Türk Tabipleri Birliği
Davalı	   	 :  Cumhurbaşkanlığı

Konu		  : 21/6/2025 tarih ve 32933 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren  Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği Konseyi ile İlgili 2025/11 Sayılı 
Cumhurbaşkanlığı Genelgesinin tamamının yürütmesinin durdurulması ve 
yapılacak inceleme neticesinde iptaline karar verilmesi talebi

Sonuç		  : Dairece yürütmenin durdurulması talebinin reddine karar 
verilmiştir. Yapılan itiraz sonucunda Danıştay İdari Dava Daireleri Kurulu 
Genelge’nin dayanağı olarak gördüğü 6331 sayılı Yasa’nın ek-1. Maddesini 
Anayasa’ya aykırı görerek Yasa maddesinin Anayasa Mahkemesi’ne 
gönderilmesine karar verilmiştir. Anayasa Mahkemesi karar ı beklenmektedir. 

7.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 
Dosya No	 : 2025/3974
Davacı	            : TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası 
Davalı	   	 :  Tarım ve Orman Bakanlığı 

Konu		  : 3.5.2025 tarih ve 32889 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
Mera Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasında Dair Yönetmelik’in 3. 
maddesinin iptali ile dayanağı 4342 s.K. 14.maddesinin (c), (h), (ı), (i) fıkralarının 
Anayasaya aykırılığı nedeniyle iptali için Anayasa Mahkemesine gönderilmesi 

Sonuç		  : Dairece TMMOB’nin müdahale talebinin reddine karar 
verilmiştir. 

8.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 4. Daire 
Dosya No	 : 2025/4118
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 :  Kültür ve Turizm Bakanlığı 

Konu		  : 26/06/2025 tarih 32938 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
“Kamu Taşınmazlarının Turizm Yatırımlarına Tahsisi Hakkında 
Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”in iptali talebidir. 

Sonuç		  : Dairece yürütmenin durdurulması talebinin reddine karar 
verilmiştir. Karara itiraz edilmiş olup itirazımız da reddedilmiştir. Dosya 
inceleme aşamasındadır.
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9.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 4. Daire 
Dosya No	 : 2025/4191
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 :  Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

Konu		  : 26/6/2025 tarih 32938 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
“Çevresel Etki Değerlendirmesi Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmelik”in 1. maddesi ile değiştirilen 29/7/2022 tarihli Çevresel Etki 
Değerlendirmesi Yönetmeliğinin 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (ı) 
bendinin eksik düzenleme nedeniyle; dava konusu Yönetmeliğin 3. maddesi ile 
değiştirilen Ek-1 Liste 41 inci maddesinde yer alan “15 adet türbin ve üzeri” 
ibaresi ile 4. maddesi ile Ek-2 Listeye eklenen 57. maddenin; dava konusu 
Yönetmeliğin 3. maddesi ile değiştirilen Ek-1’in 43 üncü maddesinde yer alan 
“ Proje alanı 25 hektar ve üzerinde olan” ve “(çatı ve cephe sistemleri hariç)” 
ibareleri ile 4. maddesi ile değiştirilen Ek-2 Listesinin 41. maddesinin;  dava 
konusu Yönetmeliğin 4. maddesi ile değiştirilen Ek-2 Listenin 42. maddesinde 
yer alan “Göl hacmi 1 milyon m3 ve üzeri olan” ibaresinin iptali talebidir.

Sonuç		  : Dairece yürütmenin durdurulması talebinin davalının 
savunmasından sonra değerlendirilmesine karar verilmiş olup dosya inceleme 
aşamasındadır.

10.	 	

Mahkeme	 : Muğla 3. İdare Mahkemesi
Dosya No	 : 2025/1193
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 :  Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu		  : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’nın, ANT 
ASPAT Yapı ve Turizm A.Ş. tarafından planlanan Muğla İli, Bodrum İlçesi, 
Akyarlar Mahallesi, Tuzla Aspat Mevkii, 404 ada 1 numaralı parsel, 407 ada 
2, 4 ve 6 numaralı parsellerde bulunan “Turizm Konaklama Tesisi (Radisson 
Collection Hotel Bodrum) ve Toplu Konut Projesi ile Yat Yanaşma Yeri ve 
Mahmuz Projesi” hakkında vermiş olduğu, 15.08.2025 tarihinde duyurulan 
“Çevresel Etki Değerlendirmesi Olumlu” kararının yürütmesinin durdurulması 
ve iptali talebidir.

Sonuç		  : Dairece yürütmenin durdurulması talebinin keşif ve bilirkişi 
incelemesi sonrası değerlendirilmesine karar verilmiş olup dosya bilirkişi 
incelemesi aşamasındadır.
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11.	 	

Mahkeme	 : Erzincan İdare Mahkemesi
Dosya No	 : 2025/1650
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 :  Maden ve Petrol İşleri Genel Müdürlüğü 

Konu		  : “Erzincan İli İliç İlçesi Çöpler Kompleks Maden İşletmesine 
ilişkin tüm maden ruhsat, izin ve buna bağlı hakların iptal edilmesi” talebinin 
zımnen reddine ilişkin  işlemin yürütmesinin durdurulması ve iptali talebidir.
 
Sonuç		  : Mahkemece davanın süre yönünden reddine karar verilmiştir. 
İstinaf talebimiz üzerine Bölge İdare Mahkemesince yerel mahkeme kararı 
kaldırılarak dosyanın esas yönünden incelenerek bir karar verilmek üzere 
Mahkemesine iadesine karar verilmiştir. Dosya inceleme aşamasındadır. 

12.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire 
Dosya No	 : 2025/6655
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 :  Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı
 
Konu		  : 16 Eylül 2025 tarih ve 33019 sayılı Resmî Gazete’de 
yayımlanan  “Şantiye Şefleri Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına 
Dair Yönetmelik”in; 1. maddesi ile değişen Yönetmeliğin 4. maddesinin (b) 
bendinin eksik düzenleme nedeniyle; 3. maddesi ile değişen Yönetmeliğin 7 
nci maddesinin 9. fıkrasının tümünün; 4. maddesi ile değişen Yönetmeliğin 8. 
maddesinin 2. fıkrasının tümünün; 9. maddesi ile eklenen Ek-2’nin denetim 
kriterlerinde belirtilen “Şantiye şefi, şantiyede yetki belgeli usta çalıştırıyor” 
cümlesinin yürütmesinin durdurulması ve iptali  talebidir.
 
Sonuç		  : Dairece yürütmenin durdurulması talebinin davalının 
savunmasından sonra değerlendirilmesine karar verilmiş olup dosya inceleme 
aşamasındadır.
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13.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 
Dosya No	 : 2026/269
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 :  Cumhurbaşkanlığı 

Konu		  : 13/11/2025 tarih  33076 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
“Maden İzinleri Kurulunun Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”in 
1., 2. ve 3. maddesinin, 4. maddesinin birinci fıkrasının (d) ve (e) bentlerinin, 5. ve 
6. Maddesinin, 7 nci maddesinin ikinci fıkrasının (a) bendi ile 8 inci maddesinin 
dördüncü fıkrasında yer alan “kamu yararı olmadığına” ibarelerinin yürütmesinin 
durdurulmasına ve iptaline; ilgili düzenlemelerin iptali halinde yönetmeliğin 
uygulanma olanağı kalmayacağından tamamının yürütmesinin durdurulmasına 
ve iptaline; Yönetmeliğin dayanağı olan 3213 sayılı Maden Kanunu’nun 3. 
maddesinde yer verilen kurul tanımı ile 7. maddesinin son fıkrasının tamamının 
Anayasa’ya aykırılığı ve iptali talebi ile dosyanın ANAYASA MAHKEMESİNE 
GÖNDERİLMESİ talebidir.

Sonuç		  : Dairece yürütmenin durdurulması talebinin davalının 
savunmasından sonra değerlendirilmesine karar verilmiş olup dosya inceleme 
aşamasındadır.
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14.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 10. Daire 
Dosya No	 : 2026/1055
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 : Adalet Bakanlığı  

Konu		  : Bilirkişilik Daire Başkanlığınca 23/12/2025 tarihinde 
yayımlanan “Bilirkişilik Siciline Kabule İlişkin Usul ve Esaslar”ın 1. maddesinde 
yer alan “ve özel hukuk tüzel kişilerinin” ibaresinin, 2. maddesinde yer alan “ile 
özel hukuk tüzel kişilerinin” ibaresinin, 3. maddesinde yer alan “ile Bilirkişilik 
Daire Başkanlığı resmi internet sitesinde 23/08/2024 tarihinde yayımlanan Özel 
Hukuk Tüzel Kişilerinin Bilirkişilik Hizmeti Vermesine İlişkin Usul ve Esasların 
6, 7, 8, 9 ve 10 uncu maddelerine” ibaresinin, 4. maddesinin birinci fıkrasının (a) 
bendinde yer alan “veya  özel hukuk tüzel kişisini” ibaresinin, (d) bendinde yer 
alan “tüzel kişilerin ticaret ünvanları, işletme konuları” ibaresinin, (g) bendinin, 
5. maddesinin birinci fıkrasında yer alan “ve tüzel kişilerin bünyesinde çalışan 
kişilerin” ibaresinin, altıncı fıkrasının, 6. maddesinin tamamının, 7. maddesinin 
dördüncü ve beşinci fıkralarının, 8. maddesinin ikinci fıkrasının, 9. maddesinin 
birinci fıkrasında yer alan “ve tüzel kişilerin bünyesinde bilirkişi olarak çalışan 
kişiler” ibaresinin, birinci fıkrasının (a) bendinde yer alan “yabancılar için pasaport 
veya yabancı kimlik numarası ve çalışma iznini gösteren belge” ibaresinin, 10. 
maddesinin tamamının, 12. maddesinin üçüncü fıkrasının, Usul ve Esaslar’ın 
Ek’inde yer alan “17 GAYRİMENKUL DEĞERLEME” bölümünde bulunan 
“(Bu alanda sadece özel hukuk tüzel kişileri bilirkişilik hizmeti verebilir.)” 
ibaresi ve aynı bölümde bulunan “Aranan Nitelikler” kısmının tamamının 
YÜRÜTMESİNİN DURDURULMASI ve İPTALİ istemi talebidir.
 
Sonuç		  : Dairece yürütmenin durdurulması talebinin davalının 
savunmasından sonra değerlendirilmesine karar verilmiş olup dosya inceleme 
aşamasındadır.
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15.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 4. Daire 
Dosya No	 : 2026/1025
Davacı	            : TMMOB – TTB 
Davalı	   	 : Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı
 
Konu		  : 21/01/2026 tarih ve 33144 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği Konseyi Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmeliğin 6. maddesinin, 8. maddenin birinci fıkrasının (c) bendi 
ile 9. Maddesinin ikinci fıkrasının (b) bendinin yürütmesinin durdurulması ve 
yapılacak inceleme neticesinde iptaline karar verilmesi talebidir.

Sonuç		  : Dairece yürütmenin durdurulması talebinin davalının 
savunmasından sonra değerlendirilmesine karar verilmiş olup dosya inceleme 
aşamasındadır.

16.	 	

Mahkeme	 : Kırşehir İdare Mahkemesi
Dosya No	 : 2026/155
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 : Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

Konu		  : Kırşehir İli, Boztepe ve Merkez İlçeleri, Çimeli ve Körpınar Köyleri 
mevkiinde Defaş Madencilik San. ve Tic. A.Ş. tarafından yapılması planlanan 
201600040 (ER:3292937), 201901752 (ER:3387353) VE 201300183 (ER:3291287) 
RUHSAT NUMARALI IV. GRUP (ALTIN) MADEN OCAĞI, ZENGİNLEŞTİRME 
VE MADEN ATIĞI DEPOLAMA TESİSİ” projesine ilişkin olarak Çevre, Şehircilik ve 
İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından verilen “Çevresel Etki Değerlendirmesi Olumlu” 
kararının; öncelikle yürütmesinin durdurulması ile iptaline karar verilmesi talebidir.

Sonuç		  : Dairece yürütmenin durdurulması talebinin davalının 
savunmasından sonra değerlendirilmesine karar verilmiş olup dosya inceleme 
aşamasındadır.
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17.	 	

Mahkeme	 : Antalya 2. İdare Mahkemesi
Dosya No	 : 2026/46
Davacı	            : TMMOB Mimarlar Odası 
Davalı	   	 : Antalya Valiliği 

Konu		  : Antalya Valiligi Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğünce ‘’Antalya 
Ili Konyaaltı, Ilçesi Çakırlar Mahallesi Mevkiinde 1. Etap 572 Adet Konut 
(+4KD) ve 1 Adet 24 Derslikli Ortaokul, 2.Etap 874 Adet (+6KD) Konut ve 16 
Adet Dükkan, 3. Etap 921 Adet Konut (+7KD) 16 Adet Dükkan ve 1Adet (24 
Derslikli) ilkokul, 4. Etap 800 Adet Konut (+6KD) 20 Adet Dükkan ve 1 Adet 
cami, 5. Etap 776 Adet Konut (+6KD) ve 9 Adet Dükkan ve 6. Etap 631 Adet 
Konut (+5KD) ve 9 Adet Dükkan insaatları ile Altyapı ve Çevre Düzenlemesi 
projesi’ne’’ ilişkin olarak verilen ÇED kararının iptaline karar verilmesi talebidir. 

Sonuç		  : Davaya davacı yanında katılma talebinde bulunulmuş olup 
henüz karara bağlanmamıştır.

18.	 	

Mahkeme	 : İzmir 4. İdare Mahkemesi
Dosya No	 : 2026/363
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 : Kültür ve Turizm Bakanlığı
Konu		  : Efes Ören Yeri bitişiğinde ve 1. derece arkeolojik sit alanı 
sınırları içinde yer alan parseller üzerinde, koruma ilke ve esasları ile mevzuata 
aykırı yoğun yapılaşma ve fiziki müdahale içeren karşılama merkezi, otopark 
inşaatı ve çevre düzenleme proje faaliyetlerinin durdurulması talebinin reddi 
işlemi ile faaliyetlerin dayanağı olarak gösterilen İzmir 1 Numaralı Kültür 
Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nun 22/10/2024 tarih ve 18411 sayılı kararının 
yürütmesinin durdurulması ve akabinde yapılacak inceleme neticesinde iptali 
istemidir. 

Sonuç		  : Mahkemece henüz bir tebligat yapılmamıştır.
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19.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 13. Daire 
Dosya No	 : 2026/3192 E.
Davacı	            : TMMOB - TTB
Davalı	   	 : 1- Cumhurbaşkanlığı 
	    	   2 - Özelleştirme İdaresi Başkanlığı

Konu		  : 17/3/2026 tarih ve 11079 sayılı Cumhurbaşkanı Kararının 
yürütmesinin durdurulması ve yapılacak inceleme neticesinde iptaline karar 
verilmesi talebidir.

Sonuç		  : Mahkemece henüz bir tebligat yapılmamıştır.

20.	 	

Mahkeme	 : Muğla 2. İdare Mahkemesi                                                   
Dosya No	 : 2024/659
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 : Kültür ve Turizm Bakanlığı

Konu		  : Muğla Milas-Bodrum Fesleğen Kültür ve Turizm Koruma ve 
Gelişim Bölgesi sınırları kapsamında Kültür ve Turizm Bakanlığı’nın re’sen 
hazırlanan Muğla Milas ve Bodrum İlçeleri, Çamseki Mevkii Özel Proje Alanı 
Amaçlı 1/25000 ölçekli Çevre Düzeni Planı Hüküm Değişikliği ve (aynı alanda) 
Muğla Milas-Bodrum Fesleğen Kültür ve Turizm Koruma ve Gelişim Bölgesi 
sınırları kapsamında orman, tarım alanı, mera, zeytinlik ve diğer nitelikteki özel 
mülkiyetleri de kapsayan Çamseki Mevkiindeki yaklaşık 346 hektarlık alana 
ilişkin Kültür ve Turizm Bakanlığı Plan İnceleme ve Değerlendirme Kurulunun 
20.10.2023 tarihli ve 2023/20-05 sayılı kararı çerçevesinde Kültür ve Turizm 
Bakanlığı’nın re’sen hazırlanan 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı (Pin No: NİP-
00I046834) ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar planı (pin No: UİP-00I046805) 
Kültür ve Turizm Bakanlığı Plan İnceleme ve Değerlendirme Kurulunun 
26.01.2024 tarihli ve 2024/03-02 sayılı kararı doğrultusunda 2634 sayılı Turizmi 
Teşvik Kanununun 7.maddesi uyarınca onaylan aynı alanda 1/5000 ölçekli 
Nazım İmar Planı ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı’nın yürütmesinin 
durdurulması ve iptali istemidir. 

Sonuç		  : Mahkemece konusu kalmayan davanın esası hakkında karar 
verilmesine yer olmadığına karar verilmiş olup, karar kesinleşmiştir. 
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21.	 	

Mahkeme	 : Bursa 4. İdare Mahkemesi                                                   
Dosya No	 : 2024/987
Davacı	            : TMMOB
		    Bursa Barosu
Davalı	   	 : 1- Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı (Bursa İl 
Müdürlüğü)	
             	    2- Toplu Konut İdaresi Başkanlığı

Konu		  : Bursa “Kestel İlçesi, Soğuksu ve Seymen Mahalleleri Sanayi 
Alanına ilişkin 1/100.000 Çevre Düzeni Planı Değişikliği, 1/5000 ve 1/1000 
Ölçekli İmar Planı” başlığı ile ilan edilen imar plan değişiklikleri ve imar planları 
yürütmesinin durdurulması ve iptali istemidir.  

Sonuç		  : Mahkemece dava konusu işlemlerin iptaline karar verilmiştir. Dosya 
istinaf incelemesi aşamasındadır. 

22.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire                                                   
Dosya No	 : 2024/5886
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 : Cumhurbaşkanlığı

Konu		  : 24.05.2024 tarihli ve 8530 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile 
onaylanmış olan Denizli ili, Merkezefendi ilçesi, Şemikler Mahallesi, 791 ada 1 
no.lu parsel ile ilgili 1/25.000 ve 1/5.000 Ölçekli Nazım İmar Planı Değişiklikleri 
ile 1/1.000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliklerinin yürütmesinin 
durdurulması ve iptali istemidir.  
Sonuç		  : Mahkemece yürütmenin durdurulması isteminin yerinde yaptırılacak 
keşif ve bilirkişi incelemesi sonucunda düzenlenecek bilirkişi raporunun alınmasından 
sonra incelenmesine karar verilmiş olup dosya inceleme aşamasındadır.
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23.	 	

Mahkeme	 : Muğla 3. İdare Mahkemesi                                                   
Dosya No	 : 2024/1636
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 : Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

Konu		  : Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’nın Muğla İli, 
Bodrum İlçesi Göl Mahallesi, 305 Ada 1 Parsel ve 306 ada 1 parsel önünde 
yapılması planlanan “Kıyı Koruma Yapıları (Batık Dalgakıran)” projesi ile 
ilgide kayıtlı 22.10.2024 Tarihli ve E-2024/243 Karar numaralı “Çevre Etki 
Değerlendirmesi Gerekli Değildir” kararının, yürütmesinin durdurulmasına ve 
iptali istemidir.  

Sonuç		  : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup konusu işlemlerin 
iptaline karar verilmiştir. Dosya istinaf incelemesi aşamasındadır. 

24.	 	

Mahkeme	 : Bursa 2. İdare Mahkemesi                                                   
Dosya No	 : 2025/1326
Davacı	            : TMMOB - Bursa Tabip Odası - Bursa Barosu 
Davalı	   	 : Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

Konu		  : Burçed Mühendislik Hizmetleri Ltd. Şti. tarafından yapılması 
planlanan “Bursa İli, Yenişehir İlçesi, Burcun Köyü, H22.B.19.B pafta, 116 
ada, 7 nolu parselde kayıtlı toplam 466.192 m2’ lik alan Entegre Çimento 
Fabrikası” projesine ilişkin olarak verilen 3/7/2025 tarihli Çed Olumlu kararının 
yürütmesinin durdurulmasına ve iptali istemidir.  
Sonuç		  : Mahkemece yürütmenin durdurulması talebinin mahallinde keşif 
ve bilirkişi incelemesi yaptırıldıktan sonra düzenlenecek bilirkişi raporunun taraflara 
tebliğinden itibaren bilirkişi raporuna itiraz süresi dolduktan veya taraflarca bilirkişi 
raporuna itiraz dilekçesi sunulmasından sonra incelenmesine karar verilmiştir. 

25.	 	

Mahkeme	 : Danıştay 6. Daire                                                 
Dosya No	 : 2025/5982
Davacı	            : TMMOB
Davalı	   	 : Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

Konu		  : İzmir İli Balçova İlçesi İnciraltı Bölgesine İlişkin İzmir-Manisa 
Planlama Bölgesi 1/100.000 Ölçekli Çevre Düzeni Planı Değişikliği’nin 
yürütmesinin durdurulmasına ve iptali istemidir.  
Sonuç		  : Dairece henüz bir karar verilmemiştir.
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4.20.3. TMMOB Aleyhine Açılan Davalar

1.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2015/10024 Esas,  

Davacı		  : H. Z. 

Davalı		  : TMMOB	

Konu		  : Davacının ürettiği mühendislik hizmetini oda denetimine 
sunmadığından bahisle verilen 6 ay süre ile meslek uygulamasının yasaklanması 
cezasının ve bu cezaya dayanak olan EMO En Az Ücret ve Mesleki Denetim Uygulama 
Esasları Yönetmeliği ile EMO Serbest Müşavir Mühendislik Hizmeti Yönetmeliğinin 
bir kısım maddelerinin iptali istemidir.

Sonuç		  : Dairece Yönetmelikte yer alan bir kısım ibarelerin iptaline diğer iptal 
sebepleri bakımından davanın reddine karar verilmiştir. Temyiz incelemesi neticesinde 
İdari Dava Daireleri Kurulunca Daire kararının kısmen bozulmasına kısmen onanmasına 
karar verilmiştir. Dosya bozulan kısımlar yönünden yeniden bir karar verilmek üzere 
Dairesine iade edilmiştir. Bozma kararı doğrultusunda davanın kısmen reddine kısmen 
iptaline karar verilmiştir. Karar yeniden temyiz aşamasındadır.  

2.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2015/10027 Esas 

Davacı		  : A. Ç. 

Davalı		  : TMMOB	

Konu		  : Davacının ürettiği mühendislik hizmetini oda denetimine 
sunmadığından bahisle verilen 6 ay süre ile meslek uygulamasının yasaklanması 
cezasının ve bu cezaya dayanak olan EMO En Az Ücret ve Mesleki Denetim Uygulama 
Esasları Yönetmeliği ile EMO Serbest Müşavir Mühendislik Hizmeti Yönetmeliğinin 
bir kısım maddelerinin iptali istemidir.

Sonuç		  : Dairece Yönetmelikte yer alan bir kısım ibarelerin iptaline diğer iptal 
sebepleri bakımından davanın reddine karar verilmiştir. Temyiz incelemesi neticesinde 
İdari Dava Daireleri Kurulunca Daire kararının kısmen bozulmasına kısmen onanmasına 
karar verilmiştir. Dosya bozulan kısımlar yönünden yeniden bir karar verilmek üzere 
Dairesine iade edilmiştir. Bozma kararı doğrultusunda dava konusu ibarelerin kısmen 
reddine kısmen iptaline karar verilmiş olup bu karar kesinleşmiştir. 
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3.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire

Dosya No	 : 2016/6602 Esas

Davacı	 : Z. B.

Davalı	 : TMMOB

Konu	 : TMMOB Ana Yönetmeliği, EMO Ana Yönetmeliği, TMMOB 
SMM Hizmetleri Asgari Ücret Yönetmeliği, TMMOB Mimarlık Mühendislik 
Hizmetleri ve Asgari Ücret Asgari Çizim ve Düzenleme Esasları Yönetmeliği, 
TMMOB EMO En Az Ücret ve Mesleki Denetim Uygulama Esasları Yönetmeliği 
maddelerinin iptali, EMO SMM Hizmetleri Yönetmeliği, TMMOB Disiplin 
Yönetmeliği’nin maddelerinin iptali istemidir.

Sonuç	 : Dairece Yönetmelikte yer alan bir kısım ibarelerin iptaline bir 
kısım maddeler bakımından karar verilmesine yer olmadığına diğer iptal sebepleri 
bakımından ise davanın reddine karar verilmiştir. Temyiz incelemesi neticesinde İdari 
Dava Daireleri Kurulunca Daire kararının kısmen bozulmasına kısmen onanmasına 
karar verilmiştir. Yeniden inceleme yapan Dairece bozulan kısım yönünden dava 
konusu düzenlemelerin iptaline karar verilmiş olup karar kesinleşmiştir. 

4.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2018/4824 Esas

Davacı	 : O. Y.  

Davalı	 : TMMOB

	   TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası 

Konu	 : Elektrik Mühendisleri Odası Onur Kurulu’nun 11.11.2017 tarih 45-
OK/14/637 sayılı kararı ile 18.03.2004 gün ve 25406 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Serbest Müşavir Mühendislik Hizmetleri 
Yönetmeliği’nin 12. maddesinin 1. fıkrasının (g) bendi, 09.12.2010 gün ve 27780 sayılı 
Resmi Gazetede yayımlanan TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası En Az Ücret ve 
Mesleki Denetim Uygulama Esasları Yönetmeliğinin 7. maddesinin 1. fıkrasının (a) 
bendi ve 10.07.2002 gün ve 24811 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Türk Mühendis 
ve Mimar Odaları Birliği Disiplin Yönetmeliğinin 8. maddesinin 1. fıkrasının (a) ve (c) 
bentlerinin iptali talebidir.

Sonuç	 : Dairece davanın reddine karar verilmiş olup; davacının temyiz 
talebi üzerine kararın kısmen bozulmasına kısmen onanmasına karar verilmiştir. 
Bozulan kısımlar yönünden dava karar aşamasındadır. 
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5.	
Mahkeme	 : Ankara 17. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2021/556 Esas

Davacı	 : A.A.D 

Davalı	 : TMMOB

Konu	 : Dava, TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odasının 28.04.2020 
ve TMMOB Jeoloji Mühendisleri Onur Kurulunun 20.02.2020 tarihli işlemleri ile 
TMMOB’nin 23 Aralık 2020 tarih 1933 sayılı işleminin iptali istemiyle açılmıştır.

Sonuç	 : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup; davacının istinaf 
başvurusu da reddedildiğinden karar kesinleşmiştir. 

6.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire, Ankara 16. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2021/4996 Esas, 2023/765 Esas

Davacı	 : S.A. 

Davalı	 : TMMOB

	   TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası

Konu	 : Danıştay 8. Dairesinin 14.02.2019 tarih ve 2013/9373 esas 
2019/1002 karar sayılı kararında hükmedilen yoksun kalınan maaşların tespit edilerek 
tazminine hükmedilmesi istemiyle açılmıştır.

Sonuç	 : Dairece davanın İdare Mahkemesi önünde incelenmesi 
gerektiğinden bahisle dosyanın İdare Mahkemesine gönderilmesine karar verilmiş olup; 
İdare Mahkemesinde yeniden esas alan dosyada davacının tazminat talebinin kabulüne 
karar verilmiş olup karar kesinleşmiştir. 
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7.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2022/379 Esas

Davacı	 : H.T. 

Davalı	 : TMMOB

	   TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası

Konu	 : Dava, TMMOB Ana Yönetmeliği, TMMOB Disiplin Yönetmeliği, 
TMMOB Serbest Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Asgari Ücret Yönetmeliği, 
TMMOB Mimarlık-Mühendislik Hizmetleri ve Asgari Ücret-Asgari Çizim ve 
Düzenleme Esasları Yönetmeliği, Elektrik Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliği, Elektrik 
Mühendisleri Odası Serbest Müşavir Mühendislik Hizmetleri, Elektrik Mühendisleri 
Odası En Az Ücret ve Mesleki Denetim Uygulama Esasları Yönetmeliği’nin bazı 
madde ve ibarelerinin iptali istemiyle açılmıştır.

Sonuç	 : Dava konusu  düzenlemelerin bir kısmı bakımından karar verilmesine yer 
olmadığına, iptali istenen dava konusu diğer düzenlemeler ve Elektrik Mühendisleri 
Odası Yönetim Kurulu’nun 16/11/2021 gün ve 47/59 sayılı oturumunda alınan 9 no’lu 
kararı yönünden davanın reddine, karar verilmiştir. Temyiz incelemesi neticesinde 
İdari Dava Daireleri Kurulunca kısmen bozma kısmen onama kararı verilmiştir. Bozma 
kararı kısmı yönünden dosya karar aşamasındadır. 

8.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2022/380 Esas

Davacı	 : K.Y. 

Davalı	 : TMMOB

	   TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası

Konu	 : Dava, TMMOB Ana Yönetmeliği, TMMOB Disiplin Yönetmeliği, 
TMMOB Serbest Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Asgari Ücret Yönetmeliği, 
TMMOB Mimarlık-Mühendislik Hizmetleri ve Asgari Ücret-Asgari Çizim ve 
Düzenleme Esasları Yönetmeliği, Elektrik Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliği, Elektrik 
Mühendisleri Odası Serbest Müşavir Mühendislik Hizmetleri, Elektrik Mühendisleri 
Odası En Az Ücret ve Mesleki Denetim Uygulama Esasları Yönetmeliği’nin bazı 
madde ve ibarelerinin iptali istemiyle açılmıştır.

Sonuç	                 : Dava konusu düzenlemelerin bir kısmı bakımından karar verilmesine 
yer olmadığına, iptali istenen dava konusu diğer düzenlemeler ve Elektrik Mühendisleri 
Odası Yönetim Kurulu’nun 16/11/2021 gün ve 47/59 sayılı oturumunda alınan 9 no’lu 
kararı yönünden davanın reddine, karar verilmiştir. Karar kesinleşmiştir.
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9.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2021/4204 Esas

Davacı	 : S. B. E. M. İ. LTD. ŞTİ.

Davalı	 : TMMOB

	   TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası

Konu	 : Dava, Türk Mühendis Ve Mimar Odaları Birliği Elektrik 
Mühendisleri Odası Elektrik Yüksek Gerilim Tesisleri İşletme Sorumluluğu 
Yönetmeliği’nin tamamının iptali istemiyle açılmıştır.

Sonuç	                   : 2023 yılında Dairece TMMOB’nin hasım mevkiine alınmasına 
karar verilmiştir. Dava konusu Yönetmeliğin iptaline karar verilmiştir. Dosya temyiz 
incelemesi aşamasındadır. 

10.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2022/5102 Esas 2023/5293 Karar

Davacı	 : H.T. 

Davalı	 : TMMOB

	   TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası

Konu	 : Dava, TMMOB Ana Yönetmeliği, TMMOB Disiplin Yönetmeliği, 
TMMOB Serbest Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Asgari Ücret Yönetmeliği, 
TMMOB Mimarlık-Mühendislik Hizmetleri ve Asgari Ücret-Asgari Çizim ve 
Düzenleme Esasları Yönetmeliği, Elektrik Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliği, Elektrik 
Mühendisleri Odası Serbest Müşavir Mühendislik Hizmetleri, Elektrik Mühendisleri 
Odası En Az Ücret ve Mesleki Denetim Uygulama Esasları Yönetmeliği’nin bazı 
madde ve ibarelerinin iptali istemiyle açılmıştır.

Sonuç	                   : Dava konusu düzenlemelerin bir kısmı bakımından karar verilmesine 
yer olmadığına, iptali istenen dava konusu diğer düzenlemeler ve Elektrik Mühendisleri 
Odası Yönetim Kurulu’nun 16/11/2021 gün ve 47/59 sayılı oturumunda alınan 9 no’lu 
kararı yönünden davanın reddine, karar verildi. Karar kesinleşti. 
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11.	
Mahkeme	 : Ankara 3. İdare Mahkemesi 

Dosya No	 : 2022/2024 Esas

Davacı	 : B.Ş. 

Davalı	 : TMMOB

Konu	 : Dava, TMMOB Elektrik Mühendisleri Odasının 24.03.2022 tarihli 
üyelikten ayrılma talebinin reddine ilişkin işlemin iptali istemiyle açılmıştır.

Sonuç	                   : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup yapılan istinaf 
başvurusu da reddedildiğinden karar kesinleşmiştir. 

12.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2023/4857 Esas 

Davacı	 : S… B… Elektrik Makina İnşaat ve .. LTD. ŞTİ. 

Davalı	 : TMMOB

	   TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası

Konu	                  : Dava, TMMOB Ana Yönetmeliği, TMMOB Disiplin Yönetmeliği, 
TMMOB Serbest Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Asgari Ücret Yönetmeliği, 
TMMOB Mimarlık-Mühendislik Hizmetleri ve Asgari Ücret-Asgari Çizim ve 
Düzenleme Esasları Yönetmeliği, Elektrik Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliği, Elektrik 
Mühendisleri Odası Serbest Müşavir Mühendislik Hizmetleri, Elektrik Mühendisleri 
Odası En Az Ücret ve Mesleki Denetim Uygulama Esasları Yönetmeliği’nin bazı 
madde ve ibarelerinin iptali istemiyle açılmıştır.

Sonuç	                   : Henüz bir karar verilmemiştir. 
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13.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2022/6476 Esas 

Davacı	 : K.Y. 

Davalı	 : TMMOB

	   TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası

Konu	                  : Dava, TMMOB Ana Yönetmeliği, TMMOB Disiplin Yönetmeliği, 
TMMOB Serbest Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Asgari Ücret Yönetmeliği, 
TMMOB Mimarlık-Mühendislik Hizmetleri ve Asgari Ücret-Asgari Çizim ve 
Düzenleme Esasları Yönetmeliği, Elektrik Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliği, Elektrik 
Mühendisleri Odası Serbest Müşavir Mühendislik Hizmetleri, Elektrik Mühendisleri 
Odası En Az Ücret ve Mesleki Denetim Uygulama Esasları Yönetmeliği’nin bazı 
madde ve ibarelerinin iptali ile Elektrik Mühendisleri Odası (EMO) 48. Dönem Onur 
Kurulunun 02/09/2022 tarih ve 03/21 sayılı işleminin iptali istemiyle açılmıştır.

Sonuç		      : Dava konusu düzenlemelerin bir kısmı bakımından karar verilmesine 
yer olmadığına, iptali istenen dava konusu diğer düzenlemeler ve Elektrik Mühendisleri 
Odası (EMO) 48. Dönem Onur Kurulunun 02/09/2022 tarih ve 03/21 sayılı kararı 
yönünden davanın reddine, karar verildi. Karar temyiz aşamasındadır. 

14.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2022/5704 Esas 

Davacı	 : TMMOB Orman Mühendisleri Odası

Davalı	 : TMMOB

Konu	             : Dava, TMMOB Yönetim Kurulu’nun 23.07.2022 tarih 56 sayılı 
kararı ile  TMMOB 47. Olağan Genel Kurulunda kabul edilen Bütçe Uygulama Esasları 
Yönetmeliğinin 2. ve 5. maddelerinin iptali istemiyle açılmıştır.
Sonuç	                   : Dava konusu düzenlemelerin bir kısmı iptal edilmiş olup diğer kısmı 
yönünden davanın reddine karar verilmiştir. Karar temyiz aşamasındadır. 
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15.	
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire 

Dosya No	 : 2022/7916 Esas 

Davacı	 : M.D. 

Davalı	 : TMMOB

	   TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası

Konu     	    : Dava,   davacı hakkında tesis edilen Onur Kurulu kararına 
dayanak teşkil ettiği iddiasıyla “TMMOB Ana Yönetmeliğinin 50. maddesinin birinci 
cümlesinin; TMMOB Disiplin Yönetmeliğinin 8. maddesinin (c) bendinin; EMO Ana 
Yönetmeliğinin 99/A-B-C maddesi ile 100. maddesinin (l) bendindeki “mesleki denetim 
gelirleri” ibaresinin; EMO SMM Hizmetleri Yönetmeliği 1. maddesi içerisinde yer alan 
“mesleki etkinliklerinin ... Elektrik Mühendisleri Odası tarafından denetlenmesi...” 
ibarelerinin 12. maddesinin; EMO En Az Ücret ve Mesleki Denetim Uygulama Esasları 
Yönetmeliği’nin 1. maddesindeki “mesleki denetim” ibaresinin, 2. maddesindeki 
“mesleki etkinliklerinin denetim kurallarını” ibaresinin, 3. maddesinin, 4. maddesinin 
(j) bendinin, 7. maddesinin (a) bendindeki “mühendislik hizmetini odanın denetimine 
sunmak zorundadır” ibaresinin, 9. maddesinin başlangıcındaki “denetiminde” ibaresi 
ile (b) bendinin “hizmetlerin ... denetlenmesi...” ibarelerinin, 10. maddesinin, 11. 
maddesindeki “mesleki denetim işlemlerinde” ibaresinin” iptali istemiyle açılmıştır. 
Sonuç	                   : Dava konusu düzenlemelerin bir kısmı yönünden karar verilmesine 
yer olmadığına karar verilmiş olup bir kısmı yönünden de davanın reddine karar 
verilmiştir.  

16.	
Mahkeme	 : Ankara 15. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2023/48 E. 2023/2498 K. 

Davacı	 : T.A.

Davalı	 : TMMOB

Konu	 : TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası tarafından verilen davacının 
Oda üyeliğini sonlandırma isteğine ilişkin red kararının iptali istemiyle açılmıştır.

Sonuç	 : TMMOB’nin Oda üyelik ve istifa işlemlerine ilişkin bir dahli 
bulunmadığından hasım konumundan çıkartılması talep edilmişse de Mahkemece bu 
konuda bir karar verilmemiş davanın esası yönünden reddine karar verilmiştir. Karar 
temyiz aşamasındadır. 
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17.	
Mahkeme	 : Malatya 1. İş Mahkemesi

Dosya No	 : 2024/83 E.  

Davacı	 : S.G.

Davalı	 : TMMOB

Konu		        : Davacının iş ilişkisinden kaynaklanan alacaklarının tahsili istemiyle 
dava açılmıştır. 
Sonuç	                  : Davacı ile TMMOB arasında geçmişte yahut mevcutta herhangi bir 
iş ilişkisi söz konusu olmadığından yanlış hasma açılan davanın usul yönünden reddine 
karar verilmesi talep edilmiştir. TMMOB hasım sıfatından çıkarılmıştır. Dosya istinaf 
aşamasındadır. 
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48. Dönem Açılan Davalar 

      1.
Mahkeme	 : Ankara 25. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2024/932 E.  

Davacı	 : İ.K.

Davalı	 : TMMOB

	   TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası

Konu		      : Davacının SMM ve YG İşletme Sorumluluğu Belgesi verilmesi 
talebinin TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası tarafından reddedilmesi kararının iptali 
istemiyle açılmıştır.
Sonuç	                  : Davanın reddine karar verilmiş olup davacı tarafından yapılan istinaf 
başvurusu da reddedilerek karar kesinleşmiştir. 

      2. 
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire

Dosya No	 : 2024/4539 E.  

Davacı	 : TMMOB Orman Mühendisleri Odası

Davalı	 : TMMOB

Konu		    : 31/05/2024 tarihinde gerçekleşen Türk Mühendis ve Mimar 
Odaları Birliği 48. Olağan Genel Kurulunda kabul edilen Bütçe Uygulama Esasları 
Yönetmeliğinin 2. maddesinin yürütmesinin durdurulması ve iptali istemiyle açılmıştır. 
Sonuç	                  : Davacının yürütmeyi durdurma talebi reddedilmiş olup yargılama 
sürmektedir. 

     3.  
Mahkeme	 : İstanbul 19. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2024/976 E.  

Davacı	 : F.Ö.

Davalı	 : TMMOB

Konu	              : TMMOB Mimarlar Odası İstanbul Büyükkent Şubesi tarafından 
davacının Odaya üyelik talebinin reddedilmesine yönelik işlemin iptali istemiyle 
açılmıştır.
Sonuç	                  : TMMOB tarafından tesis edilmiş bir işlem bulunmadığından davalı 
sıfatından çıkarılması talep edilmiştir. Yargılama sürmektedir.  
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   4.  
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire

Dosya No	 : 2024/5307 E.  

Davacı	 : TMMOB Orman Mühendisleri Odası

Davalı	 : TMMOB

Konu	                  : TMMOB Orman Mühendisleri Odası Genel Kurulu tarafından kabul 
edilen Orman Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmelik değişikliği talebinin TMMOB Yönetim Kurulunun 06.07.2024 tarih ve 32 
numaralı kararı ile reddedilmesine ilişkin işlemin iptali istemiyle açılmıştır. 
Sonuç		     : Dava konusu işlemin iptalin karar verilmiş olup karar temyiz 
aşamasındadır. 

   5.  
Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire

Dosya No	 : 2024/6315 E.  

Davacı	 : S.B.

Davalı	 : TMMOB

Konu	                  : 05/10/2024 tarih ve 32683 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Elektrik Yüksek Gerilim Tesisleri İşletme 
Sorumluluğu Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin tamamının 
iptali istemiyle açılmıştır.
Sonuç	                  : Yargılama devam etmektedir.

    6. 
Mahkeme	 : Ankara 19. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2024/1474 E.  

Davacı	 : T.F.C.

Davalı	 : TMMOB

                               TMMOB Şehir Plancıları Odası

Konu	                  : Davacı hakkında tesis edilen disiplin cezasının iptal edilmesi üzerine 
tazminat talebi istemiyle açılmıştır. 
Sonuç	                  : Davanın kısmen kabulüne kısmen reddine karar verilmiştir. Karar 
istinaf aşamasındadır.  
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     7. 
Mahkeme	 : Ankara 6. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2024/933 E.  

Davacı	 : M.T.

Davalı	 : TMMOB

                               TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası

Konu		       : TMMOB Elektrik Mühendisleri Odasınca davacının belge talebine 
ilişkin ret kararının iptal edilmesi üzerine tazminat talebi istemiyle açılmıştır.
Sonuç	                  : Davanın kısmen kabulüne kısmen reddine karar verilmiştir. İstinaf 
başvurularının da reddedilmesi üzerine karar kesinleşmiştir.

8.

Mahkeme	 : Ankara 24. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2025/569 E.

Davacı	 : B.K.

Davalı	 : TMMOB

Konu	 : TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası tarafından verilen 
davacının Oda üyeliğini sonlandırma isteğine ilişkin ret kararının iptali istemiyle 
açılmıştır.

Sonuç	 : TMMOB tarafından işlem tesis edilmediğinden hasım 
konumundan çıkarma talebinde bulunuldu. Mahkeme TMMOB’nin davalı sıfatından 
çıkarılmasına karar verdi. 

9.

Mahkeme	 : Ankara 3. İdare Mahkemesi

Dosya No	 : 2025/715 E.

Davacı	 : H.H.A.

Davalı	 : TMMOB

Konu	 : TMMOB Gemi Mühendisleri Odası tarafından davacının Gemi 
Kontrolü Yetkilendirme Mühendisliği Belgesi verilmesi talebine ilişkin zımni ret 
kararının iptali istemiyle açılmıştır.

Sonuç	 : TMMOB tarafından işlem tesis edilmediğinden hasım 
konumundan çıkarma talebinde bulunuldu. Mahkeme TMMOB’nin davalı sıfatından 
çıkarılmasına karar verdi. 
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10.

Mahkeme	 : Danıştay 8. Daire

Dosya No	 : 2025/5511 E.

Davacı	 : M.A.D.

Davalı	 : TMMOB

Konu	 : TMMOB Ana Yönetmeliği’nin 99. maddesinin 2. fıkrası ile Oda 
tarafından fazladan tahsil edildiği iddia edilen tutarın iadesi talebiyle açılmıştır. 

Sonuç	 : Yargılama devam etmektedir. 

11.

Mahkeme	 : Ankara 38. Asliye Hukuk Mahkemesi

Dosya No	 : 2026/84 E.

Davacı	 : S.T.

Davalı	 : TMMOB

Konu	 : Bütün Odaların ile Şubelerinin genel kurullarının ve genel kurul 
kararlarının iptali ve seçim sonuçlarının durdurulması talebiyle açılmıştır. 

Sonuç	 : Yargılama devam etmektedir.
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4.20.4. TMMOB Temsilcilerine Açılan Davalar
1.	

Mahkeme	 : Ankara Cumhuriyet Başsavcılığı 

Dosya No	 : 2026/50641 S.N.

Şüpheli	 : TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz

	   TMMOB Yönetim Kurulu Sayman Üye Özgür Topçu

Konu	 : “Laikliği Birlikte Savunuyoruz” bildirisine imza attığından bahisle 
TCK 216 maddesi kapsamında soruşturma başlatılmasıdır. 

Sonuç	 : Dosya soruşturma aşamasında olup henüz bir karar verilmemiştir.    

4.20.5. TMMOB Yüksek Onur Kurulu Kararlarına İlişkin 
Açılan Davalar

Önceki Dönemlerden Gelen Davalar

1.	  
Mahkeme		  :Ankara 3. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2021/1788 Esas

Davacı			   : E.D.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Onur Kurulunun 
17/12/2020 tarih ve 03/30 sayılı kararının iptali istemi

Sonuç			   : Mahkemece dava konusu işlemin reddine karar 
verilmiş olup karar istinaf incelemesinde  Bölge İdare Mahkemesince iptal 
edilmiştir.  

2.	  
Mahkeme		  :Ankara 3. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2021/1884 Esas

Davacı			   : R.S. 

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Onur Kurulu’nun 
24.02.2021 tarih 3 no’lu toplantıda tesis edilen kararının iptali

Sonuç			   : Mahkemece dava konusu işlemin iptaline karar 
verilmiş olup karar istinaf incelemesinde kesinleşmiştir. 
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3.	  
Mahkeme		  :Ankara 17. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2021/2455 Esas

Davacı			   : TMMOB Orman Mühendisleri Odası

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB Yüksek Onur Kurulunun 23.10.2021 tarih 
ve 2021-46/59 sayılı kararının iptali istemi 

Sonuç			   : Mahkemece dava konusu işlemin iptaline karar 
verilmiş olup karar kesinleşmiştir. 

4.	  
Mahkeme		  :Ankara 23. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2022/1502 Esas

Davacı			   : S.U.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Onur 
Kurulu’nun 14/02/2022 tarih ve 47-OK/16/95 sayılı kararının onanmasına 
ilişkin TMMOB Yüksek Onur Kurulu’nun 13/05/2022 tarih 2022/46-322 sayılı 
kararının iptali
Sonuç			   : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş, davacının 
istinaf talebi reddedilmiştir. Davacının temyiz başvurusu da reddedilerek karar 
kesinleşmiştir.  

5.	  
Mahkeme		  :Ankara 16. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2022/1452 Esas

Davacı			   : D.Ö.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB Jeofizik Mühendisleri Odası Onur 
Kurulunun 9.12.2021 tarih 2 sayılı kararının iptali
Sonuç			   : Mahkemece dava konusu işlemin iptaline karar 
verilmiş olup istinaf talebimiz reddedilmiştir. Temyiz başvurusu da reddedilerek 
karar kesinleşmiştir.  
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6.	  
Mahkeme		  :Ankara 5. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2022/2427 Esas, 2024/153 Esas

Davacı			   : M.İ.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri 
Odası Onur Kurulunun 16.07.2022 tarih 2022/33 sayılı kararı ile bu kararın 
onanmasına ilişkin TMMOB Yüksek Onur Kurulunun 04.11.2022 tarih 2022-
47/44 sayılı kararın iptali
Sonuç			   : Mahkemece dilekçenin reddine karar verilmiş 
akabinde davacı tarafından dilekçe yenilenmiş dosya yeniden esas almıştır. 
Mahkemece davanın reddine karar verilmiş, Bölge İdare Mahkemesince 6235 
sayılı Yasa’nın 26. Maddesi iptal edildiği gerekçesiyle işlemin iptaline kesin 
olarak karar verilmiştir.  

7.	  
Mahkeme		  :Ankara 14. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2022/2496

Davacı			   : S.B. vd.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Onur 
Kurulunun 14.02.2022 tarih 47-OK/16/90 sayılı kararı ile bu kararın onanmasına 
ilişkin TMMOB Yüksek Onur Kurulunun 25.06.2022 tarih 2022-47/3 sayılı 
kararının iptali
Sonuç			   : Mahkemece dava konusu onur kurulu kararlarının 
iptaline karar verilmiş olup karar kesinleşmiştir.  

8.	  
Mahkeme		  :Ankara 20. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2022/1168

Davacı			   : S.B. vd.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Onur 
Kurulu’nun 02.09.2022 tarih 48/OK-03/19 sayılı kararı ile karara yapılan 
itirazın reddine ilişkin TMMOB Yüksek Onur Kurulunun 04.11.2022 tarih 
2022-47/46 sayılı kararının iptali
Sonuç			   : Mahkemece dava konusu onur kurulu kararlarının 
iptaline karar verilmiş olup karar kesinleşmiştir. 
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9.	  
Mahkeme		  :Ankara 2. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2023/400 Esas

Davacı			   : H.S.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : 01-02 Temmuz 2022 tarih ve 44 sayılı TMMOB 
Mimarlar Odası Onur Kurulu kararının onanmasına ilişkin TMMOB Yüksek 
Onur Kurulunun 24.12.2022 tarih 2022-47/167 sayılı kararın iptali
Sonuç			   : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup, 
dosya istinaf incelemesi aşamasındadır.

10.	  
Mahkeme		  :Ankara 5. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2023/480 Esas

Davacı			   : Ö.Ç.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : 01-02 Temmuz 2022 tarih ve 48/2-27 sayılı TMMOB 
Mimarlar Odası Onur Kurulu kararının onanmasına ilişkin TMMOB Yüksek 
Onur Kurulunun 24.12.2022 tarih 2022-47/166 sayılı kararın iptali
Sonuç			   : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup 
karar kesinleşmiştir.

11.	  
Mahkeme		  :Ankara 3. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2023/1891 Esas

Davacı			   : M.K.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Onur Kurulunun 
05.03.2023 tarih ve 159 sayılı kararı ile bu karara yapılan itirazın reddi 
yolundaki onanmasına ilişkin TMMOB 47. Dönem Yüksek Onur Kurulunun 
02.08.2023 tarih ve 2023-47/411 sayılı kararının iptali
Sonuç			   : Mahkemece dava konusu işlemin iptaline karar 
verilmiş olup karar kesinleşmiştir. 
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12.	  
Mahkeme		  :Ankara 2. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2023/1751 Esas

Davacı			   : H.B.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Onur Kurulunun 
05.03.2023 tarih ve 06 sayılı kararı  ile bu karara yapılan itirazın reddi yolundaki 
onanmasına ilişkin TMMOB 47. Dönem Yüksek Onur Kurulunun 02.08.2023 
tarih ve 2023-47/410 sayılı kararının iptali
Sonuç			   : Mahkemece dava konusu işlemin iptaline karar 
verilmiş olup karar kesinleşmiştir. 

13.	  
Mahkeme		  :Ankara 24. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2023/638 Esas

Davacı			   : O.K.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB İMO Onur Kurulu 21/01/2023 tarih 
05/157 sayılı işlemine yapılan itirazın reddine ilişkin TMMOB Yüksek Onur 
Kurulunun 31/03/2023 tarih 2023-47/276 sayılı kararın iptali
Sonuç			   : Mahkemece dava konusu kararların iptaline karar 
verilmiş olup karar kesinleşmiştir. 

14.	  
Mahkeme		  :Ankara 17. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2023/208 Esas

Davacı			   : M.A.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : 01-02 Temmuz 2022 tarih ve 48/2-27 sayılı TMMOB 
Mimarlar Odası Onur Kurulu kararının onanmasına ilişkin TMMOB Yüksek 
Onur Kurulunun 24.12.2022 tarih 2022-47/166 sayılı kararın iptali
Sonuç			   : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup 
karar kesinleşmiştir. 
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15.	  
Mahkeme		  :Ankara 20. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2023/1100 Esas

Davacı			   : M.T.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB Yüksek Onur Kurulunun 23 Nisan 2022 
tarih 2022-46/248 sayılı kararın iptali ile şimdilik 1000-TL maddi 20.000-TL 
manevi tazminatın ödenmesi talebi
Sonuç			   : Mahkemece dava konusu kararların iptaline karar 
verilmiş olup karar kesinleşmiştir. 

16.	  
Mahkeme		  :Ankara 12. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2024/166 Esas

Davacı			   : S.M.K.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB Mimarlar Odasının 29/09/2023 tarih ve 
2023-47/483 Kararının onanmasına ilişkin TMMOB Yüksek Onur Kurulunun 
29/09/2023 Tarih ve 2023-47/483 Sayılı kararının iptali
Sonuç			   : Mahkemece dava konusu kararların iptaline karar 
verilmiş olup karar kesinleşmiştir. 

17.	  
Mahkeme		  :Ankara 3. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2024/426 Esas

Davacı			   : D.B.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB Şehir Plancıları Odasının 27/09/2023 tarihli 
Kararının onanmasına ilişkin TMMOB Yüksek Onur Kurulunun 02/02/2024 
Tarih ve 2024-47/603 Sayılı kararının iptali
Sonuç			   : Mahkemece dava konusu kararların iptaline karar 
verilmiş olup karar kesinleşmiştir. 
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18.	  
Mahkeme		  :Ankara 4. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2024/546 Esas

Davacı			   : D.B.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB Şehir Plancıları Odasının 27/09/2023 tarihli 
Kararının onanmasına ilişkin TMMOB Yüksek Onur Kurulunun 02/02/2024 
Tarih ve 2024-47/603 Sayılı kararının iptali
Sonuç			   : Mahkemece dava konusu kararların iptaline karar 
verilmiş olup karar kesinleşmiştir. 

19.	  
Mahkeme		  :Ankara 24. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2024/419 Esas

Davacı			   : A.B.

Davalı			   : TMMOB

Konu			   : TMMOB Şehir Plancıları Odasının 27/09/2023 tarihli 
Kararının onanmasına ilişkin TMMOB Yüksek Onur Kurulunun 02/02/2024 
Tarih ve 2024-47/604 Sayılı kararının iptali
Sonuç			   : Mahkemece dava konusu kararların iptaline karar 
verilmiş olup karar kesinleşmiştir.
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48. Dönem Açılan Davalar

1.	  
Mahkeme		  :Ankara 3. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2025/468 Esas

Davacı			   : H.B.D.

Davalı			   : TMMOB

•	 Konu			   : TMMOB Makina Mühendisleri Odası Onur 
Kurulunun 26/11/2022 tarih ve 2022/72 sayılı Kararının onanmasına ilişkin 
TMMOB Yüksek Onur Kurulunun 31/03/2023 Tarih ve 2023-47/255 Sayılı 
kararının iptali 
Sonuç			   : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup 
Bölge İdare Mahkemesince karar kaldırılmış ve dava konusu kararların iptaline 
kesin olarak karar verilmiştir. 

2.	  
Mahkeme		  :Ankara 13. İdare Mahkemesi 
Dosya No		  : 2025/685 Esas

Davacı			   : H.Y.

Davalı			   : TMMOB

•	 Konu			   : TMMOB Şehir Plancıları Odası Onur Kurulunun 
31/01/2023 tarih ve 07/034 sayılı Kararının onanmasına ilişkin TMMOB 
Yüksek Onur Kurulunun 31/03/2023 Tarih ve 2023-47/259 Sayılı kararının 
iptali
Sonuç			   : Mahkemece davanın reddine karar verilmiş olup 
istinafa başvurulmadığından karar kesinleşmiştir.



463TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ



464 48. Dönem Çalışma Raporu

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

48. DÖNEM
YÖNETİM KURULU

KARARLARI

5



465TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ



466 48. Dönem Çalışma Raporu

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

5. TMMOB 48. DÖNEM 
YÖNETİM KURULU KARARLARI

TOPLANTI NO: 1

TOPLANTI TARİHİ: 09.06.2024

TOPLANTI SAATİ: 13:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 1:  Yapılan oylama sonucu Başkanın Emin KORAMAZ, 2. Başkanın 
Ekrem POYRAZ, Saymanın Özgür TOPÇU olmasına, Yürütme Kurulu üyelerinin Hülya 
KÜÇÜKARAS, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Yusuf SONGÜL, Hanze GÜRKAŞ, 
Hüsnü MEYDAN, Arif BALKANAY ve Orhan SARIALTUN’dan oluşmasına,

BAŞKAN EMİN KORAMAZ (23)

2. BAŞKAN EKREM POYRAZ (23)

SAYMAN ÖZGÜR TOPÇU (23)

ÜYE HÜLYA KÜÇÜKARAS (22)

ÜYE BAHADIR ACAR (21)

ÜYE FERAMUZ AŞKIN (22)

ÜYE YUSUF SONGÜL (21)

ÜYE MÜVEDDET HANZE GÜRKAŞ (22)

ÜYE HÜSNÜ MEYDAN (22)

ÜYE ARİF BALKANAY (21)

ÜYE ORHAN SARIALTUN (22)
 

KARAR NO 2:  Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği’ni resmi daireler, kamu 
kurum ve kuruluşları, özel kuruluşlar, birlikler, şirketler, gerçek ve tüzel kişiler, bütün 
bankalar, sigorta şirketleri, sosyal sigorta kurumları, maliye, vergi daireleri ve diğer 
yerlerde temsile; TMMOB adına bankalarda hesap açmaya, kapatmaya; hesaplardan 
para çekmeye, gerekli işlemleri yapmaya, çek yazmaya, senet ve çekleri tahsile, ödeme 
emirleri vermeye; TMMOB adına telefon ve cep telefonu hatları açtırmaya, kapatmaya, 
nakletmeye, devralmaya ve devretmeye  Yönetim Kurulu Başkanı Emin KORAMAZ, 
2.Başkan Ekrem POYRAZ, Sayman Üye Özgür TOPÇU ve Genel Sekreter Dersim 
GÜL’den herhangi ikisinin müşterek imzası ile geçerli olmak üzere yetkili kılınmalarına,
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KARAR NO 3: TMMOB Bülteni’nin ve Birlik Haberleri’nin Sahibi ve Sorumlu Yazı 
İşleri Müdürü’nün ve Birlik web sayfası sorumlusunun Türk Mühendis ve Mimar 
Odaları Birliği Yönetim Kurulu Başkanı Emin KORAMAZ olmasına ve TMMOB 
Birlik Haberleri’nin iki aylık periyotlarla hazırlanması ve yayınlanması için Yürütme 
Kuruluna görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 4: TMMOB 48. Dönem Görev Yollukları ile ilgili esasların aşağıdaki 
şekilde uygulanmasına,

Geçici bir görevle görevlendirileceklere, 48.Dönem içerisinde günlük 200 TL harcırah 
ödenir.

Yolculuğun uçak, otobüs, yataklı tren, gemi gibi ulaşım vasıtalarıyla yapılması halinde 
yol ücreti bilet karşılığı ödenir. Görevli gidilecek yere özel araçla gidilecekse gidilen 
yerin uzaklığına ve benzin fiyatına bağlı olarak yol bedeli (YB) ödenir.

YB=yol(km)x1 litre kurşunsuz benzin fiyatıx0.12 formülüyle hesaplanır.

Şehir içindeki görevlendirmeler de dâhil, belgelendirilemeyen taksi ve toplu taşım 
araçları ücretleri beyana tabi olarak ödenir.

KARAR NO 5: TMMOB Yönetim, Denetleme ve Yüksek Onur Kurulu Üyeleri ile 
TMMOB çalışanları için grup ferdi kaza sigortası yaptırılması konusunda Yürütme 
Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 6:  Yayımcı Meslek Birlikleri Federasyonundan Birliğimiz yayınları 
için alınması gerekli bandrollerin Birliğimiz adına takibi ve sürdürülmesi işlemlerini 
yürütmek üzere Birlik çalışanı İsmail Dağaşan’ın görevlendirilmesine, yapılacak 
harcamalarla ilgili Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 7: TMMOB 48. Dönem Çalışma Programı Taslağının hazırlanması için 
Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine, taslağın gelecek Yönetim Kurulu 
toplantısında değerlendirilmesine,

KARAR NO 8:  Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Ana Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin Hukuk Müşavirimizin uygun görüşleri 
doğrultusunda kabulüne ve Resmi Gazete’de yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na 
görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 9: Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Disiplin Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin Hukuk Müşavirimizin uygun görüşleri 
doğrultusunda kabulüne ve Resmi Gazete’de yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na 
görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 10: TMMOB Yönetim Kurulu ile Oda Başkanları Ortak Toplantısının 
“TMMOB 48. Dönem Çalışma Programına önerilerin alınması” gündemiyle yapılmasına, 
toplantının organizasyonu için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,
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KARAR NO 11: TMMOB Yabancı Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Çalışma 
İznine Esas Değerlendirilmesi ve Geçici Üyelik Müracaatları Hakkında Yönetmelik 
kapsamında yer alan Çalışma İzni İnceleme Komisyonu’na Ekrem Poyraz, Ersin 
Gırbalar, Deniz Özdemir, Hukuk Müşaviri Ekin Öztürk ve Birim Sorumlusu olarak 
Özgür Cemile Göktaş Küçük’ün atanmasına,

KARAR NO 12:  TMMOB Muhasebe Görevlisi kadrosunda çalışan İhsan Aydın’ın 
iş akdinin feshedilmesine, İhbar süresince çalışmaya devam etmesine, ihbar süresi 
bitiminde yasal haklarının ödenmesine, TMMOB’deki çalışma süresi boyunca 
örgütümüze verdiği katkılardan dolayı teşekkür edilmesine,

KARAR NO 13: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Türkmenistan uyruklu İnşaat Mühendisi Bahtiyar RAHMATOV,

KARAR NO 14: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 6 Temmuz 2024 Cumartesi 
günü Saat 14:00’de yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, 
Cevahir Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, M. Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. 
Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz 
ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA  (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, 
Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa APAYDIN   
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TOPLANTI NO: 2

TOPLANTI TARİHİ: 06.07.2024

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 15: TMMOB’nin 1973-1980 yılları arasında Yönetim Kurulu Başkanlığını 
yapan Teoman Öztürk’ün aramızdan ayrılışının yıldönümü olan 11 Temmuz 2024 
tarihinde anma etkinliği düzenlenmesine ve gazete ilanı verilmesine,

KARAR NO 16: Yürütme Kurulunun hazırlamış olduğu TMMOB 48. Dönem Çalışma 
Programı taslağının örgüt birimlerine gönderilerek görüş ve öneri istenmesine,

KARAR NO 17:  TMMOB kuruluş yıldönümü olan 18-22 Ekim Mühendislik ve 
Mimarlık Haftasında TMMOB 70. Yıl etkinlikleri organize edilmesi konusunda 
Yürütme Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 18: 28 Haziran 2024 tarihli ve 32586 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan 
Mersin-Adana-Osmaniye-Gaziantep Yüksek Standartlı Demiryolu Hattı İnşaatı ile 
Elektromekanik Sistemlerin Temini Projesi Kapsamında Mersin, Adana, Osmaniye, 
Gaziantep ve Kahramanmaraş İlleri Sınırları İçerisinde Bulanan Taşınmazlar ile 
Üzerlerindeki Muhdesatın Türkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryolları İşletmesi Genel 
Müdürlüğü Tarafından Acele Kamulaştırılması Hakkında 8658 sayılı Cumhurbaşkanı 
Kararı hakkında çalışma yapılmasına, çalışmaları koordine etmek için Sefa Apaydın’ın 
görevlendirilmesine,

KARAR NO 19: Bartın Belediyesi’nin talebi üzerine, Bartın Irmağı ve Yan Kolları 
Islah Projesi ve uygulamaları konusunda çalışma yapılmasına, çalışmaları koordine 
etmek için Arif Balkanay ve Sefa Apaydın’ın görevlendirilmesine,

KARAR NO 20: 28 Haziran 2024 tarih ve 32586 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
Artvin, Bitlis, İstanbul ve İzmir İllerinde Bulunan Bazı Alanların Orman Sınırları Dışına 
Çıkartılması Hakkında Karar hakkında çalışma yapılmasına, çalışmaları koordine 
etmek için Kubilay Yıldırım ve Ayşegül Oruçkaptan’ın görevlendirilmesine,

KARAR NO 21: Bartın’da TMMOB Bartın İl Koordinasyon Kurulu kurulmasına ve 
Odalardan İKK’ya katılacak temsilcilerin istenmesine,

KARAR NO 22: Teoman Öztürk Sosyal Tesisinde 15 Temmuz 2024 tarihi itibari ile 
günlük konaklama katkı payının kahvaltı dahil 800 (sekiz yüz) TL/kişi, aylık konaklama 
katkı payının kahvaltı dahil 11000 (on bir bin) TL/kişi olarak belirlenmesine,

KARAR NO 23: EE üyeliği gereği yürütülen EUR-ING TITLE işlemlerinde, başvuru 
ücretinin 350 EURO olarak belirlenmesine, TMMOB tarafından kabul edilmeyen 
başvurular için 200 EURO’nun geri iade edilmesine, Engineers Europe tarafından 
kabul edilmeyen başvurular için para iadesi yapılmamasına, hesap planlarında gerekli 
değişiklikleri yapmak ve diğer hazırlıklar konusunda Yürütme Kuruluna görev ve yetki 
verilmesine,
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KARAR NO 24: TMMOB Bodrum İlçe Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Jeoloji 
Mühendisleri Odası Bodrum İlçe Temsilcisi Mustafa ERDOĞAN’ın atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin Jeoloji Mühendisleri Odası Bodrum Temsilciliği tarafından 
yürütülmesine,

KARAR NO 25: Tunceli İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Jeoloji Mühendisleri 
Odası Tunceli İl Temsilcisi Uğur Bayrak’ın atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin 
Jeoloji Mühendisleri Odası Tunceli İl Temsilciliği tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 26:  Denizli İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Mimarlar Odası 
Denizli Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Mehmet Öztürk atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin Mimarlar Odası Denizli Şubesi tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 27: Engineers Europe (Avrupa Ulusal Mühendislik Birlikleri Federasyonu) 
Türkiye Ulusal İzleme Komitesinin Müfit Gülgeç, Ekrem Poyraz, Feramuz Aşkın, 
Hülya Küçükaras, Eren Şahiner ve Bülent Akça’dan oluşmasına,

KARAR NO 28: TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kuruluna, Bursa ili, Kestel ilçesi, 
Soğuksu ve Seymen Mahalleleri, 1127 parsel ve çevresine hazırlanan 1/100000 ölçekli 
Çevre Düzeni Planı, 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar 
Planı değişikliklerine karşı hukuksal işlemlerde bulunmak için yetki verilmesine,

KARAR NO 29:  TMMOB Bodrum İlçe Koordinasyon Kurulunun, Muğla Milas 
ve Bodrum ilçeleri Çamseki Mevkii Özel Proje Alanı Amaçlı 1/25000 ölçekli Çevre 
Düzeni Planı hüküm değişikliği ve aynı alanda onaylana 1/5000 ölçekli Nazım İmar 
Planı ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı değişikliklerine karşı hukuksal işlemlerde 
bulunmak için yetki verilmesine,

KARAR NO 30:  TMMOB Şehir Plancıları Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmeliği hakkında,

Yapılan değişiklikle Ana Yönetmeliğin 78. maddesi;

Madde 78- “Oda organlarında (Oda Yönetim Kurulu, Oda Onur Kurulu, Oda Denetleme 
Kurulu, TMMOB Yönetim Kurulu) görev süresi dolan her üye aynı organa yeniden 
seçilebilir. Ancak aynı Oda organında üst üste 3 (üç) dönemden fazla görev alınamaz. Bu 
kısıtlama, şube yönetim kurulları açısından yalnızca yürütme görevleri için geçerlidir.” 
şeklinde düzenlenmiştir.

TMMOB ve Oda organlarına seçilme koşulları ve seçim usulleri 6235 sayılı Yasada 
düzenlenmiş olup; seçilme ve Oda organlarına yönelik Yasada yer almayan bir 
kısıtlamanın Yönetmelikle düzenlenmesi, seçilme hakkının Yasaya aykırı biçimde 
kısıtlanması niteliği taşıdığından; Anayasanın 135. maddesi ile 6235 sayılı Yasaya 
aykırıdır.

Bununla birlikte; TMMOB Yönetim Kurulu oda organları arasında belirtilmişse de 
TMMOB Yönetim Kurulu, Odanın bir organı olmayıp TMMOB organları arasındadır. 
Bununla birlikte Oda Genel Kurullarında TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri değil, 
TMMOB Yönetim Kurulu adayları seçilmektedir.

Kısıtlamanın Şube Yönetim Kurullarına ilişkin düzenlemesi bakımından ise; Oda Ana 
Yönetmeliğinde yürütme görevlerine ilişkin bir belirleme ve tanım olmayıp bununla 
birlikte düzenlenmek istenen hususun aynı görev açısından mı aynı kurul açısından mı 
olduğu da belirsizlik taşımaktadır.
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Bu bakımdan düzenleme hukuki belirlilik ilkesine de aykırılık taşımaktadır.

Yukarıda açıklana nedenlerle söz konusu Yönetmelik değişikliğinin Hukuk 
Müşavirimizin görüşleri doğrultusunda reddine,

KARAR NO 31: TMMOB Kimya Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmeliğin Hukuk Müşavirimizin uygun görüşleri doğrultusunda 
kabulüne ve Resmi Gazete’de yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki 
verilmesine,

KARAR NO 32: TMMOB Orman Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik hakkında;

Anayasanın 135. maddesi uyarınca TMMOB ve Odaların seçimleri demokratik ilke ve 
esaslar çerçevesinde yargı gözetiminde yapılmaktadır. 6235 sayılı TMMOB Kanununda 
TMMOB ve Odaların organlarının oluşma biçimleri ile seçim usulleri düzenlenmiştir.

Yasanın 21. maddesinde “Şube umumi heyeti o şubeye kayıtlı asil azalardan, oda umumi 
heyeti ise odaya kayıtlı asil azalardan teşekkül eder.” düzenlemesi öngörülmüştür.

Bu kapsamda Yasa uyarınca Oda Genel Kurunun hukuka uygun bir şekilde 
oluşturulabilmesi ve Odaya kayıtlı üyelerin tamamının iradesinin genel kurula 
yansıması için Genel Kurula katılacakların belirlenmesinde temel kriter üyeler olup; 
ayrı tüzelkişiliği bulunmayan şubelerin Genel Kurula göndereceği delege sayısının 
belirlenmesinde de üye sayısının esas alınması gerekmektedir.

Bununla birlikte şubelerin etkinlik alanlarından süzülen görüş, öneri ve yaşanan 
sorunların Genel Kurul gündemine taşınması amacıyla her şubeye belirli bir sayıda delege 
tahsis edilmesi demokratik işleyişe katkı sunabilmekteyse de bu belirlemenin Yasada 
öngörülen üye sayısına dayalı temsiliyeti etkisiz kılmayacak biçimde gerçekleştirilmesi 
gerekmektedir. Tüzelkişiliği bulunmayan şubelerin yalnızca birim olarak var olması 
esas alınarak belirlenecek delege sayısının Genel Kurul iradesinin oluşumunda 
belirleyici olması ve Yasada öngörülen üye temsiliyetine dayalı belirlemenin anlamsız 
hale gelmesine neden olmaktadır.

Mevcut durumda Orman Mühendisleri Odasının 15 şubesi ve bu şubelere kayıtlı 
18904 üyesi bulunmaktadır. Oda Ana Yönetmeliğinde yapılması öngörülen değişiklik 
kapsamında “Şube Genel Kurullarınca, her bir şube başkanlığı için üye sayısına 
bakılmaksızın tahsis edilen yedi adet delege üzerine şubelere kayıtlı ve üyeliği devam 
etmekte olan üye sayısının iki yüz elli de bir oranında hesaplanan delege savılan 
ilave edilmek suretiyle” oluşturulacak Genel Kurul delege sayısı doğal delegeler ve 
kesirlerin tam sayıya çıkarılması hariç (15x7 + 18904/250) 181 kişi olacaktır. Bu 181 
delegenin 105 kişisi şube olma temsiliyetinden 76 kişisi de üye sayısı temsiliyetinden 
oluşmaktadır.

Bu durum 6235 sayılı Yasada öngörülen Genel Kurula katılacakların üye temsiliyetine 
dayalı belirlenmesi esasına aykırılık oluşturmaktadır.

Bununla birlikte adaletli seçim, katılımı en gerçekçi biçimde sağlayıp yansıtan seçimdir. 
Üye sayısı farkını anlamsız kılacak biçimde herhangi bir tüzelkişiliği bulunmayan 
‘Şube’ olma durumu baz alınarak delege sayısının belirlenmesi temsilde adalet ve 
demokrasi anlayışıyla çelişmektedir. Anayasa’nın 135. maddesinde, kamu kurumu 
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niteliğindeki meslek kuruluşları ve üst kuruluşlarının “kanunla kurulan ve organları 
kendi üyeleri tarafından kanunda gösterilen usullere göre yargı gözetimi altında, gizli 
oyla seçilen kamu tüzelkişileri” oldukları belirtilerek kamu kurumu niteliğindeki meslek 
kuruluşların kuruluş ve işleyişlerinin demokratik esaslara uygun olması amaçlanmıştır. 
Bu kapsamda düzenleme Anayasanın 135. maddesine de aykırılık taşımaktadır.

Belirtilen nedenlerle, söz konusu Yönetmelik değişikliğinin Hukuk Müşavirimizin 
görüşleri doğrultusunda reddine, 

Oda Genel Kuruluna katılacak delegelerin belirlenmesi doğrultusunda tüm Odaları 
kapsayacak genel bir düzenleme yapılması için konunun TMMOB Genel Kuruluna 
taşınmasına, 

KARAR NO 33: TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası’nın; Van temsilcilik 
hizmetlerinde kullanılmak üzere, Van ili, İpekyolu ilçesi, Hafiziye Mahallesi 291 ada 
174 no.lu parselde kayıtlı 3. kat 17 numaralı bağımsız bölümün satın alınması ve tapu 
işlemleri konusunda TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Van İl Temsilcisi 
İskender DUMAN (TC Kimlik No: -) ile Van İl Temsilciliği Saymanı Vahit ÇAKIRTAŞ 
(TC Kimlik No:-)’ın müştereken yetkilendirilmeleri yönlü talebin uygunluğuna,

KARAR NO 34: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Moldova uyruklu Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisi Veaceslav HACHI, 
Türkmenistan uyruklu Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi Nedir YMAMOV, 
Kırgızistan uyruklu Bilgisayar Mühendisi Vadim KINIABAEV, İran uyruklu Geomatik 
Mühendisi Atabak SADEGHI, Afganistan uyruklu İnşaat Mühendisi Nasar Ahmad 
AZAZI

KARAR NO 35: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Suriye uyruklu Enerji Sistemleri Mühendisi  Ahmad AL EBRAHIM, İran uyruklu   
Makina Mühendisi Amir RAHMANPARAST, Yunanistan uyruklu Elektrik Elektronik 
Mühendisi Erdem Tsakir CHASAN, 

Ruanda uyruklu Mekatronik Mühendisi David MUHAYIMPUNDU

KARAR NO 36: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 3 Ağustos 2024 Cumartesi 
günü Saat 14:00’de yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU (Katılmadı), Hülya 
KÜÇÜKARAS, Cevahir Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, 
Mustafa ZORLU (Katılmadı), Yusuf SONGÜL, M. Kubilay YILDIRIM, M. Hanze 
GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR(Katılmadı), Halil KAVAK, 
Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ (Katılmadı), A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, 
Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan 
SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa APAYDIN 
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TOPLANTI NO: 3

TOPLANTI TARİHİ: 03.08.2024

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 37:  TMMOB Genel Sekreteri Dersim GÜL’ün 5 Ağustos 2024 tarihi 
itibariyle yasal haklarının ödenerek SGK çıkışının yapılmasına, TMMOB’deki çalışma 
süresi boyunca örgütümüze verdiği katkılardan dolayı teşekkür edilmesine,

KARAR NO 38:  TMMOB Genel Sekreteri görevini yürütmek üzere, TMMOB 
Yürütme Kurulu Üyesi Özgür Topçu’nun 5 Ağustos 2024 tarihi itibari ile TMMOB 
Genel Sekreter Vekili olarak görevlendirilmesine,

KARAR NO 39: TMMOB Genel Sekreter Yardımcısı kadrosuna Jeoloji Mühendisleri 
Odası üyesi Eren Şahiner’in atanmasına, ücretinin belirlenmesi için Yürütme Kurulu’na 
yetki verilmesine,

KARAR NO 40: TMMOB 48.Dönem Bütçe Uygulama Esasları Yönetmeliği’nin 8. 
Maddesi uyarınca Birlik Genel Sekreter Yardımcısı Gülsüm Sönmez, Teknik Görevliler 
Özgür Cemile Göktaş Küçük, Bülent Akça ve Sezgin Çalışkan ile devam edilmesine, 
iki yıllık Dönem için sözleşme yapılmasına,

KARAR NO 41:  TMMOB Muhasebe Görevlisi kadrosuna İsmail Dağaşan’ın 
atanmasına, ücretinin belirlenmesi için Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 42:  TMMOB 48. Dönem Çalışma Programının kabulüne, çalışma 
programında yer alan çalışma grupları için Odalardan temsilci istenmesine,

KARAR NO 43: TMMOB 48. Dönem Çalışma Programında yer alan TMMOB Enerji 
Sempozyumunun TMMOB adına TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası tarafından 
düzenlenmesine,

KARAR NO 44:  TMMOB 48. Dönem Çalışma Programında yer alan TMMOB 
Sanayi Kongresinin TMMOB adına TMMOB Makina Mühendisleri Odası tarafından 
düzenlenmesine,

KARAR NO 45: TMMOB 48. Dönem Çalışma Programında yer alan TMMOB Coğrafi 
Bilgi Sistemleri Kongresinin TMMOB adına TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri 
Odası tarafından düzenlenmesine,

KARAR NO 46: TMMOB 48. Dönem Çalışma Programında yer alan TMMOB Dünya 
Gıda Günü Sempozyumunun TMMOB adına TMMOB Gıda Mühendisleri Odası, 
TMMOB Kimya Mühendisleri Odası ve TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası tarafından 
düzenlenmesine,

KARAR NO 47: TMMOB 48. Dönem Çalışma Programında yer alan TMMOB Kadın 
Kurultayının TMMOB Kadın Çalışma Grubu tarafından düzenlenmesine,

KARAR NO 48: TMMOB 48. Dönem Çalışma Programında yer alan TMMOB Kadın 
Sempozyumunun TMMOB Kadın Çalışma Grubu tarafından düzenlenmesine,
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KARAR NO 49: TMMOB Zonguldak İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Maden 
Mühendisleri Odası Zonguldak Şube Yönetim Kurulu Başkanı Erdoğan Kaymakçı’nın 
atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi 
tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 50: TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Makina 
Mühendisleri Odası İstanbul Şube Yönetim Kurulu Üyesi Aydan Adanır’ın atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin Makina Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi tarafından 
yürütülmesine,

KARAR NO 51: TMMOB Tekirdağ İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne İnşaat 
Mühendisleri Odası Tekirdağ Şube Yönetim Kurulu Başkanı Cafer Çetin’in atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin İnşaat Mühendisleri Odası Tekirdağ Şubesi tarafından 
yürütülmesine,

KARAR NO 52: TMMOB Kayseri İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Makina 
Mühendisleri Odası Kayseri Şube Yönetim Kurulu Başkanı Süleyman Varol’un 
atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin Makina Mühendisleri Odası Kayseri Şubesi 
tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 53: TMMOB Balıkesir İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Mimarlar 
Odası Balıkesir Şube Yönetim Kurulu Başkanı E. Betül Gemalmaz’ın atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin Mimarlar Odası Balıkesir Şubesi tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 54:  TMMOB Edirne İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Makina 
Mühendisleri Odası Edirne Şube Yönetim Kurulu Başkanı Birce Atalay’ın atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin Makina Mühendisleri Odası Edirne Şubesi tarafından 
yürütülmesine,

KARAR NO 55:  TMMOB Bursa İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Makina 
Mühendisleri Odası Bursa Şube Yönetim Kurulu Sekreter Üyesi Murat Korkut’un 
atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin Makina Mühendisleri Odası Bursa Şubesi 
tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 56: TMMOB Eskişehir İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Elektrik 
Mühendisleri Odası Eskişehir Şube Başkan Yardımcısıı Salih Eğerci’nin atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin Elektrik  Mühendisleri Odası Eskişehir Şubesi tarafından 
yürütülmesine,

KARAR NO 57: TMMOB Trabzon İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Harita ve 
Kadastro Mühendisleri Odası Trabzon Şube Yönetim Kurulu Başkanı Hüsniye Ebru 
Çolak’ın atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası 
Trabzon Şubesi tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 58: TMMOB Konya İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Mimarlar 
Odası Konya Şube Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Övet’in atanmasına, Sekreterya 
hizmetlerinin Mimarlar Odası Konya Şubesi tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 59:  TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Maden 
Mühendisleri Odası İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı Aykut Akdemir’in atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin Maden Mühendisleri Odası İzmir Şubesi tarafından 
yürütülmesine,

KARAR NO 60: TMMOB Gaziantep İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne İnşaat 
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Mühendisleri Odası Gaziantep Şube Yönetim Kurulu Başkanı Burkay Güçyetmez’in 
atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin İnşaat Mühendisleri Odası Gaziantep Şubesi 
tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 61:  TMMOB Artvin İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Harita 
ve Kadastro Mühendisleri Odası Artvin İl Temsilcisi Tolga Odabaş’ın atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası Artvin İl Temsilciliği 
tarafından yürütülmesine,                                 

KARAR NO 62:  TMMOB Aydın İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Makina 
Mühendisleri Odası Aydın İl Temsilciliği Yürütme Kurulu Başkanı Mehmet Tunç 
Erlaçin’in atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin Makina Mühendisleri Odası Aydın İl 
Temsilciliği tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 63: TMMOB Mersin İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Makina 
Mühendisleri Odası Mersin Şube Yönetim Kurulu Başkanı İsmail Oğuz’un atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin Makina Mühendisleri Odası Mersin Şubesi tarafından 
yürütülmesine,

KARAR NO 64: TMMOB Karadeniz Ereğli İlçe Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne 
Makina Mühendisleri Odası Karadeniz Ereğli Temsilcilik Başkanı Adnan Karaaslan’ın 
atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin Makina Mühendisleri Odası Karadeniz Ereğli 
Temsilciliği tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 65: Ankara Büyükşehir Belediyesinin, Ankara ili, Çankaya ilçesi, imarın 
13911 ada, 16 sayılı parseli üzerindeki yapılara ilişkin talebi üzerine TMMOB 2024 
Yılı Bilirkişilik-Hakemlik-Eksperlik ve Teknik Müşavirlik Yönetmeliği kapsamında 
çalışma yapmak üzere Saadettin Özkalender (Makina MO), Erdoğan Balcıoğlu (İnşaat 
MO), Leman Ardoğan (Mimarlar O), İsmail Sayar (Harita ve Kadastro MO), Mustafa 
Özdemir (Elektrik MO) görevlendirilmesinin uygunluğuna,

KARAR NO 66:  TMMOB Demirbaş Defteri’nde görülen ve atıl duruma düşmüş 
malzemelerin kayıttan çıkarılması ile ilgili TMMOB Saymanı, Genel Sekreteri 
ve Muhasebe Görevlisi tarafından 31 Temmuz 2024 tarihinde hazırlanan raporun 
uygunluğuna,

KARAR NO 67:  TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Elektrik Yüksek Gerilim 
Tesisleri İşletme Sorumluluğu Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmeliğin Hukuk Müşavirimizin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne ve Resmi 
Gazete’de yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 68: TMMOB Makina Mühendisleri Odası Mekanik Tesisat Hizmetleri 
Uzmanlık ve Belgelendirme Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin 
Hukuk Müşavirimizin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne ve Resmi Gazete’de 
yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 69: TMMOB Makina Mühendisleri Odası Asansör Mühendis Yetkilendirme 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin Hukuk Müşavirimizin 
uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne ve Resmi Gazete’de yayımlatılması için 
Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 70:  TMMOB Bilgisayar Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin, Ana Yönetmeliğin 18. maddesinin delege 
sayısının 400 olarak değiştirilmesine ilişkin kısımları ile 15. ve 77. maddesinde yapılan 
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değişikliklerin uygunluğuna ve Resmi Gazete’de yayımlanması için Yürütme Kurulu’na 
yetki verilmesine

KARAR NO 71: TMMOB Gıda Mühendisleri Odası Mali işler Yönetmeliğinin Hukuk 
Müşavirimizin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 72:  TMMOB Petrol Mühendisleri Odası Duyuru Yönetmeliği’nin 
Yönetmeliğinin Hukuk Müşavirimizin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 73:  TMMOB Petrol Mühendisleri Odası Temsilciler Yönetmeliği’nin 
Yönetmeliğinin Hukuk Müşavirimizin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 74: TMMOB Teoman Öztürk Sosyal Tesisinde 2024-2025 dönemi eğitim 
öğretim dönemi itibari ile geçerli olacak aylık konaklama katkı payının kahvaltı dahil 
9500 TL olarak belirlenmesine,

KARAR NO 75:  TMMOB Teoman Öztürk Sosyal Tesisi için Karçal firması ile 
imzalanan sözleşme ile asansör periyodik bakım ve onarım sözleşmelerinin yenilenmesi 
konusunda Yürütme Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 76:  TMMOB Denizli İl Koordinasyon Kurulu’na; Sümer Holding 
A.Ş.’ye ait olan Denizli İli, Merkezefendi İlçesi, Şemikler Mahallesihde bulunan 791 
ada 1 no.lu parselin 1/25.000, 1/5.000 ölçekli nazım imar planlarında ve 1/1.000 ölçekli 
uygulama imar planlarında yapılan değişiklikliklere dava açmak için yetki verilmesine,

KARAR NO 77: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Afganistan uyruklu İnşaat Mühendisi   Abdul Ahad SARWARI, Afganistan uyruklu 
İnşaat Mühendisi Nasar Ahmad AZIZI, Suriye uyruklu İnşaat Mühendisi   Ahmad 
MECHREF, Suriye uyruklu İnşaat Mühendisi  Şehd EL ABDULLAH  EL ŞEYH, İran 
uyruklu İçmimar Parsa JAVAHERIAN, Kazakistan uyruklu Bilgisayar Mühendisi Aziza 
MANKENOVA, Azerbaycan uyruklu Bilgisayar Mühendisi Asif NIFTALIYEV, Suriye 
uyruklu Bilgisayar Mühendisi Safa DIAB, Türkmenistan uyruklu Harita Mühendisi 
Gayrat EMINOV, Suriye uyruklu Makina Mühendisi Sami MALKI, Azerbaycan 
uyruklu Mimar Abdulali GANBAROV, Suriye uyruklu Elektronik ve Haberleşme 
Mühendisi Mohamad ALKALEEH

KARAR NO 78: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Ürdün uyruklu Otomotiv Mühendisi Yazan Zuher Mohammad ISIED

KARAR NO 79: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 24 Ağustos 2024 Cumartesi 
günü Saat 14:00’de yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.
Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ (Katılmadı), Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, 
Cevahir Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, M. Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin 
GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR, Arif 
BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN, 
Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 4
TOPLANTI TARİHİ: 24.08.2024
TOPLANTI SAATİ: 14:00
TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 80: 19 Ekim 2024 tarihinde “Cumhuriyetin 100. TMMOB’nin 70. Yılında 
Meslek Alanlarımızın Durumu” etkinliği düzenlenmesi için Yürütme Kurulu’na görev ve 
yetki verilmesine,

KARAR NO 81:  TMMOB Ankara İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliğine Makina 
Mühendisleri Odası Ankara Şube Sekreteri Seyit Ali Korkmaz’ın atanmasına, Sekreterya 
hizmetlerinin Makina Mühendisleri Odası Ankara Şubesi tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 82: TMMOB İskenderun İlçe Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Makina 
Mühendisleri Odası İskenderun İlçe Temsilcisi Murat Durukan’ın atanmasına, Sekreterya 
hizmetlerinin Makina Mühendisleri Odası İskenderun Temsilciliği tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 83: TMMOB Rize İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliğine İnşaat Mühendisleri 
Odası Rize İl Temsilcisi Çağrı Tatar’ın atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin İnşaat 
Mühendisleri Odası Rize İl Temsilciliği tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 84:  TMMOB Bingöl İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliğine Çevre 
Mühendisleri Odası Bingöl İl Temsilcisi Canfidal Boldaş’ın atanmasına, Sekreterya 
hizmetlerinin Çevre Mühendisleri Odası Bingöl İl Temsilciliği tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 85:  TMMOB Kocaeli İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliğine Makina 
Mühendisleri Odası Kocaeli Şube Başkanı Mehmet Ali Elma’nın atanmasına, Sekreterya 
hizmetlerinin Makina Mühendisleri Odası Kocaeli Şubesi tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 86: TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmeliğin 4. Maddesinin 1. Fıkrasında yer alan “Üyelik ödenti borcu 
bulunan üyeler Oda Genel Kurulunda delege olamazlar” ibaresinin ile 7. Maddesinin ve 11. 
Maddesinin reddine, diğer maddelerdeki değişiklik önerilerinin kabulüne ve gerekli şekli 
düzenlemelerin yapılarak Hukuk Müşavirinin görüşleri doğrultusunda Resmi Gazetede 
yayımlanması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine

KARAR NO 87: TMMOB Jeofizik Mühendisleri Odası Serbest Müşavirlik Mühendislik 
Hizmetleri, Büro Tescil ve Mesleki Denetim Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmeliğin Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne ve Resmî 
Gazete’de yayımlanması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 88:  TMMOB Petrol Mühendisleri Odası Seyahat Yönetmeliği’nin Hukuk 
Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 89: TMMOB Petrol Mühendisleri Odası Satın Alma Yönetmeliği’nin Hukuk 
Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 90:  TMMOB Petrol Mühendisleri Odası Ödül Yönetmeliği’nin Hukuk 
Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 91:  TMMOB Petrol Mühendisleri Odası Organizasyon Düzenleme 
Yönetmeliği’nin Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 92: TMMOB 48. Dönem Çalışma Programı’nda yer alan TMMOB Yerel 
Yönetimler ve Yerel Demokrasi Sempozyumu’nun TMMOB adına TMMOB Mimarlar 
Odası tarafından düzenlenmesine,
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KARAR NO 93: TMMOB 48. Dönem Çalışma Programı’nda yer alan TMMOB Doğal 
Kaynaklar Sempozyumu’nun TMMOB adına TMMOB Maden Mühendisleri Odası 
tarafından düzenlenmesine,

KARAR NO 94: TMMOB adına Sekreteryası Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası’nca 
yürütülecek TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi Düzenleme Kurulu’nun aşağıdaki 
isimlerden oluşmasına,

EKREM POYRAZ TMMOB

HÜLYA KÜÇÜKARAS TMMOB

M. HANZE GÜRKAŞ TMMOB

ÖMER ERSİN GIRBALAR TMMOB

MUSTAFA KUBİLAY YILDIRIM TMMOB

GÜLER SAĞIT BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI

ENDER KELLECİ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI

PROF. DR. TOLGA ÇAN JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

Ş. IŞIN ÇAVDAR KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI

TALAT KARATAŞ MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

DENİZ ALP YILMAZ MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

ONUR HAKAN DOĞAN METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

AYŞE GÜLİZ BİLGİN ALTINÖZ MİMARLAR ODASI

İSA SERTKAYA ORMAN MÜHENDİSLERİ ODASI

ÖZLEM YALÇINKAYA ŞEHİR PLANCILARI ODASI

MEHTAP ERCAN BİLGEN ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

DOÇ. DR. AHMET ÖZGÜR DOĞRU HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

ALİ İPEK HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

ERAY YILDIZ HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

MURAT TÜRÜDÜ HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

UFUK AYDIN HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

GİZEM GÜRLEK CANGÜR HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

MEHMET ALİ SERGEN HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

OZAN ÖZER HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

HÜSEYİN ÜLKÜ HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

PROF. DR. DURSUN ZAFER ŞEKER HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

PROF. DR. FATMAGÜL KILIÇ HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

PROF. DR. ÇETİN CÖMERT HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

DOÇ. DR. CANER GÜNEY HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

PROF. DR. NESİBE NECLA ULUĞTEKİN HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

PROF. DR. RAHMİ NURHAN ÇELİK HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

PROF. DR. CEMAL ÖZER YİĞİT HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

PROF. DR. AYDIN ÜSTÜN HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

DOÇ. DR. NUSRET DEMİR HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI
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KARAR NO 95:  TMMOB Nükleer Güç Santralı İzleme Komisyonu’nun Ali Oğuz 
Türkyılmaz (Makina MO), Nilgün Ercan (Kimya MO), Nedim Bülent Damar’dan 
(Elektrik MO) oluşmasına, komisyondan Ekrem Poyraz ve Bahadır Acar’ın sorumlu 
olmasına,

KARAR NO 96:  Belediyelere Atanan Kayyum Uygulamalarının Takibi Çalışma 
Grubu’nun Ufuk Bulut (Elektrik MO), Devran Ceng Çelik (Fizik MO), Mukaddes 
Şamiloğlu (Gıda MO), Mehmet Ejder Akcan (İnşaat MO), Özgür Haktan Bozan 
(Jeoloji MO), Nuri Alpaslan (Maden MO), Hüseyin Karahan (Makina MO), Ünsal 
Keser (Mimarlar O), Namık Kemal Ekici (Tekstil MO), Abdüssamed Ucaman’dan 
(Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Orhan Sarıaltun, Arif Balkanay ve Sefa 
Apaydın’ın sorumlu olmasına,

KARAR NO 97: Bilirkişilik Çalışma Grubu’nun Törehan Yıldırır (Bilgisayar MO), 
Mustafa Özdemir (Elektrik MO), Zeki Tuğcular (Fizik MO), Salih Bilal (Gemi 
Makineleri İşletme MO), Bediha Demirözü (Gıda MO), Erdoğan Balcıoğlu (İnşaat 
MO), A. Uğur Gönülalan (Jeofizik MO), Mustafa Yağmur (Jeoloji MO), Niyazi 
Karadeniz (Maden MO), Ali Ekber Çakar (Makina MO), Erdoğan Bölük (Meteoroloji 
MO), Leman Ardoğan (Mimarlar O), Emre Özgür (Petrol MO), Funda Yörük (Şehir 
Plancıları O), Gözde Zambakkaya (Tekstil MO), Mehtap Ercan Bilgen’den (Ziraat 
MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan M.Hanze Gürkaş, Hüsnü Meydan ve M. Kubilay 
Yıldırım’ın sorumlu olmasına

KARAR NO 98: Biyosidal Çalışma Grubu’nun Uğur Onur Çinko (Tekstil MO), Mert 
Ulaş Dişbudak’dan (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Yusuf Songül, Sefa 
Apaydın ve Halil Kavak’ın sorumlu olmasına,

KARAR NO 99: Denizcilik Politikaları Çalışma Grubu’nun Bülent Hüseyinoğlu (Gemi 
MO), Ahmet Yaşar Canca (Gemi Makineleri İşletme MO), Işıkhan Güler (İnşaat MO), 
Bekir Çakır (Petrol MO), Ekim Özal’dan (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan 
Feramuz Aşkın ve Mustafa Zorlu’nun sorumlu olmasına,

KARAR NO 100:  Ekokırım, Doğa Kaynaklı Afetler ve Çevresel Suçlar Çalışma 
Grubu’nun Dilruba Duygu Söylemez (Gemi Makineler İşletme MO), İbrahim Uğur 
Toprak (Gıda MO), Köksal Şahin (İnşaat MO), Burcu Görbil (Jeoloji MO), Bedri 
Tekin (Makina MO), Lütfi Vural (Meteoroloji MO), Sibel Baş (Mimarlar O), Ömer 
Dursunüstün (Şehir Plancıları O), Murat Kapıkıran’dan (Ziraat MO) oluşmasına, 
Çalışma Grubundan Hüsnü Meydan, Arif Balkanay, Sefa Apaydın, Cevahir Efe Akçelik 
ve Ayşegül Oruçkaptan’ın sorumlu olmasına,

KARAR NO 101: Coğrafi Bilgi Sistemleri Çalışma Grubu’nun Güler Sağıt (Bilgisayar 
MO), Ender Kelleci (Elektrik MO), Atılay Özay (Gemi Makineleri İşletme MO), 
Alp Geyik (İnşaat MO), S. Melike Öztürk Şirin (Jeofizik MO), Özgür Değirmenci 
(Jeoloji MO), Deniz Alp Yılmaz (Makina MO), Onur Hakan Doğan (Meteoroloji MO), 
Güliz Bilgin Altınöz (Mimarlar O), Özlem Yalçınkaya (Şehir Plancıları O), İlhami 
Bayramin’den (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Hülya Küçükaras, Arif 
Balkanay, M. Kubilay Yıldırım ve Ayşegül Oruçkaptan’ın sorumlu olmasına,
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KARAR NO 102: Enerji Çalışma Grubu’nun Meltem Balaban (Bilgisayar MO), Nedim 
Bülent Damar (Elektrik MO), Burçin Nekaya (Fizik MO), Mehmet Yıldırım (Gemi 
MO), Yunus Emre Aşkın (Gemi Makineleri İşletme MO), Ahmet Göksoy (İnşaat MO), 
Çetin Koçak (Jeofizik MO), İfakat Nejla Şaylan (Jeoloji MO), Selami Leloğlu (Maden 
MO), Ali Oğuz Türkyılmaz (Makina MO), Zeynep Feriha Ünal Dinç (Meteoroloji MO), 
Hazeli Akgöl (Mimarlar O), Egemen Karataş (Petrol MO), Aykut Üstün (Tekstil MO), 
Ahmet Çolak’dan (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Bahadır Acar, Hülya 
Küçükaras, Ekrem Poyraz, Rüştü Öztürk, Şevket Demirbaş ve Ayşegül Oruçkaptan’ın 
sorumlu olmasına,

KARAR NO 103:  Elektrikli Araçların Kullanımı ve Yangın Güvenliği Çalışma 
Grubu’nun Uğur Ateş Koç (Elektrik MO), Abdullah Zararsız (Fizik MO), Harun Erpolat 
(Makina MO), Selami Demirci’den (Meteoroloji MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan 
Bahadır Acar’ın sorumlu olmasına,

KARAR NO 104: Emekli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Sorunları Çalışma 
Grubu’nun Asuman Akın (Bilgisayar MO), Neşe Akkoç (Elektrik MO), İbrahim Kayhan 
(Fizik MO), Salih Bilal (Gemi Makineleri İşletme MO), Reha Keskinoğlu (Gıda MO), 
Halim Karan (İnşaat MO), İmam Çelik (Jeofizik MO), Faruk İlgün (Jeoloji MO), Nadir 
Avşaroğlu (Maden MO), Tahsin Akbaba (Makina MO), Filiz Erdoğan (Meteoroloji 
MO), Songül Üzgün (Mimarlar O), Mahinur Şahbaz Karabulut’dan (Ziraat MO) 
oluşmasına, Çalışma Grubundan Ekrem Poyraz, Deniz Özdemir ve Şevket Demirbaş’ın 
sorumlu olmasına,

KARAR NO 105: Engelli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Çalışma Grubu’nun 
Ercan Dursun (Elektrik MO), Ferda Gençay (Gıda MO), Ayşe Baysal (İnşaat MO), 
Behçet Baran Koruklu (Jeofizik MO), Zahide Öğüt (Maden MO), Özdal Kutlu (Mimarlar 
O), Vildan Zuhal Kılınçoğlu’ndan (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Orhan 
Sarıaltun, Ayşegül Oruçkaptan ve Sefa Apaydın’ın sorumlu olmasına,

KARAR NO 106: Gıda Politikaları ve Gıda Egemenliği Çalışma Grubu’nun Rahime 
Petek Ataman (Gıda MO), Fatih Taşdöğen’den (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma 
Grubundan Yusuf Songül ve Sefa Apaydın’ın sorumlu olmasına,           

KARAR NO 107: İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Çalışma Grubu’nun Adil Güneş Akbaş 
(Bilgisayar MO), Aydın Keçeci (Elektrik MO), Abdullah Zararsız (Fizik MO), Çağdaş 
Özçam (Gemi MO), Dilruba Duygu Söylemez (Gemi Makineleri İşletme MO), Özlem 
İnanan (Gıda MO), Beste Ardıç Arslan (İnşaat MO), Ekrem Kartal (Jeofizik MO), 
Mustafa Yağmur (Jeoloji MO), Pelin Kertmen (Maden MO), Bedri Tekin (Makina 
MO), Murat Can Ocaktan (Metalurji ve Malzeme MO), Selami Demirci (Meteoroloji 
MO), Hazeli Akgöl (Mimarlar O), Eyüp Ali Satıl (Tekstil MO), Özgür Selvi’den (Ziraat 
MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Hüsnü Meydan’ın sorumlu olmasına,
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KARAR NO 108: Kadın Çalışma Grubu’nun Zühre Kordon Akın (Bilgisayar MO), 
Özge Kuru Kavak (Fizik MO), Dilruba Duygu Söylemez (Gemi Makineleri İşletme 
MO), Fatmagül Çıra (Gıda MO), Eylem Bakırcı Şahin (İnşaat MO), Nisa Özgü (Jeofizik 
MO), Burcu Görbil (Jeoloji MO), Gözde Sezer (Maden MO), Fadime Gökkütük (Makina 
MO), Yağmur Laleci (Metalurji ve Malzeme MO), Filiz Erdoğan (Meteoroloji MO), 
Leman Ardoğan (Mimarlar O), Özge Sunal Yıldırım (Petrol MO), Hamide Canan Kılıç 
(Tekstil MO), Vuslat Bektaş’tan (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Hülya 
Küçükaras, M.Hanze Gürkaş, Ayşegül Oruçkaptan ve Esen Leyla İmren’in sorumlu 
olmasına,

KARAR NO 109:  Kanal İstanbul Çalışma Grubu’nun Ahmet Yaşar Canca (Gemi 
Makineleri İşletme MO), Özer Or (İnşaat MO), Burak Çatlıoğlu (Jeofizik MO), Umut 
Atlıhan (Maden MO), İbrahim Zafer (Makina MO), Umur Berkan Çelik (Metalurji 
ve Malzeme MO), Ayfer Serap Söğüt (Meteoroloji MO), Tores Dinçöz (Mimarlar O), 
Murat Kapıkıran’dan (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Feramuz Aşkın, 
Mustafa Zorlu ve Cevahir Efe Akçelik’in sorumlu olmasına,

KARAR NO 110: Kamuda Çalışan Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Sorunları 
Çalışma Grubu’nun Akın Ömür (Bilgisayar MO), Ebru Akgün Yalçın (Elektrik MO), 
Oya Akyol (Fizik MO), Hatice Yılmaz (Gemi Makineleri İşletme MO), Cemil Gülsu 
(Gıda MO), Cem Demirel (Jeofizik MO), Mustafa Akyüz (Jeoloji MO), Ali Alkım Şakar 
(Maden MO), Haydar Şahin (Makina MO), Ercan Aslan (Meteoroloji MO), Serpil 
Zengin (Mimarlar O), Ayşecan Akşit (Şehir Plancıları O), Demet Irmak Şengün’den 
(Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Bahadır Acar ve Ayşegül Oruçkaptan’ın 
sorumlu olmasına,

KARAR NO 111:  LPG Çalışma Grubu’nun Mert Vural (Gemi Makineleri İşletme 
MO), Halim Karan (İnşaat MO), Melisa Kaya (Jeoloji MO), Mehmet Doğanay Coşkun 
(Maden MO), Tahsin Akbaba (Makina MO), Ege Ovacık (Metalurji ve Malzeme 
MO), Kadir Deniz (Petrol MO), Ahmet Çolak’tan (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma 
Grubundan Ekrem Poyraz ve Halil Kavak’ın sorumlu olmasına,                                                           

KARAR NO 112: Mühendislik, Mimarlık ve Şehir Plancılığı Eğitimi ve Staj Çalışma 
Grubu’nun Törehan Yıldırır (Bilgisayar MO), İrfan Şenlik (Elektrik MO), Hasan Can 
Karakuş (Fizik MO), Berna Kanberoğlu Aslan (Gemi Makineleri İşletme MO), Doğukan 
Atabay (İnşaat MO), Melisa Kaya (Jeoloji MO), Nadir Avşaroğlu (Maden MO), Müfit 
Gülgeç (Makina MO), Ercan Çölemen (Meteoroloji MO), Sibel Baş (Mimarlar O), Zafer 
Babür (Petrol MO), Doğan Dursun (Şehir Plancıları O), Behzat Yıldırım (Tekstil MO), 
Erkan Pehlivan’dan (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Hülya Küçükaras, 
Feramuz Aşkın, Arif Balkanay ve Hüsnü Meydan’ın sorumlu olmasına,

KARAR NO 113:  Mesleki Denetim Uygulamaları Geliştirme Çalışma Grubu’nun 
Mehmet Birkan Sarıfakıoğlu (Bilgisayar MO), Doğukan Yurttaş (Elektrik MO), 
Abdullah Zararsız (Fizik MO), Murat Akpınar (Gemi Makineleri İşletme MO), Özgür 
Değirmenci (Jeoloji MO), Arife Kurtoğlu (Makina MO), Berfin Yılmaz (Meteoroloji 
MO), Tores Dinçöz (Mimarlar O), Müge Balkış (Tekstil MO), Funda Yörük (Şehir 
Plancıları O), Mehtap Ercan Bilgen’den (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan 
Arif Balkanay, Özgür Topçu, Orhan Sarıaltun ve Esen Leyla İmren’in sorumlu olmasına,
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KARAR NO 114: Meslek İçi Eğitim ve Öğrenme Merkezi Çalışma Grubu’nun Gülin 
Onat Bayır (Bilgisayar MO), Doğukan Yurttaş (Elektrik MO), Hasan Can Karakuş (Fizik 
MO), E. Eren Süleymanoğlu (Gemi MO), Murat Akpunar (Gemi Makineleri İşletme 
MO), Eylem Gümüş Yılmaz (İnşaat MO), Melisa Kaya (Jeoloji MO), Veyis Sır (Maden 
MO), Barış Çolak (Meteoroloji MO), İsmail Doğanyılmaz (Mimarlar O), Ayşecan 
Akşit (Şehir Plancıları O), Füsun Ekren (Tekstil MO), Mehtap Ercan Bilgen’den (Ziraat 
MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Hülya Küçükaras, Arif Balkanay ve M.Hanze 
Gürkaş’ın sorumlu olmasına,

KARAR NO 115: Ücretli Çalışan-İşsiz Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının 
Sorunları Çalışma Grubu’nun Gökhan Mete Çavuşoğlu (Bilgisayar MO), Mahir Ulutaş 
(Elektrik MO), Mehmet Helvacı (Fizik MO), Atılay Özay (Gemi Makineleri İşletme 
MO), Can Dirlik (İnşaat MO), Gülşah Kabasakal (Jeofizik MO), Işık Şener Aydemir 
(Jeoloji MO), İmge Tümüklü (Maden MO), Deniz Alp Yılmaz (Makina MO), Zehra 
Güner Karaoğlu (Metalurji ve Malzeme MO), Rahşan Özdere (Meteoroloji MO), 
İlayda Karabulur (Mimarlar O), Ayhan Erdoğan (Şehir Plancıları O), Uğur Onur Çinko 
(Tekstil MO), Özgür Selvi’den (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Bahadır 
Acar, Hüsnü Meydan, Ayşegül Oruçkaptan ve Esen Leyla İmren’in sorumlu olmasına,

KARAR NO 116:  Yapı Denetimi Çalışma Grubu’nun Cem Nuri Aldaş (Bilgisayar 
MO), Fatih Mardinoğlu (Elektrik MO), Barış Aday (İnşaat MO), M. Emin Candansayar 
(Jeofizik MO), Buket Yararbaş Ecemiş (Jeoloji MO), Turhan Demirbaş (Maden MO), 
Sadettin Özkalender (Makina MO), Leman Ardoğan (Mimarlar O), Muhammet 
Temel’den (Ziraat MO) oluşmasına, Çalışma Grubundan Özgür Topçu, Arif Balkanay, 
M. Kubilay Yıldırım’ın sorumlu olmasına,

KARAR NO 117:  Yapay Zekâ Çalışma Grubu’nun Mehmet Arif Koşar (Bilgisayar 
MO), Ramazan Pektaş (Elektrik MO), Berkin Malkoç (Fizik MO), Berna Kanberoğlu 
Arslan (Gemi Makineleri İşletme MO), Utku Hatipoğlu (İnşaat MO), Melisa Kaya 
(Jeoloji MO), Cem Gökdağ (Maden MO), Müfit Gülgeç (Makina MO), Rahan Öztürk 
(Meteoroloji MO), İlayda Karabulut (Mimarlar O), Bekir Çakır (Petrol MO), Tuğrul 
Tamtürk (Tekstil MO), Onur Sinan Türkmen’den (Ziraat MO) oluşmasına, çalışma 
grubundan Hülya Küçükaras, M.Hanze Gürkaş ve Bahadır Acar’ın sorumlu olmasına,

KARAR NO 118:  Birliğimiz adına elektrik, su, internet, doğalgaz vb. abonelik 
işlemlerinin yürütülmesi için Birlik Muhasebe Görevlisi İsmail Dağaşan’ın 
yetkilendirilmesine,

KARAR NO 119:  28. Tüketici Konseyi’nde Birliğimizi Ekrem Poyraz’ın temsil 
etmesine,

KARAR NO 120:  TMMOB Teoman Öztürk Sosyal Tesisi için ihtiyaç olan yatak, 
yorgan, nevresim takımı alınması konusunda Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 121: TMMOB Teoman Öztürk Sosyal Tesisi yangın algılama sisteminin 
kontrol, bakım ve tamiratının yapılması, internet altyapısındaki eksiklerin giderilmesi 
ve gerekli bakım onarımın yapılması konusunda Yürütme Kurulu’na görev ve yetki 
verilmesine,
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KARAR NO 122:  TMMOB Teoman Öztürk Sosyal Tesisi’nin muhtelif yerlerinde 
tamir tadilat gerektiren işler ile kullanılan cihazların bakım-onarımlarının yapılması 
için Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 123:  Aşağıda isimleri yazılı mühendislerin Avrupa Mühendisi (EUR-
ING) Sertifikası başvurularının, Ulusal İzleme Komitesi görüşleri doğrultusunda uygun 
bulunduğunun Avrupa İzleme Komitesi’ne bildirilmesine,                       

Makina Mühendisi Can Kıran, Makina Mühendisi Kerim Ozan Gökoğlan, Elektrik 
Mühendisi Seyhan Karaman.

KARAR NO 124: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Makedonya uyruklu Mimar Sema KARPUZI, İran uyruklu Mimar Sepand BADEEI, 
İran uyruklu Mimar Aysan BEIDAGHDARSHOITORBAN, Türkmenistan uyruklu 
Harita Mühendisi Mekan ORAZMAMMEDOV, Filistin uyruklu Bilgisayar Mühendisi 
Waseem Y.Z. Wasaya WASEEM Y.Z.WASAYA, Angola uyruklu Kimya Mühendisi 
Carlos Da Silva BENTO, Azerbaycan uyruklu Su Ürünleri Mühendisi Leyla 
MAMMADOVA.

KARAR NO 125: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 14 Eylül 2024 günü saat 
14:00’de yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ (Katılmadı), Özgür TOPÇU, Hülya 
KÜÇÜKARAS, Cevahir Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz 
AŞKIN (Katılmadı), Mustafa ZORLU (Katılmadı), Yusuf SONGÜL, M. Kubilay 
YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ (Katılmadı), Şevket DEMİRBAŞ (Katılmadı), Ö. 
Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK (Katılmadı), Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ 
(Katılmadı), A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), 
Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN (Katılmadı), Orhan SARIALTUN, Esen 
Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 5

TOPLANTI TARİHİ: 14.09.2024

TOPLANTI SAATİ: 15:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 126: 19 Eylül TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma 
Gününün İl ve İlçe Koordinasyon Kurullarımız aracılığı ile kitlesel basın açıklamaları 
ve etkinlikler yapılarak kutlanmasına,

KARAR NO 127:  TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Serbest Müşavirlik 
Mühendislik Hizmetleri, Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin 
Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne ve Resmî Gazete’de 
yayımlanması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 128: TMMOB Gıda Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmeliğin Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda 
kabulüne ve Resmi Gazete’de yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki 
verilmesine,

KARAR NO 129: TMMOB Peyzaj Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmeliğin Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda 
kabulüne ve Resmi Gazete’de yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki 
verilmesine,

KARAR NO 130: TMMOB Petrol Mühendisleri Odası Genel Kurul Yönetmeliği’nin 
Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 131:  TMMOB Petrol Mühendisleri Odası Denetleme Kurulu 
Yönetmeliği’nin Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 132: TMMOB Petrol Mühendisleri Odası Yayın Yönetmeliği’nin Hukuk 
Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 133: TMMOB Çevre Mühendisleri Odası Serbest Çevre Mühendisliği 
Hizmetleri Uygulama, Tescil, Denetim ve Asgari Ücret Yönetmeliği üzerine 
çalışma yapmak üzere Çevre Mühendisleri Odası, Fizik Mühendisleri Odası, İnşaat 
Mühendisleri Odası, Jeoloji Mühendisleri Odası, Meteoroloji Mühendisleri Odası ve 
Ziraat Mühendisleri Odası temsilcilerinin katılımı ile komisyon oluşturulmasına,

KARAR NO 134: TMMOB Petrol Mühendisleri Odası Kurs Yönetmeliği’nin Hukuk 
Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 135:  TMMOB Bolu İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliğine Makina 
Mühendisleri Odası Bolu İl Temsilciliği Sekreteri Erol Perçin’in atanmasına, Sekreterya 
hizmetlerinin Makina Mühendisleri Odası Bolu Temsilciliği tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 136: TMMOB Mardin İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliğine Mimarlar 
Odası Mardin İl Temsilciliği Başkanı Diyar Kut’un atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin 
Mimarlar Odası Mardin Temsilciliği tarafından yürütülmesine,
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KARAR NO 137:  TMMOB 48. Dönem Çalışma Programı’nda yer alan TMMOB 
Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları Sempozyumu’nun TMMOB adına 
TMMOB Bilgisayar Mühendisleri Odası ve TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası 
tarafından düzenlenmesine,

KARAR NO 138: TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi Düzenleme Kurulu’na 
Alp Geyik (İnşaat MO) ve Emine Figen Dilek’in (Peyzaj MO) eklenmesine,

KARAR NO 139: TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Kongresi’nin 20-22 Kasım 2024 
tarihlerinde Ankara’da gerçekleştirilmesine,

KARAR NO 140:  Belediyelere Atanan Kayyum Uygulamalarının Takibi Çalışma 
Grubu’na Sedat Sever (Harita ve Kadastro MO), Azize Yıldız Çağlayan (İçmimarlar 
O), Ömer Faruk Aytin’in (Peyzaj MO) eklenmesine,

KARAR NO 141: Bilirkişilik Çalışma Grubu’na Timur Bilinç Batur (Harita ve Kadastro 
MO), Damla Gültekin (İçmimarlar O), Meral Çoban’ın (Kimya MO) eklenmesine,

KARAR NO 142:  Biyosidal Çalışma Grubu’na Hayati Sümer’im (Kimya MO) 
eklenmesine,

KARAR NO 143: Denizcilik Politikaları Çalışma Grubu’na Canel Sinmez’im (Kimya 
MO) eklenmesine,

KARAR NO 144:  Ekokırım, Doğa Kaynaklı Afetler ve Çevresel Suçlar Çalışma 
Grubu’na Agit Özdemir (Harita ve Kadastro MO), Mert Yasin Cengiz (İçmimarlar O), 
Ş. Işın Çavdar (Kimya MO), Serra Çakır’ın (Peyzaj MO) eklenmesine,

KARAR NO 145:  Coğrafi Bilgi Sistemleri Çalışma Grubu’na N. Necla Uluğtekin 
(Harita ve Kadastro MO), Kaan Karabıyık (İçmimarlar O), Ş. Işın Çavdar (Kimya MO), 
Talat Karataş (Maden MO), Alper Çabuk (Peyzaj MO), Yılmaz Ülkü’nün (Ziraat MO) 
eklenmesine,

KARAR NO 146: Enerji Çalışma Grubu’na Hakan Hamarat (Harita ve Kadastro MO), 
Mustafa Arıkan (İçmimarlar O), M. Nilgün Ercan’ın (Kimya MO) eklenmesine,

KARAR NO 147:  Elektrikli Araçların Kullanımı ve Yangın Güvenliği Çalışma 
Grubu’na Caner Güney (Harita ve Kadastro MO), Berker Alparda’nın (Kimya MO) 
eklenmesine,

KARAR NO 148: Emekli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Sorunları Çalışma 
Grubu’na Hasan Demirtaş (Harita ve Kadastro MO), Mehmet Sacit Tayfun (Kimya 
MO), Fatma Doğan’ın (Peyzaj MO) eklenmesine,

KARAR NO 149:  Engelli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Çalışma Grubu’na 
Hasan Demirtaş (Harita ve Kadastro MO), İlknur Soykan Tok (İçmimarlar O), Mehmet 
Melik’in (Kimya MO) eklenmesine,

KARAR NO 150: Gıda Politikaları ve Gıda Egemenliği Çalışma Grubu’na Elif Canay 
Bozoğlu’nun (Kimya MO) eklenmesine,
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KARAR NO 151: İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Çalışma Grubu’na Demet Altun Yaman 
(İçmimarlar O), Yağmur Yaşar Yazıcı’nın (Kimya MO) eklenmesine,

KARAR NO 152: Kadın Çalışma Grubu’na Gizem Gürlek Cangür (Harita ve Kadastro 
MO), Muzaffer Rezan Özge Özdemir (İçmimarlar O), Fatıma Erol (Kimya MO), Nehir 
Aktaş Özmaskan’ın (Peyzaj MO) eklenmesine,

KARAR NO 153: Kanal İstanbul Çalışma Grubu’na Mehmet Hışır (Harita ve Kadastro 
MO), Beyza Kartal (İçmimarlar O), Celal Coşkun Gönültaş (Kimya MO), Nilüfer 
Birinci’nin (Peyzaj MO) eklenmesine,

KARAR NO 154: Kamuda Çalışan Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Sorunları 
Çalışma Grubu’na Hakan Hamarat (Harita ve Kadastro MO), Pınar Karahan (İçmimarlar 
O), Recep Yılmaz (İnşaat MO), Ş. Işın Çavdar (Kimya MO), Ömer Faruk Aytin’in 
(Peyzaj MO) eklenmesine,

KARAR NO 155: LPG Çalışma Grubu’na Onur Sevencan (Harita ve Kadastro MO), 
Berker Alparda’nın (Kimya MO) eklenmesine,

KARAR NO 156: Mühendislik, Mimarlık ve Şehir Plancılığı Eğitimi ve Staj Çalışma 
Grubu’na Mehmet Ali Sergen (Harita ve Kadastro MO), Emre Eslek (İçmimarlar O), 
Fırat Ayan (Kimya MO), Ayşe Kalaycı Önaç’ın (Peyzaj MO) eklenmesine,

KARAR NO 157:  Mesleki Denetim Uygulamaları Geliştirme Çalışma Grubu’na 
Ayhan Erdoğan (Harita ve Kadastro MO), Güner Onaran (İçmimarlar O), Meral Çoban 
(Kimya MO), Engin Bakacak’ın (Peyzaj MO) eklenmesine,

KARAR NO 158: Meslek İçi Eğitim ve Öğrenme Merkezi Çalışma Grubu’na Hakan 
Güngör (Harita ve Kadastro MO), İsmail Gökçen Tosun (İçmimarlar O), Zühal Yazıcı 
(Kimya MO), Duygu Akyol Kuyumcuoğlu’nun (Peyzaj MO) eklenmesine,

KARAR NO 159:  Ücretli Çalışan-İşsiz Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının 
Sorunları Çalışma Grubu’na Erdem Acuner (Harita ve Kadastro MO), Zehra Gamze 
Bağdatlı (İçmimarlar O), Bülent Bozali (Kimya MO), Harun Kılıçoğlu’nun (Peyzaj 
MO) eklenmesine,

KARAR NO 160: Yapı Denetimi Çalışma Grubu’na Ayhan Erdoğan (Harita ve Kadastro 
MO), Ebrar Akın (İçmimarlar O), Süleyman Uluöz’ün (Kimya MO) eklenmesine,

KARAR NO 161: Yapay Zekâ Çalışma Grubu’na Caner Güney (Harita ve Kadastro 
MO), Ajfa Zaim (İçmimarlar O), Cengiz Toygür (Kimya MO), Ayşe Nur Bölükbaşı’nın 
(Peyzaj MO) eklenmesine,

KARAR NO 162: TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası’nın Osmaniye İli, Merkez İlçesi, 
İstiklal Mahallesi, 769 ada, 92 parselde kayıtlı bulunan 119381293 nolu taşınmazda 
1. Kat 7 nolu bağımsız bölümün satın alınması ve tapu işlemlerinin yürütülmesi için 
TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Adana Şube Yönetim Kurulu Başkanı Hıdır Çak 
(TC Kimlik No: ***********) ile TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Adana Şube 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Munise Şenaltıntaş’ın (TC Kimlik No: ***********) 
müştereken yetkilendirilmeleri talebinin uygunluğuna,
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KARAR NO 163: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Pakistan Uyruklu Bilgisayar Mühendisi Basim DAR, Mısır Uyruklu Mekatronik 
Mühendisi Asem Elsayed Abdelrafie Mohamed HASSAN,

KARAR NO 164: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 5 Ekim 2024 günü saat 
14:00’de yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN (Katılmadı), Mustafa ZORLU 
(Katılmadı), Yusuf SONGÜL, M. Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket 
DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ 
(Katılmadı), Emel ÜNAL, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü 
ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa 
APAYDIN 
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TOPLANTI NO: 6

TOPLANTI TARİHİ: 05.10.2024

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 165:  TMMOB 70. Yıl Andacının yayımlanması ve basımı konusunda 
Yürütme Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 166:  TMMOB 70. Yıl etkinliği için yapılacak hazırlık ve harcamalar 
konusunda Yürütme Kuruluna görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 167:  TMMOB Genel Sekreter Yardımcısı Gülsüm Sönmez’in 21 
Ekim 2024 tarihi itibariyle yasal haklarının ödenerek SGK çıkışının yapılmasına, 
TMMOB’deki çalışma süresi boyunca örgütümüze verdiği katkılardan dolayı teşekkür 
edilmesine,

KARAR NO 168:  TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası Yayın 
Yönetmeliği’nin Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne

KARAR NO 169: TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası Lisanslı Harita 
ve Kadastro Mühendisleri ve Büroları Tescil Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasında 
Dair Yönetmeliğin Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne ve 
Resmi Gazete’de yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 170: TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası Mesleki Faaliyet 
Denetimi ve Ücret Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin 
Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne ve Resmi Gazete’de 
yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 171:  TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası Serbest 
Mühendislik Müşavirlik Büroları Tescil Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmeliğin Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne ve Resmi 
Gazete’de yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 172:  TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliği üzerine 
çalışma yapmak üzere Jeoloji Mühendisleri Odası, İnşaat Mühendisleri Odası ile Harita 
ve Kadastro Mühendisleri Odası temsilcilerinin katılımı ile komisyon oluşturulmasına,

KARAR NO 173:  TMMOB Kırklareli İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliğine 
Ziraat Mühendisleri Odası Kırklareli İl Temsilcisi Erol Özkan’ın atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin Ziraat Mühendisleri Odası Kırklareli Temsilciliği tarafından 
yürütülmesine,

KARAR NO 174:  TMMOB Şanlıurfa İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliğine Şehir 
Plancıları Odası Şanlıurfa İl Temsilci Yardımcısı Rojbin Şahin’in atanmasına, Sekreterya 
hizmetlerinin Şehir Plancıları Odası Şanlıurfa Temsilciliği tarafından yürütülmesine,
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KARAR NO 175: Bilirkişilik Daire Başkanlığı tarafından yayımlanan, Özel Hukuk 
Tüzel Kişilerinin Bilirkişilik Hizmeti Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar’a dava açılması 
için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 176: TMMOB Dünya Gıda Günü Sempozyumu’nun 12 Ekim 2024’te 
Ankara’da düzenlenmesine,

KARAR NO 177:  TMMOB adına Sekreteryası Elektrik Mühendisleri Odası’nca 
yürütülecek TMMOB Enerji Sempozyumu Düzenleme Kurulu’nun aşağıdaki isimlerden 
oluşmasına,

EKREM POYRAZ TMMOB
BAHADIR ACAR TMMOB
ŞEVKET DEMİRBAŞ TMMOB
AYŞEGÜL ORUÇKAPTAN TMMOB
RÜŞTÜ ÖZTÜRK TMMOB
SEFA APAYDIN TMMOB
TUĞBA UÇANKUŞ ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI
ORKUN GÜMÜŞTEKİN ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI
BURÇİN NEKAYA FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI
MURAT AKPINAR GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME MÜHENDİSLERİ ODASI

FURKAN GEMİKÖZ GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI
YAŞAR ÜZÜMCÜ GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI
HAKAN ÇAVUŞ HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

ALPER AKAGÜNDÜZ İÇMİMARLAR ODASI
TANSEL ÖNAL İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI
ÇETİN KOÇAK JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI
TEVFİK FİKRET TEKİN JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI
İFAKAT NEJLA ŞAYLAN JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI
MÜZEYYEN NİLGÜN ERCAN KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI
VEYİS SIR MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI
İZZET SEFERBEYOĞLU MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI
ŞAYENDE YILMAZ MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI
ALİ OĞUZ TÜRKYILMAZ MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI
İSMAİL KÜÇÜK METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI
ZEYNEP FERİHA ÜNAL DİNÇ METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI
HAZELİ AKGÖL MİMARLAR ODASI
RÜŞTÜ ÖZTÜRK PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI
NİHAN YEGİN YARAYAN PEYZAJ MİMARLARI ODASI
AYHAN ERDOĞAN ŞEHİR PLANCILARI ODASI
CEM NAYA TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI
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AHMET ÇOLAK ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI
MAHİR ULUTAŞ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
MEHMET MAZMANOĞLU ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
RAMAZAN PEKTAŞ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
ENDER KELLECİ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
OGÜN SIY ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
ALAATTİN ALİ YOLCU ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
BÜLENT ÖZGÜMÜŞ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
NEDİM BÜLENT DAMAR ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
TEOMAN ALPTÜRK ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
MUHSİN DUGAN ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
SALİH EĞERCİ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
SUAT YILMAZ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
KÜBÜLAY ÖZBEK ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
CENGİZ ACAR ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
HANİFİ YAYICİ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
DOĞUKAN YURTTAŞ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
MEHMET MAK ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
SELÇUK TOPAL ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
DURALİ ÇAKIR ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
UĞUR GÜNAL ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
BÜLENT PALA ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
RUKEN AKBULUT ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
MURAT GÜMÜŞEL ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
MEHMET MURAT POYRAZ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
ALİ HAKAN EVEREKLİ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
ERHAN KARAÇAY ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
HÜSEYİN YEŞİL ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
BÜLENT YILMAZ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
BURAK DAŞDEMİR ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
METE ÇUBUKÇU ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
GÖKMEN HASANÇEBİ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
KAMİL ERBAY ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
HASAN HÜSNÜ KUŞCUOĞLU ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
ENES KÜPELİ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
SUAT YILMAZ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI
FATİH MEHMET NUROĞLU ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI

KARAR NO 178:  TMMOB adına Sekreteryası Maden Mühendisleri Odası’nca 
yürütülecek TMMOB Doğal Kaynaklar Sempozyumu Düzenleme Kurulu’nun aşağıdaki 
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isimlerden oluşmasına,

HÜSNÜ MEYDAN TMMOB

ŞEVKET DEMİRBAŞ TMMOB

ERSİN GIRBALAR TMMOB

A. DENİZ ÖZDEMİR TMMOB

RÜŞTÜ ÖZTÜRK TMMOB

AYŞEGÜL ORUÇKAPTAN TMMOB

AYHAN YÜKSEL MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

BÜLENT TOKA MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

FATİH TÜTÜNCÜ MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

MEHMET ZAMAN MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

VEYİS SIR MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

ALPER ENTOK MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

PELİN KERTMEN MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

TALAT KARATAŞ MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

NECMİ ERGİN MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

ERŞAT AKYAZILI MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

GÜLCAN KOÇ MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

DENİZ ASLAN MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

MURAT ÇAĞRI ASİLER MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

DİLAN OLAĞAN TUNA MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

CEM GÖKDAĞ MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

KAYA ŞAHÎN MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

MAHİR ULUTAŞ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI

ALATTİN ALİ YOLCU ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI

BÜLENT ÖZGÜMÜŞ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI

HALİM KARAN İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

İMAM ÇELİK JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI

FATİH YAKUT JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI

MERT KOKSAL JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI

ÖZGÜR DEĞİRMENCİ JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

ZEYNEL ABİDİN GÖK JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

BURCU GÖRBİL JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI
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CENGİZ B. KOYGÜR KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI

BÜLENT BOZALİ KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI

İZZET SEFERBEYOĞLU MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI

EMEL KAYA METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

YÜCEL KAYA METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

İSMAİL KÜÇÜK METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

MEHTAP ERCAN BİLGEN ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

YILMAZ ÜLKÜ ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

GENCAY SERTER ŞEHİR PLANCILARI ODASI

PROF. DR. ŞÜKRAN ŞAHİN PEYZAJ MİMARLARI ODASI

MUSTAFA BOYRAZ ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI

TUĞBA UÇANKUŞ ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI

PROF. DR. İLGİN KURŞUN 
ÜNVER

CERRAHPAŞA ÜNİVERSİTESİ

ARŞ.GÖR.DR.ECE KUNDAK ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ

KARAR NO 179:  Birlik Hissesi ödemelerini Eylül 2024 itibarıyla %50 ve altında 
gerçekleştiren Odalardan, mevcut borçların tamamının 2024 yılı Aralık ayı sonuna 
kadar ödenmesini içeren ödeme planlarının istenmesine,

KARAR NO 180: Kadın Çalışma Grubu’na Elif Torun Bilgiç (Maden MO) eklenmesine,

KARAR NO 181:  Ekokırım, Doğa Kaynaklı Afetler ve Çevresel Suçlar Çalışma 
Grubu’na Selim Altun (Maden MO) eklenmesine,

KARAR NO 182:  TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Çalışma Grubu’nun çalışma 
programının uygunluğuna,

KARAR NO 183: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Ürdün uyruklu İnşaat Mühendisi Hussein Sa’ad Abdel-Karim JARAR, Arnavutluk 
uyrukulu Bilgisayar Mühendisi Tea SHKURTİ, Kırgızistan uyruklu Bilgisayar 
Mühendisi Akylai BOLOTBEKOVA, Somali uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi 
Abdurrahmaan Yuusuf ABDURRAHMAAN, Pakistan uyruklu Elektirk Elektronik 
Mühendisi Hassan Saced BARLAS, Afganistan uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi 
Taha Hussin MASHAL,

KARAR NO 184: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Azerbaycan uyruklu Makina Mühendisi İlkin SHAHBAZOV,
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KARAR NO 185: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 19 Ekim 2024 günü saat 
14:00’de yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU (Katılmadı), Hülya KÜÇÜKARAS, 
Cevahir Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa 
ZORLU (Katılmadı), Yusuf SONGÜL, M. Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, 
Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan 
GÜNEŞ (Katılmadı), A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA, 
Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN (Katılmadı), Orhan SARIALTUN, Esen 
Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa APAYDIN     

TOPLANTI NO: 7

TOPLANTI TARİHİ: 19.10.2024

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB TEOMAN ÖZTÜRK SOSYAL 
TESİSİ
KARAR NO 186:  TMMOB adına Sekreteryası Makina Mühendisleri Odası’nca 
yürütülecek TMMOB Sanayi Kongresi Düzenleme Kurulu’nun aşağıdaki isimlerden 
oluşmasına,

EMİN KORAMAZ TMMOB

BAHADIR ACAR TMMOB

HÜLYA KÜÇÜKARAS TMMOB

HÜSEYİN ATICI TMMOB

İBRAHİM M. TATAROĞLU TMMOB

İBRAHİM İZLEM GÖZÜKELEŞ BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI

MUSTAFA BOYRAZ ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI

MAHİR ULUTAŞ ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI

S. ÇETİN TEKİN FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI

BÜLENT HÜSEYİNOĞLU GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI

ATILAY ÖZAY GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME MÜHENDİSLERİ ODASI

YAŞAR ÜZÜMCÜ GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI
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HAKAN ÇAVUŞ HARİTA VE KADASTRO MÜHENDİSLERİ ODASI

TURAN AYÇİÇEK İÇMİMARLAR ODASI

JALE ALEL İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

MEHMET TARIK CEYHAN JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI

DURSUN MALİK BAKIR JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

İBRAHİM AKYÜREK KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI

NADİR AVŞAROĞLU MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI

MURATCAN OCAKTAN METALURJİ VE MALZEME MÜHENDİSLERİ ODASI

İSMAİL KÜÇÜK METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI

BEKİR SITKI SEVEROĞLU MİMARLAR ODASI

İNANÇ ALPTUĞ HIDIROĞLU PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI

OSMAN UZUN PEYZAJ MİMARLARI ODASI

ÖMER DURSUNÜSTÜN ŞEHİR PLANCILARI ODASI

EMRE FİDAN TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI

AHMET ÇOLAK ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI

YUNUS YENER MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

ARİFE KURTOĞLU MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

ELİF ÖZTÜRK MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

BEDRİ TEKİN MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

ERHAN İĞNELİ MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

HARUN ERPOLAT MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

DENİZ ALP YILMAZ MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

SALİM MELİH ŞAHİN MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

ZAFER ÖZTÜRK MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

SERAP ÖZPOLAT ÇETE MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

FADİME GÖKKÜTÜK MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

UMUT KURT MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

İZZET SEFERBEYOĞLU MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ
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MELİH MEHMET HAKKI 
YILMAZ MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ

ÜMİT GALİP UNCU MMO ADANA ŞUBE

YILMAZ YILDIRIM MMO ANKARA ŞUBE

İBRAHİM ATMACA MMO ANTALYA ŞUBE

AHMET İHSAN TAŞKINSEL MMO BURSA ŞUBE

UMUT CÜNEYT İYİOL MMO DENİZLİ ŞUBE

HÜSEYİN KARAHAN MMO DİYARBAKIR ŞUBE

BİRCE ALTAY MMO EDİRNE ŞUBE

NEZİHE HANECİOĞLU MMO ESKİŞEHİR ŞUBE

HAMİT ÖZTÜRKMEN MMO GAZİANTEP ŞUBE

EZGİ KILIÇ MMO İSTANBUL ŞUBE

ZİYA HAKTAN KARADENİZ MMO İZMİR ŞUBE

SÜLEYMAN VAROL MMO KAYSERİ ŞUBE

MEHMET ALİ ELMA MMO KOCAELİ ŞUBE

ERDAL TOZOĞLU MMO KONYA ŞUBE

İSMAİL OĞUZ MMO MERSİN ŞUBE

KADİR GÜRKAN MMO SAMSUN ŞUBE

UFUK BULUT MMO TRABZON ŞUBE

MELİH BAŞÖREN MMO ZONGULDAK ŞUBE

KARAR NO 187: TMMOB Petrol Mühendisleri Odası Danışma Kurulu Yönetmeliği’nin 
Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 188: TMMOB Bartın İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliğine Mimarlar 
Odası Bartın İl Temsilcisi Hakan Orhan’ın atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin 
Mimarlar Odası Bartın İl Temsilciliği tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 189: Sosyal Güvenlik Kurumu VII. Olağan Genel Kurulu’na Birliğimizi 
temsilen Hüsnü Meydan ve Ayşegül Oruçkaptan’ın katılmasına,

KARAR NO 190:  Türk Loydu İstişare Toplantısına Birliğimizi temsilen Feramuz 
Aşkın’ın katılmasına,

KARAR NO 191:  Enerji Çalışma Grubu’na Teoman Alptürk’ün (Elektrik MO) 
eklenmesine,



496 48. Dönem Çalışma Raporu

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

KARAR NO 192: Ücretli Çalışan ve İşsiz Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının 
Sorunları Çalışma Grubu’na Doğukan Yurttaş’ın (Elektrik MO) eklenmesine,

KARAR NO 193: Kamuda Çalışan Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Sorunları 
Çalışma Grubuna Çağrı Coşkun’un (Makina MO) eklenmesine,

KARAR NO 194:  TMMOB Kadın Çalışma Grubuna Emel Kuru’nun (Petrol MO) 
eklenmesine,

KARAR NO 195: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Mısır uyruklu Bilgisayar Mühendisi Moustafa İsmail Hamed ISMAIL, Suriye uyruklu 
Mimar Morshed ALI,

KARAR NO 196: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 9 Kasım 2024 günü saat 
14:00’de yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, 
Yusuf SONGÜL, Reşat ÜNAL, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin 
GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR, 
Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül 
ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 8

TOPLANTI TARİHİ: 09.11.2024

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 197: TMMOB Yönetim Kurulu ve Marmara Bölgesinde bulunan Şube ve 
Temsilcilik Kurullarının katılımı ile 14 Aralık 2024 tarihinde İstanbul’da ortak toplantı 
gerçekleştirilmesine, toplantı hazırlıkları ve harcamalar için Yürütme Kurulu’na görev 
ve yetki verilmesine,

KARAR NO 198:  Kamu Emekçileri Sendikaları Konfederasyonu tarafından 30 
Kasım 2024 tarihinde Ankara’da gerçekleştirilecek “Geçinemiyoruz, yoksulluğa karşı 
mücadelede birleşiyoruz!” başlıklı mitinginin desteklenmesine, katılım için üyelere 
çağrı yapılmasına,

KARAR NO 199: TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliği’nin Hukuk Müşavirimizin uygun görüşleri 
doğrultusunda kabulüne ve Resmi Gazete’de yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na 
görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 200: TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik Komisyonu’na Mimarlar Odası’nın eklenmesine,

KARAR NO 201: TMMOB Doğal Kaynaklar Sempozyumu’nun 25 – 26 Nisan 2025 
tarihlerinde Ankara’da gerçekleştirilmesine,

KARAR NO 202: TMMOB ve ülke gündemine ilişkin acil gelişen konularda eylem, 
etkinliklere katılma ve oluşacak giderlerle ilgili harcama yapma konusunda yürütme 
kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 203: TMMOB Kadın Çalışma Grubunun önerisi doğrultusunda TMMOB 
Cinsiyet Ayrımcılığı Takip Sekretaryasının Dilruba Duygu Söylemez (Gemi Mak.İşl.
MO), Fatmagül Çıra (Gıda MO), M.Rezan Özge Özdemir (İçmimarlar O), Elif Torun 
Bilgiç (Maden MO), Fadime Gökkütük (Makina MO)’den oluşmasına ve Sekreteryanın 
Sekreterliğini Özgür Cemile Göktaş Küçük’ün yürütmesine,

KARAR NO 204:  25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele 
Günü için basın açıklaması yapılması konusunda TMMOB Kadın Çalışma Grubu’na 
görev verilmesine,

KARAR NO 205: TMMOB Kamuda Çalışan Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının 
Sorunları Çalışma Grubu Çalışma Programının uygunluğuna,

KARAR NO 206:  TMMOB Yapay Zeka Çalışma Grubu Çalışma Programının 
uygunluğuna,

KARAR NO 207:  TMMOB Elektrikli Araçların Kullanımı ve Yangın Güvenliği 
Çalışma Grubu Çalışma Programının uygunluğuna,
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KARAR NO 208: TMMOB Emekli Çalışma Grubu Çalışma Programının uygunluğuna,

KARAR NO 209: TMMOB Yapı Denetimi Çalışma Grubu’na Hüseyin Fincan (Ziraat 
MO)’ın eklenmesine,

KARAR NO 210: TMMOB Enerji Çalışma Grubu’na Gonca Dülger Bedeloğlu (Fizik 
MO) ve Tuğba Uçankuş (Çevre MO)’un eklenmesine,

KARAR NO 211: TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Çalışma Grubu’na Barış Aday 
(İnşaat MO)’ın eklenmesine,

KARAR NO 212:  TMMOB Biyosidal Çalışma Grubu’na Ahu Nur Şahin (Çevre 
MO)’in eklenmesine,

KARAR NO 213:  TMMOB Ekokırım, Doğa Kaynaklı Afetler ve Çevresel Suçlar 
Çalışma Grubu’na Güray Doğan (Çevre MO)’ın eklenmesine,

KARAR NO 214:  TMMOB İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Çalışma Grubu’na Aşkın 
Kotan (Çevre MO)’ın eklenmesine,

KARAR NO 215: TMMOB Kamuda Çalışan Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının 
Sorunları Çalışma Grubu’na Ahmet Kırmızı (Çevre MO)’nın eklenmesine,

KARAR NO 216:  TMMOB Yapay Zeka Çalışma Grubu’na Diren Gültekin (Çevre 
MO)’in eklenmesine,

KARAR NO 217:  TMMOB Teoman Öztürk Sosyal Tesisi Konferans Salonunun 
kullanım bedelinin TMMOB’ye bağlı Odalar tarafından günlük 10.000 TL, diğer 
kullanıcılar için günlük 15.000 TL olarak belirlenmesine,

KARAR NO 218: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Azerbaycan uyruklu Bilgisayar Mühendisi Novruz Amirov, Ukrayna uyruklu Bilgisayar 
Mühendisi Maksym Chernyshev, Suriye uyruklu İnşaat Mühendisi Ubede Mahmud 
Misto, Yunanistan uyruklu Makina Mühendisi Fourkan Giosouf Impram

KARAR NO 219:  Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 30 Kasım 2024 saat 
14:00’te yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf SONGÜL, 
Reşat ÜNAL, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil 
KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, 
Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN (Katılmadı), 
Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa APAYDIN



499TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

TOPLANTI NO: 9

TOPLANTI TARİHİ: 30.11.2024

TOPLANTI SAATİ: 15:00

TOPLANTI YERİ: İMO MERKEZ
KARAR NO 220: 27. Ankara Uluslararası Tiyatro Festivali ve 12. İzmir Uluslararası 
Tiyatro Festivali’ne destek veren kuruluşlar arasında yer alınmasının uygunluğuna,

KARAR NO 221:  TMMOB 2025 Yılı Bilirkişilik Eksperlik, Hakemlik ve Teknik 
Müşavirlik Yönetmeliği’nde geçen ücretlerin güncellenmesi ve yayımlanması 
konusunda Yürütme Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 222: Enerji Kimlik Belgesi Eğitimi veren Oda temsilcilerinin katılımı ile 
TMMOB Enerji Kimlik Belgesi Komisyonu kurulmasına,

KARAR NO 223: Birliğimiz ile İçişleri Bakanlığı arasında yapılan protokol gereği 
kullanılmakta olan Kimlik Paylaşım Sistemi için gerekli revizyonun yapılması amacıyla 
alınan hizmet alımının uygunluğuna, hizmet alımı bedellerinin ilgili Odalara ayrı ayrı 
pay edilmesine,

KARAR NO 224: Muğla İli Bodrum İlçesinde 30 Ekim 2024 tarihinde onaylanan kıyı 
koruma yapılarına (batık dalgakıran) ilişkin ÇED Gerekli Değildir kararına yönelik 
hukuksal işlemlerde bulunmak için Bodrum İlçe Koordinasyon Kurulu’na yetki 
verilmesine,

KARAR NO 225:  TMMOB Kadın Çalışma Grubu’na Meliha Işık Gürbulak’ın 
(Elektrik MO) eklenmesine,

KARAR NO 226: TMMOB Mühendislik, Mimarlık ve Şehir Plancılığı Eğitimi ve Staj 
Çalışma Grubu’na Çağıl Kaderoğlu Abazarı’nın (Fizik MO) eklenmesine,

KARAR NO 227: TMMOB Meslek İçi Eğitim ve Öğrenme Merkezi Çalışma Grubu’na 
Abdullah Zararsız’ın (Fizik MO) eklenmesine,

KARAR NO 228:  TMMOB Kadın Çalışma Grubu’nun çalışma programının 
uygunluğuna,

KARAR NO 229: TMMOB Mühendislik, Mimarlık ve Şehir Plancılığı Eğitimi ve Staj 
Çalışma Grubu’nun çalışma programının uygunluğuna,

KARAR NO 230: TMMOB Engelli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Sorunları 
Çalışma Grubu’nun çalışma programının uygunluğuna,

KARAR NO 231:  TMMOB Ekokırım, Doğa Kaynaklı Afetler ve Çevresel Suçlar 
Çalışma Grubu Çalışma Programının uygunluğuna,

KARAR NO 232: TMMOB büro hizmetlerinde kullanılmak üzere 1 (bir) adet monitör 
alınması konusunda Yürütme Kuruluna yetki verilmesine,
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KARAR NO 233: Aşağıda isimleri yazılı mühendislerin Avrupa Mühendisi (EUR-
ING) belgesi başvurularının, Ulusal İzleme Komitesi görüşleri doğrultusunda uygun 
bulunduğunun Avrupa İzleme Komitesi’ne bildirilmesine,

Makina Mühendisi Cihan Yalgın Cazgır

KARAR NO 234: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

İran uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi Amirabbas KIANI, Azerbaycan uyruklu 
Bilgisayar Mühendisi Günel EYYUBOVA, Sudan uyruklu Kimya Mühendisi Abudogana 
Diddig Hussain BABIKER, İran uyruklu Ziraat Mühendisi Setareh SOHEYLI, 
Yunanistan uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi Chasan GIOUSOUF, Azerbaycan 
uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi Mammadagha SHAMUROV, Azerbaycan 
uyruklu Elektronik ve Haberleşme Mühendisi Kunal BEHBUDZADE, Afganistan 
uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi Mujeep Rahman SEDIQI, Azerbaycan uyruklu 
Elektrik Elektronik Mühendisi Seyidhadija MIRJAFARLI

KARAR NO 235: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Gine uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi Abdoulaye DIALLO, Azerbaycan uyruklu 
Endüstri Mühendisi Nijat ZAKARYYEV

KARAR NO 236:  Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 14 Aralık 2024 saat 
14:00’te yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, POYRAZ (Katılmadı), Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, 
Cevahir Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa 
ZORLU, Yusuf SONGÜL, Mustafa Kubilay Yıldırım, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket 
DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan 
GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), 
Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN 
(Katılmadı), Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 10

TOPLANTI TARIHI: 14.12.2024

TOPLANTI SAATI: 14:00

TOPLANTI YERI: İSTANBUL

KARAR NO 237:  TMMOB Ücretli Çalışan-İşsiz Mühendis, Mimar ve Şehir 
Plancılarının Sorunları Çalışma Grubu Çalışma Programının uygunluğuna,

KARAR NO 238: TMMOB Gıda Mühendisleri Odası’nın; İstanbul Şube hizmetlerinde 
kullanılmak üzere, İstanbul ili, Kadıköy ilçesi, Osmanağa Mahallesi, Halitağa Caddesi, 
1427 ada 89 nolu parselde kayıtlı 24 nolu taşınmazdaki 13 ve 14 numaralı bağımsız 
bölümlerin satın alınması ve tapu tescil işlemleri konusunda TMMOB Gıda Mühendisleri 
Odası İstanbul Şube Yönetim Kurulu Başkanı Onur AKBULUT (TC Kimlik No: 
***********), Şube Yönetim Kurulu II. Başkanı Canan ŞENCAN (TC Kimlik No: 
***********), Şube Yönetim Kurulu Yazman Üyesi Sevda ŞAHİN (TC Kimlik No: 
***********) ile Şube Yönetim Kurulu Üyesi Rasim YAMAN’dan (TC Kimlik No: 
***********) herhangi ikisinin müştereken yetkilendirilmesinin uygunluğuna,

KARAR NO 239: Birlik Haberleri Yayın Kurulu’nun Dersim Gül, Baki Remzi Suiçmez, 
Nadir Avşaroğlu, İsmail Küçük, Ayşe Işık Ezer, Mahmut Kiper olarak belirlenmesine,

KARAR NO 240: Bursa 1. İdare Mahkemesinin E:2022/1957 sayılı dosyasında 
davalı idare yanında müdahil olunması için Bursa İl Koordinasyon Kurulu’na yetki 
verilmesine,

KARAR NO 241: 5307 Sıvılaştırılmış Petrol Gazları (LPG) Piyasası Kanunu ve 16 
Aralık 2012 tarihinde Resmî Gazete’de yayımlanan Sıvılaştırılmış Petrol Gazları (LPG) 
Piyasası Eğitim ve Sorumlu Müdür Yönetmeliği kapsamında;

2025 yılı için; LPG Dolum Tesisi Sorumlu Müdür, LPG Otogaz İstasyonları Sorumlu 
Müdür, LPG Otogaz İstasyonları Sorumlu Müdür (A Sınıfı İSG Uzmanları), LPG 
Yetkili İşletme ve Teknik Personel “Eğitim” ücretlerinin 900 TL/gün; ilgili “Sertifika” 
ücretlerinin 800 TL, ilgili “Belge” ücretlerinin 800 TL olarak belirlenmesine, Belge ve 
Sertifika yenileme ücretlerinin 400 TL olarak belirlenmesine, Odalara ve ilgili idarelere 
yollanmasına,

KARAR NO 242: 16.12.2012 tarih ve 28499 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanmış olan 
Sıvılaştırılmış Petrol Gazları (LPG) Piyasası Eğitim ve Sorumlu Müdür Yönetmeliği ile 
ilgili olarak TMMOB LPG Çalışma Grubu tarafından hazırlanan 2025 yılı Uygulama 
Esaslarının uygunluğuna, Odalara ve ilgili idarelere yollanmasına,

KARAR NO 243: Birlik çalışanlarına yılbaşı paketi hazırlanarak verilmesi konusunda 
Yürütme Kuruluna yetki verilmesine,
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KARAR NO 244: Birlik çalışanlarının ücretlerinde yapılacak artış konusunda çalışma 
yapmak üzere Yürütme Kurulu’na görev verilmesine,

KARAR NO 245: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Afganistan uyruklu Bilişim Sistemleri Mühendisi Mohammad Nazır SHARAFI, 
Afganistan uyruklu İnşaat Mühendisi Mohammad Zafar WALIZADA, Suriye uyruklu 
Enerji Sistemleri Mühendisi Ahmad Al EBRAHIM

KARAR NO 246:  Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 28 Aralık 2024 saat 
14:00’te yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS (Katılmadı), 
Cevahir Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, Mustafa Kubilay Yıldırım, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. 
Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK (Katılmadı), Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. 
Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı)Rüştü ÖZTÜRK, 
Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN (Katılmadı), Esen Leyla İMREN, Sefa 
APAYDIN
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TOPLANTI NO: 11

TOPLANTI TARİHİ: 28.12.2024

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB İNŞAAT MÜHENDİSLERİ 
ODASI
KARAR NO 247:  Muğla Flash Haber isimli web sitesinde yayımlanan Birliğimize 
yönelik habere ilişkin suç duyurusu ve hukuki girişimlerde bulunulmasına,

KARAR NO 248: 20 Aralık 2024 tarihinde DİSK, KESK, TMMOB, TTB tarafından 
TBMM Genel Kurulu’nda görüşülmekte olan 2025 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu 
Teklifi’ne dair yapılmak istenen basın açıklamasına yönelik kolluk müdahalesine ilişkin 
Birliğimiz ve Birlik Genel Sekreter Yardımcısı Eren Şahiner adına suç duyurusu ve 
hukuki girişimlerde bulunulmasına,

KARAR NO 249: Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği İçmimarlar Odası Ana 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik’in, Ana Yönetmeliğin 
50. Maddesinin 5. fıkrasına eklenen düzenlemenin TMMOB ve Odalar Mali İşler 
Yönetmeliğinin 28. maddesinde yer alan hükme aykırılık içerdiğinden, 60/A maddesinde 
yapılan değişikliklerin Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği İçmimarlar Odası Ana 
Yönetmeliğinin 27. Maddesinin 1 fıkrasının (s) bendinde yer alan hükme aykırılık 
içerdiğinden reddine, diğer maddelerde değişiklik önerilerinin kabulüne ve gerekli şekli 
düzenlemelerin yapılarak hukuk müşavirliğinin uygun görüşleri doğrultusunda Resmî 
Gazete’de yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine, (Arif 
Balkanay’ın karşı oyu ile)

KARAR NO 250: TMMOB Enerji Sempozyumu’nun 11-12-13 Aralık 2025 tarihlerinde 
Ankara’da gerçekleştirilmesine,

KARAR NO 251:  TMMOB adına Sekreteryası Bilgisayar Mühendisleri Odası ve 
Elektrik Mühendisleri Odası tarafından yürütülen TMMOB Geleceğin Teknolojileri 
Sempozyumu Düzenleme Kurulu’nun aşağıdaki isimlerden oluşturulmasına,

 HÜLYA KÜÇÜKARAS TMMOB

 BAHADIR ACAR TMMOB

CANER GÜNEY HARİTA VE KADASTRO MO

UTKU HATİPOĞLU İNŞAAT MO

YAZGAN KIRKAYAK JEOLOJİ MO

CENGİZ B. TOYGÜR KİMYA MO

MELİH ŞAHİN MAKİNA MO

DENİZ ALP YILMAZ MAKİNA MO

ZEYNEP FERİHA ÜNAL DİNÇ METEOROLOJİ MO
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GÖKBERK DEVRİM TEKSTİL MO

MERT ULAŞ DİŞBUDAK ZİRAAT MO

CEM NURİ ALDAŞ BİLGİSAYAR MO

İBRAHİM İZLEM GÖZÜKELEŞ BİLGİSAYAR MO

EBRU SEZER BİLGİSAYAR MO

EMRE UĞUR BİLGİSAYAR MO

ZÜHRE KORDON AKIN BİLGİSAYAR MO

İLHAMİ TÜRKDOĞAN BİLGİSAYAR MO

EZGİ EKİZ EMİROĞLU BİLGİSAYAR MO

OKAN ÖZTÜRKMENOĞLU BİLGİSAYAR MO

FETHİYE IRMAK DOĞAN BİLGİSAYAR MO

MAHİR ULUTAŞ ELEKTRİK MO

MEHMET MAZMANOĞLU ELEKTRİK MO

RAMAZAN PEKTAŞ ELEKTRİK MO

ENDER KELLECİ ELEKTRİK MO

ALAATTİN ALİ YOLCU ELEKTRİK MO

BÜLENT ÖZGÜMÜŞ ELEKTRİK MO

OGÜN SIY ELEKTRİK MO

DOĞUKAN YURTTAŞ ELEKTRİK MO

MEHMET BOZKIRLIOĞLU ELEKTRİK MO

BARIŞ AYDIN ELEKTRİK MO

ÖZGÜR TAMER ELEKTRİK MO

ÖMÜRHAN SOYSAL ELEKTRİK MO

ORHAN ÖRÜCÜ ELEKTRİK MO

KARAR NO 252:  8 Aralık 2008 tarihinde Resmî Gazete’de yayımlanan Binalarda 
Enerji Performansı Yönetmeliği, 7 Ocak 2021 tarihinde Resmî Gazete’de yayımlanan 
Enerji Kimlik Belgesi Uzmanlarının Eğitim ve Denetimlerine Dair Tebliğ kapsamında;

2025 yılı için; Enerji Kimlik Belgesi Eğitim Ücretinin 11500 TL, EKB uzmanı 
eğitiminin tamamladığına dair isteğe bağlı olarak düzenlenen kimlik kartı ücretinin 800 
TL olarak belirlenmesine,

KARAR NO 253:  TMMOB Denizcilik Politikaları Çalışma Grubu Çalışma 
Programı’nın uygunluğuna,

KARAR NO 254:  Birlik çalışanı İsmail Dağaşan’ın kadrosunun “Büro Görevlisi” 
olarak değiştirilmesine,
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KARAR NO 255:  TMMOB Muhasebe Görevlisi kadrosuna 2 Ocak 2025 tarihi 
itibari ile tam gün süreli olarak çalışmak üzere Yücel Bazo’nun atanmasına, ücretinin 
belirlenmesi için Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 256: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Afganistan uyruklu Bilişim Sistemleri Mühendisi Mohammad Nazır SHARAFI, 
Afganistan uyruklu İnşaat Mühendisi Mohammad Zafar WALIZADA, Suriye uyruklu 
Enerji Sistemleri Mühendisi Ahmad Al EBRAHIM

KARAR NO 257: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 18 Ocak 2025 tarihinde 
saat 14:00’te yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ (Katılmadı), Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, 
Cevahir Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. 
Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK (Katılmadı), Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. 
Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY (249 Nolu Karara Karşı Oy), Mustafa ÖZKAYA 
(Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen 
Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 12

TOPLANTI TARİHİ: 18.01.2025

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 258: Ücretli çalışan mühendis, mimar ve şehir plancıları için 2025 yılı ilk 
işe giriş bildirgesinde baz alınmak üzere tavsiye edilen taban brüt ücretin aylık 70.000 
TL (yetmiş bin Türk Lirası) olarak belirlenmesine; Odalarınca belgeli çalışmanın koşul 
olduğu uzmanlık alanlarında, mesleki deneyimin arandığı alanlarda, şantiye şefliği, 
sorumlu müdürlük, iş güvenliği uzmanlığı, yapı denetim elemanı, daimi nezaretçi, 
uzak yol kaptanlığı vb. hizmetlerde taban ücret uygulanmayacağını, bu durumda olan 
mühendis, mimar, şehir plancılarının ücretlerinin alınan sorumluluk gereği taban ücretin 
üzerinde olmasına

KARAR NO 259: TMMOB çalışanlarının tamamında 1 Ocak 2025 itibari ile geçerli 
olmak üzere tüm sosyal hakları ile birlikte %60 oranında artış yapılmasına, Birlik Mali 
Müşaviri ücretine aynı oranda artış yapılmasına, sosyal yardım kalemleri ve ücret 
dengesizliğini gidererek iyileştirme yapmak konusunda Yürütme Kuruluna görev ve 
yetki verilmesine,

KARAR NO 260:  6 Şubat Depremlerinin 2. yıldönümü anma etkinlerinin organize 
edilmesi ve katılım sağlanması konusunda gerekli çalışmaları yapmak üzere Yürütme 
Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 261: Gezi Tutuklamalarının 1000. Gününde kitlesel etkinliklerin organize 
edilmesi ve katılım sağlanması konusunda gerekli çalışmaları yapmak üzere Yürütme 
Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 262: Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları Sempozyumu’nun 
9-10 Mayıs 2025 tarihlerinde Ankara’da gerçekleştirilmesine,

KARAR NO 263:  2025 yılı Şubat ayında “TMMOB İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği 
Uzmanlığı Çalıştayı” İstanbul’da düzenlenmesi için TMMOB İşçi Sağlığı ve İş 
Güvenliği Çalışma Grubu’na görev verilmesine; hazırlıkların yapılması ve katılım 
sağlanması konusunda gerekli çalışmaları yapmak üzere Yürütme Kuruluna yetki 
verilmesine,

KARAR NO 264: TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası Mali İşler 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin Hukuk Müşavirinin uygun 
görüşleri doğrultusunda kabulüne,

KARAR NO 265:  Geleceğin Teknolojileri ve Teknoloji Politikaları Sempozyumu 
Düzenleme Kurulu’na Taner KAYA’nın (Maden MO) eklenmesine,

KARAR NO 266:  TMMOB Enerji Sempozyumu Düzenleme Kurulu’na Hüsnü 
MEYDAN’ın eklenmesine,
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KARAR NO 267:  6 Şubat Kahramanmaraş Depremlerinin 2. Yılı Değerlendirme 
Raporu Komisyonu’nun Timur Bilinç BATUR (HKMO), Jale ALEL (İnşaat MO), 
Bülent KAYPAK (Jeofizik MO), Bülent ÖZMEN (Jeoloji MO), Ş. Işın ÇAVDAR 
(Kimya MO), Muharrem TORALIOĞLU (Maden MO), Ceren İLTER SOY (Şehir 
Plancıları O), Yener Atasever’den (Ziraat MO) oluşmasına, komisyondan Hülya 
KÜÇÜKARAS, Orhan SARIALTUN, Cevahir Efe AKÇELİK, Şevket DEMİRBAŞ, 
Ayşegül ORUÇKAPTAN, Sefa APAYDIN ve Ersin GIRBALAR’ın sorumlu olmasına, 
hazırlanacak raporun 6 Şubat 2025 tarihinde Hatay’da kamuoyu ile paylaşılması için 
Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 268: Mekânsal Veri/Bilgi Okuryazarlığı Eğitimi’nin 22 Şubat 2025 
tarihinde Ankara’da gerçekleştirilmek üzere TMMOB Coğrafi Bilgi Sistemleri Çalışma 
Grubuna görev verilmesine, gerekli hazırlıkların yapılması için Yürütme Kurulu’na 
görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 269: Engineers Europe yıllık üyelik ödentisi olan 4850€ ödenmesi için 
Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 270:  TMMOB Yapı Denetimi Çalışma Grubu Çalışma Programının 
uygunluğuna,

KARAR NO 271: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Türkmenistan uyruklu İnşaat Mühendisi Sunatullah REJEPOV, Mısır uyruklu İnşaat 
Mühendisi Omar Mohamed Mohamed Ahmet ELMETWALLY, Pakistan uyruklu 
Makina Mühendisi Syed Ali Arsal NAQVI

KARAR NO 272: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 15 Şubat 2025 tarihinde 
saat 14:00’te yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, Mustafa Kubilay Yıldırım, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. 
Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK (Katılmadı), Hüsnü MEYDAN, Yağmur LALECİ 
(Katılmadı), A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), 
Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, 
Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 13

TOPLANTI TARİHİ: 04.02.2025

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 273: TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası’nın, Batman İl Temsilciliği 
hizmetlerinde kullanılmak üzere Batman İli, Merkez İlçe, Meydan Mahallesi, Turgut 
Özal Bulvarı No:7/14 Kat:4 adresinde ve 1621 ada 3 parselde bulunan taşınmazın satın 
alınması ve tapu işlemlerinin yürütülmesi için TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası 
Batman İl Temsilcisi Fırat TÜZÜN (TC Kimlik No: *************) ve Batman İl 
Temsilci Yardımcısı Taha KEREKLİ’nin (TC Kimlik No: *************) müştereken 
yetkilendirilmesi talebinin uygunluğuna,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf SONGÜL, 
Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin 
GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR, 
Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül 
ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 14

TOPLANTI TARİHİ: 15.02.2025

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 274: 8 Mart Dünya Kadınlar Gününde Birlik görüşlerimizin kamuoyu 
ile paylaşılması amacıyla basın açıklaması yapılması, düzenlenen etkinliklere destek 
verilmesi konusunda Kadın Çalışma Grubuna görev verilmesine,

KARAR NO 275: TMMOB Kadın Sempozyumu’nun 12 Nisan 2025 tarihinde Ankara’da 
düzenlenmesine, gerekli hazırlıkların yapılması için Kadın Çalışma Grubuna görev 
verilmesine,

KARAR NO 276:  3 Mart İş Cinayetlerine Karşı Mücadele Gününe yönelik olarak 
ülke çapında İl/İlçe Koordinasyon Kurulları aracılığı ile kitlesel basın açıklamaları ve 
etkinlikler yapılmasına, Birlik düzeyinde gerçekleştirilecek etkinlikleri hazırlamak üzere 
Yürütme Kuruluna görev verilmesine,

KARAR NO 277: TMMOB Maden Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmeliğin 1. Maddesi’nde yer alan “tarımsal ve sınai üretimin 
artırılmasında” ibaresi ile “tüm girişim ve” ibaresinin reddine, düzenlemenin kalan kısmı 
açısından kabulüne ve hukuk müşavirliğinin uygun görüşleri doğrultusunda kabulüne ve 
Resmi Gazete’de yayımlatılması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 278:  TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Samsun Şubesi’nin Samsun 
İli, İlkadım İlçesi, Kılıçdede Mahallesi, 7936 ada, 1 No.lu parselde kayıtlı bulunan (1 
no.lu bağımsız bölüm) taşınmazın satış işlemlerinin yürütülmesi için TMMOB İnşaat 
Mühendisleri Odası Samsun Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Hüseyin TALAK (TC 
Kimlik No: *************), II. Başkanı İhsan KIRBIYIK (TC Kimlik No:*******), 
Sekreter Üyesi Berat Deniz ÖZTÜRK (TC Kimlik No: *******) ve Sayman Üyesi Kerem 
Alpay’dan (TC Kimlik No: ********) herhangi ikisinin müştereken hareket etmek üzere; 
TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Nusret SUNA (TC Kimlik 
No: ***************), II. Başkanı Selçuk ULUATA (TC Kimlik No: **********), 
Sekreter Üyesi Bülent TATLI (TC Kimlik No: *********) veya Sayman Üyesi Özer 
AKKUŞ’tan (TC Kimlik No: ****************) herhangi ikisinin müştereken 
yetkilendirilmesi talebinin uygunluğuna,

KARAR NO 279: TMMOB Enerji Çalışma Grubu Çalışma Programının uygunluğuna,

KARAR NO 280: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 8 Mart 2025 tarihinde saat 
14:00’te yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS,  Cevahir 
Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR (Katılmadı), Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ 
(Katılmadı), Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. 
Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, 
Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa 
APAYDIN
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TOPLANTI NO: 15

TOPLANTI TARİHİ: 08.03.2025

TOPLANTI SAATİ: 16:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 281: TMMOB 48. Dönem Danışma Kurulu Toplantısı’nın tarihin 
belirlenmesi, duyuruların ve gerekli harcamanın yapılması için Yürütme Kurulu’na 
görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 282: İnşaat Mühendisleri Odası’nın 24.02.2025 tarihli yazısı ile iletilen 
konuya ilişkin başvurunun TMMOB Disiplin Yönetmeliğinin ilgili hükümleri uyarınca 
işlem yapılmak üzere TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odasına iletilerek gereği 
hususunun Odaya bildirilmesine,

KARAR NO 283: TMMOB Mühendis Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve 
Çözüm Önerileri Kurultayı’nın 18 Ekim 2025 tarihinde Ankara’da gerçekleştirilmesine, 
Yerel Kurultayların tarihlerinin belirlenmesi, gerekli hazırlık ve harcamanın yapılması 
için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 284: TMMOB Denizcilik Politikaları Sempozyumu’nun 22 Nisan 2025 
tarihinde Ankara’da gerçekleştirilmesine, duyuruların ve gerekli harcamanın yapılması 
için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 285: 2025 – 2026 Öğretim Yılı içinde TMMOB Teoman Öztürk Sosyal 
Tesisi’nde Eylül ayı itibari ile kalacak öğrenciler için katkı payının belirlenmesi için 
Yürütme Kuruluna görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 286: TMMOB Batman İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne İnşaat 
Mühendisleri Odası Batman İl Temsilcisi Şahin Bavli’nin atanmasına, Sekreterya 
hizmetlerinin İnşaat Mühendisleri Odası Batman Temsilciliği tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 287: TMMOB Hatay İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Mimarlar 
Odası Hatay Şubesi Sekreter Üyesi Mehtap Arslanyüreği’nin atanmasına, Sekreterya 
hizmetlerinin Mimarlar Odası Hatay Şubesi tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 288: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

İran uyruklu Yazılım Mühendisi Roza ALLAFI FARKHAD, Suriye uyruklu Petrol 
ve Doğalgaz Mühendisi Ömer EL HASAN, Mısır uyruklu İçmimar Hafsa Khalid 
Mohamed Farid Mohamed SALLAM,
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KARAR NO 289: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Mısır uyruklu Makina Mühendisi Abdelrahman İbrahim Abdelrahman Mohamed 
ELSAYED,

KARAR NO 290: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 5 Nisan 2025 tarihinde 
saat 14:00’te yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. 
Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN (Katılmadı), Utkan GÜNEŞ, A. 
Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, 
Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa 
APAYDIN
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TOPLANTI NO: 16

TOPLANTI TARİHİ: 07.04.2025

TOPLANTI SAATİ: 17:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 291: TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Denizli Şubesi hizmetlerinde 
kullanılmak üzere Denizli ili, Merkezefendi ilçesi, Yeşilyurt Mahallesi, Üçpınar Mevkii, 
M22a22a4b M22A2 pafta, 4131 ada 2 parselde kayıtlı 390.00 m2 yüzölçümlü arsanın 
Elektrik Mühendisleri Odası adına satın alınması ve tapu işlemlerinin yürütülmesi 
için Elektrik Mühendisleri Odası Denizli Şube Başkanı Bülent PALA (TC Kimlik No: 
**************) ve Elektrik Mühendisleri Odası Denizli Şube Başkan Yardımcısı 
Fatih MARDÎNOĞLU (TC Kimlik No: ****************)’nun müştereken 
yetkilendirilmesi talebinin uygunluğuna,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf SONGÜL, 
Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin 
GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR, 
Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül 
ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa APAYDIN



513TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

TOPLANTI NO: 17

TOPLANTI TARİHİ: 11.04.2025

TOPLANTI SAATİ: 17:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 292: Emeğin bayramı 1 Mayıs’ın diğer emek ve meslek örgütleri ile başta 
Taksim olmak üzere tüm ülke düzeyinde kutlanmasına, buna yönelik yapılacak miting, 
basın açıklaması vb. etkinliklerde bağlı birimlerimizin ve üyelerimizin katılımları ile 
yer alınmasına, örgütlü olduğumuz il ve ilçelerde, 1 Mayıs’ın kutlanması için yapılacak 
çalışmaların İl/İlçe Koordinasyon Kurullarımız aracılığıyla yürütülmesine, afiş, bayrak, 
şapka vb. yaptırılması konusunda Yürütme Kuruluna görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 293: TMMOB 48. Dönem Danışma Kurulu’nun 17 Mayıs 2025 tarihinde 
Ankara’da, TMMOB Makina Mühendisleri Odası Eğitim ve Kültür Merkezi’nde 
gerçekleştirilmesine, gerekli hazırlıkların ve harcamanın yapılması için Yürütme 
Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 294: TMMOB Denetleme Kurulu ve Oda Denetleme Kurulları Ortak 
Toplantısı’nın 16 Mayıs 2025 tarihinde Ankara’da Makina Mühendisleri Odası Eğitim 
ve Kültür Merkezi’nde gerçekleştirilmesine, gerekli hazırlıkların ve harcamanın 
yapılması için Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 295:  22 Nisan 2025 tarihinde Ankara’da gerçekleştirilmesi planlanan 
TMMOB Denizcilik Politikaları Sempozyumu’nun ileri bir tarihe ertelenmesine,

KARAR NO 296:  TMMOB adına Sekreteryası Mimarlar Odası’nca yürütülecek 
Yerel Yönetimler ve Yerel Demokrasi Sempozyumu Düzenleme Kurulu’nun aşağıdaki 
isimlerden oluşmasına,

ARİF BALKANAY TMMOB

ORHAN SARIALTUN TMMOB

CEVAHİR EFE AKÇELİK TMMOB

AYŞEGÜL ORUÇKAPTAN TMMOB

SEFA APAYDIN TMMOB

M. KUBİLAY YILDIRIM TMMOB

TUĞBA UÇANKUŞ ÇEVRE MO

TÜRKAY DÜZGÜN ÇEVRE MO

ÖZNUR BEKAR FİZİK MO

İ. UĞUR TOPRAK GIDA MO

DENİZ ŞAHİN GIDA MO
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CELAL BEŞİKTEPE HARİTA VE KADASTRO MO

EMRE KARAGÖZ HARİTA VE KADASTRO MO

ÖZER AKKUŞ İNŞAAT MO

MUSTAFA ATMACA İNŞAAT MO

CEM DEMİREL JEOFİZİK MO

KÜRŞAT DORUK ERDAĞI JEOFİZİK MO

ZEYNEL ABİDİN GÖK JEOLOJİ MO

BURCU GÖRBİL JEOLOJİ MO

Ş. IŞIN ÇAVDAR KİMYA MO

SEYİT ALİ KORKMAZ MAKİNA MO

ESİN KÖYMEN MİMARLAR O

EYÜP MUHCU MİMARLAR O

AYHAN ERDOĞAN ŞEHİR PLANCILARI O

ÖMER DURSUNÜSTÜN ŞEHİR PLANCILARI O

ÇİĞDEM ÜNAL ŞEHİR PLANCILARI O

NAMIK KEMAL EKİCİ TEKSTİL MO

PROF. DR. ALİ TOLGA ÖZDEN  

PROF. DR. İCLAL DİNÇER  

PROF. DR. TARIK ŞENGÜL  

PROF. DR. RUŞEN KELEŞ  

PROF. DR. BÜLENT BATUMAN  

KARAR NO 297:  TMMOB’nin 1 Nisan 2025-31 Mart 2026 dönemi Gelir-Gider 
Bütçesi, 31 Mart 2025 tarihli Mevcut ve Borç Durumu Tablosu ile Aktarım Cetvelinin 
kabulüne ve 49. Olağan Genel Kurula sunulmasına,

KARAR NO 298:  TMMOB Adıyaman İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne 
İnşaat Mühendisleri Odası Adıyaman İl Temsilcisi Tuncay Kaya’nın atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin İnşaat Mühendisleri Odası Adıyaman Temsilciliği tarafından 
yürütülmesine,

KARAR NO 299: TMMOB Burdur İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Makina 
Mühendisleri Odası Burdur İl Temsilciliği Yönetim Kurulu Üyesi Özgür Özer’in 
atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin Makina Mühendisleri Odası Burdur Temsilciliği 
tarafından yürütülmesine,
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KARAR NO 300:  Türk Loydu 70. Olağan Genel Kurulu’na Birliğimizi temsilen 
Feramuz Aşkın’ın katılmasına,

KARAR NO 301: Birlik muhasebe işlemlerinde kullanılmak üzere LUCA muhasebe 
ve mali müşavirlik paket programının alınması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki 
verilmesine,

KARAR NO 302: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Pakistan uyruklu Bilgisayar Mühendisi Ali ASGHAR, Bangladeş uyruklu Makina 
Mühendisi Skeikh AHMED, Suriye uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi Mhd Barana 
ALMOJARKICH, İran uyruklu Elektronik ve Haberleşme Mühendisi İlyar JAFARI

KARAR NO 303: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 3 Mayıs 2025 tarihinde 
saat 14:00’te yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, 
Cevahir Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN (Katılmadı), 
Mustafa ZORLU (Katılmadı), Yusuf SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. 
Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü 
MEYDAN, Yağmur LALECİ, A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY (Katılmadı), 
Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN (Katılmadı), 
Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 18
TOPLANTI TARİHİ: 03.05.2025
TOPLANTI SAATİ: 14:00
TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 304: “Emeğin uluslararası birlik, mücadele ve dayanışma günü olan 1 
Mayıs İşçi Bayramı” hazırlıkları ve eylemlilikleri kapsamında gösterdikleri özverili 
çalışmalar, katkı ve destekleriyle onurlu yürüyüşümüzde yaşama, insana, emeğimize, 
mesleğimize, ülkemize sahip çıkmak için, özgürlükten, demokrasiden ve barıştan yana 
bir Türkiye için ülkenin tüm meydanlarında bizimle birlikte olan tüm üyelerimize, 
Odalarımızın Yönetim, Onur, Denetleme Kurulu Üyelerine, İl/İlçe Koordinasyon 
Kurullarımıza, TMMOB çalışanlarına ve TMMOB dostlarına teşekkür edilmesine,

KARAR NO 305: TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası’nın Antalya İli, Manavgat 
İlçesi, Hisar Mahallesi, 2 ada, 89 No.lu parselde kayıtlı bulunan (No:17 Kopmaz İş 
Merkezi, 4. Kat, 26 No.lu bağımsız bölüm) taşınmazın satış işlemlerinin yürütülmesi 
için TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Manavgat Temsilcisi Mustafa ÜREYEN (TC 
Kimlik No: ***********), TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Antalya Şube Yönetim 
Kurulu Başkanı Mehmet Soner AKDOĞAN (TC Kimlik No:***********), Antalya 
Şube Yönetim Kurulu II. Başkanı Ali Erman AYDIN (TC Kimlik No: ***********) 
ve Şube Sekreter Üyesi Engin YERGÖK (TC Kimlik No: ***********), Şube Sayman 
Üyesi Ebru ELMAS (TC Kimlik No: ***********)’tan herhangi ikisinin müştereken 
hareket etmek üzere; TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı 
Nusret SUNA (TC Kimlik No: ***********), II. Başkanı Selçuk ULUATA (TC Kimlik 
No: ***********), Sekreter Üyesi Bülent TATLI (TC Kimlik No: ***********) 
veya Sayman Üyesi Özer AKKUŞ (TC Kimlik No: ***********)’tan herhangi ikisi 
tarafından yetkili kılınmaları talebinin uygunluğuna,

KARAR NO 306: 3 Mayıs 2025 tarihinde Resmi Gazete’de yayımlanan Bilirkişilik 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik doğrultusunda bilirkişilik 
temel ve yenileme eğitimi izin işlemleri Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 307: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Azerbaycan uyruklu Bilgisayar Mühendisi Vusal ISMAYILOV, İran uyruklu Bilgisayar 
Bilimi ve Mühendisi Raman AFRAVI, Irak uyruklu Bilgisayar Mühendisi Abdülqader 
M.Noor Saeed AL ALI KHAN, Ürdün uyruklu Mimar Saleem Baha Aldın Farid 
SARSOUR, Mısır uyruklu İnşaat Mühendisi Ahmed Ashraf Mohamed SALEH.

KARAR NO 308: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 16 Mayıs 2025 tarihinde 
saat 16.00’da yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS 
(Katılmadı), Cevahir Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN (Katılmadı), 
Mustafa ZORLU (Katılmadı)Yusuf SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. 
Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü 
MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA 
(Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen 
Leyla İMREN, Sefa APAYDIN



517TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

TOPLANTI NO: 19

TOPLANTI TARİHİ: 16.05.2025

TOPLANTI SAATİ: 18:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 309: Bilirkişilik eğitimlerinin düzenlenebilmesi için Bağlı Odalar ile 
imzalanmak üzere hazırlanan protokolün uygunluğuna,

KARAR NO 310: 2025 Bilirkişilik Temel Eğitimi ve Bilirkişilik Yenileme Eğitimi 
ücretlerinin belirlenmesi için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 311:  TMMOB tarafından yürütülecek olan Bilirkişilik Eğitimlerinin 
koordinasyonunu sağlamak üzere Yönetim Kurulu Üyesi M. Hanze Gürkaş ve TMMOB 
Teknik Görevlisi Bülent Akça’nın görevlendirilmesine,

KARAR NO 312:  Bilirkişilik Çalışma Grubu 48.   Dönem Çalışma Programı’nın 
uygunluğuna

KARAR NO 313: TMMOB adına Sekreteryası Mimarlar Odası’nca yürütülecek Yerel 
Yönetimler ve Yerel Demokrasi Sempozyumu Düzenleme Kurulu’na Ender Kelleci 
(Elektrik MO), Prof. Dr. Yener Ataseven (Ziraat MO) ve Özgür Selvi’nin (Ziraat MO) 
eklenmesine,

KARAR NO 314:  TMMOB Demirbaş Defteri’nde görülen ve atıl duruma düşmüş 
malzemelerin kayıttan çıkarılması ile ilgili TMMOB II. Başkanı, Genel Sekreter 
Vekili ve Muhasebe Görevlisi tarafından 14 Mayıs 2025 tarihinde hazırlanan raporun 
uygunluğuna,

KARAR NO 315: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 20 Haziran 2025 tarihinde 
saat 17:00’te yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN (Katılmadı), Mustafa 
ZORLU, Yusuf SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket 
DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, 
A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü 
ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN (Katılmadı), Orhan SARIALTUN, Esen Leyla 
İMREN (Katılmadı), Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 20

TOPLANTI TARİHİ: 20.06.2025

TOPLANTI SAATİ: 18:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 316:  TMMOB’nin 1973-1980 yılları arasında Başkanlığını yapan 
Teoman Öztürk’ün aramızdan ayrılışının 31. yıldönümü nedeniyle 11 Temmuz 2025 
tarihinde anma etkinlikleri yapılmasına ve gerekli organizasyonlar konusunda Yürütme 
Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 317:  TMMOB 9. Kadın Kurultayının 6-7 Aralık 2025 tarihlerinde 
Ankara’da düzenlenmesine,

KARAR NO 318: TMMOB Kamu Yönetiminde Değişim ve Enerji Sempozyumunun 
11 Ekim 2025 tarihinde Ankara’da düzenlenmesine,

KARAR NO 319:  TMMOB Mühendislik, Mimarlık, Şehir Plancılığı Eğitimi 
Çalıştayının 8 Kasım 2025 tarihinde Ankara’da yapılmasına,

KARAR NO 320: 2025 yılı Bütçe görüşmeleri sırasında yapılmak istenilen 20.12.2024 
tarihli basın açıklamasının engellenmesi, müdahale neticesinde Birlik Genel Sekreter 
yardımcısı Eren Şahiner’in gözaltına alınması ile ilgili sorumlu kamu görevlileri 
hakkında suç duyurusunda bulunulması üzerine Ankara Cumhuriyet Başsavcılığınca 
verilen Soruşturma No: 2025/21398  Karar No: 2025/64989 sayılı işleme konulmama 
kararına yönelik TMMOB ve Eren Şahiner adına Anayasa Mahkemesi’ne bireysel 
başvuruda bulunulmasının uygunluğuna,

KARAR NO 321: TMMOB Maden Mühendisleri Odası’nın Adana İli, Seyhan İlçesi, 
Cemal Paşa Mahallesi, 1073 Ada, 208 Parsel, 2/6 nolu taşınmazın  satın alınması ve 
tapu işlemlerinin yürütülmesi için TMMOB Maden Mühendisleri Odası Adana Şube 
Yönetim Kurulu Başkanı Bülent Zerengök (TC Kimlik: ***********) ve Adana 
Şube Yönetim Kurulu Üyesi İbrahim Işık’ın (TC Kimlik: ***********) müştereken 
yetkilendirilmeleri talebinin uygunluğuna,

KARAR NO 322: Teoman Öztürk Sosyal Tesisi günlük konaklama ücretinin 2025 yılı 
için günlük 1.250 TL, aylık 13.000 TL olarak belirlenmesine,

KARAR NO 323: Teoman Öztürk Sosyal Tesisi salon kullanım ücretinin 2025 yılı için 
günlük 25.000 TL olarak belirlenmesine,
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KARAR NO 324: Aşağıda isimleri yazılı mühendislerin Avrupa Mühendisi (EUR-
ING) belgesi başvurularının, Ulusal İzleme Komitesi görüşleri doğrultusunda uygun 
bulunduğunun Avrupa İzleme Komitesi’ne bildirilmesine,

Makina Mühendisi Serhan Turgay Filiz, Jeodezi ve Fotogrametri Mühendisi Önder 
Aslan, Makina Mühendisi Özgür Yılmaz, Makina Mühendisi Ahmet Cevat Akkaya

KARAR NO 325: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Türkmenistan uyruklu Mekatronik Mühendisi Arazgeldi ESENOV, Azerbaycan 
uyruklu Makina Mühendisi Azım HASANOV, Hindistan uyruklu Mimar Jameel 
Ahmed MOHAMMED, Irak uyruklu Bilgisayar Mühendisi Mohammed Sameer Yaseen 
YASEEN

KARAR NO 326: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 11 Temmuz 2025 tarihinde 
saat 15:00’te yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, 
Cevahir Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN (Katılmadı), 
Mustafa ZORLU (Katılmadı), Yusuf SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. 
Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü 
MEYDAN (Katılmadı), Utkan GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, 
Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN (Katılmadı), 
Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 21

TOPLANTI TARİHİ: 11.07.2025

TOPLANTI SAATİ: 15:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 327:  19 Temmuz 2025 tarihlerinde yapılacak Petrol Mühendisleri 
Odası Olağanüstü Genel Kurulu’na Birlik Gözlemcisi olarak Hülya Küçükaras’ın 
bildirilmesine,

KARAR NO 328:  3/5/2025 tarih ve 32889 sayılı Resmî Gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Bilirkişilik Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik” 
ile ilgili dava açılmasının uygunluğuna,

KARAR NO 329:  21/6/2025 tarih ve 32933 sayılı Resmî Gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği Konseyi ile İlgili 2025/11 Sayılı 
Cumhurbaşkanlığı Genelgesi’nin” iptali için dava açılmasına,

KARAR NO 330: 10 Mayıs 2025 Tarihli ve 32896 Sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 
“Korunan Alanların Tespit, Tescil ve Onayına İlişkin Usul ve Esaslara Dair Yönetmelikte 
Değişiklik Yapılması Hakkında Yönetmelik” ile ilgili dava açılmasının uygunluğuna,

KARAR NO 331: 3 Mayıs 2025 tarih ve 32889 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Mera Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”in 
iptali talebiyle TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası tarafından açılan davaya davacı 
yanında müdahale talebinde bulunulmasına

KARAR NO 332: Mersin İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Gıda Mühendisleri 
Odası Mersin Şube Başkanı Yusuf Değirmenci’nin atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin 
Gıda Mühendisleri Odası Mersin Şubesi tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 333:  TMMOB Denetleme Kurulu tarafından hazırlanan “TMMOB 
Denetçinin Rehberi” kitapçığının basımı için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki 
verilmesine,

KARAR NO 334: TMMOB Teoman Öztürk Sosyal Tesisi’nde gerekli bakım, onarım 
ve tadilat işlerinin yapılması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 335: Birlik çalışmalarında kullanılmak üzere 1 adet bilgisayar alınmasına,

KARAR NO 336: TMMOB Şehir Plancıları Odası İzmir Şubesi’nin İzmir İli Konak 
İlçesi Konak Mahallesi İnönü Caddesi 1457 Sokak No: 32/4, 1283 Ada 30 Parselde 
kayıtlı taşınmazın satışı için TMMOB Şehir Plancıları Odası İzmir Şube Yönetim 
Kurulu Başkanı Ceylan Ekin Işık (TC Kimlik No: ***********) ve TMMOB Şehir 
Plancıları Odası İzmir Şube Yönetim Kurulu Sekreteri Ayşegül Yarış’ın (TC Kimlik 
No: ***********) müştereken yetkilendirilmeleri talebinin uygunluğuna,
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KARAR NO 337: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Bangladeş uyruklu Enerji Sistemleri Mühendisi Mohammed MOHAMMED, Azerbaycan 
uyruklu Kontrol ve Otomasyon Mühendisi Elchin ASLANLI, Filistin uyruklu Mimar 
Batoul A. A. ALSARRAJ, Suriye uyruklu Bilgisayar Mühendisi Mahmut ALOMER, 
Azerbaycan uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi Nijat KARIMLI, Yunanistan 
uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi Kyrillos PERISTENIDIS

KARAR NO 338: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 2 Ağustos 2025 tarihinde 
saat 16:00’te yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ (Katılmadı), Özgür TOPÇU, Hülya 
KÜÇÜKARAS, Cevahir Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz 
AŞKIN (Katılmadı), Mustafa ZORLU (Katılmadı), Yusuf SONGÜL, Mustafa 
Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ (Katılmadı), Ö. Ersin 
GIRBALAR, Halil KAVAKi Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ (Katılmadı), A. Deniz 
ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, 
Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa 
APAYDIN
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TOPLANTI NO: 22
TOPLANTI TARİHİ: 02.08.2025
TOPLANTI SAATİ: 16:00
TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 339: TMMOB Burdur Kent Sempozyumunun 15-16 Ekim 2025 tarihinde 
gerçekleştirilmesine,

KARAR NO 340:  Bursa İli Yenişehir İlçesinde yapılması planlanan Entegre Çimento 
Fabrikası Projesine verilen ÇED gerekli değildir kararına karşı açılacak dava için Bursa İl 
Koordinasyon Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 341: TMMOB Teoman Öztürk Sosyal Tesisi’nin temizlik, bakım vb. işlerine 
yönelik olarak Karçal firması ile yapılan sözleşmenin yenilenmesi için Yürütme Kuruluna 
yetki verilmesine,

KARAR NO 342:  Efes Arkeolojik Sit Alanı’nda plansız şekilde yürütülen inşaat 
faaliyetlerine ilişkin idari ve hukuki işlem başlatılması için Yürütme Kurulu’na görev ve 
yetki verilmesine,

KARAR NO 343:  26 Haziran 2025 tarihli Resmî Gazete’de yayımlanan Kamu 
Taşınmazlarının Turizm Yatırımlarına Tahsisi Hakkında Yönetmelikte Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik hakkında dava açılmasına,

KARAR NO 344: TMMOB Teoman Öztürk Sosyal Tesisi için ihtiyaç olan yatak, yorgan, 
nevresim takımı vb. sarf malzemelerinin alınması konusunda Yürütme Kurulu’na yetki 
verilmesine,

KARAR NO 345:  Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Türkmenistan uyruklu Kimya Mühendisi Enejan AHMETJANOVA, Suriye uyruklu 
Bilgisayar Mühendisi Muhammed Mustafa ALNADDAF, Arnavutluk uyruklu Bilgisayar 
Mühendisi Joana HOXHAJ, Fas uyruklu İnşaat Mühendisi İlham NASSER, Ürdün uyruklu 
Otomotiv Mühendisi Yazan Zuhier Mohammad ISIED, yemen uyruklu Mekatronik 
Mühendisi Mohammed Ali Akbar AMAQBOLI

KARAR NO 346:  Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Azerbaycan uyruklu Kontrol ve Otomasyon Mühendisi Aliagha SHIRINOV

KARAR NO 347: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 30 Ağustos 2025 tarihinde saat 
16:00’te yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS (Katılmadı), 
Cevahir Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU (Katılmadı), 
Yusuf SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, 
Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK (Katılmadı), Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. 
Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK 
(Katılmadı), Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa 
APAYDIN
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TOPLANTI NO: 23

TOPLANTI TARİHİ: 30.08.2025

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 348: 19 Eylül TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma 
Gününün İl ve İlçe Koordinasyon Kurullarımız aracılığı ile kitlesel basın açıklamaları 
ve etkinlikler yapılarak kutlanmasına,

KARAR NO 349: TMMOB Yerel Yönetimler ve Demokrasi Sempozyumu’nun 28-29 
Kasım 2025 tarihlerinde Ankara’da gerçekleştirilmesine,

KARAR NO 350: İzmir İl Koordinasyon Kurulu’na, İzmir İli Balçova İlçesi İnciraltı 
Bölgesine İlişkin İzmir-Manisa Planlama Bölgesi 1/100.000 Ölçekli Çevre Düzeni 
Planı Değişikliği’ne dava açılması için yetki verilmesine,

KARAR NO 351: 26 Haziran 2025 tarih ve 32938 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
Çevresel Etki Değerlendirmesi Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmelik’e ilişkin hukuki girişimde bulunulmasına,

KARAR NO 352: Muğla ili Bodrum, ilçesi Akyarlar Mahallesi, Tuzla Aspat Mevkii, 
404 ada 1 numaralı parsel, 407 ada 2, 4 ve 6 numaralı parseller sınırları içerisinde, 
ANT ASPAT Yapı ve Turizm A.Ş. tarafından yapılması planlanan “Turizm Konaklama 
Tesisi (Radisson Collection Hotel Bodrum) ve Toplu Konut Projesi ile Yat Yanaşma 
Yeri ve Mahmuz projesi” ne ilişkin olarak verilen ÇED Olumlu kararı hakkında hukuki 
girişimde bulunulmasına,

KARAR NO 353:  29. Tüketici Konseyi’ne Birliğimizi Temsilen Ekrem Poyraz’ın 
katılmasına,

KARAR NO 354: TMMOB Makina Mühendisleri Ankara Şubesi’nin Ankara İli Polatlı 
İlçesi Zafer Mahallesi Bıyıktay Caddesi Cihanşah Apartmanı, No 20/7, 2173 Ada, 13 
Parselde kayıtlı taşınmazın satışı için TMMOB Makina Mühendisleri Odası Ankara 
Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Yılmaz YILDIRIM ve (TC Kimlik NO: ***********), 
Makina Mühendisleri Odası Ankara Şubesi Sekreter Üyesi Seyit Ali KORKMAZ’ın 
(TC Kimlik No: *********** ) münferiden yetkilendirilmeleri talebinin uygunluğuna,

KARAR NO 355: Birlik çalışmalarında kullanılmak üzere 2 adet bilgisayar alınmasına,

KARAR NO 356: TMMOB Yönetim, Denetleme ve Yüksek Onur Kurulu Üyeleri ile 
TMMOB çalışanları için yapılan grup ferdi kaza sigortasının yenilenmesi konusunda 
Yürütme Kuruluna yetki verilmesine,
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KARAR NO 357: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Suriye uyruklu Bilgisayar Mühendisi Othman YASSIN ALSABBAGH, İran uyruklu 
Bilgisayar Mühendisi Ali MOHAMMADALIZADEH, Moğolistan uyruklu Hidrojeoloji 
Mühendisi Otgonbayar NAMKHAI

Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların Odalarının görüşleri 
doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Irak Uyruklu Geomatik Mühendisi Mohammed Fathullah Mohammed MOHAMMED

KARAR NO 358: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 01 Ekim 2025 tarihinde 
saat 16.00’da yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ (Katılmadı), Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, 
Cevahir Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN (Katılmadı), 
Mustafa ZORLU (Katılmadı), Yusuf SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. 
Hanze GÜRKAŞ (Katılmadı), Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil 
KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, 
Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan 
SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa APAYDIN



525TMMOB

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

TOPLANTI NO: 24

TOPLANTI TARİHİ: 10.09.2025

TOPLANTI SAATİ: 16:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 359: TMMOB Makina Mühendisleri Odası’nın,  Ankara İli, Çankaya 
İlçesi, Sağlık Mahallesi, 1034 Ada, 51 Parselde kayıtlı Aksu Sokak adresinde bulunan 
9-10-11-12 no’ lu bağımsız bölümlerin satışı için TMMOB Makina Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Yunus YENER (T.C. Kimlik No: ***********)’in ve Oda 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Bedri TEKİN (T.C. Kimlik No: ***********)’in 
münferiden yetkilendirilmeleri talebinin uygunluğuna,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf SONGÜL, 
Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin 
GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR, 
Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA(Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül 
ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 25

TOPLANTI TARİHİ: 01.10.2025

TOPLANTI SAATİ: 16:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 360:  10 Ekim Gar Katliamı’nın 10. yılı dolayısıyla, İl ve İlçe 
Koordinasyon Kurulları’nın emek ve demokrasi güçleri ile birlikte anma etkinlikleri 
gerçekleştirilmesine, gerçekleştirilecek merkezi anma etkinliklerine ilişkin yapılacak 
görüşme, düzenleme ve harcama işleri için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki 
verilmesine,

KARAR NO 361:  18-22 Ekim Mühendislik ve Mimarlık Haftası’nın İl/İlçe 
Koordinasyon Kurullarımız aracılığı ile kitlesel basın açıklamaları ve etkinlikler 
yapılarak kutlanmasına,

KARAR NO 362:  TMMOB Demirbaş Defteri’nde görülen ve atıl duruma düşmüş 
malzemelerin kayıttan çıkarılması ile ilgili TMMOB II. Başkanı, Genel Sekreter 
Vekili ve Muhasebe Görevlisi tarafından 15 Eylül 2025 tarihinde yapılan çalışmanın 
uygunluğuna,

KARAR NO 363:  31 Ekim – 1 Kasım 2025 tarihinde yapılacak olan TMMOB 
Mimarlar Odası Olağanüstü Genel Kurulu’na Birlik Gözlemcisi olarak Feramuz 
Aşkın’ın katılmasına,

KARAR NO 364:  Türk Akreditasyon Kurumu (TÜRKAK) Danışma Kurulu’nda 
Birliğimizi Feramuz Aşkın’ın temsil etmesine,

KARAR NO 365:  Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Petrol Mühendisleri 
Odası Ana Yönetmeliği’nde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik’in 9. Maddesinin 
kabulüne, Resmî Gazete’de yayımlanmak üzere Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine, 
diğer maddelerin TMMOB 49. Dönem Olağan Genel Kurulu’na sunulmasına,

KARAR NO 366: Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Maden Mühendisleri Odası 
Serbest Maden Mühendisliği Hizmetleri Uygulama, Tescil, Denetim ve Belgelendirme 
Yönetmeliği’nde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik Taslağı’nın, TMMOB 
Serbest Müşavirlik Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri ve Büro Tescil Belgesi 
Yönetmeliği mevzuatına uyumluluk içermediğinden reddine,

KARAR NO 367: Aydın İli, Kuşadası İlçesi, Güzelçamlı Mahallesi, 1044 ada 1,3 
parseller ve 1045 ada 1 numaralı parsele ilişkin Özelleştirme İdaresi Başkanlığı 
tarafından hazırlanan, 30.08.2025 tarihli ve 10331 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile 
onaylanan, 31.08.2025 tarih ve 33003 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe 
giren 1/100000 Çevre Düzeni Planı, 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı, 1/1000 ölçekli 
Uygulama İmar Planı değişikliği kararının iptali talebiyle Kuşadası Belediye Başkanlığı 
tarafından açılan davaya müdahil olunmasına

KARAR NO 368:  TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası Denizli İl 
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Temsilciliği hizmetlerinde kullanılmak üzere Denizli ili, Uçancıbaşı Mahallesi, 13 pafta 
4884 ada 1 no.lu parsel 4. Kat 9 no.lu bağımsız bölümdeki 40/500 hisse ile Denizli İli 
Uçancıbaşı Mahallesi 13 patfa 4884 ada 1 no.lu parsel 3. Kat 7 no.lu bağımsız bölümün 
Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası adına satın alınması için ve tapu işlemlerinin 
yürütülmesi için Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası Denizli İl Temsilcisi Osman 
KEYSAN (TC Kimlik No: ***********) ve Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası 
Denizli İl Temsilci Yardımcısı  Dila Gül GÖKÇE’nin (TC Kimlik No: ***********) 
yetkilendirilmesi talebinin uygunluğuna,

KARAR NO 369:  Burdur Kent Sempozyumu tarihinin 13-14 Ekim 2025 olarak 
değiştirilmesine,

KARAR NO 370:  TMMOB Teoman Öztürk Sosyal Tesisi’nde kullanılan firewall 
cihazının lisansının yenilenmesi işlemi için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki 
verilmesine,

KARAR NO 371: Petrol Gaz Boru Hatlarının ve Depolarının Projelendirilmesi, İnşası 
ve İşletilmesi Mühendisliği Programı mezunlarının Petrol Mühendisleri Odası’na 
kaydolmalarına ve kararın TMMOB Genel Kurulu’na sunulmasına,

KARAR NO 372: Elektrik Mühendisliği ve Bilgi Teknolojileri Programı mezunlarının 
Elektrik Mühendisleri Odası’na kaydolmalarına ve kararın TMMOB Genel Kurulu’na 
sunulmasına,

KARAR NO 373: Aşağıda isimleri yazılı mühendislerin Avrupa Mühendisi (EUR-
ING) Sertifikası başvurularının, Ulusal İzleme Komitesi görüşleri doğrultusunda uygun 
bulunduğunun Avrupa İzleme Komitesi’ne bildirilmesine,                       

Makina Mühendisi İbrahim Korumaz,

KARAR NO 374: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Meksika uyruklu Bilgisayar Mühendisi Bogdan Itsam DORANTES NIKOLAEV, 
Azerbaycan uyruklu Bilgisayar Mühendisi Sharif AFANDI, Filistin uyruklu Elektrik 
Elektronik Mühendisi Abdulaziz Z.A.DAHLIZ, Kırgızistan uyruklu Elektrik Elektronik 
Mühendisi Myrzamat KALYKOV, Filistin uyruklu İnşaat Mühendisi Mahmoud Tharwat 
ISSAM, Suriye uyruklu İnşaat Mühendisi Abdulrahman ALWAN, Türkmenistan uyruklu 
Makina Mühendisi Babageldi SOYUNOV, İran uyruklu  Petrol ve Doğalgaz Mühendisi 
Mehdi MOHAMMADPOUREMAMIYEH, İran uyruklu İçmimar Seyede Moozhan 
AYATOLLAHI, Afganistan uyruklu Mimar Amanullah FARHAT, İran uyruklu Su 
Ürünleri Mühendisi Nima DADMEHRN, İran uyruklu Mekatronik Mühendisi Parsa 
ESKANDARI
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KARAR NO 375: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Suriye uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi Taher KHATIB, Lübnan uyruklu 
Mekatronik Mühendisi Abdel Rahim MRAD, Türkmenistan uyruklu Mekatronik 
Mühendisi Shatlyk MYRADOV

KARAR NO 376: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 17 Ekim 2025 Cuma günü 
Saat 16.00’da yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M.Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. 
Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ (Katılmadı), A. 
Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, 
Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa 
APAYDIN
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TOPLANTI NO: 26

TOPLANTI TARİHİ: 17.10.2025

TOPLANTI SAATİ: 16:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MAKİNA MÜHENDİSLERİ 
ODASI
KARAR NO 377:  10 Ekim Ankara Garı Katliamı sanıklarının yargılandığı davada; 
Ankara Bölge Adliye Mahkemesi 23. Ceza Dairesi 2025/210 değişik iş numaralı karar 
üzerine Anayasa Mahkemesine bireysel başvuruda bulunulmasına,

KARAR NO: 378:  TMMOB Kamu Yönetiminde Değişim ve Enerji Sempozyumu 
kitapçığının basımı için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 379: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 7 Kasım 2025 Cuma günü 
saat 16.00’da yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf SONGÜL, 
Mustafa Kubilay YILDIRIM, M.Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin 
GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR, 
Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK,   Ayşegül 
ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa 
APAYDIN
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TOPLANTI NO: 27

TOPLANTI TARİHİ: 07.11.2025

TOPLANTI SAATİ: 16:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 380: TMMOB Mühendis Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları 
ve Çözüm Önerileri Kurultayı Sonuç Bildirgesi Kitapçığı’nın basımı için Yürütme 
Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 381:  TMMOB Jeofizik Mühendisleri Odası Serbest Müşavirlik 
Mühendislik Hizmetleri, Büro Tescil ve Mesleki Denetim Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmeliği üzerine çalışma yapmak üzere İnşaat Mühendisleri Odası 
ve Jeofizik Mühendisleri Odası temsilcilerinin katılımı ile komisyon oluşturulmasına,

KARAR NO 382: TMMOB Eskişehir İl Koordinasyon Kurulu’na, Eskişehir Alpagut-
Atalan Altın-Gümüş Madeni Ocağı ve Cevher Zenginleştirme Tesisi (Yığın Liç, ADR, 
Kırma Eleme Tesisi) Hazır Beton Tesisi ve RN202201149 Su Temin Göleti, ÇED 
olumlu kararının iptali istemiyle Eskişehir Büyükşehir Belediyesi tarafından açılacak 
davaya müdahil olunması için yetki verilmesine,

KARAR NO 383: 16 Eylül 2025 tarih ve 33019 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 
Şantiye Şefleri Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğe dava 
açılmasına,

KARAR NO 384: TMMOB Yerel Yönetimler ve Demokrasi Sempozyumu tarihinin 
9-10 Ocak 2026 olarak değiştirilmesine,

KARAR NO 385: Maden ve Petrol İşleri Genel Müdürlüğüne yapılan “Erzincan İli 
İliç İlçesi Çöpler Kompleks Maden İşletmesine ilişkin tüm maden ruhsat, izin ve buna 
bağlı hakların iptal edilmesi” talebinin zımnen reddine ilişkin işleme yönelik dava 
açılmasının uygunluğuna,

KARAR NO 386: Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitimi’nin 27 Kasım 2025 tarihinde 
gerçekleştirilmesine, Odalara gerekli duyurunun yapılmasına,

KARAR NO 387: 2026 Merkezi Bütçesi’ne ilişkin gerekli çalışma, rapor, açıklama ve 
değerlendirmeler hazırlanması, konuya ilişkin eylem ve etkinlikler düzenlenmesi için 
Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 388:  25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele 
Günü için basın açıklaması yapılması konusunda TMMOB Kadın Çalışma Grubu’na 
görev verilmesine,

KARAR NO 389:  TAKSAV tarafından düzenlenen 28. Uluslararası Ankara Tiyatro 
Festivali’nin ve 13. Uluslararası İzmir Tiyatro Festivali’nin desteklenmesine,
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KARAR NO 390: Birlik çalışmalarında kullanılmak üzere 1 adet tarayıcı alınmasına,

KARAR NO 391: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Çin uyruklu Bilgisayar Mühendisi Mannan ABDUL, Türkmenistan uyruklu Dovletyar 
SULTANOV

KARAR NO 392: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Türkmenistan uyruklu İnşaat Mühendisi Begli SAPARNYYAZOV, Suriye uyruklu 
İnşaat Mühendisi Roujda ALKARDOU, Özbekistan uyruklu İnşaat Mühendisi Nodir 
ZAFIROV, Filistin uyruklu İnşaat Mühendisi İbrahim Y.I.ABUSAADA, Suriye uyruklu 
Makina Mühendisi Ahmet ADEM

KARAR NO 393: Bir sonraki Yönetim Kurulu Toplantısı’nın 5 Aralık 2025 tarihinde 
gerçekleştirilmesine,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU (Katılmadı), Hülya 
KÜÇÜKARAS, Cevahir Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa 
ZORLU, Yusuf SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket 
DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ 
(Katılmadı), A. Deniz ÖZDEMİR (Katılmadı), Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA 
(Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen 
Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 28

TOPLANTI TARİHİ: 05.12.2025

TOPLANTI SAATİ: 16:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 394: TMMOB Bilirkişilik Eksperlik, Hakemlik ve Teknik Müşavirlik 
Yönetmeliği’nde değişiklik yapılmasına ilişkin çalışma yürütülmesi ve yönetmelik 
kapsamında geçen ücretlerin 2026 yılı için güncellenmesi ve yayımlanması konularında 
Yürütme Kuruluna görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 395:  TMMOB İl ve İlçe Koordinasyon Kurulları Yönetmeliğinde 
değişiklik yapılmasına ilişkin çalışma yürütülmesi konusunda Yürütme Kuruluna görev 
ve yetki verilmesine,

KARAR NO 396:  Atilla İnşaat Turizm ve Ticaret A.Ş. tarafından Antalya Su ve 
Kanalizasyon İdaresi arasında yapılan sözleşmenin ihtilaflarının çözümü için başvurulan 
hakem talebine ilişkin Yürütme Kuruluna görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 397: Kent Politikaları Derneği’nin, Muğla ili Marmaris ilçesi İçmeler 
Mahallesi sınırlarında yer alan Sinpaş/Kızılbük Resort Otel ve Devremülk Projesine 
ilişkin rapor talebi konusunda çalışma yürütmesi amacıyla Muğla İl Koordinasyon 
Kurulu’na görev verilmesine,

KARAR NO 398:  TMMOB Şanlıurfa Kent Sempozyumunun 13-14 Aralık 2025 
tarihinde gerçekleştirilmesine,

KARAR NO 399: Birlik çalışanlarının ücretlerinde yapılacak artış konusunda çalışma 
yapmak üzere Yürütme Kurulu’na görev verilmesine,

KARAR NO 400:  TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası’nın, Antalya İli, Manavgat 
İlçesi, Side (Kemer) Mahallesi, 533 Ada, 8 Parselde kayıtlı bulunan 566.00 m2 
yüzölçümlü arsanın Oda adına satın alınması, satın alma ve tapu tescil işlemleri için 
Antalya Şube Manavgat Temsilcisi Mustafa ÜREYEN (T.C.Kimlik No:***********) 
ile Antalya Şube Manavgat Temsilci Yardımcısı Yusuf Özgür UYSAL (T.C.Kimlik 
No: ***********)’ın müştereken hareket etmek üzere; Oda Yönetim Kurulu Başkanı 
Nusret SUNA (T.C.Kimlik No: ***********), II.Başkanı Selçuk ULUATA (T.C.Kimlik 
no: ***********), Sekreter Üyesi Bülent TATLI (T.C.Kimlik No: ***********) 
ve Sayman Üyesi Özer AKKUŞ’tan (T.C.Kimlik No: ***********) herhangi ikisi 
tarafından yetkilendirilmeleri talebinin uygunluğuna,
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KARAR NO 401: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Azerbaycan uyruklu Bilgisayar Mühendisi Aysel BABAZADE, Cibuti uyruklu Elektrik 
Mühendisi İbrahim Omar MOHAMAD, Türkmenistan uyruklu Makina Mühendisi Zair 
RUSTAMOV, Suriye uyruklu Makina Mühendisi Majed ALSAWADI, Filistin uyruklu 
Mekatronik Mühendisi Omar ABUQASIM, Filistin uyruklu Makina Mühendisi 
Abdalqader ABOKASEM, Irak uyruklu Mimar Rami Mazin Hassoon AL JAZAIRE, 
KKTC uyruklu Mimar Djaafer BELKACEM, Türkmenistan uyruklu Kontrol ve 
Otomasyon Mühendisi Kerim HOJANAZAROV.

KARAR NO 402: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Etiyopya uyruklu Elektronik Mühendisi Hairu Fetu MOSSA, İran uyruklu Elektrik 
Elektronik Mühendisi Hamed ASADI, Afganistan uyruklu Elektrik Elektronik 
Mühendisi Zubair Najim DOST, Mısır uyruklu Kontrol ve Otomasyon Mühendisi 
Moustafa Mohamed Moustafa Mahmoud HASSANEIN, Suriye uyruklu İnşaat 
Mühendisi Amir SHAGHOURI.

KARAR NO 403: Bir sonraki Yönetim Kurulu Toplantısı’nın 26 Aralık 2025 tarihinde 
gerçekleştirilmesine,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN (Katılmadı), Mustafa 
ZORLU(Katılmadı), Yusuf SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M.Hanze 
GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü 
MEYDAN, Utkan GÜNEŞ (Katılmadı), A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, 
Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK,  Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan 
SARIALTUN, Esen Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 29

TOPLANTI TARİHİ: 26.12.2025

TOPLANTI SAATİ: 16:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 404: TMMOB Genel Sekreter Yardımcısı Eren Şahiner’in 16 Ocak 2026 
tarihi itibariyle yasal haklarının ödenerek SGK çıkışının yapılmasına, TMMOB’deki 
çalışma süresi boyunca örgütümüze verdiği katkılardan dolayı teşekkür edilmesine,

KARAR NO 405: Ücretli çalışan mühendis, mimar ve şehir plancıları için 2026 yılı ilk 
işe giriş bildirgesinde baz alınmak üzere tavsiye edilen taban brüt ücretin aylık 94.500 
TL (Doksandörtbinbeşyüz Türk Lirası)  olarak belirlenmesine; Odalarınca belgeli 
çalışmanın koşul olduğu uzmanlık alanlarında, mesleki deneyimin arandığı alanlarda, 
şantiye şefliği, sorumlu müdürlük, iş güvenliği uzmanlığı, yapı denetim elemanı, 
daimi nezaretçi, uzak yol kaptanlığı vb. hizmetlerde taban ücret uygulanmayacağını, 
bu durumda olan mühendis, mimar, şehir plancılarının ücretlerinin alınan sorumluluk 
gereği taban ücretin üzerinde olmasına,

KARAR NO 406: TMMOB Şehir Plancıları Odasının, İzmir Şubesi hizmetlerinde 
kullanılmak üzere İzmir İli, Konak İlçesi, Kahramanlar Mahallesi, 7770 Ada, 1 Parsel, 
4 Numaralı Bağımsız Bölüm’de kayıtlı bulunan Kahramanlar Mahallesi Nevzat 
Güzelırmak Sokak Dış Kapı No:2-8A, Daire 4 adresinde bulunan taşınmazın Oda 
adına satın alınması ve tapu işlemlerinin yürütülmesi için TMMOB Şehir Plancıları 
Odası Yönetim Kurulu Başkanı Akif Burak Atlar (TC ***********) ve TMMOB Şehir 
Plancıları Odası Genel Sekreteri Zafer Mutluer’in (TC ***********)’nin müştereken 
yetkilendirilmeleri talebinin uygunluğuna,  

KARAR NO 407: 5307 Sıvılaştırılmış Petrol Gazları (LPG) Piyasası Kanunu ve 16 
Aralık 2012 tarihinde Resmî Gazete ‘de yayımlanan Sıvılaştırılmış Petrol Gazları 
(LPG) Piyasası Eğitim ve Sorumlu Müdür Yönetmeliği kapsamında;

2026 yılı için; LPG Dolum Tesisi Sorumlu Müdür, LPG Otogaz İstasyonları Sorumlu 
Müdür, LPG Otogaz İstasyonları Sorumlu Müdür (A Sınıfı İSG Uzmanları), LPG 
Yetkili İşletme ve Teknik Personel “Eğitim” ücretlerinin 1200 TL/gün; ilgili “Sertifika” 
ücretlerinin 1100 TL, ilgili “Belge” ücretlerinin 1100 TL olarak belirlenmesine, Belge 
ve Sertifika yenileme ücretlerinin 550 TL olarak belirlenmesine, Odalara ve ilgili 
idarelere yollanmasına,

KARAR NO 408: 16.12.2012 tarih ve 28499 sayılı Resmî Gazete ‘de yayımlanmış olan 
Sıvılaştırılmış Petrol Gazları (LPG) Piyasası Eğitim ve Sorumlu Müdür Yönetmeliği ile 
ilgili olarak TMMOB LPG Çalışma Grubu tarafından hazırlanan 2026 yılı Uygulama 
Esaslarının uygunluğuna, Odalara ve ilgili idarelere yollanmasına,

KARAR NO 409: 13 Kasım 2025 tarih ve 33076 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 
Maden İzinleri Kurulunun Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik’e ilişkin 
dava açılmasına,
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KARAR NO 410: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Suriye uyruklu Gıda Mühendisi Muhammed Şahin, Yunanistan uyruklu Mimar Goulin 
Chodza

KARAR NO 411: Bir sonraki Yönetim Kurulu Toplantısı’nın 17 Ocak 2026 tarihinde 
gerçekleştirilmesine,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf SONGÜL, 
Mustafa Kubilay YILDIRIM, M.Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin 
GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR 
(Katılmadı), Arif BALKANAY (Katılmadı), Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü 
ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN 
(Katılmadı), Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 30

TOPLANTI TARİHİ: 17.01.2026

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB MİMARLAR ODASI
KARAR NO 412:  TMMOB Hakemlik Hizmetleri Yönergesi’nin uygunluğuna ve 
yayımlanması için Yürütme Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 413:  Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Jeoloji Mühendisleri 
Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin 1 inci maddesi 
ile 02/08/2002 tarihli ve 24834 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Türk Mühendis 
ve Mimar Odaları Birliği Jeoloji Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinin 5 inci 
maddesinin birinci fıkrasının (b) bendine eklenmesi öngörülen (8) numaralı alt bentte yer 
alan “jeoteknik,” ibaresinin, (9) numaralı alt bentte yer alan “, yapı üretim ve denetim” 
ve “jeoteknik,” ibarelerinin, (10) numaralı alt bentte yer alan “jeoteknik,” ibaresinin 
reddi ile diğer düzenlemelerin kabulüne, gerekli şekli düzenlemelerin yapılarak Hukuk 
Müşavirinin uygun görüşleri doğrultusunda Resmi Gazetede yayımlanması için 
Yürütme Kuruluna görev ve yetki verilmesine (Ö.Ersin Gırbalar’ın karşı oyu ile) 

KARAR NO 414: Bilirkişilik Daire Başkanlığınca 23/12/2025 tarihinde yayımlanan 
“Bilirkişilik Siciline Kabule İlişkin Usul ve Esaslar”a dava açılmasının uygunluğuna,

KARAR NO 415:  8 Aralık 2008 tarihinde Resmî Gazete’de yayımlanan Binalarda 
Enerji Performansı Yönetmeliği, 7 Ocak 2021 tarihinde Resmî Gazete’de yayımlanan 
Enerji Kimlik Belgesi Uzmanlarının Eğitim ve Denetimlerine Dair Tebliğ kapsamında;

2026 yılı için; Enerji Kimlik Belgesi Eğitim Ücretinin 15000 TL, EKB uzmanı 
eğitiminin tamamladığına dair isteğe bağlı olarak düzenlenen kimlik kartı ücretinin 
1000 TL olarak belirlenmesine,

KARAR NO 416: Uzay ve Uydu Mühendisliği Bölümünden mezun olanların TMMOB 
Makina Mühendisleri Odasına kayıt olmalarına ve kararın TMMOB Genel Kurulu’na 
sunulmasına,

KARAR NO 417: Teoman Öztürk Sosyal Tesisinde kullanılmak üzere hava perdesi 
alımı konusunda Yürütme Kurulu yetki verilmesine,

KARAR NO 418: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Arnavutluk uyruklu Bilgisayar Mühendisi Naisila PUKA, Irak uyruklu Gıda Mühendisi 
Halah Farooq Mahdi ALBASR, İran uyruklu İçmimarlık ve Çevre Tasarımı Parsa 
JAVAHERIAN, Suriye uyruklu Kimya Mühendisi İbrahim RECEB, Türkmenistan 
uyruklu Mimar Merdan HEZRETKULIYEV, Türkmenistan uyruklu Mimar Aziza 
ATABAYEVA, Uganda uyruklu Mimar Timothy BUNOTI, Türkmenistan uyruklu 
Mimar Abdulali GANBAROV, Yunanistan uyruklu Mimar Serike AMET OSMAN, 
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Mısır uyruklu Petrol ve Doğalgaz Mühendisi Ahmed Magdy Abdelgayed Elsayed 
KHALIL, Yunaristan uyruklu Mimar Giounous PISKA CHOUSEIN, Yunanistan 
uyruklu Mimar Kiompra ACHMET, Türkmenistan uyruklu İnşaat Mühendisi Begli 
SAPARNYYAZOV.

KARAR NO 419: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Yunanistan uyruklu Mimar İrfan RIZGKITS, Azerbaycan uyruklu İnşaat Mühendisi 
Aghagül MUTTALIMOV, Suriye uyruklu İnşaat Mühendisi Abdulwahab JABRA, 
Afganistan uyruklu Mekatronik Mühendisi Abdullah QAIS, Türkmenistan uyruklu 
Mekatronik Mühendisi Shatlyk MYRADOV, Kosova uyruklu Bilgisayar Mühendisi 
Varol KALA.

KARAR NO 420: Bir sonraki Yönetim Kurulu Toplantısı’nın 13 Şubat 2026 tarihinde 
gerçekleştirilmesine,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M.Hanze GÜRKAŞ (Katılmadı), Şevket 
DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN (Katılmadı), 
Utkan GÜNEŞ (Katılmadı), A. Deniz ÖZDEMİR (Katılmadı), Arif BALKANAY, 
Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK,  Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan 
SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 31

TOPLANTI TARİHİ: 13.02.2026

TOPLANTI SAATİ: 16:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 421:  Türk Mühendis Ve Mimar Odaları Birliği Ziraat Mühendisleri 
Odası Ana Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin 1. maddesi ile 
6/4/2005 tarihli ve 25778 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Türk Mühendis ve Mimar 
Odaları Birliği Ziraat Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinin 66ncı maddesinin 
birinci fıkrasında değişiklik öngören cümlede yer alan “listelerin onaylanarak 
kesinleştirilmesinden sonra, seçim kurulunca” ibaresinin yayım talebinin reddi ile diğer 
ibarelerin kabulüne, gerekli şekli düzenlemelerin yapılarak Hukuk Müşavirinin uygun 
görüşleri doğrultusunda Resmi Gazetede yayımlanması için Yürütme Kuruluna görev 
ve yetki verilmesine,

KARAR NO 422: TMMOB çalışanlarının tamamında 1 Ocak 2026 itibari ile geçerli 
olmak üzere tüm sosyal hakları ile birlikte %35 oranında artış yapılmasına, Birlik Mali 
Müşaviri ücretine aynı oranda artış yapılmasına,

KARAR NO 423:  3 Mart İş Cinayetlerine Karşı Mücadele Gününe yönelik olarak 
ülke çapında İl/İlçe Koordinasyon Kurulları aracılığı ile kitlesel basın açıklamaları ve 
etkinlikler yapılmasına, Birlik düzeyinde gerçekleştirilecek etkinlikleri hazırlamak 
üzere Yürütme Kuruluna görev verilmesine,

KARAR NO 424: 8 Mart Dünya Kadınlar Günü nedeniyle yapılacak etkinliklerde yer 
alınması ve basın açıklaması yapılması konusunda hazırlıkları yapmak üzere TMMOB 
Kadın Çalışma Grubuna görev verilmesine,

KARAR NO 425:  TMMOB Bilirkişilik-Eksperlik-Hakemlik ve Teknik Müşavirlik 
Yönetmeliği bilirkişilik ücretlerinin, 2025 yılı değerlerine göre %35 oranında 
artırılmasına,

KARAR NO 426: 21/01/2026 tarih ve 33144 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği Konseyi Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmelik”in iptali için dava açılmasına,

KARAR NO 427: Kırşehir İli Merkez ve Boztepe İlçeleri, Çimeli, Körpınar, Kırkpınar 
ve Çuğun Köyleri Mevkii 201300183 (ER:3291287), 201600040 (ER.3292937) ve 
201901752 (ER:3387353) Ruhsat Numaralı saha sınırları içerisinde Defaş Madencilik 
Sanayi ve Ticaret A.Ş tarafından yapılması planlanan IR.201600040(ER.3292937), 

İR.201901752(3387353)veİR.201300183(3291287) Ruhsat Numaralı IV. Grup (Altın) 
Maden Ocağı, Zenginleştirme ve Maden Atığı Depolama Tesisi” projesine ilişkin 
verilen ÇED Olumlu kararına karşı dava açılmasına,

KARAR NO 428: Antalya ili Konyaaltı, ilçesi Çakırlar Mahallesi mevkiindeki T.C. 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Toplu Konut İdaresi Başkanlığı 
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tarafından yapılması planlanan Antalya İli Konyaaltı İlçesi Çakırlar Mahallesi 1. Etap 
572 Adet Konut (+4KD) ve 1 Adet 24 Derslikli Ortaokul, 2. Etap 874 Adet (+6KD) 
Konut ve 16 Adet Dükkan, 3. Etap 921 Adet Konut (+7KD) 16 Adet Dükkan ve 1 Adet 
(24 Derslikli) İlkokul, 4. Etap 800 Adet Konut (+6KD) 20 Adet Dükkan ve 1 Adet 
cami, 5. Etap 776 Adet Konut (+6KD) ve 9 Adet Dükkan ve 6. Etap 631 Adet Konut 
(+5KD) ve 9 Adet Dükkan İnşaatları İle Altyapı ve Çevre Düzenlemesi İşi projesine 
ilişkin verilen ‘ÇED Gerekli Değildir’ kararına karşı Mimarlar Odası tarafından açılan 
davaya müdahil olunmasına,

KARAR NO 429:  Genel Kurul tarihleri kesinleşen Oda Genel Kurullarına aşağıda 
isimleri yazılı Yönetim Kurulu üyesinin TMMOB Gözlemcisi olarak atanmasına,

PETROL MÜHENDİSLERİ ODASI 28 ŞUBAT 2026 HÜLYA KÜÇÜKARAS

FİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI 14 MART 2026 HÜLYA KÜÇÜKARAS

METALURJİ MÜHENDİSLERİ ODASI 14 MART 2026 HALİL KAVAK

ŞEHİR PLANCILARI ODASI 27-28 MART 2026 BAHADIR ACAR

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLERİ ODASI 28 MART 2026 M. HANZE GÜRKAŞ

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI 28 MART 2026 FERAMUZ AŞKIN

GIDA MÜHENDİSLERİ ODASI 28 MART 2026 HALİL KAVAK

PEYZAJ MİMARLARI ODASI 28 MART 2026 DENİZ ÖZDEMİR

ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI 28 MART 2026 ARİF BALKANAY

KARAR NO 430: “Uğurlu Tesislerden Doğan Kentler” adlı kitabın basılmasına ve 
harcamalar yapmak konusunda Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 431: TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası adına Bursa Akademik Odalar 
Birliğinde bulunan mülkiyeti Nilüfer Belediyesine ait Bursa ili, Nilüfer ilçesi, Odunluk 
Mahallesi 254 ada 7 parselde yer alan ofisin (B9 ve/veya B10 no.lu ofislerin) satın 
alınması ve tapu işlemleri konusunda, TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası Güney 
Marmara Şube Başkanı Mehmet Yıldız (T:************) ve II. Başkanı İlkay Kartal’ın 
(TC :************) müştereken yetkilendirilmeleri yönlü talebin uygunluğuna,

KARAR NO 432: Birliğimiz “Teknik Görevli” kadrosuna TMMOB Şehir Plancıları 
Odası üyesi Ilgaz Su AKTAŞ’ın atanmasına, ücretinin belirlenmesi için Yürütme 
Kurulu’na yetki verilmesine,
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KARAR NO 433: TMMOB etkinliklerinde ve basın- yayın çalışmalarında kullanılmak 
üzere profosyonel video/fotoğraf çekim ekipmanlarının satın alınması konusunda 
harcama yapmak üzere Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 434:  Bursa Yenişehir Kirazlıyayla Mahallesindeki Meyra A.Ş. ye ait 
maden zenginleştirme tesisi atık depolama alanındaki setin yıkılması sonucu oluşan 
zararın tespiti için delil tespiti davası açmak üzere TMMOB Bursa İl Koordinasyon 
Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 435: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Suriye uyruklu Bilgisayar Mühendisi M.Adnan FAHED, Suriye uyruklu Bilgisayar 
Mühendisi Abdul Qader ALBAEK, Suriye uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi  
M.Nour SABBAGH, Suriye uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi     Mohammad 
Alamin JANOUDI, İran uyruklu Petrol ve Doğalgaz Mühendisi Avaz Dordi SADRI, 
Filistin uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi Ahmad H.H.DERBAS,

KARAR NO 436: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Mısır uyruklu inşaat Mühendisi Ahmed Khaled Abdelwahed Abdelnabi 
ABEDELWAHED

KARAR NO 437: Bir sonraki Yönetim Kurulu Toplantısı’nın 7 Mart 2026 tarihinde 
gerçekleştirilmesine,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, 
Yusuf SONGÜL, Reşat ÜNAL, M.Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin 
GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN (Katılmadı), Utkan GÜNEŞ, A. Deniz 
ÖZDEMİR (Katılmadı), Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü 
ÖZTÜRK,  Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN (Katılmadı), Esen Leyla 
İMREN (Katılmadı), Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 32

TOPLANTI TARİHİ: 26.02.2026

TOPLANTI SAATİ: 17:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 438: Genel Kurul tarihi kesinleşen Oda Genel Kurullarına aşağıda isimleri 
yazılı Yönetim Kurulu üyesinin TMMOB Gözlemcisi olarak atanmasına,

MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI 4 NİSAN 2026 ŞEVKET DEMİRBAŞ

KARAR NO 439: TMMOB Gıda Mühendisleri Odası’nın Şube hizmet binası olarak 
kullanılmak üzere, Antalya İli, Muratpaşa İlçesi, Bahçelievler Mahallesi, 3414 Ada 
1 Nolu parselde bulunan C-5 Blok Zemin Kat 1 nolu bağımsız bölümün Oda adına 
satın alınması, satın alma ve tapu tescil işlemleri için Antalya Şube Yönetim Kurulu 
Başkanı Ali MANAVOĞLU (TC:***********), 2. Başkan Gülderen COŞGUN 
(TC:***********), Sayman Üye Korhan YALDIZ (TC:***********) ile Yazman Üye 
Gülbahar ÖLMEZ (TC:***********)’den herhangi ikisinin müştereken hareket etmek 
üzere; Gıda Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Yaşar ÜZÜMCÜ, II. Başkanı 
Funda UYAR ÖZPINAR, Yazman Üye Süleyman DEGERLİ veya Sayman Üye Tufan 
GÜNDÜZALP’den herhangi ikisi tarafından yetkilendirilmelerine,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf SONGÜL, 
Mustafa Kubilay YILDIRIM, M.Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. Ersin 
GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz ÖZDEMİR, 
Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK,   Ayşegül 
ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 33

TOPLANTI TARİHİ: 07.03.2026

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 440:  TMMOB 49. Olağan Genel Kurulu’nun çoğunluklu olarak 22-
23 Mayıs 2026 tarihlerinde saat 10.00’da TMMOB’de (Selanik Caddesi No:19/1 
Kızılay-Ankara) toplanmasına, bu toplantıda çoğunluk sağlanamadığı takdirde Genel 
Kurulun 5-6 Haziran 2026 tarihlerinde saat 10.00’da Kocatepe Kültür Merkezi 
Toplantı Salonu’nda (Çankaya-Ankara) çoğunluk aranmaksızın aşağıdaki gündemle 
toplanmasına; seçimlerin çoğunluk sağlandığı takdirde 24 Mayıs 2026 Pazar, çoğunluk 
aranmaksızın 7 Haziran 2026 Pazar günü Saat 09.00-17.00 arasında TMMOB 
Teoman Öztürk Sosyal Tesisleri (Mehmet Akif Ersoy Mahallesi 295. Sokak No:6 
Yenimahalle)’nde yapılmasına,

Gündem
1. Açılış ve Divan Seçimleri,
2. Saygı Duruşu ve Anıtkabir Çelenk Komisyonu Seçimi,
3. Gündemin Karara Bağlanması,
4. Yönetim Kurulu Başkanının Açış Konuşması,
5. Konukların Konuşmaları,
6. Komisyonların Seçimi,
-Yönetmelikler Komisyonu
-Kararlar Komisyonu
-Mali İşler ve Bütçe Komisyonu
-Genel Kurul Sonuç Bildirgesi Komisyonu
7. Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Yüksek Onur Kurulu Çalışma Raporlarının 
Okunması, Görüşülmesi,
8. 48. Dönem Yönetim Kurulunun Aklanması,
9. Komisyon Raporlarının Görüşülmesi ve Karara Bağlanması,
10. Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Yüksek Onur Kurulu Adaylarının 
Açıklanması,   
11. Dilek ve Öneriler
12. Seçimler

KARAR NO 441: TMMOB 48. Dönem Çalışma Raporunun hazırlanması ve basılması 
konusunda Yürütme Kuruluna görev verilmesine,
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KARAR NO 442:  Genel Kurul tarihleri kesinleşen Oda Genel Kurullarına aşağıda 
isimleri yazılı Yönetim Kurulu üyesinin TMMOB Gözlemcisi olarak atanmasına,

ORMAN MÜHENDİSLERİ ODASI 28 MART 2026 RÜŞTÜ ÖZTÜRK

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI 4 NİSAN 2026 ÖZGÜR TOPÇU

TEKSTİL MÜHENDİSLERİ ODASI 4 NİSAN 2026 M.KUBİLAY YILDIRIM

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI 10-11 NİSAN 
2026 ORHAN SARIALTUN

MİMARLAR ODASI 10-11 NİSAN 
2026 ERSİN GIRBALAR

ÇEVRE MÜHENDİSLERİ ODASI 11 NİSAN 2026 HÜSNÜ MEYDAN

İÇMİMARLAR ODASI 11 NİSAN 2026 HÜLYA KÜÇÜKARAS

İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI 11 NİSAN 2026 AYŞEGÜL 
ORUÇKAPTAN

KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI 11 NİSAN 2026 SEFA APAYDIN

JEOFİZİK MÜHENDİSLERİ ODASI 18 NİSAN 2026 HÜLYA KÜÇÜKARAS

GEMİ MAK. İŞL.MÜHENDİSLERİ ODASI 18 NİSAN 2026 HÜSNÜ MEYDAN

METEOROLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI 18 NİSAN 2026 YUSUF SONGÜL

JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI 25 NİSAN 2026 SEFA APAYDIN

HARİTA VE KADASTRO MÜH. ODASI 24-25 NİSAN 
2026 ARİF BALKANAY

 

KARAR NO 443: TMMOB Balıkesir İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne Ziraat 
Mühendisleri Odası Balıkesir Şube Yönetim Kurulu Başkanı Gaye ERGÜN ERSOY’un 
atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin Ziraat Mühendisleri Odası Balıkesir Şubesi 
tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 444:  Bodrum Yarımadasının Çevresel ve Yapısal Geleceği II. 
Sempozyumu’nun 27-28-29 Mart 2026 tarihlerinde gerçekleştirilmesine,

KARAR NO 445: Efes Ören Yeri bitişiğinde yürütülen hukuka aykırı karşılama 
merkezi, otopark inşaatı ve çevre düzenleme faaliyetlerinin durdurulması talebinin 
reddi işlemi ile dayanağı olarak gösterilen İzmir 1 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma 
Bölge Kurulu kararlarının iptali istemiyle dava açılmasına,
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KARAR NO 446: Bursa ili, Nilüfer ilçesi, Özlüce Mahallesi 2246 Ada 153 ve 154 
Parsellere ilişkin İmar Planı Değişikliğine karşı dava açmak üzere TMMOB Bursa İl 
Koordinasyon Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 447: TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası’nın Samsun İli, İlkadım İlçesi, 
Kılıçdede Mahallesi, 7936 ada, 1 no’lu parselde kayıtlı bulunan (1 no’lu bağımsız bölüm) 
taşınmazın satışının uygunluğuna, satış ve tapu tescil işlemleri için Şube Yönetim Kurulu 
Başkanı Hüseyin TALAK (T.C: ***********), II.Başkanı Neriman Çağla PEHLİVAN 
(T.C: ***********), Sekreter Üyesi Sedat KURNAZ (T.C: ***********) ve Sayman 
Üyesi Özgün ALBAYRAK’ın (T.C: ***********) herhangi ikisinin müştereken 
hareket etmek üzere Oda Yönetim Kurulu Başkanı Nusret SUNA (T.C.:***********), 
II.Başkanı Selçuk ULUATA (T.C.:***********), Sekreter Üyesi Bülent TATLI (T.C.: 
***********) veya Sayman Üyesi ÖZER AKKUŞ (T.C.:***********)’tan herhangi 
ikisi tarafından yetkilendirilmeleri talebinin uygunluğuna,

KARAR NO 448: TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası tarafından 
Samsun ili Atakum ilçesi Atakum mahallesi 175 ada 56 parsel F36b16b4d paftada 
bulunan 626,00 m² arsanın satın alınması ve tapu işlemlerinin yürütülmesi için Samsun 
Şube Başkanı İbrahim Özdemir (TC: ***********) ve Samsun Şube Saymanı Osman 
SOYLU’nun (TC: ***********) herhangi ikisinin müştereken yetkilendirilmeleri 
talebinin uygunluğuna,

KARAR NO 449:  17.04.2026 tarih ve 468 No’lu TMMOB Yönetim Kurulu kararı 
gereği iptal edilmiştir.

KARAR NO 450: Yönetim Kurulumuzun 07 Mart 2026 tarih 449 sayılı kararına konu 
süreçte ifade edildiği üzere TMMOB Maden Mühendisleri Odası mülkiyetinde uzun 
süre önce satış onayı istenilen ve bu talebe yönelik olarak Birliğimizce satın alınması 
için satış fiyatının istendiği 2 adet Oda mülkü atıl vaziyette tutulup 4 yılı aşkın süredir 
Birliğimize olumlu veya olumsuz herhangi bir geri dönüş yapılmazken Oda’nın başka 
bir mülkü için satış onayı istenmesi talebinin reddine (Hüsnü Meydan’ın karşı oyu ile).

KARAR NO 451: ABD emperyalizminin ambargosu altında bulunan Küba halkıyla 
dayanışma göstermek için gerekli girişim ve etkinliklerinde bulunmak üzere Yürütme 
Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 452:  TMMOB Teoman Öztürk Sosyal Tesisinde 2026-2027 eğitim 
öğretim dönemi itibari ile geçerli olacak aylık konaklama katkı payının belirlenmesi 
için Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 453: TMMOB büro hizmetlerinde kullanılmak üzere 1 (bir) adet bilgisayar 
alınması konusunda Yürütme Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 454: TMMOB büro hizmetlerinde kullanılmak üzere kitaplık alınması 
konusunda Yürütme Kuruluna yetki verilmesine,
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KARAR NO 455: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Mısır uyruklu Metalurji ve Malzeme Mühendisi Mohamed Sameh Sayed REZK, İran 
uyruklu Bilgisayar Mühendisi Sohrab JALALI, İran uyruklu Bilgisayar Mühendisi 
Sogol MEHRABI, İran uyruklu Mekatronik Mühendisi Kaveh SEDIGH,

KARAR NO 456: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Türkmenistan uyruklu İnşaat Mühendisi Batyr BABNIYAZOV, İran uyruklu İnşaat 
Mühendisi Nava SHOJAEIYAN, Filistin uyruklu Mekatronik Mühendisi Mohammed 
ALASHQAR,

KARAR NO 457: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 26 Mart 2026 Perşembe 
günü saat 16.00’da yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ (Katılmadı), Şevket 
DEMİRBAŞ, Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, 
A. Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü 
ÖZTÜRK, Ayşegül ORUÇKAPTAN (Katılmadı), Orhan SARIALTUN, Esen Leyla 
İMREN, Sefa APAYDIN
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TOPLANTI NO: 34

TOPLANTI TARİHİ: 26.03.2026

TOPLANTI SAATİ: 16:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB 

KARAR NO 458: TMMOB 48. Dönem II. Danışma Kurulu toplantısının 09 Mayıs 
2026 tarihinde Ankara’da, TMMOB Makina Mühendisleri Odası Eğitim ve Kültür 
Merkezi’nde gerçekleştirilmesine, gerekli hazırlıkların ve harcamaların yapılması için 
Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 459:  Emeğin bayramı 1 Mayıs’ın emek ve meslek örgütleri ile başta 
Taksim olmak üzere tüm ülke düzeyinde kutlanmasına, buna yönelik yapılacak miting, 
basın açıklaması v.b. etkinliklerde bağlı birimlerimizin ve üyelerimizin katılımları ile 
yer alınmasına, örgütlü olduğumuz il ve ilçelerde, 1 Mayıs’ın kutlanması için yapılacak 
çalışmaların İl/İlçe Koordinasyon Kurullarımız aracılığıyla yürütülmesine, afiş, bayrak, 
şapka vb. yaptırılması konusunda Yürütme Kurulu’na görev ve yetki verilmesine,

KARAR NO 460:  TMMOB Orman Mühendisleri Odasının 16.05.2024 tarih ve 
O.2024/719 sayılı yazısı ile Birliğimize iletilen TMMOB Orman Mühendisleri Odası 
Ana Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin, Danıştay 8. Daire 
E:2024/5307 K:2025/9681 sayılı kararı uyarınca, karara bağlanmak üzere Birlik Genel 
Kurulu’na sunulmasına,

KARAR NO 461:  TMMOB Jeofizik Mühendisleri Odası Serbest Müşavirlik 
Mühendislik Hizmetleri Büro Tescil ve Mesleki Denetim Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik’in Hukuk Müşavirimizin uygun görüşleri doğrultusunda 
kabulüne ve Resmi Gazete’de yayımlanması için Yürütme Kurulu’na görev ve yetki 
verilmesine,

KARAR NO 462: Teoman Öztürk Sosyal Tesisi için yaptırılan birleşik ürün sigortasının 
yenilenmesi konusunda Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 463: TMMOB tarafından 2025 yılı bütçe eylemine yapılan müdahaleler 
nedeniyle yapılan şikayete yönelik; Ankara 4. Sulh Ceza Hakimliği’nin 2025/6793 
değişik iş sayılı kararına karşı Anayasa Mahkemesine bireysel başvuruda bulunulmasına,

KARAR NO 464:  17.03.2026 tarihli ve 33199 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan, 
Hazine mülkiyetindeki 55 adet taşınmazın özelleştirilmesine dair Cumhurbaşkanlığı 
Kararına Türk Tabipleri Birliği ile birlikte dava açılmasına,

KARAR NO 465: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Pakistan uyruklu Elektrik Elektronik Mühendisi Maria Asıf, Filistin uyruklu Elektrik 
Elektronik Mühendisi Abdulkarim M.MATRASH
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KARAR NO 466: Bir sonraki Yönetim Kurulu Toplantısı’nın 17 Nisan 2026 tarihinde 
gerçekleştirilmesine,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, Cevahir 
Efe AKÇELİK (Katılmadı), Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, Ö. 
Ersin GIRBALAR (Katılmadı), Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. 
Deniz ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, 
Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN (Katılmadı), Esen Leyla İMREN, Sefa 
APAYDIN
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TOPLANTI NO: 35

TOPLANTI TARİHİ: 17.04.2026

TOPLANTI SAATİ: 14:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 467: TMMOB 49. Olağan Genel Kuruluna sunulacak TMMOB Yönetmelik 
değişikliği ve karar önerileri konusunda Yürütme Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 468:  Maden Mühendisleri Odası’nın 17.04.2026 tarih ve 182 sayılı 
yazısına istinaden TMMOB Yönetim Kurulu’nun 07.03.2026 tarih ve 449 No’lu 
kararının iptaline,

KARAR NO 469: TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası Konya Şube hizmetlerinde 
kullanılmak üzere, Konya İli Meram İlçesi Öğretmenevleri Mahallesi 1101 ada 15 
parselde bulunan 2. kat 2 no.lu bağımsız bölüm ile 3. kat 3 no.lu bağımsız bölümlerin 
satın alınması ve tapu işlemlerinin yürütülmesi için TMMOB Jeoloji Mühendisleri 
Odası Konya Şube Yönetim Kurulu Başkanı Şükrü Arslan (TC: ***********) ile 
TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası Konya Şube II. Başkanı Ahmet Fatih Özerdem’in 
(TC: ***********) müştereken yetkilendirilmeleri yönlü talebinin uygunluğuna,

KARAR NO 470: TMMOB 49. Olağan Genel Kurulunda delegelere dağıtılacak kalem, 
defter vb. malzemelerin alınması konusunda Yürütme Kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 471:  Türk Loydu 71. Olağan Genel Kurulu’na Birliğimizi temsilen 
Feramuz Aşkın’ın katılmasına,

KARAR NO 472: Üniversitelerin Yapay Zekâ Mühendisliği lisans bölümünden mezun 
olanların Bilgisayar Mühendisleri Odası’na kaydolmalarına ve bu kararın TMMOB 
Genel Kurulu’na sunulmasına,

KARAR NO 473: Üniversitelerin Yapay Zekâ ve Veri Mühendisliği lisans bölümünden 
mezun olanların Bilgisayar Mühendisleri Odası’na kaydolmalarına ve bu kararın 
TMMOB Genel Kurulu’na sunulmasına,

KARAR NO 474:  Maden Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu’nun 13 Nisan 2026 
tarih ve 1/d sayılı kararına istinaden Maden Mühendisleri Odası mülkiyetinde bulunan 
Selanik Caddesi No:19/3-4 no.lu dairelerin 30.000 TL/ay karşılığında Birliğimiz 
tarafından kiralanmasının kabulüne, kiralama işlemleri ve gerekli sözleşmeleri 
imzalamak için Birlik Genel Sekreter Vekili Özgür Topçu’nun görevlendirilmesine,

KARAR NO 475: 10 Ekim Dava Belgeselinin desteklenmesine, gerekli harcamalar 
için yürütme kuruluna yetki verilmesine,

KARAR NO 476: Antalya İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliği’ne TMMOB Jeoloji 
Mühendisleri Odası Antalya Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Mustafa KARANCI’nın 
atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin Jeoloji Mühendisleri Odası Antalya Şubesi 
tarafından yürütülmesine,
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KARAR NO 477: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Sri Lanka uyruklu Bilgisayar Mühendisi Heshanka Ganguli DE WASS 
THILAKARATHNA, Rusya uyruklu Bilgisayar Mühendisi Nansy IBRAHIM, 
Türkmenistan uyruklu Makina Mühendisi Babageldi SOYUNOV.

KARAR NO 478: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Afganistan uyruklu İnşaat Mühendisi Fazlullah DANISHYAR, Pakistan uyruklu İnşaat 
Mühendisi Shahab UL ISLAM, Afganistan uyruklu İnşaat Mühendisi Heshmatullah 
MOHMAND, Suriye uyruklu Bilgisayar Mühendisi Ahmad SÜLEYMAN, Suriye 
uyruklu Mekatronik Mühendisi Muhammad ALRAJAP.

KARAR NO 479: Bir sonraki Yönetim Kurulu toplantısının 8 Mayıs 2026 Cuma günü 
saat 16.00’da yapılmasına,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ (Katılmadı), Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, 
Cevahir Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M. Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, 
Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz 
ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, 
Ayşegül ORUÇKAPTAN, Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN (Katılmadı), Sefa 
APAYDIN
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TOPLANTI NO: 36

TOPLANTI TARİHİ: 08.05.2026

TOPLANTI SAATİ: 16:00

TOPLANTI YERİ: TMMOB
KARAR NO 480:   14/02/2005 tarihli ve 25727 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 
Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Fizik Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin 2. Maddesinin Ana Yönetmeliğin 13 üncü 
maddesinde yer alan “, Oda üye kimlik kartını geri vermek” ibaresinin yürürlükten 
kaldırılmasına ilişkin kısmı ile 3. Maddesinin reddine; diğer düzenlemelerin 
kabulüne, gerekli şekli düzenlemelerin yapılarak Hukuk Müşavirinin uygun görüşleri 
doğrultusunda Resmi Gazetede yayımlanması için Yürütme Kuruluna görev ve yetki 
verilmesine,

KARAR NO 481: 5/3/2026 tarih ve 33187 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
“Çevresel Etki Değerlendirmesi Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmelik hükümlerinin iptaline ilişkin açılan davanın uygunluğuna,

KARAR NO 482: 24 Nisan 2026 tarih 33233 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan Hazine 
mülkiyetindeki 71 adet taşınmazın özelleştirilmesine dair 11187 Cumhurbaşkanlığı 
Kararına Türk Tabipleri Birliği ile birlikte dava açılmasına,

KARAR NO 483: TMMOB Teknik Görevlisi Bülent AKÇA’nın 15 Mayıs 2026 tarihi 
itibariyle yasal haklarının ödenerek SGK çıkışının yapılmasına, TMMOB’deki çalışma 
süresi boyunca örgütümüze verdiği katkılardan dolayı teşekkür edilmesine,

KARAR NO 484: TMMOB Teknik Görevlisi Özgür Cemile GÖKTAŞ KÜÇÜK’ün 
8 Haziran 2026 tarihi itibariyle yasal haklarının ödenerek SGK çıkışının yapılmasına, 
TMMOB’deki çalışma süresi boyunca örgütümüze verdiği katkılardan dolayı teşekkür 
edilmesine,

KARAR NO 485: TMMOB Genel Sekreter Yardımcısı kadrosuna Gıda Mühendisleri 
Odası üyesi Sezgin ÇALIŞKAN’ın (Sicil No: ******) atanmasına, ücretinin 
belirlenmesi için Yürütme Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 486: TMMOB Gaziantep İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliğine 
TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası Gaziantep Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Yusuf 
YILMAZ’ın atanmasına, Sekreterya hizmetlerinin TMMOB Ziraat Mühendisleri Odası 
Gaziantep Şubesi tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 487: TMMOB Samsun İl Koordinasyon Kurulu Sekreterliğine TMMOB 
Bilgisayar Mühendisleri Odası Samsun İl Temsilcisi Akın ÖMÜR’ün atanmasına, 
Sekreterya hizmetlerinin TMMOB Bilgisayar Mühendisleri Odası Samsun İl 
Temsilciliği tarafından yürütülmesine,

KARAR NO 488:  TMMOB 49. Dönem Bütçe Uygulama Esasları Yönetmeliği 
Taslağının 49. Olağan Genel Kuruluna sunulmasına,
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KARAR NO 489:  TMMOB Orman Mühendisleri Odasının 28.4.2026 tarih ve 
O.2026/639 sayılı yazısı ile Birliğimize iletilen TMMOB Orman Mühendisleri Odası 
Ana Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin, karara bağlanmak 
üzere Birlik Genel Kurulu’na sunulmasına,

KARAR NO 490: TMMOB Yapay Zekâ Raporu’nun basımı için Yürütme Kurulu’na 
yetki verilmesine,

KARAR NO 491: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunduğunun 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Ruanda uyruklu Makine Mühendisi Amza Prince MBANJIMFURA, Suriye uyruklu 
Endüstri Mühendisi Muhammed MUSTAFA, Pakistan uyruklu İnşaat Mühendisi 
Shahab UL ISLAM.  

KARAR NO 492: Aşağıda isimleri yazılı yabancı uyruklu mühendis ve mimarların 
Odalarının görüşleri doğrultusunda ülkemizde çalışmalarının uygun bulunmadığının 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bildirilmesine,

Pakistan uyruklu İnşaat Mühendisi Ayewsha AKMAL.

KARAR NO 493: İzmir ili, Konak ilçesi, Umurbey Mahallesi, 3535 Ada, 6, 87 ve 155 
Parsel Numaralı Taşınmazlara iliskin Özelleştirme İdaresi Başkanlığınca Hazırlanan 
UiP- 351015832 Plan İşlem Numaralı 1/1000 ölcekli Uygulama İmar Planı Değişikliği 
ve dayanağı Bakanlığın NiP-351128044 Plan işlem numaralı 1/15000 ölçekli nazim 
imar planı değişikliğine dava açmak üzere TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu’na 
yetki verilmesine,

KARAR NO 494: Buca Şehir Hastanesi ile ilgili olarak İzmir- Manisa Planlama Bölgesi 
1/100.000 ölçekli Çevre Düzeni Plani Değişikliği’ne dava açmak üzere TMMOB İzmir 
İl Koordinasyon Kurulu’na yetki verilmesine,

KARAR NO 495: TMMOB 48. Dönem çalışmalarında gösterdikleri özverili çalışmalar, 
katkı ve desteklerinden dolayı dönem boyunca onurlu yürüyüşümüzde bizimle birlikte 
olan tüm üyelerimize, Odalarımızın Yönetim Kurulu Üyelerine, İl/İlçe Koordinasyon 
Kurullarımıza, TMMOB Yüksek Onur Kurulu üyelerine, TMMOB Denetleme Kurulu 
üyelerine, TMMOB Danışma Kurulu üyelerine, TMMOB Çalışma Grubu/Komisyon 
üyelerine, Oda Çalışanlarına, TMMOB çalışanlarına, emek ve meslek örgütlerinin 
yöneticilerine ve tüm TMMOB dostlarına teşekkür edilmesine,

KARAR VERİLDİ.

Emin KORAMAZ, Ekrem POYRAZ, Özgür TOPÇU, Hülya KÜÇÜKARAS, 
Cevahir Efe AKÇELİK, Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Mustafa ZORLU, Yusuf 
SONGÜL, Mustafa Kubilay YILDIRIM, M.Hanze GÜRKAŞ, Şevket DEMİRBAŞ, 
Ö. Ersin GIRBALAR, Halil KAVAK, Hüsnü MEYDAN, Utkan GÜNEŞ, A. Deniz 
ÖZDEMİR, Arif BALKANAY, Mustafa ÖZKAYA (Katılmadı), Rüştü ÖZTÜRK, 
Ayşegül ORUÇKAPTAN (Katılmadı), Orhan SARIALTUN, Esen Leyla İMREN, Sefa 
APAYDIN
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6. TMMOB 48. DÖNEM MALİ RAPORU

GENEL DEĞERLENDİRME

48. Dönemde kaybettiğimiz TMMOB üyelerimizi saygıyla anıyoruz. Mücadelelerinin 
ve TMMOB ortamına kattıkları değerlerin savunucuları olmaya devam edeceğiz.

TMMOB’nin 48. Dönem sürecindeki “mali yönetimi”, 48. Olağan Genel Kurulumuzda 
kabul edilen “Bütçe Uygulama Esasları Yönetmeliği” doğrultusunda gerçekleştirilmiştir. 
Yönetim Kurulumuz bu dönemde de çalışmalarını birlikte karar alma ve birlikte 
yönetme anlayışıyla yürütmüştür. Bu bilinçle örgütlülüğümüz ortak ve birlikte çalışma 
anlayışıyla sempozyumlar ve çalıştaylar gerçekleştirilmiştir.

Yönetim Kurulumuzca, ekonomik krizin giderek derinleştiği bu dönemde, 
birimlerimizle birlikte ayakta kalabilmenin tüm şartları oluşturulmaya çalışmış, bunda 
da başarılı olunmuştur. Bu başarıda kuşkusuz Denetleme Kurulumuzun payı büyüktür. 
Yine kolektif bilgilenmeyi ve dayanışmayı sağlamaya hizmet etmek amacıyla 16 Mayıs 
2025 tarihinde Ankara’da, TMMOB ve Oda Denetleme Kurulu üyeleri ile Sayman 
Üyelerinin katılımıyla “TMMOB ve Odalar Denetleme Kurulları Ortak Toplantısı” 
gerçekleştirilmiştir.

48. Dönemde Birliğimiz, Denetleme Kurulumuz tarafından ilki 8 Temmuz 2024 
tarihinde olmak üzere, 11 Eylül 2024, 18 Ocak 2025, 16 Mayıs 2025, 27 Eylül 2025, 
29 Kasım 2025, 10 Ocak 2026 ve 10 Nisan 2026 tarihlerinde sekiz kez denetlenmiştir. 
Denetleme Kurulumuz tarafından Genel Kurul’a sunulacak olan Denetleme Raporu da 
ayrıntılarıyla çalışma raporumuzun ilgili bölümünde yer almaktadır.

Döneme ait vergi, sigorta primi, piyasaya olan ödemeler, çalışanlarımızın maaş 
ve haklarına ilişkin ödemeler, Odalarımız ile kurulan olumlu ilişkiler sayesinde 
aksatılmadan titizlikle sürdürülmüştür.

48. Dönem TMMOB Yönetim Kurulu olarak tüm çalışanlarımız ile kurulan ortak 
çalışma ve birlikte üretme anlayışıyla, yıllık ücret artışları birlikte karar altına alınarak 
hiçbir sorun çıkmadan gerçekleştirilmiştir. Bu konuda tüm emekçilerimize ve Yönetim 
Kurulumuza ortak duyarlılıkları için ayrıca teşekkürlerimi sunarım.

48. Dönemde, Odalarını ve sorumluluklarını sahiplenen, birlik çalışmalarına katkıda 
bulunan bütün Saymanlarımıza, Denetleme Kurulu üyelerimiz Sn. Mustafa Macit 
MUTAF, Sn. Ayhan ERDOĞAN, Sn. Selim TULUMTAŞ, Sn. Ali Haydar KARAÇAM 
ve Sn. Mustafa Tevfik KIZGINKAYA’ya, Yücel BAZO’ya, önem içerisinde muhasebe 
biriminde görev almış olan İsmail DAĞAŞAN’a, Mali Müşavirimiz Boran TURHAN’a 
ve TMMOB emekçilerine değerli katkılarından dolayı sonsuz teşekkür ederiz.

Yeni seçilecek 49. Dönem TMMOB Yönetim Kurulumuza Birliğimizi, mali açıdan 
borçsuz, Odalarımızdan tahsil edilebilir miktarlarda alacak ve çalışmaların sorunsuz 
yürütülebileceği kasasında mevcut nakit ile devrediyor, yeni seçilecek Yönetim 
Kuruluna başarılar diliyoruz.

Özgür TOPÇU 
TMMOB Yönetim Kurulu Sayman Üyesi
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01 NİSAN 2024- 31 MART 2025 BÜTÇE DÖNEMİ

Birliğimizin, 48. Dönem Olağan Genel Kurulunda kabul edilen “TMMOB 48.Dönem 
(01 Nisan 2024 – 31 Mart 2025) Bütçe Uygulama Esasları Yönetmeliği”nin 1. 
Maddesinde Birliğimizin 2024 yılına ait tahmini gelir – gider bütçesi 45.070.000,00 TL 
olarak belirlenmiştir. 2.Maddesinde ise gelir bütçesinin ana kaynağını oluşturan Odalar 
Birlik Hissesi; üye başına 31,55445173 TL/yıl ve aylık eşit olarak tahsil edilmek üzere 
toplam 21.370,00 TL olarak öngörülmüştür.

01 Nisan 2024 – 31 Mart 2025 (2024 yılı) döneminde 45.070.000,00 TL olarak 
belirlenen tahmini gelir – gider bütçesinde, gelirler 46.433.595,77 TL (gerçekleşme 
oranı %103,03) ve giderler de 29.081.123,96 TL (gerçekleşme oranı %64,52) olarak 
gerçekleşmiştir.

01 Nisan 2023 – 31 Mart 2024 (2023 yılı) döneminde tahsil edilemeyen 650.555,00 
TL’lik geçmiş dönem Odalar Hissesi’nin tamamı tahsil edilerek %100 lük bir 
gerçekleşme sağlanmıştır.

2024 yılı için öngörülen Odalar Hissesi 21.370.000,00 TL olarak tahakkuk etmiş ve 
bu dönem de 19.247.604,20 TL tahsilat yapılarak, %90,07 oranın da bir gerçekleşme 
sağlanmıştır. Bilgisayar Mühendisleri Odası, Çevre Mühendisleri Odası, Elektrik 
Mühendisleri Odası, Jeofizik Mühendisleri Odası, Kimya Mühendisleri Odası, Mimarlar 
Odası ve Tekstil Mühendisleri Odası bu dönemi borçlu kapatan Odalarımızdır.

Yönetim Kurulumuzca kabul edilerek Olağan Genel Kurul onayına sunulması 
kararlaştırılan; 01 Nisan 2024 – 31 Mart 2025 dönemi Gelir – Gider Tabloları, 01 
Nisan 2024 – 31 Mart 2025 dönemi Aktarım Cetveli, 31 Mart 2025 Tarihli Mevcut ve 
Borç Durumu Tablosu ile 01 Nisan 2024 – 31 Mart 2025 dönemi Birlik Hissesi Ödenti 
Çizelgesi yan sayfadadır.
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ 
01 NİSAN 2024- 31 MART 2025 DÖNEMİ GİDER BÜTÇESİ 

GİDERLER 

2024 YILI 
TAHMİNİ 

GİDER 
BÜTÇESİ 

2024 YILI 
GERÇEKLEŞEN 

GİDER 
BÜTÇESİ 

2024 YILI 
GİDER 

BÜTÇESİ 
GERÇEKLEŞME 

FARKI 

2024 YILI GİDER 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
ORANI (%) 

YÖNETİM GİDERLERİ 150.000,00 0,00 -150.000,00 0,00 
PERSONEL GİDERLERİ 16.800.000,00 13.327.624,28 -3.472.375,72 79,33 
DIŞARIDAN SAĞLANAN HİZMET ALIM GİDERLERİ 520.000,00 618.478,26 98.478,26 118,94 
ÇEŞİTLİ GİDERLER 1.900.000,00 1.738.561,42 -161.438,58 91,50 
AMACA YÖNELİK ÇEŞİTLİ GİDERLER 23.500.000,00 12.551.211,77 -10.948.788,23 53,41 
BÜRO GİDERLERİ 250.000,00 181.809,64 -68.190,36 72,72 
YAYIN GİDERLERİ 350.000,00 262.230,00 -87.770,00 74,92 
VERGİ RESİM ve HARÇLAR 220.000,00 401.208,59 181.208,59 182,37 
İKK ve TEMSİLCİLİK GİDERLERİ 1,00 0,00 -1,00 0,00 
KIYMET ALIMLARI 1.379.999,00 0,00 -1.379.999,00 0,00 
TOPLAM 45.070.000,00 29.081.123,96 -15.988.876,04 64,52 

  

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ  
01 NİSAN 2024- 31 MART 2025 DÖNEMİ AKTARIM CETVELİ 

AŞAN MADDELER AŞMAYAN MADDELER 
1- DIŞARIDAN SAĞLANAN HİZMET ALIM GİDERLERİ 98.478,26 1- YÖNETİM GİDERLERİ 150.000,00 
2- VERGİ RESİM ve HARÇLAR 181.208,59 2- PERSONEL GİDERLERİ 3.472.375,72 
GİDER BÜTÇESİ FAZLASI 15.988.876,04 3- ÇEŞİTLİ GİDERLER 161.438,58   

4- AMACA YÖNELİK ÇEŞİTLİ GİDERLER 10.948.788,23 
    5- BÜRO GİDERLERİ 68.190,36 
    6-YAYIN GİDERLERİ 87.770,00 
    7- İKK ve TEMSİLCİLİK GİDERLER 1,00 
    8- KIYMET ALIMLARI 1.379.999,00 
TOPLAM 16.268.562,89 TOPLAM  16.268.562,89 

  

  

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ  
01 NİSAN 2024- 31 MART 2025 DÖNEMİ GELİR BÜTÇESİ 

GELİRLER 
2024 YILI 

TAHMİNİ GELİR 
BÜTÇESİ 

2024 YILI 
GERÇEKLEŞEN 
GELİR BÜTÇESİ 

2024 YILI GELİR 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
FARKI 

2024 YILI GELİR 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
ORANI (%) 

ODALAR HİSSESİ 21.370.000,00 19.247.604,20 -2.122.395,80 90,07 
HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER 21.000.000,00 21.195.265,81 195.265,81 100,93 
YAYIN GELİRLERİ 1,00 0,00 -1,00 0,00 
BAĞIŞ VE YARDIMLAR 1,00 0,00 -1,00 0,00 
ÇEŞİTLİ GELİRLER 10.000,00 20.242,87 -10.242,87 202,43 
FAİZ GELİRLERİ 2.039.443,00 5.319.927,89 3.280.484,89 260,85 
GEÇEN YILDAN DEVREDEN GELİRLER 650.555,00 650.555,00 0,00 100,00 
TOPLAM 45.070.000,00 46.433.595,77 1.363.595,77 103,03 
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

01 NİSAN 2025- 31 MART 2026 BÜTÇE DÖNEMİ

Birliğimizin, 48. Dönem Olağan Genel Kurulunda kabul edilen “TMMOB 
48.Dönem (01 Nisan 2024 – 31 Mart 2026) Bütçe Uygulama Esasları 
Yönetmeliği”nin 3. Maddesinde Birliğimizin 2025 yılı için tahmini gelir – gider 
bütçesi 01 Nisan 2025 – 31 Mart 2026 tarihleri arasını içeren (ÜFE + TÜFE) / 2 
oranına kadar arttırılması için Yönetim Kurulumuz yetkilendirilmiştir.
Yönetim Kurulumuz, yönetmeliğin verdiği yetki ile 2025 yılı tahmini gelir 
– gider bütçesini %30,8oranında arttırarak 60.223.029,86 TL, Odalar Birlik 
Hissesini de 27.951.960 ,00 TL olarak belirlemiştir.

01 Nisan 2025 – 31 Mart 2026 (2025 yılı) döneminde 60.223.029,86 TL 
olarak belirlenen tahmini gelir – gider bütçesinde, gelirler 74.000.969,07 TL 
(gerçekleşme oranı %122,88) ve giderler de 42.807.782,05 TL (gerçekleşme 
oranı % 71,08) olarak gerçekleşmiştir.

01 Nisan 2024 – 31 Mart 2025 (2024 yılı) döneminde tahsil edilemeyen 
2.122.395,80 TL’lik geçmiş dönem Odalar Hissesi’nin 1.863.755,00 TL’si tahsil 
edilerek %87,81’lik bir gerçekleşme sağlanmıştır.

2025 yılı için öngörülen Odalar Hissesi 27.951.960,00 TL olarak tahakkuk 
etmiş ve bu dönem de 27.245.171,03 TL tahsilat yapılarak, %97,47 oranında bir 
gerçekleşme sağlanmıştır. Çevre Mühendisleri Odası, Gemi Makinaları İşletme 
Mühendisleri Odası, Tekstil Mühendisleri Odası ve Ziraat Mühendisleri Odası 
bu dönemi borçlu kapatan Odalarımızdır.

Yönetim Kurulumuzca kabul edilerek Olağan Genel Kurul onayına sunulması 
kararlaştırılan; 01 Nisan 2025 – 31 Mart 2026 dönemi Gelir – Gider Tabloları, 
01 Nisan 2025 – 31 Mart 2026 dönemi Aktarım Cetveli, 31 Mart 2025 Tarihli 
Mevcut ve Borç Durumu Tablosu ile 01 Nisan 2025 – 31 Mart 2026 dönemi 
Birlik Hissesi Ödenti Çizelgesi aşağıdadır.
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TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

 

GELİRLER 2025 YILI TAHMİNİ 
GELİR BÜTÇESİ 

2025 YILI 
GERÇEKLEŞEN 
GELİR BÜTÇESİ 

2025 YILI GELİR 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
FARKI 

2025 YILI GELİR 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
ORANI (%) 

ODALAR HİSSESİ 27.951.960,00 27.245.171,03 -706.788,97 97,47 
HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER 27.468.000,00 23.808.973,68 -3.659.026,32 86,68 
YAYIN GELİRLERİ 1,31 0,00 -1,31 0,00 
BAĞIŞ VE YARDIMLAR 1,31 0,00 -1,31 0,00 
ÇEŞİTLİ GELİRLER 13.080,00 9.929.444,20 9.916.364,20 75.913,18 
FAİZ GELİRLERİ 2.667.591,44 11.153.625,16 8.486.033,72 418,12 
GEÇEN YILDAN DEVREDEN GELİRLER 2.122.395,80 1.863.755,00 -258.640,80 87,81 
TOPLAM 60.223.029,86 74.000.969,07 13.777.939,21 122,88 

 

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ 
01 NİSAN 2025- 31 MART 2026 DÖNEMİ GİDER BÜTÇESİ 

GİDERLER 
2025 YILI 

TAHMİNİ GİDER 
BÜTÇESİ 

2025 YILI 
GERÇEKLEŞEN 
GİDER BÜTÇESİ 

2025 YILI GİDER 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
FARKI 

2025 YILI GİDER 
BÜTÇESİ 

GERÇEKLEŞME 
ORANI (%) 

YÖNETİM GİDERLERİ 196.200,00 0,00 -196.200,00 0,00 
PERSONEL GİDERLERİ 22.474.400,00 18.332.730,94 -4.141.669,06 81,57 
DIŞARIDAN SAĞLANAN HİZMET ALIM GİDERLERİ 930.160,00 820.661,79 -109.498,21 88,23 
ÇEŞİTLİ GİDERLER 2.635.200,00 2.698.498,17 -63.298,17 102,40 
AMACA YÖNELİK ÇEŞİTLİ GİDERLER 30.900.000,00 17.853.709,73 -13.046.290,27 57,78 
BÜRO GİDERLERİ 350.000,00 244.453,78 -105.546,22 69,84 
YAYIN GİDERLERİ 497.800,00 1.186.320,00 -688.520,00 238,31 
VERGİ RESİM ve HARÇLAR 434.229,86 1.671.407,64 1.237.177,78 384,91 
İKK ve TEMSİLCİLİK GİDERLERİ 1,31 0,00 1,31 0,00 
KIYMET ALIMLARI 1.805.038,69 0,00 -1.805.038,69 0,00 
TOPLAM 60.223.029,86 42.807.782,05 -18.918.881,53 71,08 

 
TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ 

01 NİSAN 2025- 31 MART 2026 DÖNEMİ AKTARIM CETVELİ 
AŞAN MADDELER AŞMAYAN MADDELER 

1- ÇEŞİTLİ GİDERLER 63.298,17 1- YÖNETİM GİDERLERİ 196.200,00 

2- YAYIN GİDERLERİ 688.520,00 2- PERSONEL GİDERLERİ 4.141.669,06 
3- VERGİ RESİM ve HARÇLAR 1.237.177,78 3- DIŞARIDAN SAĞLANAN HİZMET ALIM GİDERLERİ 109.498,21 
GİDER BÜTÇESİ FAZLASI 17.415.247,81 4- AMACA YÖNELİK ÇEŞİTLİ GİDERLER 13.046.290,27  

 5- BÜRO GİDERLERİ 105.546,22 
   6- İKK ve TEMSİLCİLİK GİDERLER 1,31 
   7- KIYMET ALIMLARI 1.805.038,69 
TOPLAM 19.404.243,76 TOPLAM  19.404.243,76 

 TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ 
01 NİSAN 2025- 31 MART 2026 DÖNEMİ GELİR BÜTÇESİ
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7. TMMOB 48. DÖNEM DENETLEME KURULU RAPORU

Denetleme Tarihi: 10.04.2026

Denetleme Dönemi: 01 Nisan 2024 – 31 Mart 2026 

Denetleme Kurulu Üyeleri: Mustafa Macit Mutaf, Ayhan Erdoğan, Selim 
Tulumtaş, Ali Haydar Karaçam, Mustafa Tevfik Kızgınkaya

TMMOB ve Odalar Denetim Yönetmeliği, TMMOB ve Odalar Mali İşler Yönetmeliği, 
TMMOB 48. Dönem Bütçe Uygulama Esasları Yönetmeliği uyarınca, Birliğin 01 Nisan 
2024 – 31 Mart 2026 tarihleri arasındaki idari ve mali denetimi kurulumuz tarafından 
yapılmıştır. 

48. Dönem içinde ilk toplantısını 8 Temmuz 2024 tarihinde yapan Denetleme Kurulumuz, 
sırasıyla 11 Eylül 2024, 18 Ocak 2025, 16 Mayıs 2025, 27 Eylül 2025, 29 Kasım 2025, 
10 Ocak 2026 ve 10 Nisan 2026 tarihlerinde olmak üzere 8 denetim yapmıştır. 

Bu denetimler sonrasında hazırlanan raporlar TMMOB Yönetim Kuruluna sunulduğu 
gibi, TMMOB web sayfasında da yayımlanmıştır. 

Kurulumuz; 10 Nisan 2026 tarihinde yapmış olduğu son Denetleme Kurulu Toplantısında, 
TMMOB 49. Olağan Genel Kurulu’na sunulmak üzere bu raporu düzenlemiştir.

I-KAYIT VE DEFTERLER: 

Yönetim Kurulu Karar Defteri incelemesinde; 

a-TMMOB 48. Dönem Yönetim Kurulu’nun 24 Oda’nın temsilcilerinden oluştuğu, 09 
Haziran 2024 tarihinde yapılan ilk toplantısında görev dağılımının yapıldığı, yapılan 
oylama sonucu Başkanlığa Emin KORAMAZ, 2. Başkanlığa Ekrem POYRAZ, Sayman 
Üyeliğe Özgür TOPÇU’nun, Yürütme Kurulu üyeliklerine Hülya KÜÇÜKARAS, 
Bahadır ACAR, Feramuz AŞKIN, Yusuf SONGÜL, Hanze GÜRKAŞ, Hüsnü 
MEYDAN, Arif BALKANAY ve Orhan SARIALTUN’ın seçildiği,

b- TMMOB Yönetim Kurulu’nun 48. Dönemi (09 Haziran 2024 – 01 
Nisan 2026) boyunca düzenli olarak 34 toplantı yaptığı ve 466 karar aldığı,  
 
c- 48. Dönem içerisinde TMMOB Yönetim Kurulu’nun, 

1) Birliğimiz kadrosunda bulunan personele ilişkin almış olduğu kararlara göre; 
28 Aralık 2024 tarih ve 255 sayılı kararı ile Muhasebe Görevlisi kadrosuna Yücel 
BAZO’nun, 13 Şubat 2026 tarih ve 432 sayılı karar ile “Teknik Görevli” kadrosuna 
TMMOB Şehir Plancıları Odası üyesi Ilgaz Su AKTAŞ’ın atandığı,

2) Birliğimiz kadrosundan ayrılan personele ilişkin almış olduğu kararlara göre;  09 
Haziran 2024 tarih ve 12 sayılı karar ile  İhsan Aydın’ın iş akdinin ihbar süresi bitiminde 
sonlandığı, 03 Ağustos 2024 tarih ve 37’nolu karar ile TMMOB Genel Sekreteri 
Dersim Gül’ün 05 Ağustos 2024’te yasal haklarının ödenerek SGK çıkışının yapıldığı, 
16 Aralık 2025 tarih ve 404 sayılı karar ile TMMOB Genel Sekreter Yardımcısı Eren 
Şahiner’in 16 Ocak 2026 tarihi itibariyle yasal haklarının ödenerek SGK çıkışının 
yapıldığı saptanmıştır.
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Demirbaş Defteri İncelemesinde; 

Demirbaş Defterinin usulüne uygun ve düzenli bir şekilde tutulduğu ve demirbaş 
alımlarının Yönetim Kurulu kararları doğrultusunda yapıldığı görülmüştür. TMMOB’nin 
48. Dönemi (01 Nisan 2024 – 31 Mart 2026) içerisinde toplam 247.016,58 TL tutarında 
4 kalem demirbaş alımı yapıldığı saptanmıştır.

Kasa Defteri İncelemesinde; 

TMMOB 48. Dönem içinde (01 Nisan 2024 – 31 Mart 2026) Bütçe Uygulama 
Esasları Yönetmeliği’nin 10. Maddesine uygun olarak Birlik kasasında nakit olarak 
bulundurulması gereken miktarlara titizlikle uyulduğu saptanmıştır. 

II-MALİ DURUM İNCELEMESİNDE: 

1- TMMOB’nin 48. Döneminin birinci yılında (01 Nisan 2024 – 31 Mart 2025) 
45.070.000,00 TL olarak belirlenen tahmini gelir–gider bütçesinde; gelirlerin %103,03 
gerçekleşme oranı ile 46.443.595,77 TL, giderlerin ise %64,52 gerçekleşme oranı ile 
29.081.123,96 TL olarak gerçekleştiği,

2- TMMOB’nin 48. Döneminin ikinci yılında (01 Nisan 2025 – 31 Mart 2026) 
60.223.029,86TL olarak belirlenen tahmini gelir–gider bütçesinde; gelirlerin %122,87 
gerçekleşme oranı ile 74.000.969,0 7 TL, giderlerin ise %71,08 gerçekleşme oranı ile 
42.807.782,05 TL olarak gerçekleştiği,

3- Birliğimizin; TMMOB Teoman ÖZTÜRK Sosyal Tesisi yapımı sürecinde, TMMOB 
Makina Mühendisleri Odası’ndan almış olduğu 2.800.000,00 TL tutarındaki borcun 
781.042,32 TL’sinin ödendiği ve 31 Mart 2026 tarihi itibariyle 2.018.957,68 TL 
tutarında borcunun kaldığı,

4- TMMOB’nin 48. Dönemi (01 Nisan 2024 – 31 Mart 2026) içerisinde, TMMOB 
Teoman ÖZTÜRK Sosyal Tesisinin misafirlerimiz tarafından aktif olarak kullanıldığı 
ve TMMOB bütçesinden kaynak aktarılmadan dönemi kapattığı,

5- Birliğimizin, geçmişe yönelik vergi ve sigorta primi borcunun bulunmadığı, 
ödemelerin düzenli olarak ve zamanında yapıldığı,

6- 48. Dönem (01 Nisan 2024 – 31 Mart 2026) içerisinde yapılan harcamaların 
yönetmeliklere uygun olarak yapıldığı saptanmıştır.

III-ODALAR DENETLEME RAPORLARI: 

TMMOB ve Odalar Denetim Yönetmeliği’nin 4.1.1 maddesi uyarınca Birliğimize bağlı 
Odalar en az üç ayda bir kez olmak üzere denetleme yapmak ve düzenlenen Denetleme 
Kurulu raporlarını düzenli olarak TMMOB’ne göndermeleri ve Odalarımızın, anılan 
Yönetmeliğe uyma konusunda daha da dikkatli olmaları gerekmektedir. Kurulumuz 
bu konuda eksiklikleri bulunan odalarımızı düzenli olarak uyarmıştır. Odalarımız da 
gerekli hassasiyeti göstererek eksikliklerini gidermişlerdir.
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TMMOB ve Odalar Denetim Yönetmeliği’nin 3.2.4 Maddesi gereği Oda Denetleme 
Kurulları ile 16.05.2025 tarihinde yapılan ortak toplantıda, 

Denetleme kurullarının görüş ve önerileri alınarak dikkat edilmesi gereken konular 
hakkında bilgi verilmiştir.

Ayrıca TMMOB’nin kurumsal yapısı açısından Denetin Kurulumuz tarafından mali 
müşavirimizin de görüşü alınarak hazırlanan matbu denetleme raporunun tüm Oda 
Denetleme Kurulları tarafından kullanılması konusunda görüş birliğine varılmıştır.

Bu konuda duyarlılık gösteren Oda Denetleme Kurullarımıza teşekkür ediyoruz. 

IV- 49. DÖNEM GENEL KURULUNA SUNULACAK TAHMİNİ BÜTÇE VE 
PERSONEL TALEBİ:

49. Dönem genel kuruluna sunulmak üzere hazırlanan Bütçe Uygulama Esaslarında 
öngörülmüş olan Personel Kadro Cetveli ile Tahmini Bütçe (01.04.2026 – 31.03.2027) 
incelenmiştir. Talep edilen personel kadroları ile tahmini gelir-gider bütçesinin uygun 
olduğu görülmüştür.

V-SAPTAMA VE ÖNERİLERİMİZ: 

TMMOB 48. Dönem (01 Nisan 2024 – 31 Mart 2026) Bütçe Uygulama Esasları 
Yönetmeliği’nin 4. maddesi uyarınca; Birliğimizin temel gelirlerini oluşturan oda 
ödentilerinin aylık gerçekleşme durumlarını gösteren tabloların düzenli olarak Odalara 
iletildiği görülmüştür. 

TMMOB’nin kurumsal yapısının korunması, şeffaflığın ve üyelerine hesap 
verilebilirliğin devam etmesi, denetlemede ortak dilin ve mutabakat eksikliklerinin 
giderilerek sürdürülebilmesi için TMMOB Denetleme Kurulu koordinatörlüğünde 
Oda ve Şubelerin sayman ve denetleme kurulu üyeleri ile ortak toplantılar yapılması, 
sorunların ve çözümlerinin paylaşılabilmesi oldukça önemlidir. Bu toplantıların 
önümüzdeki dönemlerde de devam ettirilmesinde fayda görülmektedir. 

TMMOB kuruluşundan bugüne kadar kendi üyesinden aldığı güçle ayakta durmuş, 
siyasal iktidarın saldırılarının arttığı ve bağımlılaştırma çabalarının yoğunlaştığı bu 
dönemde kendi öz gücüne dayanması ve buna bağlı olarak mali disiplin içerisinde 
davranması örgütlü gücünü arttırmaktadır.

TMMOB’nin gücü siyasal ve mali olarak bağımsızlığından gelmektedir. Tüm birimleri 
ile ekonomik bağımsızlığının devam ettirilmesinin yolu, gelir kaynaklarının gitgide 
azaldığı bu dönemde mali disiplinden taviz verilmeden gerekli tasarruf tedbirlerinin 
uygulanmasını gerektirmektedir.  
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VI-SONUÇ OLARAK: 

Denetleme Kurulumuz dönemimiz süresince; TMMOB ve Odalar Denetim 
Yönetmeliği’nin amacı doğrultusunda TMMOB denetleme görevini yapmış, raporlarımız 
Yönetim Kurulu’na sunulmuş ve TMMOB web sayfasında da yayımlanmıştır. 

Bu denetlemeler sonucunda TMMOB’nin 48. Döneminde yasal defterlerin ve muhasebe 
kayıtlarının usulüne uygun, düzenli ve titiz bir biçimde tutulduğu ve yürütüldüğü 
saptanmıştır. 

Bu nedenle TMMOB Yönetim Kurulumuza dönem içerisinde yapılan çalışmalarda konu 
ile ilgili gösterdikleri dikkat ve duyarlılıktan, Oda Yönetim ve Denetleme Kurullarımız 
ile TMMOB ve Odalarımızın çalışanlarına da özveri ile sundukları değerli katkılarından 
dolayı teşekkür ederiz. 

Genel Kurulumuza çalışmalarında başarılar dileriz. 

Saygılarımızla,

TMMOB 48. DÖNEM DENETLEME KURULU 

Mustafa Macit Mutaf			   Elektrik Mühendisleri Odası

Ayhan Erdoğan				   Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası	

Selim Tulumtaş				   İnşaat Mühendisleri Odası

Ali Haydar Karaçam			   Makina Mühendisleri Odası

Mustafa Tevfik Kızgınkaya		  Ziraat Mühendisleri Odası
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48. DÖNEM
YÜKSEK ONUR KURULU

RAPORU VE KARARLARI

8
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8. TMMOB 48. DÖNEM YÜKSEK ONUR KURULU 
RAPORU VE KARARLARI

TMMOB Yüksek Onur Kurulu 48.Dönemi, TMMOB 48. Olağan Genel 
Kurulunun düzenlendiği 31 Mayıs 2024 tarihi ile 5 Haziran 2026 tarihleri 
arasındaki 2 yıllık çalışma süresini kapsamaktadır. 

Bu süreçte de 24 yıllık AKP iktidarı, tek adam rejiminin inşa edildiği, her 
alanda hukuksuzluğun, adaletsizliğin, liyakatsizliğin sistemleştirildiği; 
muhalefet belediyelerinde baskı aracına dönüştürülen soruşturmalarla, belediye 
görevlilerinin yatarı olmayan suçlarla tutsak edildiği; ağır sağlık sorunu 
bulunanların tedavi imkanı elinden alınarak yaşam hakkının ihlal edildiği;    
derin yoksulluğun ağır koşulları altında, barınma, gıda, sağlık, eğitim gibi temel 
insani ihtiyaçların karşılanamaz hale geldiği; sıradan doğa olaylarının dahi 
yıkıcı afetlere dönüştüğü iki yılı daha geride bıraktık. Cumhuriyetimizin 103. 
yılında, Cumhuriyetin laik, kamucu, bilimi, tekniği, hukuku, fırsat eşitliğini esas 
alan değerlerinin ve birikimlerinin birer birer yok edildiği, her alanda yaygın 
kurumsal çürümenin yaşandığı bir ülke haline getirildik.
Anayasadan aldığımız sorumluluk ve kamucu yaklaşımımızın örneklerinden 
birisi olan Gezi direnişinde de Şehir Plancıları Odası önceki İstanbul Şube 
Başkanı olduğu dönemde Tayfun Kahraman ile Mimarlar Odası avukatlarından 
Can Atalay olmak üzere, diğer tüm tutsak arkadaşlarımızın sadece kamusal 
görevlerini yapmış olmalarına, Anayasa Mahkemesi kararlarına rağmen halen 
tutsaklıkları devam etmektedir. Bu topraklarda doğaya ve kamusal alanlara sahip 
çıkma iradesinin ve geleceği kazanma mücadelemizin sembollerinden birisi olan 
Gezi direnişi onurumuzdur; tutsak arkadaşlarımız serbest kalana kadar da haklı 
mücadelemizden vazgeçmeyeceğiz.

6 Şubat 2023 tarihinde yaşanan Kahramanmaraş Pazarcık merkezli depremin 
üzerinden 3 yıl geçmesine rağmen bölgede yaşayan vatandaşların halen sefalet 
içinde çadırlarda hayata tutunmaya çalıştığını görüyoruz.  Elbette bu yaşananlar 
tesadüf değil, çaresizlik ya da yetersizlik hiç değil! Aksine bilinçli bir tercihin, 
hukuku, bilimi, tekniği, planlamayı, mimarlığı, mühendisliği ve denetimi 
dışlayan; kamuyu, insana ve yaşama dair her şeyi yok sayan, sadece ranta 
odaklanmış siyasi bir tercihin sonuçlarıdır.

İktidarın bu bilinçli rant tercihi, tüm ülke sathını yerli ve yabancı bir avuç 
emperyalist rantiyeciye, maden ve enerji şirketlerine teslim ederken; 
Kahramanmaraş’ta, Adıyaman’da, Hatay’da da orman, zeytinlik fark etmeksizin 
doğal alanların talanı, heyelan, taşkın alanı, dere yatağı fark etmeksizin de riskli 
bölgelerde TOKİ inşaatlarıyla devam etmektedir.
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AKP, 24 yıldır sürdürdüğü talan politikalarıyla Cumhuriyet tarihinde 26 imar 
affının neredeyse yarısını çıkarıp sermayeyle barış yapanlar; ülkenin geleceğini 
“A4 kâğıda” karalayanlar ile arazi rantını paylaşanları değil, bilimin ve tekniğin 
gerekliliklerini savunan meslektaşlarımızı hedef göstermekten de geri durmadı. 

Bugüne kadar olduğu gibi bundan sonra da TMMOB ve Odalarımız, yasalardan 
aldığı sorumluluk ve kamucu anlayışı ile bilim ve tekniği halkın yararına 
kullanmaya, iktidarları uyarmaya, hukukun üstünlüğünü, bilimin ve tekniğin 
gerekliliklerini esas alan raporlarını yayınlamaya, sözünü söylemeye devam 
edecektir.

TMMOB Disiplin Yönetmeliği, üye olup olmadığına bakılmaksızın Türkiye 
sınırları içinde ve dışında mesleki etkinlikte bulunan tüm meslektaşlarımızla 
birlikte, Türkiye’de bulunan yabancı uyruklu üyeleri de kapsar. 6235 sayılı 
Kanunun 33‘üncü maddesi uyarınca Oda üyesi olmak zorunda olmayan meslek 
mensupları da Odaya kayıtlı meslek mensuplarının ödevleriyle yükümlü 
olduklarından, bir olay nedeniyle bağlı bulundukları kamu kurumlarınca 
disiplin soruşturması açılıp açılmaması ya da disiplin cezası alıp almaması bu 
Yönetmeliğe göre işlem yapılmasını engellemez.

Anayasa Mahkemesi’nin E:2023/53-K:2023/49 sayı ve 22.3.2023 tarihli kararı 
ile TMMOB Kanununun cezalara ilişkin 26. maddesi iptal edildi.  Kararın 
akabinde TMMOB tarafından TBMM nezdinde çalışmalara başlandı. Ancak 
iptal kararının yürürlüğe girdiği 9 aylık süre sonundan itibaren TMMOB Çalışma 
Raporu’nun yayınlandığı güne kadar, TBMM tarafından yasa maddesine ilişkin 
bir düzenleme yapılmadı.  

Hiç kuşku yok ki, Birliğimizin temel amaçlarından meslek disiplini ve etiğinin 
korunması ile hizmetlerin kamu ve ülke çıkarları yönünde yürütülmesinde 
tüm meslektaşlarımızın sorumluluğu bulunmaktadır. Mesleki sorumluluklarını 
unutan, kamu yararından vazgeçen, meslek ilkelerine, etiğine, bilim ve tekniğin 
gerekliliklere aykırı davranışlarda bulunan mühendis, mimar ve şehir plancıları 
olduğunu da biliyoruz. 

İşte bu nedenle, insan yaşamını ve yaşam çevresini doğrudan etkileyen meslek 
alanlarımız nedeniyle, öncelikle hizmetlerin kamu ve ülke çıkarları yönünde 
yürütülmesi, meslek disiplini ve etiğinin korunması, meslektaşlar arasında 
adalet duygusunun zedelenmemesi, iş barışının sağlanması, haksız rekabetin 
önlenmesi dolayısıyla Disiplin Yönetmeliğimizin sağlıklı işletilebilmesi için 
Anayasa Mahkemesi kararıyla iptal edilen TMMOB Kanununun cezalara ilişkin 
26.maddesine ilişkin düzenleme acilen yapılmalıdır. 

TMMOB 48. Dönem Yüksek Onur Kurulu; açıklaması raporun sonunda yer alan 
bölümde belirtildiği üzere 4 Kurul toplantısı gerçekleştirmiştir. Bu toplantılarda 
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3 dosya ile ilgili işlem yapılmıştır.  TMMOB Yüksek Onur Kurulu’na gelen 
dosyaların ikisi cezai müeyyide içerdiği için Anayasa Mahkemesi kararı 
nedeniyle işlem yapılamadığından ilgili Odasına iade edilmiş; bir dosya Oda 
Onur Kurulu kararının tekrar değerlendirilmesi için iade edilmiş, akabinde 
dosya tekrar değerlendirilerek cezasızlık nedeniyle Oda Onur Kurulu kararı 
onanmıştır.  
Ülkemizin ve halkımızın çıkarları doğrultusunda bu zor günleri birlikte çalışarak 
aşmak ve üretmek için TMMOB örgütlülüğümüzü hep beraber büyütmekten ve 
geliştirmekten vazgeçmeyeceğiz.

Son olarak, 48. Dönem çalışma sürecinde bize destek veren Oda Onur Kurulu 
Üyelerine, TMMOB Yönetim Kurulu’na, Hukuk Müşavirlerine, çalışanlarına 
ve Kurulumuzun sekretaryasını yürüten sevgili Sibel KARTAL’A özverili 
çalışmalarından dolayı teşekkür ediyoruz.
Saygılarımızla.

TMMOB 48. DÖNEM YÜKSEK ONUR KURULU
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TMMOB 48. DÖNEM YÜKSEK ONUR KURULUNCA İNCELENEN DOSYALAR

SAYI ODA ADI KARAR 
NO KARAR GEREKÇE

1

Elektrik M.O., Harita 
ve Kadastro M.O., 
İnşaat M.O., Makine 
M.O., Mimarlar O., 
Orman M.O.

2024-
48/1

İADE 
(167 adet 
dosya)

6235 sayılı Yasanın 26. maddesi; 
04/05/2023 tarih ve 32180 sayılı 
Resmi Gazete’de yayımlanan ve 
04/02/2024 tarihinde yürürlüğe 
giren Anayasa Mahkemesi’nin 
E:2023/53 K:2023/49 sayılı kararı 
ile iptal edilmiş olduğundan; 
TMMOB Yüksek Onur Kurulunca 
bu aşamada yapılabilecek bir işlem 
bulunmamakta olup, bu konuda 
bir kanuni düzenleme yapılana 
kadar ekli dosyaların askıda 
tutulmak üzere ilgili Odasına 
GÖNDERİLMESİNE

2 İçmimarlar Odası 2025-
48/2 İADE    

6235 sayılı Yasanın 26. maddesi; 
04/05/2023 tarih ve 32180 sayılı 
Resmi Gazete’de yayımlanan ve 
04/02/2024 tarihinde yürürlüğe 
giren Anayasa Mahkemesi’nin 
E:2023/53 K:2023/49 sayılı kararı 
ile iptal edilmiş olduğundan; 
TMMOB Yüksek Onur Kurulunca 
bu aşamada yapılabilecek bir işlem 
bulunmamakta olup, bu konuda 
bir kanuni düzenleme yapılana 
kadar ekli dosyaların askıda 
tutulmak üzere ilgili Odasına 
GÖNDERİLMESİNE

3 Jeoloji M.O. 2026-
48/3 İADE Onur Kurulu kararının tekrar 

değerlendirilmesine

4 Jeoloji M.O. 2026-
48/4 ONAMA Herhangi bir soruşturma ve 

kovuşturmaya yer olmadığına




